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Hodnoceni prace:
Volba tématu prace a jeji vyznam: (1) vysoce aktualni a vyznamné téma

Komentar: Motivace a stimulace jsou v soucasnosti jedny z nejdiskutovanejsich faktord potfebnych
pro kvalitni vykon kazdého povolani.

Formulace cild préace: (1) cile byly velmi vhodné formulovany

Komentar: Cilem diplomové prace bylo posoudit stavajici Grovenl motivanich a stimulanich
program(l a navrhnout zmény vedouci k jejich zlepSeni.

Metodika zpracovani: (1) velmi vhodné zvolena a formulovana

Komentar: Zvolena dotaznikova metoda je v daném pfipadé nejvhodnéjSim feSenim.

Prace s daty a informacemi: (1) pouZzita data aktualni, informace relevantni a spravné zpracované
Celkovy postup FeSeni: (1) postup FeSeni naprosto spravny

Teoretické zazemi autora: (1) autor vyznamné autory citoval a zna teorii dané problematiky
Prace s odbornou literaturou (citace, norma): (1) autor dodrzel naprosto spravné citacni normu
Uroven jazykového zpracovani: (1) prace je jazykové naprosto spravné zpracovana

PFesnost formulaci a prace s odbornym jazykem: (2) autor ma dostate¢ny pojmovy aparat

Formalni zpracovani - celkovy dojem: (1) prace je formalné naprosto v poradku, celkovy dojem je
vyborny

SpInéni cill prace: (1) vysledky prace jsou rozsahlejsi nez cile, které byly véetné diléich splnény

Formulace zavért prace: (1) zavéry jsou velmi spravné formulovany a jsou velmi vyznamné pro
dalsi vyuziti

Odborny prinos prace a jeji praktické vyuZiti: (1) prace je po odborné a praktické strance velmi
dobfe vyuzitelna

Komentér: Prace muZe vyznamnym zplsobem pomoci pfi tvorbé novych, hlavné nefinancnich



motivacnich a stimulacnich program.

Celkové hodnoceni prace:
Navrh hodnoceni prace znamkou: vyborné

Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky k obhajobs:

Otazka 1: Jak si predstavujete koncepci motivacnich a stimulacnich programd odméfovani
pracovnikl ve Skolstvi, které nejsou zaloZeny pouze na financich?

Otazka 2: Jakym zplsobem lIze podle Vaés zajistit odborné a jazykové vzdélavaci kurzy pro
pracovniky ve Skolstvi v rdmci jejich dalSiho vzdélavani?
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