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Hodnoceni prace:
Volba tématu préace a jeji vyznam: (3) bézné téma

Komentar: V soucasné dobé hospodarské krize je celoZivotni vzdélavani managerl jesté aktualngjsi
téma nez kdykoliv predtim, jsou nuceni Celit novym situacim a fesit je.

Formulace cild préace: (2) cile byly vhodné formulovany
Metodika zpracovéani: (2) vhodné zvolena a formulovana

Komentér: Pro objektivni porovnani je metoda dotaznikového Setfeni dle mého nédzoru jednou z
nejvhodnéjSich.

Prace s daty a informacemi: (1) pouzita data aktualni, informace relevantni a spravné zpracované
Celkovy postup feSeni: (1) postup FeSeni naprosto spravny

Teoretické zazemi autora: (1) autor vyznamné autory citoval a zna teorii dané problematiky
Prace s odbornou literaturou (citace, norma): (1) autor dodrZel naprosto spravné citatni normu
Uroveni jazykového zpracovani: (2) prace je jazykové zpracovana na standardni Grovni

PFesnost formulaci a prace s odbornym jazykem: (2) autor ma dostatecny pojmovy aparat
Formalni zpracovani - celkovy dojem: (2) prace je formalné v pofadku, celkovy dojem je dobry
SpInéni cill prace: (2) cile prace véetné dil¢ich byly spinény

Formulace zavér( prace: (2) zavéry jsou spravné formulovany a jsou vyznamné pro dalsi vyuziti

Odborny prinos prace a jeji prakticke vyuZziti: (2) prace je po odborné a praktickeé strance dobre
vyuzitelna

Komentar: Obé zkoumané firmy mohou z vysledk( a komentar(i uvedenych v diplomové préci Cerpat
ddlezité poznatky a informace.



Celkoveé hodnoceni préce:
Navrh hodnoceni prace znamkou: vyborné

Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otézky k obhajobé:

Otazka 1: Proc¢ jsou v soucasné dobé pfi konkurznich fizenich na posty manazer( pouZivany nejen
testy 1Q, ale také EQ testy?

Otazka 2: Jaké metody vzdélavani manazer( jsou v dnesni dobé k dispozici a jaké jsou spole¢nostmi
preferovany?
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