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ABSTRAKT

Diplomova prace pojednava o problematice be&mpsti prace a pracovni
Grazovosti v oblasti &ni manipulace s fiemeny. Pracovni Uraz je z&pnen
souborem &kolika vzajems pasobicich faktak. Tyto faktory jsou povazovany
za hlavni zdroj aificinu pracovnich arag které ovlivauji vznik pracovnich Graz
Oblasti ,bezpé&nost a ochrana zdraviippraci* (déle jen BOZP) se tykaji stovky
pravnich pedpisi - zakori, vyhlasek a ndzeni viady, stejfijako snérnic EU.

Nejdilezit¢jSim prvkem v ochrah zdravi a bezpmosti prace je prevence.
Povinnost hodnotit riziko je jednim ze zakladnictingipi preventivniho pojeti
politiky BOZP, ktera je prosazovana ve vSech zerkidh

Cilem této prace je stanovit na zaklahalyzy faktoit podilejicich se na vzniku
pracovnich Urax a na zakladl provedené analyzy pravidla a dopieni
pro zemntdélské podniky. Tato pravidla a dopéani maji slouZzit jako pomoc

pii eliminaci vzniku Gra.

This master thesis deals with safety at work issaed job-related injuries
concerning MHL (manual handling of loads). Jolatedl injury is caused by a set
of several interoperating factors. These factoes aimsidered to be a main cause
of job-related injuries. Work safety conditionsaeto a hundreds of legal regulations
(laws, decrees, orders of government, EU regulg}ion

The most important factor in safety at work comh is prevention.
The obligation to asses risks is one of the baseipals of preventive policy which
is applied in all EU countries.

The aim of this thesis is to determine the ruled aecommendations
for agricultural companies. These rules are basednalysis of factors which leads
to causes of job-related injuries. The recommendatiand rules this thesis imply
can be used as guidelines for prevention of joateel injuries.



1. UVOD

Zemedelstvi tvari v zZivot lidi dulezitou ulohu. Zabezgeje vyzivu, ktera je
pro Zivot nezbyté nutna. Neodditelnou sowasti vyrobniho procesu v zédglstvi
je manipulace s materidlemiiRé dochazi kéetnym pracovni Urdam a pra¢
tato problematika je naplni diplomové préace.

Pracovnim Urazem lIze nazvat jakékoliv posSkozenawdpracovnika spojené
s vykonem pracovniinnosti nebo jeho smrt. Nasledky pracovniho Uraohoo mit
dopad jak na za#stnance a za#stnavatele, tak i na narodni ekonomiku. Proto je
potteba zabyvat se prevenci pracovnich iraa pedchazet jim. Dnes
se touto problematikou zabyva samostatégnv obor ,bezpénost prace*.

Ukolem diplomové préace bylo zpracovat analyzu pvaéth Uras za poslednich
pét let a na z&klattéto analyzy se zalfit na nefastjsSi zdroje a fic¢iny vzniku
pracovnich Grak

Z vysledki je patrné, Ze mezi ngstjSi zdroje pracovnich Urézse v sotasne
dok¢ radi ,material, Bemena a f@dmety” a Ze mezi nejvyznan@Bi priciny
pracovnich drat pati ,Spatrt¢ nebo nedostate¢ odhadnuté riziko“. Moznym
pracovnim Uraim se bohuZel nelze zcela vyhnout.

S pojmem bezpmost je Uzce spojeno slovo riziko. Na beamest tak Ize tedy
pohlizet jako na Uroverizika, ktera je jest prijatelnd. Otdzkou ovSemugtava,
jak vysoka hladina miry rizika to ime byt, jelikoz kazdy z nas ma tento prah
posunuty na jiné drovni.

Pti hodnoceni rizika na pracovisti je nutné vzdy pmsat nejen mozné riziko
arazi, ale i posSkozeni zdravi vlivem jinychHigin a na zakla#l toho pak stanovit
vyhovuijici opaiteni, kterd povedou k eliminaci a snizovaswhto rizik.

Riziko je teba analyzovat neustale. Je to proces, ktery nilakprti. Kontrola
musi byt provaéha opakova¥ aby byla nalezena nova rizika a jejich velikost.
Tato identifikace nebezpieje bohuzel velice nakladna a ne kazdy podnikpgel
schopen ji provéait v dostaténém rozsahu.

Cilem prace bylo stanovit obecna pravidla pro eiswi rizik vzniku pracovnich
Grazi a jejich snizeni. Za&vem je nutné si wdomit, Ze &koliv je ¢lovek bran jako

».dokonaly tvor”, miZe se dopustit mnoha chyb a oyl



2. TERMINOLOGIE BOZP

2.1. Zakladni pojmy BOZP v zafdélstvi

Bfemenoje hmota nebo latka, kterd je charakterizovanak&uaimi velicinami
(tvarem, rozmry, hmotnosti, objemem, teplotou, skupenstvim, lgianci),
vlastnostmi ovliviujici zpisob manipulace (vytéenymi podminkami, ndfklad
polohou &ZiSt a uchopovymi moznostmi, ¥§zy pro vioZeni prét madla, haky,
oka apod.) a stavem owviiujicim nebezp# jeho poSkozeni a negativniho oviémi
prostedi (sypké hmoty, lehka femena, kapaliny, vybusné latky, lepkavé povrchy,

kluzké povrchy apod.)ipmanipulaci a dopravtohoto femene™®

Ergonomie— je wdni obor, ktery vyuZiva poznatkyéd humanitnich (zejména
psychologie prace, fyziologie prace a hygieny pracesd technickych (nap védy
o tizeni, kybernetika). fednttem ergonomie je studium vzialmezi ¢lovékem,
pracovnim prosedkem a pracovnim prastdim (tzv. systém
»cloveék-stroj-prostedi“). Cilem ergonomie je ochrana zdravi, vyerd optimalnich
pracovnich podminek, optimalizace pracovni vykotinas vyuZziti tvrcich

schopnostéloveka. @

Manipulace— je pracovni operace,iipkteré je zvlastnim, odbornym agobem
zanerné premig’ovan fiznorody material na @itou kratkou vzdalenost.
Pfi manipulaci se jedna o uchopeni praurtittho mnozstvi, a velmiasto
maximalre mozného mnozstvi materialu, jehdemistni po stanovené draze,
negastji beze ztrat, nafigdem stanovené misto (na dopravni peatstk, do regalu),
bez poSkozenitpmig'ovaného materialu a bez ovldmi mista a okoli, ve kterém je

s materidlem manipulovan®

Manipulace s materialem+ je obecny nazev pro veSkery pohyb materialu,

pii kterém se nemni jeho zakladni fyzikakhmechanické vlastnosti a nevznika nova,
vySSi uzitna hodnota. Je to tedy obecny nazev p&keré nakladani,i@pravu,

skladani, skladovani agmig’ovani ve skladech, dilnach, stgjich a na polich.



Zahrnuje:

a) dopravu — obecny nazev pro nakladaniiepravu i vykladani hmot
a premig’ovani osob dopravnimi praéstlky a z&éizenimi;

b) prepravu — obecny nazev pro igmig'ovani material (hmot) nebo osob
dopravnimi progedky nebo zdzenimi;

c) lozné operace obecny nazev pro nakladani, vykladaniekidadani materialu;

d) skladovou manipulaei obecny nazev pro veskery pohyb materialu vadgdh;

e) vyrobni manipulact obecny nazev pro veskery pohyb materialu vehsyirafée

mezi jednotlivymi vyrobnimi operacenf)

Runi manipulaci s i@menyse rozumi jakékoli igpravovani nebo noSenielmene

jednim nebo vice zafstnanci, ¥etn® zvedani, pokladani, sunuti, tahani, noSeni
nebo pemig’ovani femene, které vigledku svych vlastnosti nebo rigmivych
ergonomickych podminek zahrnuje pro zatmance riziko poSkozeni zdravi,
zejména pate. "

Toto riziko je ovliviovano nejiizrejSimi faktory, jako jsou nap charakteristika
bifemene (hmotnost, skladnost, stabilita), poZzadovBzickd zatZz (nadmnérna
hmotnost, nevhodna pracovni poloha), charakteastigracovniho prosedi
(nedostatéeny manipul&ni prostor, mikroklimatické podminky), nevhodny irez
prace a odpiinku aj. OhroZen riize byt i pracovnik, ktery neni fyzicky a zdravbtn
zpasobily, nepouzivd osobni ochranné pracovni pedky (dale jen OOPP)

a v neposledniact i ten, ktery nema patné znalosti nebo nebyl naleZitacvicen.
8

Manipul&ni operaceje zanérna znéna polohy hmotnéhoipdnttu uskuténéna

jednim manipul&nim prostedkem nebo jednim pracovnikef.

Manipul&ni procesje proces zahrnujiciékolik operaci manipulace s materialem

(na. doprava tvei nejmér tfi manipul@&ni operace: nakladku, fgpravu
a vykladku).®)

Manipul&ni prostedek je nastroj nebo prvek umtidjici vykonat manipukni

operaci pomoci ®ni nebo mechanizované manipulace pEEBtictvim
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manipul&niho z&izeni. Manipulani prostedek neni neodpojitelnacast
manipul&niho z&izeni (nasada, rameno igbu). Je to ndafklad nastroj
pro uchopeni biremene(swrny drapék)k podepreni bifemene(paletové vidlice),
prostedky s konkrétni vazbou na manipiria operaci — ndjklad prostiedky
k zavéSeni bfemene na vyloznik jgéabu (lana, héky,fineny). K manipulénim
prostedikim pati také manipulaéni pomicky (swrky, zvedaci pasyfretezy,
odsavaci zved®, hrebenové zvedaky, stojany, kladky, mobilni ikyp montazni

ploSiny), které slouzi k usnagim cinnosti @i ru¢ni nebo mechanizované manipulaci.
@

Manipul&ni zdizeni je strojni z&éizeni, jehoz pohybem, nebo jehéasti,

se uskut&iuje manipulace sibmeny po stanovené draze vyuzitim pracovniho
nastroje - adaptéru. Je to strojnfizani, které vykonava lozné, skladovaci, dopravni,
vysypaci a zdvihaci operace podle pakyperatora nebo automaticky. Pokyn je
realizovan zpravidla isobenim mechanické, hydraulické, elektromagnetické,
tepelné a gravitai energie. Zvlastni Zigoby pokyri pro ovladani jsou pouzivany

u zdizeni poha#né animalni silou. Mohou to byt povely vokalni,ualické,
swtelné a u zvt i kontaktni®

Odborna zfisobilost — zangstnavatel je povinen zaji@vat a provaét ukoly

v hodnoceni a prevenci rizik; tjvSechna opakeni vyplivajici z pravnich

a ostatnich predpisi k zajisténi BOZP a z opafeni zanéstnavatele, ktera maji
za cil predchazet rizikim, odstraiovat je nebo minimalizovat jejich pisobeni
Ma-li zamestnavatel nejvySe 25 za@stinand a je-li odborg zpasobily, mize
tyto Ukoly zajifovat sam. Ma-li 26 az 500 z&stnand, musi mit zajignou
odborré zpisobilou osobu, ktera bude pro¢fdprevenci rizik. Odbornou
zpisobilosti se rozumi— alespé sttedni vzélani s maturitou, odborna praxe
v délce alespd 3 let, nebo vysokoskolskée vddni v oblasti BOZP, odborna praxe
v délce alespp 1 rok a uspsné vykonani zkousky z odbornéigpbilosti. Odborna

zpiisobilost plati po dobu 5 I

Odpowdnost — za pleni Ukoli BOZP zamistnavatele odpovidajivedouci

zameéstnanci na vSech stupnichfizeni v rozsahu svych funkci. Tyto Ukoly jsou



rovnocennou a nedilnou s@sti jejich pracovnich povinnosti. Vedouci Zathanci
jsou povinni vytvéet piznivé pracovni podminky a zaj@gvat BOZP ©

Osobni ochranné pracovni pri@stky — dle 8104 zakoniku prace (dale jen ZP) musi

OOPP chranit zadstnance fed riziky, nesmi ohrozovat jejich zdravi, nesminiira
pii vykonu prace a musi smvat pozadavky stanovené zvlastnim pravnim
piedpisem (viz. nidzeni vlady ¢. 21/2003 Sb., kterym se stanovi technické
pozadavky na OOPPY’

Rizikovou pracise dle 839 zakon& 258/2000 Sh., o ochrarverejného zdravi,

rozumi takova pracefimiz je nebezpg vzniku nemoci z povolani nebo jiné nemoci
souvisejici s praci. Rizikova prace seazaje do kategorii, o kterych rozhodne

prislugny organ ochrany k&ného zdravi nebo tak stanovi zvlastni pravedpis.”

Pracovni uUraz- dle 8380 ZP je pracovnim Urazem poSkozeni zdnmdo smrt
zanestnance, doSlo-li k nim nezavisle na jehidi kratkodobym, nahlym a nasilnym
pusobenim vjSich vliva pii plnéni pracovnich Gkdl nebo v pimé souvislosti
s jejich plrenim. Jako pracovni Uraz se posuzuje téz Uraz, kmmgstnanec utrfd

pii plnéni pracovnich Ukdl Pracovnim Udrazem ovS8em neni Uraz,

ktery se zan#stnanci prihodil cestou do zangstnani a zpt.

Smrtelnym Urazemje dle 82 n#izeni vlady (dale jen NV). 494/2001 Sb.
takové poSkozeni zdravi, kteréuspbilo smrt po Urazu nebo na jehoZz nasledky

zanestnanec zeiel nejpozdiji do 1 roku.®

Urazova prevencge sowast bezpgnosti a ochrany zdravifippraci. Zangstnavatelé

jsou povinni bezodkladnzjistovat a odstrgovat @iciny pracovnich Uraza nemoci
Zz povolani, vést jejich evidenci, oznamovat j@sipiSnym orgaiim a provaet

opateni potebna k jejich naprav ©



3. LITERARNI RESERZE

3.1. Legislativni rAmec

3.1.1. Zakon¢. 262/2006 Sb., zakonik prace

(1) Zamestnavatel je povinen zajistit bezp®st a ochranu zdravi zéstnand
pii praci s ohledem na rizika mozného ohroZeni jefictota a zdravi, kteréa se tykaji
vykonu préace.

(2) Néklady spojené se zajdvanim bezp@osti a ochrany zdravitippraci hradi
zantstnavatel, tyto naklady nesjh byt prenaSeny fimo ani nepimo
na zangstnance.

(3) Zamestnavatel je povinen vytvét bezpé&né a zdravi neohroZujici pracovni
prostedi a pracovni podminky vhodnou organizaci b&zpsti a ochrany zdravi
pii praci a gijimanim opaiteni k gedchazeni rizikm.

(4) Zamestnavatel je povinen soustavmyhledavat nebezgeé cinitele a procesy
pracovniho prosedi a pracovnich podminek, Zji§at jejich giciny a zdroje.

(5) Neni-li mozZné rizika odstranit, je z&sinavatel povinen je vyhodnotit &jmout
opateni k omezeni jejich Usobeni tak, aby ohrozeni begpesti a zdravi
zanestnand bylo minimalizovano.

(6) Zamestnavatel je povinen ifzptisobovat opdeni neénicim se skutaostem,
kontrolovat jejich dinnost a dodrZzovani a zajévat zlepSovani stavu pracovniho
prostedi a pracovnich podminek.

(7) Zamestnavatel je povinen n#pustit, aby zarstnanec vykonaval zakazaneé
prace a prace, jejichz nérmst by neodpovidala jeho schopnostem a zdravotni
zpasobilosti.

(8) Zamestnavatel je povinen zajistit z&stnaném Skoleni o pravnich a ostatnich
piedpisech k zajighi bezpeénosti a ochrany zdravifip praci, které dopgiuji
jejich odborné fedpoklady a pozadavky pro vykon prace, které sajityjmi
vykonavané prace a vztahuji se k rigik s nimiz niZze ijit zaméstnanec do styku
na pracovisti, na kterém je prace vykonavana ataenisvyzadovat a kontrolovat
jejich dodrzovani.

(9) Neni-li mozné rizika odstranit nebo dostake omezit prosedky kolektivni

ochrany nebo op&nimi v oblasti organizace prace, je Zatnavatel povinen
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poskytnout zamstnanédm osobni ochranné pracovni pteskky. OOPP jsou
ochranné progedky, které musi chranit za&stnance ped riziky, nesmi ohroZovat
jejich zdravi, nesmi branitfpvykonu prace a musi spvat poZzadavky stanovené
zvlastnim pravnimigdpisem.

(10) Zzamestnavatel je povinen poskytovat z&stman@m myci, Cistici a dezinfekni
prostedky na zaklaglrozsahu zn#steni kiZze a odvu.

(11) Zamestnavatel vyhotovuje zaznamy a vede dokumentacexty pracovnich
urazech.

(12) Zamestnanec ma pravo na zafist bezpénosti a ochrany zdravitippréci,
na informace o rizicich jeho prace a na informaceopatenich na ochranu
pied jejich @isobenim; informace musi byt pro z&stnance srozumitelna.

(13) Zamestnanec je oprawm odmitnout vykon prace, o niz mavedreé za to,
Ze bezprosgedre a zavaznym zasobem ohroZuje jeho Zivot nebo zdravi, ippad
Zivot nebo zdravi jinych fyzickych osob; takové dthmti neni mozné posuzovat
jako nesplani povinnosti zarstnance.

(14) Zamestnanec ma pravo a povinnost podilet se na ghidbezpéného a zdravi
neohrozujiciho pracovniho préstli, a to zejména uptaivdnim stanovenych
a zangstnavatelem ffjjatych opateni a svou &asti naieSeni otazek bez§mosti

a ochrany zdraviippraci.

(15) Zamestnanec je povinen dodrzovati graci stanovené pracovni postupy,
pouzivat stanovené pracovni presiky, dopravni prostdky, OOPP a ochranna
zarizeni a svévolhje nengnit a nevyazovat z provozu.

(16) Zamestnanec je povinen oznamovat svému fimthému vedoucimu
zanestnanci nedostatky a zavady na pracovisti, kterézulji nebo by bezprastdre

a zavaznym zisobem mohly ohrozit bezgeost nebo zdravi zatsthand pii praci,
zejména hrozici vznik mintédné udalosti nebo nedostatky orgaéndeh opaiteni,
zavady nebo poruchy technickych fizeni a ochrannych systémurcenych

k jejich zamezeni.

(17) Zamestnanec je povinen bezodkladnoznamovat svému nEdenému
vedoucimu zagstnanci suj pracovni Uraz, pokud mu to jeho zdravotni stavatio

a pracovni Uraz jiného zastnance, pafpads Uraz jiné fyzické osoby, jehoZ byl

swdkem, a spolupracovatipbjasiovani jeho picin.



3.2. Bezpénost a ochrana zdraviifp praci

BOZP je obor zabyvajici se technickymi, technolkgmi, organiz&nimi,
vychovnymi a jinymi opdenimi, jejichz cilem je vytv@ni takového pracovist
pracovniho progedi a prace, ve kterém nebude dochéazet k pracairsiam.

Bezp&nost prace je stav pracovnich podminek zakfai pisobeni
nebezpeénychiniteli pracovniho procesu na zéstnance a dalSi osoby.

BOZP je zajifovana zejména stanovenim a dodrZzovanim pozadavk
na pracovi&t (uspdadani, vybaveni) a pracovni pii@sti, bezpénosti technickych
zarizeni  (Wetrg jejich pouzivani), vhodnou organizaci prace, vhodn
technologickymi a pracovnimi postupy c¢éire zakaznickych manipulaci),

pozadavky na zdravotni a odbornouigpbilost zarsstnand. %

3.2.1. Zakladni zasady bezpé&nosti prace a bezp&nostni pozadavky na stroje

a zarizeni, jejich obsluhu a tdrzbu v zerddélstvi
- stroje musi byt zaji8hy vhodnym ochrannym Faenim tak, abyasti strofi
nebo material jimi zpracovavany neohroZovaly bémpst obsluhy, ochranna
zarizeni musi byt stale v provozuschopném stavu,
- stroj smi obsluhovat jen pracovnik, ktery je semen s navodem na obsluhu,
¢isténi, udrzbu a opravy od vyrobce stroje. Tento nawadsi byt k dispozici
v ¢eském jazyce,
- za chodu stroje nelze jakymkolitgmbem zasahovat do pracovniho prostoru stroje,
je zakazano za chodu otevirat ochranné kryty pgfgibbh secasti stroje,
- je zakazano provétljakykoli zasah do elektrickéasti stroje, pokud obsluha nema
potrebnou odbornou #gobilost v elektrotechnice,
- stroje, které obsluhuje vice osob, hamskliziové linky, musi byt opagny STOP
ovlada&em, aby byla zajisha moznost vypnuti celého stroje neli@sti,
z kazdého stanoviSbbsluhy,
- pouZivani strdj a zd&izeni instalovanych v prdsdi se specifickymi riziky
(nag. v mokrém nebo prasném prigsti) musi byt omezeno pouze na osoby
powiené obsluhou a sezndmené s rizikem Urazu elektnickybuchu apod. Rovi

udrzbu &chto strofi a z&izeni mohou zaji®vat jen speciathuréeni pracovnicit®
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3.2.2. Bezpéna préace s pesticidy

Na rozdil od ¥tSiny chemickych latek jsou pesticidyéany k nieni Zivych
organisnii. Jsou-li nespravnpouzivany, mohou poSkodit zdradibvéka a Zivotni
prostedi.

Spravné pouzivani pestiéidve vztahu k zabr&nmi poSkozeni zdravélovéka
a zivotniho prosedi zajifuji pravni gedpisy. Schvalené (registrované) pesticidy
jsou podrobeny kontrole a schvéleniza byt kdykoliv odebrand'®

Intenzivni rozvoj zerdélstvi znamend, Ze toxické organické a anorganické
sloweniny vstupuji stale vice do Zivotniho piesti. Vzhledem k jejich Sirokému
vyuzivani pat pesticidy mezi nejvice toxické latky, které kanmtauji Zivotni
prostedi. Zvlas& nebezpéné jsou v ovoci a zelenin proto je velmi dlezité
sledovat rezidua pestidgidv ovoci a zeleni&h s pouzitim vSech dostupnych

analytickych metod*®

3.2.2.1. Bezpé pouZzivani pesticidl

Udaje uvedené na Stitku obalu informuji @&inmém pouZivani pestiaid
a poskytuji rady o ochrarosob, domacich zkdt a zivotniho progedi.

Je velice dlezité podrobd se seznamit s informacemi uvedenymi na Stitku.
Nutno dodrzovat instrukce o bezpé a @inné aplikaci pesticiil

Na Stitku je roveZz uvedeno registéai cislo, kterym jsou ozri@ny pouze
pesticidy schvéalené podlgiplusnych pedpigi. Pro gipad nehody je pégbné znat

toto &islo a ndzvy &innych pisad.™®

Na Stitku jsou rovér tyto informace:

» K jakym elim je vyrobek schvalen, nap’pouze pro ochranuidva”. Pesticid
nesmi byt pouzit k jinémuelu.
» Kdo miZe pesticid pouzivat, napzda je schvalen pro:

» béZzného uZivatele je k dispozici Siroké J@jnosti, nap jako pgipravek

na nceni plevele;

 profesiondlniho uZzivatele mize byt aplikovanpouze osobami, které musi

pouzivat pesticidy v ramci sw@nnosti a absolvovali Skoleni bezpesti a ochrany
zdravi (i praci;

* prumyslového uzivatelemuze byt pouzivampouzev provozech pro jgdkEznou

Gpravu deva k ochra#é pred houbami nebo napadenim hmyzeniz®byt aplikovan
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pouzeosobami oprawnymi pesticidy pouzivat, proSkolenymi v oblasti penosti
a ochrany zdravi ippraci.

» Zda je zapdtbi @i praci s pesticidy pouzivat OOPP.

» Jak pouzivat pesticidy, abychom zabranili poSkdzaravi lidi nebo domacich
zvitat.

» Zda musi byt omezer¥igtup do prostor, kde se pracuje s pesticidy.

» Jak pouzivat pesticidy, abychom zabranili poSkdzévotniho prosedi a fauny,

nag. thynu ryb a vel. ©

3.2.3. Silné a slabé strankgeského systému BOZP

V Ceské republice je vyt¥en zakladni pravni ramec problematiky BOZRska
republika splnila st zavazek vyplyvajici z jejih@lenstvi v EU a zabezpia
transpozici zakladni stmice Rady 89/391/EHS z 12ervna 1989, o provédi
opateni ke zvySeni bezpeosti a ochrany zdravi zastnand pii praci, a soustavy
jejich jednotlivych didich sn@rnic, které se tykaji specifickych rizik a aspektace,
kterym jsou pracovnici ip praci vystaveni. Jejich zavedenim deského prava
se vytvdi jednotny ramec harmonizovanych minimalnich bémpstnich
a zdravotnich poZadatrkochrany pracovnik pii praci, jez podporuji evropskou
hospodéskou soutz a vyli&uji jakékoliv zvyhodovani podnikatelskych subjekt
dosahovaného cestou snizovani stanovenych sotidténdar nebo zhorSovani
pracovnich podminek a stavu BOZP.

K zajis&ni narodniho systému BOZP je vyteoa funkni institucionalni
struktura umot#tujici dalSi rozvoj této oblasti, a to po stranagidkativni, kontrolni,
védeckovyzkumné, vzdavaci a osgtové a mezinarodni spoluprace. Stéle vice
se prohlubuje provazanost politik a aktivit zaiesmvanych orgdnverejné a statni
spravy s cilem zvySitdinnost opateni ke zvySovani kultury bezgreosti a ochrany
zdravi @i praci. Vyznamnym nastrojem zlepSovani udvBOZP je existence
platformy pro zaji&ni socialniho dialogu v otazkach BOZP, a to jaksffeainictvim
Rady vliady pro BOZP, kter4 je poradnim organem wildteské republiky,
tak také progednictvim Rady hospo#ké a socialni dohod{?
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3.2.4. Hodnoceni rizik na pracovisti

Ucelem provadni hodnoceni rizik na pracovisti je vyio podklady,

které umozni zasstnavateli stanovit opéni nutnd pro ochranu bezpesti

a zdravi jeho zamstnand a maji za cil fedchazet rizikm, odstraovat je

a nebo minimalizovatisobeni neodstranitelnych rizi&”

Z&kladni kroky:

~N O 0o~ WODN

. Vymezit pracovni systém a zpracovat seztigmmosti.
. Vyhledat (identifikovat) nebezgie

. Stanovit a ohodnotit rizika.

. Odstranit / omezit rizika.

. Vyhodnotit zdravotni rizika (kategorizace praci)

. Pravidelné hodnoceni rizik.

. Projednani zjignych rizik se zamstnanci®”

Hodnoceni rizik je neustaly proces, ktery musi fgivadn pri vSech zminach

v podniku ovlivaujicich existenci nebez{iea majicich vliv na bezgaost a ochranu

zdravi uc¢loveéka. Ma-li byt proto vyhodnoceni rizik prakticky vitelné, musi

zamsstnavatel:

stanovit pracovnika, nejlépeilena vedeni organizace, odgdwného
za jeho provedeni #zeni, gipadré (podle poteby) vytvait hodnotitelsky
tym pracovnik, ktei se na tom budou podilet,

projednat s tymem, co je planovanoélad a ziskat jejich fpominky
a podporu,

zajistit, aby byla projednana tfi@ta opateni s kazdym doenym
zanestnancem, stanovit petby pro vySkolenkleni hodnotitelského tymu
a zavést vhodny vycvikovy program,

posoudit adekvatnost hodnoceni rizik,

urcit, zda hodnoceni rizik je vhodné a dostate (odpovidajici) z hlediska
podrobnosti a @klednosti,

zajistit dokumentaci administrativnich podrobnasgiodstatnych zjisni. "
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Pii prijimani a provadéni technickych, organiza&nich a jinych opatreni
k prevenci rizik vychazi zaméstnavatel ze vSeobecnych preventivnich zésad,
kterymi se rozumi:
- omezovani vzniku rizik,
- odstraovani rizik u zdroje jejich jvodu,
- prizpasobovani pracovnich podminek fmitam zarsstnané s cilem omezeni
pusobeni negativnich vlivprace na jejich zdravi,
- nahrazovani fyzicky namahavych praci novymi tetbgickymi a pracovnimi
postupy,
- nahrazovani nebezgeych technologii, vyrobnich a pracovnich pfedki, surovin
a materiadl mér¢ nebezpenymi nebo meéé rizikovymi, v souladu s vyvojem
nejnowjSich poznati védy a techniky,
- omezovani p&u zangstnan@ vystavenych fsobeni rizikovych faktdr
pracovnich podminek rekraiujicich nejvyssi hygienické limity a dalSich rizik
na nejnizsi p&et nutny pro zajigni provozu,
- planovani p provadni prevence rizik s vyuzitim techniky, organizacéqe,
pracovnich podminek, socialnich vzianvlivu pracovniho progdi,
- prfednostni upla@ovani prostedki kolektivni ochrany fed riziky oproti
prostedkim individualni ochrany,
- provaani opateni sngiujicich k omezovani uniku skodlivin ze str@ z&izeni,

- udileni vhodnych pokynk zajis&ni bezpénosti a ochrany zdraviigpréaci. *®

3.3. Manipulace s materialem

Vyznam manipulace s materialem v zZivddi a swtovém hospoddtvi spéiva
v tom, Ze je to zékladni podminka pohybu hmot odtanivzniku pes Upravy
nebo vyrobu aZz po misto jeho sty a pohyb jeho zbytk na skladky
nebo recyklaci a dalSi pohyb k dalSiiett nebo spatks.

Kazda \c, kterou lidstvo k Zivotu péebuje vykonava tento, nebo obdobny
fettzec pohybu, ktery je tedy s&asti Zivota, podohkin jako pohyby lidstva
v souvislosti s jeho Zivotnimi pi@bami.

VSechny hmoty pra#lavaji v dnesni dabtento pohyb a jako kazda jina operace

s materialem vyzaduji vkladani zZm&ho mnozstvi energie a jeji sfmdiu.
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Manipulace s materidlem je nea@titelnou sowasti kazdého reprodékino procesu.
19

Ne jen v zemadélstvi, ale celositove se stava problémem riziko a zvySena hrozba
arazu, plynouci ze stale se zvySujiciho vlivu malamich a dopravnich operaci.

Se zvysujici se sp@bou potravin stoupa pouziti vSech drud forem dopravy
i manipulace. Pro zvladnuti rostouciho pohybu hrewyrol® a ristu zernddélské
produkce se stale vice uplaje moderni technika, technologie, kybernetika
a automatizacé®”

Bez postupného Zkenovani modernich technologii si jiz nelzgegstavit snahu
0 sniZzovani moznych rizik nejen v oblasti BOZP, alelalSichcinnostech lidské
spolenosti, jako jsou environmentalni a ekonomicko-dociablasti.

| piesto je ¢lovék v pracovnim procesu stale neodmyslitelnymélankem,
ale sokasré ¢lankem nejslabsim.Je nutné se proto z&iit na postavenélovéka
vV pracovnim procesu, vytyib takové optimalni pracovni podminky, které berou
zietel najeho fyziologické mozZnosti. iZpusobeni praceilovéku a jeji &dni
disciplina ergonomie je nastrojem hledajicimigpuasobeni pracovnich podminek
komfortnimu postavenic¢lovéka. Ergonomie se musi brat v Gvahu ii peSeni
problémi dopravy amanipulace s materialem.

Pokrokem v &chto oblastech je snizeni rozdilu nejslabSit@nku cloveka
ve vztahutlovék — stroj — prostiedi. @

Klicovym Ukolem pi manipulaci s materialem je v§ba konfigurace Zé&zeni
pro dopravu materialu a skladovanitizani. Manipulace s materialem je sloZity,
zdlouhavy Ukol a existuje ¢kolik nastrofi, kromé kontrolnich seznain
které pomahaji technilkn pii vybéru vhodnych a nakladéwefektivnich z&izeni.“?

Pro potiebné zvySeni produktivity prace v zerédélstvi a zejména
pro zajisténi bezztratovych sklizni je dilezité, aby se dopravni a manipuléni
operace resSily soulzné se zakladnimi vyrobnimi postupy.To plati gedevSim

pro vyvazen&avadni nové a vykongsi techniky.®
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3.3.1. Druhy manipulace

Manipulaci rozezndvame runi, kombinovanou a mechanizovanou.
a) Ru¢ni manipulace je premig’ovani (noSeni) f@mene (i Zivého, tedy Zete
i ¢lovéka) po stanovené draze jednim nebo ¢as@ vice zamistnanci,
véetnd jeho zvedani, pokladani, strkani, tahani, posumové&Ebo pevalovani
(kutéleni) kontaktnimijsobenim paZzi, nohou nebo jindésti tla.

b) Kombinovana manipulace je premig'ovani lfemene po stanovené draze
zamestnancem, ktery pomoci rukou bezpfedte ovlada manipukni zaizeni
(napiklad paletovy vozik) a neni v kontaktuigimenem.

c) Mechanizovand manipulace je premig’ovani femene po stanovené draze
vyuzitim pracovniho nastroje - adaptéru (lopataredek, hak, paletizai vidle,
zametaci kart§ radlice, apod.) vhodného maniptného zdizeni, \etrg
jeho zvedani, pokladani, strkani, tahani, posuricvémnuti po podlozcé”

Runi manipulaci, bezprosdre svazanou sclovékem a jeho existenci
jiz od samého usvitu lidskychéjih, je z pohledu negativnich celosp&daskych
dopad: nutno hodnotit jako nejrizik@ySi pracovniinnost. Vedle vysoké Urazovosti,
a to jak v pracovni, tak i mimopracovni oblastierét ma sotasrE znanou
zavaznost, jeféba vidt i mnozstvi mimeéadre zavaznych onemoéni, ktera mohou
vyustit ve ztratu déi pohyblivosti az trvalé invalidity — n&pv podol imobility
postizenych osob. Celospdénsky nejzavazijsi problém, spojeny s uvedenou
¢innosti, pak pedstavuje nemocnost, postihujici oblast zad aralato skuténost
plati nejen pro naSi republiku, ale i pro ostatyspilé zent, kde v sodasnosti trpi

bolestmi v zadech vice nez 1/3 jejich popul&ce.

3.3.1.1. Urazy vznikajiciipruéni manipulaci a jejich nasledky

Asi 50% gedtasnych odchaddo dichodu v Evrop je zpisobeno patologickymi
zmenami péateée. 15% pipadi neschopnosti prace souvisi s poSkozenim zad.
Tento druh poruchy twd jednu z hlavnich i¢in absence v praci veétsing

¢lenskych zemi EU. Ty nejsou pouzé@évddem stradani, pracovni neschopnosti
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a ztraty pijmu pracovnik, ale také vysokymi néklady #pobenymi
jak zangstnavateli, tak narodnim ekonomik&f?

Dopady na pracovnika:

- zhorSujici se zdravotni stav,

- niZ8i vykonnost a horsi kvalita prace — mozntsity zangstnani,

- ohroZeni materialni situace pracovnika a jehansgd

- strddani — Zivot v neustalé bolesti sniZuje uspak ze Zivota,

- pracovni neschopnost — poznamenavaésamnce a vede ho k pocitu, Ze je
na obtiz zastnavateli, rodié a spolénosti,

- socialni izolace.

Dopady na za#istnavatele:

- nizZSi vykonnost a horsi kvalita prace vykonanacpwniky, kté jsou posSkozeni
v dasledku r@ni manipulace siemeny,

- zvySena absence pracowvinik

- naklady na nemocenskou,

- organiz&ni problémy — nedostatek kvalifikovanych zgtmand,

- ndklady na Skoleni novych zastnand,

- néklady v souvislosti s pracovnimi Urazy,

- ztratadasu — ztrata zisku.

Dusledky pro narodni ekonomiku (socialni naklady):

- néklady dodatané zdravotni p& na obtize pracovnik

- ndklady na kompenzace pracovnich draz

- ndklady na tichod nebo jiné socialni davky diky pracovni nesdosfi a nemocem
z povolani,

- ztrata schopnych, kvalifikovanych pracovinik ztrata jejich potencialu, znalosti,
profesionalnich dovednosti — nazyvano narusenimdlsdésoudrznosti,

- naklady na pracovni rehabilitaci postizenych osob

Odhaduje se, Ze celkové naklady pro narodni ekdrwodimi 0,5% - 2% HDP®?
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3.3.2. Zasady bezpmosti prace i manipulaci s materidlem

VSeobecné zasady

Pracovnik musi dbat neustalé opatrnosti.

NepettZuj stroje, technickd te&eni a prosedky uzivané f manipulaci
s materialem a skladovani.

Dodrzuj phjezdnost a prchodnost komunikaci — neodkladej ndépbny
material do komunikanich a manipuknich tras.

Alkohol a jiné navykové latky nepgaina pracovist.

DodrZzuj stanovené pracovni postupy a pouZivajdéené OOPP,

neba’ chrani tvoje zdravi.

Ruéni manipulace

Odstra nadbyténé manipuléni Ukony a zbyvajici usnadni.

Dodrzuj zasady spravného zvedaiéenaseni a ukladanfdmen.

Pt zvedani a fenaseni ftemen se snaz, ab¥zts manipulovanéhoilemene
bylo co nejblize tvéhcila.

Pfi vodorovném pemig’ovani tfemen mezi pracovisti se snaz, aligrbeno
zustavalo pokud moZzno ve stejné vysce.

Zajisti stabilitu vytvédenych stof, hromad a hranic.

Runi dopravni prosedky tl& zezadu, pap tahni za o] zefedu, nikdy

z boku.

Dopravni (transportni) zézeni

Ovladat dopravni Z&Zzeni mohou pouze opraum zangstnanci!

Cisténi, sé&izovani, kontrolu a Gdrzbu prov§dsyhradre za klidu dopravniho
zdizeni.

Neodstrauj kryty a nevyazuj z funkce bezgeostni a signalizai z&izeni.
Nevstupuj na pohybujici se dopravnik a ani jej mebazej (nepodlézej).
Nepomahej réné do chodu petizenym dopravnikn — @i jejich prokluzu
¢i zastaveni.

Respektuj stanovené vystrazné signéh).
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3.3.3. Mozné poskozenftasti téla v disledku ruéni manipulace s femeny
Vykonavani prace spojené sc¢nii manipulaci s #@meny, jako nap zvedani,
tlaceni nebo tahaniipdntta, miZze mit za nasledek bolestivé posSkozeni stavby
patege, za které jsou odpsané nasledujici faktory:
- lidsky faktor— nag. veék, pohlavi, fyzické zdravi,

- faktory spojené s fyzickym n&pm pii praci— nag. ¢etnost opakovanyctinnosti

nebo zvedani, noSeni atd., staticka manipulace,

- organizani faktory— nag. ¥izeni systérin prace (tymové zvedanfj?

3.3.4. Rizika souvisejici s réni manipulaci s l'emeny

Porarni zad vznikaji z nevhodnych @gohi vykonavani prace. Tento druh
poSkozeni vznika ip manipulaci s &kymi bremeny nebo neforemnymirdmeny
a nedostateym pouzivanim mechanickych pricesiki, diky
nimz by zamistnavatelé fedchazeli rizikm a minimalizovali pra¥ rizika spojena
s rieni manipulaci s i@meny. Znalostéthto rizik je gedpokladem pro adekvatni
postoje, chovani ainnosti. Zhodnoceni pracovnich rizik byelm urcit rizika a vést
k rozvoji a implementaci preventivnhich ofati. Vhodné a adekvatni provedeni
zhodnoceni rizik fize vyznama minimalizovat pracovni rizika a vést tak ke snizen
poétu pracovnich draz a dlouhodobych negativnich zdravotnich proliiém
a u pracovnii. Pravidelné hodnoceni rizik by &o zajistit neustalé zlepSovani
pracovnich podminek. ProtoZe hodnoceni pracovigdhpiedstavuje kifovy prvek
fizeni bezpé&nosti a ochrany zdravitippraci, neli by byt do procesu hodnoceni

zapojeni pracovnici a zasstnavatelé a rowi kompetentni personéf?

3.3.5. Manipulatni zarizeni

Zpusob feSeni loZznych operaci, zejména nakladky, vyzranavliviiuje
efektivnost dopravniho procesu v z&flstvi. Je to dano specifiky zeuelske
dopravy, zejména velkym ptem loznych operaci uskuétovanych na tznych
mistech, mnozstvim ippravovaného materialu S r@azlymi
fyzikalné-mechanickymi, chemickymi a biologickymi vlastnogtmpotiebou

uskute&nit lozné operace v terégasto i za nefiznivych podminek.
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V rdmci vyrobnich procdsje treba material ¢kolikrat nalozZit, gpepravit, vylozZit
a uskladnit. LoZzné operaceiegladku, uskladni a vyskladani spolu s pepravou

na kratké vzdalenosti zafigji manipul&ni zaizeni.®

Podle konstrukce atélu, ke kterému jsou &eny, se d8li na:

- zaizeni pro loZné operace,
- skladovaci zazeni,
- dopravni z#&zeni,

- zdvihaci z&izeni.

Mezi zd&izeni pro loZzné operace fiat

- za'izeni pro nakladku (nakladke, vysokozdvizné voziky, autdgby, autorypadla,
jeraby, mechanické lopaty),
- zaizeni pro vykladku (mechanicka lopata, Snekovy &glht),

- zaizeni pro pekladku (pekladaci a davkovaci dopravniky).

Mezi skladovaci Zdzeni patti:

- nizkozdvizné roni, pog. motorové voziky,

- vysokozdvizné motorové voziky,

- vysokozdvizna a nizkozdviznaizzeni umistna na kolovém traktoru,
- sloupové oténé jeaby na dopravnich prasdcich,

- n&adi pro manipulaci s paletami delnich nakladé&ch.

Mezi dopravni zéizeni pati:

- mechanické dopravniky,
- pneumatické dopravniky,
- hydraulické dopravniky.

Mezi zdvihaci z#izeni pati:

- jeraby,
- zvedaky,
- navijaky,

- kladkostroje.
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ZvySovat efektivnost vyuziti dopravni a maniguiatechniky umo#uje souhrn
technickych a organizaich opaiteni, ktera vedou k uspordm pracovnich sil, energie
nebo pimych naklad a sniZuji nefiznivé pisobeni dopravni a manipatd
techniky na zivotni prostdi a zerddélskou pidu.

Tato opateni jsou zaloZena na uplat/ani novych progresivnich dopravnich
systéni, védeckych a technickych poznétla novych zfisoki organizace dizeni
dopravnich a maniputaich praci®

Souwasny stav techniky #@eni a budov véeském zerélstvi a vlivy,
které na g pusobi, I1ze charakterizovat takto: S ohledem na uUthbmovy staveb
a strojnich investic po roce 1990istdva v pouZzivani technika i@ovana

pred 10 — 20 lety, ktera zvy3ujeipnérné stéi strojniho parku®?

Stav materialu pro piremig’ovani:
* voln¢ lozZeny,
» v jednotlivych kusech nebo v obalech,

* v manipul&nich a pepravnich jednotkach.

Tabulka 1 - Prehled a charakteristika manipulaénich jednotek jednotlivych

rada.
. i Manipula éni Zpisob manipulace:
Rad Uréeni: Hmotnost: _
jednotky: (prostiedky)
Ruéni manipulace Ruéni, pomoci
) Max. 15 kg Bedny, grepravky, . o
I a manipulace s tech . dopravniki, ploSinovych
) (pro Zeny) pytle, nadoby apod. )
pomickami. voziki.
Mechanizovana, Nizkozdviznymi
automatizovana a vysokozdviznymi
manipulace a ukladani250 — 1000kg  Palety, roltejnery, voziky, regalovymi
Il. ve skladech, pop‘ipack piepravniky a malé | zakladi, stohovacimi
k mezioperani az do 5t kontejnery. jetaby, dopravniky
a k meziobjektové a piipadné rani odtlageni
a vrejSi plepras. (roltejnery).
Déalkova vrgjsi i o
i ] Jaaby, specialnimi
pieprava, vetns Velké kontejneryady o
) | | vysokozdviznymi vozy,
[l kombinované Do 30,5t ISO (D — A), letecké . o
. _ portalovymi obkrénymi
(zeleznéni, silniénti, kontejnery. o o
vozy, ba&nimi prekladai.
vodni, letecké).
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S mechanizovanou
nebo automatizovanou
piekladkou
a manipulaci.
Dalkova kombinovana Palubnimi portalovymi
pieprava vodni ) ) jeraby, zdviznymi
) . Barky, lichtery - _ .
\A a namaeni veetns 400 - 2000 t i _ ploSinami nebo fimym
) i (¢lunové kontejnery). o
mechanizované vplouvanim barek
manipulace. do namdniho noste.

Pro realizaci manipulace u maniptriech jednotek Il.fadu a vySSichkadi je
naprosto nezbytné dosazemozmérové unifikace prepravnich progedki

a prepravnich jednotel!®

3.4. Dopravni a manipuléni technika

3.4.1. Stroje a z#éizeni na dopravu materialu

Manipulace s materidlem je zakladni &sti zemidélské vyroby a produkce.
Premig’uji se materidly tekuté, polotekuté, kaSovité, péagirobné, hrubé a kusové
materialy s velice rozdilnou objemovou hmotnostisouwrasném modernim pojeti
zentdélstvi je pojem manipulace SirSi a zahrnuje opepeenig’ovani, skladovani,

baleni, vaZeni, teni, p&itani a tidsni. @

Preprava vlastni se provadi:

1. Ve vodorovnych, Sikmych i svislych smech na kratké i delSi vzdalenosti.

2.V pracovnim procesu stroje.

3.V podniku, na poli nebo mezi strojem &izanim.

4. Mezi zentdélskym podnikem a jinym zedédélskym nebo nezedaelskym

podnikem ®

Soubor mechanizaich prostedkl pouzivanych v zetuélské vyrol# se rozdluje:

1. Mechanické dopravniky.
2.Vzduchové dopravniky.

3. Mechaniza&ni prostedky pro dopravu:
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a)rucni dopravni technika,
b) motorova dopravni technika.
4. Mechanizani prostedky pro manipulaci s materialem.

5. Paletizace a kontejnerizaé®

3.4.2. Mechanické dopravniky

Dopravniky se pouZivaji v zewmlstvi prevazre ve vnitropodnikové doprav
a pro pgekladku. Jejich poeba vzéista s rozvojem vyroby, nutnosti zabedipe
plynulou gepravu materialu na stacionarnich pracovistichjiatigiekladku mezi
raznymi dopravnimi zazeni. Vhodnym feSenim a pouzitim dopraviiiklze
dosahnout podstatnych Gspor energie i zvysit privdtk prace "

Dopravniky zajiuji plynuly (negeruSovany) pohyb materialu po dané draze.
Material mize byt dopravovan vodorovnym, Sikmynsvislym snérem, a to zcela
v plynulém proudu (najklad sypky material na pasovém dopravniku)
nebo v piblizné stejnych ditich mnozZstvich (ndgklad sypky materiél v koegich
koretkového dopravniku), aniz by byl poruSen principnpilpsti.

Dopravniky se pouZivaji kipmig'ovani sypkych, zrnitych a kusovych hmot
i stébelnin na vzdalenosti odkolika metfi po rekolik kilometra. ©

VétSina pracovnich Uréizu dopravnik, s vyjimkou pneumatickych, vznika
zachycenim o#l/u nebocasti €la pohyblivouc¢asti dopravniku. Z tohotoddodu je
tkeba ¥novat pozornost nejen technickému stavu dopraviaileu, ustrojeni obsluhy.
Souwasre je dilezité si u¢domit, Zze dopravnik ma slouzit pouze pro dopravu
materialu, nikoliv osob na pracovisti.

NejcasgjSi pricinou pracovniho Urazu u pneumatickych doprafrnjk pad
obsluhy i sestavovani potrubniho systému nebo @adti Spatdy spojeného

potrubniho systému na obsluff

3.4.2.1. Pasové dopravniky
Jsou nejvice pouzivanymi dopravniky pro kusové ita2 i pro sypké materialy
az do 5 km vzdalenosti) a existujitad provedeni - stabilni, pojizdnéfgmosne,

s fiznymi druhy pas ¢&i pletiv a s drahou vodorovnou, Sikmou i lomen6t.
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Obrazek 1 — Pasovy dopravnik

Zdroj: www.zakhodonin.cz

3.4.2.2. Snekové dopravniky

V porovnani s pasovymi dopravniky vice poskozujprdeovany material, maji
vétsi hmotnost, jsou htmgjsi a maji mensi vykonnost. Snekové dopravniky
se vyznauji jednoduchou konstrukci.

Vyhody Snekovych dopravnikjsou v moznosti vyru libovolného mista phlmi
a vyprazdovani a v moznosti Uplného zakryti Sneku, a timezeni prasnosti provozu.
Vhodnou konstrukci lze dosahnout kdndopravy materidlu i jehotasténého

zpracovani — m&ani, miseni, lisovani atlf”

Obrézek 2 — Snekovy dopravnik

Zdroj: www.zakhodonin.cz

3.4.2.3.Clankové dopravniky

Taznym organem ¢lankového dopravniku je jeden nebo dvitizy,

k nimZ se pipeviuji nosn&lanky, které material unaseji.
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Clankové dopravniky dosahuji rychlosti az 1,5 .Bodle provedeni dovoluje
konstrukceilankovych dopravnik dopravu vSech materiglzejména velmigzkych,
hranatych, horkych, mokrych a agresivnich.

Obréazek 3 —Clankovy dopravnik

Zdroj: www.industrystock.de

3.4.2.4. Koreékové dopravniky

V zemed@Istvi se pouzivaji k vertikalni dopravsypkych materidl prevazre
v poskliziovych linkach, sugkach obili, skladovacich prostorach a ve vyrobnéch
krmnych snsf. ¢")

3.4.2.5.Ret¥zové dopravniky (Redlery)

Redler je mechanicky dopravnik, ktery svym taZnyafizenim - fettzem
s unasé& dopravuje material v uzésném Zzlabu, a to v firezu &tSim, nez jeelni
plocha unasee.

Redlery jsou vhodné pro dopravu praskovych, ckdwych, jemnozrnnych
i hrubozrnnych materiél do zrnitosti aZz 50 mm, jako jsou régad obiloviny
(krome ovsa). Teplota dopravovaného materializenbyt az 300°C.

Redlery nejsou vhodné pro dopravu lepkavych a lelmtieelnych materidi. Lze
jim dopravovat vodorow# $ikmo pod libovolnym sklonem i svis/&”
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Obrazek 4 —Retézovy dopravnik

-

Zdroj: www.agrico.cz

3.4.2.6. Valivé dopravniky

Véletkové dopravniky umaiiji dopravu ve vyrobnich halach a skladech. Jsou
konstruovaneé jako stavebnicovy systém, coz umjezvelkou variabilitu.

V zemed@Istvi se vyuZivaji fedevSim ve skladech, bramborarnach, vyrobnéach
krmnych smdsi a vSude tam, kde se material dopravuje na ghlet&ontejnerech.

Maximalni nosnost 200 kg/m v zavislosti na délecezesi valeska a podgr. @Y

3.4.2.7. Vibrani dopravniky

s o7

Vibra¢ni dopravniky jsou mechanické dopravniky vyuzivdfidopra¥ materialu
setrv@&nych sil pisobicich na&éastice dopravovaného materialu. Jsoudny Zlabem
tvaru rozeveného pismene U, ktery je préamozen na zakladnu. Pohon dopravniku

dava Zlabu kmitavy pohyls

3.4.3. Vzduchové dopravniky (pneumatické)

Pneumatické dopravniky pouZivaji k dopfanateridlu jako pomocného média
vzduch. Pepravni draha dana tvarem potrubiza byt dle paeby i zakivena tak,
aby to vyhovovalo mistnim podminkam. ProtoZe potfahtSinou zcela uzaené,
nevznikaji ztraty pemigovaného materialu a je zamezeno vzniku praSnosti.
Pouzivaji se hlavhk naskladovani sena a slamy do starSich skladovacich ptostor

nebo ke stohovan?
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Obrazek 5 — Vzduchovy dopravnik

Zdroj: www.jk-machinery.cz

3.4.4. Manipulaéni prostiedky pro dopravu

3.4.4.1. Koléka

Kole¢cko je nejjednodusSsi manipdla zaizeni uzivané ve stavebnictvi,
zentdélstvi a dalSich mistech, kde je fmiia gepravit &tSinou sypky material
na kratsi vzdalenosti. Pohyliiaeni kolgka je realizovano pouz#ovékem. Clovék
nesecast hmotnosti naloZzeného k&ka a druha&ast gipada na vigedu uloZzené kolo.
Kolec¢ko je klasifikovano spiSe jako @y vozik, tazeni fpada pouze v ifpads
prazdného voziku. V dnesSni dolse objevilo na trhu motorové kdéle. Motor
pomaha § tlaceni, na nezpewmych povrsich je @ité dobrym pomocnikem.

Co se tg¢e nastaveb kotka, jsou na trhu asiitnejznangjSi varianty. Korba
uréena pro sypky material, ploSina naepravu pytlovych femen. Posledni
variantou niiZze byt nastavba podobna starym tidka Tato nastavba je ndklad
velikym pomocnikem i svozu kratkych polen z lesa, kdy se velikymisgbem
zvySuje vykonnost pracovniké)

3.4.4.2. Rudly

Slouzi pro pevazeni krabic, pyil roli rizného materialu nebo &tgich Fednttu.
Rudly jsou vyrobeny z ocelovych trubekJejich konstrukce je volena tak,
aby pomgry sil pri naklagni rudlu s bBemenem byly co nejvyrovngsi
a tim i bezpéné, nevyzadujiciatSi namahu i manipulaci.

Kola jsou uloZzena na loZiscich, u kazdého rudlu dlelby duSova
nebo samonosna (nehrozi nebe&zgmopichnuti - nejsou foukand). Rukojeti nudl
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jsou opaiteny plastovymi madly s bezgr@stni ochranou zamezujici po¢ahrukou.
(31)

Obrazek 6 - Rudl

§ ¥

e

Zdroj: www.manutan.cz

3.4.4.3. Paletové voziky

Paletové voziky jsou takova maniptra zaizeni, ktera dokazi bez jakychkoliv

potizi gremistit paletu siie@meny, pofipadt vhodné pakety nebo dalSigpravovana
biemena.

Jejich konstrukce se sklada z vidli, pojezdovéhoojiszdvihaciho Ustrojitizeni
pro zmeénu snéru jizdy. Dale niZze obsahovat dalSi prvky, dle druhu manipoibo
voziku (motor, kabina pro obsluhu atd®}

Obrazek 7 — Paletovy vozik

T

Zdroj: www.manutan.cz
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3.4.4.4. Retraky (Regélové zakladaci voziky)

Retrak je samojizdny paletovy vozilkcany do uzkych prostar jako jsou sklady.
Diky jeho manévrovatelnosti se usdtodrée mista, které Ize vyuzit pratéi vyuziti
skladovaci plochy.

Na retraku sedi operatokigné. Tento atypicky posed je kir lepsi fiditelnosti,
kdy je Iépe vidt do vysky, kde se nachazi nosné vidle. Také dok&ratit delku
retraku a v neposledidd se dobe ovlada, co se vyhledu operatoraety”

Obrazek 8 — Regalovy zakladaci vozik

Zdroj: www.logismarket.cz

3.4.4.5. Réni dopravni (manipul&ni) voziky

Rwni dopravni voziky jsou #&eni usnatiujici lidskou praci nebo v mnoha
piipadech i jeji zefektivni (traka na kusova polena — v n&rby ¢loveék odnesl
daleko mén). Voziky pouzivame zpravidla na vzdalenosti dorbétiii, ale neni

to pravidlo.!)

3.4.4.6. PloSinové voziky

PloSinové voziky obsahuji pevnou ploSinu. PloSin@Zen byt ohrariena
bocnicemi tiznych konstruénich variant. VyuZziti ma velice velkou Skalu od loiné
dopravy v ramci skladu, jako &my koS na odpad (papir), pojizdny dilenskil st

na hotové vyrobky atd"
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3.4.4.7. Skladové voziky

Skladovaci voziky se ng&jsgji vyuzivaji jako dophkové vybaveni sklad
manipul&ni prostedek drobnych provéz nag. samoobsluzné velkoobchody,
podnikové sklady, prodejny, pradelny, zavodni kuneghy vSude tam, kde je feba
presunu objem#sich femen s hmotnosti do 75 K&

Obrazek 9 — Skladovy vozik

Zdroj: www.manutan.cz

3.4.4.8. Tahaci voziky ploSinove

Tahaci skladové voziky jsou pomocnikem v manipulsckiemeny ¥tSich
rozmera a hmotnosti. Tahaci skladové voziky se&asfji vyuzivaji jako dophkove
vybaveni sklatl, manipul&ni prostedek drobnych provaéz nag. samoobsluzné
velkoobchody, podnikové sklady, prodejny, zazendzdfr dopravy a vSude tam,

kde je poteba pesunu objem¥sich remen &Y
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Obrazek 10 — Tahaci vozik ploSinovy

Zdroj: www.manutan.cz

3.4.5. Mechaniz&ni prostiedky pro manipulaci s materialem

Se vstupem techniky do oblasti Z&&né vyroby se zakowit objevily
i n¢které problémy, které technikaipasi.

Pfi chovu skotu, ktery je hlavnim o#&wvim ZivatiSné vyroby, se pouzivaji
ke zvySeni produktivity prace a jejimu usn&unrizné druhy mechanizaich
prostedki.

V podstat jde o @t zakladnich Uusek kde se upldiji mechanizeni prostedky
a to:

- Usek dopravy krmiva a steliva,
- usek krmeni,

- usek dojeni,

- Usek oSébvani mléka,

- Gisek prace s hnojeii?

3.4.5.1.Celni elektrické voziky

Vysokozdviznécelni motorové akumulatorové voziky jsoucemy gedevsim
pro manipulaci ve skladeci vyrobnich halach zejména v potravisiéém pimysiu,
kde je pozadavekistého a tichého provozu. Vyhodou je absence vgskeemisi

klasickych spalovacich motior proto vysokozdvizné elektrické voziky
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doporikujeme do uzaenych prostor (vyrobni haly a sklady) nebo é&etych
provozi vyZadujicich spléni nar@nych hygienickych a emisnich norem.

Tyto voziky jsou dodavany o nosnostech od 1 t des3solbou zdvihu do 7 m.
Pohon zajiBuje elektromotor, ktery je napdjen téak baterii o §izném napti
dle provozni z&Fe. Voziky je mozné vybavittadou pidavnych z&zeni

v&etns nahradni baterie do vicesnrmého provozu®Y

Obréazek 11 —Celni elektricky vozik

Zdroj: www.autosas.cz

3.4.5.2.Celni naklada’e
Celni nakladée dosahuji vy3Sich vykonnosti neZ naktdgerabové. Jsou
energeticky namngjsi a vyzaduji ¥tsi prostor pro svou pracovginnost. Ridi¢ je

u nich také vice zatovan.®

3.4.5.3. Sroubovy zdvihak

Zatizeni pro zdvihani, které se zasouva ptaiteno. Pohyblivou (zdvihadffsti
je Sroubové keteno, které se vysouva ze stojanucejiéi se matici, pohé&nou
obvykle rwné pres kuzelové nebo Snekové ozubené soukoli. Pouz&vd s
pro svou vybornou stabilitu a nosnost ve strojindgns automobilovém dmyslu. Je
vyuzZivdn i v zemdélstvi, kde slouzi v dilnach jako vyborny pomocnik
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pii udrzbovych pracich na zeudlské technice. Vyhodna je jeho bezudrzbovost
a minimalni naklady na vyuzivani”

Obrazek 12 — Sroubovy zdvihak

s ¥
12
b3 N
3
3
23

Zdroj: www.manutan.cz

3.4.5.4. Hebenovy zdvihak

Zarizeni zdvihajici lemeno hlavici upewmou na kebenu, uvaghém do pohybu
klikou pomoci pevodu ¢elnimi ozubenymi koly. Rohatka se zapadkou faj&
biemeno v poZadované polozenl€zitost pouZziti tohoto mechanizmu je hldvn

pi zdvihani tzkych kemen

Obrazek 13 — H'ebenovy zdvihak

Zdroj: www.manutan.cz
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3.4.5.5. Hydraulicky zdvihak

Zatizeni vyuziva ke zdvihaniiémen hydraulicky fevod. Hlavni vyhodou
pro pouZiti je:
* jednoducha a bez{ed manipulace,
* pojistny ventil proti petizeni,
* moznost prodlouzeniretene,
« velkoploSny stabilni podstavec,
* nizk& vlastni hmotnost, vysoka spolehliv¥t.

Obrazek 14 — Hydraulicky zdvihak

Zdroj: www.manutan.cz

3.4.5.6. Oténé je'aby

Otacné a konzolové jaby pgedstavuji jednoduché a flexibilnieSeni
pro jakékoliv pracovi®& Rwni cinnost i pieprav ¢i skladani i mensSich naklage
vzdy nar@nd jak z hlediska&asu tak z&’e pracovnik. Svym dilem tak mohou
tyto jerdby vyrazg prispét ke zkraceniasu potebného k manipulaci sidmenem

i v mensich provozech. Své uplatinvdak maji v celéads odwstvi pramyslu. Y
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Obrazek 15 — Ot@ny jerab

o

l4
-

Zdroj: www.manutan.cz

3.4.6.Cerpadla

Mechanicko-fyzikalni, chemické ale 1 biologické siaosti kapalin
dopravovanych v ze#délstvi jsou ¢asto velmi rozdilné. dmto rozdilnym
vlastnostem, ale i ostatnim poZad&vkna dopravu kapalin v zewlstvi (prepravni
vzdalenosti, vykonnosti ippravy, spolehlivosti apod.) musi bytizpisobena
konstrukce fgislusnych z#&zeni.

Zakladni ¢ast, kterd slouzi pro dopravu kapalin gerpadlo, jako progtdek
pro pedani energie dopravované kap&linCerpadla jsou pracovni stroje,

které ualuji kapalirg tlakovou nebo pohybovou enerdi.

3.4.6.1. Rozdeni ¢erpadel

- proudova, - zubova,

- pistova, - odstediva,

- kiidlova, - axialni (vrtulova),
- membranova, - proudové.(5)

3.4.7. Paletizace

Paletizace je manipulai metoda, p niz material stale sgiva na palet
(podloZzce), s niz se zaraveprepravuje. Proto je paletafippisobena tak,

Ze pod ni mohou zajet vidlice zdvizného vozikuhet@ciho jgdbu nebo z&sné
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vidlice na haku mostového ifbu. Paletované naklady je mozno ukladat
do rekolika vrstev nad sebou, tj. stohovat.

Paletizace umaitlje komplex® mechanizovat lozne, dopravni i skladistni prace,
podstate zkratit prostoje vagdna aut, zvysit kapacitu vozidel i skiadryuzitim

vy3ky, snizit naklady na obaly, zabranit promigeaftidénych sowasti atd ®?

3.4.8. Kontejnerizace

Kontejnerizace je manipulai systém, ktery jako zakladni jednotku pouzZiva
kontejner, tj. pepravni a skladovaci obal takového charakteru @triosti, Ze ho lze
opakovas pouzit. Kontejner je vzdy konstruovan tak, aby mman¢ vylowcil lozné
operace a bylifizptisoben mechanizované manipulaci.

Rozmery kontejneti jsou W&tSinou dany pozadavky@pravovaného materialti”
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4. BOZP V ZEMEDELSTVI

4.1. Zakladni charakteristika

Problematiku BOZPreSi v z&kladnich rysech zakeén 262/2006 Sb., zakonik
prace, ve zéni pozdjSich pedpigi. Ten zcela jagh stanovuje, Ze podnikajici
subjekty jsou mimo jiné povinny vyhledavat, posuaioa hodnotit rizika mozného
ohroZeni bezpmosti a ochrany zdravi zastnand, informovat o nich zagstnance
acinit opateni k jejich ochrat

Proto je nezbythnutné, aby se nejen zastnavatelé ve vlastnim zajmukdadre
seznamili jak se zakonikem prace a pr@eqwhi naizenimi vlady vydanymi
k zakoniku prace, tak i s ostatnimi souvisejicitedpisy k zaji&ni BOzP.®?

Zemedélstvi je nebezpmy primysl. Zengdélcim se potencidthstavi do cesty
nebezpeéné stroje, vozidla, chemikalie, dobytek, prace veySkach
nebo v jejich blizkosti, jamy a sila. Jsdasto vystaveni viigm Spatného pm@si,
hluku a prachu. Rizika jsou velka i pro rodinnésfusSniky pracujici na farmach

a c&ti Zijici v jejich blizkosti.®?

4.2. Pracovni Urazy v zefdélstvi

Pracovni Urazovost v zeklstvi je dlouhodob vysoka. Nej¥tSi podil na vzniku
pracovnich Grax m& obor ZiveiSna vyroba, poté rostlinna vyroba a dale opravy
stroji a z&izeni v dilnach®?

Pracovni Urazy v ze&délstvi jsou problémem celého &a. Zengdelci
a jejich zangstnanciceli vysSimu nebezpe nez je tomu ve &Sin¢ ostatnich
povolani #?

V ZivociSné vyrold se nejvice jedna o Urazytgmbené pady na komunikacich,
pii manipulaci se zvaty, dale p strojnim dojeni, odstivani chlévské mrvy,
odvazovani aifvazovani hospodakych zviat, @i obsluze stajovych Z&eni.
Nejméré pracovnich urakz vznikd v novych objektech, kde nemusi @a3éti
zamestnanec vstupovatimo mezi zvifata a kde jsou respektovany isdty zviat.

V rostlinné vyrols vznik& nejvice pracovnich Urapii obsluze mechanizaich
prostedki pro dopravu, dale stribjpro manipulaci s materialem a strgjro sklize

picnin, skliziovych strofi pro okopaniny a obiloviny.
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Nejméré pracovnich araz vznika g obsluze straj pro Upravy jdy, stroji

pro seti, sdzeni a hnojeni a stma ochranu rostlin a zavlazovai?
4.3. Bezpénost a ochrana zdraviif praci v rostlinné vyrol§

4.3.1. Rizika @¥i pracovnich ¢innostech:

= Nastupovani a vystupovani do/z kabiny stroje:Riziko plynouci z nevhodné
konstrukce a povrchové Upravy stipk v provedeni bez madel, riziko pogan
pii padu z vySky nebo uderu o konstrukci stroje.

= Opravy a udrzba stroju pri vypnutém pohonu: Riziko uklouznuti, padu radi,
porareni o ostré hrany, porani UOlomky odletujicimi § odsekavani
nebo @i nardZeni satésti (zejména pokud nejsou pouzity ochranné bryieko
vzniku ¢asto i smrtelnych Gr@zpii ptiraZzeni nebo fima&knuti nezaji&tnou casti
stroje.

= Manipulace na lozné ploSe, s lmicemi a s materialem u stroje: Riziko
priskiipnuti nebo firazeni koretiny, pad z loZné plochy, zavaleni nebo zasypani
uvolnénymi materialy.

= Vystup a sestup na/z lozné€i pracovni plochy nebo prostoru: Pady s rizikem
piejeti @i naskakovani a seskakovani ze stroje za jizdy.

= PFipojovani, odpojovani a grestavovani strojfi: Riziko pfirazeni ruky nebo nohy,
uddeni oji vozu, zhmozsohi prst pri praci bez ochrannych rukavic.

= Startovani motoru, ¥izeni a jizda strofi: Riziko prejeti @i couvanici startovani,
pii uvedeni stroje do pohybu bez vystrazného signa@lujzdé na svazitém terénu
¢i pri prevraceni stroje, uder neupeémym pedmétem v kabig, Gder o volant,
nezadouci spuiii stroje pi opraw.

= Opravy, Udrzba a ¢iSténi stroje za chodu: Riziko zachyceni nebo strzeasti
téla pri odstraiovani namotaného nebo nahrorra@ho materialu, zachyceni
uvolnéného odvu rotujicic¢ésti stroje, uder pohybuijici &ésti stroje.

= Samovolné rozjeti stroje:Riziko prejeti, zachyceni nebdipZeni k jinému stroji
nebo k ¢asti stavby po odpojenitipojného stroje, i nedostateném zaji&kni
zaparkovaného stroj# roztahovani dvou vozidel.

= Otevirdni a zavirani dveéi kabiny stroje: Riziko Grazi zpisobenych
druhou osobou i samotnou obsluhte!.
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4.3.2. Hlavni rizika u jednotlivych skupin stroji a zatizeni

4.3.2.1. Mechanizéni prost¥edky pro dopravu

Traktory a nakladni vozidla
= Hlavni rizika: Vyplyvaji z nevyhovujiciho technického stavu medhatnich
prostedki (zejména traktdi), z fizeni vozidel bez opra¢ni (fizeni malotraktar
osobou gidi¢skym pitikazem skupiny T, ale mladsi 17 l&t,fizeni mimo pipravu
na povolani, fipadré po veéejnych komunikacich), z roztahovani vozidel (p@érdn
0 roztrzenyrettz ¢i lano, 1épe pouzit taznéd), z jizdy bez propojeného brzdného
systému, zjizdy s nefutski elektroinstalaci¢i na svazitém terénu (dopravni
nehody), z fepravy osob v kabinvozidla ¢i na korbach valnik (uzawené banice,
ne sklagcka, do 15 osob, sed na podlaze), z naskakovanskalsevani za jizdy,
Zz nedostainé koordinacec¢innosti mezi spolupracovniky zejméndi gouvani
¢i pripojovani a odpojovani vozidel, zigpravy straj a zd&zeni po véejnych
pozemnich komunikacich bez Upravy prievwz (kombajny), z prové&di oprav
za chodu strojé®®

Hlavni picinou amrti byva u traktoru jeho igvraceni. Analyza nehody
a paitacové simulace a experimenty vedly k vyvoji stand&tinpevnostnich
zkouSek bezpmostnich kabin a raim MnoZstvi energie, které je spojeno
s hmotnosti traktoru, musi byt absorbovany kabifidite bez deformace fmiku
do prostoru obsluhy. Tyto pozadavky tnzcela odstranily riziko kolapsu kabiny.
Ridi¢i jsou ale obas i padu vyhozeni z kabiny a rozdrceni. Vyzkum stapil
by m&l pomoci sniZit vyskyt gevraceni kabiny*®

Samosléraci navésy (Wetné senazovacich)

= Hlavni rizika: Zachyceni obsluhy vypra#dvacim dopravnikem {ablem
neboietzem) fF CiSténi za chodu stroje,fpmazanirettzu za chodu, i ruénim
otevirani zadnihdela krytu kasé& a gipojovani na¥su, @i pouzivani ndhonovych

hiideli s podkozenym nebo nelplnym ochrannym kryt&h.
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Krmné vozy
= Hlavni rizika: P¥i pouzivani nahonovychitfdeli s poSkozenym nebo neuplnym
ochrannym krytem, iip pfipojovani vozidel.DalSim rizikem niZze byt odlet noze

frézy pi frézovani®®

4.3.2.2. Stroje a ézeni pro obdlavani, piipravu a Gpravu gdy

Radli¢ni pluhy

= Hlavni rizika: Pti pripojovani a odpojovani, spodsf a zvedani hydraulikou,
vymene opotebovanychiasti stroje (ost cepele, plag, radlice, slupic)®®

Brany, kyp¥iée (kultivatory, kombinatory) a diskové podmitate

» Hlavni rizika: P¥i zdrzovani seied strojenti stani na branack>

Rotavatory

= Hlavni rizika: P¥i zdrzovani se za strojem (odletujicigdisticemi, nozi apod.§*

Pracovni organy rotavatomusi byt vzdy opaeny dplnymi kryty &7

4.3.2.3. Mechanizéni prostedky pro seti, sdzeni a hnojeni

Seci stroje

= Hlavni rizika: Nadngrna fyzickd narénost z divodu chylgjici mechanizace

pii manipulaci s materialem fjpobsluze znamenal, riziko padu z obsluzné lavky,

riziko vzniku nemoci¢i alergie @i kontaktu osiva mieného zdravi Skodlivymi

chemickymi pipravky s pokoZzkowi pii kontaktu prachu s dychacimi cestami.
(Nebezpeéi hrozi zejména u starych typsecich strdj, nové seci kombinace

tato rizika prakticky eliminuji.§*®

Sazdée brambor
= Hlavni rizika: P¥i napkovani zasobnik pii couvani k vozidim se sadbo(f®
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Rozmetadla primyslovych hnojiv
= Hlavni rizika: Pri pripojovani a odpojovani, ip zasazeni &@ osoby stojici
za rozmetadlem odletujicim hnojivem (riziko podr&#g, pi kontaktu pokoZzky

s hnojivem (riziko alergie*®

Rozmetadla statkovych hnojiv
= Hlavni rizika: Béhem¢isténi korby rozmetadlaip spuséném motoru a zapnutém
kloubovém Hideli, pri odstraiovani provazk ze slamy z rozmetného soustroji

(pokezani), pi kontaktu pokozky s hnojivem (riziko infekcé¥)

Rozmetadla kejdy a ma&ivky, cisterny
= Hlavni rizika: Pti manipulaci s hadicemi pod tlakentj pisténi a opravach uvriit

cisterny, pi kontaktu pokoZzky s hnojivem (riziko otravy§>

4.3.2.4. Mechanizéni prost#edky k ochraf rostlin a k zavlazovani

Postirikovace a poprasovée

= Hlavni rizika: Pti manipulaci s chemickymitfpravky (@iprava roztok, michani,
pielévani) moznost zasazendi,opoleptani pokozky, vdechnuti toxickych vypar
pii plnéni nadrzi (pady), i ptipojovani a odpojovani strij pri cisSténi stroji

po préci

Zavlazovaci zd&izeni
= Hlavni rizika: Pfi neodborném spoudti hnaciho agregatu,ipmanipulaci
se zavlahovym potrubim, fip pfipojovani plosného zavlazoi&a ke stabilnimu

rozvodu vody®?

4.3.2.5. Stroje pro sklizepicnin a obilovin

Samojizdné sklizeciezaky

= Hlavni rizika: Riziko prevraceni §i jizdé na svazich (vysokés#ist), riziko
zachyceni¢i piejeti osob fi opravach, sézovani nebo &hem oprav za chodu
(nedostatény vyhled).®
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Sklizeci mléatiéky, kombajny

* Hlavni rizika: Riziko prejeti @i couvani, pi vyprazdiovani zasobnikobili, riziko
Grazu i praci ve svahu, riziko vtazeni do stroje Zacintrajgn ¢i podavacim
dopravnikem p chodu stroje,  ndhodném spudti stroje kthemcisteni vytrasadel.

(33)

VSechny osoby, kterédi sklizeci mlatiku, by mély dosahovat péebnou Grov

znalosti a mit dostateé zkusenosti v souladu s pracovni daosti.®

Rotaéni Zaci stroje
= Hlavni rizika: Pri jizdé maze dojit k Uragm v disledku zasaZeni odletujicimi

sasticemi (kameny az 30 m)ippravach ptezani o nozé*®

Prstové Zaci stroje
(33)

= Hlavni rizika: Urazy i ¢isténi ucpaného zaciho Gstroji & pymeéng sowsasti.
Zaci matkade
= Hlavni rizika: Urazy @i vyméng souwsasti, ¢idténi Zaciho Ustroji, nastupovani

a sestupovani do/z kabinyi pinnostech provéthych za chodu stroj€?

Vysokotlakeé lisy

= Hlavni rizika: P¥i obsluze vtazeni do podavaciho Ustroji rotujicipéraiem,
zachyceni ko¥etiny nebo navinuti adhu pri ¢isténi ucpanychiasti stroje za chodu,
propichnuti rukyci hlavy vazaci jehlou nebo uraz vznikly visledku uvolgni
kyvného mechanismu fip samovolném zapnuti chodu strojeghbm zavaéhi

vazaciho motouzu za chodu motdrd.

4.3.2.6. Stroje pro sklizeokopanin

Samojizdné sklizée chrastu

= Hlavni rizika: Prfi obsluze nebocisteni stroje za chodu (vtaZzeni za ¢ud
u vynaseciho dopravniku, ader rotujicimi nahonyitm@cich valé), pri couvani
a rozjizéni (pady ze strojef*®

Vyoravaé bulev
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= Hlavni rizika: Pri ¢iSteni motoru a kapotyi pii nastupovani a sestupovani (pady
ztratou stability), @ ciSténi vyoravacich jednotek, Urazy vlivem Spatné orgace

prace pi pohybu vice souprav po pozemK)

Sklizete brambor

= Hlavni rizika: Pti naskakovani a seskakovani za jizdy, gouvani a otéeni
soupravy na souvratich (pady,fepeti), @ odstraiovani namotané nat
z pohybujicich se dopravrik (vtazeni kotetin do dopravniku), i cisteni

vyoravaciho soustroji za jizdykiprovadni oprav.®

4.3.2.7. Linky na posklizové zpracovani zeédélskych plodin

Linky na poskliziiové zpracovani zrnin

= Hlavni rizika: Pfi kumulaci obilnich pradhn (riziko vzniku nemocic¢i alergie
pii kontaktu prachu s dychacimi cestami, riziko vyfomei pozaru), pi obsluze
pasovych, Snekovych dopraviiki dalSich sodasti linek s nekrytymi pohyblivymi
castmi, i neohlaSeném spusii linky, pri vstupu na uskladmé obili (pohmozéni

I uduSeni v dsledku zasypani), fp pouzivani mechanickych lopatjipprovozu
susaren (riziko popaleni)fipprovozovani zézeni na meeni osiva (riziko vzniku
nemoci ¢i alergie @i kontaktu osiva mieného zdravi Skodlivymi chemickymi

piipravky s pokozkouf3?

Linky na poskliziiové zpracovani brambor

= Hlavni rizika: U paici kolony riziko popaleni, ve skladech i&dirnach brambor
Grazy @ provozovani vysokozdviznych vodik Urazy @i provozovani tidicich
linek, zachyceni wvymi ¢i sbihavymi ¢astmi dopravnik (nutno instalovat

stoptlaitka po celé lince pro nouzové zastaveni transflwtzaizeni).®®

Linky na poskliziiové zpracovani picnin
= Hlavni rizika: Urazy u gijmovych, davkovacich a naskigavacich z#zeni,
dopravniki, Urazy u granulatdra Srotovnik (pady @i praci na zéizeni za chodu),

zpravidla riziko hluku®?
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4.3.3. Hlavni zasady @i pouzivani zenédélské techniky v rostlinné vyrobg

* Nepouzivat stroj / z&zeni bez seznameni s navodem pro jeho egperovoz,
obsluhu a udrzbu a bez proskoleni a zacviku v ggrdvném pouzivani.

» Zkontrolovat technicky stav stroje /izzeni red kazdym jeho pouzitim.

* Nepouzivat stroj / Z&eni s nefunénimi nebo poSkozenymi ochrannymi
zatizenimi.

* Neotvirat ochranné kryty na stroji / izeeni dive, neZz se zastavi vSechny
jeho pohybujici séasti.

* Zajistit stroj / zéizeni red jeho odpojenim od tazného vozidla proti samacdoim
pohybu nebo feklopeni.

» DodrZzovat bezpmou vzdalenost mezi stroji / daenimi g jejich skupinovém
nasazeni (rotmi sekaky, rozmetadla, sklizova technika aj.).

* Neprevazet v kabi&n mobilniho stroje / Zézeni (traktoru apod.) vice osob,
nez je povolencsi jinym nez gedepsanym Zisobem.

* Neseskakovat z pohybujiciho se ani stojiciho jestro/ zdizeni,
ani na ®j nenaskakovat.

* Nepouzivat zakazanéigoby prace ) zapojovani souprav stiof zaizeni.

* P¥i praci na svahu pouZzivat pouze stroje tizeni s odpovidajici svahovou
dostupnosti.

* Neprovadt Zadné zakazar#nnosti za chodu stroje / #iaeni nebo jehoasti.

Poznamka:

Obdobné zasady platfippouzivani zerédelské techniky ve vyrobzivogisné.®

4.3.4. Ostatni pomocné prace v rostlinné vyrab

4.3.4.1. Manualni prace

« Hlavni rizika: Urazy @i pohybu po komunikacich i na polich (pady, ukloutz))

pii prenaseni temenci naadi, i praci s rénim n&adim (vidle, kop& kosa, srp,
pila, sekera, kladivo).

» Hlavni zasady: Dbat na organizaci prace a ugfdani pracovigttak, aby prace
mohla byt provagha bezpéné. Zabraiovat zbyténému nadrrnému
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¢i jednostrannému fyzickému zatiZeni, nevhodnymgmim polohadm a pohyim,
piipadré alespa prerusovat praci Zazenim bezpmostnich pestavek®®

4.3.4.2. Pomocné prace u stioj

» Hlavni rizika: Nastupovani a sestupovani ze siropii ciSténi okoli strof,
pii pytlovani, @i ustavovani stréj do pracovni polohy, ip spojovani trubek
k senometwi zrnometu, pi ukladani sena a slamy (riziko vzniku alergienemoci
pii kontaktu pokoZzky a dychacich cest s prachem,npylesinami), pi rozbijeni
ztvrdlého hnojiva (Urazy, ale i podr&xd ¢i alergie), @i vysypavani brambor naigz
(prejeti nohy) aj.

» Hlavni zasady: Nutna dokonala znalost zasad prace u steogdizeni, spravna
technika prace; praci organizovat tak, aby ji bylozno prova& bezpené. Stala
pracovni mista udrzovatdistots, podlahy udrZzovat v dobrém technickém st&t.

4.4. Bezpénost a ochrana zdraviifp praci v Ziv@isné vyrol#

Na rozdil od sezénni prace v rostlinné vyolje ZzivaiiSna vyroba
charakterizovana celatoi, neustale a pravidalrse opakujictinnosti. V Ziv&isné
vyrobé vstupuje do systémelovék - stroj - prostedi jeS¢ dalSi vyznamny rizikovy
faktor - zvie.®®

| pti chovu zvtat hraje dlezitou roli nutnost pouzivani specialnich
mechanizénich prostedki slouzicich pipraw a navazeni krmiva, steliva,

ke skladovani, setré daldiho z#zeni, které slouzi k odstravani exkremerit G2

4.4.1. Rizika @i pracovnich ¢innostech

Pohyb v prostorach ukenych pro chov
= Pady zamsstnan@ vlivem neprovadni uklidu na komunikacich, neudrzovani
podlah, nezakryti kan@l nezabezpni shon, pater nebo schddpady na kluzkych

(zejména mokrych) podlahach, pady do jimek, u cHawni pady g jizdé na koni.
(33)
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Manipulace se zviaty

» PXi cisteni, privazovani a odvazovani, vaZzeni, veterinarnich anmsanich
zakrocich, nakladani na dopravni pfedky, geharni apod.; riziko ftisknuti,
piima&knuti ke konstrukci, kousnuti, kopnutiigdapnuti, povaleni, bodnuti rohem,

napadeni, u dbeze klovnuti, porami kidly aj.

Opravy a udrzba stajove techniky

» Riziko uklouznuti, padu radi, poraani o ostré hranyi odletujici Ulomky
pii odsekavani nebo narazeni &sti bez ochrannych brylifipopravach, adrzb
a cisteni stroje za chodu,fppouzivani chemickychifpravki na dezinfekci zazeni

&i prostor (nap dojiciho zaizeni).®®

Prace v nadrzich, jimkach, zasobnicich, senazniclzich
= Riziko @i vstupu bez zajighi druhou, pipadré treti osobou a bez &keni vyskytu
nebezpenych plyni a dostatku kysliku ve vzduchu (otrava, udu$é&ti).

Opravy a udrzba krmné techniky
= Obdobné jako v rostlinné vyrdlpii dopraw a opravach transportnichizzeni,

pri praci spojené se zasobniky krmnychssmsrot. ¢

4.4.2. Z&izeni pro ustajeni hospodiéskych zviat

Zavizeni pro chov zvfat
» Vstupy musi byt vybaveny dezinfgkmi rohoZzemi, chodby, podlahy, nakladaci
rampy musi byt volné, udrzované, v mokrych provbzemadno omyvatelné
a vyspadované, musi byt dostaité os¥tleni (myti oken), objekt musi byt vzdusny,
vrata musi byt zajistitelna v ot@né poloze, veSkera izzeni musi splovat
podminky pro bezgmou praci (kryty), musi byt k dispozici gebné navody
a dokumentace (dojirny, dojici itzeni, zéizeni na odkliz chlévské mrvy, chladici
zaizeni).

Souwasti zaéizeni byvaji zasobniky sypkych hmot, rizika vyplyva
Z neopravaného vstupu do #&eni, z nepovoleného uagobu prace
(nagr. v zasobniku id odbsru), cisténi, rozruSovani kleneb (bez zafist dwma

dalSimi osobami) apod.
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DalSi riziko gedstavuji veSkerd transportniiizani (doprava krmnych sisi,
odkliz hnoje apod.).
Venkovni prostory pro chov z@t (pastviny, vybBhy aj.) musi byt zabezpeny

tak, aby nedochézelo k nezadoucim unikzviat. >

Prace v objektech se z¥aty
* Nutno dodrzovat pravidelny rezim dn#& pSetovani zvfat. Vstupovat a zdrZzovat
se v tchto objektech smi pouze z&stnanci, dalSi osoby vyhragirs wdomim

zamestnavatele (a v doprovodu jim pgeného zamstnance)®®

4.4.3. Obsluha a oSébvani hospoddskych zviat

Obsluha zviat

» Pracovnici, ktd oSetuji hospod#ska zvfata, maji mit alespozakladni znalosti
o chovani zviat a o jejich zfisobu Zivota. Je nutnoddét, jak se chovaji uvazana
zvirata, jak reaguji na zmy vrgjSiho prostedi, jak se ini jejich girozené reflexy
pii zménénych podminkach chovu, jaky jéeba dodrZzovatasovy rezim a postup
pii krmeni, dojeni a ostatnim oBatani. Z hlediska bezpeé prace se zkdty je
tireba znat, jakymi Zjsoby postupovat ip péstovani ugitych zadoucich navyk

a reflexa. ¢

Zachazeni se zvaty
* Musi byt klidné, rozhodné a vlidnéil@zité je jednani oSetjicich zandstnand
a jejich vztah ke zvatim, obratnost, okamzité afiméiené reakce na chovani
zvirete. Nutna je znalost chovani fati a spravného postupuii pvytvareni
jejich uritych Zadoucich navyk Znana rizika jsou i piemig’ovani trvale
uvazanych zvat (pocit strachu, s négdvidatelnou reakci). Tyrani a dréadzvirat
je negfipustné. Ke zweti se pistupuje aZz po upozoEni hlasem. Je zakazano
pristupovat k lezicimu z¥ti, pokud se nejedna o ¥&inemocné.

U nebezpeénych zvfat nebo zviat s nebezgmymi projevy je nutné jigni

druhym zamstnancem®®

-45 -



Cisténi zvirat

» Je nejen hygienickym oganim, ale ovliviuje i celkovy zdravotni stav zwit.
Zagina a pistupuje se ze strany, kde neni sloup (u skotu)¢ koboxech se na dobu
nezbytré nutnou pivazuji. U volného ustgjeni skotu na hluboké poglest(slama)

secisteni provadi zpravidlaipjejim odstraovani.®®

Privazovani a odvazovani, pevadni

» Fyzicky nar@éna prace, nutné pouziti ohlavky s vodidiemenem, vodicitsirou
nebo tyi (s vyjimkou koni). Vodicifemen nesmi mit zafstnanec omotan
okolo ruky. Ri naharni velkych zvfat pomoci nahaswich ulcek a zabran musi byt

zanestnanec vzdy za zabranéti

Veterinarni zakroky, inseminace, odrohovani, strouni paznehti, kovani

« Vzdy je nutno zajistit dostatey paset kvalifikovanych zarsstnang. ¢

Krmeni
* Rizikové, pokud je spojeno s bezpiesinim stykem se zdtem (staré objekty).
(33)

Podavani jadrnych krmiv podle uzitkovosti krav déwdi je z hlediska bezgaé

prace nejvhod¥si zpisob.®?

Odkliz hnoje
» Rizikovy, pokud se jednd o odkliz visutymi dra#ka obéZnym shrnovéem

chlévské mrvigi jinym transportnim zdzenim.®®

4.4.4. Hlavni rizika a zdsady u jednotlivych hospadi'skych zviat

4.4.4.1. Chov skotu

= Hlavni rizika: Kopnuti (od boku), bodnuti nebo pohmeid rohem, dale
pritisknuti, povaleni, zavaleni nebo poSlapani, ukiuti (@i vstupu do stani
nebo do boxu, ip asistenci u teleni,p piehargni nebo vedeni), napadeni bykem,

zrareni zpaisobené ocasem kravyi plojeni na stani ve vazné staji.
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= Hlavni zasady: DosgEly skot musi byt ve vazné staji beZp& uvazan za Siji,

u byki starSich dvanécti &iar se musi obsluha vzdyigswdcit, Ze se ve staji
nepohybuje neuvazané mwi Ri vstupu na stani nebo do boxu musi mit obsluha
zajisSenu ustupovou cestu a dohled dalSiho &tmance. B volném ustajeni nesmi
zamestnanec sam vstupovat mezi volastgjeny skot. féhargni skotu se zpravidla
provadi pomoci zabran. Z&stnanec otevira vrata nebo branku vzdy zvenku a tak
aby byl chrasn konstrukci.

Plemenny byk musi byt ji& dvojitym obojkem s dvojitym Uvazkemi{padré
dalSim bezpgym jiS€nim). Ri vstupu do boxu musi mit zastnanec zajigh
dohled dalSiho za#stnance (zpsobilého poskytnout prvni pomoc). Plemenného
byka je nutno ped veterinarnim zakrokem, ofgtim paznelit ¢i jinym Ukonem
nejdiive bezpén¢ uvazat. B oSetovani byka ve stani je nutné, aby odgti
zamestnanec pmél byka, aby ustoupil Sikmo stranou. Plemenni byei wodi
na vodicich t§ich, zapnutych do nosniho krouzku, alespminim zamistnancem, je
mMozZno pouZzit i pevnych &ti a vedeni byka nejmé&mvéma zandstnanci, vzdy tak,
aby byk byl bezp&é ovladan (podle povahy zeite). Ri vyharéni plemenného
byka z boxu se zagstnanec chrani konstrukci a musi mit z&jigtinikovou cestu
(podle poteby). Ri odbéru semene od plemenného byka nesmi ropet

zanestnanec provad sowasrs i jiné tkony.®®

BSE Pod touto zkratkou se skryva bovinni spongiforrancefalopatie, mozkové
onemocgni howziho dobytka. BSE Zobuje rozklad centrdiniho nervového
systému zvete a vzdy ko&i smrti. Poprvé byla popsana v roce 1986 v Anglii.
Podezeni, Ze je fenosna naloveéka, poprve vyslovili britsti &dci v roce 1996.
V souwasnosti se povazuje moznosteposu BSE natlovéka za témyr jisté

prokazanou, ale definitivniittaz jes¢ chybi.®®

4.4.4.2. Chov koni

= Hlavni rizika: Kopnuti od zadnich ka@etin, u vzpinajiciho se kén od prednich
korncetin, pokousani (@ nevhodném zfsobu krmeni¢i pristupu ke zwieti),
pritisknuti, povaleni, zavaleni nebo poSlapaii ystupu do stani nebo boxu,
pokopani, potahani, uklouznutiti wedeni kog nebo pi prehargni, pady z ko#
pii jizdeé, pripadré potahani, zrami v oblceji zpisobend pohozenim hlavy kfn
odreni nohou od sedlafipadré rukou od o¥zi a krku kos.
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= Hlavni zasady: S korem se zachazi klidi) opatrg a s rozvahou. i vstupu
do stani nebo do boxu se da&fiti zangstnanec ohlaSuje obvykle slovem ,Ustup”
a jménem ko& Vstupuje aZz poté, coik ustoupi. Ve vazném stani jérkuvazan
za stajovou ohlavku zpravidla seédva vazaky prochazejicimi vazacimi krouzky
a se zavazim. Od ostatnich koni je &dd pepdzkou (zat8enou na dvou koncich).
Kun v boxu se uvazuje pouzei@iSténi a oSd@bvani. Kin kopavy ¢i kousavy
se umisuje odalené, aby neohrozoval své okoli, a ustajovaci mistoozeai
tabulkou, upozatujici na jeho nebezpeé projevy.

Kun se vede z levé strany,figemz o€Zze, oprat, vodici femen, 8ara
nebo postreky nesmi byt vedeny po zemi, a zZsitmanec nesmi mit &te, oprat,
vodicifemen neborfiru omotany okolo ruky nebgla. Fi vedeni osedlaného kén
jsou ¥meny vytaZzeny neborghozeny pes sedlo.

K vycviku koré se gistupuje s phlédnutim ke stupni jeho vycviku, $ta
fyzickym a psychickym fedpokladm. Zangstnanec $ tréninku koni a fi skakani
s korém pouziva ochrannourifbu. F¥i vedeni ko® pii jizdé v zastupu se dodrzuje
minimalni #imetrovy rozestup.

Hiebci se zpravidla vodi na jednoduché wdzedenebo na ohlavce s obnoskem,

voditko, lonZici ot&Ze nesmi mit zasstnanec navieny na zapsti ruky.?

4.4.4.3. Chov prasat

= Hlavni rizika: Napadeni agresivnim kancenii gapousni prasnic, napadeni
prasnici pi odstavu selat, podrazeni nohou, napadeni a pékouprasetem
pii vazeni, nakladanipharni nebo praci v kotcich.

= Hlavni zasady: Pi prehargni prasat se zafstnanec pohybuje zargharnou
skupinou, pi vedeni kance pouziva pevny vodici prut. Plemésmici se umituji
odElené¢ v jednotlivych kotcich nebo boudachii RiSteni kotalr nebo vylkshi,
pii zapou&ni prasnic ¢i pii odstavu selat od prasnic je nutn&t@mnost

daldino zarsstnance®®

4.4.4.4. Chov dibeze

= Hlavni rizika: Podrapani, uderildly, poklovani, u chovu vodni tlbeZze moznost
padu a uklouznuti zatatnand@ na mokrénti kluzkém podkladu.

= Hlavni zasady: U vstupi do vSech objekt musi byt umisiha dezinfekni rohoz.
Elektrické lihe mohou byt umishy pouze v suchych a dib Wtranych
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mistnostech, ifed kazdymtisténim, dezinfekcti opravou musi byt odpojertipodni
kabel. Z&sady pro provoz a obsluhu zasobnkkmnych smisi jsou obdobné
jako v rostlinné vyrob.

Pt pouziti plavidel pi chovu vodni ditbeZze pouZzivaji za#stnanci v pipac

potteby ochranné prasidky (zachranné kruhy nebo zachranné plovaci vé&ty)

Ptai chripka (poangl. Aviarni influenza, ithe také klasicky mor dbeze) je
onemocgni ptaki zpisobované dhipkovymi viry typu A, které postihuje primatn
ptactvo a pouze vyjinte¢ maZe byt geneseno na ¢ckteré druhy sawvc

NejznangjSim a nejsledovassim typem ptéi chéipky na gelomu 2. a 3. tisicileti je
onemockni zpisobované virem H5N1, jak pro jeho rychl&egi mezi ptaky,
tak pro jeho omezenou schopnost infikovdbvéka a vysokou uUmrtnost,
pokud k této infekci dojdé®®

4.4.4.5. Chov koz a ovci
= Hlavni rizika: Potrkani, povaleni a poSlapani zejméniasplaseni stada, iftani
nebo dojeni.
» Hlavni zasady: Pti vyharéni ovci a koz na pastvu zéstnanec stoji za otsanymi
dvermi tak, aby ho ochranilyipd tlakem stada. K paseni koz a ovci lze pouZzivat
pouze psy se specialnim vycvikem pro titost.

U agresivnich plemenik zejména rohatych plemen, je nutné se riedtaady
ke zvieti (mysli si, Ze fed nimclovek utika, a napada jej). Pro beZpé ovladani

takovych plemenik pouzit obojek nebo ohlavku se zaklesnutou vostédi €

4.4.4.6. Chov kozeSinovych #ai

= Hlavni rizika: Pokousani, poskrabani (ndhodhéii napadeni zwetem), riziko
poSkozeni zraku sekretem imie.

= Hlavni zasady: Prostory, klece nebo kotce pro chov koZeSinovydiharseradre
zabezpeéuji pred nezadoucim Unikem Zxaf. Ri jejich oSefovani, @kovani
nebo jinych specialnich ukonech je krbosetujiciho zandstnance nutnarfiomnost
dalSiho zamstnance. Z\ata se zaji&ji nasazenim nahubku nebo svazanétmsti,
pouzitim fixani klicky ¢i speciélnich fixanich poniicek (kles¢). Pri manipulaci
se zvfaty musi zamstnanci pouzivat ochranné kozené rukavide oBchytu zviat

z kleci je nutna tomnost alespodvou zanistnand. ©°
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5. METODIKA

Cilem prace je provést analyzu rizik, Skod a firaz oblasti manipulace
se zemdelskymi produkty a dopravovanym materialem. Stanowdtrhy a zasady

pro zajiséni bezpeénosti prace na zetdélské farng.

Metodicky postup

1. Analyza gicin Urazi za poslednich 5 let v oblasti manipulace se&ighskymi
produkty a dopravovanym materiadlem.

2. Analyza provadnych praci v oblasti manipulace se zeiiskymi produkty
a dopravovanym materialem.

3. Analyza pouzivanych manipwaich prostedki a z&izeni pro provaghi praci
v oblasti manipulace se zé&dglskymi produkty a dopravovanym materialem.

4. Na zé&klad analyzy picin provést vybr faktorm, které se podileji na vzniku
Grazu v oblasti manipulace se z®iiskymi produkty a dopravovanym
materialem {lovek, technika, prosedi).

5. Metodou pozorovani vybranych fakiofviz bod 4), které se podileji na vzniku
arazi v oblasti manipulace se zéddlskymi produkty a dopravovanym
materialem, realizovat 8b dat na vybrané zefdélské farné s vyuzitim
poznatki z provedenych analyz (bod 1 az 3).

6. Na zaklad provedeného sbu dat stanovit navrhy a zasady pro zajist
bezpé€nosti prace a eliminaci rizik vzniku Grazv oblasti manipulace
se zemidélskymi produkty a dopravovanym materidlem na vyBraengdélske
farme.

7. Vypracovat rozbor finamich naklad pro realizaci zren v oblasti strojnich

zarizeni a prosedi ve prosgch bezpénosti prace na vybrané zeédslske farng.

5.1. Analyza pracovnich Graizv poslednich 5 letech

5.1.1. Pracovni Urazovost v letech 2006 - 2010

Celkovy p@et pracovnich ard@zse od roku 2006 sniZuje. Zatimco v roce 2006
bylo zaznamenano 82 296 pracovnich Grax roce 2009 to bylo pouze
50 173 pracovnich Urézcoz je snizeni o 32 123, tedy o 39 %. V roce 20yI0

oproti roku 2009 zaznamenan mirnyusdrpatu pracovnich Urag presrgji o 1 505,
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tedy o 3 %. Ukazatelé pracovni Urazovosti se vitdhunemocensky pojishym
osobam, které v roce 20&Mily 4,311 mil.
Nasledujici tabulka ukazuje pokles pracovnich @inawezi rokem 2006 — 2009

s naslednym néstem v roce 2010.

Tabulka 2 — Pdet pracovnich Uraai v letech 2006 — 2010

Casova Pocet Pramérny Pocet now nahlasenych
o pracovnich pocet pracovnich neschopnosti ng
araza pojiSténci 100 pojistenci
2006 82 296 4 497 033 1,83
2007 77 233 4 597 021 1,68
2008 71 281 4 572 443 1,56
2009 50 173 4 253 139 1,18
2010 51 678 4 311 905 1,20

Zdroj: Cesky statisticky Gad

Patet now hlasenych pracovnich neschopnosti klesa diky zicy8w se potu
pojisttnych osob. V roce 2010 byl tentogaed negative ovlivnén vlivem ristu p@tu
pracovnich Grak

Graf 1 — Pcaet pracovnich Uraai v letech 2006 — 2010

O Pocet pracovnich Uraz G

82 296
77 233

71281

50 173 51678

2006 2007 2008 2009 2010
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V roce 2010 pracovni Urazovost oproti roku 2009nirzrostla. Tento nepatrny
vzrast absolutniho pdu pracovnich draz ovlivnil negativié ¢etnost pracovnich
arazi s pracovni neschopnosti na 100 pd&jfsét, ale pouze nepattna to diky
relativre rychlejSimu vziistu celkového ptiu pojis€nci v narodnim hospodstvi.

V roce 2007 byl zaznamenén poklegtpopracovnich Urazoproti predchozimu
roku o 6,2 %, v roce 2008 pokleséopokraioval a to o 7,7 %. Stejntomu bylo
i v roce nasledujicim, kdy byl zaznamenan pokle®9@® %. V roce 2010 get

pracovnich arazmirng vzrostl o 3 %.

5.1.2. Pracovni Urazovost s nasledkem smrti v lete@006 - 2010

Patet a cetnost pipadi se za uvedené obdobi vymyka statistické
pravdpodobnosti, jelikoZz nad&sSi paet pracovnich Urdizv roce 2006 fipada mén
smrtelnych pracovnichifpadi. V nasledujicim roce get pracovnich uUrdzklesal,
zatimco poet smrtelnych pracovnich Uiazvzrostl. Tuto skui@nost Ize vidt
v nésledujici tabulce 3. Graf 2 sagré ukazujecetnost smrtelnych pracovnich Giiaz
na 10 000 pojignca s bazickym rokem 2006.

Tabulka 3 — Padet smrtelnych pracovnich Gra# v letech 2006 - 2010

Potet smrtelnych pracovnich .
Y - Cetnost na 10 000
Casovarada | Urazi — Sefenych statistikou »
. . pojisténci
Csu
2006 152 0,34
2007 188 0,42
2008 174 0,38
2009 105 0,25
2010 121 0,28

Zdroj: Cesky statisticky Gtad

Mezi lety 2006 a 2007 byl velky n#st patu smrtelnych pracovnich Unaz
a to 0 24 %. V nésledujici letech gev klesal. Vyznamny je pokles mezi lety
2008 a 2009, kterginil 40 %. Tento pokles je z&iginén radikalni zndnou koncepce
pohledu na BOZP odpéunymi Gady.
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Patet smrtelnych pracovnich Uiazklesd v poslednich letech diky &mam
v organiz&ni struktde narodniho hospotkivi. Rizikové prace jsou odsti@a/any
a nahrazovany automatizaci a mechanizaci. K pokiiegiomohla i zlepSujici se
prevence dizeni BOZP \CR.

5.1.3. Pracovni Urazovost v letech 2006 — 2010 Vadtech dle CZ-NACE

Klasifikace = ekonomickych ¢innosti (CZ-NACE) byla vypracovana
podle mezinarodni statistické klasifikace ekonomitk ¢innosti, v souladu
s nd&izenim Evropského parlamentu a Rady (ES)893/2006 ze dne 20. prosince
2006 aCesky statisticky fad ji zavadi s &innosti od 1. ledna 2008, kdy gin
nahrazuje Odstvovou klasifikaci ekonomickychinnosti (OKE).

Klasifikace CZ-NACE zohletluje technologicky rozvoj a strukturdini zny
hospodéstvi za poslednich 15 let, je relevai$n s ohledem na hospdg&ou realitu
a lépe srovnatelna s jinymi mezinarodnimi klasieani.

Statistiky, které vzniknou za pouziti klasifikaceASE, Ize srovnavat v celé
Evropské unii. Pouzivani NACE je povinné pro vseckitenské staty Evropské

Unie.

Tabulka 4 — Paet pracovnich Uraai v letech 2006 — 2010 dl&fidéni CZ-NACE

Tridéni dle CZ-NACE
(kromé D, E, J,K,L,M,N,O,P,Q,R, S, T, {

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Sekce A — Zerdglstvi, lesnictvi
5872 | 5077 4270 3344 3347

a rylétvi
Sekce B — ¥Zba a dobyvani 923 867 762 736 734
Sekce C — Zpracovatelskyipnysl 36 645 35987| 32 764| 20 887| 21 343
Sekce F — Stavebnictvi 6789 6184 58537 4793 514|6

Sekce G — Velkoobchod a maloobchod:
opravy a udrzba motorovyd® 028| 9418 | 7523 5035 5229

vozidel

Sekce H — Doprava a skladovani 6713 5886 5P86I964| 5116

Sekce | — Ubytovani, stravovani
_ . 1422 | 1467, 1803 1191 1137
a pohostinstvi
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Ostatni¢innosti zadazené v sekcich D,
E,J,K,L,M,N,O,P,Q,R,ST,U

13904| 12 397| 12 642| 9491 | 10 18d

Celkem vCR 82 296| 77 233| 71 281| 50 173| 51 678

Zdroj: Cesky statisticky (¥ad

Vtabulce 4 je jash znazorgno, v jakych od¥tvich pracovnich Urdz
v letech 2006 — 2010fijpyvalo ¢i ubyvalo. Ve ¥tSine sekci byl zaznamenan
postupny pokles. Jednalo se o Zeltstvi, lesnictvi a rybistvi (sekce A), ¥Zbu
a dobyvani (sekce B) a Stavebnictvi (sekce F). peacbvatelském pmyslu
(sekce C) a Velkoobchodu a maloobchodu (sekce Ggtppracovnich Grdiz
téZ klesal s vyjimkou roku 2010, kdy byl zaznamenit. V Dopra¥ a skladovani
(sekce H) byl poklesiprusen v roce 2008 a 2010. V sekci | - Ubytovanavevani
a pohostinstvi nejprve pet Uraz stoupal a od roku 2009 & klesat.

5.1.4. Smrtelna pracovni Urazovost v letech 2006 - 2010 wblastech
dle CZ-NACE

Nejvice smrtelnych pracovnich Utaxykazala odetvi Zpracovatelsky gmysl
(sekce C), Stavebnictvi (sekce F) a Doprava a ok (sekce H).
V letech 2009 a 2010 vSak jejichgmd klesal. V Zersdglstvi, lesnictvi a rybiéstvi
(sekce A) byl v roce 2010 zaznamenanasipaitu pripadi a navratk hodnotam
roku 2008. V odetvi Tézba a dobyvani (sekce B) qmt pipadi po nafistu
v roce 2009 ogt klesl. Téndi stejny pdet ve vSech letech vykazuje @tivi
Velkoobchod a maloobchod — opravy a udrzba motarevyozidel (sekce G).
Ubytovani, stravovani a pohostinstvi (sekce |) nésdjici tendenci s vykyvem
v roce 20009.

Na smrtelnych pracovnich Urazech maji velky podgrdvni prosedky (37,8 %).
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Tabulka 5 — Paet smrtelnych pracovnich Urai v letech 2006 — 2010 dlgridéni
CZ-NACE

T¥idéni dle CZ-NACE
(krom¢ D, E, J,K,L,M,N,O,P,Q,R, S, T, |

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Sekce A — Zerdglstvi, lesnictvi

a rytiatvi 12 18 15 6 14
Sekce B — ¥zba a dobyvani 3 6 5 8 4
Sekce C — Zpracovatelskyionysl 29 48 49 24 27
Sekce F — Stavebnictvi 44 54 46 22 2p
Sekce G — Velkoobchod a maloobchod:

opravy a udrzba motorovych13 9 13 9 9

vozidel
Sekce H — Doprava a skladovani 27 34 25 12 21
Sekce | — Ubytovani, stravovani a

2 - - 4 1

pohostinstvi

Ostatni¢innosti zaazené v sekcich D,

22 19 21 20 20
E,JLK,LLM,N,O,P,Q,R,S T, U

Celkem vCR 152 188 174 105 121

Zdroj: Cesky statisticky Gad

Pro pochopeni vyvoje v oblasti BOZP je imita uvést dopad p smrtelnych
nehod v od¥tvi a pdet pojisSEnci v nich. Graf 2 znazdéwuje procentualni rozdeni
poctu smrtelnych nehod v roce 2010 do jednotlivychcéekte CZ-NACE. Graf 3

ukazuje procentualni get pojisenca v jednotlivych oblastech v roce 2010.
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Graf 2 — Procentualni zastoupeni smrtelnych pracoviech Grazi podle tridéni
CZ-NACE v roce 2010

Ostatni ¢innosti
zafazené v sekcich D,  zemadélstvi, lesnictvi

E,J, K L MN,O,P, a rybafstvi
Q,R,S T, U 12%
17%

TéZzba a dobyvani
3%

Ubytovani, stravovani,
pohostinstvi
1%
Zpracovatelsky
pramysl
22%

Doprava a skladovani
17%

Velkoobchod a
malobochod: opravy a
Gdrzba motorovych
vozidel
7%

Stavebnictvi
21%

Graf 3 — Procentualni pdet pojisténci v jednotlivych oblastech v roce 2010

Zemédélstvi, lesnictvi a
rybarstvi
Ostatni ¢innosti 4% TéZba a dobyvani
zafazené v sekcich D, 1%
E,J,K,L,M,N, O, P,
QRS TU
40%

Zpracovatelsky pramysl|
26%

Stavebnictvi
Ubytovani, stravovani, 7%

pohostinstvi

3% Velkoobchod a
malobochod: opravy a
Doprava a skladovani Gdrzba motorovych
6% vozidel
13%

Nejvice gipadi vzniklo v roce 2010 ve Zpracovatelskénmumpiyslu (sekce C).

ProtoZe v 8m byl evidovan i obdobny get pojisénci, bylacetnost pipadi (0,24)
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piiblizné stejna jako ¢etnost v CR (0,29). Ve Stavebnictvi (sekce F) doslo
jen ke 25 pipadim (tj. 20,7 %), ale toto odwi vykazalocetnost 0,86 fpadu
na 10 000 poji&ncl, coz je piblizné tiikrat vys$sicetnost neZetnost VCR. Nejvy3si
cetnost byla evidovana v od&lvi Zenedélstvi, lesnictvi, rybgstvi (sekce A)

ato 1,16.

5.1.5. Analyza zdroji pracovnich Urazi v letech 2006 - 2010

Podkladem k informacim o zdrojich pracovnich Grda&e kterym doSlo v letech
2006 - 2010, jsou data o pracovnich Urazediizpoa oblastnimi inspektoraty prace.
Ty jsou uloZena v bazi dat Statnih@du inspekce prace (SUIP). Klasifikace zdlroj
arazi byla provedena zidodia zachovantasovychrad podle klasifikéaniho schéma
zdroji Urazu nyni jiZ neplatné vyhlaskeského tadu bezpénosti prace (UBP)

a Ceského biiského tiadu €BU) ¢. 274/1990 Sb. Soubor dat z roku 2010 obsahuje
data pipravena ze 43 6301 zaznano Urazu s pracovni neschopnosti delSi
nez ti kalend&ni dny, které inspektordén zaslaly podniky podléhajici kontrolni
ginnosti SUIP. Z toho bylo 928 pracovnich (razavaznych, tj. s hospitalizaci
nad 5 dni. Data jsou iEena od procentu&nnejvySe zastoupeného zdroje

pracovnich Urak po nejnize zastoupeného.

Tabulka 6 — Zdroje pracovnich Grafi s pracovni neschopnosti nad 3 dny

vyjateneé v procentech

Zdroje pracovnich Urazi 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Material, kfemena a fedmety 39,3 39,8 39,8 35,3 33,9
Pracovni, dopravni prostory (pad osgb) 28,8 26,9 ,228 33,4 35,2
Naradi, nastroje 9,5 9,8 9,5 8,6 8,7
Stroje (hnaci, obraei, pracovni) 8,3 8,5 8,1 7,7 7,3
Dopravni prosedky 3,9 4,0 4,3 4,8 4,7
Lidé, zviata, Zivly 3,6 3,6 3,6 4,4 4,0
Primyslové Skodliviny 4,1 4,7 4,1 3,0 3,0
Jiné zdroje 1,8 1,9 15 1,9 2,0
Zdvihadla a dopravniky 0,7 0,9 0,8 0,9 1L

Zdroj: Cesky statisticky (¥ad
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Z tabulky 6 je patrné, Ze nejvyzna@gimi zdroji pracovnich Urdz jsou
prvni dw skupiny, které tvid necelych 70%. Toto zji&ti je dilezité v rozhodovani
prevence rizik, kdy je jagnpatrné, na jaké oblasti se z&#ih Zatimco u skupin
Material, Wemena a fedméty, Dopravni prosedky a Lidé, zviata, Zivly p@et
klesa, u skupin Nadi, nastroje, Stroje a #nyslové Skodliviny pdet naopak
stoupa. U skupin Pracovni, dopravni prostory a Haldia a dopravniky je pet

temsf linearni.

5.1.6. Analyza zdroji smrtelnych pracovnich Urazi v letech 2006 - 2010

NejvyznamujSi zdroje smrtelnych pracovnich Gtazykazuji skupiny Dopravni
prostedky, Pracovni, dopravni prostory (pad osob) a N&idremena a fedntty.
od procentuel nejvySe zastoupeného zdroje smrtelnych pracovnicazi

po nejnize zastoupeného.

Tabulka 7 — Zdroje smrtelnych pracovnich Urah s pracovni neschopnosti

nad 3 dny vyjaené v procentech

Zdroje smrtelnych pracovnich Urazi | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Dopravni prosedky 36,4 35,9 40,8 39,4 37,8
Pracovni, dopravni prostory (pad osqb) 21,4 229 ,226 26,0 17,8
Material, kfemena a fedmnety 20,1 12,5 14,7 13,4 20,(
Stroje (hnaci, obralei, pracovni) 4,5 6,8 7,9 3,1 5,4
Praimyslové Skodliviny 3,9 4,2 1,6 55 7.4
Zdvihadla a dopravniky 3,9 6,3 3,7 1,6 3.F
Elektina 3,2 4,7 2,6 3,9 2,2
Jiné zdroje 1,3 3,6 1,0 3,9 4,4
Lidé, zviata, Zivly 3,2 3,1 1,0 3,1 0,7

Zdroj: Cesky statisticky (¥ad

Z tabulky 7 je rejmé, Ze v nejvyznandjsi skupirg Dopravni prosedky pa@et
stale roste, zatimco u skupiny Pracovni, dopravastpry (pad osob) get stale
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klesa. Naproti tomu u skupiny Materialfenena a fedntty patet sice klesal,
ale v roce 2010 se vySplhal na stejnou Ufiojako v roce 2006. Té#h na stejné
arovni jsou i skupiny Zdvihadla a dopravniky a Eigla. Skupina pmmyslove

Skodliviny vykazuje #ist a u skupiny Lidé, zidta a zZivly byl zaznamenan pokles.

5.2. Vyhodnoceni pracovnich Uréa poslednich gi letech

5.2.1. Vyhodnoceni zdraj pracovni Urazovosti v letech 2006 - 2010

Ve sledovaném obdobi jsou s&$ejSimi zdroji pracovni Urazovosti nasledujici

skupiny:

1. Pracovni, dopravni prostory (pad osob) 35,2 %

2. Material, Bemena a fedmety 33,9 %
3. N&adi, nastroje 8,7 %
4. Stroje (hnaci, obrébi, pracovni) 7,3 %
Y 85,1 %

U vySe zmhovanych skupin dochazelo k postupnému poklesttupadroji
pracovnich dratz s vyjimkou od¥tvi Pracovni, dopravni prostory (pad osob),
kde pa@et zdroji postup® stoupal. Ztabulky 6 je vSak patrné, Ze vyvoj piiro
pracovnich uraz je v poslednich &i letech téng linearni. Proto je niZze uvedeno
srovnani roku 2010 z hlediska podskupin. dd&pjSimi podskupinami zdréj
pracovnich arakbyly v roce 2010:

1. Ve skupirg Pracovni, dopravni prostory (pad osob):

Vnitropodnikovéa pracovist 14,2 %
Schody, Zehiky, vystupy — pady osob na nich a z nich 8,5 %

Silnice, cesty apod. ¢vdopravnich a pracovnich prostor

kolejovych drah (pracovni komunikai prostory) véejného

charakteru — pady osob na ravin 9,8 %

Ostatni zvySena pracowst pady osob z vyse 1,8 %
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2. Ve skupirg Material, biremena a fredméty

Bfemena (material ipdnety premig’ované/manipulované),

arazy kemeny 11,9%
Ostatni material, igdnety, vyrobky — pad pedmeéta 10,8 %
Material, gfredméty — pisobeni ostrymi hranami 1,7%
Material, kfemena, fedméty — nespecifikovano 1,1%
Zemina, hornina, kamen, kusovy a sypky material 1,1%

3. Ve skupirg Naradi, nastroje

Nastroje rdni (fezné, sekaci, krajeci, dlabaci a probijeci) 52 %
Pomocné réni n&adi (n&ini), bici, utahovaci, fjidrzovaci 1,8%
Ruené ovladané stroje affstroje 1,3%

4. Ve skupirg Stroje

Stroje (hnaci, obraloi, pracovni) nespecifikovano 1,7%

5.2.2. Vyhodnoceni  zdroji smrtelnych pracovnich Urazi v letech
2006 - 2010

Ve sledovaném obdobi jsou s&$gjSimi zdroji smrtelnych pracovnich Ufaz
nésledujici skupiny:

1. Dopravni prosedky 37,8 %
2. Material, Bemena a fednmety 20,0 %
3. Pracovni, dopravni prostory (pad osob) 17,8 %

v s

pracovnich Urakv roce 2010:

1. Ve skupirg Dopravni prostredky
Motorové silnéni dopravni prosedky 29,0 %

2. Ve skupirg Material, biremena a fredméty

Ostatni material, igdnety, vyrobky, zdizeni (pady) 9,6 %
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3. Ve skupirg Pracovni, dopravni prostory (pad osob)
Ostatni zvySena pracowst pady osob z vyse 14,2 %

5.2.3. Vyhodnoceni pi¢in pracovni Urazovosti v letech 2006 - 2010

Mezi nejvyznamgyjSi pficiny pracovnich trazv roce 2010 péai
1. Spatg nebo nedostates odhadnuté riziko 77,7 %

2. Nedostatky osobnichgrpoklad k fadnému pracovnimu
vykonu (chybgjici télesné pedpoklady, smyslové nedostatky,

negiznivé osobni vliastnosti a okamzité psychofyziat&gi

stavy) a riziko prace 9,0%
3. Vadny nebo ndfznivy stav zdroje Uraz(nikoli pracovist) 3,6 %
Y 90,3 %

Prevenci Urak je treba zaniit na systémové zémy, které postihnou i n&stji
uvadné giciny (,Spatrt nebo nedostate¢ odhadnuté riziko* a ,Nedostatky
osobnich pedpoklad...”), které se podili na vzniku pracovnich Uraz 86,7 %
piipadi. U 12,2 % nezadoucich udalosti Ize konkigtmrcit, jakd ustanoveni
bezpénostnich pedpisi byla pravédpodobrg porusena ajaka konkrétni
organizafni, technick& nebo vychovn&patieni by mél zaméstnavatel prijimat,
popripadé na co by se nily zamérit kontroly bezpe&nosti prace, aby bylo riziko
odstranéno nebo minimalizovano u jeho zdroje.Jsou to Urazy vzniklé vlivem
bezprostednich picin, nag. elektrickym proudem, pozarem, vybuchem, destrukci
materialu, technickou zavadou, unikem latek, napexdgeapod.

5.2.4. Vyhodnoceni pi¢in smrtelnych pracovnich Uraai v letech 2006 — 2010

Mezi nejvyznamgyjSi pficiny smrtelnych pracovnich Urax roce 2010 pak

1. Pouzivani nebez{mych postup nebo zfisohi prace v¢etns
jednani bez oprawni, proti zdkazu, prodlévani v ohrozeném
prostoru 26,7 %
2. Spat& nebo nedostates odhadnuté riziko 19,3 %
3. Ohrozeni jinymi osobami (odvedeni pozornostppaci,
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Zerty, hadky a jina nespravtignebezpénd jednani druhych
osob) 9,6 %

4. Nespravna organizace prace ,6 90

5.3. Obecna pravidla a dopo&eni pro eliminaci rizik vzniku Grag

5.3.1. Pravidla pro eliminaci pracovnich Uras

Predchazeni ohroZeni Zivota azdravi praci je zékladni zdsadou bezpesti
a ochrany zdravi ip praci, a proto je také zakotveno v § 101 zakonpkace.
V podstat se dafici, Zze kazda lidsk&innost je zdrojem rizika praloveka.
Z hlediska pracovniho prava piamezi rizika vSechny zdroje Unazprimyslové
Skodliviny, nadmdrné teplo nebo chlad, &hni, elektricka energie apod.

Pracovni rizika mizeme rozdlit na:
1) mechanicka,
2) fyzikalni,
3) chemicka,
4) biologicka,
5) rizika mikroklimatickych podminek.

Tato rizika jsou stanovena pracovnimi podminkanmacpvnim prosedim
a vs§im, £im zangstnanec p praci giichazi do styku.

Ve v8ech oblastech lidskénnosti je snaha dosdhnout nulového rizika a tielazc
eliminovat pracovni Urazy a nemoci z povolani. Tt aneni v oblasti
pracovig-pravnich vztah prakticky mozné, jelikoz vedle pracovniho presi

se zde nachazi j€Staméstnanec jako lidskyinitel.

Deset vSeobecnych preventivnich zasad v oblasti eahy zdravi pracovniki:
1) zabranit vzniku rizik,
2) zhodnotit nevyhnutelna rizika,
3) odstraovat rizika u zdroje,
4) zohlediovat lidsky faktor pi praci,
5) zohlediovat stav techniky,
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6) nahrazovat nebezpeé postupy bezga¢jSimi,

7) planovat prevenci rizik

8) uprednostiovat pouziti prosedki kolektivni ochrany ped pouzitim
prostedki individualni ochrany zasstnand,

9) udilet zandstnan@m vhodné pracovni pokyny.

5.3.2. Zdroje a gFi€iny pracovnich Urazi

Pri zkoumani objektivnich zakonitosti ovladajiciclazmvost a k &inné prevenci
je treba znat podminky, které vedou ke vzniku Grazowm Urazovy dj je tieba
rozlozit na jednotlivé ¢initele pojmo¥ stejné, tzv. Udrazové znaky,

Pii praci se zawstnanec dostava do styku s pracovnimi peakkty (stroji,
technickymi zéizenimi, latkami apod.) a pracovnimiepméty (materialem apod.),
které stejd jako energie, frodni Zivly, lidé, zviata, se kterymi i praci gichazi
do kontaktu, vytveji pro zamistnance Uity stav ohroZeni, jsou moznym zdrojem
Grazu. Ke zragni dochazi nahlym wjsim pisobenim dchto zdrofi na ¢loveka,

a proto jsou ozrmvany jakovnéjsi priciny Urazi.

Toto pisobeni je zpravidla:
* primé (zasaZeni radim, zachyceni strojem apod.);
e nekdy i nepfimé (pad ze zvySenych pracowjspad do prohlubni;

piicemz zragni v jeho disledku vzniklo az po padu).

Za zdroj Urazu se tedy povazujeipdmet (stroj, dopravni progtdek, material
apod.), latka (para, plyn, chemikélie apod.) nebergie, popipact ¢lovek, zvire,
piirodni Zivel, které svym nahlym ¥$im pisobenim gvodily porareéni (Graz)
zanestnance fimo nebo nefimo tim, Ze B né&jaké jeho cinnosti, popipac
pii nahodném styku s nim, byly bezpi@sinim podétem vzniku Urazové nehody.

Ve WtSiné pripadi Urazi nepisobi zdroj Urazu samostdintj. izolovare.

syt

Zpravidla se tu vyskytuje jeStalSic¢initel nebocinitelé, jakozto vnitni péiciny toho,

e réjaky zdroj zisobil nehodu neboifmé zragni. ¢”
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OhrozZeni nebo moznost vzniku Grazu tu vyplyva nafiklad:

e zdroj Urazu neni vhodnnebo dostata¢ zajiSEn po strance bezpeosti
prace,

» se zdrojem Urazu je nespr&manipulovano,

» odstraovani bezpénostnich z&zeni,

e odstraovani ochrannych poicek,

* nedodrzovani bezperostnich pedpisi,

e pouzivani nevhodnych pracovnich postupvédome, z neznalosti,
nedostatény vycvik apod.),

* nedostattné nebo nespravné pmni osob, které fjrhazeji do styku

se zdrojem Urazu.

Manipulace s materidlentgdstavuje jednu z nejrizikéjgich pracovnickinnosti
¢lovéka s nejvySSim pdem Udrah. Je to jakakolivéinnost spojena s pohybem
materialu ve vyrobnich i nevyrobnich operacichii michz se nerni
fyzikalné-mechanické vlastnosti materialu.

Rueni manipulace (prové&da riné nebo za pomoci tmiho ndadi) gedstavuje

jednu z nejpirozergjSich ¢innosti ¢lovéka. Jedna se ale &innost, i které je

v nasich podminkach registrovasiizne kazdyctvrty pracovni traz?”

5.3.3. Prevence pracovnich rizik

Prevenci rizik se rozumi vSechna dpaf, ktera maji za cilipdchazet rizikm,
snizovat je na ffjatelnou Urové a realizovat &nn& preventivni opé&bni
K jejich odstraani.

Podminkou @inné a elné prevence rizik je znat rizika vyplyvajici
z vykonavanycheinnosti v ramci podniku a porozuinjejich géicinam. Proto je
zamestnavatel povinen vyhledavat rizika, Zp&at jejich giciny a zdroje a fijimat
prislusna opaeni.*”

5.3.3.1. Srdrnice Rady 89/391/EHS o zavédli opa#eni pro zlepSeni bez{ieosti

a ochrany zdravi f praci zavadi deé zasad prevence pracovnich rizik:

» predchazet rizikm,

» vyhodnotit rizika, kterym nelzefpdchazet,
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* vyporadat se s rizikyifimo u zdroje,

* prizpasobit praci jednotlivci,

e prizpasobit se technickému pokroku,

* nahradit nebezgaé bezpéenymi nebo mé&bezpénymi,

* rozvijet promysSlenou politiku celkové prevence,rétse tyka technologie,
organizace prace, pracovnich podminek, socidlnathhv a vlivu faktof
souvisejicich s pracovnim préestim,

e uprednostnit kolektivni ochrannd opati nad osobnimi ochrannymi
opatenimi,

« poskytnout pracovnilm vhodné pokyny??

5.3.4. Hodnoceni pracovnich rizik

Hodnoceni pracovnich rizik je nezbytnym kroketin pajifovani bezpénosti
a ochrany zdravi v podniku.

Ucelem provadni hodnoceni rizik na pracoviti je vyt podklady,
které umozni zamstnavateli stanovit opéni nutnd pro ochranu bezpesti
a zdravi jeho zamstnand a maji za cil fedchazet rizikm, odstréovat je

a nebo minimalizovatgsobeni neodstranitelnych rizik.

1. Zjistit a vyhodnotit rizika
K provedeni uplného zji&bi rizik a vyhodnoceni jejich vlivu na zdravi
pracovniki je nezbytné:
- 8kolit jednotlivce, aby vedli hodnoceni pracovnighik (znalosti rizik,
vlastnosti prace, metody hodnoceni rizikinmostech rani manipulace),
- pozorovat pracovni postup (metody prace, pracowostiedi, Femeno,
pracovnika),

- identifikovat rizika, jejich piciny a Ginky. ¢?

2. Preventivni opateni
Cilem je odstranit rizika, a pokud to neni mozrek j@ alespd snizit:
- zavedenim mechanickéhorizaeni,
- zabezpe&enimiddného pomocného vybaveni gfianosti souvisejici s i

manipulaci (zvedaci a maniptid ponticky),
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- organizovanim pracovniho postupu tak, aby se zabdgapoptimalni
pracovni rychlost a doby odgaku,

- z&lerénim ochrany zdravi a bezp®sti prace jako s@astifizeni firmy,

- Skolenim pracovnik jak maji spravé pouzivat zvedaci paoioky a techniky
pro rueni manipulaci,

- informovanim pracovniko vlastnostechiiemene,

- zvySovanim znalosti pracovriiko rizicich, ktera souvisi <innostmi

spojenymi s réni manipulacit®®

3. Pravidelné hodnoceni rizik

Hodnoceni rizik provedené pouze jednou je nedastateAbychom zabranili
stumovani rizik, je nutné provéat pravidelna hodnoceni tykajici se ochrany zdravi
a bezpénosti @i praci. Navic by bylo vhodné podiiopracovniky, aby se zapojili
do fyzickych aktivit, které by zlepsily jejich zdrea dusevni pohod{f?

Ma-li byt vyhodnoceni rizik vyuZzitelné prakticky, musi zangstnavatel:

» uréit pracovnika {lena vedeni organizace), odgdného za jeho provedeni
a tizeni, popipact (podle poteby) sestavit hodnotitelsky tym pracowvinik
ktefi se na tom budou podilet,

* projednat s tymem postupy a plany a ziskat jejighominky a podporu,

» zajistit projednani fjatych opateni s kazdym ddéenym zamistnancem,
stanovit pateby pro vyskolenéleni hodnotitelského tymu a vytyid vhodny
vycvikovy program,

» posoudit piméfenost hodnoceni rizik,

e urtit, zda je hodnoceni rizik vhodné a ddsiigci z hlediska podrobnosti
a dislednosti,

e zajistit potebné doklady a dokumentaci administrativnich podost

a dilezitych zjiseni.®"

5.3.5. Osobni ochranné pracovni progedky

OOPP musi byt po dobu pouZivanéininé proti vyskytujicim se rizikm
a jejich pouzivani nesmi pro zastnance fedstavovat riziko. Dale musi odpovidat
existujicim podminkam na pracoviSti, musi bytiizpisobeny fyzickym

predpokladm zangstnand a respektovat jejich ergonomické pozadavky a zutrdav
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stav. OOPP musi zasstnavatel poskytovat podle vlastniho seznamu zpeaxEho
na zaklad c¢etnosti a zavaznosti vyskytujicich se rizik, chéeak a druhu prace
a pracovidt. Fitom piihlédne nejen ke konkrétnim podminkam praceyist
ale i k vlastnostem jednotlivych osobnich ochrafnymracovnich prosedki.
Seznam poskytovanych OOPP byélnzaméstnavatel projednat s figluSnym
odborovym organem podle § 18b zakoniku prace, pokugracovisti odborny organ
pusobi.

OOPP se samegjm¢ pouzivaji jen tehdy, nelze-li rizika prace vyétu
nebo dostats¢ omezit technickymi prostdky nebo op&enimi, metodami
a postupynap®. organizace prace Tam, kde fitomnost vice nez jednoho rizika
vyZzaduje, aby zagstnanec pouzival seasreé vice ochrannych prasidki, musi byt
prostedky vzajema sl&itelné. Rozsah vybaveni zéstnanéd OOPP musi vzdy
odpovidat povaze vykonavané prace a pracovnim podmi. OOPP je den
pro osobni uzZivani zafstnavatelem. Jeho pouZiti pro vice Zatnané je mozné
pouze v pipad, Ze byla dinéna opaiteni, ktera zamezi ohrozenieposnymi
chorobami. Zarstnavatel musi iedem informovat zadstnance o rizicich,
pied kterymi ho fidélované ochranné prastdky maji chranit. Zasstnanci musi byt
sezndmeni s pouzivanim OOPP. Je-li to vhodné, msiéz provedeno praktické
piedvedeni jejich pouzivani a zéstnan@m musi byt zgistuprény navody vydané
k pouzivanid&chto prostedki.

Zaméstnavatel je povinen udrzovat OOPP v pouZivatelném stavu

a kontrolovat jejich pouzivani.

5.3.6. Vyrobni a pracovni prostedky a zaizeni

Zaméstnavatel je povinen zajistit, aby stroje, technicl zafizeni, dopravni
prostiedky a n&adi byly z hlediska bezpé&nosti a ochrany zdravi [¥i praci:
a) vhodné pro praci ipkteré budou pouzivany,
b) vybaveny ochrannymi Baenimi, ktera chrani zZivot a zdravi z&smandg,
c) vybaveny nebo upraveny tak, aby odpovidaly esguokym pozadavikm
a aby zarmsstnanci nebyli vystaveni négnivym faktofim pracovnich podminek,
d) pravidel afadrs udrzovany, kontrolovany a revidovany’
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5.3.7. Pracovi& a pracovni prostedi

Zamestnavatel je povinen zajistit, aby praco¥ifilyla prostoro¥ a konstrukné
uspdadana a vybavena tak, aby pracovni podminky proégtarmnce z hlediska
bezpénosti a ochrany zdravifippraci odpovidaly bezgeostnim a hygienickym

poZzadavkm na pracovni pro&di a pracovist aby:

a) prostory uéené pro praci, chodby, schodi& jiné komunikace sty stanovené
rozmeéry a povrch a byly vybaveny prinnosti zde vykonavane,

b) pracovist:

* byla os¥tlena, pokud mozno denniméshem,

» m¢la stanovené mikroklimatické podminky, zejména mbkie o:

— objem vzduchu,

— étrani,

— vihkost,

— teplotu,

— zasobovani vodou,

* byla vybavena v rozsahu dohodnuténtislpSnym z#&zenim zavodni preventivni
p&e prostedky:

— pro poskytnuti prvni pomoci,

— pro @ivolani zdravotnické zachranné sluzby,

c) prostory pro osobni hygienujgvlékani, odkladani osobnickeci, odp@&inek
a stravovani zadstnané mgly stanoveneé:

— roznery,

— provedeni,

— vybaveni,

d) unikové cesty, vychody a dopravni komunikace k,nidetré pristupovych cest,
byly stéle volne,

e) v prostorach uvedenych v pismenech a) aZ d) ajisina pravidelna:

— udrzba,

— uklid,

—&isteni. @
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5.3.8. Povinnosti zardstnavatele g vzniku pracovniho Urazu

Zakladni povinnosti zamgstnavatele tykajici se pracovniho Urazu:

Pracovni Uraz je poskozeni zdravi zZamance, k &muz doSlo nezavisle
na jeho wli kratkodobym, nahlym a nasilnymigobenim zevnich vliv pii pInéni
pracovnich Ukal nebo v pimé souvislosti s nim. Jako pracovni Uraz se pgsuzu
té7 Uraz, ktery zadstnanec utrf pro plréni pracovnich tkdal.

Ukony, které je zaistnavatel povinen zajistit a provgstaji za cil nejen objasnit
piiciny a okolnosti Urazu, ale téz vyttio dokumentaci Urazu zafipomnosti
poSkozeného a s8ukia, zastupé zantstnand a pokud mozno téz zawstnavatele
jiného zangstnance.

VSechna zjidni slouzi k pijimani opateni ohledd prevence rizik
a k jejich ogtovnym vyskytim ze stejnych {icin a zdrofi a dale k rozhodovani
0 odSkodwni drazu.

Kazdy zangstnavatel ma povinnost vékhihu Urazia, kde se zaznamenavaji
veSkeré Urazy, které na pracovisti vznikly. V tktoze musi byt evidovany vSechny
Gdaje, které by mohly byt v budoucnu fedta k sepsani zaznamu o Urazu.

Nalezitostizaznamu o Urazujsou dany formul&ém, ktery je pilohou Nd&izeni
vlady ¢. 494/2001 Sb. Sepsani zaznamu o Urazu vSakéstaamci nezacii,
Ze se mu dostane spravného a dostéteo odSkodini. Na odSkodéni drazu ma
zanestnanec pravo, pokud je posouzen jako pracovnihiivgii plnéni pracovnich
ukoli nebo v pimé souvislosti s nim. Zafstnavatel se vSakime zcela nebocasti
zbavit odpo¥dnosti a to v zakonem stanovenydfppdech.

5.3.9. Doporuieni pro eliminaci pracovnich Ura#i

Malé a stedni podniky zagstnavaji vice nez 66 % evropské pracujici populace,
ale dochazi v nich k 82 % vSech pracovnichiugk zhruba 90 % smrtelnych Giaz
Je to dano tim, Ze malé aextni podniky maji nedostdte® znalosti a také zdroje
(zejména finatni), které jsou pdeba pro spravnéizeni pracovniho prasdi,
popipadt pro poradenskou pomoc.éiéina zamistnavatal si mysli, Ze zajigovani
bezpénosti je nakladna zalezitost. Opak je ovSem pravéRmkud bude dochazet
k menSimu p&u Grazi a posSkozeni zdravi, naklady se snizi a efektivp@tovniki

se zvysi, stejh jako jejich dostupnost. Jednou z myilnych chyb &stmavatei
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u malych a sednich podnilk je to, Ze nedostatky v oblasti begpesti prace
prisuzuji spiSe svym zafstnand, misto aby je hledali v ramci organizace.

Z provedené analyzy v letech 2006 — 2010 vyplyvd, htavnim zdrojem
pracovnich Uraz jsou Material, b'emena a pedn®ty. Hlavnim zdrojem smrtelnych
pracovnich Urak jsou Dopravniprost-edkya nefasgjSi pricinou vSech pracovnich
Urazi je Spatw nebo nedostateé¢ odhadnuté riziko.

Nasledujicich @t kroku udava, jak provadét nejjednodusSeji hodnoceni
afizeni rizika v praxi a vytvorit tak pfedpoklad pro omezeni pracovnich Urai:
1) vyhledat nebezgé
2) rozhodnout, kdo fize byt nebezg@m ohrozen a jak k tomuie dojit,
3) vyhodnotit riziko vyplyvajici z nebezpie a rozhodnout, zda jsou existujici
preventivni opaeni dostaujici nebo zda jsou pitbna dalSi opsgni,
4) zaznamenat vysledky,
5) stanovit terminy pro ifpzkoumani hodnoceni rizika a jeho korekce,
pokud k tomu budetovod.

NavrZzena preventivni ogani mohou byt technickd, technologicka, z&na
na pracovnika a nahradf.

Hodnotit mizeme vice z@soby. Pro pehlednost je dobré sifgdem sestavit
formul&, do kterého se pak budou pouze zapisovatémgStidaje. Pro fesréjSi
Udaje a lepSi vysledky bydrhodnoceni provad odbornik.

5.3.10. Eliminace pracovnich Uraé v zemédélstvi

Zemedélstvi pati mezi odetvi s vysokou Urazovowetnosti, tj. pétem
pracovnich draz na 100 zawstnan@. Na pracovni Urazovosti se v zémlstvi
podileji gedevsim Useky Ziwisné vyroby a rostlinné vyroby.

V poslednich letech se vSak zvySuje podil Girezniklych @i stavebni udrzbé
objekti v zengdélstvi a @i silni¢ni dopra¥.

Preventivig |ze pracovni Urazovositelit jen v @ipad, Ze vSichni dastnici
pracovniho procesu bezpmstni gedpisy znaji a ten, kdiddi, tyto gedpisy nejen
Zn4, ale jejich dodrZzovani vyZzaduje a kontroluje.

NiZe jsou vymezeny ,Zakladni zasady berpesti prace v zetuIstvi“, )
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1. Zakladni povinnosti zanméstnavatele:

* zajistit bezpé&nost a ochranu zdravi zé&stnané pii praci s ohledem na rizika
mozného ohrozZeni jejich Zivota a zdravi, kterdykajt vykonu prace,

 vytvaret bezpeéné a zdravi neohroZujici pracovni ptedi a pracovni podminky
vhodnou organizaci bezgeosti a ochrany zdravitippraci a gijimanim opaieni
k ptedchézeni rizikm,

e soustava vyhledavat nebezpeé cinitele a procesy pracovniho priedi
a pracovnich podminek, zjdvat jejich @iciny a zdroje,

* vyhledavat a hodnotit rizika mozného ohrozeni,

* neipustit, aby zamstnanec vykonaval zakazané prace a prace, jeji@r@nost
by neodpovidala jeho schopnostem a zdravotisaplosti,

* seznamovat zagstnance s riziky, vysledky vyhodnoceni rizik a satgnimi
na ochranu fed pisobenimdchto rizik,

* seznamovat za¥stnance s pravnimi a ostatninfegdpisy k zaji&tni bezpénosti
a ochrany zdraviip praci, které dogpiuji jejich odborné fedpoklady a poZzadavky
pro vykon jejich prace,

e U zamestnand owiovat znalosti fedpisi, vyzadovat a kontrolovat
jejich dodrzovani,

» poskytovat bezplath zantstnanédm osobni ochranné pracovni piesky,
vyZzadovat a kontrolovat jejich pouzivari praci,

» objasiovat iciny a okolnosti vzniku pracovnich Ufgzvést jejich evidenci,
ohlaSovat je a zasilat zaznamy o Urazkip(pzdznamy o Urazu — hlaSeni &
stanovenym orgdm a institucim a fijimat opateni proti opakovani pracovnich
arazi,

* zajistit, aby stroje, technickaizzeni, dopravni prostdky a néadi byly pravidela
afadre udrZzovany, kontrolovany a revidovany a plnit dail&sly stanovené pravnimi
a ostatnimi fedpisy k zaji&tni bezpeénosti a ochrany zdravifippraci,

 organizovat praci a stanovené pracovni postukyahby byly dodrzovany zasady
bezpé&ného chovani na pracovisti,

* zajistit koordinovany postup pro zafigf bezpénosti a ochrany zdravifippraci
v pripadt, Ze na jednom pracovisti pIni Ukoly zé&stmanci vice zagstnavatal.

Zakonik prace vSak neukladad povinnosti pouze padeigkym subjekim,

ale také jejich zagstnaném (8 106), kté& jsou povinni dodrZovat jefpvykonu
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prace. Jedih odpovdny pistup — jak podnikatelskych  subjékt
tak jejich zanistnand — miZe vést k &inné protitirazové prevenét®

2. Zasady bezp&ného chovani zamistnanai na pracovistich v rostlinné

a Zivatisné vyrobe:

 pied praci se stroji a technickymiizzenimi se seznamit s ndvodem pro obsluhu,
adrzbu a opravu a zkontrolovat technicky stav stpgd jeho pouzitim,

* nevyazovat u strdj a technickych zézeni z funkce ochranné kryty a ochranna
zaizeni,

* nepouZivat stroje a technickatizeni, kterd& maji poSkozeny nebo ckidd
ochranny kryt kloubovéhorfdele,fettzovych a ozubenychrevodi,

e neprovadt uadrzbu a opravy strdj a technickych zdzeni za provozu,
pokud k tétatinnosti nejsou uzjsobeny,

e pii opraw a udrzlks zajistit stroj nebo jehd@asti proti samovolnému pohybu,
pieklopeni nebo sjeti,

* pii ¢iSteni stroje neodkryvat ochranné krytjive, nez se vSechny pohybujééisti
stroje zastavi, a zajistit vSechny pohybligésti proti samovolnému podaieni
nebo sjeti,

* nefrevazet v kabiétraktoru a samojizdného stroje vice osob, neby®leno,

* neseskakovat z pohybujiciho se nebo stojicilogestr

 obsluhovat a opravovat pouze ty stroje a tecknizkizeni, pro 8z ma pracovnik
odbornou zpsobilost,

* nepouZzivat zakazanéigmby prace f) zapojovani soupravy,

* pii praci na svazitych pozemcich repratovat svahovou dostupnost pouzivané
techniky; @i jizdé na svazich iizpisobovat rychlost jizdy terénu a dodrZovat zasady
bezpé&ného otdeni ve svahu,

* nenechavat voin pristupné chemické latky &ené k postkam, desinfekcim
acisténi a ukladat je pouze do obhd tomu utenych aadre oznaenych,

» pied vstupem do nadrzi, cisteren, jimek, senaznidilddnich ¥zi si owiit,
zda se v nich nenachazi nebeapeplyn, a nikdy do nich nevstupovat bez z&jit
dalSi osobou,

» uzamykat vstupy do zasobidikypkych hmot a nevstupovat do nich @dného
zajiseni,

(13)

* pii praci pouzivat fidélené osobni ochranné pracovni pfedky.
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3. Zasady bezpé&né prace @i chovu hospoda&skych zviat

* zvitata netyrat a nedrazdit,

* ke zviatim pristupovat klid@ a rozhods a vzdy se zvySenou opatrnosti,

* k velkym zvfatim pristupovat az po upozani hlasem,

* jistit se zpravidla dalSim zaistnancem $ oSetovani nemocného nebo poagho
zvirete a tam, kde je znamo, Ze se jedna o fezvinebezpmé
nebo které se jako nebezpé projevuije,

« ¢isténi a Fivazovani zuiat provadt vzdy z té strany, kde je minimalni nebesipe
piirazeni nebo fitisknuti zvietem,

* pii volném ustajeni nevstupovat sam mezi ¥alstajeny skot; je-li vstup nezbytny,
je nutna pitomnost dalSiho zagstnance,

* nevodit zvie nafetzu, pouzivat ohlavku op@nou vodicimiemenem, vodici
Sadarou nebo vodici %,

» venkovni prostory @ené pro chov zvat zabezp#t tak, aby nedochazelo

k nezadoucim unikm zvirat. *®
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6. DOPORWENI PRO PRAXlI ZEMEDELSKEHO
PODNIKU

K UspsSné prevenci Urdizv zengdélstvi je zapatebi specifickych znalosti. Je
nutné se zaftit na ,Pracovni systém“ jako celek. Ten rize byt charakterizovan
jako systém slozeny z osob, které plni v danémti@ais konkrétni pracovni ukol
za pomoci pracovnich prastlki. Je to tzv. systemélovék — stroj — prostiredi®. Je
tieba si u¥domit, Ze tyto iti komponenty na sebe vzajetnpisobi a ovliviuji se.
Stroj je gitom nutné chpat v SirSim slova smyslua2d to byt nap jednoduché

ru¢ni ndadi, stroj, technické #eni nebo tak&dici centrum.

6.1. Opakeni ve prospch zan¥stnance

Mriviw s

dodrzovat zasady ohledibezpé&nosti prace.
2. Stanovitplan bezpe&nosti a ochrany zdravi ve firm¢ ¢i podniku a postupy
ke zlepSeni standarcha pracovisti.
3. Organizovat a motivovat pracovniky Je poteba, aby motivace neprobihala
jen ve vztahu naizeny — po#izeny, ale také mezi spolupracovniky navzajem.
V této oblasti se vyuzivaji nasledujici dovednosti:
a) Komunikace poskytovani informaci o nebezpea rizicich.
b) Kooperace zapojeni vSech pracovriik do planovani bezgaosti
a vypracovani bezpaych postufl k reSeni problérin
c) Kompetence hodnoceni dovednosti a vlastnosti, které jsourepat
k vykonu prace bezpeé a bez rizika.
d) Rizeni jasré stanovit pracovni pozice a ditr osoby, které budou
odpowdné za bezpmost prace .
4. Planovat a stanovit gedpisy. Klicem usgchu je dodrzovangthto gedpigi.
5. Nepretrzit kontrolovat dodrzovani bezpmosti prace progtdnictvim nahodnych

kontrol a zjis&nych analyz dra ®
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6.1.1. Spolehlivost pracovnika bezgaé manipulovat s b‘emeny
Jedna se o schopnost pracovnika manipulovaesdny pi pusobeni #iznych
faktoni prostedi [ dodrzeni spravného technologického postupu préace.

Pracovnik miZe chybovat vlivem iznych piiéin:

a) Vnitini piiciny:
* senzorické selhani - chybné hodnoceni tchopovycmnosti lemena,

» mentalni selhani - neschopnost sptéxpracovat informace,

motorické selhani - chybné provedeni akce,

biorytmy - ovliviiuji soustedni a schopnost vnimani, fyzickou a duSevni kondici,
» zdravotni stav - nemoc, fyzické stradani,

* ovlivnéni nezadouci latkou - alkohol a jiné navykoveé latky

b) VnégjSi priciny:

* vliv faktort vnéjSiho prostedi - girodni (slunéni aktivita, tlak vzduchu, progdi
vzduchu),

« vliv faktora vnitiniho prostedi (socialni a hygienické podminky a z toho plysiou
Gnava a stres),

« vliv strojniho zdizeni (neergonomick&seni stroje, fyzikalni a chemické faktory

pochézejici z pracovitinnosti stroje) ?®

6.1.2. Kroky ke zvySeni bezp®osti pfi manipulaci - snizeni Urazovosti
Pfi kazdé manipulaci je nutné dodrZzovani zasad sglvrevedani, ignaseni

a ukladani temen.

Zakladni manipuléni ukony a zasady bezpe manipulace:

1. P¥i manipulaci s bfemenem je dileZitd spravna technika

- rozkrctit se kolem Bemene, sédem nad nim nebo snazit se b§tem co nejblize
k biemenu a co nejvicagd nim,

— pii zvedani vyuzit svaly na nohou,

- narovnat zada arppdhnout femeno co nejblize Klu,
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— poté femeno zvednout a nést s natazenymi pazemi,
— zajistit stabilitu vytvéenych stof,

— odstranit nadbytaé manipulaéni ukony a zbyvajici usnadnit.

Obrazek 16 — Zvedani a pokladani femene

Zdroj: osha.europa.eu

2. Zvedani, g‘enaseni a pemis’ovani bifemene

Pted manipulaci siemeny je dlezité se ubezp# 7e:

- vSichni (Eastnici jsou seznameni se&em a zfisobem manipulace,
— v prostoru kolem nejsou Zadniekazky,
— dvee jsou oteiené a na zemi se nenachazi nic, co by mohisatpt Uraz a zZe je

bfemeno drzeno pe¥n

Material @i manipulaci udrzovat pokud mozn@ stejné vyScenag. pouZzitim
vySkow nastavitelného voziku. Ten unimge pracovnikovi femigovat zbozi
ve stejné urovni. Patéak nendni svou pirozenou polohu a z&t, ktera je na pate

vyvijena, je rovnorrné rozlozena.

3. Tla¢eni a tahani
Madla by n&la byt ve vySce mezi rameny a pasem, aby bylo mdatié ¢i tahat
bfemeno v firozené poloze.

Rucni dopravni prosedky tla&it zezadu, pop tahnout za oj Zedu, nikdy z boku!
(12)
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Obrazek 17 — Tazeni Bemene

DL I E;F-l_-.

Mwuu:mr-

_ﬂlﬁ-

Zdroj: www.handlingloads.eu

6.1.3. Oilezité zasady @i manipulaci:

* nepodcéovat provadnou manipulani  ¢innost a  nefecaiovat
svoje schopnosti,

* prepravni vzdalenost zkracovat na minimum,

» zachovavat ptjezdnost a prchodnost komunikace,

* nepozivat Zzadné navykové latky,

+ dodrZovat stanovené pracovni postupy a pouZiialpné OOPP??

6.2. Opakeni ze strany strojniho Z&eni

1. Strojni zdizeni musi byheustale v dobrém technickém stavumusi vykazovat
spolehlivosta nesmi ohroZovdttezpanost osoh které s nim pracuiji.

2. PoZivat stroje, které jsogpravné zkonstruované (nag. umiseéni ovlad&u,
viditelnost sdlovact, roznery a umiséni manipul&nich ploch a prostéy sklorené
roviny) — vliv na sé&zovani, kontrolu chodu, regulaci poZadovanych ipesta
obsluhou, psychickou a zrakovou &atatd.

3. Stroje musi odpovidat &lesnym rozmériam uzivatelha.

4. Kabiny pracovné pojizdéjicich stroju musi sphovat ergonomické pozadavky:
a) snadny pFistup a vystup z kabiny(rozméry schidka, umisgni drzadel, velikost
dvei musi umo#ovat snadny fistup a pipadré rychly anik — riziko zachyceni,
padu apod.),

b) pracovni sedadla (stavitelna vySka sedaku v rozmezi 40 = 5 cnitkaSi

min. 40 cm, regulovatelna zadov&dm),
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c) sdélovace (dobré viditelnost zrakovych &dvata ze zakladni polohy, logické
uspdadani ve vztahu k odpovidajicim ovlé&dia),

d) trvale pouzivané ovlad&e (umisgni v pfislusném pohybovém prostoru pro dolni
a horni kogetiny),

e) intenzita sluchovych sdlova¢i (nejmére 010 dB vySSi nez hémost okoli),

f) rozméry kabiny musi odpovidattesnym rozmiraim pii praci vsed,

g) viditelnost venkovnich sledovanych mistkonstrukce rarin apod.),

h) vibrace a hluk (zabrarni celotlového genosu vibraci, protihlukova izolace),

i) povétrnostni vlivy a slune¢ni zareni (determalni skla, protislugiei Zaluzie),

j) vétrani, klimatizace (minimalni teplota v zimnim obdobi 18°C, v letnirndobi
nizsi nez 30°C),

k) riziko p Fevrhnuti. Y

6.2.1. Hlavni zésady p¢i praci se strojnim zaizenim (manipulaénim

prostiedkem) — doporweni pro praxi:

Povinnosti zangéstnavatele:

* zajistit preventivni p& pro vSechny zagstnance (vstupni l€kské prohlidky,
preventivni prohlidky...),

« dle vyhodnocenych rizik s danym strojnintizanim, gidélit zaméstnanci vhodné
OOPP, kontrolovat jejich pouzivani a udrZzovat jouzitelném stavu,

 pied zahajenim prace seznamit pracovniky s obsluéahuct z&izeni, s udrzbou
a opravami,

* zajistit udrzbu, kontrolu a opravy stégjstejré tak i pravidelné revize a prohlidky
stroji a strojnich zézeni,

* ozn&it vSechny zdroje nebezfie rizikové casti strofi, nouzové vypinge
a seznamit s nimi obsluhu,

e umistit stroje a Z#&zeni tak, aby kolem nich byl dost&tg pracovni prostor,
ktery umouje bezpe&nou obsluhu a manipulaci s materialem,

 stroje musi byt zaji8hy vhodnym ochrannym Haenim tak, abycasti strofi
nebo material neohrozovaly bezZpest obsluhy,

« stanovit druh a vyznam dorozumivacich a beémapstnich signdl,

« zajistit wasné odstrami nahladenych a zji&tych zavad®®
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Povinnosti obsluhy (zangéstnance):

* podrobit se fedepsané vstupni a preventivni zdravotni prohlidce,

* zWkastnit se Skoleni o zadsadach BOZP s timizeaim,

* seznamit se s navodem k obsluze, s tdrzbou a pFovdaného stroje,
 dodrzovat zakladni zasady BOZP,

 udrzovat manipukani prostedky v dobrém stavu,

 dodrZovat stanoveny pracovni postup (bémgeostup),

* pii praci pouzivat pdélenych nebo wenych OOPP,

* neodstraovat kryty a nevkazovat z funkce bezpeostni a signalizani zaizeni,

* neprovadt udrzbu a opravu stroje za provozu, pokud k t&tmosti nejsou
uzpisobeny,

* pii ¢iSténi strojfi odkryvat ochranné kryty aZz po zastaveni vSech Ipgjigich se
casti stroje a zajistit tytdasti proti samovolnému podieni,

* respektovat stanovené vystrazné signaly,

* ovladat dopravni z&zeni mohou pouze oprasmi zangstnanci,

* neprettZzovat stroje, technicka #aeni a prosedky uzivané i manipulaci

s materidlem a skladovani (paletjepravky, zasobniky...¥>)

6.3. Opakeni v oblasti pracovniho pro&di

Pracovni prosedi pati k vyznamnym determinantam zdravotniho stavu
jednotlivce. K zaji&tni vykonu bezp&éné prace bezesporu vyznamnousrou
piispiva vhodné pracovni préstli. Proto je mu v ramci BOZPéwovana velka
pozornost. Podminky upravuje celéada pedpigi. AvSak i z nich jsou
nejdilezitéjSi. Krome¢ zakoniku prace je to #aeni vlady ¢. 101/2005 Sb.,
o podrobgjSich poZzadavcich na praco¥is& pracovni progedi, a n&zeni vlady

¢. 178/2001 Sb., kterym se stanovi podminky ochealngvi zamistnané pii préaci.

Podle zakoniku prace je zastnavatel povinen zajistit, aby pracovidbyla
prostoro¥ a konstrukné uspdadana a vybavena tak, aby pracovni podminky
pro zamstnance z hlediska bezp®sti, hygieny a ochrany zdravii ppraci,
odpovidaly bezpmostnim pozadawin a hygienickym limiim na pracovni

prostedi a pracovigt zejména aby:
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a) mistnosti pro préci, chodby, schodis jiné komunikace gty stanovené
rozmeéry a povrch a byly vybaveny prinnosti zde vykonavane,

b) pracovis¢ byla fadné osdtlena, pokud mozno dennim &hem, ntla
stanovené mikroklimatické podminky, zejména pokiel ¢ objem vzduchu,
vétrani, vihkost, teplotu a zasobovani vodou,

c) prostory pro osobni hygienuigvlékani, odkladani osobnickoi, odp@inek
a stravovani zadstnané@ mely stanovené rozemy, provedeni a vybaveni,

d) nouzové vychody a dopravni komunikace k nim by&festvolné,

e) v prostorach uvedenych v pismenech a) az d) byjdtas pravidelna
adrzba, uklid &istent,

f) pracovis¢ byla vybavena v rozsahu dohodnutém igslpSnym z#&zenim
poskytujicim zavodni preventivni @éprostedky pro poskytnuti prvni

pomoci a vybavenou prastky pro pivolani zdravotnické zachranné sluzby.

Rizikovymi faktory prace a pracovniho priesti se rozumi fyzikalni, chemické
a biologicke ¢initele, prach, fyzicka zék, zatz teplem a chladem, psychicka

a zrakova z&v a dalsi faktory, které maji nebo mohou mit vivadravi.

6.3.1. K dosaZeni optiméalniho pracovniho progedi je potreba:

- zajistit tepelnou pohodu zastnand,

- zajistit dostaténé @irozené denni a ukté osviceni,

- snizit miru hluku na minimum a izolovat zdroje hiyk

- zamezit penos vibraci,

- zajistit, aby pi zvedani a fenaseni temen nebyly fekratovany hmotnostni
limity,

- snizit praSnost v prostorach na minimum pedictvim vhodnych istrojg,
izolovat stroje, které jsou zdrojem prachu, vybaantstnance vhodnymi
OOPP,

- zamezit fisobeni biologickych a chemickych fakior

- vhodre uspdadat pracovigt %®
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7. PODNIK MAZEPOL s.r.0.

Obrazek 18 — Mazepol s.r.o.

MAZEPOL s.r.o. se nachazi v mal

vesntce nedaleko metropoleCeské
Budkjovice. Byl zalozen v roce 1992
Prednmétem podnikani je Zesuglstvi, =
véetns prodeje nezpracovanyc _
zemedélskych  vyrobki za  (&elem ||

zpracovani nebo dalSiho prodeje.

Zdroj: Vlastni vyzkum

Podnik jsem si vybrala proto, protoze se #ane jak na rostlinou,
tak na zive@iSnou vyrobu. Revazuje vSak rostlinna vyroba.

Podnik ma 3 zagstnance a dale zde pracuje 1 osoba sameéstatklecné ¢inna.
V komplexu se nachazi hala, kravin, sklad sena¢lsau®bili, dilna a kancetaSilaz
je plréna do vak, ve kterych je skladovana na pryZzovych deskaeho gstovani
zemedélskych plodin slouzi podniku 400 ha ornidy.

Nejvice zde pstuji pSenici ozimou, kukici, fepku, j€men jarni, brambory
a hrach. Rdu obdlavaji vlastni zerédélskou technikou. V podniku chovaji skot
bez trzni produkce mléka plemena Limousine. Prckeremi odchov je k dispozici
60 ha trvalého travniho porostu (luk). Celkovyégo kusi dobytka je 131,
z toho jsou 2 plemenni byci. Skot je ustajen nawolakladani krmiva skotu je
zprostedkovavano michacimi krmnymi vozy do djmzdové krmné chodby
nebo krmist. K napdajeni slouzi miskové napésg.

Pri skéru dat jsem se zaffila na pracovi&t, pracovni prosedi a na zeguglské
stroje, které jsou v podniku vyuzivany. égbdat byl proveden zaffpomnosti

jednatele firmy.
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7.1. ZjiS€né neshody a nedostatky

Rozdleni na sledované oblasti:

a) Strojni vybaveni (dopravni a manipirazaizeni).
b) Prostedi (budovy, dvory, ohradniky ....).

c) Zantstnanci (dodrzovani bezfeych technologickych postapri praci).

a) Strojni vybaveni

Neshoda 1 — Rozbité himi a zadni sklo u traktoru séelnim nakladatem

Je tim poruseno:
Nafizeni vlady¢. 378/2001 Sb. o blizSich pozadavcich na b&rpeprovoz
a pouzivani strdj technickych zézeni, gistroji a n&adi.

Riziko
* Nedostatena ochrana traktoristyted vrEjSimi vlivy pocasi (vitr, dég chlad,
horko).
* Nebezpéei viétnuti bodavého hmyzu do kabiny traktoru, co#ze zn#&né
ohrozit fizeni vozidla a v fipact alergické reakce na bodnuti hmyzem
* Nebezpéi viétnuti prachovycltastic a jinych drobnych gistot do kabiny,
kde se mohou dost#tici do ci.

* Riziko paezani sklem.
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Obrazek 19 — Zetor 6911 «elni naklada¢

Zdroj: Vlastni vyzkum

Opatieni k odstraréni neshody
Vymeéna rozbitych skel za nové v co nejkratSi &0l pripact, Ze nebude mozné
vymeénit skla ihned, nahradit sklo dasré plexisklem, pipadré na ramy okolo skla

prilepit provizorni ptihlednou folii.

Neshoda 2 — Ztéelé a popraskané kryci hydraulické hadice

Je tim poruseno:
Natizeni vlady¢. 378/2001 Sb. o blizSich pozadavcich na b&zpeprovoz
a pouzivani strdj technickych zézeni, gistroju a n&adi.

Riziko
» Koroze vnitniho vyztuzeni a nasledné popraskani.
* Nefuniknost mechanického #aeni (stroj pestane brzdit, korba se nebude
zvedat,...).
» Prechazejici rizika znamenaji nebe&ippro obsluhujici osobu a jeho okoli,

jelikoz se stroj stane technicky nevyhovujicim.
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* Riziko ekologické havarieip puknuti nebou bouchnuti hydraulické hadice
(ptipadré Uraz zamstnance, pokud se bude vyskytovat v &akehody
na stejném mista dale riziko poSkozertasti techniky — nap rozbiti kryt

swtel).

Obrazek 20 — Pontené hydraulické tlakové hadice

Opatieni k odstraréni neshody
Vyména opotebovanych a nevyhovujicich hydraulickych tlakovytiadic

za nové. Naveést trvaly systém kontrolnich prohlidedtrojnich z&zeni.

Neshoda 3 — ChyBjici ochranny kryt na zarizeni elektrického proudu

Je tim poruseno:
Nafizeni vlady¢. 101/2005 Sb., o podrogsich poZadavcich na pracovist

a pracovni prosedi.

Riziko
e Zaneseni z#zeni elektrického proudu prachem acisttami, navlhnuti
a néasledny zkratovy vyboj.
* Nebezpei Urazu elektrickym proudem.
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* Riziko pozaru.

Obrazek 21 — Nechra®né za&izeni elektrického proudu

rrﬂﬁ'
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Zdroj: Vlastni vyzkum
Opatieni k odstraréni neshody
Oprava celé rozvodné $ké. Do té doby opdit elektrické za@izeni vhodnym
ochrannym krytem.
b) Prostredi
Neshoda 4 — Nevyhovujici technicky stav budov
Je tim poruseno:

Nafizeni vlady¢. 101/2005 Sh., o podrogsich poZadavcich na pracovist
a pracovni prosedi.
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Riziko

e Odpadnuti ¢asti stropu ¢i nedostatéené piipevnénych prken a sitel
a nasledné zasazeni pracovnika nebietevi

« Diry ve stnach, chybjici okna nebo tabule skel a jejich provizorni oena,
které mize vést k Urazu nédixlad zakopnutim o ijistawné zatarasy
a k naslednému padu pracovnika.

* Nerovnosti podlahy, které taktéz vedou k zakoprautpadu pracovnika
nebo k najezdu s manipdldm zd&izenim a pevrzeni vezeného nakladu,
ktery miZe byt chemicky nebez{my.

* Nebezpei zpretrhani elektrického vedeni a nasledna moznoskuzpbzaru
elektrickym vybojem.

Obréazek 22 — Nedostaténé piipevnéna prkna

Zdroj: Vlastni vyzkum
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Obrazek 23 — Nedostaténé opraveny otvor v ploté

Zdroj: Vlastni vyzkum

Opatieni k odstraréni neshody

Opravit vSechny nedostatky, které mohou vést kuleapdstraéni nadbyténych
zataras.
Mezi tyto nedostatky p#it

- diry ve zdech,

- odpadavaijici strop,

- nedostaténé pripevnéna ztrouchnigla stropni prkna,
- nerovnosti podlahy,

- chyhgjici okna,

- chyhgjici tabule skel v oknech.

Neshoda 5 — Vyskyt vol# lozenych neozn&nych sudi s chemikaliemi
Je tim poruseno:

Narizeni vladyc. 11/2001 Sb., kterym se stanovi vzhled a umistap&nostnich

znaek a zavedeni signal
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Riziko
* Nespravna manipulace s toxickym odpadem.
e Zaména chemikalii (toxického odpadu).
* Nebezpei Urazu pracovniktoxickymi latkami.

* Nebezpéi ekologické havérie.

Obrazek 24 — Neozn&ené sudy s chemikaliemi

2 R

Zdroj: Vlastni vyzkum

Opatieni k odstraréni neshody
Oznait vSechny sudy ipsluSnymi Stitky, fipadr® upravit rozmisini sudi
dle jejich obsahu. Navégidny rezim skladovani.

C) Zaméstnanci
Neshoda 6 — Nedodrzovani zasad beafmesti prace zanéstnanci
Je tim poruseno:

Vyhlaska Gadu bezpénosti prace¢. 324/1990 Sb., o bezpmosti prace
a technickych zdzeni g stavebnich pracich.

- 88 -



Riziko
* Riziko padu.
* Riziko zasypani.

* Riziko prejeti zandstnance.

Obrazek 25 — PoruSovéani zasad bez{mosti prace zanéstnanci

Zdroj: Vlastni vyzkum

Opatieni k odstraréni neshody
Zvysit dohled nad za#stnanci ohled& dodrZzovani bezgeosti prace a zvysit
pocet Skoleni o bezgeosti prace (zagstnanec je nevhodnobleieny, nema

spravnou obuv).
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7.1.1. Naklady k odstrar®ni neshod:

Vymeéna rozbitych skel u traktoru €dreni (2 ks) 1830,-K
Vyména pontenych hydraulickych hadic (3 ks) 2 160¢- K
Nové rozvodnd elektrickats(24 m) 7 550,-K
Oprava nevyhovujiciho technického stavu budov:
- diry v plotech (6 M) 2100,- K
- odpadavajici strop (97 1710,- K
- vymena stropnich prken (24%n 9 800,- K
- nerovnosti podlahy (14 1260 ,- K
- chykgjici okna (2 ks) 2 800,¢K
- chybgjici tabule skel v oknech (6 ks) 1 600;-
Oznaeni sud s chemikaliemi Stitky (17 ks) 10Q¢
Skoleni zamstnané 1 500,- K

7.2. DalSi zji&né neshody

Podnik Mazepol s.r.o. sice poskytuje Skoleni &stmané ohledr# bezpeénosti
prace, ale iBjmé je nedostéujici nebo jsou zadstnavani pracovnici,
ktefi téchto dopordeni nedbaji. V tomto ffpact bych doportovala nejprve
realizovat motivani a vychovné zjsoby pro stavajici zafstnance, resp. provest
vymeénu za osoby, které budou vice dodrzovat zasad beage prace.

Co se tykd OOPP, poskytuje podnik pouze ty nefj$itna nejzaklad¥jsi,
jako jsou pracovni rukavice. Na zak$adnatizeni viady ¢. 459/2001 Sb.,
kterym se stanovi rozsah a blizSi podminky poskandovOOPP, mycichgisticich
a dezinfeknich prostedki“ navrhuji zvySeni poskytovani OOPP a to miningaln
o ochranné oty a ochrannou pracovni obuv. Déle bylmyt podnik vybaven
ochrannymi brylemi pro praci s dezintekmi latkami a ochrannymi maskami
a respiratory nap pro ¢isténi zasobnik sypkych hmot a pro praci s chemickymi
piipravky na ochranu rostlin. Hluk na pracovisti naijak vysoky, proto nejsou
chrdnée sluchu pdeba. Samaejmosti je poskytnout zatstnanédm vhodny
pracovni odv a protiskluzovou zateplenou obuv.

DalSi oblasti, kde se snaZzi podnik é$efsou stroje. Jejich opravu provadi sami
zanestnanci. B téchto opravach iive také dojit k pracovnim Unan,
proto by této problematice ¢l byt wnovana pozornost. Vifpad, Ze si stroje

-90 -



budou dale opravovat sami, élin by zavést zné&ici karticky, které budou
zamgstnan@m signalizovat, Ze stroj je v procesu opravy.

V podniku se nachazi 131 Kuslobytka, ktery obsluhuje pouze 1 zZsmtmanec.
Pti zachazeni s dobytkem se v kraviviyskytuje ve ¥tSin¢ pripadi sam, coz je
VvV rozporu s ,nézenim vlady¢. 27/2002 Sb., kterym se stanoviigpb organizace
prace a pracovnich postypkteré je zamstnavatel povinnen zajistitiip praci
souvisejici s chovem Zwat“. P kazdé praci se skotem, ktery se v podniku naghazi
by meli byt na mis¢ minimalré 2 pracovnici pro zvySeni bezjp®sti prace.

DalSi oblasti, kde zasstnanci pracuji Spaknje prace s iemeny, zejména
jejich prenaseni. Pracovnicignaseji temena, kterafgsahuji povolenou hmotnost
pro prenos jednou osobou. Podle fizeni viadye. 361/2007 Sb., kterym se stanovi
podminky ochrany zdravi zastnané pii praci“ je maximalni povolena hmotnost
biemene u mu¥ 50 kg [fi obcasném zvedani agnaseni a 30 kgipcastém zvedani
a prenaseni. U iemen o vySSi hmotnosti je proto nutné, aby bykarena zvedana
a penaSena pozadovanym ¢getem pracovnik Runi manipulace s fiemeny
by mgla byt nahrazena manipulaci ph@sinictvim malych manipuaich zdizeni
(2x rudl, ploSinovy vozik, kolko).

V podniku se nachdzi pouze minimalni mnoZstvi b&zpstnich znéek
a ozngeni. Ty mohou v mnoha fipadech pomoci zabranit Udrazu.

Zde bych doportila zvySeni poétu t€chto zn&eni.

7.2.1. DalSi naklady pro dosazeni vysSi beajmmsti prace

OOPP 39306K
Preventivni Udrzba strij 120 000,- K
Revize strojnich Zé&eni a pistroja 40 000,- K
Vyhovuijici a dostaiaé bezpénostni znéeni 8 610,-K

Pro snizeni rizik a eliminaci pracovnich Uradopor@uji vynalozit naklady
na zakoupenidkterych zemidélskych stroji, které jsou jiz opdebované a zrez#lé.

Nakup novych strdgj (dopravni z&zeni) 1 650 000,<K
Nakup malé maniputai mechanizace 5200¢ K
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K podniku pati také stara dojirna, ktera je plna népbhého odpadu.
Tato budova by mohla slouzit k jinynt€lim, nagiklad jako skladovaci prostory.
V souwasné dob se jeji stavebni stav zhorSuje &z@ se tak brzo stat zdrojem Ukaz
pii pohybu zamistnand v jejim okoli a zejména uviit Naklady na opravu

a zprovozgni se podniku v budoucnu jéstrati.

Oprava staré dojirny 60 00(%- K
Vyklizeni odpadu &izené ulozeni (3 t) 4 080¢ K
Naklady celkem 1924 230,<¢K

7.3. Diskuse

Na zaklad mého pozorovani bylo zj&io rekolik neshod. Jejich odstrami
ve prosgch zabezp&eni bezpénosti prace bylo kvalifikovanym odhademcisieno
na 1l 924 230 K Tatocastka neni zanedbatelnd, protcsjisttizi kapital podniku.

Podnik investoval do bezgmosti prace svych zatstnané i diive.
Podle sdlenych informaci se zafstnanci zdasiovali pravidelnych Skoleni.
Kontrolni ¢innost byla periodicky vykonavana v souladu s legisou,

0 ¢emZ s¥dci i provedené zaznamy ve stanovené dokumentdeist® je stav
v oblasti dodrZzovani bezgmost prace, technického stavu strojnickizami a stavu
budov v rozporu se zasadami beapssti prace, jak je uvedeno v této praci.
Z pozorovani pro zpracovani podkiagro diplomovou praci vyplyva, Ze je
tato problematika nekéici proces, kdy je p#tba neustale pokravat
Vv jejim zlepSovani a zdokonalovani. Kazdy krokJizeaany ve prosgch eliminace
vzniku Uraz, je velmi cenny. RestoZe je legislativa tykajici se begpesti prace
na velmi dobré drovni, coz jsem zjistildi pnalyzach, které jsou stasti prace, je
Urazovost v dkterych oblastech stale na vysoké arovni. V &aédtstvi je pracovni
Urazovost dlouhodab vysoka. Cetnost vzniku pracovnich Urazie v piméru
dvojnésoby vy3si, neZ je @mérna hodnota ve vSech odvi v Ceské republice.
NejvétSi podil na vzniku pracovnich Gfama obor ZivéiSna vyroba, poté rostlinna
vyroba a dale opravy a uUrazy v dilnach, coz bylagpovanim p feSeni zadani

diplomové prace potvrzeno.
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NejzavazuyjSi Uraz se stal v podniku fgd rekolika lety, kdy jeden
ze zandstnand upadl g myti kombajnu na zem afrippadu si nastipl obratel.
Od té doby je v invalidnimtathodu a podnik mu musel vyplatit nemal@@stku.

Z tohoto pikladu je patrné, Zze k zavaznému pracovnimu Urazdendojit
i zanedbanim &kolika malickosti, resp. svévoli zatetnand. Proto je padtba
se fedevSim snaZit o ochranu a beapest zamistnand@ a o vytvdeni vyhovujiciho
pracovniho progedi s optimalnimi pracovnimi navyky z hlediska bnosti prace.
Podnik by ndl jednak investovat vypitané naklady na zvySeni bezpesti prace
z hlediska prosedi, strojniho vybaveni a osobnich ochrannych rEich
prostedki a také v oblasti preventivnich ofexti a minimalizovat tak riziko Uréz

a) Systém obecné prevence

- vyhledavat, hodnotit aifimat opateni k omezeni vlivu rizik tak, aby ohroZeni
bezpé&nosti a zdravi zasstnandé bylo minimalizovano,

- ¢innost v prevenci rizik provatl odborré zpasobilou firmou, neni-li zakstnavatel
pro tuto¢innost sam zjsobily,

- na zaklad zhodnoceni rizik a konkrétnich podminek na pra&tésth zpracovat

i seznam modernich OOPP, poskytovat je &drmandém, motivovat zeréstnance
k udrZzovani v pouzitelném stavu a kontrolovat Jejpouzivani,

- piijimat opateni pro pipad zdolavani mini@ddnych udalosti, jako jsou havarie,
pozary, povodé a jind vaZzna nebezgiea opaiteni k evakuaci zaéstnand,

- zajistit, aby zamstnanci nevykonavali prace, které neodpovidaji
jejich schopnostem a zdravotnitgpbilosti, provast stanovena sSkoleni a &eni
znalosti svych za#stnand,

- zajistit zakaz kokeni v pracovnich mistnostech, kde mohounKy koureni ginést

zdravotni rizika a také riziko vzniku pozaru.

b) Systém prevence u strojnich zdzeni

- pouzivat strojni zZdézeni ve spravném technickém stavu v souladu
s technologickymi postupy z hlediska beapesti a ochrany zdraviigoraci,

- vybavit strojni z&izeni funknimi ochrannymi zézenimi nebo je upravit tak,
aby nebyli zamsstnanci vystaveni zejména nepohodiné pracovni poloz

a nezadoucimdinkam hluku a vibraci,
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- pravidelrt udrzovat strojni zZ#ézeni, provadt konktrolni prohlidky a okamzit
reagovat na zjighé zavady,

- ¢innosti, které pedstavuji zvySenou miru ohrozeni Zivota a zdramiéstnand,
dovolit obsluhovat jen zdravatna zvlag odborré zpisobilym zamdstnan@m
(totéz plati praiinnosti),

- prace jednotvarné a jednostrannzatzujici organismus kil vylowgit
nebo geruSovat stanovenymigstavkami a vést o nich evidenci,

- prace se zvySenym rizikem (rifdgad se zuiaty) neprova®& osamoce#
bez dohledu dalSiho z&stnance, pokud neni ochrana z&jistjinym zmgisobem,

- minimalizovat r@ni manipulaci s temeny, kter4 vyt moZnost poSkozeni

zdravi, zejména paie

c) Pracovisg

- pro danouwinnost prostoro¥ a konstrukné uspdgadat pracovist

- podrobovat pracovitpravidelné udrz& uklidu acisteni,

- pracovisté, na kterych se vyskytuji rizikové faktory, podredbd kontrolnim
mérenim  €chto faktofi a zabezpsmvat, aby byly tyto faktory vyloteny
nebo alesppomezeny na nejmensi rozuémosazitelnou miru,

- vyzn&it unikové komunikace a nouzové vychody a tyto kaikace a vychody
zajistit volre prachozimi,

- tam, kde je to &elIné, opait pracovis¢ vhodnymi bezp&nostnimi znakami
a pouzivat na nich stanovené signaly,

- zvlastni rezim, P kterém musi byt fgdchazeno moznym rizikn, je nutno stanovit
zejmeéna fi nasazeni strojnich #aeni na svazich,ifpvyprogovani uvizlé techniky
v terénech aipkoordinaci skupinovych praci na pozemcich,

- pri opravarenskych pracich konanychcabs (svéovani, demontaze a zvedani
skupin vozidel pomoci f@bi nebo vysokozdviznymi voziky, prace s motorovou
pilou, zdvihadla) musi mit teni pracovnici fislusnou kvalifik&ni zpisobilost
dle pozadavi vztahujicich se kipdpigim,

- podle zakona¢. 38/1995 Sb. musi organizace zajistit provederdhlfatek
ve stanicich technické kontroly a ve stanicichrani emisi u sil@inich vozidel,
traktor a @ipojnych vozidel v terminech timto zakonem stangebn Podrobnosti
jsou upraveny ve vyhlasee 103/1995 Sb., o pravidelnych technickych protditk

a mefeni emisi silninich vozidel, ve z&ni vyhlaskye. 322/1997 Sb.
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8. ZAVER

Cilem diplomové prace bylo provést analyzu rizéod a Uraz v oblasti
manipulace se zefdélskymi produkty a dopravovanym materidlem. Na zdkla
provedenych analyz stanovit navrhy a zasady prdéStaaj bezpénosti prace
na vybrané zetulélské farné. Statistické Gdaje byly ziskany z datab&zského
statistického fadu, Ceského trdu bezpénosti prace a Statnihoradu inspekce
prace. Analyza konkrétniho stavu byla provedenaeradélské farng, kde byly
zjistény konkrétni nedostatky v oblasti begZpesti prace, ndfmo potvrzeny

statistické Udaje aifmo potvrzena rizika, které Ize na farmekavat.

Z provedené analyzy byly zjiS&ny nasledujici skut€nosti:

* Nejvice pracovnich Uréz bylo zaznamenano ve ,Zpracovatelském
pramyslu®.

* Nejvice smrtelnych pracovnich Gtalaylo zaznamenano ve ,Stavebnictvi®.

* NejéastjSim zdrojem pracovnich Uraézje skupina ,Materidl, temena
a prednety”.

« Nejcastjsi pricinou pracovnich Urdz je ,Spaté nebo nedostates

odhadnuté riziko".

Z hlediska araZ je zengdélstvi jedno z nejrizikogjSich oblasti. Na pracovni
Urazovosti se podilejitpdevSim Useky zivisné a rostlinné vyroby. V poslednich
letech se vSak zvySuje podil Giiazvzniklych @i stavebni udrzb objeki
v zentdélstvi a @i silni¢ni dopra.

Predchazeni ohroZeni Zivota a zdravi praci je zakladni zasadou bezpesti
a ochrany zdraviip praci. Lzefici, Zze ténd kazda pracovnéinnost v zemdélstvi
muze byt zdrojem rizika pro zafstnance. Mezi tato rizika gadi vSechny zdroje
mechanickych Uragz pramyslové Skodliviny, pady fiemen, pady osob, napadeni
zviretem, nadrérné teplo nebo chlad, &ni, elektricka energie apod.

Preventivié lze pracovni Urazovostielit jen v g@ipad, Ze vSichni dastnici
pracovniho procesu bezpwstni pedpisy znaji, jejich zasady kontroluji a dodrzuiji,
resp. vyzaduiji jejich dodrZzovani. Prevence pracawaizovosti je nikdy neka@ici
proces, proto se musi snaZzit nejen &stmavatelé, ale i zafstnanci o to,

aby se riziko Urazneustale snizovalo.
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