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UvoD

V armad, policii a ostatnich ozbrojenych slozkach na celt¢ slouzi
lidé, muzi i Zeny, kt# se i vykonu své sluzby dostavaji do meznich okarinzik
lidského byti. Mohou byt ohroZeni nasilnou smrtukou nepitele nebo zldince,
mohou sami Zivot druhéhtiovéka zmdit, byt podle zakona oprag¢né. Mohou
byt piimymi (Castniky valénych hiiz nebo masakr pii dopravnich nehodach.
V téchto chvilich se pak oprasme ptaji po smyslu celého tohoto utrpetdizu
nésili, po smyslu samotné lidské existence. Cirkedend Duchem svatym jim
muze dat odpodd’. Mozna ne w§erpavajici, ale zcela jistakovou, ktera by je
nasnérovala na spravnou cestu dobra. Musi k tomu vSaknmmeZznost. Jednou
z takovych moZznosti jetigobeni kaplain ozbrojenych sloZzekifmo uvnit téchto
spoletenstvi. V soudobé arm&dCR vznikla Duchovni sluZba vroce 1998.
U Policie CR podobnéa sluzba neexistuje. Moznosti jejiho zalbze dalsiho
fungovani se chceme zabyvat v této praci.

V diplomové praci si tedy klademe za cil analyzoz&uSenosti se
zavedenim duchovni sluzby \CR a na zékla#l této analyzy zvazit moznosti
zalozeni duchovni sluzby v Poli€iR. Proto se v dal$im textu ob&ijirvénujeme
historii vzniku Duchovni sluzby @R i jejimu sodasnému pisobeni. Dale jsme
zmapovali aktivity u Policie’R, které svym charakterem odpovid&jinostem
vlastnim kaplaim armadni duchovni sluzby - etickému &lagani
a posttraumatické pe Pokusili jsme se zjistit, kdo v policejni strukeé jejich
provadni garantuje, jaka je jejich organizace a htayaka je jejich dinnost.
Svou pozornost jsme za&iili i na armadni a policejni psychologické sluzby,
v armae pak v interakci s duchovni sluzbou. Jedna se totiZ prvky, které jsou
integralni sowtasti Zivota policejni i armadni organizace, avsa&jsou jejich

vykonnymi slozkami. Maji tak moznost prostupovatzmgdnotlivymi stupni



sluzebni hierarchie a jsou schopny vnimat problénjgjich obeci lidském
rozmeru.

Zakladni a kikoveé informace byly ziskany studiem literatury ecidinich
internetovych zdrd@j. Je tebafici, Ze k ttmatu duchovnich sluzeb v ozbrojenych
slozkach neni mnoho dostupnych publikaci. Proty lojphujici a ugresiujici
informace vy¢Zeny z osobni komunikace s odbornikyiznych oblasti.

! Srov. PREISS, M., HOLUB, T\/zajemny vztah psychologické a duchovni sluzbgortte

ministerstva obranyin Dokumenty Duchovni sluzby@R. Sluzebni poricka. Praha : AVIS,
2006, s. 27.



1 UVEDENI DO PROBLEMATIKY

,Buh mé opasava staténosti a mou cestuini dokonalou...

u¢i bojovat mé ruce a mé paze napnout bronzovy luk{Zalm 18)

Slova tohoto Zalmu si etkava americky armadni sniper serzant Jackson
a pi tom odsteluje z vrcholu rozbité &Ze jednoho nacistického vojaka za
druhym. Tuto drsnou scénu je moznéride velmi sugestivnim snimku Stevena
Spielberga ,Zachige vojina Ryana“, jehozé&flse odehrava v roce 1944, v dob
invaze zapadnich vojsk do Normandie. Tento zdamaradoxni vyjev fedjima
téma, kterému se v této praci chcendaowat. Clovék slouzici se zbrani a jeho
vztah k Bohu.

Vice, nez kdokoli jiny si cirkev wdomuje, Ze jest zdaleka nezijeme
v dokonalém skté, stale jedt na lidi doléhaji Gtrapy a obavy z rozpoutanychaeb
hrozicich véalek (srov. GS 77), ke kterym s&dquzila obava z mezinarodniho
a nadnarodniho terorismu. Valka nebyla dosud kdlks s¥ta vymycena,
a protoZe neexistuje Zadné autorita instituce, ktera by zajistila globalni
bezpodminény mir, maji vlady pravo na spravedlivou obranuéi6 \&ci je vSak
tteba zralosti a nesmirné odgdwnosti. Je velky rozdil mezi spravedlivou obranou
na jedné straha agresi na druhé, djakkoliv zdivodrené. V gipad: spravedlivé
obrany je keg’anu dovoleno branit svobodu a lidské hodnoty serdbv ruce.
Stale jsou sétu potebni lidé, kt& stoji na stra# dobra a o&hi nejen pravdou
a pandiem spravedlnosti (srov. Ef 6,14), ale i paeai z oceli, kevlaru
a keramiky jsou fypraveni polozit suj zivot za své fatele a blizni (srov. Jan
15,13). Proti hlasm, které je mozné @hs slySet ze vSech mist spwlesti, které
hani a snizuji Usiliéchto lidi, pozvedli stj hlas koncilni otcoveé, kdyZ prohlasili,
Ze i, ktai slouzi vlasti ve vojsku, se maji povazovat zaelniky bezposti
a svobody narad Kdyz tento ukol spravnplni, opravdu fispivaji k upevani

miru“ (srov. GS 79). Vojakova a policistova zivrse v tomto fipadt stava onim



dvous€énym me&em, ktery vykonava deny soud, od#ujice dobré od Spatného,
spravedinost od bezpravi (srov. Z 149).

Vojak i policista slouzi svym bliznim v porusenéntts, ve kterém je
piitomno zlo. SlouZi se zbrani v ruce na obranu dobna, kde slova nesta
Kazdy z €chto muZ a Zen, stojicich na straprava, se rize dostat, a v mnoha
piipadech se i dostava, do bodu svého Zivota, vérkteozhoduji o &im byti ¢i
nebyti. K takovému finalnimu rozhodnuti je fmita zvlaStnich lidskych kvalit,
zvlastniho daru spravedlivého rozliSovani, ktélgveku pii jeho zrozeni dava
Buh prostednictvim Ducha svatého. Tento darijjebt @stovat a rozvijet. Zde
maji své nezastupitelné misto paistirkve, respektive cirkvi. Velmitdezité je
neustalé fiIsobeni na moralni ¢ii vojaki a policisti. Jiz z logiky ¥ci jsou to
lidé v prevazné wtSine pripadi fyzicky i psychicky nejméhn pramérni,

u bojovych a vykonnych jednotek vieemént nadpfimérni, jsou silni, trénovani,
maji k dispozici a obsluhuji nejvyko#8i zbrag a zbraiové systémy, které ma
lidstvo k dispozici. Tato sila musi slouzit dobrupeavu a kazdy jednotlivy
ozbrojenec to musiédét a v této pravél musi byt stale vaglavan a utvrzovan.
Musi wdét, Ze jeho povolanim v tomigasném sété je povolani k obrahdobra,
jehoz zakladem je laska. Musi si bytdemi, Ze své postaveni, své schopnosti
nemaji sami od sebe, ani sami pro sebe. Lumenugenttlanku 14 upozatuje:
LAt si vSak jsou vSichni synové cirkvédomi, Ze své vynikajici postaveni nemaji
pripisovat svym zasluham, nybrz zvlastni milosti koi&..." To je cesta, ktera
vede k pokee a k Zivotu podle evangelia i v ozbrojenych sla¥kaniz by jim to
jakkoliv ubiralo na bojeschopnosti.

Jak jiz bylo vySe nazgano, v procesu ,zlid®vani nelidského” prosdi
armady a policie, tedy prdsdi, kteremu je vlastnifppomnost bolesti, strachu,
nasili a smrti, ma nezastupitelnou Ulohu cirkewjdkasatelka evangelia lasky
JeziSe Krista. V dneSnim sekularizovanén¥tésvnema ve svém konéni
jednoduchou pozici. Vice nez jinde plati v ozbrgpmn slozkach, ze ikg’ané,
.ento mesiassky lid,... se jevi jako malé stdae avSak i zde je zarodkem
jednoty, nadje a spasy” (srov. LG 9). V armadnich i policejnstbzkach je velké
procento &ch, kteéi svij Zivot Ziji bez Boha. Proto cirkev stale ho#ivpodporuje



misijni ¢innost k slaé Bozi a k spasesthto lidi. Ma ghitom na paniti prikaz
Pana, kteryiekl: ,Hlasejte evangelium vSemu tvorstvu“ (Mk 16)1Esrov.
LG 16). V uvodu knihy Josefa Dolisty seipeme doist, coiekl velky teolog
katolické cirkve kardinal Henri de Lubac, totiz Z@eZziS Kristus musi byt
ohlaSovan a byt trvale transparentni pedictvim Keg’ani“. Vzhledem
k universélni platnosti vykoupeni Kristem ma cirkgwovinnost i pravo
uskuté€novat misie. Cirkev ma poslani, dan&npo Panem JeziSem, svobédn
hlasat evangelium aigti konkrétni skutky lasky mezi vSemi narody a veals
dijinnych situacich, a timto hlasanim zvéat véechuy kivite? Pro jednodussi
komunikaci a orientaci v textech, pojednavajicichigijnim pisobeni cirkve, je
tkreba pochopit rozdil, byje pouze jemny, mezi termingmisie” a,apostolat”.
Pojem misie je jako pracovni termin vyhrazeiedevsSim pro prvotni
evangelizaci. V oficialnich dokumentech cirkve ¢entin ,misie* pouZzivan pro
¢innost na mimokeg'anskych Uzemich, kde probih& zakladani mistnidkvicir
Dokud se z domorodych lidi nestavaji¢ékh a dokud neni ustanovena pravni
struktura mistni cirkve, stale se jedna o mig\postolatem” je pak oznéna
ginnost cirkve v mistech, kde byla mistni cirkewjsnstituovana.

Pojem misie i pojem aposStolat se vSak &itém smyslu navzajem
prolinaji. ZjednoduSenieteno, jednd se @yslani nasledovnika JeziSe Krista
k lidem a narotim, aby slovem i skutky 2gtoval evangelium. Toto vyslani ma
svij zaklad v bozské misii, ve &leni Syna a v seslani Ducha. Jednou z hlavnich
néplni misijniho Usili cirkve se tedy jevi &tovani evangelia, tedyrgdavani
kérygmatu, coz je sdasti Sirokého proceswevangelizace To je zejmé
i z promluvy papeze Benedikta XVI., pronesenéilepitosti S¥tového dne misii
v fijnu roku 2008. Svaty otec v ni zveek’any k ,uvaze o trvalé naléhavosti
hlasani evangelia, a to i vtéto @t Evangelizace stava nejpedrgj$im

ukolem pro vSechny paskné. Evangelizace ale neni pouhyiegavanim viry.

2 Srov. DOLISTA, J.Misijni asili cirkve Kostelni Vydi : Karmelitanské nakladatelstvi, 2001. s.
7. ISBN 80-7192-558-6

| Tamtéz, s. 11.

“ Srov. BENEDIKT XVI.,Poselstvi Benedikta XVI. késovému dni misii 2008n Signaly.cz.
Kratké zpravy[onling]. Dostupné na: <http://zpravy.signaly.cz/0810/pstsebenedikta-xvi-ke>
StaZeno dne 20ib&zna 2010.



Pavel VI. prohlésil v apoStolské exhortaci Evarigeélintiandi ze dne 8. 12. 1975,
Ze ,predavani kérygmatu“ je tak vyznamnou &asti evangelizace, Ze s ni byva
casto ztoto#ovano. A dalerekl, Ze ,Evangelizace je vlastrmilost a povolani
vlastni cirkvi, jeji nejhlubSi identitou.” Evangsdice je i s¥dectvi Zivota, a je to
i snaha zmnit nespravedinost a ,polidstit &7, a tak ho zcela lidskymi
prostedky miblizovat BoZimu kralovstvi. V oblasti ozbrojenyafioZzek Ceské
republiky by bylo tedy spravné hatioo evangelizaci

O misijnim razu cirkve howo Vérouwna konstituce o cirkvi ¥lanku 17.
Jako byl Syn poslan od Otce, tak i on poslal appgsvov. Jan 20,21), kdyZ jim
iekl: ,Jdte tedy, ziskejte zacadniky vSechny narodyitkte je ve jménu Otce
I Syna i Ducha svatého &te je zachovavat vSechno, co jsem véikgzal. Hle,
ja jsem s vami po vSechny dny az do koncg#asv(Mt 28,19-20). Tento Krisitv
slavnostni fikaz z\¥stovat pravdu o spaségvzala od apostblcirkev a ma jegj
plnit po celém s#e¢ (srov. Sk 1,8). Proto na sebe vztahuje apoStokivea:
.Bé&da mi, (...) nebudu-li hlasat evangelium!* (1 Kor ®)1a nepetrzit vysila
hlasatele evangelia (LG 17). Tentthnek se vSak zda byt w¥imém rozporu
s jednim z ustanoveni Smlouvy o podminkach vznigtismbeni duchovni sluzby
Vv resortu ministerstva obrany, jak upozornil JaesV/okoun ve své reakci na
rozhovor v Katolickém tydenikus Pavlem Rumlem, nemo¢nim kaplanem
Ustredni vojenské nemocnice var&tovicich. Pavel Ruml zd&a: ,Kdyz kaplan
nastupuje sluzbu v arm&dslibuje, Ze misiji® piisobit nebude®. Tento rozpor si
jisté zaslouzi potkud podrobuijSi vys\tleni, o které se niZze pokusime.

Armada zcela jist potrebuje Keg’'any. A to takové keg’any, ktéi se
nebojici nestydi véejné a hrd vyznat svou viru aifslusnost ke Kristu. Nicmén
tato vSeobecna, tedy katolicka, rovina jiz nesowzrdvinou profesni. Duchovni
sluzba v Armad Ceské republiky ma svéigsré stanovena pravidla, ktera jsou
explicitné vyjadrena v rkolika pisemnych projevech pozitivniho pravaizmych

> MACHANE, J.,Kaplani se uz mezi vojaky zabydi&iozhovor s Pavlem Rumlem. In Katolicky
tydenik, r@nik XX, ¢. 5/2009, s. 12.

® pavel Ruml wlanku pouZil termin ,misijni fisobeni“. Ve Smlouyse ale hovid o
.evangelizaci“. Givodem této nefesnosti je #ejme konfesni pisluSnost Pavla Rumla, ktery je
duchovnimCeskobratrské cirkve evangelické. V protestantstl@ggi se s &mito terminy naklada
porgkud jinak nez v katolické. Zde ,evangelizace = fisi
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arovnich dilezitosti. Jednd se o dohody, smlouvy mezi subjekityastnymi
vtomto vztahu — Ekumenickou radou cirk¥igskou biskupskou konferenci
a Ministerstvem obrany’'R. Ze vzajemnych jednani vzesla zakladni pravidla,
podle kterych funguje atgobi Duchovni sluzba @R, ktera byla #zena
Rozkazem ministra obranyeské republiky. Vojenskym kaplanem séZa stat
pouze osoba duchovni. Z textu dokungeBtichovni sluzby &R’ vyplyva, Ze se
jedna o k&ize, jahna, kazatele, tedy ob&ge snad moznéci kleriky cirkvi, které
jsou tastné dohody. i&telna je zde navaznost na tradici, kdyeld duchovnich
ve vojenském prosdi vznikla v dob valky, kdy kréz doprovazel vojaky na
bojisStt a zde jim slouzil svatostmi, a to hlavpomazanim nemocnych. Dale
slouzil mSe ped bojem i po &m a vedl smuigni a poliebni olfady. Tyto Ukoly
pak plni i dnes. Sam&zmeé mimo jiné. Velmi transparentnirgdstavu ainnosti
duchovniho podava biograficka kniha o Msgre. Kidwd, feldkuratovi
c. k. rakouské armady, vojenskému kaplanovi a peslgeneralovi Duchovni
sluzbyceskoslovenské armady prvni republfky.

Bylo by zcela jist pfinosné podpiat aktivnéjSi vystupovani kegam -
laikii nejen v armadnim, ale i v policejnim piesti, aby se zde ,jako zZivé udy ze
vSech svych sil,ffijatych z dobrodini Stvgtele a z milosti Vykupitele, ficinovali
o vzmist cirkve a jeji neustalé pasovani“ (LG 33). Pevazna ¥tSina Keg'an je
zde opravdu ,anonymni“, bez jména i bezievdPrvdgady je zde osobnitiklad,
a uz laiki, nebo klerik. Tomas Machula piSe, Ze ,Hlasani evangeli@en
nabyvat éznych forem, ale v kazdéntipad® by melo byt spjato s konkrétnim
kied’anskym Zivotem. Jeigjmé, Ze s¥dectvi zivota je zakladnifedpoklad, na
kterém teprve hlasani viry i pravd viry stdjiNicméré v tschto ozbrojenych

sborech funguje naprostégsna organizace, ktera je pro zabé&epéjejich chodu

" Srov.Smlouva mezi Ekumenickou radou cirkefeskou biskupskou konferenci o podminkéach
vzniku a gsobeni duchovni sluzby v resortu Ministerstva opmndne 3¢ervna 1998¢l. C. In
Dokumenty Duchovni sluzby@R. SluZebni pofitka. Praha : AVIS, 2006, s. Zapojeni
rimsko-katolickych jahhdo vojenské duchovni sluzily A. In Dokumenty Duchovni sluzby
ACR. SluZebni poritka. Praha : AVIS, 2006, s. 24.

8 STEHLIK, E.,Pater Method, Zivotniibeh generéla duchovni sluzby Msgre Metfjedubars.
Praha : Ministerstvo obrany — AVIS, 2006. ISBN 8078-370-X.

® Srov. MACHULA, T.,Hlasani evangelia a spalenstvi cirkveln Perspektivy. Rloha
Katolického tydenikug. 5/2008, rénik XIX.
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nezbytna. Proto i struktura duchovni sluzby agégobeni v arma&dmusi mit sva
presna pravidla. Od kaplana se Z4da kodelmi prisny je i vykEr na toto misto.
Kaplan musi mit dokamné obec& uznavané teologické vé@ni, které ho
kvalifikuje pro vedeni sbordi farnosti a musi mit praxi ve farnosii ve sboru
minimalre dva roky. Tak je to strikthnastaveno v Arm&dCR. V zahranii viak
funguji i odliSné modely. V &kterych gipadech nejsou ukoly vojenského kaplana
doménou pouze klenk Zde opravdu funguiji i ,laici®, &kde dokonce tato sluzba
ani neni v jurisdikci Zzadné cirkve a je hlawuantiena na psychosocialni pomoc.
Evangelizani, ale i jiné, nap pastyské msobeni se zde pak sk
minimalizuje a neni zde ani z&ana diskrétnost jakoZzto nepsané ,prodlouzeni”
rozsahu zposdniho tajemstvi.

Ustanoveni vtextu smlouvy mezi cirkvemi o jistéezjgnaci“ na
evangelizani pisobeni kaplarfd@ maZe pisobit negativnim  dojmem.
Predpokladdame vsak, Ze se tim, Ze nema evangedizgsobit, mini spiSe to, Ze
nema fisobit misijré. Evangelizané totiz bude fsobit vzdycky, & bude chtit
nebo ne, kdyz bude diddslat to, co ma, a co pasm Smlouva mezi ERC @BK
chce. Vzdy posume: vojensky duchovni je poradcem velitele v oblédskych
hodnot, vojenské etiky, moralky a mezilidskych Vwtazodpovida za vytiéni
podminek pro napbvani Ustavé zarwenych lidskych prav, kterd souviseji se
svobodou vyznani a zafigie odborné vzélavani v oblasti etiky a religionistiky.
Svym osobnim fikladem a aktivni motivaci vytva pozitivni atmosféru pro
zlepSovani dvéry u Utvaru. Stale je k dispoziciipluSnikim jednotky a jejich
rodinnym gisluSnikim. Vykonava duchovni sluzbu ¢etre bohosluzeb,
spolupracuje s duchovnimi cirkvi a nabozenskycHegposti civilniho sektoru
i s duchovnimi jinych armad v ramci mezinarodniabjemskych aktivit. Také
spolupracuje s vojenskymi |é&ka psychology a dalSimi pracovniky, kite
zabezpeuji sociélni politiku.

A toto vSechno a mnoho dalSiho vykon&l@ ek, o rimz vSichni lidé okolo

n¢ho wdi, Ze je ke'anem a navic klerikem. dZe byt rEco vice evangelizace,

1% Srov.Smlouva mezi Ekumenickou radou cirkéieskou biskupskou konferenci o podminkéach
vzniku a gsobeni duchovni sluzby v resortu Ministerstva ofpréin B, Pojeti a ukol duchovni
sluzby, odst. 3.
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i kdyZ se to oficiala tak nazyvat (zatim) nesmi? V podobném duchu pi&emas
Machula, totiz Ze ,dobré dilo evangelizace konaem,tkdo Zije svat ale
nesousteduje se na mluveni o cirkevni nauce. Nigm jim vSak byt ten, kdo
genialre vyklada pravdy viry a zZijeffijom zpisobem odpudivym i pro laxistu.
Zde se ukazuje velmiietelrg, Ze hlasani evangelia je spaigm dilem celého
organismu cirkve. To, ze¢kdo kuili dobovym omezenim, osobni situaci nebo
Zivotnim podminkam netize explicitrd swdcéit o pravdach viry, neznamena, Ze

nemiZe mit &ast na sluzbhlasani evangelia

1 Srov. MACHULA, T.,Hlaséani evangelia a spalenstvi cirkveln Perspektivy. Bloha
Katolického tydenikug. 5/2008, rénik XIX.
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2 ARMADA PO ROCE 1989

Spol&ensky vyvoj, ktery se ¢SSR stal patrnym jiz v druhé polowin
osmdesatych let, dostal po listopadovych udalostekh 1989 suj jasny sndr.
Centralistickytizeny, federativni stat, se zakonem zakotvenou wedalohou
jedné politické strany, dostal zcela novy charakilstavni zakort. 294/1990 Sb.,
odctlil tzemni samospravu a spravu statni. Na tent@zakavazovaly zakony
¢. 367/1990 Sh., o0 obcich¢a524/1990 Sb., o okresnichadech. Dale se projevil
nedostatek politické tte Ceské a Slovenské republiky pokoaat v daldim
souziti ve spokném sté&t. V pravni oblasti byl proces rodéni statu zahgjen
schvéalenim Ustavy Slovenské republiky Slovenskaoaré radou dne 1. 9. 1992
a vyvrcholil jednanim Federalniho shromé&iid snetfujicim k zaniku federace
prijetim Ustavy Ceské republikyCeskou narodni radou dne 16. 12. 1992. Jiz
zékonem¢. 125/1991 Sb., byla zruSena vedouci UlohaCK& spolénosti.
Ustavni zékoné¢. 23/1991 Sb., uvedl do naSeho pravnihdagku Listinu
zakladnich prav a svobod, kterd vymezovala vztaingivce a véejné moci,
piicemz vychéazela z neporusitelnosti zakladnich lidskpeav. Ustavni zakon
¢ 1/1993 Sh., Ustav&eské republiky, charakterizujeskou republiku jako
svrchovany, jednotny a demokraticky pravni statpzeny na Uct k pravim
a svobodantloveka a oltanal? Zasadni prornou prochazely i ozbrojené slozky
statut?

Po listopadu 1989 se tedyeskoslovenské republice ofela moZnost
vybudovat novou spodaost, ktera bude fungovat na skin& demokratickych
principech. Tyto principy maji sy zaklad v olanské svobaf ve svobod
mysleni, rozhodovani a projevu. Tyto principy jsdany hodnotou kazdého
¢loveéka, jeho svobodou a rovnosti v lidskéstbjnosti a v pravech. Lidé v takto
pojaté spolénosti maji svobodu projevovat své nazory i své wnaheké
pieswdéeni. Takto pojata spaleost jiz neni diktaturou jedné politické strany

s moci nad osudy jednotlitrc viadnouci za pomoci strachu lidi o osudijsii

12 Srov.UstavaCeské republikytstavni zakox. 1/1993 Sb., Hlava prvnGlanek 1, odst. 1.
3 Srov. STEIN, P.Vyvoj policejni organizace na Gze@#ské republiky od roku 191Braha,
1996. Zavresna prace. Policejni akadentieské republiky. Vedouci prace K. Slavikova, s. 29.
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svych blizkych. Nova spaleost byla budovéna s idejemi zékladnich lidskych
prav a svobod, jako vlast rovnopravnych, svobodngiatani, ktei si maji byt
védomi svych povinnostiigi sobs i vaci druhym lidem.

Armada v tomta@ase nefestala plnit svou zakladni ulohu obrany statu. Do
roku 1989 vychazela jeji koncepce z bipolarnihodéeEni swta a z plné
podiizenosti spojeneckym zavamk vramci VarSavské smlouvy. Armédy,
sdruzené vtomto vojenskopolitickém uskupeni, bydyganizovany podle
sowtskeho vzoru a jejich charakter a standardni @pérpostupy odpovidaly
politickym a vojenskym ambicim tehdejSiho Svazuésskych socialistickych
republik. Dramatické spatenskopolitické zrny z listopadu 1989 se zakaohit
projevily i ve sfée tehdejSiCeskoslovenské lidové armady. Ta byla spolu
s bezpeénostnim aparatem hlavni oporou komunistické vladyystala tedy
nutnost jeji transformace na armadu moderniho destiokého statu. Muselo
dojit k celé rack zmen, aby vojenska sluzba odpovidala poZadavknové
demokratické spotmosti. Mezi jedny z nejradikaljsich kroki, provedenych
hned v pdatcich transformace, iteme z#adit odpolitizovani armady zruSenim
stranickych organizaci a politického aparatu velsiech armady, zakadenstvi
vojaki z povolani v politickych stranach a propust nekterych generdl
a distojniki.'* Postupy zasala byt také uplabvana wrkterd humanizani
a demokratizéni opateni, jako nafiklad zkraceni délky vojenské zakladni sluzby
a prodlouZeni pau dni fadné dovolené vojdkzakladni sluzby®

Vyznamnou zminu vyZadovala zejména obnova ndboZenské svobody
vojékii, kterd pai mezi zakladni lidska pravd.Koncem prosince 1989 proto

podal FrantiSek Novotdy ministrovi obrany pisenin poZadavek o obnovu

1 Srov. RASEK, A.Vytv&eni a realizace bezprostni politikyCeské republiky v devadesatych
letech In Vojenské rozhledy. Praha : Avis, 19892.[onling. Dostupné na:
<http://www.531prps.army.cz/avis/vojenske_rozhl@®@9 2/necas.htm> StaZzeno Beina

2010.

!5 Srov. BURES, V.Historie zakladni vojenské sluzbyaskych zemiciMinisterstvo obrany
Ceské republiky[onling. Dostupné na: <http://www.army.cz/scripts/detippid=3895>

StaZeno 9.iezna 2010.

'8 Srov. Listina zakladnich prav a svobee zréni Gstavniho zakona 162/1998 Sbilanek 16.

" PhDr. Franti$ek Novotny, *1925, v roce 1968 prapug armady, historik a filosof, organizator
Klubu mladych filosofi a Hnuti za obanskou svobodu — klubuds’anské demokracie, iniciator
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naboZenské svobody v arndadBranym zakonem byla vSem vojdk zardena
svoboda projevu naboZzenského vyznani, um@nlast na nabozZenskych
obradech a duchovnim fad statem uznanych cirkvi byl umeéanvstup do
vojenskych objekt.'® Prakticky to znamenalo, Ze vojackwmné sluzls, kterti maji
o takovouto sluzbu zajem, mohou ve svém volnu ®aesat bohosluzbyi
rozpravy s duchovnim jimi zvolené cirkve, a talbuwobjektu vojenského utvaru,
nebo mimo tento objekt. Toto vSe se musi odehndware se souhlasem velitele
Gtvaru (tj. duchovnimu je povolen vstup do objeltvaru nebo je zajemci, ktery
se chce &astnit naboZenského fatulu, povoleno opudti Gtvaru)™®

Zmirgné legislativni zrény, provedené konkré&inv branném zakan
zakladnichifadech a rozkazech ministra obrany, byly vyznamnymogem do
situace tykajici se postupné humanizace armadyalyyke ale pouze ¥jsi
struktury vojenské organizace. Tyto emy vSak spoluutu&ly podminky pro
skute&nou zménu ducha no¥ se rodici armady a byly zékladem pro pg&d

vznik Duchovni sluzby Arméad§eské republiky’
2.1 Prvni kroky v ¥eSeni duchovni p& o vojaky

Zmeénit nejen legislativni ramec armady, ale hkavmySleni a jednani
vojaki z povolani mil jako jeden z prvnich na starosti FrantiSek Noypktery
byl vroce 1990 povolan na Ministerstvo obrany dawpsny odbornik jako
poradce pro spolupraci armady s cirkvemi a pro duch pé&i v armad.
Schwanczar k roli FrantiSka Novotného a k proliiBmkteré se vyskytovalyip
0S\te tykajici se role duchovni sluzby v arnéadvadi:

.V prvnim obdobi se sou®dil na zlepSovani vztdhmezi armadou

a predstaviteli cirkvi a ndboZenskych spwlesti. Bez zvlaStnich problém

obnovy naboZenskych svobodCeskoslovenské armédv letech 1990-93 poradce néstka
ministra obrany pro duchovni §i& armad a pro spolupraci armady s cirkvemi.

18 Branny zakorg. 72/1990 Sb., § 9, odst. 2.

¥ Srov. MAJER, P., SINDELR, M., Vojna do kapsy aneb frodce vojenskou sluzbadO CR,
odbor pro styk s wejnosti, 1996, s. 41.

2 Srov. DUPAL, V.,Vznik Duchovni sluzby v jednotkach Armédské republikyPraha, 2005.
Diplomova préace. Univerzita Karlova v Praze. Husit¢eologicka fakulta. Katedra nabozenské
pedagogiky. Vedouci prace J. Kozler, s. 33.
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probihlo navraceni ¢kterych objekd, které armada v minulosti zabrala cirkevnim
fadim a kongregacim. Slo o gni zakonného op#ni, a tak se realizace tohoto
Ukolu ddila pomerné dolre. Mnohem sloz§Si situace byla ip navazovani
vztahi mezi vojaky a duchovnimi. Vojakn byla po celou dobu komunistické
vlady vSEpovana nenavistivi cirkvim i nabozenstviibec. Duchovni @i zase
vétSinou velmi Spatné vzpominky na utrpeni v komuckych wznicich a na
pobyt v armad, kde byli zandrné¢ poniZzovani. Besto vSak zali po vzajemné
dohod s veliteli utvai navStvovat vojaky a progednictvim pednasekii besed
jim ptindSeli zkladni poznatky adég’anstvi. Zdali tak pisobit jakousi osstou,
aby se armada mohla seznamovatestlanskymi hodnotami, tufcimi zaklady
nasi kultury. Vysledky této aktivity bylyazné. Ukazovalo se vSak, Ze setkani
duchovnich svojdky ma velky vyznam. Vojaci zakladrmjenské sluzby
a zejmeéna vojaci z povolani sasto poprvé setkavali s nositeli pré aplne
novych, dive neznamych hodnot...

...Predstava, jakym Zisobem by mdla vypadat duchovni gé v armad,
byla v této dob zna&n¢ nejasna. Zakladnim problémem bylo ujasnit si, @o t
vlastre duchovni p&e v arméd je a hledat cesty, jak ji realizovat. Z analyticky
poznatki jasreé vyplyvalo, Ze nelze obnovit duchovni sluzbu v adiha takové
podolz, v jaké byla do roku 1950.

Prvni navrzena koncepce humanizace armady pomodoieraitniho
vzklavani a duchovni @é, kterou pedlozil PhDr. F. Novotny, fiedpokladala
pasobeni ndboZenskou a filozofickou cestou, spwle s trvalym
neideologizovanym humanitnim wddvanim. Tato fedstava vSak narazela na
nepochopeni. Duchovni & byla chapana velmi zlOzenjako by Slo pouze
o sluzbu ¥ficim jednotlivych cirkvi. V Bkterych gipadech se dokonce
objevovala absurdni obava z toho, Ze zruSenou siekb-leninskou fipravu
a politické Skoleni nahradi povinna vyuka naboAgénstepochopeni toho, ¢em
spaivd nabozenska vira a duchovnic@é predsudky z minulé doby, kdy cela
armada byla jednostraéirzantiena proti cirkvim, @ly za nasledek, Ze se pro
piijeti koncepce nenaSel dostataker Fes tyto potize se vSak pdida vydat ve
vojenské redakci Impulgitsvazky Filozofickych a ndbozZzenskych rozprav cieji
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obsah informoval¢tende o evropskych duchovnich, mravnich a kulturnich
hodnotach. Obdokinicelové publikace ,Duch stového humanismu® aCJovek

a nabozenstvi® finesly ¢lanky s obdobnou tématikou. Ktéimu vyuziti &chto
svazl viak v podstatnedoslo%!

K SirS§imu sezndmeni se s duchovriipéarmad v té dolg znainé prispéla
mezinarodni spoluprace tykajici se gréwuchovni pée. V listopadu roku 1990 se
konalo setkaniéth pracovnik armad Polska, MBarska aCeskoslovenska, kie
se \nuji rozvoji duchovni p& na arovni ministerstev. Pomoc nasi aréngid
zavaani duchovni sluzby poskytli také kaplani evropskétatitelstvi armady
USA. Vroce 1991 se zastupci naSi armadyagthili konference vojenskych
kaplani o duchovni p& v armadach NATO i v armadach ostatnich evropskych
stati. Fri jiné prilezitosti se mohli seznamit s informacemi o ductiosluztz
v dobs valky v Perském zalivu, v operacich Poustni $Hoastni boke %2

Dulezitym krokem na cestk vybudovani duchovni sluzby bylo i vydani
jednoho z prvnich materigl ktery se systematicky aikladné zabyvalifeSenim
duchovni sluzby, a ktery vznikl roku 1993 na Mieistvu obrany. Tento material
nesl pracovni nazev ,Misto, poslani a obs@mosti cirkvi v Armad Ceské
republiky”. Hlavnim bodem, kterym se tato studiebyala, byl navrh
organiz&nich forem duchovni @é ve slozkach Armad¢eské republiky. Byly

navrzenyii varianty:

— Prvni varianta navrhovala formu duchovni sluzby vykonavamsobami
s teologickym vzdlanim, které by mily vojenskou hodnost a jejich
prijimani by se do v koordinaci s pfislusnou cirkvi. TézisSt prace
téchto pracovnik by nebylo v naboZenské&nnosti. Rizeni by byli ve

spolupraci s cirkvemi a armadou

L SCHWANCZAR, A. Duchovni pée varmad. Diplomova prace. Univerzita Palackého
v Olomouci. Filosoficka fakulta. Olomouc, 199658-52.

22 grov. Clovek a naboZenstviMaterialy pro vzdlavani gislusniki ozbrojenych sil. Redakce
Impuls, Praha, 1992, s. 77.
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— Druha varianta by znamenala s¥eni hlavni zodpasdnosti za
vykonavani duchovni gé do rukou armady. Ta by pak fijimala adepty
duchovni sluzby podle vyovéhotizeni jako vojaky z povolanPokud
by byl pFijat duchovni, byl by postup koordinovan i$stusnou cirkvi.

Jednalo by se spi®ehumanitni sluzbu

— Treti varianta by znamenalaifjeti duchovnich n&astelny Uvazek ktefi
by pisobili u jednotek podle g@tu ericich, popipact piasobeni mistnich
duchovnich v mist posadky Stale by mgel duchovni psobit pouze
u jednotek rychlého nasazeniPodle této varianty by se tak duchovni
staral pouze o naboZenské poéeby vojaki, ostatni by zabezpevali

pracovnici socialnich sluzéb.

Tento navrh se vSak krampiipominkovéhotizeni nikam dal nedostal
a v roce 1994 byl z projednavani vliady vylen®* Situace jakoby ustrnula na
mrtvém bod. V armaa pak trvalo dalsi rok, nez se z rozhodnuti ministseany
pristoupilo k experimentalnimu &kovani modelu humanitni sluzby.V&echny
piipravné prace, vydavaniiaznych materidl, oswta a seznamovani vojenské
i Siroké veejnosti, konani mezinarodnich konferenci, néwd zahraninich
jednotek, navéva prednasek a besed kaplamzapadnich armad, to vSe byly
nesmirg dalezité aktivity, které, & zatim samy o sa@bnefilis inné, vSak
piipravovaly mdu pro vznik vlastni duchovni g& v jednotkach nasi armady.
A pro nas jsou v s@asné dob neocenitelnym zdrojem zkuSenosti, kter&ame
zaradit pri pripravw podkladi pro vznik obdobné sluzby u policie a vyhnout se
slepym ultkam, které kolegové z armady jiz proSlapali.

Jak jiz byloteceno, aktivity do roku 1994 byly n&iiné a prvni pozitivni

akci byla az v roce 199%iprava humanitni sluzby.

% Srov. DUPAL, V. Vznik Duchovni sluzby v jednotkdch Armaidgké republikyPraha, 2005.
Diplomova prace. Univerzita Karlova v Praze. Hugitseologicka fakulta. Katedra nabozenské
pedagogiky. Vedouci prace J. Kozler, s. 36 - 37.

“ Tamtéz, s. 37.

%% Srov. SCHWANCZAR, ADuchovni pée v armad. Diplomova prace. Univerzita Palackého
v Olomouci. Filosoficka fakulta. Olomouc, 199658.
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2.2 Vznik a pisobeni Humanitni sluzby ACR

Na paatku roku 1995 vydal ministr obrany Viléem Halaozhodnuti
vytvorit humanitni sluzbu, otevirajici cestu k potipovSestranného rozvoje
lidskych hodnot ve vojenském prosdi. Toto rozhodnuti bylo zigjnéno
sdslenim ve \&stniku Ministerstva obranf/, a to v souvislosti s dal$im rozvojem

ArméadyCeské republiky.

Oblasti, kterymi se i projekt humanitni sluzby zabyvat, byly nasledijic

- pé&e o zlepSovani mezilidskych vztah o roz&eni a podporu moralnich
hodnot ve vojenském prdstli,

— rozvijeni vSelidskych hodnot (laskajapelstvi, ¢estnost, spravedinost,
pravdomluvnost, poctivost, skromnost, atd.),

- eliminace socidl&negativnich projevmezi jednotlivci a skupinami,

— pusobeni proti Spatnym navi, alkoholismu, toxikomanii, apod.,

— p&e o nabozenské geby wicich vojaki,

— rozvijeni vychovné, kulturni a osové ginnostiZ’

Cilem projektu byla postupnd humanizace vojenskplrastedi, a tedy
zlidstni podminek, v nichZ pracuji jak vojaci zakladnizély, tak i vojensti
profesionalové a civilni za¥stnanci. Sotasti tohoto projektu wha byt
i duchovni sluzba. V navrhované koncepci humarstnzby se nepgtalo s tim,
Ze v ni budou pracovat pouze duchovni. Ugaiv ni neli nalézat i lidé s jinym
vysokoSkolskym humanitnim vnim, jako nafiklad pravnici, psychologové,

sociologové a pedagogové, avsak teologické&léand bylo brano jako vyhodA.

% Srov.Vestnik Ministerstva obrany. 1/1995

2 Tamtéz.

8 Srov. DUPAL, V.,Vznik Duchovni sluzby v jednotkach Armétské republikyPraha, 2005.
Diplomova prace. Univerzita Karlova v Praze. Huditteologicka fakulta. Katedra ndbozenské
pedagogiky. Vedouci prace J. Kozler, s. 41 - 42.
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Predpokladalo se, Ze vybudovani z&kiguto nastartovani humanitni sluzby
v armad bude dlouhodobou zalezZitosti, a totwadu zn&né slozitého vykru
a pipravy vhodnych, perspektivnich a minulosti (vzleledk dive vykonavanym
funkcim) co nejméh zatizenych kandidét schopnych plnit svéigobeni novym
duchem. ©ekévalo se od nich, Ze budou svymiggbem Zivota reprezentovat
etické hodnoty demokratické spéhmsti, dbat na dodrzovani lidskéstojnosti
a &fit atmosféru dGcty, spoluprace a co dmESich vztah v Armad Ceské
republiky?®

Humanitni sluzba tedy vznikla z nutnostgjakym zpisobem zlidstit
a zkultivovat vojenské prastdi. ArmadaCeské republiky v té dabjest nebyla
piipravena na situaci, aby vV jejich slozkachsgbila duchovni sluzba jako
samostatny organ, a tak tento navrhovany koncepijil splozku duchovni
s ostatnimi humanitnimi slozkami. Dohromady taklymplnit takovou funkci,
ktera bude kultivovat chovani lidiagobicich v armada vytv&et predpoklady
pro nastolovanii/éry mezi vojéky z povolani a vojaky zakladni sluZBy.

Jan Jandourek k toniika: ,Humanitni sluzba se u nas nemusi sedsivat
na nabozenské uUkony, aleibe se ¥novat své specifickéinnosti. K ni pati
vedle &Zného rozhovoru svojdky i konzultace tykajici senktétnich
problémi“. 3!

VnéjSim aspektem humanitni sluzby¢lm byt zlepSeni vztah armady
s veejnosti a s tim souvisejici jeji kompal§i zaleneéni do spolénosti. Do

spolesnosti, ktera bude chépat nutnost afgbii ozbrojenych slozek.

9 Srov. SCHWANCZAR, ADuchovni pée v armad. Diplomova prace. Univerzita Palackého
v Olomouci. Filosoficka fakulta. Olomouc, 199668.

%' Srov. DUPAL, V.,Vznik Duchovni sluzby v jednotkdch Armaidgké republikyPraha, 2005.
Diplomova prace. Univerzita Karlova v Praze. Hugitseologicka fakulta. Katedra nabozenské
pedagogiky. Vedouci prace J. Kozler, s. 42.

31 JANDOUREK, J.Humanitni sluzba veské armaél In Cesky tydenikgislo 151,

14.-17. 6. 1996, s. 2.

%2 Srov. DUPAL, V.,Vznik Duchovni sluzby v jednotkach Armétské republikyPraha, 2005.
Diplomova prace. Univerzita Karlova v Praze. Huditteologicka fakulta. Katedra ndbozenské
pedagogiky. Vedouci prace J. Kozler, s. 42.
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Cile humanitni sluzby byly pojaty nasledévn

- celkova Zivotni spokojenostriplusniki armady a jejich rodin (vyuZzit
moznosti neformalnich osobnich rozhayokonzultaci a Siroké Skély
pomoci, progednictvim kvalifikovanych odbornig,

- kultivovat vojaka-obana a poméhat veliteh odstraéaovat vSe, co ve
vojenském prosedi znehodnocuje anebo ponizuje lidskdistdjnostgi
znevazuje hodnoty demokratické sgolesti,

— 1z pozice poradniho organu velitele navrhawegeni konkrétnich problém
u vojenskych jednotekipmo na mist, slozigjSi predkladat svému vedeni
na vy$$ich stupnich aZ po ministerstvo obr&ny.

Ve své podstét tak nela humanitni sluzba nabyt charakter duchovni
a sociélni p& pro gislusniky arméady. Stugnna kterych rél byt piipravovany
model sluzby odzkousen, bylyrapor, pluk civilni obrany, brigada, letecka
zakladna a vojenska nemocnicé*

Je tedy #ejmé, Ze hlavni snahou humanitni sluzby bylo Zbdat pongry
jednak u jednotlivych Gtvar a jednak v progedi armady jako celku. &
v kongném efektu zlidstit jak iistup velitel, tak i postoj vojak. Vzdy velitel
...by se ndl starat o své pdtzené nejen po strance sluzebni, ale i lidsk&, oy
jim dat najevo, e mu nejsou lhostejni a Ze za miohou pijit... >> A vojak by
meél mit opravreny pocit, Zze za nim &kdo stoji, kkdo ...komu se eventualn
miZe sefit se svymi problémy® Tim by ntl byt jeho natizeny anebo prév
k tomuto @&elu vySkoleny odbornik humanitni sluzby, ktery momgze jeho

problém vyesSit. Zapom#lo se na to, Ze vojak je &én jako kazdy jiny a prév

% Srov. SCHWANCZAR, A.Duchovni pée v arméad. Diplomova prace. Univerzita Palackého
v Olomouci. Filosofick& fakulta. Olomouc, 1996 68-69.

% Srov. DUPAL, V. Vznik Duchovni sluzby v jednotkdch Armaldgké republikyPraha, 2005.
Diplomova prace. Univerzita Karlova v Praze. Hugitseologicka fakulta. Katedra nabozenské
pedagogiky. Vedouci prace J. Kozler, s. 43.

% BONAVENTURA, S.Kreg'an na voj@. Olomouc : Matice cyrilometagska s.r.0., 1994, s. 54.
% Tamtéz, s. 49.
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diky zvySené zéFi potrebuje také po lidské strance specifické zazemi
a zajiseni>’

Jak bylo vySereceno, humanitni sluzba da pisobit na Urovni praporu,
pluku a brigady, a dale na letecké zakka@nve vojenské nemocnici. Skupina
humanitni sluzby se #a skladat zeit ¢leni: vojaka z povolani, vojaka zakladni
sluzby a obanského zagstnance. Jednotlivé problémyéiy byt spol€né reSeny
tak, Ze vojak z povolani jako &@nik skupiny ndl jeji ¢innost zadeSovat
a oficialne zastupovat, vojak zakladni sluzby¢lmpomahat i komunikaci
s ostatnimi vojaky zakladni sluzby a ¢ahsky zamsstnanec, standardn
vysokoskolsky vz#8lany odbornik humanitniho smu, mel prispivat svym
vn&jsim nézorem kedeni problérin>®

Rozsahtinnosti pracovnik skupiny humanitni sluzby byl nasledujici:

— osobni piklad a aktivni motivace v nastoleni, zlepSeni ahfmubeni
vzajemné dvéry uvnitt Gtvaru,

— byt k dispozici pro pdeby osobnich rozhovbra proc¢innost poradenské
sluzby, pokud nemohou sami, maji zajistit dalSicwdbu pomoc,

— preventivni fisobeni proti konflikim v oblasti mezilidskych vztdh

— znalost moralniho stavu jednotky a urdveezilidskych vztah v ni,
navrhovat zisobytreSeni vzniklych konfliktnich situaci,

— periodické nav&vovani vSech pracowis ale také nav8vu rodinnych
piislusniki ¢lena jednotky, pokud to je zap@tbi,

- p&e o0 naboZzenské peby Wricich statem uznavanych cirkvi
a ndbozenskych speéleosti a vytvéeni podminek pro jejich uspokojent,

— podil na planovani vSech aktivit jednotky, radtbmto ohledu veliteli,

— roz&tovani vlastniho vatlani leni skupiny humanitni sluzby.

37 JANDOUREK, JHumanitni sluzba veské arméaél In Cesky tydenikgislo 151, 14. -17. 6.
1996, s. 2.

% Srov. DUPAL, V. Vznik Duchovni sluzby v jednotkdch Arméaldgké republikyPraha, 2005.
Diplomova prace. Univerzita Karlova v Praze. Hugitseologicka fakulta. Katedra nabozenské
pedagogiky. Vedouci prace J. Kozler, s. 44.

% Srov. SCHWANCZAR, ADuchovni pée v armad. Diplomova prace. Univerzita Palackého
v Olomouci. Filosoficka fakulta. Olomouc, 1996 68-69.
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V prvni fazi byl tento model humanitni sluzby vyziéen na &kolika
z&kladnach na Uzemi Moravy. Jednalo se o naslédifvary: radiotechnicka
brigada v Brg, leteckd zakladna v Nas$ti nad Oslavou, jizkumny prapor
v Krom¢tizi, atvar civilni ochrany v Btovicich a Vojenskou nemocnici
v Olomouci?®

Vysledky pilotniho projektu byly u jednotlivych @xi vyrazré rozdilné.
Vlivy, které tuto rozdilnost zisobovaly, byly zejména v fistupu velitele
k pasobeni humanitni sluzby u Gtvaru, konkrétni spaské klima u jednotky,
personalni obsazeni skupin humanitni sluzby a aenitnadni atmosféra jako
celek™

U nékterych Gtvaid si pracovnici humanitni sluzby vybudovali silncagfei,
kterd byla zaloZzena na jejich opravdovéripbhosti. Mezi takova mista pat
napiklad Vojenskd nemocnice atpkumny prapor v Krorizi. Jako pozitivni
faktory je zde mozné uvéptné odborné vzdlani pracovnik humanitni sluzby,
jejich osobnostni vlastnostadosazeni plného staviskupin u zmignych utvad.
Uspssnost humanitni sluzby je, jak jiz bylo vy3eieno, dana také wviiti
atmosférou v jednotce d&iptupem velitele atgtojniki k jejim ¢lenim a k jejich
praci. V atmosfée divéry a pochopeni se pracovnikm humanitni sluzby
pracovalo daleko lépe, neZ v atmdsféedivéry a i pocitu zbyténosti*?

DalSim z fakto# ovliviujicich Usgch byla velikost Gtvaru, ipiemz nejde
ani tak o poet lidi, pisobicich u utvaru, jako spiSe denitost zakladen
(rozmist@ni budov na GUzemi zakladny). Jakiiktad komplikovanéhaeSeni je
mozné uvést leteckou zakladnu s jeji rozsahlskemitou dislokaci budov a lid?
Schwanczar k tomu uvadi, Ze ,...Nejlépe byl velitelecergn pfinos skupiny
humanitni sluzby v Kro®ftizi, ktera krong toho, Ze byla po celou dobugobeni

v Uplné (ticlenné) sestay n¢la i relativré lepSi podminky, nez ostatni... ... ve

40 Srov. DUPAL, V.,Vznik Duchovni sluzby v jednotkach Armétigké republikyPraha, 2005.
Diplomova prace. Univerzita Karlova v Praze. Hugitseologicka fakulta. Katedra nabozenské
pedagogiky. Vedouci prace J. Kozler, s. 44.

“LSrov. Tamtéz, s. 45

2 Srov. Tamtéz.

3 Srov. SCHWANCZAR, ADuchovni pée v armad. Diplomovéa prace. Univerzita Palackého
v Olomouci. Filosoficka fakulta. Olomouc, 199682.- 83.
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Vojenské nemocnici sefipomnost duchovniho ve skugirhumanitni sluzby
jednozné&né oswdcéila, mimo jiné i jako vitany Pispivek @i rozsSiovani
terapeutickych moznosti IéKa Stala pitomnost pracovnika humanitni sluzby
mezi nemocnymi, kdy vedl s nemocnymi rozhovory angbal feSit i osobni
zélezitosti nemocnych, velmi pozitignohodnotili odborni Iék&d a zvlase
psychiati, ktefi tento zfisob fFijali i jako vydatnou psychoterapeutickou pomaoc,

na niz, bohuZzel, nezbywas“**

U atvairi, kde probihal pilotni projekt, byl v #igatijnu roku 1995 proveden
odctlenim vyzkumu @ odboru persondlniho marketingu Ministerstva ofgran
vyzkum, zamdteny na pinos a vyznam sluzby a na nazory na ni v jednotkach
Arméady Ceské republiky. V jejim zdvu je uvedeno, ze humanitni sluzba, spjata
S p&i o ¢lovéka v armad, maze byt vyznamnynginitelem, ktery pispéje jak ke
zkvalitreni fidici prace, tak ke zlepSeni celkového klimaturaéats.*

Ve zpra¢ je také kladen ittaz navybér budoucich ¢lend humanitni
sluzby. Mezi vlastnostmi, které nemaji takovémuitijci chylst, byly mimo jiné
uvedeny ochota pomahat lidem étdvost, undni ziskat siduvéru, pristupnost,
moralni bezdhonnost, objektivnost, nezaujatost a spehlivost*® Velmi
povzbuzujici pro dal&iinnost humanitni sluzby byl i fakt, Ze naprostSina jak
vojaki z povolani, tak vojak zakladni sluzby, chape humanitni sluzbu jako
potiebnou a jeji zavedeni vifa.

Po Uspsném ukobeni pilotniho owreni bylo rozkazem ministra obrafiy
s &innosti od 1. 1. 1996 vytveno Oddleni humanitni sluzby Ministerstva
obrany Ceské republiky. Hlavnim Gkolem tohoto @tiEhi bylo zabezpst

zejmeéna tyto zakladni sy ¢innosti:

“ SCHWANCZAR, A. Duchovni pée varmad. Diplomova prace. Univerzita Palackého
v Olomouci. Filosoficka fakulta. Olomouc, 199688.

45 JANDOVA, J.LASSAK, W.,Nazory na humanitni sluzbu v Armeadeské republikyInterni
material MOCR. Praha : Odbor personalniho marketingu hlavnigrsgnalniho fadu MOCR,
1996, s.5-6.

“ JANDOVA, J., LASSAK, W.,Nazory na humanitni sluzbu v Ameadeské republikyin
Sylabus, poznatky ze sociologickych vyzkum armad 1994 -1998. Praha : MOR — AVIS,
1999, s. 23.

“"JANDOVA, J. a LASSAK, WNazory na humanitni sluzbu v Arnzadeské republikyinterni
material MOCR. Praha : Odbor personalniho marketingu hlavniérsgnalniho fadu MOCR,
1996,s.5-6.

“8 Rozkaz ministra obrang 59, in Véstnik ministerstva obrany ze dne 18. 12. 19@5tka 1995.
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— zpracovani koncepcehumanitni sluzby v Armad Ceské republiky
a zabezp&eni realizace humanitni sluzby v resortu Ministexsibrany,

— stanoveni zakladnich cil, analyza poznatka dosaZzenych vysledk
v roviné vojenské etiky, vychovy k miru, k éanské odpoidnosti za
obranu a Kk pozitivnim motivacim a zardévek pouziti sily jako
prostedku spravedlivé obrany,

— zpracovani navrhu internich normativnich aktpro ¢innost humanitni
sluzby ArmadyCeské republiky,

— odbornéfizenihumanitni sluzby u vojenskych ttvar

— pro plréni Ukoli humanitni sluzbyozvinout spolupréci s velitelskym
sborem, odbornymi organy, institucemi, nevladninmgamizacemi
a oltanskymi sdruzenimi,

- odbornou pipravou zamstnan@ humanitni sluzby a zpracovani
vychovnych prograrin

— preventivni pasobenizaméstnan& humanitni sluzby v oblasti sociéln
patologickych jewu,

— vytvaieni skupin humanitni sluzby u vojenskych Gtua?’

Kvalita ¢innosti humanitni sluzby byla velnzavisla na kvalitach jejich
¢lend. Jednalo se o jejich odborné znalosti, charakterdastnosti a o schopnost
prace ve vojenském présti. Nedalo se g@itat stim, Ze bude dostatek
duchovnich, ktd by se pro tuto profesni drahu rozhodli, a nedaldaké peéitat
s tim, Ze se na ni budou vSichni zajemci hodit. Hnitmi sluzba se tedy potykala
s nedostatsym pdaitem svych pracovnik | z tohoto dvodu nebylo pro praci
v humanitni sluzé obligatorni podminkou teologické wddni. Byli prijimani
uchazeéi i sjinym humanitnim vysokoskolskym wv&#@dnim, avSak v fipadt

nedostatku i se vathnim stedoskolskynt’ atkoliv o ,teology* byl zajem

49 Srov. SCHWANCZAR, A.Duchovni pée v armad. Diplomovéa prace. Univerzita Palackého
v Olomouci. Filosoficka fakulta. Olomouc, 199688.

0 JANDOUREK, J. Humanitni sluzbadeské arméas Cesky tydeniksislo 151, 14. -17. 6. 1996,

S. 2.
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nejwtsi> V zasad byl predevsim kladen tdaz namorélni a charakterové

vlastnosti kandidat a jejich motivaci pro tuto pract

Za zminku stoji fistup zastuptc evangelickych cirkvi, ktery je mozné
ozn&it za oberetny az netivérivy. V obdobi kolem roku 1996 byly evangelické
cirkve pouze pro externi spolupraci s armadou,olatareli zajistovat cirkevni
konzultanti. Ti by ndli mit na starost navazovani kontaks veliteli Gtvaf
a s cirkevnimi pracovniky adtn by navrhovat a pi@dat pro vojaky fednasky,
programy, rozhovory, besedy a bohosluzby. V mdteridypracovaném pro
presidium Ekumenické rady cirkvi se piSe, Ze ,Vekgn duchovni je
reprezentantem cirkve v arndacheni tam jako soukroma a samozvana osoba.
V piipac, Ze armada slouzi nespravedlivgmzlocinnym cilim, je do celé &ci
duchovni zataZzen a s nim i cirkev i@Kanstvi propadd kompromitaci... V tzv.
humanitni sluzb v armad Ceské republiky ma jit o vychovu Kk lidskosti,
dustojnosti a charakterovym vlastnostem a maji o aiopat pedagogove,
psychologové i duchovni. a¢i této koncepci jsou v evangelickych cirkvich
rozpaky,...>?

A praw v tomto obdobi se stala aktuélini otazka ustanosgeahovniho pro
¢eskou jednotku IFOR v Bosn Evangelické cirkve zanechaly tuto konkrétni
moznost prozatim otéenou a rozhodnuti o ni Zidodu uvedenych teologickych
a morélnich nejasnosti odlozi{. K tomuto tématu uvadi Jan Jandourek
nésledujici: ,Pro stlovaci prostedky bylo z¢innosti Odaleni humanitni sluzby
zatim nejviditel®jSi vyslani katolického kize Tomase Holuba do Bosny, kde by
mél pasobit meziceskymi vojaky. Duchovni pojede do Bosny sam, preteé

zatim nepoddo najit pro & vhodné spolupracovniky... ... protoZe nasi vojaci

*1 Srov. DUPAL, V.,Vznik Duchovni sluzby v jednotkach Armétské republikyPraha, 2005.
Diplomova prace. Univerzita Karlova v Praze. Hugitseologicka fakulta. Katedra nabozenské
pedagogiky. Vedouci prace J. Kozler, s. 47.

>2 Humanitni sluzba armadyR, Evangelicky tydenik, 1996, ¥081,&. 36, s. 2.

3 CAPEK, J., Pisobeni cirkvi v arméad Vypracovano pro presidium Ekumenické rady cirkvi
v Ceské republice jakoifspivek k diskusi o problematice vojenskych duchovniaimoru 1996.

in Kfeg'anské revue, tmik LXIII, &. 5, 1996, s. 126.

* Srov. CAPEK, J., Pisobeni cirkvi v armad Vypracovano pro presidium Ekumenické rady
cirkvi v Ceské republice jakoifspivek k diskusi o problematice vojenskych duchovniamoru
1996. in Keg’anska revue, fmik LXIII, ¢. 5, 1996, s. 126.
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nemaji v mist svého fisobeni Zadny kostel, pivé se v jeho fipadt i s konanim
bohosluzeb... ... jehogsobeni bude dit¢ petlivé sledovanym testem toho, co
méze humanitni sluzba v arm&dnamenat®>

Na za¢r je nezbytné poznamenat, Ze zaloZeni humanitnibglu
v jednotkach Armady Ceské republiky byl prvni a historicky krok
k institucionalizovani takovéhoto typu sluzby v i¢ghjmodernich &inach.
Zku3enosti z psobeni humanitni sluzby v Armé&deské republiky pomonhlyip
vzniku Duchovni sluzby @R jako nedilné satdsti bojového svazku nasi

armady.

2.3 Prvni kaplan v misi ACR

Zadatkem roku 1996 se #alo na Ministerstvu obrangeské republiky
v Oddéleni humanitni sluzby uvaZzovat ocasti vojenského duchovniho
v jednotkachéeskych ozbrojenych siltgobicich v ramci mezinarodni operace
IFOR vBosg a Hercegovia. Tento krok byl velmi dlezity.
Pracovnici humanitni sluzby totiz dokézatepwdcit nejen cirkevni pedstavené,
ale i armadni a politické vedeni o palinosti duchovni @é, ktera by rdla byt
poskytovana vojakm v zahranini misi. Humanitni sluzba tim otésla cestu
k vyznamnému historickému okamziku — kvyslani wejeého kaplana do
zahranéni vojenské operace jednotékské arméady, a to po dlouhych 46 let&th.

Priprava a zaji$hi tohoto Ukolu #stalo v gesci Oddeni humanitni
sluzby. Jeho pracovniky byl osloven biskup dmské diecéze Mons. Veéjth
Cikrle, ktery &l jiz v té dokd v ramci Ceské biskupské konference na starosti
otazku duchovni sluzby v arm&d aby se pokusil zajistit vhodného kandidata na

pozici vojenského kaplana. Ten bylnvykonavat duchovni sluzbu éeského

5 JANDOUREK, J.Humanitni sluzba veské armagl in Cesky tydenikgislo 151, 14.-
17.6.1996, s. 2.

% Srov. DUPAL, V. Vznik Duchovni sluzby v jednotkdch Armaldgké republikyPraha, 2005.
Diplomova prace. Univerzita Karlova v Praze. Huditteologicka fakulta. Katedra ndbozenské
pedagogiky. Vedouci prace J. Kozler, s. 48 - 49.

>" Srov.Mons. ThLic. Vojich Cikrle Katolicka cirkev WCeské republice. Struktura cirkveOR.
Biskupové [onling]. Dostupné na: <http://www.cirkev.cz/biskup-vojteghkrle.html>. Stazeno 26.
zai 2009.
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kontingentu v ramci mezinarodnich silgobicich v Boshia Hercegovié. Volba
padla na katolického kme Tomase Holub¥ ktery v té dob piisobil jako kaplan
v Kutné Hde>® On sam k tomu ve svém rozhovoru pro Historicky azagiika:
.Bylo to ale tak, Ze jsemibec nepodital s tim, Ze bych ddy uniformu oblékl.
Mél jsem jit studovat ddkima a najednou zazvonil telefon, zrovna kdyZz jsem
slouzil bohosluzbu. Volal mi jakysi biskup. Bylo t@eno, Zze mam jit do Bosny
sceskou jednotkou. Tehdy to byla doba, k&gsti vojaci poprveé vyjizdi do
zahrantni mise. Jednalo se o misi IFOR & bylo feceno, Ze kdyz ja nejpdu do
armady a nepojedu do Bosny, tak pak uz neni nikdg kdo by tam jel. Tedy
jsem se po &aké dokk vahani a femysleni statlovékem, ktery nastoupil drahu
vojenského duchovnihd®. Samotné rozhodnuti ofizeni pozice vojenského
kaplana i jeho nasledny vitbse odehravalo ve velmi kratkéfase a tedy i pod
znanym tlakem. Pokud by se tehdy nepiildavybrat a peswdcit vhodného
kandidata, bylo velice pragdodobné, Ze weské jednotceysobici v misi Zadny
duchovni nebude. Je pak otazkou, jak by vypadakidayvoj humanitni
a nasled& vznik duchovni sluzby, protoze&ast kaplana v misi se pagdukazala
pro tuto evoluci jako kéiova®*

Po stmelovacim c¥eni ¢eského kontingentu @eském Krumloy tedy
odjel prvni ¢esky vojensky kaplan dne 29. 7. 1996 spmies vojaky
6. mechanizovaného praporu vramci mise IFOR (Implgation Force) do
Bosny a Hercegoviny. Prvnim veliteleteského kontingentu byl generalmajor

Jiti Sedivy, ktery byl pozfji, vroce 1998, jmenovan prezidentem republiky

°% Srov. nap. Biskupstvi kralovéhradecké ma dva generélni ék&ov do Gradu nastupuje
Mons. Tomas HolubTiskové stedisko Ceské biskupské konferencfonling. Dostupné na:
<http:/hisk.cirkev.cz/z-domova/biskupstvi-kralovatiecke-ma-dva-generalni-vikare-nove-do-
uradu-nastupuje-mons-tomas-holub.html>. Stazen®28009.

%9 Srov. DUPAL, V. Vznik Duchovni sluzby v jednotkdch Armaidgké republikyPraha, 2005.
Diplomova prace. Univerzita Karlova v Praze. Hugitseologicka fakulta. Katedra nabozenské
pedagogiky. Vedouci prace J. Kozler, s. 49.

% STEHLIK, E., Duchovni v arméad Rozhovor s hlavnim kaplanemCR plk. Tomasem
Holubem a Dr. dim Rajlichem z VHU. In Historicky magazin. Vysil&fiT24, 29. 7. 2006, 21:32.
[onling]. Dostupné na: <http://www.ct24.cz/vysilani/20062%10095687448-206452801280030-
21:32-historicky-magazin/8/> Stazeno dne 27. 9926 loha I.

%1 Srov. DUPAL, V.,Vznik Duchovni sluzby v jednotkach Armétské republikyPraha, 2005.
Diplomova prace. Univerzita Karlova v Praze. Huditteologicka fakulta. Katedra ndbozenské
pedagogiky. Vedouci prace J. Kozler, s. 49.
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Véaclavem Havlem n#lnikem generalniho Stabu. Ten v rozhovoru @askou
televizi kaplany pedstavil véejnosti.Rekl, Ze ,Kaplan Armady eské republiky
je vojakem z povolani, je pafikem. Musi chodit v uniforé tak jako vSichni
vojaci. Plati pro & vSechny normy, které plati pro vSechny vojaky zgb@ni.
Jedind vyjimka, ktera existuje, je, Ze nemuséitwe zbrani a nemusi nosit ztra
Urcité existuje utita cast lidi, ktéi se radji obrati na vojenského kaplana, nez
aby Sli teba za vojenskym psychologem. A to je to, co jemvetiilezite,
a zkuSenosti, které mame, jsou vtomto smyslu veporitivni®? Ceska
republika se tehdy stala s@sti mezinarodnich vojenskych sil 32 &t§ejichz
vojaci pod vedenim NATO nestrannmonitorovali dodrZzovani vojenskych
aspekd Daytonské mirové dohody na Gzemi byvalé Jugosléiésky prapor byl
zarazen do sestavy mnohonarodnostni britské divize oalfizen jejimu
oper&nimu velenf?

Ve vojenské publikaci ofsobeniceskych vojak v misi IFOR se o prvnim
kaplanovi piSe: ,Na zaklad pozadavku veleni ArmadyCeské republiky
adresovaného Ekumenické &adirkvi afimskokatolické cirkvi psobil v druhé
polovirg mise IFOR v 6. mechanizovaném praporu i duchd®ifiomnost a prace
knéze u jednotky byla novou a doposud neobvyklou zkoSg jak pro armadu,
tak i pro cirkve \Ceské republice®

Pres pozitivni vyjateni generdla Sedivého nebyly ¢patky pisobeni
duchovniho v armadjednoduché. Tomas Holub odgokil na otdzku, zda byl
tehdy vojensti kaplani brani jakdipos pro armadu takto: ,Samepre, Ze ne,
a ja jsem byl velmi rad, Ze to bylo peatakhle. ProtoZe ti lidé, kiena z&atku za
mnou gichazeli atfikali, Ze to je UZzasné, Ze jsou duchovni v atméak ti mre
byli vzdycky vyznamg podeZeli. A musimiici, Ze ve ¥tSin¢ pripadi jsem pak

zjistil, Ze chvodre. Ze to byli lidé, kt&i meli tu tendenci hodnotit &ci tak, jak se

2 STEHLIK, E., Duchovni v armad Rozhovor s hlavnim kaplanemCR plk. Tomasem
Holubem a Dr. dim Rajlichem z VHU. in Historicky magazin. Vysil&fiT24, 29. 7. 2006, 21:32.
[onling]. Dostupné na: <http://www.ct24.cz/vysilani/2006@%10095687448-206452801280030-
21:32-historicky-magazin/8/> Stazeno dne 27. 9920 Ioha I.

% Srov. Bosna — Kontingent Armadgeské republiky v misi IFQRVinisterstvo obranyCeské
republiky. [onling]. Dostupné na: <http://www.army.cz/scripts/dethibpid=1596>. Stazeno dne
26. z&i 2009.

% Operace IFORMinisterstvo obrang'R — AVIS, Redakce IMPULS, Praha 1997, str. 69.
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zdélo, Ze v té chvili je spravné je takto hodna@mozejme hlavre s ohledem na
vySSi mista. Ale pro lidi, ki¢ byli varmad dlouhodok a ktégi s ni ngli
zkuSenosti jako skutai vojaci, to bylo gco naprosto nového. Byla tam docela
dlouh&a dobatzného okukovani, ve které jsme se vzajeranazili najit, co to
znamena duchovni deské armatlna konci dvacatého stoleti, a cobec mize
poskytnout lidem, u kterych v drtivéétgingé néjaké nabozenské zazemi nebo
jakykoli kontakt s cirkvi ubec neexistovaly. Takze nemoliici, Ze bych byl
piijat s otewenou narti, ale na druhou stranu zase nemdfu, Ze bych se
setkaval Bjak vyzname s tim, Ze by méingkdo hazel klacky pod nohy®

Uspsch pisobeni prvniho vojenského kaplana v jednotk&eské armady
byl hlavni n¥rou zaloZen nakvalité osobnosti®® ktera ngla tento cirkvemi
a armadou ssfeny ukol vykonavat. Tentdlovék musel v prvnifact sphovat
zakladni predpoklady pro sluzbuv armad — mit splnou zakladni vojenskou
sluzbu a bytpsychicky i fyzicky zpisobily vojenské sluzby. Tetlovék musel
byt i osobnostr# na vysi aby se dokazal vyrovnat s novou, do té doby nikym
nezmapovanou roli vojenského kaplana. Glylzde totiz jakakoliv metodika
prace s vojaky jak &ticimi, tak hlave s neeiicimi, ktei primarré duchovniho
nepotebuji a nevdi, za jakym Gelem \ibec v armaé pasobi. Samazjmg, ze
velky podil na pozitivnim fijeti role duchovni sluzby & i dustojnici, ktei
tehdy v misi IFOR fsobili. To byli lidé, ktéi tusSili, anebo jiz wdéli, jaky
vyznam niize mit gisobeni duchovniho mezi vojaky a ikt&aplanovi poskytli
svou divéru a podpord’ Tomas Holub na to vzpomina: ,...velkou zasluhu

pri¢itam veliteli praporu IFOR, dnes uZ generélu pamskovi, s nimZ jsme si

8 STEHLIK, E.,Duchovni v arméd Rozhovor s hlavnim kaplanenCR plk. Tomasem

Holubem a Dr. Jim Rajlichem z VHU. in Historicky magazin. Vysil&fiT 24, 29. 7. 2006, 21:32.
[onling]. Dostupné na: <http://www.ct24.cz/vysilani/2006@%10095687448-206452801280030-
21:32-historicky-magazin/8/> Stazeno dne 27. 9926Eloha I.

% Srov. DUPAL, V. Vznik Duchovni sluzby v jednotkdch Armaldgké republikyPraha, 2005.
Diplomova prace. Univerzita Karlova v Praze. Huditteologicka fakulta. Katedra ndbozenské
pedagogiky. Vedouci prace J. Kozler, s. 50.

%" Srov. Tamtéz.
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v Bosré tekli, Ze budeme hledat, co bycémpredstavovat kaplan v dnesni
armaag".®®

Poslanim TomaSe Holuba jako prvniho vojenského akeplv Armad
Ceské republiky byla @@ o vSechny gisludniky kontingentu bez rozdilu
vyznani. Pisobil v duchu ekumenismu gebdm vSech vojak kteri meli
o duchovni¢i naboZenskou @& zajem. Jako vojensky kaplan spadal pod veleni
vojenského kontingentu. &M dustojnickou hodnost podpatika a nosil vojensky
stejnokroj s nabozenskou insignii. Doba, po kter@l Tomas Holub u jednotek
ACR v misi slouzit, byla fivodns planovana na dobu 3estisiol. Nakonec to
v8ak bylo m&sial osm. V nasledujicich letech byli vojensti kaplagsilani do
zahranéi na dobu od 3 do 9 &siai, podle typu misé’

Samotné fisobeni Tomase Holuba v Ba@sma Hercegovia v roce 1996
postavilo zaklady, na kterych mohla¢izabyt budovana Duchovni sluzba, jako
organicka sotast ArmadyCeské republiky. Sluzba vojenskych duchovnich se jiz
tehdy stala samégmou soudasti vojenské mise v zahrahi A praw toto
pusobeni otce TomasSe a dalSich kaplpfispélo podstatnou rou k samotnému
zaloZeni Duchovni sluzby v@R. Jednim z ukazatelisgchu, s jakym Tomas
Holub svoucinnost mezi vojaky vykonaval, je ndklad vysledek dotaznikoveho
Seteni, které vojaci podstoupili po navratu z mise.dtzku, kdo jim v pibéhu
jejich sluzby pomohl, jich 55% uvedlo také vojentsiéapland?’

Na zéklad tohoto uspchu duchovni sluzby mohli byt po skami
osmimesicniho pisobeni TomaSe Holuba v misi IFOR¢dskému kontingentu
piidéleni dalSi vojensti duchovni. Prvnim z nich byl oddibna roku 1997
fimskokatolicky duchovni Bohuslav Svehla a druhyoh|istopadu stejného roku,
prvni nekatolik, kazatel Cirkve bratrské v Praze Aaszonyi. Toto byl velmi

vyznamny krok ve spodmé ekumenické @& o prislusniky Armady Ceské

% GAJDA, J.,Veritas Domini Vincit Rozhovor s TomaSem Holubem., A repogttrnactidenik
MO CR, 12/2003, AVIS, s. 24.

% Srov. DUPAL, V. Vznik Duchovni sluzby v jednotkdch Armaidgké republikyPraha, 2005.
Diplomova prace. Univerzita Karlova v Praze. Hugitseologicka fakulta. Katedra nabozenské
pedagogiky. Vedouci prace J. Kozler, s. 50.

© Srov. VYMETAL, M., Evangelium v uniforé) (otazky, Gkoly a odpeégnost cirkve ve vztahu
k ozbrojenym silamPraha : Evangelicka teologicka fakulta, 19994s.
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republiky, kterym se evangelické cirkve glrapojily a gihlasily k duchovni p&

o vojaky. Tiha duchovni pé jiz nelezela pouze nalenech cirkve
fimskokatolické, ale stala se plrekumenickou tak, jak to bylo od aku
zamysSleno. Jako potvrzeni kolektivni zodpdvosti za poskytovani duchovni
p&e v armad pak byla slavena spdlea ekumenicka poboZznost, konanai2jga
1997 ve sboru Cirkve bratrské v Praze na Zigkq¥i niz byl Jan Asszonyi
vyslan spolén¢ vSemi Keg’anskymi cirkvemi, sdruzenymi v Ekumenické gad
cirkvi, aCeskou biskupskou konferenci do této kaéosluzby v misi. Bylo to, jak
zduraznil kardinal Miloslav VIk, poprvé v historii roZleného kKeg'anstva
a poprvé na s¥¢ vabec, Ze byl takto spata¢, vdemi cirkvemi, vyslan duchovni,

ktery se bude starat o vSechrifstusniky armady bez rozdilu jejich vyznéhi.

2.4 Vznik Duchovni sluzby ACR

V roce 1996 byl tedy v jednotceeské armady vyslan na misi do Bosny
a Hercegoviny Toméa$ Holub jako prvni vojensky kapfaNa Balkan jel spolu
s armadnim psychologem jako zastupce Humanitnbgluamostatna duchovni
sluzba tehdy je8tneexistovala. Teprve vigiehu Holubova psobeni na misi se
zatalo ve vedeni armady uvaZovat o jejintizeni. Podétem k&mto
konstruktivnim Gvaham byla i Mezinarodni konferemecehnich kaplaéh armad
NATO, ktera se konala v unoru roku 1997. Tomas Hohyl pak osobnim
dopisem od n#elnika Generalniho $tabuCR generala Nekvasila poZadan o dalsi
setrvani v armatla o fipravu a organizaci vzniku Duchovni sluzb¢R. Stal se
poradcem nagstkyrg ministra obrany Demlové a jeho hlavnim uUkolem bylo
pripravit ustavujici dokumenty duchovni sluzby. Smareé zabezpé&oval cinnost

vojenskych kaplain ktefi jej nahradili v zahragni misi, a udrzoval s nimi osobni

™ Srov. ONDRACKA, L. Bosna 1998 — poprvé v historiivangelicky tydenik — Kostnické jiskry,
¢. 40, 1997, s. 2.

2 Srov. KNICHAL, J.Historie duchovni sluzby v armé&dvww. vira.cz.[onling]. Dostupné na:
<http://lwww.vira.cz/tisk-clanek.php?sel_id=573>%n0 9. Unora 2010.
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kontakt. V neposlednfacdt pak vyhledaval a fipravoval vhodné adepty pro
sluzbu vojenského duchovnifid.
V sousednich postkomunistickych zemich duchovnilstuvznikly jiz
diive. Tomas Holub k tomtika: ,Koncepce duchovni sluzby jeta; ktera na
rozdil od ostatnich postkomunistickych 8tat nas vyistala velmi vahav
a pomalu“’* Holub ve své funkci poradce vyraznowmou participoval na
piipraw zakladnich dokumeitit Jako prvni jefeba uvést smlouvu mezi cirkvemi,
respektive mezi Ekumenickou radou cirkviCaskou biskupskou konferen@i,
kterou se upravuji podminky vzniku aigwbeni duchovni sluzby v rezortu
ministerstva obrany. V Uvodu této smlouvy zastugickvi, ktai se ji &astni,
prohlaSuji, Zze si jsou hluboce¢domi poteby vydavat v progedi rezortu
ministerstva obrany sdectvi o ketanské vie a nadji v jedno€. Duchovni
sluzba je podle zmi textu smlouvy budovana e&kumenickémzaklad. Jedna se
o nabidkupomoci pro vSechny kterou kazdy jednotlivec ma pravdijmout,
nebo odmitnout. #sobeni duchovnihameni primarné evangeliz&ni a jeho
sluzba nesmi byt motivovana snahou o ziskani novj@m pro svou cirkev.
Duchovni uéeny pro praci v duchovni slugly rezortu Ministerstva obrargR je
spol&énym zéstupcem vSech cirkvi, které s@asini pedmétné smlouvy. Ty ho
také spoléné vysilaji do duchovni sluzby, kde je jetikolem zejména:
- podporovat velitele vSech stiupv jejich odpo¥dnosti za naglovani
a ochranu lidského roziru zivota kazdého vojaka amne sluzks
a ol¥anského zagstnance,

- nabizet pomoc ip reSeni osobnich krizi iézkosti, které vznikaji
Vv pracovnim, osobnim a rodinném zZi&@racovnik resortu MO,

- prispivat k rozvijeni a prohlubovani demokratickychdic evropské

kultury v resortu MO,

3 Srov. DUPAL, V. Vznik Duchovni sluzby v jednotkdch Armaidgké republikyPraha, 2005.
Diplomova prace. Univerzita Karlova v Praze. Hugitseologicka fakulta. Katedra nabozenské
pedagogiky. Vedouci prace J. Kozler, s. 53 — 54,

4 STEPAN, J.,Bosna 1998. Rozhovor s Tomasem HoluliarEvangelicky tydenik — Kostnické
jiskry, ¢. 21, 1998, s. 2.

’® Srov.Smlouva mezi Ekumenickou radou cirkefeskou biskupskou konferenci o podminkéch
vzniku a gsobeni duchovni sluzby v resortu ministerstva oprBndepsana v Praze dne&&vna
1998. Dostupné online na: <http://www.biskupstvdekumenty/>
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- vytvéaret podminky pro napbvani Ustavé zarienych lidskych prav,
kterd souviseji se svobodou vyznani pro pracovmésprtu MO ve
vSech situacich spojenych s@tim jejich sluzebnich a pracovnich

povinnosti’®

Velmi dulezitou sodésti Zivota vojenského duchovniho je modlitba ve
skrytosti za vSechny, ke kterym byl poslaniléZitou poznamkou v textu
smlouvy je, Ze duchovni sluZbeni chapéana jako nahrada prace psychologd.
Problémem srovnanitpobeni duchovni a psychologické sluzby se budeme
podrobrji zabyvat nize. Smlouva d&fanku C stanovipravidla pro vybér
kandidata. Ten musi spvat # okruhy kritérii — osobni, vojenska a cirkevni.
Osobnimikritérii jsou:

- schopnost komunikace v drsném predt,

- schopnost snaset samotu,

- sokestanost,
vojenskymi kritérii je minéno:

- ochota stat se vojakem v dalSi slépo dobu vykonu duchovni sluzby

v armaa,

- vék do 40 let v dob nastupu,

- absolvovani zakladni vojenské sluzbyi tomu odpovidajiciho

vojenského vycviku,

- odpovidajici zdravotni stav, tedy vojenska klasifi& A nebo B,

- fyzick& zdatnost,

a nakonecirkevni kritéria jsou:

- dokortené obectiuznavané teologické v&idni, tedy plna kvalifikace

pro vedeni sborti farnosti,

- praxe ve farnostii sboru minimal 2 roky,

- cirkevni po¥teni od vlastni cirkve,

"% Srov.Smlouva mezi Ekumenickou radou cirkéfeskou biskupskou konferenci o podminkach
vzniku a gsobeni duchovni sluzby v resortu Ministerstva opra@tének A, odst. 1, Zl. B, odst.

3, 4.

" Tamtézgl. B, odst. 5, 6.
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- ekumenické chapani duchovni sluzby v arénad
- chapani sluzby vojenského duchovniho jako  primarn

neevangelizéni.’®

Kandidata navrhuje vedeni cirkve podle vlastnihsopaeni a podle vysSe
uvedenych kritérii. Jeho vhodnost, vzhledem k tohauje vysilan jako spaiay
kandidat ERC &BK, pak posuzuje ekumenicka komise. Ta jeend k tomuto
Ucelu a sklada se z hlavniho vojenskeho kaplana, hosyga, zastupce ERC
a zastupc€BK."”®

Rozhodnuti komise musi byt jednomysiné a kandid&iai poté potvrdit
nadpolovéni vétSinou hlag Fidici vybor nebo prezidium ERC a stala rataK
nebo zasedaniBK.®°

Ekumenicky rozrér duchovni sluzby je zaji& zvIas¢ zrénim ¢lanku D,
kde se hovd o struktie duchovni sluzby a o personalnim obsazeni, kamkrét
pak v odstavcich 18. a 19. Zde je stanoveno, Zemdyssi funkce pro duchovni
v rezortu MO delegované ERC &BK budou obsazovany vzdy jednim
duchovnim navrzenynCBK a jednim duchovnim navrzenym ERC. V3echna
ostatni mista duchovnich v rezortu MO budou obsaizawna zakladvzajemné
dohody cirkvi, picemz hlavnim raitkem pro vykr kandidat bude jejich
vhodnost pro tuto sluzbi.

Jak bylo vySe zmimo, dohoda mezi cirkvemi byla podepsan&evna
1998. Ve stejny den pak byla podepsana i smlouva Meisterstvem obrany
Ceské republiky, Ekumenickou radou cirkviCaskou biskupskou konfererféi.
Touto dohodou jsou stanoveny jasné podminky ptsolpeni vojenskych
duchovnich z cirkvi, které se&astnily na této dohad v ramci duchovni sluzby

ACR. Smyslem bylo vymezit strukturu a zabese duchovni sluzby, ipsré

"8 Srov.Smlouva mezi Ekumenickou radou cirkéfeskou biskupskou konferenci o podminkéch
vzniku a gsobeni duchovni sluzby v resortu Ministerstva oprétanek C, odst. 9.

 Srov. TamtéZl. C, odst. 10, 11.

% Srov. TamtéZl. C, odst. 12, 13.

8 Srov. TamtéZl. D, odst. 18, 19.

8 Srov.Dohoda o spolupraci mezi Ministerstvem obrany, Euickou radou cirkvi &eskou
biskupskou konferenci, kterou se uzavirad dohodacba/ni sluzbv rezortu obranyPodepsana

v Praze dne Zervna 1998.
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uréit status vojenského duchovnihogitijeho finargni a materialni zabezpeni
a pojmenovat jeho furski napt a zaazenf®®

Vymezeni duchovni sluzby jegddmétem ¢lanku B. PiSe se zde, Ze je pro
sva specifika Hizena jako samostatna sluzfartnerem ministra obrany CR
pro koncepni otazky a zasadni jednani, kterd se tykaji proatky spojené
s duchovni sluzbou v rezortu Ministerstva obrarg,Rada pro duchovni
sluzbu®

V ¢&ele duchovni sluzby stdiilavni kaplan ACR, ktery je gimo podizen
n&elnikovi Generalniho Stabu OR. Vojensky duchovni je ifmo podizen
veliteli tvaru, ke kterému byl razen a zdegsobi jako jeho poradcefipemz se
mu nesndji ukladat ukoly, které s jeh&innosti nesouvisi. Po odborné strance je
podizen vojenskému duchovnimu na vy$sim velitelskémprsf®

Status vojenskych duchovnichje uvedeny ¥lanku C. Podle &ho je
vojensky duchovni vojak v dalSi slubv dastojnické hodnosti, ietelre
vybaveny zvlaStnim ozganim. Na vojenského duchovniho se vztahuji vSechna
prava a povinnosti vojaka v dalSi slézhejsou-li v rozporu s jeho statusem, ktery
mu zarguje mezinarodni praV®. Nesmi se mu ukladat Gkoly, které s jeho
ginnosti nesouvisef” nap. nemize byt nucen k pouZivani zbrani. Vojensky
duchovni je spolsym zastupcem cirkvi, které s&astni této dohody. Podminky
vybéru vojenskych duchovnich a zastoupeni jednotlivggtkvi v duchovni
sluzke fesi vnitni ujednani mezimito cirkvemi. Bi vykonu sluzby neni déeno

pravo vojenského duchovniho na cemlivost®® Kazdy pracovnik resortu

8 Srov. KNICHAL, J. Historie duchovni sluzby v armédwvww. vira.cz.[onling]. Dostupné na:

<http://lwww.vira.cz/tisk-clanek.php?sel_id=573>%n0 9. Unora 2010.

8 Srov.Dohoda o spolupraci mezi Ministerstvem obrany, Edwickou radou cirkvi &eskou

biskupskou konferenci, kterou se uzavira dohodachani sluzbv rezortu obranyClanek B,

odst. 3, 4.

8 Tamtéz.

8 Napr. Zenevské imluyye dne 12. srpna 194Padatkové protokolyl a I1) k Zenevskym
Umluvam, ze dne 12. srpna 1949, sjednané déer@na 1977.

87 Srov.Dodatkovy protokol Ik Zenevskym Gmluvam z roku 1949, 19.

87akonc. 308/1991 Sho svobod naboZenské viry a postaveni cirkvi a ndboZenskych
spolenosti, § 8.
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Ministerstva obrany jako jednotlivec ma pravo pomoenského duchovniho pro
sebe vyzadat,ijimout ¢i odmitnout®®

V ¢lanku D jsou pak rozpracovarhlavni ukoly vojenského duchovniho
uvedené ve smlodvmezi cirkvemi, do konkrétni podoby naplprace. Vojensky
duchovni:

- je poradcem velitele v oblasti lidskych hodnot, vojenské etiky
moralky a mezilidskych vztdi

- osobnim pgikladem a aktivni motivaci vytvid pozitivni atmosféru pro
zlepSovani a prohlubovani vzajemng&y u Utvaru,

- je k dispozici prislusnikim jednotky, ve které 4sobi, i jejich
rodinnym gisluSnikim pro osobni rozhovor; je-li p@ba, doporéuje
dalSi odbornou pomoc,

- preventivné pasobiproti konfliktam v oblasti mezilidskych vztdh

- ma pravo na fistup ke kazdému pracovnikovi rezortu Ministerstva
obrany ve své jednotce, ma pravoastnit se velitelskych porad
a vyslovovat se k otazkam, jez se tykaji lidskébangru sluzby
pracovniki rezortu Ministerstva obrany v jeho jednotce, eatatk
a jinych problén, které souviseji &innosti vojenského duchovniho,

- vykonavéa nebo zabezpaije duchovni sluzbupro pracovniky rezortu
Ministerstva obrany a jejich rodinycetre bohosluzeb pro vSechny
cirkevni denominace sdruzené v rami@ské biskupské konference
a v Ekumenické radcirkvi,

- haji z4my pracovnik rezortu Ministerstva obrany jinych vyznéni
a jejich rodin a zprogtdkovava jim kontakt s jejich duchovnimi,
pokud sluzba é&hto duchovnich neni v rozporu se stanovenou
pusobnosti rezortu Ministerstva obrany,

- spolupracuje s duchovnimi ostatnich cirkvi a naboZenskych
spole&nosti, neni-licinnost €chto duchovnich v rozporu s poslanim

a pisobnosti rezortu Ministerstva obrany,

% Srov.Dohoda o spolupraci mezi Ministerstvem obrany, Euickou radou cirkvi &eskou
biskupskou konferenci, kterou se uzavird dohodacbai/ni sluzbv rezortu obranyClanek C,
odst. 9.
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- spolupracuje s duchovnimi jinych armadv ramci mezinarodnich
vojenskych aktivit,
- spolupracuje s vojenskymi l€kdti, psychologya dalSimi pracovniky,

kteri zabezpéuji socialni politiku v rezortu Ministerstva obrarfy

Slavnostni podepséni¢chto smluv vyvrcholilo vyhlaSenim rozkazu
ministra obrany” kterym byla s &innosti od 22¢ervna 1998 definitivér ziizena

duchovni sluzba v resortu Ministerstva obrahy.

2.5 Sowasnost Duchovni sluzby £R

Duchovni sluzba ma v seasnosti své nezastupitelné misto ve stitgktu
ACR. Podle slov hlavniho kaplana Kozlera je etablaviagko sama®jma sc
a kaplan se stalfjpozenou sotésti armady. Podido se rozproudit spolupraci
mezi resortem obrany a cirkvemi. V roce 2006 spalcgvala armada sayimi
cirkvemi, v roce 2010 je to jiz se $eStivelmi dileZita je &ast vojenskych
duchovnich v zahraéimich misich. Zde zélezi na veliteli, jak sluZzeb lkap
vyuziva. V lednu 2010 byli do misi vyslati kaplani — jeden do Kosova a dva do
Afghanistanu’*

Pravidel# probiha odborné shromaxd vojenskych kaplah
v pastoranim centru Duchovni sluzby@R v Luléi. Program &chto shromazhi
je tematicky zaréfen a slouzi jako vathvaci aktivita. Nafiklad v¢ervnu roku
2009 bylo hlavnim tématem prohloubeni znalosti m&znidniho prava a ujasm

vykladu jehocasti, pro setkani vibznu roku 2010 je geno jako hlavni téma

% Srov.Dohoda o spolupraci mezi Ministerstvem obrany, Eduickou radou cirkvi &eskou
biskupskou konferenci, kterou se uzavira dohodacbhani sluzév rezortu obranyClanek D,
odst. 10.

%1 Srov.Rozkaz ministra obrang/eské republiky. 19,z 3.&ervna 1998 oifzeni duchovni sluzby
v rezortu Ministerstva obrany.

92 Srov. KNICHAL, J.,Historie duchovni sluzby v armédvww. vira.cz.[onling]. Dostupné na:
<http://lwww.vira.cz/tisk-clanek.php?sel_id=573>%n0 9. Unora 2010.

% Srov.CERNA, V., Lidé se nerni. Rozhovor s hlavnim kaplanenCR pplk. Janem Kozlerem.
Ministerstvo obranyfonling. Dostupné na:
<http://lwww.army.cz/scripts/detail.php?id=15634a&no 23. tnora 2010.

% Tamtéz.
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rozvoj dovednosti z&zitkové pedagogiky. Ta slouZfdktivrejSimu vedeni
etickych semingi, které pro vojaky fipravuji kaplani ve spolupraci s vojenskymi
psychology a vrchnimi prapgiky. Semin&e maji vojakim pomoci vnimat etické
hodnoty i ve sloZ#j$ich situacich, které jsou s@sti jejich sluzby?

Pro zdarné fungovani duchovni sluzby je nezbytaépovidajici zazemi.
DS ma kdispozici jednak Pastdnd centrum a jednak sakralni prostory
vojenského kostela a kapRastoraéni centrum Duchovni sluzby AR v Luli
nedaleko VysSkova bylo otéeno 6. cervence 2007. Slouzi jako vycvikové
a Skolici z&izeni, ve kterém se padaji etické semirté@ pro vojaky v zakladnim
vycviku, instruktory vycviku, vrchni prapéiky a podobg. Je i mistem
neformalnich setkani vojékpied odjezdem do zahr&nich misi a po jejich
navratu. V pastormim centru DS AR absolvuji vojaci v zakladnim vycviku
a dalSi skupiny vojenskych profesiomal,Seminde etiky vojenského
profesionala“. Je také mistem, ve kterém se Duchsiuzba AR nabidkou
svych program snazi pispivat k péi o vojaky, ktéi odjizdtji nebo se prav
vratili ze zahrandinich misi, a o jejich rodin$f Vojensky kostel svatého Jana
Nepomuckého se nachézi v Kanovnické ulici v PraaeHradanech. Probihaji
zde pravidelné modlitby za mir, oslavy hapne veterain, Pilno¢ni mse, kty,
svatby, polby.’” Vojensky kostel se v prosinci 2004 stal také @mtkomunity
Kiize z Hehi, ktera vznikla za 2. stoveé valky v Anglii, v sotasnosti fisobi na
vice nez 150 mistech & a ma za cil iimaSet snieni do mist zmitanych
nejrizrgjsimi konflikty.®® Vojenské kaple jsou ve Vyskow v aredlu kasaren
Dédice, v aredlu kasaren 15. Zenijni zachranné hyiga@echyni, v arealu

kasaren 4. brigady rychlého nasazeni v Zatci aceské zakladh Sajkovac

% Srov.Aktuélni informaceOficialni stranky Duchovni sluzby Armadieské republiky[onling].
Dostupné na: <http://www.kaplani.army.cz/htm/3_fhbt Stazeno 23. Ginora 2010.

% Srov.Pastorani centrum Duchovni sluzbyCR. Oficialni stranky Duchovni sluzby Armady
Ceské republiky[onling. Dostupné na: <http://www.kaplani.army.cz/htm/Até> StaZeno 23.
Unora 2010.

" Srov.Vojensky kostel sv. Jana Nepomuckébiicialni stranky Duchovni sluzby Armadieské
republiky.[onling]. Dostupné na: <http://www.kaplani.army.cz/htm/Htl> Stazeno 23. Unora
2010.

% Srov.Komunita kize z biehi. Oficialni stranky Duchovni sluzby Armadieské republiky.
[onling]. Dostupné na: <http://www.kaplani.army.cz/htm/@tehl> Stazeno 23. Ginora 2010.
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v Kosovu pro vojaky slouZici v misi KFOR Od roku 1992 majfesti vojaci také
moznost kazdokmé se @astnit mezinarodnivojenské pout do Lurd. Tyto
vojakil z vice nez 30 zemf?

Podle udaj z kbrezna 2010 méeskéd arméada jiz 23 kaplanPplk. Kozler
fika, Ze se jejich pt odviji od paeb armady a od gtu tabulkovych mist™
Jako poradce ministra vnitra pro duchovni sluziisopi Mons. Tomas Holub.
Sowtasna struktura Duchovni sluzbyCR (Gdaj k lednu 2010) je uvedena
v Priloze II.

Kaplan vojenské policie mjr. Petr Svoboda shrnujecasné fisobeni
Duchovni sluzby AR takto:

.Prakticky je naprvnim misg€ sluzby vojenskych duchovnicli¢ast
v zahraniénich misich S vyjimkou malych jednotek a Skupiny specialn&h
jsou kaplani zadanymi pomocniky velitele a Zadapodporou vSech vojdk
V situaci ohrozeni Zivota respfifrarenich vojaki a ztratach na Zivotech jsou
odborniky doprovazejici 2astrené.

Nadruhém mist se dnes uz s jasnou stabilitou usadiigké seminde.
Primérré jsou zavedeny v kariérovych kurzech, dale u jegkdiradni straze,
Vojenské policie a dalSich. Jde dtyrhodinovou aktivitu zasS#hou Duchovni
sluzbou, pi které se novi vojaci seznami s kaplany. Nejde gdmozejme
0 seznamovani, ale znalost a prohlubové&ntrozSiovani probiranych témat
a mznost pistupy zazitkové pedagogiky, ktera se #ebosédcila, zasada
navozuje atmosféruidéry a otewenosti. Programy etickych semifidnaji oporu
v Etice vojenského profesionala &éidadze vojaka z povolani. Vlastnosti loajalita,
odvaha, ¢est, spravedinost a vlastenectvi nejsou expéicitgswtlovany, ale

situané ,rozehrany”. Konkrétni semitiabezprostedre vtahuje @astniky do

% Srov. Vojenské kaple a vojensky kostel. Oficidianky Duchovni sluzby Armadyeské
republiky.[onling]. Dostupné na: <http://www.kaplani.army.cz/htm/Hitéh> Stazeno 23. Unora
2010.

190 5rov. Aktudlni informaceOficialni stranky Duchovni sluzby Armadieské republiky.

[onling]. Dostupné na: <http://www.kaplani.army.cz/htm/3itthl> Stazeno 23. Gnora 2010.

101 5rov.CERNA, V., Lidé se nerni. Rozhovor s hlavnim kaplanenCR pplk. Janem Kozlerem.
Ministerstvo obranyfonling. Dostupné na:
<http://lwww.army.cz/scripts/detail.php?id=15634a&no 23. Gnora 2010.
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nutnosti vyhranit se a obhajit své postoje. Hlakaplan Kozler zhodnotil
piijatelnost a intenzitu zazitkové pedagogiky v saifich takto: ,Restoze je
vétSina tchto zamdstnani naréna nacas i [Fizpusobivost a pesto, Ze jsou
zasazeny do plného vycviku, nenechavaji az na kyjinikoho v pasivit.”

Na tietim misg, které se &kdy ¢i docela ¢asto dostava do jasného
popedi, je tzv.sluzba pitomnosti. Jelikoz kazdy fslusSnik resortu rize
duchovni sluzbu igmout, odmitnout nebo si vyZadatjeppoklada to jasnou
nabidku. Ta se uskuttuje fyzickou gitomnosti, aktivni &asti na vycviku,
Lichou Gasti“ na poradach, prezentaciragnaSkovouwinnosti ap.

Zasadni misto ma ve sluZlaplana sluzbaznamovani mimdadnych
udalosti. D¢je se s velitelem a dalSimi odborniky respektiveznamnymi
blizkymi lidmi. V tomto odstavci je vhodné zmiritizovou intervenci, v niz je
kazdy kaplan kvalifikovdn. Také sem fpanaslednd pé& podle aktualnich
poZadavk ve spolupraci sipslusnymi oddlenimi resortu a ve progph
dottenych islusniki ¢i jejich rodin.

Kromeé prace ve svém oboru je schopen kaplan — vojakvelaoi, a dje
se to, zastavat dalsi funkce a zvladat dalSi Ukelgvé jednotce. N&stji je to
dozoki kontingentu v misi nebo tiskovy a infortm distojnik. Vzhledem ke
svému zeazeni do osobniho Stabu velitele nigslpSnik duchovni sluzbytSinou
podil naorganizaci spol€enskych a sportovnich akciutvaru, p&i o dobré
vztahy s partnery doma i se zahramimi. Jednotky ofas nebo i pravidetn
prispivaji na charitativni projekty , v¢éemz jsou duchovni zodpédnymi
osobami. Také je zde préace v preventiipplavach a vztazich s veterany ajf*.

K problematiceetickych semin&a uvadi kaplan Hradni straze, trvaly
jahen Vladimir Hudousek:

.Etické semin&e se vyprofilovaly, jako podstatna $ast v nabidce
Duchovni sluzby £R V sowasnosti se etické semiedpravideld nabizeji no¥

piichozim pislusnikim ACR v ramci zakladniho kurzu. Pro konani etickych

192 pozhovor s Petrem Svobodou ze dne 14. 2. 201@i&d respondenta neni rozhovor &asti
piiloh. Jeho pepis je k dispozici v osobnim archivu autora.
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semindi se jevi jako vhodné prdastli mimo vojenské prostory a z tohavddu
se zejména konaji v Pastémném centru AR v Luléi u VySkova.

Konat etické semirié pro vojaky jist neni doménou jen Duchovni sluzby
ACR, ale pirozenou sotésti snad vSech duchovnich sluzeb v zabndein
armadach. Duchovni sluzba zcela¢gjiste svych z&atcich obec# cerpala ze
zahrantnich zkuSenosti zejménatmeckych a nizozemskych DS a koncepce
etickych seminéi nebyla vyjimkou. Vedle trvalé sluzbyipmnosti vojenského
kaplana u jednotky je nabidka etickych semingdnou z hlavnich priorit DS
ACR.

Patatky konani etickych semifa byly vétSinou skromné, néfhis
systémoveé a jednalo se spiS o individualni zalstitGeprve se vznikem
Pastoraniho centra AR v Luki se podélo realizovat etické semitié na
paticné  profesiondlni  drovni v soéimnosti s vrchnimi  prapoiky
a psychologickou sluzbou. Vojensti kaplani procliaze&kazdor@né
zdokonalovacim vycvikem, ktery je za&fen zejména na vyuzivani metody
zazitkové pedagogiky, s naslednym vyuzitim i praler@ etickych semirta.

V souwasnosti se etické semieakonaji jak pro z&kladni kurzy, tak i pro kurzy
kariérové (rotmistrovske, prapické, distojnické). Cilem je i@nést rovinu
realizace etickych semiitaz Pastoréniho centra AR i na jednotlivé Gtvary.

Naplni etickych semirfd je etické témadasto na peéatku explicitrg
nevysloveneé), které fxte mit blizkou souvislost s profesfinnosti frekventarii
VSe je v rovig nabidky, nikoli direktivniho fistupu. Vojaci mnohdy netusi, co si
maji pod etickymi semirté piedstavit.Casto se mylé domnivaji, Ze se jedna
o rgjakou spiritualni formaci, ovSem tato rovina seasa@ nevyskytuje. Taktéz
se nejedna ofpdnasku s pasivnimi posludhaale o aktivni formu, f které se
frekventanti zapoji do hry, na jejimZ konci je tzeview s diskusi. V zdsade
nepredkladaji #jaka jasna a lacina pravidla, vSe, co zazni, la&nnprijmout,
ale i odmitnout. Neni zde prostor pro moralizovarddsuzovani. ldealgasovy
rozsah semiri@ jsou cca 4 hodiny.

Cilem semin#e je nasrmrovat, pobidnout, inspirovat. Na zé\je vhodné
udlat i zpstnou vazbu, kter4 prozradi mnoho cennydlipgminek a rad
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pouzitelnych v pistich aktivitach. Vesgs jsou etické semi@ vojaky vnimany
kladng, jako gijemna zréna ve stereotypniinnosti. Jakési spojenitigmného

s uZiténym s granim pokraovat i v budoucnu®®
2.6 Vztah psychologické a duchovni sluzby v&R

Kazda organizace, kterd méignou hierarchickou strukturu — a armada
k nim jist pati — je v nebezp#, Ze v utitych situacich nebude komunikace mezi
jednotlivymi stupni dostate¢ pruzné a srozumitelna, Ze se bude odehravat pouze
na ¢ist¢ pragmatické rovie a bude mit pouze represiévriunkéni charakter.
Obranou proti tomuto nebezfige vytvaeni ukitého prvku, ktery je sadsti
Zivota dané organizace, neni vSak vykonnou sloZooé& moznost prostupnosti
mezi jednotlivymi stupni. Proto je schopen vnimabhpémy v jejich obeah
lidském rozmdru a m& moZznost zprdgstlkovavat kontakt mezi jednotlivymi
stupni. Armada je také strukturou, ktet@ppavuje vojaky na extrémni situace, ve
kterych se realhpatita s ohrozenim Zivota i smrti. V takovéto strit&tje nutné,
aby o ¢lovéka bylo postardno nejen z pohledu vykonnostnihe, iabbecs
lidského. Tyto dva pohledy spolu neatittiné souvisi. | z tohoto wvodu je
naprostou nutnosti existence prvku, ktery se &ijidszner vSeho, co s Zivotem
armady souvisi, vyhradnstara. Velitelé jsou ve svém rozhodovani mnohdy
postaveni ped otazku fiméienosti néivé sily, odpo¢dnosti za lidské Zivoty i za
jejich ztratu. | ztohoto wodu je teba, aby existoval prvek, ktery nemé
velitelskou pravomoc, ale je natolik s@sti Zivota armady, Ze svym etickym
pohledem mZe byt veliteli oporod® Na zaklad vy$e uvedenych ivodi je
podle Tomase Holuba mozné |épe pochopit, Ze v arfmagbrostedi vzdy byl
a stéle je jashoteveny prostor pro jsobeni pomahajicich profesi, které vyvazuji
nutnou tvrdost a neosobnost vojenské strukturytolr@nostor je iteba primars

193 HUDOUSEK, V., Reno subject[elektronick& posfa Message to: fliLaika. 28. inora 2010
[cit. 7. 3. 201]D. Osobni komunikace.

194 5rov. PREISS, M., HOLUB, T\Vzajemny vztah psychologické a duchovni sluzbgorte
ministerstva obranyin Dokumenty Duchovni sluzby@R. Sluzebni poricka. Praha : AVIS,
2006, s. 27.
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vnimat jako obeahnendbozensky. Kvalita a forma jeho na&plnje pak zavisla
nejen na osobnich kvalitdch danych odbain®éde i na konkrétni charakteristice
dané pomahajici profed®. V soutasné armésl je pak tou poméhajici profesi
kaplan a psycholog. Holub vSak praegmni zdiraziuje, Ze pimé srovnani

s kaplany se u vojenskych psychaldgka jen jedné jejich vojenské skupiny, a to
psycholog vojskovych, kt& maji kaplaim podobné systemizovanéraaeni

u jednotky*®

Vzhledem ktomu, Ze se vtéto kapitole chceme zafbysrovnanim
pusobeni kaplain a psycholod, bude nejprve nutné uvést zakladni informace
k psychologické sluzb S duchovni sluzbou, jeji strukturou a Ukoly, jseeejiz
seznamili v pedchozim textu.

Psychologicka sluzba byla v ArmadCeské republiky #izena a jeji
pusobnost byla vymezena pro podporu ochrany duSevndnavi, ke zvySeni
psychické pipravenosti a pro zlepSeni Zivota vajakcinné sluzis a oldanskych
zaméstnand MO a ACR, k prohloubeni prevence sociélpatologickych jet,

k celkovéemu zkvaliténi prace vojenskych psycholb@ k zabezpgeni potebné
kompatibility s psychologickymi  sluzbami armad  8&tat Organizace
Severoatlantické smlouvy. Psychologick&innost je mozné chapat jako proces
zahrnujici zkoumani, interpretaci, predikci a oftivani chovani a prozivani
osoby nebo skupiny osob psychologickymi metod&fi.

Psychologicka sluzbalR v ramci své psobnosti pini tyto tkoly:

— podili se na planovani a zabezpai psychologické fijpravy jednotlivé

a jednotek AR, zejména v procesuipravy na vykon vojenské profese,

pii vojenském vycviku a nasazeni v operacich na Gzéeské republiky

i mimo rgj,

— poskytuje odborné psychologické sluzby v souladu \s&obec#

zavaznymi pravnimi normandiR a internimi normativnimi akty MO,

19 5rov. HOLUB, T.Pastorani sluzba v ArméasiCeské republikyPraha : Pastotai stedisko
Praha, 2007, s. 5.

1% 5rov, Tamtéz, s. 15.

197 Srov. RUWKA, J., Pub-12-86-1 Psychologicka sluzba ¢R Vojenska publikace, Praha, 2006.
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zabezpeéuje psychologickou podporu a gévojenskym profesioném,
ob¢anskym zaréstnan@m a valénym veteradm dle poteby i rodinnym
prislusnikim uvedenych skupin,

ve 3kolicich a vycvikovych #&zenich ACR realizuje vyuku psychologie,
psychologickou fipravu a vykon dalSich psychologickyéinnosti v Gzké
sowinnosti s veliteli, diteli a instruktory,

podili se na vy#ru uchazen o sluzbu vojaka z povolani, poskytuje sluzby
personalnim orgamn pi podpde profesniho a kariérniho rozvoje
zamgstnand resortu MO,

zabezpeéuje komplexni diagnostiku s vyuzitim standardizoxdn metod
a postupg,

zabezpéuje psychologické poradenstvi, psychoterapii,

odborrgé se spolupodili na aktivitdch prevence so¢aezadoucich jav

v ramci ACR,

spolupracuje s jinymi sluzbami v @@ lidské zdroje,

spolupracuje s mimoresortnimi a zahtafini  psychologickymi

pracovistit®®

Helena Vrzalova, vojskova psycholozka praporu hkowiého ptzkumu,

na zaklad svych osobnich zkuSenosti shrnuje hlavni Gkoly skajého

psychologa takto:

podpora zajmu o druhé,

krizova intervence v tizivé Zivotni situaci V oblasti osobnich probl&m
funguje vojskovy psycholog podobrjako obvodni oSeéwjici Iéka —
projevi zajem, vyslechne, tiSi bolest a odesil§pecialistovi, pokud je to
nutne,

podpora dobrych mezilidskych vztahi, podpora kvality a efektivity
vycviku, podpora spolupréacejak v horizontalnich, tak ve vertikélnich

pracovnich vztazich,

198 Srov. RUWKA, J., Pub-12-86-1 Psychologicka sluzba ¢R Vojenska publikace, Praha, 2006.
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— vzdélavani, podpora osobniho fstu a sebedvéry — zejména pokud se
ziskané informace pinha efektivié prenesou do vycviku a ¢ se
v praktické rovig,

— vybér kvalitniho personalu, podpora osobniho poznani aistu,

— odbornd, ale i eduk&ni pomoc i zvladani akutni reakce na stres
prevence posttraumatické stresové poruchy nebm$effeni a zvladnuti

pokud se rozviné”®

Samostatnou kapitolou jsou podle Vrzalovétippava, msobeni
a ,opg&ovavani* gislusniki zahranénich misi, ¥etrg rodinnych pislusniki. Zde
kromé vySe uvedeného vojskovy psycholog zabeafee podporu dusSevniho
zdravi po traumatické udalosti. Ve svém dopise :pjBeo¢ myslite, Ze ma
americka armada tolik sebevrazd u vlastnich WaRrotoze trauma z véleych

hriiz nebylo dostata¢ oSeteno nebo nebylo ofeno vibec*.**°

Marek Preiss s TomaSsem Holubem analyzovali sitvaarmae v oblasti
problematiky duchovnich a psychotog v této analyze z ktna 1998 se zabyvali
silnymi a slabymi strankaméthto dvou profesi:

Duchovni

a) Silné stranky:

— duchovni je vniman ve své idestipprimarre jako duchovni a teprve
sekundardé jako distojnik. To vytvéi moznost jeho snadjsiho [ijeti
a ziskani dvéry na rozdilnych drovnich,

— uritd jinakost a vydenost, charakterizovana i navenek nenoSenim &pran
dava duchovnimu velké moznosti k prostupnosti rjeghiotlivymi skupinami
a stupni ve strukiie armady,

19 5rov. VRZALOVA, H., ReSlibendelektronicka posia Message to: HiLaiika. 7. fezna
2010[cit. 10. 3. 201p Osobni komunikace.
110 Sroy. Tamtéz
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duchovni nize teSit i problémy nebo tani, ktera jsou ifimo spojena
s ndbozenskou problematikou,

duchovni jako poradni hlas v etice rozhodovanitelelinemluvi sdm za sebe,
ale vychazi z hodnot, na kterych stoji cela evragaktura.

Slabé stranky:

nebezpéi ideologizace,

nebezpé malé divéry k duchovnimu ze strany n&icich,

neodpovidajici vojenské v&dni a vojenska praxe.

Tyto zapory je mozné eliminovat:

ideologizace nemusi hrozit, jestlize bude armadasréj stanoveno, ze
naboZensky orientovana identita duchovniho je nacfiypro jeho sluzbu, ne
vSak primarnim obsahem, ktery ma byt nabizen. ®tipojetim cirkve
jednoznéné souhlasi,

podle zkuSenosti jeudléra zn&né vysoka, jestlize se duchovni j@smavaze,
Ze nebude mluvit o ndboZenskyaitech jako prvni,

samy cirkve Zadaji, aby vojensky duchovni absolvaékladni vojenskou

sluzbu a prosel specialniipravou pro sluzbu v arméd

Psycholog

a)

Silné stranky:

psychologicka pée je standard NATO,

psychologické vyéry predstavuji pro armadu zdroj Uspor za neadekvatn
vynalozZené progdky,

psychologie je sam#égmou souasti vysglé spol€nosti,

psychologicka p& umozni v kratkodobé perspektisnizit frekvenci sociakh
patologickych jeu tam, kde budou psychologové dislokovani,

postavenim psychologa jako poradce velitele umegliteli efektivre feSit
mezilidské vztahy.
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b) Slabé stranky:

- jméno v armad spojeno sild s pracovniky pro &ci politické, ktégi se
v prvnich polistopadovych &sicich gemenili na ,psychology”, ale styl jejich
prace se nezénil,

- je vystaven podéeni, Ze slouZi skrze testy jako kritérium pro rah@ni
velitele a tim ztraci@veru,

- viad ptipadi je zanénovan za personalistu.

c) Tyto zapory je mozné eliminovat:

— na zéklad rozkazu o psychologické sluzke vylowi osoby s nedostateym
vzaélanim,

— postupr ,odnauit‘ armadu, Ze psycholog je ten, kdo pouze testuje,

— vybudovat jednotnou psychologickou sluzbu, sloZzemewastupt klinické,
vojskové, pedagogické psychologie a vyzkumu,

— psychologickou sluZbu stéivna Fisre profesnim zaklad™*

Z uvedeného podle Preisse a Holuba vyplyva:
1. Duchovni spoléné¢ s psychologem jsou vzajesnse dopiujicim
a nezastupitelnym #Zgobem pinosem pro armadu jako celek.
2. Duchovni sluzba a Psychologickd sluzba jsou spatupici

a nekompetitivni. To se odrazi jak v koncepcich &rzich rozkak

ministra obrany, které zahrnuflanek o vzdjemné spolupréaci, tak ve

skute&nosti vzajemné spolupracé pvorbé téchto dokumerit.

3. Duchovni poklada oblast psychickych poruch za pmhasychologickou,
eventueld Iékarskou.

4. Psycholog a duchovni si nejsou navzajemijzethi nebo naidzeni.

5. Neni mozné&innost jedné sluzby nahradinnosti sluzby druh&'?

11 5rov. PREISS, M., HOLUB, TVz4jemny vztah psychologické a duchovni sluzbgortte
ministerstva obranyin Dokumenty Duchovni sluzby@R. Sluzebni poricka. Praha : AVIS,
2006, s. 28.

2 Tamtéz, s. 28 — 29.
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Tomas Holub pak vyslovujeiedpoklad, Ze kvalita a moznost dosahnout cile
je i pii raiznych metodach obou sluzeb v zasadovnatelna, avsak lzéci, ze
vojensky duchovni je pro zvladnuti své profese wvgba WtSi podporou
a vyznamgjSi moznosti ofit se o vgjSi institucionalni i duchovni podmé
prvky. Pozitivem ve sluzb vojskového psychologa ve srovnani s vojenskym
duchovnim je naopak z&@éa pa@ateni vngjSi nezaujatost &&i jeho zpisobu
pomoci.

Podminkou dobré spoluprace mezi kaplany a psyckojegpodle Holuba
vzajemny respekt, uznani prace druhého. Jestligk ivznikne ufité nagti, coz
neni zcela vyjiméné, jedna se o na&ip, jez lze charakterizovat jako rip
tvarsi.*® Vrzalova se k této problematice té7 vyjai@ a pise, e ve své praxi
pozoruje spiSe konkurenci meziéota sluzbami, nez spolupraci. Vnima sice, Ze
tato konkurencedtSinou zatim mobilizuje sily u obou sluzeb plnieégoslani co
nejlépe, Zehoz mohou vSichnikit, ale Ze by daleko lepsi situace nastala, pokud
by mely ob¢ sluzby v ozbrojenych silach plnohodnotné postawerahajily by
opravdovou spolupradt?

Holub ve své studii stanovfitzakladni podminky, které je nutnéijmout
k dobré a plodné spolupréci:

1. Psychologicka ani duchovni sluzba si nebude namtkawnonopolni

postaveni v ramci ozbrojenych 6iR, a to na jakékoli Grovni.

2. Vojensti duchovni budou pin respektovat, Ze existuji hodnotné
psychologické postupy v piéo zdravou lidskou dusSi a Ze mimo to existuji
problémy pedevSim v oblasti patologie, na které duchowidtpp nenize
stait a které musi vojensky duchovni vzamu Klientdedavat

psychologicke&i psychiatrické sluzk

113 Srov. HOLUB, T. Pastorani sluzba v ArmagiCeské republikyPraha : Pastotai stedisko
Praha, 2007, s. 16 - 17.

114 5rov. VRZALOVA, H., ReSlibendelektronicka posia Message to: HiLaiika. 7. fezna
2010[cit. 10. 3. 201p Osobni komunikace.
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3. Psychologové budou obecrvnimat naboZenskou viru jako legitimni
rozmer lidského byti, ktery neni ve své zdravé férrkompenzaci

osobnostnich nedostatk!®
2.7 Pastor&ni reflexe situace v AR

Specificka charakteristika vojenského predf, zakladni pojeti vojenské
duchovni sluzby jako nabidky pro vsechHhy,a dale zavazek primarni
nemisijnosti v fisobeni vojenskych duchovnfch vytvéi zasadni ramec pro
pojeti pastoréni sluzby vojenského duchovniho v Arnd&ceské republiky. Jedna
se o preevangelizai pastoraci, ktera je zaloZzena na stuklazdémucloveku
s jeho radostmi a starostif Motivaci pro tuto sluzbu je vira v pravdivost slov
z evangelijniho podobenstvi o poslednim soudu: ,pkotiv jste Winili jednomu
z tichto mych nepatrnych bigtmns jste winili.“ (Mt 25,40).**°

Tomas Holub ve své studii piSe, Ze vojensky duchpastorané pasobi
v nagti dvojiho @ekavani:

Prvnim oéekavanim je otekavani vojenského systému degevsim
velitele jednotky, u které kaplanigobi. Pevazna wtSina veliteti otekava od
kaplana ryze pragmaticky orientovanou pomoc ujdkyv jejich osobnich
problémech a v problémech mezilidskych vataklvnitt vojenského kolektivu.
Zarover ocekava kaplanovu pomoc v prevenci sociatezadoucich jev (nag.
zneuzivani drog, majetkova trestiidnost, Sikana). A to vSe bez jakékoliv reflexe
hodnotovych hledisel® Kaplan je takto vniman jako poima sodast systému

15 HOLUB, T.,Pastora’ni sluzba v Arma#iCeské republikyPraha : Pastotai stedisko Praha,
2007, s. 17.

118 Srov.Smlouva mezi Ekumenickou radou cirkéieskou biskupskou konferenci o podminkach
vzniku a gisobeni duchovni sluzby v resortu Ministerstva arattervna 1998Clanek B, odst. 3.
17 Srov. Tamtéz.

118 Srov.Gaudium et spes. 1.

119 5rov. HOLUB, T.Pastorani sluzba v ArméasiCeské republikyPraha : Pastotai stedisko
Praha, 2007, s. 8.

120 7de uvadi Tomas Holukxiilad vyroku plk. Jana Gaspierika, byvalého vediteycvikové
zakladny logistiky v Opay na rednasce pro studenty Katolické teologické fakulbyvdrzity
Palackého v Olomouci v tnoru roku 2002: ,Kaplanmehbtan, to je mi jedno, hla¥kdyz to
pomize vojakim!“ Srov. HOLUB, T.,Pastorani sluzba v Arma#lCeské republikyPraha :
Pastorani stedisko Praha, 2007, s. 9.
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s hlavnim ukolem pravve vztahu nikoliv k jednotlivci, ale k systému. nie
postoj je pro armadni prdstdi naprosto charakteristicky pro vnimani
interpersonalnich vztéh Kritériem usgsSnosti kaplana je vtomto pohledu jeho
prispsni k vy3&i a kvalitgjsi funkénosti celého systém?

Druhym oéekavanim je atekavani cirkvi a velké rrd také dekavani
kaplana samotného. Tototekavani smuje k jednotlivci a jeho dobru jako
k jeding&nému smyslu a cili celé kaplanské sluzby i na Mality vojenskeho
fungovani systému. Toto ¢cekavani je u kaplana zas&drspojeno s jeho
sebereflexi vlastni KiZsko-pastiské identity, s jakou kaplan jako duchovni
ptichazi do armady?? Vychazi z obecnych hodnot &fské spirituality, ktera je

zvIa¥ vlastni vychow a Zivotu katolickych kezi*?®

Podle Holuba je logické, Ze v praktické sléZkaplana u jednotky neni
mozné ve zdraveé situaci tato dvofiedvani, ktera jsou who pitomna, vnimat
primarre antagonisticky. Festo vzdy vytveeji urité nagti v ocekavani velitele
I kaplana samotného ve vztahu ke kaplanskéasolpeni a postaveni mezi vojaky
a celkové koncepci jeho sluzby. Toto stge vSak mozné chapat jakoatdi
a pinosné pro obstrany, a to v tomifpac, jestlize konkrétni sluzbpredchazi
vzajemné vymezeni kompetenci a ndiroRovrez se musi vzajengnkorigovat
mira a obsahéthto a@ekavani, a to na obou stranach. Pokud vSak k takovée
pozitivni interakci nedojde, potom hrozi, Ze spoauge kaplana s velitelem bude
konfliktni a tim se znemoZzni vyuziti potencialueit kaplan do sluzby aze
piinést. Pro vojenského kaplana je pak velnledité, aby sam jednozéra
pochopil, Ze jeho duchovni identita je ve své patishnohem hlubsi nez identita
spojena s jeho roli a sluzboustiojnika — vojenského kaplana, ktery slouzi jako
souwast pomahajici struktury vojenského systému. Naélgtrag je nutné, aby
vojensky duchovni ifjal pragmaticky pohled velitele jako oprainy pro plreni

121 5rov. HOLUB, T.Pastoraini sluzba v ArméasiCeské republikyPraha : Pastotai stedisko
Praha, 2007, s. 9 - 10.

122 HOLUB, T.,Pastora’ni sluzba v Arma#iCeské republikyPraha : Pastotai stedisko Praha,
2007, s. 10.

123 5rov. nap. Presbyterium ordinisil. 6.
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jeho velitelskych povinnosti. Jestlize ve vztahlitek— kaplan dojde k zakladni
shod, piinasi toto kaplanovo postaveni vyznamna pozitivey aejen z pohledu
vojenského a pastamiho, ale i z pohledu osobrspiritualniho pro vojenského
kaplana samotnéhig?

Velitel Hradni straZze plk. Radim Studeny ke svésanosti s Duchovni
sluzbou ACR uvéadi: ,Moje osobni zku3enost prameni ze setlgardaplany
v pribéhu mé vojenské kariéry. Mohu potvrdit, Ze kdyZ séladala duchovni
sluzba v Armad CR, nebyl jsem timto navrhemii[is nadSen a spis§ jsem ho
piijimal se skepsi. Nedovedl jsem dost finposoudit¢im bude pro fislusniky
Armady ginosem pré¥ vojensky kaplan. Nyni ale vnimam vojenského kaglan
jako velmi dileZitou sowast Gtvaru“®® Radim Studeny povaZuje za velmi
pros@gsnou blizkou pracovni vazbu a vzajemnou dvéru mezi velitelem
a kaplanem coZ je velmi podstatné pro plnohodnotné vyuZit€htbvni sluzby
v podminkach Utvaru. Osobnvnima €Zkou pozici kaplana ve spdleosti
a zejména v ozbrojenych silach, ktera je obeaaloZena na materialnich
hodnotach a neuznava duchovni hodnoty. Postavetraa duchovnich sluzby
je podle gho postaveno nasobnich schopnosteclednotlivého kaplana, a to
pozitivng, ale i negativi*. 1%

Podobr vniméa postaveni kaplana i velitel 102. praporuublmvého
prizkumu v Prosfové pplk. Pavel Andrasko: ,co se tyka mého nazoru na
pottrebnost kaplana u jednotky igsto, Ze ho nemame v sestavaporu, tak ten je
zasada kladny. Osob# bych od ®&j ocekaval nejenom napini jeho duchovniho
poslani, ale i jeho zapojeni d@Seni vztahovych otazekotadzek kulturniho
a spolé&enského vyZitj prezentace Utvaru na véejnosti atd. Mel by byt stejr
jako psychologporadce velitelepri feSeni utitych problénii, musi vSak p své
¢innosti podporovat a respektovat velitelské rozhidrPoteba této sluzby se
pak bezesporu ukazuje v tzv. horséatsech, kdy situacefipplnéni kol v miru

124 Srov. HOLUB, T.Pastorani sluzba v ArmagiCeské republikyPraha : Pastotai stedisko
Praha, 2007, s. 10.

12 STUDENY, R., ReDotaz[elektronickéa posfa Message to: fliLaika. 17. Gnora 201fxit. 18.
2. 201Q. Osobni komunikace.

126 Tamtéz. (Zvyraznil J. L.)
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¢i v dob? nasazeni klade na lidi jiné naroky, dostava jesttesu a stavu, kdy

ukazuji svou pravou t¥a- své silné a slabé stranky. A &lto chvilich je

podpora duchovni ¢ psychicka rozhodujici pro vyrovnani se se &aivou

situaci v ndkftku individualnimei masovém v ramci celé jednotk{?’

Zawérem se pokusime shrnout tkoly, které kaplani Dunhsiuzby ACR

v sowtasnosti plni. Je to:

sluzba gfitomnosti

Tato forma je zasadni &so¥ nejvyznamgjSi. Jeji naplovani znamena
piitomnost na co nef¥Sim mnoZstvi aktivit jednotky. Aktivnse w@astni
vojenského vycviku (tedy tam, kde je to se statute@kombatanta® pro
kaplana mozné), jsouripomni a podili se na organizaci spmaského Zivota
jednotky (oslavy narozenin, plesy, sportovni akyvipeiuji o dobré vztahy
s partnery doma i v zahr&hni Dalezita je i aktivni sluzba ip slavnostnich
vojenskych ceremoniich (vystoupeni s kratketi ¢i modlitbou),

sluzba diskrétnich rozhovar

Diskrétni rozhovory jsou velmi vyznamnou formou Zly a jejichcetnost
vyraznym zfisobem zavisi na lidskéudie a autorit, kterou si kaplan
v jednotce ziskal. Jejich forma je velmi variahilminohé z&naji zcela
neformal praw diky sluzk piitomnosti ve spok¢ stravenych chuvilich.
Jejich obsah ma pouze menSidavabozensky charakter, tyka sieyazri

vztahovych otazek, a to jak soukromych, tak i pvadch.

sluzba liturgickych Gkoui
Tato sluzba ma v zahranich misich charakter nabidky pravidelnych

bohosluzeb (forma je =zavislA na denoniiien z&zemi jednotlivych

127 ANDRASKO, P., ReProsbalelektronicka posia Message to: fii Laiika. 4. fezna 201(cit.
12. 3. 201p. Osobni komunikace. (Zvyraznil J. L.)
128 Srov.Dodatkovy protokol.| gast lIl., oddil II., k Zenevskym Gmluvam z roku 294
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vojenskych duchovnich). ¥eské republice se na rozdil od zahtafth misi
jedna pedevsim o ekumenické bohosluzby slovarfgznych gileZitostech
dulezitych pro Zivot jednotky, nd@podjezd do zahratmi mise nebo navrat
Z ni, Zzehnani bojového praporu, vanobohosluzba, bohosluzba za zahynulée

a padlé.

sluzba skryté modlitby

Stoji jako navenek nétkzitA sowast, nicméa zcela zasadn vytvari
duchovni zazemi pro aktivni sluzbu mezi vojaky. lKKapo ni otevenré hovai
jako o sodasti své sluzby. Holub k tomtika, Ze zakladnim pravidlem pro
kaplana je v tomto ffipact toto: ,Modlim se za vojaky sdm a ve skrytosti.
Nemodlim se snimi ne proto, Ze by netihtale protoZe je to nikdo

nenauwil®, 12°

etické seminée

Jedna se o ve své podstaduka&ni aktivitu v ramci zazitkové pedagogiky,
ktera svym provedenim navozuje atmosféiuédy a otewenosti. Zakladnimi
tématy jsou lidské vlastnosti jako odvaha, loagalitest, spravedlnosti
vlastenectvi. Ty jsou ¥thto kurzech nejen explicinvyswtlovany, ale
hlavre situané ,rozehrany” tak, aby byli &€astnici bezprogedre vtazeni do
,hry* a byli nuceni vyhranit se a obhéjit své pgett® Hlavni kaplan AR
Jan Kozler ktomuiika, Ze Semindo etice vojenského profesionala je
.hlavnim prostorem pro nevynucované hledani a jemviosobniho vztahu ke
spol&égnym  hodnotam, avSak vyjghym v osobnich  zavazcich

jednotlivce* !

129 5rov. HOLUB, T.Pastoraini sluzba v ArméasiCeské republikyPraha : Pastotai stedisko
Praha, 2007, s. 8 - 9.

130 Rozhovor s Petrem Svobodou ze dne 14. 2. 201@i&td respondenta neni rozhovor &asti
ptiloh. Jeho gepis je k dispozici v osobnim archivu autora.

131 KOZLER, J. Etika v Armad Ceské republiky — nenucena nutndstSbornikslanki z 2.
roéniku mezinarodniddecké konference Zvladani extrémnich situaci 18.41. 2009, Praha,
ISBN 978-80-254-5909-6, s. 30.
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— sluzba oznamovani minkddnych udalosti
Déje se tak vsatinnosti s velitelem a dalSimi odborniky, respektive
vyznamnymi blizkymi lidmi. Jedn& se o aktivitu wiré krizové intervence,
ke které je kazdy kaplan kvalifikovan. R@&msem podle Petra Svobody ifpat
naslednad pi& podle aktualnich pozadavkve spolupraci sislusSnymi

oddslenimi resortu a ve prosph dotenych islusniki a jejich rodin*?

— dalSi podgrné funkce
Kromé prace ve svém oboru je podle Petra Svobody kapékm vojak
z povolani, schopen zastavat i dalSi Ukoly ve wdngtce, které nejsou
v rozporu s jeho statutem. Jedna seinapdozoéiho kontingentu v misi,

tiskovéhoti informasniho distojnika®*?

Toma&s Holub piSe, Ze vojensti kaplani jiz delSiwdabjsou mezi fislusniky
rezortu obrany vnimani jakodjaka exoticka a nikam se nehodici skupina, ale ze
se stali normalni s@asti zivota armady. A to jak armady v mirové situéeské
republiky, tak v podminkach zahr&nich misi. Jejich motivem pro sluzbu je
parafraze ¥ty z dokumentu katolické cirkve Gaudium et spestdiika: ,Radosti
a starosti vojaka jsou radosti a starosti vojensk&plana“. Zakladem pro sluzbu
vojenskych kaplah je uUcta ke svobad kazdého jednotlivce, jeji naplni je
predevSim sluzba naslouchani a sluzba spoluproZipéadovnich i osobnich
radosti i &Zkosti v uct k osobnimu tajemstvi kazdého, kdo se kaplanaiti sv

Kaplani ve své sluzb tvori skut&éné ekumenické spalenstvi, které je
v jejich sluzg posiluje. Velmi dobra je i jejich spoluprace semgkymi
psychology a dalSimi lidmi, kterym lezi na srdalsky roznér Zivota vojaki a

jejich rodin’*

132 Rozhovor s Petrem Svobodou ze dne 14. 2. 201@i&d respondenta neni rozhovor &asti
piiloh. Jeho pepis je k dispozici v osobnim archivu autora.

133 Tamtéz.

13 Srov. HOLUB, T.,Uvodni slovoln Duchovni sluzba @R. Oficialni internetové stranky.
[onlingl Dostupné na: <http://www.kaplani.army.cz/htm/0 t2ilk Stazeno 19.#ezna 2010.
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V jednot, pokade, s modlitbou ai/érou v Bozi posilu se snazi naplnit
z&kladni smysl kaplanské sluzby: ,aby i vdrsnémn&ainém vojenském
prostedi mohl kazdyloveék prozivat radostnou skuteost, Ze ma igd Bohem

nezastupitelnou hodnotd®

135 Srov. HOLUB, T.,Uvodni slovoln Duchovni sluzba @R. Oficialni internetové stranky.
[onlingl Dostupné na: <http://www.kaplani.army.cz/htm/0 t2ilk Stazeno 19.#ezna 2010.
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3 VYVOJ V POLICII PO ROCE 1989

Policie je vyznamnou s@asti statniho mechanismu. Tento orgarniieen
v pomsrech pravnihdaduCeské republiky jako jednotny ozbrojeny bespestni
sborCeské republiky sisobnosti na celém Gzemi republiky.

Policie Ceské republiky vznikla vroce 1991 igmsnou Veejné
bezpénosti, ktera byla organizai sowasti Sboru narodni bezpwsti. Byly
ziizeny federalni policejni sbor, policejni sbory ublikové a konstituovana
federalni zpravodajska sluzbH. Statni bezpmost (StB) byla po roce 1989
zruSena a jeji funkcer@Sly na bezpmostni informani sluzby, stojici mimo
ramec MV Oznaenim policie bylo navazano naegvaléné ceskoslovenské
pozitivni pravo. Pravnim zakladem pfimnost no¥ vzniklé policie byl v prvnich
letech pedesly z&kor€. 40/1974 Sb., o Sboru nrodni beapesti. Tuto normu
zruSil a nahradil jiz brzy po roce 1989 zak®n333/1991 Sb., o Federalnim
policejnim sboru a Sboru hradni policie. Tento,d&mokraticky” zakon fetrval
az do zruSeni federace, po 1. lednu 1993 si pradilm policejnich sbdr
upravujeCeska republiky i Slovenskéa republika safazakons. 333/1991 Sb.,
byl pro Ceskou republiku zruen zékonetn 26/1993 Sb., kterym se ami
a dophuji nekteré zakony v oblasti vifitiho pdadku a bezpmosti,
a o opatenich stim souvisejicich. Zakon o Poli€iR byl v ptibéhu ¢asu
n¢kolikrat novelizovan a v sagasné dob (bfezen 2010) plati v podélzakona
&. 273/2008 Sb., o Policfieské republiky. Na zakladikoli z nsho vyplyvajicich
Ize pak konstatovat, Ze primarni roli policie jeeqchazet, odvracet, odhalovat,

objasiovat a ve vymezené iefi trestat poruseni pravd.

136 Srov.zakone. 273/2008Sh o PoliciiCeské republiky, §1 a §3.

137 Srov. STEIN, P.Vyvoj policejni organizace na Uzefgské republiky od roku 1918
Zawregna prace. Policejni akadentieské republiky. Praha, 1996. Vedouci prace K. Staw4.
138 Srov. MACEK, P., FILAK, A.,Zaklady teorie policejpbezpeénostnichcinnosti Praha : Police
History, 2004. s. 49. ISBN 80-86477-21-5.

139 Srov. STRAUS, J., a kolvod do kriminalistiky Plzei : Ale$Cergk, 2004, s.14. ISBN 80-
86473-82-1.

140 Srov. SKODA, J., VAVERA, F., SMERDA, RZ4akon o policii s komentam Plzei : Ale$
Censk, 2009. s. 23-24. ISBN 978-80-7380-160-1.
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Zakon o policii s¥ifuje pisluSnikim vyznamna oprawmi a efektivni
nastroje k realizaci Ukdl Fxi jejich plréni policie z povahy &ci vice ¢i mére
intenzivre zasahuje do lidskych prav a svobod. V této soosishelze opomijet,
Ze tyto zasahy maji své principialni limity, ktetgnoziuji posouzeni, zda
postupem policie neni dédhto prav a svobod vstupovano nad povolenou Hfru.

Zakladem pro toto posouzeni je Evropskd Uumluvadskiich pravech
a Cesky ustavni p@dek. Evropskd Gmluva vychazi skolika zasadnich
principi, nagiklad:

- prav z Evropské uUmluvy poziva kazdy, kdo podléhdisgikci
smluvniho statu této Umluvy, v naSentipact jurisdikci Ceské
republiky. Vyjimky z tohoto principu nelz&nit z divodu nabozenstvi,
politického geswdéeni apod.,

- ani protipravni jednéani nezbavuje fyzickou osobévpr aby s ni
policie zachazela tak, jak Evropsk&d Uumluva stanBvava obsaZzena
v Evropské umlu¥ jsou totiz nezcizitelna,

- organ véejné moci musi dodrzovat princip zakonnosti svéunani.
Zakrok policisty nebo jiny ukon musi byt proto vzooveden tak, aby
byl v souladu s pravem. Zakon p&knost policie nejen povoluje, ale
— a to je zasadni — také v dostate mfe vymezuje mantinely jejiho

postupu-*2

Zavazek chranit lidskd prava je zakomponovan i dickBho kodexu
Policie Ceské republiky. Podle jeho textu je cilem PolicRe chranit bezpost
a pdgadek ve spolmosti, prosazovat zakonnost, chranit prava a swlosbb,
preventivi¢ pasobit proti trestné a jiné protipravndinnosti a potirat ji

a v neposledniad usilovat o trvalou podporu aidru verejnosti**

11 5rov. SKODA, J., VAVERA, F., SMERDA, RzZakon o policii s komentém Plzei : Ales
Cergk, 2009. s. 28. ISBN 978-80-7380-160-1.

12 5rov. Tamtéz, s. 28-29.

143 Srov. Eticky kodex Polici€’eské republikyCl. 1. In Rozkaz policejniho prezidental/2009, o
profesni etice Polici€eské republiky.
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Prostedi policie je v mnohém velmi podobné armadnimusipedi. Je
rovnéz piisné strukturované s pevnou velitelskou hierarchii. dde velké miry
neosobni, drsné, s blizkym kontaktem k nasili &iaio jako takovému. Stala
piitomnost nebezgg casté setavani se smrti, péisSinou nasilnou, je sith
stresujici. To samdejme negativié pasobi na osobnost kazdého policisty. Je také
tieba si u¢domit, Ze kromd toho, Ze je policista ,organem“, tedy vykonnym
prvkem statni moci, je soasré take clovekem a proziva sy Zivot stejré jako
ostatni lidé, s jeho radostmi i starostmi.

V ramci PolicieCR prokehly a v sodasnosti i probihaji dkteré aktivity,
jejichz cilem je humanizovat policejni prissdi a vnést do & obecrg lidské
hodnoty. Pra¥ o €chto pokusech a aktivitach budeme pojednavat \edagktim

textu.

3.1 Semin& Roberta Vernona

Hana Smolikova ve své diplomové praci piSe: ,Vebtibné moznosti
spolupréace cirkve s Polioiieské republiky ve &ci vzdslavani se ukazaly v roce
1993-1994, kdy v jejiniele stal policejni prezident Stanislav NovdfffyNa jae
1994 byl zorganizovan semingaro policejni dstojniky ve vedoucich funkcich,
nazvany ,Ked’anska etika a filosofie v modernitizeni policie“. Tento semitia
vedl zastupce Séfa losangeleské policie Robertorerprofesional vyznamenany
prezidentem Bushem, ktery se podilel na et rasovych bdiilv Los Angeles
v roce 19924* To v&ak neni Upth piesné. V tomto Pipads se totiZ jednalo
o aktivitu mimo cirkev, respektive cirkve. Stamisldovotny sice je ked’an,
stejreé tak jako Robert Vernon, nicmé&rsemind byl organizovan jako sluzebni

aktivita. Sam Robert Vernon k tomu ve svém e-mpifie:

144 Srov.Mgr. Stanislav NovotnyCeskéa kes’anska akademie. Osobno$tinling]. Dostupné na:
<http://www.krestanskaakademie.cz/detail.php?id=5tazeno 20.fezna 2010.

195 SMOLIKOVA, H., Etické aspekty policejni praceDiplomova préace. Univerzita Karlova
v Praze. Katolicka teologickéa fakulta. Praha, 2G0350-63.
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.V roce 1994 a 1995 jsem vedl mezinarodni tym, kgmezentoval etické
semin@e pro vedouci pracovniky na zakiadiedni moci, kterou nam gkl
tehdejsi policejni prezident Stanislav Novot@gska republika byla prvni zemi,
kde jsme prezentovali naSe seniemaDoslo k tomu kratce poté, co jsem odeSel
do dichodu jako ttihvézdickovy policejni velitel vice nez 10 000 losangeladky
policisti.

Kratce po na$i prezentaci @eské republice jsme vytiiti Pointman
Leadership Institute (PLI). Nyni mame vice jak B6tiukton véetns policejnich
Giedniki, armadnich dstojniki (tiéf general) a obchodnik. Od roku 1995 jsme
predstavili vice jak 550 semiftav 52 zemich. V porovnéni s prvnimi sentirjé
nyni nas vycvik rozgeény a vylepseny.

Trénink je veden velmi profesiondlrs Powerpointovymprezentacemi
v ndrodnim jazyce hostitelské z&nKazdému dastnikovi je poskytnut pracovni
seSit a je mu na z&vkurzu udlen diplom. Trénink je fedre schvaleny mnohymi
policejnimi profesionalnimi organizacemi v USA azapcaitavan jako sotast
celozivotniho vzdavani. Nas trénink kladeudhz na spojeni mezi silnym
vedenim a bezuhonnosti. Tyto dobré charakterow jsmu vystlené v Bibli,
nicmére my newime nabozenskou nauku a ani nepropagujeme cirkev.
Zamgiujeme svou pozornost na praktickou aplikaci chamaktych ryd pro
aspsné chovani vedoucich pracovnifNa zaér semin&e nabizime nepovinny
modul, ve kterém vysilujeme, jak osobni vztah s Bohem poskytuje vedauci
pracovnikovi vnitni silu k tomu, aby byl siljSi, divéryhodrgjSi a UspsSnsjsi.
Ani v této volitelné jednotce nepropagujeme cirkewj neobracime na viru.
Véfime, Ze tento modul je nejezitejSi; vzdy vSak damedastnikKim na vylér,
zda chiji tuto duchovniast tréninku absolvovat®

Snaha pomoci vedenéeské policie byla ze strany Boba Vernona
motivovana i osobh Sam piSe, z€eska republika byla prvnim statem, kde

semind prezentovali, a to proto, Ze se jedna o zemi jedthny. Rodina jeho

18 VVERNON, R., Reno subjecfelektronické posfa Message to: fliLaika. 30. lezna 2009cit.
19. 4. 2009. Osobni komunikace iffoha VI.
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matky se totiz fistthovala do USA prayv zCech, kde sidlila blizko hradu
Orlik.**’

Kurzy mely v pocatcich silny keg’ansky naboj a byly tak i prezentovany.
Jak vzpomina jeden Zastniki prvniho kurzu, vysoky i@dnik Ministerstva
vnitra, ktery nema eg’any pra¢ v lasce: ,Bylo to straSné. Ten Am&n tam
rozdal bible a zsal kézat o Desaterd*® V sowasné dob se, Zejm¢ po
zkuSenostech vigobeni v sekularizovanych, giln  ateistickych
postkomunistickych zemich, mluvi hlavo etice. Sam Vernon o totika, Ze se
trénink sice zaklada na biblickych principech, aleni prezentovan jako
naboZzensky semiha Az na zawr seminde pak nabizi volitelnou jednotku
s ndzvem ,V co ¥i nasledovnici JeziSe“, ktera probiha az po slawimms
ukonieni kurzu. V ni, jak jiz bylde¢eno, neprovadi podpoxii obhajobu cirkve,
ale spiSe se snazitmdaiovat vyznam osobniho zdvazku k Bohu skrze jeho Syna
JeziSe Krista. Podle Vernona tento dobrovolny mahdolvuje obvykle 85%
nebo i vice dastniki.**

Kurzy jsou v sotiasnosti zarreny nejen na policejni management, ale i na
dalSi vedouci pracovniky rogtiych instituci. Ukazalo se totiz, Ze etické prinygip
jimzZ byli vyu¢ovani policejni a vojensti velitelé, Ize uplatraké na statni spravu,
podnikani a v podstatna vSechny dalSi organizace. &stbdku toho pak PLI
zatal poskytovat semirté pro parlamenty, podnikatele, Skoly, komunitnishy,
neziskové organizace deauistavitele cirkvi. PLI poskytuje semieé& poradenstvi
dokladajici pimy vztah mezi uti@nim historicky progftenych morélnich
principa a efektivitou vedeni, zdravou organizaci a dobrgagialnimi vztahy.
Organizace Pointman vedla eticky vycvik vedoucicacpvniki tak rozlénych
instituci a organizaci jako jsou ridgad:

— vojenska dstojnicka skola (College of Generals) v Mogkv

— policie a komunisticka strana v Pekingu,

17VERNON, R., Reno subjecfelektronické posfa Message to: ffiLaika. 9. dubna 200 it.
19. 4. 2009. Osobni komunikace ifloha ViII.

148 Citovano z osobniho neformalniho rozhovoru autwéee se zmimym Grednikem.
19VERNON, R., Reno subjecfelektronické posfa Message to: ffiLaika. 9. dubna 200 it.
19. 4. 2009. Osobni komunikace ifloha ViII.
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— kanadska policie,

- mongolsky parlament,

- britska Royal Air Force,

- londynstiteditelé Skol,

— bolivijské vojenske letectvo,
- FBL™

Do dneSniho dne poskytla PLI etické kurzy v 52 zdm¥ p@tu vice nez 600
semindi, pro téngi 50 000 vedoucich pracovriik® PLI pouZiva ke koordinaci
a organizaci etickych kuiizregionalni kancet& v Jihoafrické republice, Bolivii,
Velké Britanii a ve Spojenych stateth.

VSechny semin@ vedou zkuSeni a vysoce kvalifikovani dobrovolni
instruktai PLI, ktefi maji v paiméru dvacetiletou fimou zkuSenost s vykonem
vedouci funkce ve svém oborucholik fediteli tyma a rekolik instruktorti PLI
jsou buf’ armadni velitelé, nebo vedouci pracovnici soukmmgpolénosti.
V tadach PLI je tak nd&klad britsky generdl, americky naimd general
i manazer firmy IBM. Diky univerzalnim prindim, na nichz jsou semitf&
postaveny, se PLISi Sirokému uznani arifeti.’>® Jak iilkd Michael Askew,
superintendent Scotland Yardu a instruktor PLI $pmjené kralovstvi, Pointman
dava pi vybéru svych instruktar obecr piednost adefim ziad policist.
Vzhledem k tomu, Ze PLIgsobi v hlavni nie pra¢ v ozbrojenych sborech,
dokazou se takipdnaSejici lépe vcitit do mysleni svych posldéha byt s nimi

.na jedné vig“. V fadach Pointmanu je iékolik policisti, ktefi jsou zarove

%0 5rov.PLI's Client BasePointman Leadership Institu{@nling]. Dostupné na:
<http://pliglobal.com/PLlIclients/PLIclients.htmlI>t&eno 24. Ganora 2010.

131 Srov.Ethics Training for LeadergVorldwide. Pointman Leadership Institutenling.
Dostupné na: <http://pliglobal.com/default.htmlza&tno 18¢ervna 2009.

132 Srov. Pointman — WorldwidePointman Leadership Institufenling. Dostupné na:
<http://pliglobal.com/map/map.html> Stazeno 24.ran2010.

133VVERNON, R., Reno subjecfelektronické posfa Message to: fliLaika. 9. dubna 200 it.
19. 4. 2009. Osobni komunikace ifloha ViII.
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kaplany. Podle Mika je to jen vyhodou, protoZe g¥é ¢innosti mohou vyuZzivat
jak zkugenosti ze sluzby policejni, tak i duchoWii.

Aktivity PLI jsou od p@&atku sn¢rovany grevazrié do policejnichifad z toho
duvodu, Ze zakladatel Pointmana, Bob Vernon, je salicipta, by ve vysluzls.
On samiika, Ze role policisty v s@bzahrnujecetné neobvyklé tlaky, které na
jednotlivce pisobi. Tyto tlaky mohou nénivé meénit jeho osobnost nebo
moralku. Policejni tednici potebuji rovnovahu. O vlivu specifickych stresovych
situaci, kterym musi policista ve vykonu sluiigjit, piSe Bob Vernon pravidein
&lanky do rubriky wasopise soudnichr€dnilkii USA ,Law Officer Magazine®*®
Kromé toho, poté, co spataost i jednotlivce ovlada silny viadni dozor (jako
Cechy them komunistické doby) a tento skéne nezbytné vymmnit ,vakuum®
po tomto dozoru za vifiti touhu jednotlivce &at to, co je spravné pro
spol&nost, a ne jen pro sebe. Opravdové vedeni mailediacit, aby vedouci
nésledovali z vlastnitile. K tomu, aby bylo mozné timto &gobem vést lidi, je
nutny silny a pozitivni charakté?® A formovani charakteru vedoucich
pracovniki je praw¥ hlavnim cilem semirt@ PLI. Pointman Leaderschip Institute
poskytuje kurzy etiky a charakterového rozvoje werich pracovnik cestou
z&kladnich a pokiilych semin#i. Nabizi také semitiéd na zakdzku vytiené
pro poteby konkrétnich posluchia.*>’ Seznam semitié je uveden v Hloze IV.

Nazory na uziténost a patbnost &chto kurzi jsou véeskeé policii poskud
rozdilné, i kdyZz v pevazné nie pozitivni. Problémemipziskavani objektivnich
informaci je velky¢asovy odstup od doby konéni seniigdZaznamenali jsme
vzpominky negativni, jak jiZz bylofe¢eno vySe, avSak registrovali jsme
i zkuSenosti pozitivni. Hana Smolikova, ktera seatdi problémem ve své
diplomové praci zabyvala podra¥n piSe: ,Semin&e se pekvapiw Ucastnily

desitky policisk z celé republiky, fevazi ieditelé sprav a okresnidkditelstvi

134 ASKEW, M., Re:Pointman]elektronicka posia Message to: fii Laiika. 10. prosince 2009
[cit. 10. 12. 200R Osobni komunikace iffoha IX.

135 Srov. nap. VERNON, R.,Cynical Cop Syndromén Law Officer Magazine, duben 2008, s.
24. Riloha Ill.

1% VVERNON, R., Reno subjecfelektronické posfa Message to: ffiLaika. 9. dubna 200 it.
19. 4. 2009. Osobni komunikace ifloha ViII.

157 Srov.Ethic Training Your GroupPointman Leadership Instituf@nling. Dostupné na:
<http://pliglobal.com/services/services.html> Staz@4. unora 2010.
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PCR. Vzhledem k této velkécasti a ochat zahraninich prednéasejicich byla
béhem roku uspiadana je$t dvé pokraovani, zamitena na praci policejniho
managementu®® Vernon k tomuiika: ,Bylo ziejmé, Ze nas tym i trénink, ktery
jsme nabizeli, byl fjat s nadSenim a my jsme se osbhisili z casu straveného

v této zemi a z oceni, kterého se ndm zde dostato*.
3.2 Vznik a pisobeni posttraumatické interverni péte

Posttraumaticka intervéni p&e v ramci PolicieCR vznikala postuph od
konce 90. let minulého stoleti. Prvni kroky byl§ingny jiz v roce 1998, avSak
jest v roce 2002 pise Hana Smolikova ve své diplomaéeip® Ze v nasem
sta€ dosud neniizzena instituce policejnich kapkanani neni zatim dan prostor
duchovnim p pomoci ok¥tem trestnéhdinu.

Smolikova dale piSe, Ze prvnim oficidlnim dokladpatinajici spoluprace
cirkve s Ministerstvem vnitr&R, resp. PoliciCeské republiky, byla navrhovana
dohoda o dasti osob vykonavajicich duchovenskou sluzbu natésys
poskytovani posttraumatické inter¢aen pé&e pislusnikim Policie Ceské
republiky. Tato dohoda jefimym disledkem zavazného pokynu policejniho
prezidenta. 129 ze dne 14. listopadu 2001, kterymiseupe systém poskytovani
posttraumatické interveéni p&e pislusnikim Policie Ceské republiky, kié
proZili traumatizujici udalost v souvislosti s fhim sluZzebnich ukal'®!

Traumatizujici udalosti se zde rozumi ézéva situace, kterd e
nasledd negativié ovlivnit policistiv dalSi vykon sluzby, tj. pouZiti iginé

zbrarg, brani rukojmi, akce na jeho zachranu, smrt kqlegpevrazda a pokus

1% SMOLIKOVA, H., Etické aspekty policejni pracBiplomové prace. Univerzita Karlova

v Praze. Katolicka teologicka fakulta. Praha, 260250-63.

1%9VERNON, R., Reno subjecfelektronické posfa Message to: fliLaika. 9. dubna 200 it.

19. 4. 2009. Osobni komunikace iffloha ViII.

180 Srov. SMOLIKOVA, H.,Etické aspekty policejni pracBiplomova prace. Univerzita Karlova
v Praze. Katolicka teologickéa fakulta. Praha, 2G050-63.

61 SMOLIKOVA, H., Etické aspekty policejni pracBiplomova préace. Univerzita Karlova

v Praze. Katolicka teologickéa fakulta. Praha, 2G050-63.
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o ni, zakroky proti agresivnim skupinam a nebéngm pachatéim, pohled na
usmrceni osobi jejich tZka zragni, vyslech obti a vlastni zraeni.**

Intervertni p&i bude zajigovat tzv. intervedni tym, tj. skupina slozena
z vyskolenych policist, oktanskych pracovnik policie a mimorezortnich
externich poradg zastupovanych i osobami, které vykon&vaji duchskeu
ginnost*®?

Duchovni osoba, ktera buddenem tohoto tymu, musi byt p&ena
jednotlivymi cirkvemi, které jsou zastoupeny cirkéwi smluvnimi stranami, tj.
pro (ely vySe uvedené dohody Ekumenicka rada citlagké republiky & eska
biskupska konference. Duchovenské sluzby v ramd¢o tdohody budou

bezlplatné®

Projekt posttraumatické & o policisty vychézel z projektu PHARE,
konkrétré z modulu&. 10 z roku 1998°%° Cilem tohoto projektu bylofzzeni
decentralizovaného tymu posttraumatické intefmén p&e o policisty
v souvislosti s akcemi zvlastniho nasazeni a pantadizujicich zazitcich
jednotlivych policisti. S ohledem na Zadost vstupaské republiky do Evropské
unie bylo zapdebi respektovat pravidla policejnich sbbaemi EU. A se jednalo
o kariérnitad, systém hodnoceni, &évani ¢i o poskytovani posttraumatické
p&e policisim. Je standardem, Ze policejni sbory zemi EU mgjracovany
systém fungujici posttraumatickécpe Opousti se tim zazity, avSak faleSny obraz
tvrdého policisty, ktery zvlada nameé sluzebni situace bez jakychkoli Stana
dusi, i kdyZ se Sramy n&l¢ se jaksi pdita. Systém pi o policisty vychazi ze
zakladni premisy, Ze policejndinnost je velmi naréna a dotyka se nejen

télesného, ale i duSevniho zdravi policisty. ZkuS@naalicejnich sbaok Francie,

182 5rov.Zzavazny pokyn policejniho preziderta29/2001 kterym se Hzuje systém poskytovani
posttraumatické intervéni p&e pisludnikim PolicieCeské republiky, kié prozili traumatizujici
udalost v souvislosti s ptnim sluzebnich Gkdl ¢l. 2, pism. b).

183 Srov. TamtéZl. 2, pism. e).

184 Srov.Dohoda o dasti 0sob vykonavajicich duchovenskou sluzbu riéraysposkytovani
posttraumatické interveni pé&e pislusnilkim PolicieCeské republikyClanek 2, odst. 3, 4.

18 srov. SOTOLAROVA, M., Posttraumaticka pé o policisty In Policista 6/2001[onling].
Dostupné na: <http://web.mvcr.cz/archiv2008/casdpdicista/2001/0006/phare.html.> Stazeno
23. z&i 2009.
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Spolkové republiky Mmecko, Velké Britanie byly a jsou v tomto &m piikladné
a staly se podkladem i pro budovani systému psggické pée o policisty
v Policii CRX®® Do té doby byla v nasi zemi posttraumatick&epgaji¥ovana
nesystematicky na jednotlivych psychologickych pragtich, ktera jsou
dislokovana na krajskych spravach Policie. V pdéstalezela na osobnim
piistupu a nasazendch psycholod, kteti byli osloveni. To ovSem nebyl idealni
stav. Zajem policejniho vedeni i vedoucich psycholbyl, aby kazdy policista
v celé republice ¥ stejnou moznost vyhledat pomoc a ta mu byla pskg
V urité standardizované Grovni kvalit§’

Irena Gruberova uvadi, z& piipraw systému a struktury posttraumatické
p&e sbirali pracovnici ministerstva vnitra, géeni jeji @ipravou, zkuSenosti
v Evropském prostoru. Zde existuji v podstatlva modely. Prvni je
centralizovanad organizace, druhy &p@ Vv decentralizovanych autonomnich
tymech. Centrélni tym funguje ndklad v Bavorsku. Tento tym pak vyjizdi na
vSechny akce. Pro naSi republiku byl vybran moda$k$, decentralizovany.
Vychéazelo se ziedpokladu, Ze Sasové jsou nasi policii systeémoejblize.
Svobodny stadt Sasko je také postkomunistickou zemhd zhruba stejnou
policejni strukturu. Jednotlivé tymy maji své zdakig ve ngstech Dresden,
Chemnitz a Bautzen. \é¢hto tymech maji své nezastupitelné misto i duchovn
S tim byl ovSem v naSem ministerstvu vnitra a \uqiidrochu problém. Pochopit,
pro¢ tam duchovni vliastnjsou a jaky je smysl jejichigobeni v tymech. Sasové
vyswtlili, Ze mit v tymech duchovni je velmiutezité napiklad pro sdlovani
tragickych zprav a dalSich podobnych zalezitostip fkteré jsou svym
osobnostnim nastavenim i @him nejvhodySi. Také pipravny tym varovali,
Ze se Mze stat, Zze o pomociigle Zadatclovek, ktery reco spachal, boji se
a potebuje poradit. Pokud tuto zpravuijme policista ¢i jiny pracovnik
posttraumatického tymu, je vazan ohlaSovaci powtind®ak jereSenim pray

1% srov. SOTOLAROVA, M., a kol.Koncepce posttraumatické intendai pée o policisty
Modul ¢. 10 — Decentralizovany tym posttraumatické intaéné p&e o policisty v souvislosti
s akcemi zvlastniho nasazeni a po traumatizujicdgitcich jednotlivych policigt Praha :
Ministerstvo vnitraCR, 2001, s. 3.

187 Rozhovor s Irenou Gruberovou ze dne 2. 6. 2009iHiai respondentky neni rozhovor
souwséasti filoh. Jeho gepis je k dispozici v osobnim archivu autora.
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duchovni, ktery je vazan naopak povinnostienlivosti v ramci zpogdniho
tajemstvi a ktery iive sc¢lovékem hovdit v atmosfée intimity a divéry. Pak
tohoto clovéka mize dovést k rozumnémdeSeni jeho situace. Bylo tedy
rozhodnuto, Ze v posttraumatickych tymech v Policéské republiky budou
pasobit duchovni. ZAastupci ministerstva vnitra vedlijednani <eskou
biskupskou konferenci a Ekumenickou radou cirkvé % to subjekty byli
ustanoveni zmoemci pro jednani s vnitrem, a to Z&BK Monsignor Josef
Suchéar a za ERC \#itslav Vurst, Dne 14. listopadu 2001¢ahplatit jiz vySe
zminény Zavazny pokyn policejniho prezidenta129/2001, kterym bylizen
systém poskytovani posttraumatické intetrén prisludnikim Policie Ceské
republiky, ktéi prozili traumatizujici udalost v souvislosti shim sluzebnich
Ukoli. Nasledd byla dne 17.fijjna 2002 podepsana Dohoda ¢asti osob
vykonavajicich duchovenskou sluzbu na systému posépi posttraumatické
intervereni p&e prislusdnikim PolicieCeské republiky, a to za Ministerstvo vnitra
Stanislavem Grossem, ministrem vnitra, za Ekumenigiadu cirkvi Vladislavem
Volnym, predsedou ERC, a z@eskou biskupskou konferenci arcibiskupem
Mons. Janem Graubnerentegsedou’BK.*°®

V sowasné dob je Posttraumatickd pé upravena Zavaznym pokynem
policejniho prezident®® Podle tohoto pokynu je intervésmim tymem skupina
pracovniki ztad policie, Hasiského zachranného sboru a zZamand
ministerstva vnitra, vySkolenych k poskytovani pragtmatické intervemi p&e,
externich spolupracovnika duchovnich’®

Dale vySe zmitgny zavazny pokyn vymezujeiinnost, povinnosti
a opraveini ¢lena intervetniho tymu:

- Ukolem ¢lena intervergniho tymu je poskytnout klientovi

posttraumatickou intervéni p&i a sezndmit jej s moZnostmi

dlouhodobé pomoci prastdnictvim dalSich odbornik

188 Rozhovor s Irenou Gruberovou ze dne 2. 6. 200%iHiai respondentky neni rozhovor
souwasti riloh. Jeho gepis je k dispozici v osobnim archivu autora.

189 Srov.Zavazny pokyn policejniho prezidedte21/ 2009 o posttraumatické interveni p&i a
anonymni telefonni lince pomoci v krizi.

19 5rov. TamtéZil. 2, pism. d).
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- posttraumatickou interveni pé&i je ¢len intervegniho tymu povinen
poskytnout, povaZuje-li to za ebné, na pozadani klienta nebo
kterehokoliv pracovnika,

- ¢innostc¢lena intervetiniho tymu se posuzuje jako vykon prace nebo
vykon sluzby,

- posttraumatickd intervéni p&e je poskytovdna zpravidla na
pracovisti klienta nebdlena intervenniho tymu; je-li to vhodné, je ji
mozno poskytnout na jiném mist

- ¢len interveniho tymu nesmi byt jakkoliv znevyhiolvan z dvoda
jeho¢innosti v intervetinim tymu,

- ¢lenové intervetniho tymu jsou ve sve&innosti a rozhodovani
nezavisli. Jsou povinni zachovavat ¢enlivost o skuténostech
souvisejicich ginnosti intervesniho tymu,

- ¢lenové intervetniho tymu jsou povinni Ziastiovat se odborné
pripravy, akci organizovanych koordinatory a psycguakym
pracovis¢ém ministerstva a jsou povinni sami dbat djswdborny fist.
Ugast na cwuenich Integrovaného zachranného systémieské
republiky je nedilnou sa@asti jejich vzdlavanit’

V prfirucce vydané metodickym pracowiBt pro oblast posttraumatickée
intervertni p&e se pise, Ze ,i policisté mohou v mifadnych situacich, nappo
pouZiti zbra#, vykazovat psychické &lesné symptomy akutni stresové reakce...
DuSevni otes je i traumatizujicich udalostech normalni lidskou &ak
v nenormalni situaci*’? Traumatizujicimi udalostmi jsou zde sy nayfiklad:

- vazné ohrozeni a poskozeni vlastniho Zivota néberté integrity,

- vazné ohroZzeni nebo poSkozeni vlastniéti, gpartnera v manzelstvi

nebo blizkych fibuznych a fatel,

"1 Srov.zavazny pokyn policejniho prezidedt®21/ 2009 o posttraumatické interveni p&i a
anonymni telefonni lince pomoci v krizi, 5.

172 Srov. Akutni a posttraumatické z&bvé reakce po extrémnich udalostesihvpkonu sluzby
Informace pro naidzené, postizené, kolegy, zivotni partnery. BroRoticie CR.

Praha : Odd8eni psychologie a sociologie, Odbor Personalni 12003, s. 4.
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- nahlé znteni vlastniho obydli,

- brani rukojmi a Unosy,

- pouziti zbra se smrtelnymi nasledky tézkymi zrarénimi,

- pohled nad&zkéa zragni ¢i pipady kruté smrti,

- prozitek, kdy bylo zap#ebi gihlizet, jak jind osoba vigledku

nehody resp¢tesného nasili byla vaZrerarénaci zentela,

- intenzivni strach, bezmocnastpocit extrémniho odport(?

Psychické adesné piznaky vyvolané emocionalnimiesem po &kolika
dnech odezni. Extrémni zazZitky leZici za hranioiylalych lidskych zkuSenosti
vSak mohou zgsobit hluboky duSevni tds, ktery ovlivni dalSi Zivot a prozitky
postizeného. Neodezni-li symptomg¢hem dvou tydfi a naopak dlouhodeéb
pietrvavaji traumatizujici myslenky arqustavy postizeného, pakube dojit
k posttraumatické z&tové reakci odpovidajici nemdéf

Lidé traumatizovani vigsledku zavaznych extrémnich prozitlsou ¢asto
vnitiné nevyrovnani, rozliSuji nd&fklad mezi Zivotem ,ped“ a Zivotem ,po“
udalosti, ktera zmmila jejich Zivot. Casto prozivaji existéni nejistotu
a zpochyhuji své dosavadni rpswdéeni o ,normalnosti“, ,peadku“ ¢i
.kontrole“. V této situaci by ne#ti byt ponechani sami séb Jsou-li giznaky
posttraumatické z&ové reakce &as rozpoznany, tite vhodna pomoc zabrénit
chronickému pibehu obtizi*" Jak tedy tato pomoc vypada? Jak Ize postizenému
pomoci?

Pro sniZzeni stresové reakce a omezeni moznychivi@ght psychickych
dopadi pomaha okamzity rozhovor, konanghiem rkolika malo hodin po
zavazné udalosti. Vipruéce se piSe, Ze ,okamzity rozhovor s postizenyiizen
veést ¢len tymu, kterého si postizeny vybere. K dispozei pracovnik tymu
posttraumatické intervéni p&e Policie CR. MaZe to byt pro tyto &ely

vyskoleny policista, policejni psychol@glékat, popipads duchovni“t’

173 Srov. Akutni a posttraumatické z&bvé reakce po extrémnich udalostedtvpkonu sluzby
Informace pro naidzené, postizené, kolegy, Zivotni partnery. BroRméicieCR.

Praha : Odéeni psychologie a sociologie, Odbor Personalni 2003, s. 4.

174 Srov. Tamtéz.

75 Srov. Tamtéz.

176 Srov. Tamtéz, s. 8.
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V dalSim metodickém materialu, d@ném procleny PIP, jsou podrol#i
rozpracovany ,pomafttaké” dovednosti. PiSe se zde, Ze pracovnici
psychosocialnich zachrannych sluzeb musi odlozdkini metody, musi se
vyhybat psychiatrickym diagnostickym nalepkam a np@izivat aktivni terénni
piistup, aby mohli &inné zasahovat. Aktivni terénnkiptup spoiva v proaktivni
nabidce pomoci. &Sina lidi, kt&i se vyrovnavaji s nasledky traumatizujici
skute&nosti, jsou totiz normalni lidé s normalni vykontiosZapasi sami se
zrarenimi i ztratami a vfevazné wtSine pripadi se nedomnivaji, Ze by
potrebovali psychosocialni pomoc a prapddobr ji ani nebudou sami
poZzadovat. Proto musi pracovnici psychosocialnitlzed vyjit za obt'mi
a ne&ekat, Ze obti prijdou za nimi. Do poradenskych dovednosti pak sgaka
naslouchani, tak i vedeni. @btéZi jak z hovoru o svych zazitcich, tak i z pomoci
pii feSeni problérina z odka#t na mozné dalsi zdroje pomdéf.V tomto viem
jsou pracovnici posttraumatickych inter¢afch tymi, véetné duchovnich,
vzklavani v ramci povinného absolvovani 40 hodinovéhyaviku v metod
CISM podle J. T. Mitchelld’®

Duchovni jsou v tymech v postaveni jednoho z extbérodbornik, ktery
bud’ v tymu pisobi, ale ktery vtymu ani byt nemusi, pokud ser#tim@tor tak
rozhodne. Podle doktorky Gruberové je jednim zlejilavnich Gkal scElovani
tragickych zprav pastalym?*”

Sami kaplani vnimaji svéupobeni v PIP v SirSich souvislostech. Tibor
Brecka, duchovni posttraumatického interveiino tymu Spravy $¢daieského
kraje uvadi, Ze jeho hlavnim Ukolem je siceledat nepijemné zpravy
piibuznym zerrelého policisty ¢i obcanim, ale Ze dale f¥e asistovat i
mimoradnych udalostech v ramci 1ZS na ndistSetovani zragnych a niize
organizovat a &mstnit se poibi. Dale uvadi, Ze kazdy duchovni je vysSkolen

stejrg, jako ostatniclenové tymu (nap Skoleni CISM), a Ze tedyithe pisobit

Y7 Srov. Terénni pirucka pro pracovniky psychosociélnich a humanitarrsictteb, ks se
angazuji pi hromadnych negstich vtSiho rozsahuPreklad Bastecka, B. Praha : M8R, ADRA
CR, 2002, s. 8 — 10.

18 Srov. Riloha V.

79 Rozhovor s Irenou Gruberovou ze dne 2. 6. 200%iHiai respondentky neni rozhovor
souwséasti filoh. Jeho gepis je k dispozici v osobnim archivu autora.

71



i v dalSich oblastech. Seasré upozonuje, Ze sluzby pramenigisté z pozice
duchovniho  jsou  samtgimosti’®  Benjamin  Mlynek,  duchovni
posttraumatického intervéniho tymu Spravy Seveteského kraje souhlasn
uvadi, Zze vzhledem ktomu, Ze duchovni maji zkusgr®poslednimi &mi
¢lovéka, mohou poradit ip vSem, co se tyka posledniho rozteni, polibu a
v3eho, co s tim souvisi. Dale mohou duchiodoprovazet lidi, kté utrpli néjaké
trauma a mohou organizovat vzpominkové bohosluzirgjici velkou roli
v procesu zmitovani duchovnich bolesti. Duchovni méa byt podleriNby poslem

nadsje.'®!

Opodstatanost existence PIP je jednozna. Analyzu v oblasti
poskytovani pomoci po traumatickych udalostech licpmi praxi provedli
pracovnici katedry spotenskych ¥d Policejni akademie v Praze. Sasti
Seteni bylo ziskat fehled o postojich a nazorech politista posttraumatickou
intervertni p&i. Ankety se ztastnilo hem ngsice Unora azibzna roku 2000
celkem 220 policist — student PA, ktgi se anonym& vyjadiovali k otazkam ve
specialg k tomu &elu vytva'eném dotazniku:

- Seteni jednoznéné potvrdilo opodstaténost posttraumatickeé pe,

- mezi respondenty nebyl nikdo, kdo by se nesetka@adsou

traumatizujici udalosti,

- pii koncipovani posttraumatické interven p&e byla jednoznmé

poZadovana jeji dobrovolnost, tzn. dle volného enapolicisty,

- zésadnim pozadavkem responderiylo nelimitovat poskytovani

posttraumatické intervéni p&e pouze policejnimi psychology, ale

Sirokou nabidkou proskolenych pracovinik?

180 BRECKA, T., Re:PIP [elektronicka posia Message to: fliLaiika. 12 jna 2009cit. 12. 10.
2009. Osobni komunikace.

1BIMLYNEK, B., Re:Poznamky k magisterské prdelektronicka posia Message to: i Latika.
26. Unora 201(cit. 27. 2. 201p Osobni komunikace.

182 5rov. SOTOLAROVA, M., a kol.Koncepce posttraumatické intervern pée o policisty
Modul ¢. 10 — Decentralizovany tym posttraumatické intaéwé p&e o policisty v souvislosti

s akcemi zvlaStniho nasazeni a po traumatizujicdgitcich jednotlivych policigt

Praha : Ministerstvo vnitrdR, 2001, s. 4.
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BohuZel, podle sfHleni Ireny Gruberové neni mozné vzhledem

k divérnosti informaci uvést statistické zaznamy inteoféteny tymi.**?

3.3 Etika v Policii CR

Policejni etika pat do skupiny profesnich etik, kterd je teegtji
definovana jako soustava vybranych hodnot, noremgipt a povinnosti, jejichz
poslanim je fispivat k formovani specifického typu chovani, mdbvani
a jednani, zadouciho pro danou prof&siTermin profesni etika je podle Zuzany
Herzogové Uzce spjat s pojmem ,aplikovana etikaérn se rozumi ozgani
pro rozmanité specifické oblasti, do nichz vstuptjeké tazani a problematizuje
je vsouladu s néstajicimi a diferencujicimi se pozadavky vSech stbla
spole&enského Zivota®

Soustava profesni etiky by v soméla zahrnovat rozhodujici etické hodnoty
a normy, na nichz stoji smysluplnost a speteska zakotvenost dané profese, tyto
hodnoty i normy ztlvodinovat a hledat efektivSi cesty, jak zajistit jejich
dodrzovani. V progeédi PolicieCR a u rkterych dalSich profesi se takje
i formou tzv. etickych kodex'®® O policejnim kodexu budes dale.

Zuzana Herzogova definuje samotrmmlicejni etiku takto: ,Policejni etika je
autonomni disciplinou, ktera matgwlastni gedn®t zkoumani, ktery se utiia
v kontextu s praktickymi problémy policejni prax@achovava sifitom vazbu na
obecnou (filosofickou) etiku, od niZz pozadujeavddreni moralnich princip
a norem, které figsahuji smysl bezprdetini praxe. Na druhé stéafe obecna
etika vystavena nutnosti promyslet, kriticky zhotihnwSeobecné pojmy jako
norma, povinnost, odpédnost, spravedinost atd. mimo jiné téz v konfrointac

s praktickymi problémy policejni profese. Policegtika ma interdisciplinarni

183 Rozhovor s Irenou Gruberovou ze dne 2. 6. 200%iHiai respondentky neni rozhovor
souasti iloh. Jeho gepis je k dispozici v osobnim archivu autora.

184 Srov. NESVADBA, P.Policejni etika Plzei : AlesCensk, 2009. s. 149. ISBN 978-80-7380-
195-3.

18 Srov. HERZOGOVA, Z.Policejni etika Praha : Vlastnim nékladem, 2003. s. 45. ISBN 80-
238-9984-8.

'8 Srov. NESVADBA, P.Policejni etika Plzei : AleSCensk, 2009. s. 149. ISBN 978-80-7380-
195-3..
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charakter, utv se na zaklatldialogu socialni filosofie, obecné etiky, filosefi
prava, kriminologie, sociologie, psychologie apedje téZz v uzkém kontaktu
s policejni praxi®’

Bilek a Zoubek pak upoziuji, Ze policejnicinnosti museji byt na vysi
poZadavk opirajicich se o ,poslani policie jakofemé sluzby otanim chranit
verejny pdadek a bezpmost v rovir vefejného a majetkového prava: opiraji se
nejen o pozitivni pravo, o stavajici pravo Ustaanzakonnyiad, ale i o vyssi
principy a vy3si hodnoty*®

Podle Nesvadby vistd vyznam a p#gba rozvijeni etického rozmu
osobnosti policisty v souvislosti se gnou kvalitativnich poZadavkna policejni
praci i ptechodu od totalitni k demokratické spaiesti’®® Jako hlavni podity
pro konstituovani a dalSi rozvoj policejni etikgiviyto prvky:

- stéle hlub&i integradéR do euroatlantickych struktur,

smysilu,

- stale naiistajici slozitost vlastnich policejni¢mnosti,

- komplikovanost, kterou ve strukti PolicieCR pinasi ,soulsh® néaroki

na kvantitu a satasré na kvalitu,

- radikélni vzfist sociélni, etnické, kulturni, naboZenské, jazykaosj.

heterogenity progedi, ve kterém policiegsobi®

Policejni etika by rda vymezovat principiélni etickkodnoty anormy, které
jsou zadouci pro optimalni vykon policejni profeaaytla by hledat a uja®vat
etické aspektyrozhodujicich policejnicktinnosti. Tim by mila tvait zakladnu
pro praktické rozhodovani policistv konkrétnich situacich, zejména pak p

feSeni moralnich dilemat a formovat tak vychodiska pro adekvétni

18" HERZOGOVA, Z.,Policejni etika ZAwreina zprava institucionalnihaseckovyzkumného
dkolu¢. 413. Praha : Policejni akadendiR, 2003, s. 5-6.

18 BjLEK, P., ZOUBEK, V.,Pravni stat a policiePraha Cesky helsinsky vybor a RER, 2001,
s. 133.

189 Srov. NESVADBA, P.Policejni etika Plzei : AlesCensk, 2009. s. 152. ISBN 978-80-7380-
195-3.

10 Tamtéz, s. 152-153.
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sebeu¥doméni, sebehodnocenia tim i sebeovladanipolicisti. Méla by vést
k prohloubenimoralni odpovédnosti kazdého policisty &i spole&nosti jako
celku i vi¢i jednotlivym olamim, stejré jako k nadizenym, kolegm a nakonec

I sob: samému. Policejni etika by éha prinést vibec samotnou poticebu
etického tazanf do systému etického vZtavani policist. Nesvadba vidi jako
velmi problematické to, Ze etika neni v policejrdduk&nim systému brana jako
plnohodnotna problematika, Ze je stale vnimana j@ko jakysi doplgk

k racionalnimu, nejlépe pakédeckému mysSleni. Tomu pak odpovida i jeji
pedagogické Zazeni jako dopilujici informace k vytiovanym disciplinam, které
utvaeji ,odborny* profil policisty. Nesvadba vSak vyjage hluboké peswdceni,
Ze eticky roznir je integralni sotasti kompletniho profilu policejni odbornosti, tj.
schopnosti identifikovat moralni problémové situacedpovidajicim zisobem je
fesit. Tato schopnost musi byt na stejné Grovnilisipmvou zmsobilosti pravni,
policejns-profesni, &lesnou, seleckou apod?

Jak vedeni Ministerstva vnitra, tak i PoliciéR si zjeveé uwvédomuji
nezbytnost posileni etické slozky vykonu policghizby. Je to izjmé z aktivit,
které v &chto dvou institucich jiz delSi dobu probihaji. P¥tklad miZzeme uvést:

- mezinarodni spoluprace v této obldsfi,

- vydani Etického kodexu PoliciéR a Zizeni ,Etické komise Polici€eské
republiky* jako poradniho organu, ktery garantujeoligejnimu
prezidentovi realizovani etického kodexucinnosti policie a pé&uije
o rozvoj profesni etiky policie jako s&sti jeji firemni kultury;®®

- vydavani publikaci, které se policejni etikou zajjv>*

191 Srov. NESVADBA, P.Policejni etika Plzei : AlesCensk, 2009. s. 153. ISBN 978-80-7380-
195-3.

192 hagt. projekt Phare CZ 98/1B/JH/0Xpmplexni systérizeni lidskych zdrdjpro ceskou
policii - program odborného vzthvani pro pislusSniky policie a pracovniky Ministerstva vnitra
[onling. Dostupné na: <http://www.policie.cz/clanek/higtezavadeni-managementu-kvality-u-
pcr-750749.aspx> Stazeno $ebna 2010., nebbwinningovy projekt - podpora antikorgpich
opateni ve véejné sprav. [onling]. Dostupné na: <http://www.mvcr.cz/clanek/twinninge
projekt-podpora-antikorupcnich-opatreni-ve-veregpeave.aspx> Stazeno $ebna 2010.

198 Srov.Rozkaz policejniho prezidental/2009 o profesni etice Polici€eské republikygl. 1.

19 Napr. HERZOGOVA, Z.,Policejni etika Praha : vlastnim nékladem, 2003. ISBN 80-238-
9984-8., BILEK, P., ZOUBEK, V.lidska prava a policiePraha: PACR, 2001.
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N 1

- aktivity vysSich a $ednich policejnich Skol, zejména Vyssi policejrolgk
a Stedni policejni Skoly Ministerstva vnitra v Prazgegho Stediska pro
lidsk& prava a profesni etiker

- aktivity Policejni akademi€R jak v ramci zakladni vyuky v bakéskych
i magisterskych programech, tak i vramci celozid vzdlavani
policisti a v ramci vzdlavani vrcholového policejniho managemefifu,

- poradani odbornych konferenci a&ast policejnich odbornik na nich,

publikovani ve sbornicich”

Tyto aktivity jsou vzhledem k edukaci polidisv oblasti etiky jis¢ potebné
a podritné, nicmén Nesvadba upoztiuje na uéité negativni stranky, které jsou
pro tyto ¢innosti spoléné — neujasrénost vychodisek a cil, do jisté miry
improvizovany charakter a zn&né rozdilnd Uroven provedeni Rovrez
upozonuje, Zze uvedené aktivityejsou koordinované ale Ze jsou spiSe vyrazem
zajmu a zarreni jednotlivé, a proto nedokazaly vyragsim zpisobem zmanit
ani uroveén powdomi o etickych aspektech policejni prace mezigusily vSech
arovni sluzebniho Zazeni, natoZ aby dokazaly hl@jibzménit sam vykon
sluzby, chovani a jednani polidist®

.Policisté si musi byt pk védomi moralni odposdnosti plynouci z jejich
postaveni ve spalaosti, jimZ jsou potfeni vaejnosti, a musi trvale usilovat o to,

aby seftidili nejvysSimi moznymi standardy policejni pratak, aby dvéra

19 Srov.Vy3$si policejni Skola a &dni policejni Skola Ministerstva vnitra v Prag@kultni $kola
Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze. @nigani struktura Skoly. Usek dal3iho
profesniho vzélavani. Stedisko pro vychovu k lidskym prém. [onling]. Dostupné na:
<http://www.skolamv.cz/category/organizace-skolgkislalsiho-profesniho-vzdelavani/stredisko-
pro-vychovu-k-lidskym-pravum/> Stazeno 1. inora@01

19 Nap. Katalog programu celoZivotniho wévani v akademickém roce 2009/20P@licejni
akademieCR. Informace studijniho odteni o studiu a kurzechonling. Dostupné na:
<http://www.polac.cz/> Stazeno %dzna 2010.

197 Napx. Sbornikslanki z 2. ra&niku mezinarodniddecké konferenc&vladani extrémnich
situaci Praha, 18. — 20. 11. 2009. ISBN 978-80-254-5909-6

%8 Srov. NESVADBA, P.Policejni etika Plzei : Ale§Censk, 2009. s. 157. ISBN 978-80-7380-
195-3.
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verejnosti nebyla zklamand®? Od policisti se tedy 7ada, aby chapali svoji
profesi jako skuténou sluzbu a aby v této sluZh pro ni dokonale ovladli uni
porozungt jak litefe, tak i duchu zakona. Policejni sluzba je ze swésiaty
funkci prosazovani zakona. Je ustavena zakonemy, gt@novi odposdnost za
udrZzovani a prosazovani zakona, udrZovariejuého peaddku a poskytovani
pomoci v mim@adnych situacich. Pravomoci, které jsou pro efelktivykon
téchto povinnosti pdebné, stanovi rowz zakonodarce. OvSem tyto legislativni
zaklady samy o s@bnepostauji k tomu, aby zartily, Ze budou¢innosti orgaf
¢innych v trestnim fizeni probihat zakonnym a nesvévolnymusgbem.
Piedstavuji totiz pouze ramec a wyitg podminky?® Kvalitni vykon policejni
sluzby tedy zavisi na tom, jak kvalitni a schopayjgden kazdy policista. Ten
musi byt tedy dostate¢ moralre pevny a dostate¢ eticky vzdlany. Jakousi
principidlni kostru policejni etiky tud v sowtasné dob jiz vySe zmhovany
Eticky kodex PolicieCeské republiky, ktery byl vydan Rozkazem policegnih
prezidenta v lednu roku 2069 ktery v8ak neniijiman bez vyhrad.

Metodik vzdlavani VysSSi policejni Skoly a i@dni policejni Skoly
Ministerstva vnitra v PrazeidiSiva k problematice Etického kodexu piSe:

,Zameiime-li se pimo naFEticky kodex Policie CR, zjistime, Ze obdokn
jako rekteré jiné profesni kodexy vykazuje charakter jikké&ho prohlaSeni, tak
i formu pravni normy.

Abychom mohli jakékoli jednani oztiaza skuténé eticke, je nutne, aby byla
dodrzena podminka svobodné vle. Kde nemate na vy¢b nemiZete se
rozhodnout spra¥nnebo Spath neni rozdil mezi dobrym a zlym — je jen jedna
odpowd. Namisto etiky jde jen o nezbytno&t formalni povinnost, ndzeni
odéna do havu etickych vyjddni.

Etické normy a hodnoty (,principy*) jsou v Etickékodexu PolicieCR
explicitné vyjadceny v tom smyslu, Ze jefislusnici PolicieCR ,cht&ji sdilet

199 DUFKOVA, 1., ZLAMAL, J., Policie a profesni etika se zarenim na eticky kodex Policie
Ceské republikyPraha : Sedni policejni 3kola Ministerstva vnitra v Praz@032, s. 47. Dostupné

téz nax<http://www.skolamv.cz/publikace/etika.de&tazeno 5.#ezna 2010.
20 grov, Tamtéz, s. 4.
201 5rov.Rozkaz policejniho prezidental/2009,0 profesni etice Polici€eské republiky.
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a dodrzovat“. Jelikoz je chti aktem vle, je tak dodrzena podminka svobodné
vile vrozhodovani v eticky relevantnich situacichodx navic stanovuje
I platnost principu volného uvazeni. Text tak olms&hodpovida etice dopémeé

0 prvky typické pro programové prohlaseni o postaganizace.

Jakkoli jsou etické principy formulovany jakéao, co podléha svobodnélv
policisti, jsou zéarové vydany jako piloha rozkazu policejniho prezidenta
(1/2009, o profesni etice Policiéeské republiky). Tim se z ¢imi jako projevu
vile (chtéji sdilet a dodrzovat) stav&luzebni povinnost (musi sdilet
a dodrZovat). Formalni status textu proto odpowpd@ni norng. DodrZovani
etiky formulované jako sluzebni povinnost pak pbdlénstitucionalnimu dohledu
a jeji zavaz§ySi porusSeni jsou kawmeky reSena podle zakona 361/2003 Sb.,
o sluzebnim pogru piislusniki bezpénostnich sbai.

Nicmére tento charakter pravni normy maji pouze uveden&crib
formulované principy. Jejich realizace v praktichysituacich séidi principem
volného uvéazeni, aktem etického rozhodovani olledho, nakolik se ta ktera
situace vztahuje k tomu kterému principu, respedidl toho, co je ,spravne”.
Zejména zde se nachazi hlavni palegbenipolicejni vychovy k etice

Eticky kodex PolicieCR tak zaji§uje platnost zakladnich prindgipetiky
pravni formou, ale dalSi rozsahly prostor specdfika konkretizaci uvedenych
principi ponechava otéené jednak pokyim jednotlivych policejnich manafer
a jednak principu volného uvéazeni jednotlivych pali, a tedy veskrze etické
volbg, 292

Radek Galas uvadi, Ze Eticky kodex Poli€IR je dnes jiz samdgjmou
souwasti firemni kultury policejniho sboru a Ze j&zbou sodasti vzaélavani
policisti. Sowasré vSakiika, Ze jecasto také velmi diskutovanou normou a to
nejen policejni, ale i afanskou viejnosti?®® Cast policejni viejnosti podle jeho
zjisttni neni dodnes ipswdéena o tom, Ze by byla existence kodexu

22g0VA, J., Re:navrh-kapitola:etika:vzelavani:policie[ elektronicka posia Message to: i
Lanka. 8. lfezna 201(cit. 9. 3. 201]. Osobni komunikace.

23 GALAS, R.,Vznik Etického kodexu PoliciéR a jeho misto v oblasti motivada Shornik
¢lanki z 2. r@niku mezinarodniddecké konference Zvladani extrémnich situaci 28.411.
2009, Praha, s. 15. ISBN 978-80-254-5909-6.
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opodstatana. Rada policish totiz chape Eticky kodex pouze jako dalsi vydanou
normu — rozkaz, ktery nikdo e, nepatebuje, a tudiz se s nim ani niga
ztotoznit?®* Hledat picinu tohoto nepochopeni a odmitani neni zcelas jist
jednoduchou &ci. Radek Galas$ vidi tento problém, jak on sékd, z pohledu
,selského rozumu“ jako $patné pochopeni sitifdt€ro mnoho funkciorid, ale
i fadovych policisi, je vydani Kodexu, jeho podepsani policistou alets
zalozZeni do osobniho spisuggteinim a zarove i kone&nym stadiem zabyvani se
jim. Tak to ovSem neni, respektive nema to tak Oyt.vydani Etického kodexu
jeho hodnot a zasad do realného Zivotanaosti vSech sloZzek policie. BohuZel,
jak uvadi Nesvadba, od saméhoc¢atku dochazelo a stale jeSdochazi
k nepochopitelnym situacim, jako je jiz vySe z#my priklad, kdy se podpis
0 prevzeti stava jedinou podobou ,setkani s Etickymelkedn, anebo naopak, kdy
vedouci pracovnik interpretuje kodex jako vhodnyosfiedek natlaku na
podizené®®®

V procesu implementace zasad Etického kodexu Roli®® do Sirokého
vzalavaci instituce. A to jak v oblasti zakladni odi@®ngipravy, tak i v dalSim
odborném vz#&avani policisti. Etickému vzdlavani se v satasné dob bohuzel
piimo wnuji pouze d¥ policejni Skoly — Stdni policejni Skola MV v Praze
a Policejni akademi€R. Eticka vychova na ostatnich $kolach je zredukéava
a zalengna do jinych pedmeta.”°” Nemér problematickym je i to, Ze hlavni
diraz v oblasti etické vychovy je kladen pouze naikooupsni vzaslavani®®

24 GALAS, R.,Vznik Etického kodexu PolicR a jeho misto v oblasti motivada Sbornik
¢lankid z 2. r@éniku mezinarodniddecké konference Zvladani extrémnich situaci 180.-11.
2009, Praha, s. 17. ISBN 978-80-254-5909-6.

2% Tamtéz, s. 18.

2% 5rov. NESVADBA, P.Policejni etika Plzei : AlesCensk, 2009. s. 210. ISBN 978-80-7380-
195-3.

27 grov. KOTR, R., Eticky kodex Polici€R a jeho implementac&bornikglanki z 2. raniku
mezinarodni ¥decké konference Zvladani extrémnich situaci I.41. 2009, Praha. s. 22-23.
ISBN 978-80-254-5909-6.

28 gVA, J., Re:navrh-kapitola:etika:vzelavani:policie[elektronicka posia Message to: i
Lanka. 8. lfezna 201(cit. 9. 3. 201]. Osobni komunikace.
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3.4 Psychologické sluzba v Polic’R

Stejre jako v gipadt ACR, kde jsme vztah duchovni a psychologické sluzby
jiz popsali, ngli bychom se i v fipack policejniho prosedi zabyvat otazkou, zda
by zde nebyl kaplan pouze nahradou psychologaoé tedy zava& kaplany,
kdyZ psychology jiz ve stavu policie mame. ProtazePolicie CR pisobi
psychologové jiZz dlouhou dol5? bude vhodné se s jejictinnosti a fisobenim
seznamit a pokusit se najit jak silné, tak i slatrdnky této sluzby. Na tomto
zaklad bychom mohli identifikovat pole sobnosti psychologické sluzby
a duchovni sluzby, a hramii oblast, ve které se budouéakluzby stetavat.

Cinnost psycholofy v podminkach forenzni praxe seéala v nasi zemi
systematicky rozvijet ve druhé polowirR0. stoleti. Postugnse koncipovaly
relativré nezavislé obory kriminalistické, soudni, penité@nai a kriminologické
psychologie. V poslednich dvaceti letech, tak giujpsychologovéim dél vice
nedilnou sotésti bezpénostnich sbdr a proces v nich probihajicich, naopak
dochazi k integraci, propojeni a raosiani uvedenych oblasti. Vznika tak jsdta
definovat¢innost psycholof s ohledem na specifika jednotlivych beapestnich
sbofii. V ndvaznosti na tato specifika a zvysujici seap@¥ky praxe pak musi
jednotlivé bezpé&énostni sbory reagovat na pozadavek specializovavédétavani
psycholog tak, aby tyto paeby byly profesionakazajiseny.?*°

Policejni psychologie je obor velmi Siroce pojatypalicejni psychologové
musi ve sv&innosti integrovat znalosti Ziznych oblasti psychologie — rap
forenzni, personalistické, klinickérdmetem jejich¢innosti se také stavajizné
skupiny ,klienti“ — nag. uchazéi o sluzbu u policie, za#stnanci, policisté
(a casto i jejich rodinni fislusnici), management policie, @btrestnych¢ina

véetng swdka trestnycheini a poistalych, pachatelé trestnyéimi, ale také lidé

29 pryni policejni psychologové &li vyzkumre pasobit v rAmci Kriminalistického Ustavu Praha,
spadajiciho tehdy pod Yejnou bezpénost, koncem 60. let 20. stoleti. Srov. JUNGWIRTQVA
Psychologicka p& o hasfe a policisty po krizovych incidentec®tudentskaddecka a odborna
ginnost. Policejni akademiéeské republiky. Katedra spoknskych ¥d. Praha, 2005. Vedouci
prace J. Spurny. s. 23 — 24.

219 5rov. VOSKA, V. Koncepce poskytovani psychologickych sluzeb viP6iR Metodicky
material. Vydano dne 31idézna 2009, s. 3.
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postizeni Zivelnimi katastrofandi obéti dopravnich nehod. To vSe klade nemalé
naroky na odborné znalosti a osobnost policejng#yelwloga, ale také naznhge,
jak velky je potencial vyuzivani psychologie u p@i*'*

Podle Jany Jungwirtové do psychologick€gy@ policisty pai preventivié
psychologické sluzby, soci@mpsychologicky servis, psychologické poradenstvi,
posttraumaticka intervéni p&e a ¢innost anonymni telefonni linky pomoci
v krizi.?*2

Voska v metodickém materialu uvadi jako hlavni (kolicejnich psycholal
zjiStovani osobnostni zfisobilosti ob¢ani ¢i prislusniki. Tento ukol je jim
uloZen ustanovenim zékona o sluZzebnim @arh® Postup fi zjistovani
osobnostni zjsobilosti pak upravuje vyhlask& 487/2004 Sb., o osobnostni
zpasobilosti, ktera je f@dpokladem pro vykon sluzby v beZpestnim sboru.
Z&kon také no¥ uklada bezpmostnimu sboru zajistit f{sluSnikovi
psychologickou pé&i.** Toto ustanoveni pro peby policie rozpracovava
Zavazny pokyn policejniho preziderita209/2006™°

DalSi problematikacinnosti psycholoy je feSena ddim zpisobem vé&chto
internich aktecliizeni:
- ZP PP¢&. 217/2008, kterym se upravuggnnost zasahovych jednotek —
upravuje fisobeni psychologzasahové jednotky
- ZP PP¢. 21/2009, o posttraumatické inter¢anp&i a anonymni telefonni
lince pomoci v krizi — upravujéinnost tykajici se&asti psycholod, ktei
se dobrovolné angazuji v tymeckposttraumatické intervenéni péte ¢i

pii praci nalince pomoci v krizi,

2 5rov. VOSKA, V. Koncepce poskytovani psychologickych sluzeb viP6iR Metodicky
material. Vydano dne 31rézna 2009, s. 3.

22 5rov. JUNGWIRTOVA, J.Psychologické pfe o hasfe a policisty po krizovych incidentech
Studentska &decka a odbornéinnost. Policejni akademigeské republiky. Katedra
spole&enskych ¥d. Praha, 2005. Vedouci prace J. Spurny, s. 24.

213 5rov.zakoné. 361/2003 Sho sluzebnim pounu piisludniki bezpénostnich sbdr, § 15, odst.
2.

2 Srov, Tamtéz, §77, pism. 1), odst. 11.

215 grov.Zavazny pokyn policejniho prezidedta209/2006 kterym se upravuje zjigvani
osobnostni zjisobilosti a poskytovani psychologické&pés PoliciiCR.
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- ZP PP ¢ 31/2009, o postupu fip vyhlaSovani vybrovych tizeni
a obsazovani sluZebnich mist ¢ast&né upravuje problematiku tzv.
srovnavacich psychologickych vyséeni,

- ZP PP¢. 28/2009, o patrani — uklad&iywmlat policejniho psychologa
k zajiSeni komunikace srodinou a k poskytnukrizové intervence
v piipadech, Ze je patrano po osahladsi 15 lef'®

Voska se dale zmuje o problémech, vyplyvajicich z analyzy &asnéeho
stavu psychologické sluzby. PiSe, Zetssnd legislativni Gprava, kterd biepré
definovalacinnosti, postaveni ve strukti policie a personalni obsazeni, chybi.
Dale piSe, Ze je problematick&eprt analyzovat satasny stav poskytovani
psychologickych sluzeb v policii ki jeho negehlednosti — ne vSechna
pracovisé formalre vykazuji svowtinnost (to gkdy ani nemohou s ohledem na
utajeni informaci), psychologové jsou v policiiiazeni v fiznych acasto velice
odliSnych utvarech, dkde jako samostatni pracovnici¢kde jako pracovnici
odctleni, rekde pisobi z&éazeni v pracovnim,dkde ve sluzebnim potru. Dilci
¢innosti rekterych psycholod, jako je @&ast vtymu posttraumatické ¢ ¢i
vycvik komunikace pomoci analyzy transakci metogizkji¥'uje nikoli policie
ale Ministerstvo vnitr& R a zde chybi GpIné aktualni statistické udaje.

Ve ftreti ¢asti metodického materidlu Voska navrhuje definovainosti
psychologickych pracowvis podle sotasnych pdeb policie a jejich¢innost
postavit nadchto tech piliich:

1. personalni vyér,

2. psychologicka p& o gislusniky a zagstnance,

3. psychologicka podpora policejni¢mnosti.

Prvni pili¥ odrdzi ¢innost policejniho psychologa v oblasti personélni
psychologie, kterd se obeécmabyva vztahy mezi zafstnanci a organizaci. Jde
piedevsim ovybér ,personalu” a jehq@rabézné hodnoceni Psycholog je zde

vroli vicemeénr restriktivni — rozhoduje o osobni #pobilosti ¢i vhodnosti

18 5rov. VOSKA, V. Koncepce poskytovani psychologickych sluzeb viP6iR Metodicky
material. Vydano dne 31idézna 2009, s. 4.
27 Tamtéz.
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uchazee pro obsazeni funkce, sluzebniho mista. Zadavatetéce psychologa je
v tomto gripads sluzebni funkcion&*®

Druhy pili ¥ odrazi¢innost policejniho psychologa v oblasti psychol&gic
p&e o fislusniky a zamstnance. Psychologicka qgv tomto smyslu zahrnuje
Siroky okruh ¢innosti. Jde o poskytovani posttraumatické intetfmerp&e,
psychologického poradenstvi, psychoterapie, alé takiz@lavaci a vycvikové
projekty pro zamsstnance a policisty. Z analyzyginnosti psychologickych
pracovi§ vyplyva nutnost rozBovani psychologickéreventivni p&e, jejimz
prostednictvim lze pedchazet negativnim dopad specifické psychické zéte,
vyplyvajici zc¢innosti pracovnika. Psycholog je zde v rplbmahajici, v roli
odbornika na duSevni zdravi. Zadavatelem pracehpiyga je zde &tSinou
policistaci zamsstnaneé*®

Treti pilif odrazicinnost policejniho psychologa v oblastech, kde tajgs
policistim v jejich ¢innosti. Pati sem psychologick& pomoc obtem trestnych
¢inu, specifickym pipadem niZze byt intervence v rodinach p@Sovanych, a to
piedevsim &ti. Asistenci psychologa vyZaduji takékteré gipady sdélovani
nepiijemnych zprav ¢i jednani s obany postizenymi hromadnym néstim,
dopravni nehodou apod. Oblast vyjednavaniti ppolicejnim vyjednavé&im,
stejre jako (tast v antikonfliktnich tymech jejicblenim ztad policie, nicmé#
I vtéchto pgipadech mZe byt &ast psychologa Zadouci. Specifickou oblasti
vyuziti psychologie pak je&riminalistika , kde psycholog five asistovat i
vyslesich, i profilovani pachatdl a dal§ickinnostect??°

Jana Jungwirtova se ve své praci, zpracované viratndentské &decké
a odborné&innosti na Policejni akademiiR, podrobg zabyva psychologickou
p&i o haste a policisty po krizovych incidentech. Z jejiho zkpmu pak
vyplyvaji jak pozitivni, tak i negativni strdnky ymhologické sluzby. Jako
pozitivum je tfeba uvést dostateou informovanost policiéti hasti o moznosti

kontaktovat psychologa wipadt potreby. Policisté i hagi jsou seznameni s tim,

28 5rov. VOSKA, V. Koncepce poskytovani psychologickych sluzeb viP6i Metodicky
material. Vydano dne 31iézna 2009, s. 18.

219 Tamtéz, s. 19.

20 Tamtéz.
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jakym zpisobem a na koho se maji obratit. Dostupnost psggiaké pée je
podle uda} vyzkumu docela dobra, vice jak polovina respontlentti
psychologickou p& na svém pracovisti jako dostupnou. Jungwirtovakvs
namita, Ze tento stav neni Wplmspokojujici, protoZze psychologickaceéy nela
byt pristupna vSem. Jako pozitivum je mozné vnimat iZ®, pokud si jak
policisté, tak i hagi mohou vybrat, davajiijpdnost kontaktu s psychologerre@
ostatnimi formami psychologické pomoci — zde je ley8 pouZziti Anonymni
telefonni linky pomoci v krizii kontaktovanicleni Posttraumatické interveni
p&e??! Je Zejmé, Ze respondenti by daliguinost individualnimu kontaktu
sc¢loveékem, kterého osoknznaji. Psychologa na svém pracovisti totiz znaji
osobr, a to i v gipack, Ze pracuji na pdtzeném stupni. Vifppad: telefonického
rozhovoru se jedna o kontakt neosohihdyéka na druhém konci linky nemusi
vibec znat, chybi zdefimny kontakt. V pipads Posttraumatického tymu, ktery je
organizovan az na urovni kraje, se pak mohou dakiakontaktu glovékem,
ktery je z op&ného konce regionu a kteréhatopsobrt neznaji.

Oproti tomu vyzkum ukazal i tité negativni stranky. Ndjklad to, Ze pouze
nepatrn&ast respondefitma zkuSenost s psychologickym zasahem po setkani s
s kritickym incidentem, festoZze ¥tSina z nich povaZzuje moznost vyuZiti
psychologické pomoci pasitkém zasahu zaiteZitou?*? Rovns? se ukazalo, Ze
policisté a hasi jsou velmi malo informovani o nebezpestresu. Jen dtvrtiny
responderit probshlo ngjakou formou Skoleni v této problematicg.

Jako hlavni problém vSak vnimadme otazkiwedy. TotiZ, jak vyplynulo
z vyzkumu, nejutSi prekadzkou ve vyuZzivani pé psycholo§ na pracovisti je
obava z toho, Ze by se o problémet¢isipSnika doz&dél nadiizeny a ndlo by to
224

negativni dopad na jeho hodnoceni. K tomu se ariodVa z posgchu koleg.

Zcela jist neni mozné tyto informace generalizovat, nicenrvyzkumu jasé

221 5rov. JUNGWIRTOVA, J.Psychologické pfe o hasfe a policisty po krizovych incidentech
Studentska &decka a odbornéinnost. Policejni akademigeské republiky. Katedra
spole&enskych ¥d. Praha, 2005. Vedouci prace J. Spurny, s. 45.

22251y, Tamtéz.

22351y, Tamtéz, s. 46.

224 5rov. JUNGWIRTOVA, J.Psychologicka pée o hasfe a policisty po krizovych incidentech
Studentska &decka a odborn&nnost. Policejni akademigeské republiky. Katedra
spole&enskych ¥d. Praha, 2005. Vedouci prace J. Spurny, s. 38-39.
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vyplynulo, Ze obavy z moZzného negativniho dopa@wiehi se psychologovi zde
jsou. Mnoho z&lezi na osobnosti psychologa a jettoomosti komunikovat

s lidmi a vybudovat si u nichigéru.
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4 MOZNE OBLASTI PRACE DS PCR V PRIPADE JEJIHO VZNIKU

V avodu jsme si polozili otazku, zda je mozné n&lad zkuSenosti
Duchovni sluzby AR vybudovat podobnou sluzbu v Poliglieské republiky.
Nez na ni s konmou platnosti odpovime, di bychom si je&t polozit otazku,
je-li vibec mozné aplikovat zkuSenosti z armadniho fedst tom policejnim.

Prostedi armady a policie totiz sice vykazuje mnohé ap@ znaky, ale
také vyznamné rozdily. Policie je st&jpako armada organizace s vyrazn
hierarchickou strukturou s peymlanym velitelskymietzcem, coz je nezbytnym
piedpokladem pro jeji furtkost. Komunikace mezi jednotlivymi sluzebnimi
stupni se odehrava na pragmatické réyma gevazig funkéni charakter s velmi
castou represivni formou. Stéjako v armad, je prostedi v policii do znané
miry neosobni, drsnéjgvazre maskulinni. Vice nez vojaci se policisté setkavaji
s nasilim, bolesti a smrti jakidi obéamim, tak i \aci sobs, a naopak to nasili,
bolest a smrt musi takéasto sami fisobit. Pro to jsou stejnjako vojaci
systematicky vycvikem ngeSeni iznych krizovych situaciijpravovani.

Rozdilnost je nafklad ve strukturalnim rozteni personalu. Vojenské
Gtvary jsou dislokované v kasarnach, kde je veldackntrace lidi, kig¢ vétSinu
svého sluzebnihgasu travi spolu. Pokud kasarna op&iset’ uz vyjizcji na
cviceni¢i na misi, jsou ogt spolu ve velkém pitu. Policejni Utvary jsou z logiky
véci rozptyleny po celém Gzemi republiky. Zakladnjamiz&ni soasti je sice
krajska sprava, jeji pdikené slozky jsou ale sluzebny s malynitpan personalu.
Casto se policisté z mistniho atiehi se svymi kolegy z vedlejsiho okre&u
nadizené slozky osolin neznaji. Velmi vyznamnym je i rozdil v chapani
nahraditelnosti jednice. Zatimco v armige princip nahraditelnosti poZzadovan
velmi dirazre a k jeho napléni prispiva standardnnastavena rychla rotace na
raiznych mistech sluzebniho tfaaeni, je v policejnim pragdi naopak
poZzadovana stabilita sichzem na mistni, osobni a profesni znalost. Velmi
dulezitym je i faktor divéry. V armaa je kladem draz na tymovou préaci
a zamrné péstovan duch kamaradstvi &wdry jeden v druhého. Tak to u policie
velmi ¢asto nefunguje. ZvlaS informanich (tzv. tajnych) sluzbéch, u detekitiv
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kriminalni policie a podobnych sloZzek panuje vzeledk charakteru sluzebni
¢innosti i charakteru kliernit’, se kterymi pracuji, ovzduSi ohketnosti az
nedivéry jak vici externim pracovnikm (nag. informatofim), tak nakonec iti
kolegim.

Pro tuto stejnost aies tuto jinakost jsmeipswdéeni, Ze zasadni lidské
problémy maji lidé v obou sloZzkach velmi podobné&oZRvaji swij sluzebni
I osobni Zivot s jeho pozitivnimi i negativnimidtkami i s nagtim, které s sebou
casto interakce profesniho a soukromého prostore. Mshou zde byt narusené
mezilidské vztahy. MZe zde dojit k socian negativnim jeum, Spatnym
navykim, lidé mohou diky psychickym problém propadnout alkoholismu,
toxikomanii, gamblerstvi. NZe dojit ke zkreslenému chapani moralnich hodnot,
¢i k jejich ¢ast&énémuci uplnému ignorovani. Jak vojaci, tak i policist@mou
prozit traumatizujici udalost s naslednou akutmisstvou reakci apod.

Vojenskeé i bezpmostni sloZzky v zas&dpotrebuji, aby jedinec fungoval
jako robot, ale pak zaroienesou zodpasdnost, Zze prav tomuto jedinci
zabezpéi adekvatni prostor — a to uvhigebe, nikoli v resortu — aby mohl byt

¢lovékem v pIné §i, a postaraji se kompletm jeho lidsky rozrr.

V predchozim textu, ktery se tyka PolicléR, jsme se &novali €m
problematikam, které vyraZmiesahuji bzny ramec sluzbyi ptisre sluzebnich
¢innosti, a v prostoru armady jsouredmétem pisobeni duchovni sluzby.
U Policie CR téchto aktivit neni mnoho. Jednd se o etické élédadani
a posttraumatickou pé Rovnéz jsme se &novali i psychologické slugh protoze
v armad spolu psychologové a kaplani Uzce spolupracujikg do ukité miry
podobnému zasiieni — tedy zamfeni na lidsky rozrr vojenské sluzby — si

museli najit a pokud mozndgsreé vymezit své poleisobnosti.

Semin& Boba Vernona (srov. k. 3.1) vramci Pointman Leadership
Institute byl po roce 1989 prvni aktivitou, dikyek# se mohli policejni velitelé
seznamit i s jinak pojatou etikou, nez byla ta rsicko-leninska, a diky které se
mohli sezndmit s faktem, Ze i policistaibe byt Keganem. BohuZel k tomuto
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seznameni doSlo prayobdobr piilis brzy. Vzdy se tak stalo pouhycheplet po
sametové revoluci, kdyitpvazna ¥tSina policejniho managementu byla §e&té
.staré” Skoly, odchovana v duchu dialektického matsmu. Také spolensky
vyvoj i dramatické zmny vsamotném policejnim sboru rély tak
~nepraktickym* zalezitostem, jako byla v té dobtika, moralkai duchovni ¥ci.
Proto aktivita PLI weské policii po odchodu tehdejSiho policejniho leata
Stanislava Novotného vroce 1994 skitm Aktivity PLI jsou sngfovany
pievazre do policejnichfad a i @i vybéru svych instruktar davaji gedstavitelé
PLI pifednost policistm. FestoZze pvodni Kedansky naboj semitié je
upozadn, samotn&innost PLI stoji jednozréaé na Ket’anském zakladu. Jednak
obsah semirfé vychazi z ket'anské etiky, jednak za hlavriasti seminge
nasleduje fakultativndast s keganskym obsahem. Ale tim hlavnim faktem je, Ze
pro gijeti nového instruktora je nutné jednak jeho diodbbé pozorovani,
prowiovani schopnosti a absolvovani tréninku, a jedaék ¥e adept musi byt
véicim keganem??

To, co je obsahem kurzu PLI (srov. k. 3.1), jeimadano v ACR v ramci
etickych semin&, (srov. k. 2.5, 2.7) které provadi kaplani. Jenduttirazre
upozornit na to, Zze zde nejde o Zadnou indoktrina® o hledani otazek
a prostoru pro nalezeni odmoN samotnymclovékem, Ze kaplani odpedi
nenabizeji, jen asistuji u jejich hledani nebo edfhi, a Ze tématem nejsou
obecné ani nabozZenské ideje, ale vyhéadtické hodnoty obsazené v Kodexu
vojenského profesiondlagili v obecrg akceptovaném a domestikovaném
dokumentu. Stejnodi podobnou cestou by mohla postupovat i policejrdrabvni

sluzba s paicnou adaptaci programu pro podminky Poli¢i.

Neuspokojiva situace je v obortického vzdlavani Policie CR (srov.
k. 3.3). Vtéto oblasti jeiejmy nedostatek ve vihvacich aktivitich jak na
policejnich Skolach, tak i v oblasti dalSiho vykosluzby. Vzalavani policist

nema ujaséné vychodiska a cile, jggimy do jisté miry improvizovany charakter

225 grov. ASKEW, M., RePointman[elektronicka posia Message to: i Laiika. 28. listopadu
2009[cit. 10. 3. 201p Osobni komunikace rfoha VIII.
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a zn&n¢ rozdilna Urove provedeni. Vz&8avaci aktivity nejsou koordinované,
jsou spiSe vyrazem zajmu jednotlivcTyto nedostatky pak brani implementaci
zasad etického kodexu daamého vykonu sluzby. Etickym védvanim se
profesi zabyva pouze SPS v Praze a ramicBMCR. V ostatnich 3kolach je
problematika etiky probirdna pouze v ramci jiny¢admetia. Navic je zde izjmé
prevalence protikorumiho zamdteni vzalavacich aktivit.

Opet se zde nabizi moZnost spolupr&ceiimo zainteresovani policejni
duchovni sluzby v této oblasti a jejigobeni jak na Skolach, tak i u vykonnych
Utvari formou vyuky a etickych semiii@ Etickym vzalavanim u AR se
zabyva duchovni sluzba pkéa hlavré v ramci etickych semira (srov. k. 2.5,
2.7).

Posttraumaticka intervenéni pée (srov. k. 3.2) mé sice ve svych tymech
duchovni, ale jeji koncepce je # systematicka. Slozeni tynje volné, zalezi
na rozhodnuti koordinatora. Rasn dobrovolnosttlenstvi v tymech negspiva
koncegnosti a systematnosti. V pracovnim vytizeni, ve kterém s&eyazna
vétSina policist nachazi, zvlastv sowasné dob, kdy je persondlni obsazeni
silné pod planovanym stavem, je rfefstavitelné, Ze by sélenové PIP pla
a s nasazenimemovali mimosluzebni aktivit posttraumatické intervenci. To, Ze
tyto tymy vyvijeji jesS¢ jakousi¢innost, je hodno hlubokého obdivu ackd vici
jejim ¢lenim. Karel Simr, duchovni tymu Posttraumatické ingetni pé&e
Plzaiského kraje, ve své reflexi vidfgulevsinttyti problematické okruhy:

— Fungovani PIP vychazi zgustavy, Ze policista po n&em sluzebnim
ukonu, gipadré v t¢Zké osobni situaci vyhledd pomdena tymu, kterého
si vybere. ZkuSenosti ale jasrukazuji, Zze lidé po ne&tich pomoc
nevyhledavaji. Ta ma proakti¥rvychazet za lidmi. V tom podle Simra
tymy PIP pokulh&vayji.

— Neni jasg definovano, zda je tym PIP jen shluk jednotlikteri se oltas
setkavaji) nebo opravdu tym. To znamend, Zze maji sebou rozéené
kompetence, Ze si navzajenscv piedavaji (Zze nagklad také vi, kKemu

maji duchovniho) — a shlji to i navenek (tajemstvi neni tajemstvim
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jednotlivce, ale tymu). V tomto smyslu neni myslmicenlivost jasi
doreSena.

- DalSi problém je vtom, Ze tym se z&uje na akutni situace, zatimco
potreba podpory po ne&tich byvacasto vyrazsji pocitovana spise ve
stredredobém a dlouhodobém horizontu. To, co fungujepjé kolegialni
podpora. Bylo by dobré, kdyby tymy PIP dokazalyinegsty, jak tuto
kolegidlni podporu a p@enost o moznostech vzajemné pomoci
VvV organizaci rozvijet a posilovat.

- V posledni dob je trend vyuZivat tym naveneki@i ,civilistum®, kteti se
setkali s negstim), zatimco fivodni pojeti bylo ,byt pro policisty“. Na
tom neni nic Spatného. Problém je jen vtom, Zduba cinnost nejsou
¢lenové tynmii pripravovani a newdomuji si, Ze se nepohybuji
Vv uzawveném ,mocenském” poli, ale v ot@né spolénosti, kde ¥ci
funguiji jinak a jeiteba velky draz klast na spolupraé?®

K roli duchovniho v PIP Simr uvadi: ,Vyhodou i néwgdou duchovniho je
skut&nost, Ze fichazi ,zveri“. Vyhodou v tom, Ze se policisté nemusi obavat,
Ze to, co mueknou, se dozvii¢ba kolega nebo n#ideny (navic tady funguje
i zakonem chramé zpo¥dni tajemstvi). Nevyhodou v tom, Ze p¢aslo sebe
uzaweny st policisti nekdo naruSuje — navic¢kdo, s kym si ubec newdi
rady. Navic i v tymu &stava duchovni trochu jako hostkdo zvenku, kdo je
i neni jeden z naReseni bych vid v prileZitostech setkani s policisty ¥imych
situacich, kde se lidé mohou poznat a najit Ksdivéru (nagiklad staz
duchovniho v BZném policejnim provozu nebdeba moznost podilet se na
vzklavani policist). Pra se vzdlavanim souvisi otazka, co vlastduchovni —
krom¢ toho, Ze je zveati (coz je plus i minus) — do policiefipaSi. Z mé
zkuSenosti je to fiedevSim citlivost na duchovni peby a pée o lidstvi
a distojnost cloveéka tvai vitva casto ,nelidskym® zkuSenostem nebo

odcizenému stu piedpigi. Je to ®co, co duchovni svym tgobenim vnasi

22 grov. SIMR, K., Reduchovni v PIHelektronick& pofa Message to: fliLaika. 4. lezna
2010[cit. 10. 3. 201p Osobni komunikace.
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a miZze v tom podporovat i druhé: vnimat duchovni pnogdttery vibec nemusi
mit nic spoléného s nabozZenstvim. Hledani smyslu, vyrovnavans smou,
otazky spojené se smrti a ztratou — to jsa@gi,vs nimiz se vSichni dak
vyrovnavame a kazdy jinym #apobem. Roli duchovniho v této souvislosti neni
ziskavat druhé pro ,svou“ viru, ale s Uctou k hadno druhych byt &i témto
potiebam vnimasjsi a davat prostor jejich tematizaéf”.

V Arma& CR je posttraumaticka pé doménou jak psychologické, tak
i duchovni sluzby (srov. k. 2.6, 2.7). Na poli grmimatické pé& se ob sluzby
stykaji a kooperuji. Podminkou dobré spolupracezgemny respekt a uznani
prace druhého. Kaplan né#e nahradit psychologa a naopak. Nidpd Tomas
Halik k tomu piSe: ,Kazska pée se protina s psychologii jen v pame uzke,
nicméré dulezité oblasti. Zejména poradenstvi v krizovychuatich. AvSak
knéz, na rozdil od psychologa disponuje §e3hnoha dalSimi a mnohem
acinngjSimi terapeutickymi progedky, jako jsou svatosti, liturgie, uvid do
Zivota modlitby a meditace a dokonce i kazani, agikBible. Kréz, ktery s virou
moude a horli¥ uziva tchto sefenych hodnot a neda se vmanévrovat do role
socialniho pracovnika, Zaddnym psychologem ani jipwafesi nahrazen byt
nemize“??® Knéz, stejié jako psycholog, vniméloveka v jednot a celistvosti
télesné i duSevni stranky. AvSakdnnavic vnim&lovéka jako bytost stv@nou
k BoZzimu obrazu, chapeistojnost jeho stdomi, vzneSenost jeho svobody
i tajemstvi jeho smrti ve stle Boziho zjeveni (srov. G8|, 12-18).

Stejre jako v armadnim prosdi by i v PoliciiCR (srov. k. 3.4) mohli velmi
dolre koexistovat na poli posttraumatick&@égak psychologové, tak i duchovni,

profesr zakotveni ve strukiie policie.

VSechny aktivity, které jsme u policie zaznamemapojednali o nich, se
néjakym zpmsobem vztahuji k aktivitam, které jsou pro#ag duchovni sluzbou

22T SIMR, K., Re:duchovni v PIFelektronicka posia Message to: fii Laiika. 4. tiezna 201(cit.
10. 3. 201D Osobni komunikace.

28 BABIC, M., MnohoCechi se za ateisty poklada vlagtamylem Rozhovor s Tomasem
Halikem. 19. z& 2008. In webové stranky Tomase Halifanling. Dostupné na:
<http://www.halik.cz/rozhovory/czech2008.php> %fad 23. Unora 2010.
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v prostoru A°'R. Policejni duchovni sluzba by sarejmé nemusela a ani
nemohla #astdvat pouze uéth sluzeb, které v séasnosti u policie jakymsi
zpasobem funguji a které bydta v solg integrovat. Na zakladzkuSenosti DS
ACR by v jeji naplni naly byt i dal3i ukoly, tak aby se pirvyuZil jeji potencial.
Je to nagiklad:
- sluzba pritomnosti
to znamena ,byt s lidmi“, bytfftomen na co nefiSim mnozstvi aktivit
jak sluzebnich, tak i spalenskych,
- sluzba diskrétnich rozhovor
neformalni rozhovory s policisty, vnimat a spolupvat jejich problémy,
- sluzba skryté modlitby
modlit se sdmi, co to umi, a modlit se za ty, které to nikdoail,
- sluzba liturgickych ukoni
ekumenické bohosluzbyiptuznych gilezitostech.

Policejni kaplan, stefnjako ten vojensky, by & podporovat vedouci
pracovniky v jejich sluzba nel by byt straZzcem lidského rozmu Zivota kazdého
policisty. Mél by aktivre nabizet pomoc ip reSeni osobnich krizi i¢zkosti
kazdého policisty. Jeho sluzba bylen sledovat ten smysl, aby i v priesdi
Policie Ceské republiky bylo mozné v tichosti a pééazaslechnout radostnou

ZVESt.
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ZAVER

Cilem této prace bylo analyzovat zkuSenosti Duohazby ACR a na
zékladt této analyzy zvazit moznosti zaloZeni duchovnizisyuu PolicieCR.
V prvni ¢asti této prace jsme se ted§nevali historii vzniku duchovni sluzby u
ceské armady a jefinnosti v sodasnosti. Ve druhéasti jsme zmapovali aktivity
u PolicieCR, které svym charakterenignbi na humanizaci policejniho priesti
a v prostedi ACR pati do repertoaru duchovni sluzby. Zjistili jsme, Z@olicie
téchto aktivit neni mnoho. Jedna se pouze o vyuklayedi posttraumatickou
intervertni p&i, které vSak zde existuji jen v omezenéranigicemz jsou
nekomplexni a v ro#iStné podob (srov. k. 3.2, 3.3 a 4).

Ve ¢tvrté kapitole jsme provedli porovnani aktivit ulipge s¢éinnostmi,
provadnymi kaplany DS AR. Na zaklad tohoto porovnani f¥emetici, Ze ty
ginnosti, které maji v s@asnosti u Polici€ R zasahovat, rozvijet a kultivovat
urcity lidsky rozmer sluzby, tedy vyuka etiky a posttraumatick&eyéby v ramci
dohe funguijici policejni duchovni sluzby mohly plrozvinout swj potencial ve
prosg@ch policisfi, a tim i ve prosfch veaejnosti. Sodasré by mohli policejni
kaplani plnit i mnoho dalSich ukbpodle vzoru svych vojenskych koleg

Cil, ktery jsme si zadali, se nam péitta spinit. Na zaklad zjistenych
skutenosti jsme feswdeeni, ze existence duchovni sluzby u PolicR méa své
opodstatiini a i svém vzniku niZe éerpat ze zkusenosti Duchovni sluzbgmR

Problematika zaloZeni duchovni sluzby v policejninostedi je velmi
sloZit4. Pes svou podobnost s armadou ma policie sva spedsilov. k. 4). Proto
by bylo dale vhodné zabyvat se zkuSenostmi zatméh policejnich duchovnich

sluZzeb a porovnat je s moznosttaské policie proippadné vyuZziti.
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Eticky kodex Polici€’eské republikyln Rozkaz policejniho prezidental/2009,
o profesni etice Polici€eské republiky.

Listina zakladnich prav a svoboekg zréni Ustavniho zakona 162/1998 Sb.
Rozkaz ministra obrangeské republiky. 19/19980 zizeni duchovni sluzby
v rezortu Ministerstva obrany.

Rozkaz policejniho prezidental/2009 o profesni etice Polici@eské republiky.
Smlouva mezi Ekumenickou radou cirk¢ieskou biskupskou konferenci o
podminkach vzniku aipobeni duchovni sluzby v resortu Ministerstva opraa
dne 3.¢ervna 1998.

Ustavni zakow. 1/1993 Sb.UstavaCeské republiky.

Ustavni zakow. 23/1993 Sb.

Ustavni zakow. 294/1990 Sb.

Vestnik Ministerstva obrany. 1/1995.
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Zakonc¢. 361/2003 Sh o sluzebnim pognu prislusniki bezpeénostnich sbadi.
Zakon¢. 367/1990 Shq obcich.

Zakon¢. 524/1990 Shq okresnich tadech.

Z&vazny pokyn policejniho prezidedt®1 ze dne 16. 2. 2008 posttraumatické
interveréni p&i a anonymni telefonni lince pomoci v krizi.

Zavazny pokyn policejniho prezidedt®8/2009 o patrani.
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97



Z&vazny pokyn policejniho prezidedtdl 29/2001 kterym se #izuje systém
poskytovani posttraumatické interven p&e pislusnikim PolicieCeské
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VERNON, R., Reno subjecfelektronicka posia Message to: iLanka. 30.
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Priloha | - DUCHOVNI V ARMAIB. Rozhovor pplk. Dr. Stehlika s hlavnim
kaplanem AR plk. P. Tomasem Holubem a Dr.iifi Rajlichem z VHU.
VysilaniCT24, Historicky magazin, 29. 07. 2006, 21:3g:#s.

Schvalil a publikovani v diplomové praci povolittaua moderator PhDr. Eduard Stehlik.

(Dr. Stehlik) Zajimalo by mé, jak jste se vy dostal do uniformy a jestli splnil
vas vstup do armady to, co jste &ekaval? Nebo vas naopak éco prekvapilo?

(P. Holub) Tak pekvapila n¢ spousta &ci. Bylo to ale tak, Ze jsemikec
nepaital s tim, Ze bych dkdy uniformu oblékl. Ml jsem jit studovat d®ima a
najednou zazvonil telefon, zrovna kdyZ jsem slobdihosluzbu. Volal mi jakysi
biskup. Bylo mifeteno, Ze mam jit do Bosnyeskou jednotkou. Tehdy to byla
doba, kdycesti vojaci poprvé vyjizdi do zahranini mise. Jednalo se o0 misi
IFOR a n¢ bylo fe¢eno, Ze kdyZ ja néjpdu do armady a nepojedu do Bosny, tak
pak uz neni nikdo jiny, kdo by tam jel. Tedy jsemm rjaké dok vahani a
piremysleni statlovékem, ktery nastoupil drahu vojenského duchovniho.

(Dr. Stehlik) V archivu se nam poddilo objevit zabéry tehdejSiho n&elnika

generalniho tabu ArmadyCeské republiky generala Jiho Sedivého, ktery
v dobé obnoveni funkce vojenskych kaplai ¢eskeé televizi poskytl nasledujici
rozhovor:

Kaplan ArméadyCeské republiky je vojakem z povolani, je @tkem.
Musi chodit v unifor®y tak jako vsSichni vojaci. Plati proeénvSechny
normy, které plati pro vS8echny vojaky z povolaedida vyjimka, ktera
existuje, je, Ze nemusi éwise zbrani a nemusi nosit zbrdJrcite existuje
urcita cast lidi, kteéf radeji obrati na vojenského kaplana, nez aby/&ba
za vojenskym psychologem. A to je to, co je velezdé, a zkuSenosti,
které mame, jsou v tomto smyslu velmi pozitivni.

(Dr. Stehlik) Z tohoto vyjadieni pana generala vyplyvalo, jak je nadSen
vojenskymi kaplany. Kdyz jste za&inali, jak to bylo? Brali to vSichni
okamzité od zaatku tak, Ze to bude Finos pro armadu?

(P. Holub) Samozejmg, Ze ne, a ja jsem byl velmi rad, Ze to bylo gréakhle.
Protoze ti lidé, kt&# na z&atku za mnou iichazeli afikali, Ze to je UZzasné, Ze jsou
duchovni v armag tak ti mré byli vzdycky vyznama podezZeli. A musimiici,
Ze ve ¥tSing piipadi jsem pak zjistil, Ze @Wodns. Ze to byli lidé, kt&f meli tu
tendenci hodnotit &ci tak, jak se zdalo, Ze v té chvili je spravnéajedo hodnotit,
samozejm¢ hlavré s ohledem na vysSi mista. Ale pro lidi, iktbyli v armaad
dlouhodols a ktei s ni nEli zkuSenosti jako skutai vojéci, to bylo Bco naprosto
noveého. Byla tam docela dlouha dob&mného okukovani, ve které jsme se
vzajemrg snazili najit, co to znamena duchovniceské armatl na konci
dvacatého stoleti, a caivec mize poskytnout lidem, u kterych v drtivétsine
néjaké nabozenské zazemi nebo jakykoli kontakt svtivkbec neexistovaly.
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TakZe nemohduici, Ze bych byl fijat s ote¥enou narti, ale na druhou stranu
zase nemohtiici, Zze bych se setkavakjak vyznamg s tim, Ze by m& nékdo
hazel klacky pod nohy.

(Dr. Stehlik) Hovorili jsme ted” o konci dvacatého stoleti, ale na jeho Zatku
méla tehdy jeS€ ¢eskoslovenska armada podobnou zkuSenost. Po zaniku
rakousko-uherské monarchie zde byla duchovni sluzbabnovovana. Jak to
vlastné vypadalo, pane doktore?

(Dr. Rajlich) KdyZ skowila prvni swtova valka a vzniklaCeskoslovenskéa
republika, tak si katolickd cirkev nestala dialhh obyvatelstva a nového
establishmentu &ak vysoko. ProtoZe katolické duchovenstvo bylo ycky
spojovano s videskym dvorem a po vzniku republiky legignéazili heslo: ,Pry

od Vidrs! Pry¢ odRima!" a podobg. TakZe ta situace byla dost dlouho nejasna a
vlastre se vyeSila, svym zfisobem, az v prvni polowindvacatych let. Tehdy
doslo k odluce statu od cirkve a k podepsani katdtars Vatikdnem.

(Dr. Stehlik) Jak byla duchovni sluzba vlasté organizovdna a jak byl
vojensti duchovni podrizeni cirkevnim hodnost&im?

(Dr. Rajlich) Z katolické linie byl hlavnim ordirf@m arcibiskup prazsky. Po
vojenské linii bylo na ministerstvu narodni obraaiizeno oddleni 1/6, duchovni
odctleni, a to mdlo tii skupiny. Katolickou, evangelickou @eskoslovenskou. Ve
funkcich prednosty Duchovni sluZbyCeskoslovenské armady se postipn
vystiidali ¢tyti generalové duchovni sluzby. Poslednim z nichdmitor teologie
Metodkj Kuban, ktery pati i k vyznamnym osobnostetieskoslovenské armady a
odboje ve druhé stové valce, protoZze jako velky vlastenec se zapdjil
domaciho odboje, byl z&n gestapem a pogdumucen v koncentrénim tabde.

(Dr. Stehlik) Zminili jsme osobu pana generala Kuba# a vy jste jeden z lidi,
kteri se zaslouzili o obnoveni jeho pamatky. Loni v ¥a p¥i byla slouzena
piilezitosti stodvacatého vyrdi jeho narozeni mSe v jeho rodisti v Horni
Bedvé. Jakym zpisobem vas inspiruje osobnost tohoto vaSehdgrichidce?

(P. Holub) Tak tohle pro ra byla zase dalSi kapitola méhaspbeni v arma&d Po
docela velké smrsti problémkteré bylo pdebareSit jako ®co, co vytvéelo
piitomnost duchovnich v dneSni @doh v dnedni armdd tak tady se otdela
moznost podivat se také zpatky do historie. Sppdlgsme objevili postavu
Metodtje Kubarg jako muze, ktery dokazal spojitkolik véci, které jsou pro nas
v dnesni dob dilezité — spolupraci cirkvi, vnimavostidr lidem, ktei byli
vzdaleni gjakému, jak pan doktdikal, katolickému establishmentu, i ochotu stét
se jednim z vojak Byl muzem, ktery fisobil na dvou frontach - na té prvni jako
duchovni, na té druhé jako ten, kdo bojoval pratiistické okupaci. Toto prodn
osobr, a ja &fim, Ze i pro vSechny naSe kaplany, znamenalo zakotv historii

a v tradici. Mizeme vnimat skud@ost, Zze pokrajeme v géem, co uz tady
jednou s velkym asilim zalo, a co takeé o odezvu.
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(Dr. Stehlik) Kolik duchovnich vlastné za prvni republiky v armadé
pusobilo?

(Dr. Rajlich) Systemizace se postupefasu ngnila, ale pro nas jeudezity rok
1938, kdy bylo na systemizovanych mistectazano 38 vojenskych duchovnich.
Pasobili jak na Stabech vySSich jednotaleba u divizi, takieba na Slovensku,
které bylo a je vyraziji religiozni, dokonce i na Urovni pluku.

(Dr. Stehlik) V sowasné armad jsou to stejné pdty, nebo je vas mén?

(P. Holub) Je nas samegjmé¢ mére. Za prvé — je toteskd arméada, neni to
ceskoslovenska armada, za druhé — armada je proédsioa je mensi.
V souwasné dob pusobi v armad osmnéct vojenskych duchovnich, s tim, Ze piny
pocet by n€l byt jednadvacet. A co se tyk&jaké systemizace, myslim, Ze
odpovida stavu za prvni republiky. Jsou to vySditalstvi, v sodasné dob
brighda a vySe. Je to snaha, aby byl kaplan nabigko lidi, které gjakym
zpisobem dokaze osobpoznat.

(Dr. Stehlik) Na sklonku prvni republiky, vbfeznu 1939, bylo
Ceskoslovensko, & lépe Feteno jeho zbytek, okupovano nacistickym
Némeckem. Vté dol vzniklo vladni vojsko a v jehoramci zpdatku
duchovni sluzba ¥izena nebyla. Vojensti duchovni o sluzbu zde néizajem
a vyhnuli se této povinnosti. Ale ve Francii a ve ®ké Britanii, kde vznikaly
naSe jednotky, byla situace zcela jina. Jak to tamypadalo, pane doktore?

(Dr. Rajlich) Duchovni sluzba byla svym #gobem obnovena uZz ve Francii
v roce 1939. Tam gsobili duchovni nejen jako vojensti &i, ale i gimo u
bojovych jednotek. Zvlastniméipadem byl podportik Hugo Vanéek. To je dost
znama osoba. Bojovaltino na fron¢, vyznamenal se na Li@, kde oSébval
rarené, uklichoval civilisty a postaral se o odsun vajalByl za to vyznamenan
Ceskoslovenskym vataym kizem. Po francouzské Kkapitulaci odeSel
sceskoslovenskou armadou do Velké Britanie, kde pak’d i nadale.

(Dr. Stehlik) Vy jste ale specialista pedevSsim na naSe letectvo. Kdyz se
podivame na letectvo ve Velké Britanii, tak se obyé hned dw skupiny
duchovnich. Jednak jsou to lidé, ktéi prosli uréitym leteckym vycvikem a
jednak ti, kteri skutetné puasobili ve funkci duchovnich. Nagiklad u 311.
peruté nebo na inspektoratu nasSeho letectva v Londyn

(Dr. Rajlich) Bylo jich rnekolik v obou skupinach. Pokud jde o duchovni v tom
vlastnim slova smyslu, tak takovou nejvyrgsn postavou mezi nimi byl doktor
FrantiSek Pouchly, ktery byl gazen pray u 311.Ceskoslovenské bombardovaci
peruti. Ta ndla, mimochodem, z naSeho letectva také nejvicd, ztnaze jeho
piitomnost tam byla Upthna mist. Perd ztratila d¥ s& padesat letc Pred
valkou pisobil v Praze u kapucinskéh@du. Z&ch dalSich bych jmenoval
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doktora Veselého a doktora Vita. Obi#sgbili na inspektoratdeskoslovenského
letectva, respektive u vysSich britskych jednotdkpak je tady ta kategorie
bojujicich duchovnich. Kdyz pominieholniky, ktéi také bojovali, a mnozi
z nich i zahynuli, nafklad Julius Sofranko, ktery zahynul ve Skotskti p
leteckém vycviku, takieba zajimavou postavou byl duchovni Viadimir diter
To byl evangelicky kéz, vyswceny v roce 1943. Tomu davali na ¥ybjestli se
stane vojenskym duchovnim v tom vilastnim slova smgsabizeli mu anglickou
hodnost majora. Ale on dakgrnost tomu bojovat jako aktivni letec v relativn
nizké poddstojnické hodnosti. Rozhodl se pro tuto moznosy, @k on sam
fikal, potiral zlo pimo u kdene.

(Dr. Stehlik) Kromé téchto jednotek na zapad puasobili jednotky i na
stirednim vychodt. Zvlastnosti #chto jednotek bylo, Ze zde fisobilo pomérné
hodné vojaki Zidovského vyznani.

(Dr. Rajlich) Ano, presré tak to bylo. Podil Zidovskych vojakzde byl asi
dvojnasobny oproti katolthkn. U dvoustéhaieskoslovenského protiletadloveho
pluku pisobilo asi 710 vojakzidovského vyznani a jenom 378 katélik

(Dr. Stehlik) Tam pisobila velice zajimava postava patera Sulana,
evangelického kréze, kterému se podélo vytvoFit takové skutetné
ekumenické spoléenstvi. Kostelnika mu dlal byvaly prednosta Zidovské
obce ze Smichova a polni oliaz ndbojnic pro néj vyrobil zase kostelnik
katolicky, a vSichni pisobili spolené, takze tam skut&né byla zvlastni
atmosféra.

(Dr. Rajlich) Takova ekumenicka jednotka

(Dr. Stehlik) | dnes vojensti kaplani Arméady Ceské republiky jiz nepisobi

jenom na uzemi naSeho statu, ale staéastéji se dostavaji i do zahranéi, kam

doprovazeji své jednotky. Jedna z nich v s@&asnosti pisobi na Uzemi Kosova
a my jsme pozadali Karla Rozanka, aby se tamniho yenského kaplana
Petra Némce zeptal na to, jak snaSi vojensky duchovni Zivodaleko od

domova.

(Petr Nemec) Nasi rodie nam zapon#t 7ict mnoho ¥ci, které zddili po
svych rodfich, protoZe doba tomu néa. Tak jejich dti, moji vrstevnici

a i ti mladsi, maji v tomto sfiru prazdno. Chybi jim informovanost. Maji
zvlastni pedstavu, Ze &fici clovek je jakymsi zboZznym, divnym typem.
Jsou pak radi, kdyz énidi tady v posilover Kdyz jsenrikal, Ze pijede
televize, tak se ptali: ,A co tamiekneS, kdyz se toudou ptat, €im
vojakim pomahas?“ Jeden z vojakni radil: ,No, 7ekni jim, Ze nepstji
poma&has v posilovns cinkami!* Je to o tom normalnim,&ainém pistupu

k lidem. Snazim se kamaradskyfisjupem zlepSovat vztahy mezi lidmi. Je
treba si u¢domit, Ze moréalka zde jeckdy zatizena vojenskym rezimem a
vzdycky je zatizena odkenim od rodiny a dalSi spoustoeci; které se
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k tomu nabaluji. Jeezite, aby @i vojaci moznost najitloveka, ktery
by snad @l umet odpovdét jednak na otdzkydiného Zivota a jednak na
otazky viry. No, a kdyZ se to da dohromady, ta&taaky ¥riciho cloveka

k zivotu.

(K. RoZanek) Pane kaplane, jste tady, na zaheaimisi, vice duchovni
nebo spise psycholog?

(Petr Nemec) Snazim se vzdycky byt spis tim duchovnirpsyetzologem.
Snazim se psycholdm do prace nezasahovat. Ne, Ze byi@ds@ netusil,

0 ¢em je ta jejich prace, ale kazdy mame to své pestaivoSku ekde

jinde. Myslim si, Ze by bylo velkou chybou, kdybhpldn rgjakym

zpisobem zasahoval do prace psychologa a zase nadpladtyz ono
naopak to dost dale mozné neni, protoZze kaplan byl foyt to, co je i

v civilu, to znamena faré@m. Mgl by spravovat &ci duchovni. To je jeho
priorita.

(K. Rozanek) To znamena, Zzeéjaké problémy rodinného typu vy
neieSite?

(Petr Nemec) No, tady je pravtezké posoudit, kde je misto pro
psychologickou pomoc, a kde jéjaka role duchovniho. Sam@jmy,
pomoci dokaze kterémukalioveku kterykoli jinyclovek uz jen tim, ze
bude mit na & nrejaky spravny pohled. Odeénjako od duchovniho se
ocekava to, Ze tenidppohled bude poddmkou normou. A paklize ten
doty’ny clovek je schopen se ztotoZnit s touto normou, pakjjng a mize

v ni najit uklidreni. To je prace duchovniho.

(Dr. Stehlik) Pane plukovniku, kdyZz jsme sledovali rozhovor s Reem
Némcem, tak mé napadla jedna otazka. Petr je fardem cirkve
Ceskoslovenské husitské a vy jste Bm katolicky, jak spolu vlastré v rdmci
vojenskych kaplani vychazite?

(P. Holub) Mohu navazat na to, cikal pan doktor o ekumenické jednotce za
druhé s¥tové valky. Mohu citovat to, ctikaji predstavitelé cirkvi, Ze duchovni
sluzba v armad je vykladni skini ekumenismu. MAise zda, Ze to je takéjak
piirozené. Je to iejmé praw tim, Ze seclovék ocitd v prostedi, které neni
zatizeno cirkevnimi rouchy a vSendmti vécmi, které sice mnohdy znamenaji
identitu, ale zarove také jasd vymezuji postaveni duchovniho. Vojenské
prostedi je progtedi, které vede ke vzajemnému sblizovani ligkiv, Ze Petr by
ekl stejié jako tel’ ja, Zze naSe vztahy jsou velmi blizké #atplské. Kdyz se
podivam na tu svou partu kaplatieba o pestavce &akého jednani, kdy se tkio
debatni hlotky, tak je Zejmé, Ze se netvonikdy podle toho, z jaké cirkve ti lidé
jsou. Tvdi se podle toho, jaké maji sp&ihe zajmy, nebo jestli spoliesSi rEjaky
problém. Vnimam s velkou radosti, Ze to jejidfatplstvi a ta jejich blizkost a
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vzajemna pomoc Vv zadnemripact nevznika podle &akych norem nebo
pravidel, které by davaly jednotliva vyznaijednotlivé cirkve.

(Dr. Stehlik) Sluzba v zahranti ale s sebou samdejmé prinasi i uplné jina

rizika. Vy jste v zavéru loniského roku vlastré ztratil kamarada ze slovenské
armady, Michala Stanga, ktery zahynul ve skupii slovenskych leté, ktefi se
ziitili s letadlem. Jakym zpisobem ovlivni ¢lovéka zkuSenost, kdyz mu
odejde rékdo takhle blizky?

(P. Holub) Rekl bych, Ze tohle je specificka zvlastnost vojeiek stavu. Lidé
pies vSechno to, jak sear zlehiuji, vnimaji, Ze realita smrti jei@ce jenom o
trochu bliz nez u lidi, ki¢ maji jiné povolani. A myslim, Ze duchovni je mmt
podobré jako ostatni. Ptd se mnohdy ,p®. A hleda odpo¥d’ na tuto otazku a
hleda ji s dvérou, Ze ta odpad’ skut&né existuje a Ze &ci nejsou ve své
podstag nesmysiné. A to je snad ten rozdil. Njad kterou davame lidem, se
kterymi hovdime. \&iime, Ze ¥ci, které jsou pro nas nepochopitelnéeq
jenom jakysi smysl, nebo jakousi odgdvmaji. Toto uz jsou pakéei hledani
smyslu Zivota, hledani viry. To je jstvéc velmi intimni a je to otazka
jednotlivych rozhovat s jednotlivymi vojaky. Nejsou toéei, které sefikaji na
nastupisti nebo které sekue vywuji. Praw tohle pati ke sluzig kaplana, byt
nablizku lidem v jejich otazkach.

(Dr. Stehlik) Hovorili jsme uz o kaplanech, ktéi za druhé s¥tové valky létali
a bojovali. Ale byla i celarada jinych, ktefi se dali do odboje. Napiklad
v Itélii pater Ji ¥i Maria Vesely, ktery pasobil u vladniho vojska. Jaka byla
jeho role, pane doktore?

(Dr. Rajlich) Jiti Maria Vesely pa k vyznamnym osobnostem
ceskoslovenského vojenského odboje. Kdyz vladnikeojsdchazelo do Italie
stawt opevréni a strazni sluzbu, tak malo duchovnich s nimglohjet. Odijel
vlastre jenom jeden kurat. Ale pak vladni vojsko smlévmajalo Jiiho Maria
Veselého, ktery do té dobyagobil jako profesor slovanské filologie v Mik&m
ten sehral velkou a nezastupitelnou roli v orgavemd dezerci fislusniki
vladniho vojska. On navazal styk se spojeneckyrjskyo pomahal k fechodim
vladnich vojak k italskym partyzaim a tim, Zze rd spojeni se spojenci, tak
potom organizoval odsurgdhto dezertujicich vladnich vojaldo Francie a pak
do Velké Britanie.

(Dr. Stehlik) Zminil jste spolupraci s partyzany. Zhruba ve stepé doke
s partyzany z&inaji spolupracovat i jini duchovni, a to na Slovesku v dohg
Slovenského narodniho povstani. Zde mame zaznameraandvé velice
vyznamna jména — patera Veselého a KisSe Kaliny.

(Dr. Rajlich) Oba dva jsou také velkymi postavami odboje. Pddpioik
duchovni sluzby Dezider Kis$ Kalina fiatk prednim organizatéam priprav
Slovenského nérodniho povstani. Ufeg povstanim navazal styk s tehdejSim
podplukovnikem generalniho Stabu Janem Golianeeny lse viasté stal prvnim
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velitelem ¢eskoslovenské armady na Slovensku véddaly vypuklo povstani.
Sam se povstani gastnil se zbrani vruce. KdyZz bylo povstani vojgnsk
potlateno, tak odeSel se zbylymi povstalci do hor. Paerdb dotahl az na
brigadniho generala, ale uZz neslouZil v duchovoiksl slouzil norméla u
truppy. Pokud jde o nadpatika Ludovita Veselého, tak to byl pikud odliSny
piipad. On se uz v roce 1939 snaZil ze Slovenska dtézahraniniho odboje,
ale byl zrazen, dostal se do rukou bempstnich orgaih a byl wznén. Po
vypuknuti povstani se #astnil bojovécinnosti na povstalecké frafta kdyz
povstalci ustupovali do hor, tak byl zajat. A v girci 1944 byl spolu s mnohymi
dalSimi zajatymi povstalci popraven, zavr&ate Kremnice.

(Dr. Stehlik) Myslim si, Ze mnohé divaky pekvapi to, Ze i mezi naSimi
parasutisty ze zapadu byl k&z, duchovni. Josef Pojar.

(Dr. Rajlich) Je to porarné¢ dost malo znama skutgost, ale skut@¢ bylo tomu
tak. Pojar byl vidésky Cech. Rakousko tehdy bylo pohlceno nacistickym
Némeckem, takze damecké tady se ho snazily dostat do uniformy do
Wehrmachtu. Tomu se vyhnul. Patepel ges Rumunsko do Slovinska a tam se
dostal do kontaktu jak s Titovymi partyzany, taksp@jeneckou vojenskou misi.
Britové ho letecky fepravili do Bari v Italii, tam ho zpravodajsky vy a poté

ho zase vysadili v Jugoslavii, kde¢hplnit organiz&ni a zpravodajské ukoly.
Jinak je jeho osud paimeé charakteristicky, protoZze po roce 1948 se staiged

z obiti komunistického bezpravi. Byl dokonce odsouzdrektu smrti. Ten mu
pak byl znénén na dlouholety Zataa odsed si skut&né deset rok. Zentel
relativré nedavno, v roce 2004.

(Dr. Stehlik) Pane kaplane, vojéci, duchovni, dostavaji od svyamadiizenych
razné ukoly. Za druhé s¥tové valky tomu nebylo jinak. Je znamo, Ze general
Patton poruéil svému kaplanovi, aby v Ardenach zéidil hezké patasi. Stalo
se vam za dobu vasi sluzby&so podobného?

(P. Holub) Ano, stalo se mi ¢co podobného. Pravdou je, deveék mize €zko
odhadnout, nakolik takovéto prosby jsou jakésidemi s kaplanem a nakolik je
to mirgno vazei. Pravapodobr je tam od kazdeho trochu. Ne&jsi legrace je,
kdyz ty wci jakoby vyjdou. Potom wthto veliteh vnimam, jak jsou znejisti,
jestli ¢lovek skut&né ma tu moc, nebo jestli to byla nahoda. Nutim, Ze tu
nejistotu mam i ja sém:-). Jedefigad mi obzvlastutkvel v pantti. Pripravovala
se Bahna, to znamena jedn&chtvelkych pehlidekCeské armady, a pasi bylo
velmi negriznivé. Ja jsem i v té dol& dovolenou, byl jsem u rotli, kde jsem
maloval. Zazvonil telefon a vm se ozval &aky dozoti a iika: ,Okamzig

s vdmi chce mluvit jeden pan generdl“. Kdyz si gmmeral oviil, Ze jsem to
skute&né ja, tak jeho prvni pokyn zh praw s odvolanim na generala Pattona:
,Chci, aby na Bahnech bylo dobrégasi!“ Tak tam se todbec nepovedlo, na
Bahnech celou dobu prselaskali jsem slibil, Ze se dlakym zpisobem modlit
budu. Ale mohuici, coz je velice sympatické, Ze tahle historkdlaek mnohem
blizSimu setkani s timto panem generalem a dodaewsj wzpominam v dobrém.
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TakZe bychrekl, Ze je to vzdycky takové vaZnevazné provokovani. Kdyz je ten
kaplan pijme a hraje dal, tak to @ie vést k tomu, Ze kdyZ pak jde écvvazné,
tak je mozné se nad nimi zastavit uz skmkes pomoci.

(Dr. Stehlik) Posledni otazka. Jak se odvijely osudy duchovniugby po roce
1945, nebo respektive po roce 1948?

(Dr. Rajlich) Tak hned po roce 1945 vznikla jakasi dvojkolejndstistovala
duchovni sluzba, nebo byla obnovena, ale armady@Enssmus byl jiz infikovan
novou instituci osstovych distojniki, tedy neblaze proslulych politrak Tento
stav trval prakticky jenom do roku 1948. Gener&abdkv Prochazka tehdy vydal
rozkaz, Ze duchovni sluzba bude zruSena, ale nqurgé, ale ,de facto“. To
znamena, Ze propoubistarsi duchovni do penze, nové nenabiral, a igiakbd
podzimu 1950 vladli uz jenom a jenom politruci.
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P¥iloha Il - Struktura Duchovni sluzby@R k breznu 2010.

Kaplani velitelstvi:

kaplan Velitelstvi spolaych sil Olomouc — kpt. Mgr. Jaroslav Knichal,
biskupsky vik& Vojenského vikariatu visobnosti CR, duchovni

Rimskokatolické cirkve.

Kaplani brigad:

kaplan 4. brigady rychlého nasazeni Zatec — kpt.. Mtiroslav Jordanek
OPraem., duchovi{limskokatolické cirkve,

kaplan 7. mechanizované brigddy Hranice — npor..NRgman Lukas,
duchovniCeskobratrské cirkve evangelické,

kaplan 13. dlostrelecké brigady Jince — kpt. Mgr. Kamil Vicha, duehio
Rimskokatolické cirkve,

kaplan 14. brigady logistické podpory Pardubicept. Migr. Petr Fiala,
duchovniRimskokatolické cirkve,

kaplan 15. Zenijni brigahdy Bechyn- kpt. Mgr. Jan BlaZek, duchovni
Ceskobratrské cirkve evangelické,

kaplan 21. zakladny taktického letect¥@aslav — kpt. Ing. Zdetk
Mikulka, duchovni Cirkve adventissedmého dne,

kaplan 22. zakladny letectva N&&i nad Oslavou — kpt. Mgr. PetéhMec,
duchovni Cirkve&eskoslovenskeé husitské,

kaplan 23. zakladny vrtulnikového letectvii®v — npor. Mgr. Rostislav
Toman, duchovni Starokatolické cirkv&R,

kaplan 24. zakladny dopravniho letectva Praha Kbelgor. Mgr. Jii
Zedntek, duchovnCeskobratrské cirkve evangelické,

kaplan 25. protiletadlové raketové brigady Strakent+ npor. Mgr. Marek
Maxim Svancara, duchovni Pravoslavné cirkv€eskych zemich a na

Slovensku,
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kaplan 31. brigady radtai, chemické a biologické ochrany Liberec —

npor. Mgr. David Tonidik, duchovni Cirkve&eskoslovenskeé husitske.

Kaplani praporu:

kaplan 43. vysadkového mechanizovaného praporud@hrd npor. Mgr.

Leo$ Halbrstat, duchoviiimskokatolické cirkve, trvaly jahen.

Kaplani instituci ACR a MO:

kaplan Velitelstvi vycviku - Vojenské akademie Vgsk— kpt. Mgr. Josef
Konesny, duchovniRimskokatolické cirkve,

kaplan Institutu vycviku Vyskov — kpt. Mgr. MartiWaieka, duchovni
Rimskokatolické cirkve,

kaplan Institutu vzélavani VysSkov — npor. Mgr. Pavel Matousek,
duchovniRimskokatolické cirkve, trvaly jahen,

kaplan Univerzity obrany Brno — kpt. Mgr. Jan Pagnduchovni
Rimskokatolické cirkve,

kaplan Nemocrini zakladny Hradec Kralové — kpt. Mgr. JaroslavZgiq
duchovniRimskokatolické cirkve,

kaplan Vojenské stdni Skoly a VySSi odborné Skoly MO Moravska
Trebova — npor. ThBc. Petr Sabaka, duch®iniskokatolické cirkve,
kaplan Ustedni vojenské nemocnice Praha — mjr. Mgr. Pavel IRum

duchovniCeskobratrské cirkve evangelické.

Kaplani ostatnich slozek:

kaplan Vojenské policie Praha — mjr. Mgr. Petr Swtdy duchovni
Rimskokatolické cirkve,
kaplan Hradni strdZze Praha — kpt. Mgr. Vladimir bluskk, duchovni

Rimskokatolické cirkve, trvaly jahen’

229 \/ojensti kaplani v aktivni sluZb- informace a kontaktypuchovni sluzba &R. [onling.
Dostupné na: <http://www.kaplani.army.cz/htm/2_mbt Aktualizovano: 19¢ijna 2010. Stazeno
22. Unora 2010.
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Piiloha IV - Seznam semitté porddanych PLI

Hlavni seminéte:

- Zaklady — silné vedeni a charakter vedouciho.

o
o
o
o

o

Rozdily mezi vedoucim a manazerem.

Chovani efektivnich vedoucich.

Charakterové vlastnosti dynamickych vedoucich.
Zivotnost organizace.

Z&kladni principy.

- Pokraily kurz rozvoje vedoucich pracovriik

- Boj s korupci — zodpadné vedeni a etika.

Semina‘e pro pokrogcilé:

- Transparentni vedeni a vztahy.

- Vedeni hledici do budoucnosti a jeho principy.

- Politicky vedouci a spot@ost.

Semina‘e na zakazku (najiklad):

- Policejni prace zaloZzend na partnerstvi &abkou komunitou

(Community-based Policing).
- ReZeni konflikd.

- Strategické planovani.
- Vycevik Skoliteli.?*°

230 grov. Ethic Training Your GroupPointman Leadership Instituf@nling]. Dostupné na:
<http://pliglobal.com/services/services.html> Staz@4. unora 2010.
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Priloha V —Critical Incident Stress Management CISM

Critical Incident Stress Management (CISM), jehoz zakladatelem je
American Dr. Jeffrey Mitchel, je osdcenou formou asistencetipkritickych
udélostech. Pomaha zvladat normalni reaktalpnormalnich situacich. Tim je
mysSleno, Ze reakce denych (normdalnich) lidi jsou fjpnérené (normalni)
vzhledem k situaci, kteréripaSi mimdadnou a nesekavanou psychickou zgt
Lidské reakce véchto situacich &sSinou byvaji velmi silné fgdevsim po strance
emocionalni, jsou vSak pochopitelné a zvladatgho&ud se k nim fistoupi Eas
a odborg. VeSkeré aktivity CISM tym smefuji ke zmirni téchto reakci.
Nabizeji moznost tyto traumatické zazitky ventilb@apostupé normalizovat.
K tomu vyuzivaji mezinarodnoswdéené metodiky individualnich i skupinovych

intervenci s cilem vrétit jedince k pracovnim vykom které podaval fed

rrrrr

CISM vycvik

Clenové CISM tymu jsou vyc¥eni podle mezinarodnich standéral jsou
drziteli podnikového certifikatu, jehoz platnost jeden rok s mozZnosti
prodlouzeni. Problematika stresu a jeho zvladaimjgementovana ndjklad do

vzklavacich prograiin profidici letového provozu.

CISM tym
Aktivity v tymu jsou dobrovolné a nejsou honorovaigdna se @estnou
funkci na zaklad vlastniho rozhodnuti, které je vedeno snahou painéiiegim

a kolegynini®,

%1 5rov. WALTER M.,CISM —fizeni stresu i kritickych udalostechRizeni letového provozu
Ceské republiky[onling. Dostupné na: <http://www.rlp.cz/generate_page?phpge_id=878>
StaZeno 12. prosince 2009; neldhat is CISM2n CISM International, Critical Incident Stress

Managementlonling]. Dostupné na: <http://www.criticalincidentstressréwhat_is_cism_>
Stazeno 20.iezna 2010.
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ABSTRAKT

LANKA, J., Fenomén nébozenstvi v ozbrojenych slozkach. Mokagsanstvi u
PCR na zéklad reflexe zkusenosti DSCR. Ceské Budjovice 2010. Diplomova
prace. Jihdeska univerzita Ceskych Budjovicich. Teologicka fakulta. Katedra
praktické teologie. Vedouci prace M. Opatrny.

Kli ¢ova slova: duchovni sluzba, kaplan, policie, armada, paseraamanitni

sluzba, etika, psychologie, posttraumatickéepéluzba

V praci se zabyvame moznosti vzniku duchovni sluzpyostoru Policie
CR. Jednim ze vzér ze kterych vychazime, je Duchovni sluzb@R Proto se
zmapovali aktivity u Policie’R, které svym charakterem odpovid&jinostem
vlastnim kaplam armadni duchovni sluzby. Porovnanim a zhodnocenim
zjisténych informaci stanovime moznost a vhodnost zalodaohovni sluzby u
PolicieCR.

Vojék i policista slouzi svym bliznim v porusenémets, ve kterém je
piitomno zlo. Slouzi se zbrani v ruce na obranu dobna kde slova nesta
Kazdy z tchto muZ a Zen, stojicich na straprava, se rive dostat, a v mnoha
piipadech se i dostava, do bodu svého Zivota, vérkteozhoduji o &im byti i
nebyti. K takovému findlnimu rozhodnuti je feita zvlaStnich lidskych kvalit,
zvlastniho daru spravedlivého rozliSovani, ktélgveku pii jeho zrozeni dava
Bih prostednictvim Ducha svatého. Tento dar ijeba gstovat a rozvijet. Zde
maji své nezastupitelné misto pdistyrkve, respektive cirkvi. Jednou z moznosti
je pasobeni duchovnich osolrimo uvni¥ téchto spoléenstvi, tedy fisobeni
kaplari duchovni sluzby.

Zakladni a kikoveé informace byly ziskany studiem literatury ecigdinich
internetovych zdrd@j. Dopliujici a ugesiujici informace pak byly vy¥eny z

osobni komunikace s odbornikyiznych oblasti.
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Abstract

The Phenomenon of Religion in Armed Forces.
The possibilities of chaplaincy within the Czech Raublic Police force, based on

the Czech Army Military Chaplaincy experiences’ refection.

Key words: spiritual service, chaplain, chaplaincy, policesmg, pastoral,

humanitarian service, ethics, psychology, postAratic care, service

At my place of work, we are considering the pogisypof spiritual service
inception within the Czech Republic Police for€@ne of our models, which we stem
from, is the Czech Army Military Chaplaincy. Weetlefore, go into the history of its
inception and its current activities, at a fairlegt length. Furthermore, we have
mapped the Czech Republic Police activities, whabsgacter matches the activities
of the military chaplains. By comparison and ewa#ibn of the researched
information, we will set the possibility and desildy of chaplaincy and spiritual
service within the Czech Republic Police.

A soldier and a policeman both serve their fellosople in a disrupted world,
in which there is evil present. With a weaponamdh, they defend the good, at places
where the words are not enough. Each one of tmeseand women serving on the
side of justice, can and often does find him/hénseh place of his/her life, where
he/she has to decide about life or death of anogpieeson. This final decision
demands such special human qualities, such a $pgiftaof fair and just
differentiation, which is given to a person upos/her birth by God through the Holy
Spirit. This gift needs to be encouraged, pursnadsed and developed. This is the
in-replaceable position pastors of the church, ather churches.  One of the
possibilities is the activity of such clergy perseh directly inside these
organizations, hence the chaplains’ presence.

Basic and key information was acquired by studyhef literature and of the
official internet sources. The additional and d¢lang information was acquired
through personal discussion and communication wittiessionals in various related
fields.
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