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V souCasn€ dob&€ se miiZeme potkat s mnohymi aktivitami laikd v ramci cirkve

i cirkev presahujici. Situace laiki, jejich podminky pro apostolské ptsobeni mohou byt rizné

JorYs

podle zemépisné i spoleensko-kulturni oblasti, ve které Zji, podle jejich osobnich dispozic,
atd.

Kiestané vnasSi republice jsou vramci spoleCnosti v men$ing. V nékterych
oblastech jako je pohrani€i €i severni a zépadrii Cechy dokonce Ziji pom&mé rozptyleni, proto
je tfeba, aby se ucili hledat a vytvaret si spolecensko — duchovni zazemi, sit’ vztahd, ktera by
pomahala ristu jejich osobnosti ve viech smérech, poskytovala duchovni formaci, podminky
ke spolupraci  a vzdjemného sdileni.

Jednou z moZznosti, ktera takovéto zazemi nabizi, je pfipojeni se k ne¢které feholni
rodiné v ramci jejiho tfetiho fadu ¢i jemu podobného spoleCenstvi. Tato mozZnost s sebou nese
predpoklad vnittniho pfijeti urcité spirituality, cili apoStolatu a zpisobu jejich uplatnéni.

SdruZeni sa!esiénskjlch spolupracovniki (ACS) je tfeti slozkou Salesianské rodiny
vedle Salesianii Dona Boska a Dcer Panny Marie Pomocnice. Bylo zaloZeno Donem Boskem
jako sdruZeni pro ty, ktefi cht&ji Zit podle salesianského ducha a pracovat na zaklad¢ principd,

<33

které tento duch pfinasi, zaroven vSak zistavaji ,ve svét€“, tzn. nejsou Cleny feholni
komunity, ale vét§inou maji vlastni rodinu a civilni zam&stnani. Cinnost tohoto sdruZeni je
zaméfena pfedev§im na mladeZz a lidové vrstvy spoleCnosti, tedy na fadové obcany, jejich

starost1 a problemy

V této praci se zabyvam otazkou, jak dalece prav1d1a Sdruzem ACS korespondupr

[ o

s obecnym pohledem cirkve na laiky, jaké je jim zde poskytnuto duchovm zazemi a kdo

N vSechno miiZe byt osloven timto dilem a pfipadné se do néj zapojit.

Prace je rozdélena do tii Casti.

Prvni €ast pojednava o laicich obecné€ s odkazem na n€které cirkevni dokumenty,
hovoti o jeich postaveni v cirkvi, ikolech a moZnostech jejich napliieni.

Druh4 Cast se zabyva principy a pravidly Sdruzeni ACS. Rozebira jednotlivé Casti
Pravidel apostolatniho Zivota ACS a v§ima si jejich zakladu.

Treti &ast je ukazkou jednoho spolelenstvi a jeho Zivota. Konkrétné se jedna
o Severoteské spoletenstvi, zahmujici Siroké uzemi Usteckého kraje. Na jeho prikladu
mizeme vidét uvadéni Pravidel do praxe, 1ze porovnat, nakolik se Zivot €lenové snazi piiblizit

se danému idealu.
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1 LAICI A NEKTERA JEJICH SPECIFIKA
1. Kdo jelaik

Vyznam slova laik proSel d&jinnym vyvojem a neznamenal vidy totéz. Piidavné

jméno laikos pochazi fectiny a znamena ,patfici k lidu“. Je odvozeno od podstatného jména
laos — lid." Podle biblického vykladu je mozné chapat vyznam slova laik jako ,patfici
k Bozimu lidu.“ Zde se nerozdéluje Bozi lid né klérus a ostatni véfici lid. V chapani slova laik
viak doslo k jistému posunu, takZe dnes se pod pojmem laik skryva jiny vyznam.

V obecném chapani je laik Clovék neodborny, nedostatecné kvalifikovany
v daném oboru. V nabozenské oblasti se setkdvame s uritym problémem definice slova
,Jaik“. Podle konstituce o cirkvi Lumen gentium se laikem rozumi ¢lovék, ktery neni ¢lenem
duchovniho stavu nebo feholniho spoletenstvi. , Ugastni se svym vlastnim zpdsobem na
knéZském, ucitelském a kralovském uradu Kristové, a tak svym podilem uskuteéiiuji v cirkvi

“2 AvSak souCasny kodex

a ve sv&t€ poslani, které je vlastni celému kfestanského lidu.
kanonického prava fika: ,,Z ustanoveni BoZziho jsou v cirkvi mezi véficimi svéceni sluZzebnici
(sacri ministri), které pravo nazyva téZ kleriky (duchovnimi), ostatni se pak nazyvaj laici.*’

Zde naraZzime na dvé oficialni definice, ve kterych je vSak vidét jisty rozpor. Podle
kanonického prava jsou laiky 1 feholnici, podle Lumen Gentium nikoliv. Definice kodexu je
vyféena jakoby negativné na zakladeé definice kleriku. Je vSak nutné zvéazit, za jakym ucelem
ktera definice vznikla, tedy v jaké souvislosti je pouZivana. Kodex vymezuje laiky po strance
pravni, jejich postaveni je vlastné jaksi odvozeno z definice kleriki. Ti maji ve srovnani
s laiky vétsi prava a povinnosti. O feholnicich pak mluvi kodex vzapéti jako o veéficich, ktefi
se zavazuji k zachovavani evangelijnich rad, zasvécuji se tak Bohu a svym Zivotem pomahaji
cirkvi naplnit jeji spasitelské poslani.

Na zaklad€ kanonického prava muze vzniknout pohled na kleriky jako na ty, kdo
se staraji a laiky, ktefi jsou jakymisi , konzumenty“ duchovni pée. Lumen Gentium stavi
laiky do jiného svétla, do svétla jejich povolani na zakladé kitu k 0casti na trojim ufadu
Kristové.

Protoze vSak laici, knéZi, feholnici maji mnoho spoleného, v prvni fadé pravé
povolani skrze kfest, je obtiZné postavit jasnou definici laika. Pro tcely této prace se budeme
opirat o pohled konstituce Lumen Gentium, nebudeme tedy mluvit o feholnicich, vazanych

sliby chudoby, cistoty a poslusnosti, ale o kfestanech, Zijicich ve sv§té bez zavazku

evangelnich rad.
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2. Potreba laika

Je tieba, aby se laici zapojovali do hlaséni evangelia, aby v této oblasti- vyvijeli
n€jakou iniciativu? Odpovéd nachazime v trojim poslani cirkve, totiz v ukolu hlasat
evangelium, slavit svatosti a slouzit lidem. V historii tato Gloha pfipadala pfevazné kléru,
ktery mél na starosti veSkerou péci o duchovni zazemi, o vychovu a vzdélavani, a to nejen
v naboZenskych vécech, ale i ve svétskych. Situace se vSak radikalng€ zménila. Cirkev ma
v ruznych zemich rizné postaveni, neni v3ak Jli automaticky vnimana jako instituce, ktera se
dotyka Zivota kazdého Cloveéka. Lidé sice maji stale jakysi nabozensky potencial, ktery je jim
vrozeny, hledaji vSak odliSné zpiisoby jeho naplnéni, neZz jak tomu bylo dfive. Dne3ni
spole€nost sice citi jakousi potfebu duchovna, ne vsak instituce, do které je tfeba patfit,
dodrzovat jeji fad. Je tu trend jakési ,,nezavislosti“ na jinych, trend vlastni duchovni cesty,
ktera je zalezitosti jednotlivce, ne organizované skupiny. Klasicka podoba cirkve mnoha

lidem nevyhovuje pro svoji strukturu a tad, a pfesto paradoxné mnoho lidi odevzda svoji

'svobodu tam, kde se jim slibuje nezmérné blaho, kde vSak jsou zahy zotroceni a slibena spasa

se nekona. To je zalezitost riznych sekt, pseudoduchovnich skupin, hnuti a Skol.

S poklesem zajmu o cirkev, s rozmé€lnénim a otupenim citu pro duchovni véci,
souCasné i s ubytkem smyslu pro zodpovédnost se vytraci i odvaha k rozhodnuti se,
k radikalnim kroktim. A tak je dnes moZzné pozorovat Zalostny ubytek zralych rozhodnuti pro
povolani ke stavu duchovnimu i rodinnému.* Jedno bez druhého se neobejde. Kvalitni knézi
potiebuji dobré rodinné zazemi, ve kterém by jejich povolani zralo a formovalo se, dobra
kfestanska rodina zase potfebuje oporu v knézich. Charakteristickym rysem dnesniho ¢lovéka
je strach ze zavazku. Roste pocet nesezdanych pani, které se boji zodpovédnosti manZelstvi.
Dalo by se fict, Ze 1 v duchovnich povolanich je znat obava z radikalniho kroku. Buh zajisté
povolava i dnes nové lidi ke svoji sluzbe, je v§ak mélo ochotnych k naslouchani a jesté méné
k uposlechnuti jeho hlasu a k pfijeti bfemena, které s sebou tento stav nese.

Role laiki je zde nékolikera: \

1. Ve spole¢nosti vlazné k duchovnim hodnotam zdravé poukazovat na jejich dobro. Jejich
kazdodennim prozivanim vratit t€émto hodnotam distojné misto v Zivoté a dokazovat jejich
dilezitost.

2. Vychovavat své déti k zodpovédnému postoji k Zivotu, k odvaze k radikalnim rozhodnutim
a k vytrvalosti .

3. Angazovat se na poli védy a techniky, kde je nékdy zjevné odchyleni se od mravnich
hodnot.

4. Stejné tak ovliviiovat kulturu, politiku a média, tviirce a nositele hodnot.

9
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5. Zapojit se do Zivota cirkve, a to nejen pro nedostatek knéZ, ten nema byt tim pravym

divodem, ale pro oZiveni cirkve, pro jeji zpfistupnéni tém, ktefi o ni maji zkreslené
| pfedstavy €i dokonce Spatné zkuSenosti s nékterymi jejimi predstaviteli. Obraz cirkve
netvofi jen knézi a feholnici, ale kaZdy, kdo se k cirkvi hlasi. A jelikoz laici maji vétsi
moznost setkani s nevéficimi, protoze se vétSinou mezi nimi denné pohybuji a jsou tedy
prvnimi zprostfedkovateli obrazu cirkve, je jejich role nezastupitelna. Jejich vlastni postoj
k cirkvi, prozivani vztahu k Bohu a skute(':hosti vlastniho vykoupeni je prvnim impulsem,
ktery miZe zpuisobit zménu smysleni lidi v jejich okoli.

Spravné organizovana aktivita laiki miZe pomoci knéZim, ktefi ve své

J pfetizenosti Casto nemaji Cas aktualné reagovat na potieby farnosti. Laickd angaZovanost

muZe Zivot farnosti ozivit a napomoct jeji otevienosti pro druhé.

3. Diistojnost laiki

Druhy vatikansky koncil postavil pojem laik do pon¢kud odliSného svétla, nez jak
byl vniman dfive. Z pasivnich ¢leni cirkve, odkazanych ve vSem na duchovni stav, u€inil
aktivni Gdy, hrajici nezastupitelnou roli. ,Laicky apostolat totiz vyvérda za samého

“3>V samotném Pismu svatém mame

kiestanského povolani a nemiZe v cirkvi nikdy chybét.
diikazy nejen o tom, jak se prvotni cirkev spontdnné $ifila pravé hlasanim téch, kdo uvéfili.

Postupem &asu se v cirkvi ustavily rizné ukoly a funkce, které vsak nebyly
prostiedkem rozdéleni, ale naopak jednoty a fadu. , Jako mame v jednom téle mnoho udu, ale
tyto idy nemaji vSecky jednu a toZz ¢innost, stejné tak je tomu i s ndmi: je nds mnoho, ale
tvofime jedno télo, protoZe jsme spojeni s Kristem, a mame se k sob&é jako udy.“
(Rim 12, 4 - 5) Je jen jeden vyvoleny lid Boz, viichni maji tedy stejnou diistojnost v rodiné
Bozich déti, protoZe na vSechny se stejné vztahuje Kristova vykupnd obét. Neexistuji uz
rozdily ras, pohlavi, postaveni ve spolenosti, protoze JeZi§ zemfel za vSechny bez rozdilu.

V tomto svétle tedy nelze fici, Ze by n€kdo v cirkvi znamenal vice nez ten druhy.
Spoletné viem ¢lenim cirkve je jejich povolani ke svatosti, rozdil je vSak v povéreni,
v poslani, které je kazdému svéfeno. ,,Jsou rozdilna obdarovani, ale tentyz Duch, rozdilné
sluzby, ale tentyZz Pan, a rozdilna pisobeni moci, ale tentyZz Buh, ktery pisobi viecko ve
viech. Kazdému je dan zvlastni projev Ducha ke spole¢nému prospéchu. Jednomu je skrze
Ducha dano slovo moudrosti, druhému slovo poznani,podle téhoz Ducha, n€komu zase vira
v témZ Duchu, nékomu pusobeni mocnych &ind, dal§imu zase proroctvi, jinému rozliSovani
duchi, nékomu dar miuvit ve vytrZeni, jinému dar vykladat, co to znamena. To vSechno
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pusobi jeden a tyz Duch, ktery udéluje kaZdému zvlastni dar, jak sam chce.”
(1Kor 12, 4 — 11) ,,Vy jste t&lo Kristovo, a kaZdy z vas je jednim z jeho udd. A v cirkvi Bih
ustanovil jedny za apostoly, druhé za proroky, tfeti za ugitele; potom jsou mocné €iny, pak
dary uzdravovani, sluzba potfebnym, fizeni cirkve, fe¢ ve vytrZzeni.“ (1Kor 12, 28) V cirkvi
jsou tedy rizna povolani, z nich pramenici rizné ukoly, které Bih rozdéluje mezi své
sluZzebniky. Nékteré ukoly si vyZaduji zvlastni zpisob Zivota, zvlastni milosti a jsou zahrnuty
pod pusobeni svatosti (knézstvi), jiné jsou ﬁaopak vsazeny do vSednosti a kazdodennosti.
A tak knéZi jsou kné€zimi na zaklad€ Boziho volani k ur¢itému zptsobu Zivota, ke kterému
dostavaji skrze pomazani milosti potiebné k u¢innému splnéni tohoto poslani. Svym svécenim
jsou jistym zpisobem vybrani a postaveni nad ostatni lid, ne vS§ak do pozice nadfazenosti, ale
do pozice sluZebnikli, skrze které Buh hmatatelné pfichazi znovu a znovu mezi svij lid.
V jejich rukou Kristus proméiuje chléb a vino ve své télo a krev. Knéz se tak stava
prostfednikem Krista na zemi — zprostfedkuje vtéleni Krista a odpusténi hiicht skrze svatost
smifeni. To je jeho ukol, z n€ho vyplyva distojnost jeho stavu. Laik ma také za kol
zprostiedkovat lidem Krista, avSak jinym zpusobem. A tak vznika v cirkvi hierarchie,
nevyplyvajici z nadfazenosti jednoho nad druhym, ale z rozdilnosti tkoli. Ty pak jsou

zékladem poslusnosti a tcty jednéch viéi druhym.

4. Kiestnizavazky

,Prichazejte tedy k nému, kameni Zivému, jenz od lidi byl zavrzen, ale pred
Bohem je vyvoleny a vzacny. I vy pak budte Zivymi kameny, z nichZ se stavi duchovni dim,
abyste byli svatym knéZstvem a piinaSeli duchovni obé&ti, milé Bohu pro JeziSe Krista... Vy
vsak jste rod vyvoleny, kralovské knéZstvo, narod svaty, lid naleZejici Bohu, abyste hlasali
mocné skutky toho, kdo vas povolal ze tmy do svého podivuhodného svétla“
(1Petr2,4-5.9) \

,»A jako Buh pomazal svého syna na knéze, proroka a krale, maze posvatnym

“S Laici se podileji na trojim Gfadu Krista — na

olejem i tebe, nebot patii§ ke Kristu naveky.
ufadu knéze, proroka a krale.

,Laikové maji icast na knézském uradé, v némz Jezi§ k slavé Otce a k spase
celého lidstva sam sebe na kiizi obétoval a stale se obétuje pfi slaveni eucharistie. Pokiténi,
vélenéni v Krista, se s nim a s jeho obéti spojuji ob&tovanim sebe a svého konani.“” Druhy
vatikansky koncil o laicich fika: ,,VSechny jejich skutky se stavaji duchovnim obé&tnim darem,
ktery je mily Bohu pro zasluhy JeZiSe Krista (srov. 1 Petr 2, 5); modlitby a apostolska ¢innost,
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manzelsky a rodinny Zivot, kaZzdodenni prace, télesné i dusevni osvéZeni — kdyZ je provadéno
ve spojeni s Duchem — a téZ t€Zkosti Zivota, jestliZe je trpélivé snaseji. Tyto skutky se zbozné
vpﬁnééeji Otci zarovefi s obéti téla Kristova, kdyZ se slavi eucharistie. Takto i laici zasvécuji
cely svét Bohu, kdyz se vSude klanéji Bohu a jednaji svat&.«*

Prorocky Ufad napliiuji laici pfijimanim a hlasanim evangelia. ,,Spojeni s Kristem,
,velkym prorokem® (Lk 7, 16) a u€inéni v Duchu ,svédky“ zmrtvychvstalého Krista, maji
laici ucast nejen na nadpfirozeném ,citu pro -viru“ cirkve, ktera , se nemuze mylit ve vife“
(LG 12), ale i na milosti slova (srov. Sk 2, 17 — 18; Zj 19,10). Jsou povolani také k tomu, aby
ve svém kazdodennim rodinném a spoleCenském Zivoté€ ukazovali a osvétlovali novost a silu
evangelia a zaroveii uprostfed rozport této doby odvazné a trpélivé vyjadrovali svou nadéji na
slavu i pfi vystavbé ¢asného fadu“ (LG 35)°

Laikové maji ucast také na uradu Krista — Pana a Krale a ,jsou nim povolani ke
sluzbé BozZimu kralovstvi a jeho $ifeni v dé&jinach lidstva. Toto kiestanské , kralovstvi® Ziji
pfedeviim tim, Ze vedou duchovni boj, aby zvitézili v sob&€ a pfemohli krdlovstvi hfichu
(srov. Rim 6, 12), dile tim, Ze ob&tuji sami sebe v lasce a spravedinosti ke sluzb& JeZisi
Kristu, ktery je neustale pfitomen ve vSech bratfich, predeviim v téch nejnepatrnéjSich

(srov. Mt 25, 40).

5. Casny raz laického poslini

,»Spole¢na distojnost na zakladé kitu obsahuje vSak u laika omezeni, které jej sice
od knéze, feholnika nebo feholnice odliduje, aviak neoddéluje ho od nich.“'° Podle druhého
vatikanského koncilu tento zvlastni zptisob spoliva v Casné dispozici laiku. Cirkev sice neni
z tohoto svéta, ale do néj vsazena, ,,aby pokraCovala ve spasném dile JeZise Krista, které ma
za cil spasu lidi, ale zahrnuje v sob& i obnoveni celého &asného tadu.“'' Véfici laici Ziji ve
svét&, zde se setkdvaji s BoZim povolanim a zde ho také napliiuji. Dé&je se tak v podminkach
oby&ejného lidského Zivota, ve vSednich situacich, které nasleduji za sebou tak, jak je Zivot
pfinasi. ,Laici jsou tedy osoby, které Ziji ve svété béznym lidskym Zivotem: studuji, pracuji,
vstupuji do pratelskych, socialnich, pracovnich, kulturnich a jinych vztahd. Jejich €asnou
dispozici chape koncil ne jako vnéj$i rimec podminény prostfedim, ale jako skutecnost, které
je ureno, aby dosihla svého plného smyslu v JeZi$i Kristu.“"” On sam pln& zakusil dél
¢lovéka: pracoval, patfil do lidské rodiny, do statniho zfizeni, jehoZ zakony zachovaval. Tim
posvétil lidské a rodinné vztahy, které jsou zakladnim stavebnim kamenem lidské spolecnosti.

Laici jsou povolani od Boha, aby vykonavali své povinnosti v duchu evangelia
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a tak pusobili na zplisob kvasu, ktery sice neni vidét, ale ktery pracuje uvnitf. Podileji se na
posvéceni svéta tim, Ze druhym lidem hlasaji Krista pfedev§im svédectvim svého Zivota,
osobni viry, nad€je a lasky. Laicti kfestané maji byt soli zem& a svétlem svéta

(stov. Mt 5, 13 — 14).

6. Laici ve svété

6.1 Svatost zivota

Casny raz laického apostolatu prinasi povolani ke svatosti pravé ve svét&, do
kterého jsou laici zasazeni. Veskeré jejich mysleni, mluveni a konani ma byt v souladu
s evangeliem. Jediné jednota Zivota praktického a duchovniho je prostiedkem posvéceni

-4 €

jednotlivce i celé cirkve. ,,V3echno, cokoli mluvite nebo délate, Cirite ve jménu Péana JeZiSe.
(Kol 3, 17)

,,Vybizim vas, bratfi, pro BoZi milosrdenstvi, abyste sami sebe pfinaseli jako
Zivou, svatou, Bohu milou obéf’: to at’ je vase prava bohosluzba,” vybizi kiest'any svaty Pavel
ve svém listd Rimanim. Ob&f kazdodenniho Zivota se vSemi jeho radostmi i starostmi,
pfinaSena ne z povinnosti, ale z lasky k tomu, ktery se sam za nas obétoval az do proliti krve,
je piijetim JeZiSovy obéti. Kitem jsme byly pfivtéleni ke Kristu, proto se naSe obét’ Zivota
spojuje s jeho obéti.

Cirkev je svata tim, kdo je jeji hlavou — nejsvétéjsi Beranek, Jezi§ Kristus. Je viak
také ukolem kiestant, aby tuto rodinu Bozich déti stale znovu a znovu posvécovaly svymi
Zivoty. ,,Svatost je zakladni podminka a neodmyslitelny predpoklad pro splnéni spasného
poslani cirkve. Skrytym zdrojem a neomylnou mirou apostolské ucinnosti a misijniho Usili
cirkve je jeji svatost. Cirkev se stane skrze Ducha plodnou matkou jenom v t€ mire, v niz se
jako Kristova nevésta vyda jeho lasce a bude ji opétovat.“"

Jen ve spojeni s Kristem miiZe Zivot kiestana nést plody. ,J4 jsem vinny kmen
a vy jste ratolesti. Jako ratolest nemiiZe nést ovoce sama od sebe, nezistane-li pfi kmeni, tak
ani vy, nezistanete-li ve mné. Kdo ziistava ve mné a ja v ném, ten nese hojné ovoce; nebot’
beze mne nemiZete &init nic." (Jan 15, 4 -5)

Fakt, Ze svatost Zivota je sice naroénym, ne vSak nesplnitelnym pozadavkem,
dokazuje velky pocet téch, ktefi pravé diky této svatosti nenapadného Zivota dosli ucty oltére.
Titul blahoslaveny a svaty neni vysadou pouze zasvécenych osob, kazda doba méla a ma své
svaté i mezi laickymi kiesfany.

Jezisiv Zivot se z velké Casti také odehraval ve skrytosti a nendpadnosti. Plnych
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tricet let il se svymi rodici v Nazareté. Pracoval se svym pé&stounem Josefem, naugéil se jeho
‘femeslu. Po Josefové smrti pfevzal odpovédnost za rodinu, staral se o svoji matku a kdyZ visel
na kiizi, svefil ji do péce Janovi. Z doby JeZiSova Zivota pred tim, nez zaal vefejné
vystupovat, mame jen n€kolik zdznami v Pismu. Jednou z charakteristickych vét je v zavéru
LukaSova evangelia: ,,Pak se s nimi vratil do Nazareta a poslouchal je. ... A Jezi$ prospival na
duchu i na t€le a byl mily Bohu i lidem.“ (Lk 2, 51- 52)
Prvnim a nejvyS$Sim vzorem svatdsti nenapadného Zivota je zajisté Panna Maria.
Chuda divka z Nazareta nechté€la nic jiného, n€z kazdym svym skutkem slouzit Bohu. A kdyz
si ji Buh vybral za matku Spasitele, nepfemySlela nad riziky a tézkostmi, které tato vysada
muZe pfinést, ale postu§né z lasky k svému Panu svolila. Nevyznacovala se zadnymi velikymi
Ciny, o kterych by se vedly zaznamy a které byly v jeji dobé senzaci; sousedé ji znali jen jako
matku JeZiSe, o kterém dlouho ani netusili, Ze je onen pfislibeny Mesias. Maria byla matkou,
manZzelkou, sluZebnici Pana v kaZzdodennich povinnostech. Nebyla uSetfena Zadné starosti.
Nakonec drzi v naru¢i svého mrtvého syna. A ani v této chvili nepfestava fikat Bohu své 4Ano
kazdym svym dechem. Tento postoj naprosté diuvéry a odevzdanosti do Boz wvile je
piikladem vSem, kdo v potu tvafe dobyvaji ze zem& chléb. Nejinak je tomu u JeZiSova
péstouna. O ném si v Bibli mizeme pfecist jen n€kolik vét, ze kterych se dozvidame, Ze
SJosef byl muz spravedlivy (Mt 1, 19), o CemZ svédCi to, jak se postavil k faktu Mariina
tehotenstvi, k vychové JeZide a starosti o rodinu. B
Mezi svatymi v nebi najdeme vice takovych, ktefi dosahli svatosti obyCejnym
Zivotem v duchu evangelia. Za vSechny zmifime tieba je§té sv. Zdislavu, bl. Alexandrinu

d’Costa &1 lékaiku Janu Molla.

6.2 Laici v ruznych poslanich ve svété

Kazdy ¢lovék je postaven do ur€itého ¢asoprostoru, v némz jej Buh vola k plnéni
jeho vile. Jednotliva prostiedi pfinasi specifické Ukoly a zarovefi moZnosti naplnéni

apoStolatu.

6.2.1 Rodina
Rodina jako prvni zazemi &loveka je zaroveit prvnim a zakladnim pusobiStém
kiestana. Zodpovédnost za vztah k Zivotnimu partnerovi a za vychovu déti je jeho zakladni
povinnosti. Po vzoru rodiny z Nazareta se ma kiestanska rodina stat zakladni zdravou
jednotkou lidské spole¢nosti. ,,Proto jsou kiestansti manzelé posilovani a jakoby svéceni
k povinnostem a distojnosti svého stavu zvlastni svatosti; jeji plisobnosti plni sviij manzelsky
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a rodinny ukol, a proto prodchnuti Kristovym duchem, jenZ napliiuje cely jejich Zivot virou,

nad€ji a laskou, spéji stale vice ke své vlastni dokonalosti, vzajemnému posvéceni a tedy

P spolec¢né oslavé Boha.

Budou-li tedy rodi¢e piedchazet piikladem a rodinnou modlitbou, jejich déti
a vitbec vSichni, kdo Ziji v rodinném kruhu, naleznou snadnéji cestu lidskosti, spasy a svatosti.
Manzelé pak, ozdobeni distojnosti a tkoly otce a matky, svédomité plni povinnosti vychovy —
Zv14%t8 nabozenské — kterd je predevaim jejich vici.

Déti, jako zivouci udy rodiny, pfispivaji svym zpisobem k posvéceni rodi¢a.
VdéCnosti, tctou a duvérou odpovédi na dobrodini rodi¢ti a budou pii nich synovsky stat
v nezdaru a ve stafi.

Vdovstvi stateéné podstoupené jako pokraCovani povolani k manZelskému Zivotu
bude vSemi cténo.

Rodina se bude velkomysiné sdilet o své duchovni bohatstvi i s ostatnimi
rodinami. JelikoZ kiestanska rodina povstava z manZzelstvi, jeZ je obrazem umluvy lasky mezi
Kristem i uasti na ni, pfispéje k poznani zivé Spasitelovy piitomnosti ve svété a pravé
povahy cirkve jak manZelskou léskouvelkomyslnou plodnosti, jednotou a vérnosti, tak

Ve
i laskyplnou spolupraci v§ech clent{

A nejen uplatriovani téchto hodnot, ale i jejich obrana je povinnosti kiestana.

6.2.2 Laik ve verfejném Zivoté

Vedle rodiny je tu dale kulturni, hospodafské a politické zazemi, do kterého kazdy

jedinec patfi, které jej ovliviluje a na které on sdm ma nepopiratelny vliv.

6.2.2.1 Kultura

Je pfirozenou vlastnosti lidské osoby, Ze se snazi zvelebovat a zkraglovat swijj
Zivot. Zpisoby, kterymi se tak déje, tvofi kulturu naroda, jeden ze znaki uréité lidské skupiny.
Kultura je zaroveii nositelem hodnot, jejich fadu a napliiovani. Je darem od Boha, ktery ji

béhem lidskych déjin pouzival jako prostiedek komunikace s lidmi. Podivame-li se do

izraelského naroda, mohou se nam n&které v&ci zdat nepochopitelné. Clovék neznajici

tehdej$i smysleni lidi by velmi snadno odsoudil to, ze Buh podporuje valku, nékdy k ni
dokonce vybizi. Je vSak tieba si uvédomit odliSnost tehdejSiho smysleni lidi, které Buh
respektoval a jen postupné a Setrné pretvarel. DneSnimu ¢lovéku bohuzel ¢asto chybi znalost
kontextu posledni vecefe JeziSe s u€edniky, kdy jim dava jist své t€lo a pit svoji krev,
v tehdej§im chapani misto prebyvani Zivota.
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S dobou se kultura méni, jeji zakladni hodnoty krasy a dobra viak ve své obecné roviné
ziistavaji zachovany. S novymi objevy techniky a moZnosti pokroku se vsak objevuj
i tendence zkreslit kulturni hodnoty a prizpiisobit si je tak, aby vyhovovaly a obhajovaly nové
zpusoby Zivota. Hodnota krasy byva zaméfiovana za ielnost, hodnota dobra za uZite&nost.
Sple€nost jako by si potfebovala "vyzkouset" Zivot podle jinych neZ zavedenych pravidel, aby
se k nim posléze opét vratila. Proto je tfeba, aby kiestané dbali na vytvafeni a ochranu
opravdovych kulturnich hodnot, které podtrhuji diistojnost Elovéka, jenz se svym tviirdim
potencidlem podoba Bohu — Tvirci veho dobrého.

K tomu je tfeba vychovavat k vSestranné vzdélanosti, kterd podporuje celistvost
¢loveka. Nelze se Gizce zamérit jen na jednu oblast lidského Zivota a o ostatni opomenout.
Tento postoj vede k omezenosti a zizenosti pohledu a k neschopnosti feSit problémy
komplexné.

Cirkev sama o sobg je zajisté nositelkou kultury, ne vzdy je vsak s ni v souladu.

To nemusi byt na Skodu, protoZe nové objevy, projevy lidské Cinnosti a nazory jsou podnétem

k novému hledéani pravdy a badani o poznaném. , Jen tieba se pficinit, aby umélci citili, Ze

cirkev uznava jejich praci, a aby vesli do blizsSiho styku s kfestanskym spoleCnenstvim,
sporadana svoboda jim je vSak ponechana. At také cirkev uzna nové umélecké formy, které
odpovidaji dne$nim lidem podle rizné narodni a krajové povahy. Jsou-li pfizpisobeny ve
| zpusobu vyjadfovani a shodné s pozadavky liturgie, takZe povznaseji mysl k Bohu, at’ se jim
dostane mista v kostelich. Tak se lépe projevi poznani Boha, hlasdni evangelia se stane
pochopitelnéjsi lidskému rozumu a ukaze se, ze je jakoby zakofenéno v situacich lidské
existence.

At tedy véfici Ziji v nejtésnéjSim spojeni s ostatnimi lidmi své doby a snaZi se
dokonale obeznamit s jejich zpisoby mysleni a citéni, které se kulturou vyjadiuji. At uvadégji
v soulad novych véd a nauk i nejnové€jSich objevii s kiestanskou mravnosti a s kiestanskou
vzdlanosti, aby nabozensky Zivot a mravni poctivost $ly u nich ruku v ruce s v&deckym
pozndnim a s nepfetrzitym rozvojem techniky; tim pak budou schopni posuzovat a vykladat
viechny véci v plné kiestanském smyslu.“* ~ |

Maji-li kiestané aktivni podil na tvorb& kulturnich hodnot, je to velkym
obohacenim kultury samotné, dokaze-li do svého dila promitat hodnoty kiestanské. Zvlasté
v dnedni dob€, kdy se vytraci smysl pro hodnotnou krasu a nahrazuje se lacinou nabidkou
uspokojeni pudi,' je tieba, aby bylo slySet nesouhlasny hlas kiestand. V soucasnosti
i kulturni podniky s dobrym jménem, které si u vefejnosti vybudovg sahaji k jednoduchému
vydélku penéz odklonénim se od kvalitnich pfedstaveni k mnohdy az vulgamim projevim,
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které vSak pfitahuji masy mladych divakh a poslucha&ti."” Povinnosti kiestanti je nezlistavat
Thostejnymi k tomuto jevu, ale vyjadfovat sviij nesouhlas s takovym jednanim, nepodporovat
je a ani se do ni¢eho podobného nezapojovat, naopak aktivné vytvafet nabidku /

kvalitnichhodnot jako srovnatelnou alternativu.

6.2.2.2 Hospodarstvi

Bih dal ¢lovéku moc nad ve§kerym stvofenim, dal mu svét do spravy
(viz 1MojziSova 1, 28) a vola &lovéka k zodpovédnosti nad tim, co mu bylo sv&feno. Clovek
se tak stal ne panem tvorstva, jak se mnohdy myln¢ domniva, ale jeho spravcem. S rozvojem
spoleCnosti a jejiho fadu, s rozvojem poznani zakonitosti pfirody, s rozmachem vé&dy
a techniky se ¢lovek stale vice vymafiuje z piimé zavislosti na pfirod€, postupné ji zalina
ovladat a &asto zneuZivat."® Spolenost se vice strukturovala a pfijala konkrétni pravidla.®
V této oblasti by se mgly kiestané zasazovat o piijeti takovych pravidel, kter({l(;)/r podporovalﬁ/ [{A\
spravedlivé a Setrné hospodafeni s bohatstvim zem&. Zde maji laici jedine¢nou moZnost
uplatiiovat kiestanské zasady. Tyka se to vSech oblasti s hospodafstvim souvisejicich:
ekologie, vyroba a vyvoz do cizich zemi, trh price apod. Je tfeba mit na mysli zasady

)‘ spravedlnosti a rovnosti. ,,Buh ur€il zemi a vSechno, co je na ni, k uzivani vSem lidem
avedinosti a rovnost.

a narodim, takZe stvofenych statki se ma dostat vSem spravedlivou mérou, jak to zada
spravedlnost, ktera je nerozlu¢né spojena s laskou.“” ‘
,,JKfestané, ktefi se ¢inné podileji na dneSnim hospodaiskospoleCenském pokroku
a bojuji za uskutecnéni spravedlnosti a lasky, at’ jsou presvédceni, Ze mohou velice piispét
k prospéchu lidstva a svétovému miru.“*' Evangelni poZadavek chudoby neni v rozporu
s vlastnénim majetku, ale nabizi pravidlo, jak s majetkem zachazet. Pokud je bohatstvi
prosttedkem a ne cilem, ktery zaslepuje v(‘:lovéka, pokud jej ¢lovék spravuje spravedlivé
a zodpovédné, davé tak dobry piiklad ostatnim a neni na ném nic Spatného. Piesto jsou zde
ur&ita tskali — &lovék ve své vrozené prichylnosti ke hiichu ma mnohdy sklon zapominat na

to, ze ma vlastnit, jako by nevlastnil... (viz 1Kor 7, 30)

6.2.2.3 Politika

Dne$ni doba piinasi zmény i v politickych strukturach a v jejich institucich.

vvvvvv

ptirozenym diisledkem hospodaiského a kulturniho vyvoje spole¢nosti. Clovéku je prirozena
touha po fizeni spoleCnosti, po fadu, ktery €lovéka chrani a usmériuje. Aby byl tento fad ku

prospéchu celé spolecnosti, je tfeba zachovavat v ném princip spravedinosti a mit na zieteli,

JIHOCESKA UMIVERZITA
17 : vy GESKYCH BUDEJOVICICH
TEOLOGICKA FAXULTA
knihcvna
KngZsia 8

.y “ "y - Xl
WYL 4G Covan Rnsipvice



Ze politika je sluZbou spolecnosti.
Postaveni kiestana v politice je ve svobodné spoleCnosti vyzvou a mozZnosti
k prosazovani kiestanskych hodnot. Neni pravdou, Ze by se mél kiestan politického Zivota
/,sa'anit pod heslem, Ze “politika je zdleZitost penéz a tudiz nema smysl se snazit o jakoukoli
zménu jejiho zamérveni.” Naopak, tam, kde se vytvafi zakony a hranice, tam kde se rozhoduje
o zivoté lidi, pravé tam ma kiestan své nezastupitelné misto, aby nedochazelo ke zkresleni
pohledu na dustojny Zvot €lovéka. Ve v§ecf1 oblastech fizeni statu je tieba, aby kiestané

zasahovali a ovliviiovali chod véci. Zvlasté pak v rodinné a socialni politice by jejich hlas /

mjjyt virazné slyZet.

V na$i historii jsou znamy pripady cirkevnich predstaviteld, kteri byli Cinni
i v politice (naptf. Antonin Cyril Stojan), dnes je vsak situace cirkve a statu pon€kud odliSna,
takZze pravé laici maji vynikajici pfileZitost k uplatnéni. Nejde jen o pfimé feSeni problému
vztahu cirkve a statu, ale spiSe o zaclenéni kiestanskych principt do jednotlivych zakonu,
tykajicich se napf. Skolstvi, rodinné politiky, zdravotnictvi a ochrany Zivota, prav mensin
apod. Pokud bude politika chapana jako sluzba spolecnosti a prostfedek k jejimu prospéchu
a k prospéchu vsech lidi, pak se shoduje na tomto cili i s cirkvi, ktera je sice apolitickd a jeji
existence neni zavisla na politickém déni, av§ak jejim zdjmem je lidska dustojnost a celostni
rozvoj Cloveka. ,, Tuto sluzbu pro dobro vSech budou moci vykondvat (stit a cirkev) tim
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svobody k této spolupraci pfimo vybizi.

6.2.2.4 Média

Potieba komunikace vedla k mohutnému rozvoji techniky i v oblasti médii. o
Informace, které se diive pfené%\lbékolik meésict, posléze dni ¢ hodin dnes obleti svét 7L
béhem nékolika malo vtefin. To s sebou nese nékolik nevyhod, ale hlavné nespocet vyhod.

Mezi nevyhody lze pogitat prehlcenost Elovéka informacemi vieho druhu
a neschopnost rozliSovat podstatné, nebezpecné, pravdivé. Vyhodou je pravé rychlost pfenosu
informaci a §iroké pole ptsobnosti, nebot’ média mohou oslovit celé zastupy. Nejen informuji
o aktualnich udalostech, ale také vzdélavaji, mohou fungovat jako jednotici prvek, piekracuji
hranice narodi. Pro cirkev se tu otevira velika Sance vyuZzit sdélovaci prostiedky k hlasani
evangelia a mit vliv na obsah, ktery se jejich cestou sdé€luje. Je tfeba mit na paméti vSechny
moznosti, které sd€lovaci prostfedky maji. Jsou snadno zneuZitelné a vyvojem techniky k nim
ma piistup stale vétsi pocet lidi, takze maji moznost ovliviiovat jejich mysleni a rozhodovani.
ProtoZe se v médiich misi uméni s nevkusem, dobro se zlem, véci povznasejici ducha

18



s pohorSujicimi, je tfeba postavit se k médiim zodpovédng, udit se je pouZivat a pracovat na

jejich zdokonalovant, co se jejich obsahu tyce.

Laici jako tviirci obsahu médii - Kiestané maji moznost aktivné se podilet na
tvorb€ produkti médii; najdeme je v rozhlasovych, televiznich i tiskovych redakcich. MoZnost
aktivit je troji: ve vefejnopravnich médiich pfi tvorb& nejen kiestanskych poradi, stejnym
zptusobem pak
v komer&nich médiich. Tietim zpusobem je Vytvéfem' vlastnich medialnich produkti. Mezi
takova dila lze zaradit napf. jiz vice jak deset let existujici rozhlasovou stanici Radio Proglas
nebo nedavno zfizenou televizni stanici Noe. Na mistni trovni se nabizi moznost zapojeni se
napt. do tvorby famich véstnik( apod.

Je otazkou, ktera skupina to ma ve svém pusobeni snaz§i. Od kiestanské redakce
se hlasani viry pfedem ocekava. Na druhou stranu se jejich dokumenty nedostanou vétsinou
mezi Siroké vrstvy obyvatelstva, protoZe mohou pifedem vyvolavat odstup. Prvni skupina, tedy
ti, kdo pracuji pro nekiestanské redakce, musi vice vazit slova a jednat diplomaticky, maji
vSak moznost oslovit vét§i mnozstvi lidi. Jejich kol je nesnadny, pfesto velmi dilezity,
protoze praveé jejich postoj k pravdé, k jejimu sd€lovani, jejich nazyvani véci pravymi jmény
ma obrovsky vyznam pfi vytvafeni vefejného minéni.

Kiest'ané maji nejen pravo, ale i povinnost ovliviiovat sdélovaci prostfedky, stejné

| jako kulturu &i politiku. K takovému postoji tvofivosti je tieba sebe i druhé vychovavat.

K tomu vybizi i dekret O hromadnych sdélovacich prostfedcich Inter Mirificia: , Predevsim
museji byt laici vyskoleni v technice, v nauce a v moralce. Proto at' se rozmnozi pocet Skol,
fakult a ustavii, kde by novinafi, autofi filmi, rozhlasovych a televiznich pofadi a ostatni
ziCastnéni mohli dostat plnou vychovu v kiestanském duchu, zviasté€ pokud jde o socialni
nauku cirkve. ... Kone¢né maji byt peClivé piipravovani také kritikové literarni, filmovi,
rozhlasovi, televizni a ostatni. Ti vSichni maji byt mistry ve svém oboru, maji byt pfipraveni
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a vedeni k tomu, aby ve svych kritikach méli stale na zfeteli také mravni hlediska.

Laici jako konzumenti médii - Nejen Clenové redakci, ale i ti, ke kterym média

promlouvaji, maji moZnost podilet se na jejich tvorbé, a to zpétnou vazbou, kterou maji
médiim poskytujit &i neposkytuji. Je velice pohodlné, ale také nebezpetné, pasivné
konzumovat vie, co nim média predkladaji. Clovék si ma byt i zde pIné védom své svobody a
distojnosti, pfemyslet a rozliSovat, a je-li mu pfedkladano néco, co je hodno kritiky, ma tuto
kritiku G¢innym zpusobem uskutecnit, protoze jediné tak je mozné dosahnout zmény.
Podobné by mél vyjadrit i kladné hodnoceni, protoZe pracovnici médii potiebuji, jako ostatné
kazdy, kdo né€co vytvafi, zpétnou vazbu, a to nejen zapornou.
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Jak uz jsme fekli, ¢lovék je tvor svobodny a tuto svobodu by mé&l vyuzivat
i v oblasti uZivani médii. K této svobodé je tieba vést uz déti, protoze média mohou svadét
k pohodinému konzumu a misto uZitku mohou byt zdrojem neblahych nasledkt v disledku
jejich Spatného uzivani. Média totiz sama o sob& jsou véci velmi dobrou, pokud k nim
pfistupujeme se zodpovédnosti. Zde je vyznamna role rodicu a ugditel, aby s détmi mhiv/ii& A/ '
o tom, co Ctou, co sleduji a poslouchaji, a aby jim také vlastnim piikladem ukazowvali, | jak
s médii spravné zachazet. |

Zvlastni pozici zde ma novy druh sdélovaciho prostfedku, kterym je internet. Jeho
pfesah pfes hranice je v podstaté neomezeny, dostupnost se geometrickou fadou zvysuje*
a jeho vyuZiti, ale i zneuZiti je Siroké.” UZivateli internetu se diky jeho novosti techniky
stavaji vétSinou lidé mladsi, protoZe starsi generace ma nékdy tendenci nediivéfovat novym
vécem a neni tolik ochotna se ucit novym vécem. Mnoho lidi ma charakter zaméstnani, které
vyzaduje praci s internetem. ProtoZe mladSi generace méla v uceni se praci s internetem
a v objevovani jeho vyuziti urity naskok, pramenici napi. z vyuky ve Skole, moZnosti
pfistupu v rodinach podnikateltl, ale také ze schopnosti rychleji se ucit a objevovat, bylo
zpo&atku nesnadné kontrolovat, co mladi lidé pomoci internetu sleduji, jak a k cemu jej
vyuzivaji apod. Tento jev se uZ nastésti ve Skolach fesi pomoci kurzi a Skoleni.”

V této oblasti je tfeba, aby se laici angaZovali nejen ve vychové ke zdravému
uzivani internetu, ale i v tvorbé kvalitnich webovych stranek, ve vyuZivani internetu ke

komunikaci s ostatnimi kiest'any, ke vzdélavani a rozsifovani obzoru svého i ostatnich.

7. Zapojeni laika uvnitr cirkve

V cirkvi ma laik své nezastupitelné misto — Bozi lid tvofi vétSinou laici. Postoj
laika k cirkvi muze byt dvoji: pasivni — necham se ,,obsluhovat,” budu jen piijimat dobra,
ktera mi cirkev nabizi, stanu se pouhym konzumentem, aktivni: budu se podilet na vytvareni,
rozmnozovani a rozdileni t&chto dober. JeZi§ dava jasn& najevo, ktery postoj o&ekava — voli si
apostoly, uci je a rozesila do celého svéta slovy: ,,...a ute je, aby zachovavali vSechno, co
jsem vam prikazal.“ (Mt 28, 20) Tato slova neplati jen pro ty, ktefi prijali knéZské svéceni.
Hiasani evangelia neni vazano na stav, je jim povéfen kazdy véfici Clovék. Ten, pakliié objevi
smysl svého Zivota, pravdépodobné si takovy Zivotni objev nenecha pouze pro sebe... Jaké
jsou moznosti zapojeni laikt uvnitf cirkve?

»Je-li to uzite€né nebo nutné pro dobro cirkve, mohou pastyii svéfit laikum podle
norem univerzalniho prava urcité ukoly, které jsou sice spojeny s jejich pastyfskym uradem,
ale nepiedpokladaji knézské sv&ceni. ... PIn&ni t&chto ukolli viak nedgla laika pastyfem."”’
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Je pak mnoho oblasti Zivota cirkve, v nichZ mize laik aktivné naplnit své poslani.

Déje se tak aktivnim podilem na poslani cirkve.

7.1 Slaveni liturgie- liturgia

Po druhém vatikanském koncilu se postaveni véficich pti slaveni liturgie vyrazng
zménilo.

,»V procesu liturgické obnovy, podporované koncilem, se laikové presnéji seznami
s ulohami, které jim pfislusi pfi liturgickych shromazdénich a jejich pfipravé; ochotné se dali
k dispozici k jejich plnéni, nebot liturgicka slavnost je svaty ukon, ktery nekona jen klérus,
ale celé shromazdéni. Je proto spravné, aby ulohy, které specificky nepfislusi posvécenym
nositelim ufadu, prejimali laikové.“*® Z pasivniho divaka se laik stal aktivnim d&astnikem
a tim, kdo spoluslavi s knézem. Vysadni postaveni knéze samoziejmé ziistalo zachovano, role
celebranta nebyla znehodnocena ani umensena, nékteré ikoly jako &teni z Pisma, zpév Zalmu,
pfednaseni proseb vSak byly nabidnuty laikiim. Tyto dkoly maji byt svéfeny lidem, ktefi spini
pfedpoklady pro tuto sluzbu. Mezi tyto pfedpoklady patfi samoziejmé Clenstvi v cirkvi, dale
pak prijeti svatosti bifmovani, ktera pfedpoklada zodpovédny pristup k Zivotu, tedy i k vife
jako jeho nedilné soucasti, ochota slouzit druhym a nehledat vlastni slavu a v neposledni fad¢
dostateCné vzdélani, které pripravuje k dané sluzb€. Povéfeni, které je k nékterym sluzbam
potiebné, ma bud’ trvaly, nebo do&asny charakter.”

Jak se tedy miZe laik pfi liturgii uplatnit?

Lektor je povéfen Cetbou liturgickych ¢teni pii bohosluzbé. Musi si byt védom
toho, co je obsahem ¢teni a svym Zivotem za jeho obsahem stat.

Akolyta je Elovek povéfeny rozdavanim svatého piijimani, a to bud pfi msi svaté,
pokud to okolnosti vyZaduji, nebo pfi navstévach nemocnych.

Tam, kde je nedostatek knéZi a neni mozZné CastéjSi a pravidelné slaveni m3e
svaté, mohou laici vést bohosluzbu slova a v pfipadé nemoZnosti dosaZeni knéze i slouZit
udilenim svatosti kitu &i vést pohfebni obfady.” Je tfeba také rozliSovat situace, aby se
"provizorium" nestalo trvalym feSenim. Laik nemuize pIné€ zastoupit knéze, proto neni spravné
fesit nedostatek kn€zi ustanovenim laiku, ktefi by trvale vedli bohosluzby slova jako nahradu
za slaveni m3e svaté. Zadna z téchto sluZeb (lektor, akolyta) se nesmi odehravat bez védomi
pfisluSnych cirkevnich instituci, od téch je nutné povéfeni s vymezenim prav
a zodpovédnosti.*

Hudba je dileZitou soucasti liturgického déni, vnitiné disponuje Elovéka k vécem
neviditelnym, je symbolem, zpiisobem modlitby, BoZskym darem k vyjadfeni lidskych
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prozitkd i véci nevyslovitelnych. Liturgicka hudba a zpév , vykonavaji svou funkci znameni
tim vyraznéji, ¢im tésndji jsou spjaty s liturgickym dénim, a to podle tii hlavnich méFitek:
'vyrazné krasa modlitby, jednomyslna Gcast shromazdéni v uréenych chvilich a slavnostni raz
obfadd. Timto zpisobem se podileji zpé&v a hudba na tom, k ¢emu sméfuji slova i liturgické
tikony: k BoZi oslavé a posvéceni véficich.“*? Hudba je tedy i prostfedkem ke sjednoceni
uéastniki bohosluzby, proto je Zadouci, aby se ke zpé&vu pfipojili opravdu vSichni, ktefi
alespofi minimalné disponuji schopnosti zpivaf. Kdo je vsak timto obdarfen ve vétsi mife, je
zvan k vétsi Gcasti na sluzb€ hudbou, a to pii zpévu zalmi, ¢lenstvim ve schole ¢i chramovém
sboru. Tyto &innosti opét nejsou prostiedky vlastniho zviditeln€ni, ale sluzbou a i v tomto

pripadg plati doporuceni rozvijeni schopnosti v této oblasti.

7.2 Vydavani svédectvi o Kristu - martyria

Kiestan neprijal viru jen sam pro sebe, ale i pro ostatni lidi, kterym ma byt

Kristovym svédkem. Jeho sv&dectvi ma byt pravdivé, zaroveii viak vhodné prizptisobené
prostiedi, ve kterém Zije.
V nasi zemi se oteviené hlasani evangelia dlouhou dobu komunistické diktatury setkavalo
s obrovskymi pfekazkami, které pfinesly i mnoho mucednikii pro viru a jejichz disledky
pocitujeme dodnes napf.jﬁ)dobé zkreslenych predstav o cirkvi, o povinnostech véficich
| apod. | _

Dnes se jiz v naSich podminkach nemusime bat o Zivot v disledku praktikovani
viry, pfesto je potfeba svoje svédectvi spravné ,zasadit“. Jinak se bude evangelium hlasat
uprostied véfici rodiny, jinak na pracovisti mezi nevéricimi, jinak mezi détmi. ..

Mezi nevéficimi je dobré drzet se hesla ,,Nemluvte o Bohu, pokud se lidé neptaji,
ale Zijte tak, jako by se ptali.“ Pravdivéjsi a hlavné ucinnéjsi nez slova jsou skutky. ,,Co je
platné, moji bratfi, kdyz n¢kdo fika, Ze ma viru, ale pfitom nema skutky?“(Jk 2, 14) ,,Stejné
tak i vira, neni-li spojena se skutky, je sama o sob& mrtva.“(Jk 2, 17) Je tieba prosit Ducha
svatého, aby Clovéku ukazal moznosti a zpisoby hlasani a zarovein mu dal odvahu
a statecnost, protoZe ani dnesni doba neni pfili§ naklonéna slySet pravdu, ktera jde mnohdy

proti stavajicimu trendu konzumniho Zivota.

73 Sluzba druhym — diakonia

JeZi§ pfichod Boziho kralovstvi na svét nehlasal jen slovy, nesdéloval pouze, co

by lidé méli a neméli délat, ale sva slova potvrzoval skutky. Uzdravoval nemocné, zastaval se
déti, chudych a vdov a totéz zadal od svych uCednikii. Svym vtélenim ¢lovéku vratil
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distojnost Boziho ditéte a chtél, aby v kazdém ¢&lovéku byl spatfovan on sam. ,,Cokoli jste
u€inili jednomu z mych nejmensich bratii, mné jste uéinili.“(Mat 25, 40) Poslani ke sluzb&
lidem je vyjadifeno v dvodni vété dokumentu Gaudium et spes: ,Radost a nadé&je, smutek
a uzkost lidi nasi doby, zvlasté chudych a jakkoli postiZenych, je radosti a nad&ji, smutkem
a tzkosti ucedniku Kristovych, a neni nic opravdu lidského, co by nenalezlo v jejich srdci
odezvu." Tak je kazdy kfestan povolan ke sluzb& svym bliznim, zvla§t€ pak té€m
nejpotiebnéjSim. |

Podle pastoralni konstituce Gaudium et spes je ,tieba zachranit lidskou osobu a
budovat spolecnost.“ Cilem kiestanského usili je tedy ,,Clovék ve své tplnost, s télem i s dusi,
srdcem i svédomim, mysli i viili.“** V3em lidem je nabidnuta spoluprice , cirkve k ustanoveni
takového vSeobecného bratrstvi, které by bylo ve shodé€ s timto povolanim. Cirkev neni
vedena zadnym pozemskym zajmem, ale snaZi se jen o jedno: pod vedenim Ducha utéSitele
pokracovat v dile Krista, jenz pfiSel na svét, aby vydal svédectvi pravde, aby spasil, ne soudil,
aby slouzil, ne aby si nechal slouzit.“* V dobé rozmachu védy a techniky jako by se nékdy
zapominalo, co jsou zikladni hodnoty Zivota. Clovék se stavé jen &islem, prostiedkem.® Na
jednu stranu je zaméfena pozornost na uspokojeni jeho potfeb, které se stupriuji a jejich
naplfiovani pfechazi do bezbfehého konzumismu, na strané druhé jsou tu lidé v bidé hmotné,
ale hlavné duchovni. Hodnota rodinného Zivota, stari, lidi nemocnych a postiZenych je
| popirana.® To vie je v naprostém opaku proti snahim a zaméfeni cirkve. ,,Clovék byl stvofen
k obrazu BoZimu, se schopnosti poznavat a milovat svého Stvofitele, a byl od ného ustanoven
panem nad veSkerym pozemskym tvorstvem, aby mu vladl a uZival ho k slavé Bozi.“*” | Co je
¢loveék, Ze na ného pamatujes, syn Clovéka, Ze se ho ujimas? Jen malicko jsi ho omezil, Ze
neni roven Bohu, korunuje$ ho slavou a diistojnosti. Svéiuje§ mu vladu nad dilem svych
rukou, viechno pod nohy mu klade$“ (Z1 8, 5 — 7) Pokud byl stvofen &lovék k obrazu
Bozimu, byla mu proptijéena diistojnost, ktera ho povysila nad vSechno ostatni stvofeni a nic
a nikdo nema pravo tuto diistojnost jakymkoliv zpisobem umenSovat, jde o BoZi dar. Zaroveii
je tieba pamatovat na to, Ze tato dustojnost je dana vSem bez rozdilu a byla umocnéna
Kristovou vykupitelskou obéti. Proto je ikolem kazdého kiestana tuto dustojnost zachovavat
a chranit, zaroveti bojovat proti vSem formam jejiho poslapavani. , Zv1asté v dnesni dobé je to
naléhava povinnost, abychom se chovali naprosto ke kazdému ¢loveku jako blizni.“*® Kdo je
na$ blizni? Na to se ptali farizejové JeziSe a on jim odpovédél podobenstvim o milosrdném
samaritanovi. (Lk 10, 29 — 37) V jeho zavéru neodpovida na otazku: ,,Kdo je mij blizni?," ale
pta se, kdo ze zcastnénych se zachoval jako blizni. Pak vybizi tazatele, aby Cinili pravé jako
ten samaritan. To znamena, Ze se ki'estané nemaji ptat na to, kdo je jejich blizni, ale sami se
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maji jako bliZni chovat. "Tomu, s kym se potkame, mame poskytnout ¢innou sluzbu, at’ je to
ode vSech opustény stafec, at’ mespravedlivé prehlizeny pracujici cizinec, at’ vyhnanec, at
nemanzelské dit& nezaslouzend trpici za hrich, kterého se nedopustilo, at’ hladovéjici, ktery se
dovolava naSeho sv&domi.“*® Toto konani se odvolava na dluh vici Kristové lasce. "Nase
doba vyZaduje novou ochotu poméahat bliznimu, ktery se nachazi v nouzi."” I k tomu pak Bith
obdarovava schopnostmi pro tuto sluzbu. Tak jsou jedni povolani k ptimé praci s nemocnymi,
¢i lidmi na okraji spolecnosti, jini pak k organiiovém’ této pomoci, dalsi potom k podporovani
téchto sluzeb finanénimi ¢i jinymi prostfedky. Sluzba druhym spociva i v prosazovani zasad
humanismu ve spoleCnosti, v podpofe zdkoni na obranu lidské distojnosti. Je otazkou
zodpovédného pfistupu ke kfestnim a bifmovacim zdvazkim kaZdého kfestana, aby svoje

hiivny nezakopal, ale rozmnozil v n€kolikanasobny uzitek. (Lk 19, 11 —27)

7.4 Hlasani evangelia — evangelizace

Clovék zasa’eny Bozi laskou, ktera podnécuje k poznani Krista, pfirozend
pocituje touhu tohoto Krista hlasat — evangelizovat, pomahat druhym, aby i oni odpovédéli na
BoZi volani vlastni virou. Sam pak touZi tuto viru prohlubovat a poznavat jednotlivé ¢lanky
této viry. Je naprosto logické, Ze ten, kdo poznal JeZiSe Krista jako Pana a Spasitele a jako
takového jej pfijal do svého Zivota, zakusil ucinky BoZi milosti, bude touZit sd€lit toto své
poznani ostatnim lidem a bude si prat, aby i oni udélali Zivou zkuSenost s Bohem. Sim
Kristus k tomuto hlasani radostné zvésti mnohokrat vybizi a ti, ktefi se rozhodnou
uposlechnout jeho vyzvy, jsou obdarovani vSim, co je potfeba k tomuto tikolu. Jiz vysSe jsme
se zminili o tom, Ze hlasani Krista se d€je slovem, ale i pfikladem vlastniho Zivota. Zastavme
se nyni pravé u hlasani slovem. Ten, kdo mluvi o Bohu, o Kristu, jeho Synu, ma tak Cinit
v Duchu svatém, protoze jedin€ ten dava promlouvat ta spravna slova. ,,AZ pfijde Primluvce,
kterého vam poslu od Otce, Duch pravdy, jenZ od Otce vychazi, ten o mné vyda svédectvi.“
(J 15, 26) Hlasani evangelia se tak ma stat sluzbou Bohu a bliznimu, ne prosttedkem slavy
cloveka.

Kazdy kfestan je tedy k této sluzbé povolan a zaroveii obdarovan, kazdy vsak
trochu jingym zpusobem. Knéz je zprostfedkovatelem Kristovych slov a jeho ufeni, ziskava

k tomu také potiebné vzdélani. Svatost knéZstvi mu propiijcuje pravo vykladat smysl Pisma

a Cinit jej zdvaznym. Laicky kiestan sice nema pravo homilie — litﬁrgického vykladu Pisma,

presto neni odkazan na jeho samotné ¢teni; i on 0 ném svym rozumem uvazuje, rozjima a své
poznatky predava dal, ty vSak nejsou zavazné pro ostatni lidi. Je proto Zadouci, aby se Zadny
kiestan neomezil na Cetbu Pisma a poslouchani kazani pii bohosluzbach, ale sam se dale
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vzdélaval a viemoZn& rozvijel a rozSifoval své poznani op Bohu. V dobé& nesvobody
nebylomnoho moznosti dalSiho vzdélavani laikd, dnes se vSak vedle studia teologie nabizi
ruzné kurzy a prednasky, které mohou pomoci lep§imu chapani Pisma a uvadéni jeho slov do
praxe. Na kvalit€ znalosti a proZiti toho, co hlasame, totiz zilezi ispéch celé evangelizace.

V dnesni dobé se malokdy setkame s ¢lov€kem, ktery by se s pojmem Bith nikdy
nesetkal. Mnohdy vSak narazime na to, Ze lidé maji velice pokfiveny a zkresleny obraz o tom,
co je to evangelium, o tom, co se piSe v Bibli.‘“’ Nemalou zasluhu na tom maji nové
naboZenské & pseudonaboZenské sméry, které se sice o Bibli opiraji, ale jeji obsah maji
pozménén.* A protoZe to, co je v Bibli, ma z titulu ndboZenské knihy i dnes velkou vahu,
stava se jeji obsah argumentem k ospravedinéni svého zplsobu Zivota. Proto je tieba dbat na

,,Gistotu® evangelia, branit zaméfiovani jeho obsahu a $patnym vykladdm.

7.5 Vvudovani — katecheze

,,JKatecheze je vychova déti, mladeze a dospélych ve vire, kterd v sobé zahrnuje
obzvlasté vyuku kfestanského udeni, podavanou zpravidla plynulym a soustavnym zptisobem,
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aby je uvedla do plnosti kiestanského Zivota.“* , Katecheze je tésn& spojena s celym

cirkevnim Zivotem. Zavisi na ni podstatné nejen zemépisné rozsifeni cirkve a zvySovani poctu
véficich, nybrZ té% — mnohem vice — vnitini rist cirkve, jeji spoluprace s BoZim planem."*

Katecheze navazuje na evangelizaci. Ta vedla k vife, k pfijeti Boha. Ten, kdo se
rozhodl pro Zivot v rodin€ — cirkvi — ma byt naleZit€ poucen, ba dokonce vychovavan tak, aby
pochopil a naplnil ukoly kiestana. Seznamuje se tedy 1 pomoci katecheze s tim, co vSechno
kifestansky Zivot obnasi a k emu zavazuje, co umoziiuje a nabizi. Zde ma laicky kfestan
§iroké pole pusobnosti.

Prvnim mistem katecheze je jeho vlastni rodina. Vychova déti se ma od pocCatku
odehravat v kiestanském duchu, aby nové zrozeny clovék postupné vrustal do BoZi pravdy
a ta se stala samoziejmou souésti jeho Zivota.

Dalsim mistem, kde se muze katecheze odehravat a kde je mozna ucast laika, je
farnost, jeji raznd spoleenstvi a vyuka naboZenstvi na $kolach. I zde je velmi dilezité
kvalitni vzdélani katechett, jejich neustalé formovani a rozsifovani jejich vlastnich obzort.
Katecheté tak mohou pfipravovat na svatosti, vyuCovat a svym vzdélanim slouzit uprostfed
spoleCenstvi ve farnosti. Podle nové legislativy mohou vést vyuku piedmétu Nabozenstvi na
Skolach a podle stupné vzdélani se podilet na vyuce piibuznych predméti, jako je napf.

Kiestanska etika.
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7.6 Doprovazeni bliznich v tézkvych situacich

,Zadny &lovek neni ostrov.“ (Thomas Merton)

Clovék je tvor spolecensky, je mu vlastni druZeni se s ostatnimi, vytvareni vztahi
na ruznych rovindch. Vysadou kiestana je fakt, Ze pro n& ma zdroj vztahi nadpfirozeny
zaklad v lasce JeziSe Krista. Tato skutenost jej uschopiiuje milovat nejen ty, ktefi jsou mu
mili &i n€jakym zpisobem prospé&sni, ale i ty, ktefi z lidského pohledu nejsou této lasky hodni.
»Milujte své nepfatele a modlete se za ty, ktefi vas pronasleduji.“... (Mt 5, 44) Tento piikaz
lasky je tfeba chapat ne jako nutné srdeCny vztah ke kazdému, kdo mi ubliZuje, (takového
postoje neni ¢lovék vzdy schopen), ale jako postoj odpusténi a prani dobra témto lidem.

Vérici ¢lovék ma moZnost do mezilidskych vztahti promitnout sviij Zivotni postoj
viry, nadéje a lasky. Tyto ctnosti jej zarovefi uschopiiuji k tomu byt nablizku tém, kdo se ocitli
v tiZivé Zivotni situaci. Pravé zde se od véficich laiki ocekava 0last na Zivoté ostatnich,
protoze pravé oni byvaji nejblize déni, maji nejlepsi prehled a také Casto nejlépe znaji situaci
a moZnosti feSeni. Pak je tfeba umét situaci objektivné zhodnotit a pomoci bud’ sam nebo
umét 0¢innou pomoc vyhledat. Schopnost operativné feit problémy je jednim ze zdroju
davéryhodnosti kiestana, ktery i timto zptisobem svéd¢i o Kristu a o cirkvi. Vyhodou laika je
jeho stav — zafazeni do b&€zného Zivota. , Nebudi strach tim, Ze je oficialni autoritou, ani tim,
Ze je mnohokrat vzdé€langj§i v teologii neZ jeho partnefi, zna z vlastni zkuSenosti fadu

rodinnych, pracovnich a spole&enskych situaci, o nichZ s nim lidé hovori.“*

8. Laik a jeho vztah Kk cirkvi

Kfiestan je ¢lenem cirkve, a to cirkve univerzalni a tzv. partikularni, to znamena

mistni. Partikulami cirkev neni jednim z mnoha €lanka cirkve univerzalni, ale je s ni spojena
trvalym poutem, protoZe pravé skrze partikularni cirkve se cirkev univerzalni projevuje.
Koncil tvrdi, Ze ,,diléi cirkve se vytvateji podle obrazu vieobecné cirkve. V nich a z nich Zije
jedna a jedina katolicka cirkev.“* Kfestané jsou vybizeni, aby péstovali sviij vztah k cirkvi,
aby védome prozivali svoji piisluSnost k ni, aby nasazovali své sily pro sluzbu své farnosti
a diecéze, zaroveti aby se nebali jit za hranice mistni cirkve, je-li to tfeba. Laici maji pravo
ucastnit se n€kterych jednani predstaviteli jak mistnich cirkvi, tak zasedani s §ir§im zab&rem.
Jejich ucast se tak miZe stat inspiraci a povzbuzenim pro jednajici a je Zadouci jak na mistni,
tak regionalni Grovni.

NejcastéjSim puasobistém laik(i se stava jejich vlastni farnost. Na jeji Grovni se
otevira pole ptisobnosti pfi praci s détmi a mladeZi, pfi pfipravach na svatosti, v riznych
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farnich spole€enstvich, v doprovazeni starych a nemocnych nebo v jinych potiebach, které

mohou byt specifické pro danou farnost. Zde je dileZitd spoluprace s duchovnim pastyfem

dané farnosti 1 s ostatnimi laiky, ¢innymi ve farnosti. TéZ je uZitené budovat vztahy na vyssi

urovni, v nichZ je angazovanost laikt vitana.

9. Laik a jeho duchovni zizemi

Vérici €lovek jako soucast rodiny kiestani je jednak tim, kdo spoluvytvari
duchovni zazemi, jednak tim, kdo v tomto zazemi Zije a Cerpa z jeho dober. Je tieba mit kde
Cerpat silu pro sluzbu, kde hledat Gtéchu a pomoc. Jako ma byt lidskd rodina zazemim
lidskosti jak pro dité, tak pro dospélého clovéka, tak ma byt rodina kfestani duchovnim
zazemim a oporou kazdému, kdo o to bude stat. Cirkev je vSak velice Siroky pojem, proto je
nutné hledat uZsi formu lidského spolecenstvi.

Potfebu zizemi miZe napliiovat nékolik moznych instituci, pokud jsou prvotné
zaméfeny na potfeby cloveka.

Prvni takovou instituci je rodina. Zde je vSak pfedpokladerh duchovniho zazemi
fakt, do jaké miry jsou véfici i ostatni lenové rodiny, jak dalece je mozné sdilet se o duchovni
hodnoty se svym partnerem, s détmi, s rodiCi. Je-li rodina pIn€ funkc¢ni, pak to byva idealni
prostfedi pro zrod povolani, pro plny duchovni rozvoj jednotlivce. Paklize je vSak v této
oblasti né€jaky nedostatek, at’ uz je to absence dalSich véficich nebo nepraktikovana vira, musi
véfici Elovek hledat duchovni zazemi jinde.

Dalsi takovou instituci je farnost. V jejim Cele stoji knéz, duchovni autorita
a zastita. Farnost je dana vétSinou uzemné a jejimi Cleny se véfici stavaji kitem. Podle mista,
kde se farnost nachazi, se mize jednat o pomérné malou ,rodinu“, ve které se vSichni znaji,
nebo naopak o uzemi tak rozsahlé ¢i zalidnéné, Ze neni mozZné jej vnimat jako spoleCenstvi
s moznosti tvorby vztahi s vice lidmi.

Zodpovédnost farnosti je vSak zaméfena nejen na véfici, ale také na vSechny
ostatni obcany, ktefi do pisobnosti farnosti spadaji.

V ramci farnosti ¢asto vznikaji riizna spoleenstvi, ktera sdruzuji lidi vékové &i
zajmove blizké. Jsou to napiiklad spoleCenstvi bifmovancti, manZelska spolefenstvi, rizna
modlitebni spole€enstvi, spolecenstvi rodin apod. ZalezZi na GCelu, za kterym vznikly, zda se
stavaji zaroven i zdzemim pro své Cleny. Néktera spoleCenstvi se totiZ snaZi tvofit a budovat
vztahy,® jina stavi do popfedi spiSe spole¢nou &innost,* tieba modlitbu. Oboji ma své vyhody
i nevyhody. Vyhodou spolecenstvi s rozvinutymi vztahy je moZnost poskytnuti jakéhosi
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zazemi, nevyhodou moznéa uzavienost do sebe a ovlivnitelnost vratkosti vztahti. Spolegenstvi
vnikla cist€ pro spoleCnou dinnost sice nebyvaji oporou vztahovou, zato vSak mohou
disponovat veét§i otevienosti pro nové Cleny. Zalezi tedy na jednotlivci, co od daného
spoleCenstvi ofekava a s jakym umyslem do né€j vstupuje.

Spolecenstvi nemusi vznikat jen v ramci farnosti, kritérium jejich vzniku muze
byt rizné — prislusnost ¢i pfidruZenost k feholni roding, spolecné prozity ¢as, apod. Vnitini
struktura spoleCenstvi, jejich cile a zpisob jejich uskutecfiovani pak poskytuji nebo
neposkytuji jisté zazemi svym Clentim.

Véfici se mohou sdruzovat v riznych hnutich, v jejichZz cele mize, ale nemusi, stat

knéz. Jednotliva hnuti mivaji svij cil, svoji spiritualitu, kterd je jejich cestou ke spase
a nebyvaji zpravidla vymezena uzemng&. Clenem hnuti se lidé stavaji na zékladg vlastniho

zajmu.

9.1 Zaklady duchovniho Zivota laiki

Aby byla ¢innost laika plodna a vérohodna, je tieba, aby jejich osobni Zivot nesl
znamky hluboké duchovnosti. Kde je mozné nalézt kofeny této skutecnosti?
1. ve svatostech
Svatosti jsou prameny nesmirné Bozi milosti, potfebné pro kazdodenni Zivot. V prvni fadé
jsou v8ak prostfedkem, mistem setkani s Zivym Bohem. Kfest, bifmovani a eucharistie
véletuji Clov&ka do spoleCenstvi cirkve, uschopriuji ho k Zivotu podle BoZi wile
a sjednocuji s ostatnimi kiest'any. Casté a upfimné pfistupovani ke svatosti smifeni udriuje
srdce Clovéka Cisté a disponované ke slySeni Boziho hlasu. Je schopné rozliSovat a ma
zvlastni citlivost pro véci BoZi. Piijimani eucharistie ¢lov€ka promé&fiuje zevniti, protoze
setkani s Zivym Kristem nemuZe nechat srdce ¢loveka lhostejné k jeho hlasu.

Svatosti uschoprivji clovéka Zit svaty Zivot, vyhybat se zlému a ¢init dobré. Doprovazeji
jeho Zivot viemi etapami , pomahaji riistu viry, ptinaseji uzdraveni (svétost nemocnych)a
utvrzuji povolani (svatost manzelstvi & knézstvi).

2. V modlitb&

Modlitba je dalsim mistem, kde se clovék setkava se svym Panem a Stvofitelem.
Pravidelna modlitba je dikazem odhodlani hledat Bozi vuli, touhy ji opravdu poznat
a pfijmout do svého Zivota jako jeho vlastni program. Modlitba dava silu prekonavat
piekazky a odvahu pokracovat v dobrém dile.

,Ukon viry, nad&je a lasky, které piikazuje prvni prikazani, se uskutetfiuje v modlitbé.
Povzneseni ducha k Bohu je vyrazem naseho klanéni se Bohu: modlitba chval, dika,
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pfimluvy a prosby. Modlitba je nezbytnou podminkou, abychom dokazali zachovavat Bozi

prikazani.“* Jak fika evangelista Lukas: ,Je tfeba se stale modlit a neochabovat.“ (Lk 18,1)

. V Cetbé& Pisma svatého

Pismo svaté neni jen zaznamem davnych udalosti, ale BoZim slovem, které je platné vzdy
a promlouva do kazdé doby. Zvlasté knthy Nového zakona jsou i dnes inspiraci pro
kazdodenni zivot. Tak jako JezZiSova obét se odehrava znovu pii kazdé eucharistické
bohosluzbé, tak JeziSova slova plati 1 dnes a pro kazdého. Proto rozjimanim nad texty

Bible pfiblizuje se ¢loveék poznani Boha a jeho wile.

. V duchovni ¢etbé

Kvalitni duchovni ¢etba obohacuje Zivot kiestana, je mu inspiraci a povzbuzenim, reaguje
na otazky a podnécuje k pfemysleni nad kiestanskymi hodnotami a jejich uvadénim do
praxe. To vSe zavisi na literarnim Zanru, ve kterém je kniha psana.

S tim také souvisi nutnost neustale se vzdélavat a prohlubovat svoje znalosti z oblasti

teologickych véd.

10. Vzdélivani laika

Jeding stale hlubsi poznavani Boha mizZe vést k naplnéni jeho wile. Kdo se
jednou pfiblizi pravdé, je puzen ji objevovat dale a hloubé€ji. Vzd€lavani a vychova je
nedilnou souéasti Zivota, je podminkou pro spravné zaclenéni se do spoleCnosti, uplatnéni,
dosazeni ur€itého postaveni. RozSifuje obzory, odhaluje zakonitosti svéta a piipravuje na
profesi, ktera zajiStuje hmotné podminky ¢lovéka.

V duchovni oblasti tomu neni jinak. Kfestanska vychova a dal§i vzdélavani
v duchovnich vécech je podminkou Zivota, ktery pfinasi ovoce pro jedince i jeho okoli.
Ma-li byt kiestan aktivnim zvéstovatelem evangelia, je nutné, aby mél co mozna nejhlubsi
poznani o tom, co predava dal. Jeding tak je jeho slovo vérohodné a u&inné.

Zvlasté pak laici, zastavajici sluzbu katechetd a téch, kdo uvadgji do
kiestanského Zivota napf. pfi piipravach na svatosti, maji mit kvalitni vzdélani, aby byli
opravdu kompetentni k vykonu této sluzby. Vedle osvojeni si zakladu teologickych véd je
tteba mit poznatky i z oblasti pedagogiky, psychologie a jinych piibuznych disciplin,
protoze hlasat evangelium nelze predkladanim nekompromisnich argumentt, ale
praktickym uvadénim viry v Zvot témi zpusoby, které jsou pfirozené pro vychovu
a vzdélavani ¢lovéka.

Jaké jsou moznosti vzdélavani laikd v teologii, pomineme-li samostudium
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a soukromou ¢etbu?

Zakladni poznatky o Bohu a cirkvi, o kiestanském Zivot€ a jeho poZadavcich
mnoho lidi ziskdva v hodinach nabozenstvi, pokud je k tomu jako dit€ veden nebo
v katechumenatu pii pfipravé na kiest, paklize se duchovni Zivot rodi na zakladé pozdé;jsi
konverze. Zde vSak nelze jit tolik do hloubky a pojmout vse, co Zivot z viry obsahuje.

V poslednich letech vzrostla moZnost navstévovat katechetické kurzy, uréené
pfedevi§im tém, kdo maji zijem vyuCovat naboZenstvi na zakladnich Skolach jako
nepovinny piedmét. V téchto kurzech se rozSifuji poznatky z biblistiky, liturgiky,
cirkevnich dgjin ¢i moralni teologie.

Rizné prednasky ¢i seminafe zaméfené na nizni témata a urend pro pro
specifické skupiny jako katechety, pastoracni asistenty, varhaniky apod. jsou dalsi
mozZnosti vzdélavani. Jde o akce bud jednordzové nebo jen kratkodobé a vétSinou
nevyZaduji od G¢astnikt jinou spolupraci, nez aktivni naslouchani, proto byvaji zviasté ve
velkych méstech pomémné hojné navstévovany. Problémem je, Ze jsou zaméfeny spiSe na
dlovéka osobné a na jeho rist a neposkytuji Zadnou oficialni zaruku v podobé pisemného
potvrzeni, jako je tomu tfeba u niznych kurzi, proto je nelze brat jako pravoplatny podklad
pro povéreni k néjaké Cinnosti.

Vybomym zdrojem znalosti z oblasti teologickych véd a ziroveri mozZnosti
k upevnéni viry je studium na teologickych fakultach. Vyhody takového studia jsou
nespomé, protoZe jedin€é zde je mozno vice proniknout do jednotlivych teologickych
disciplin. Zaroveri to s sebou nese dva problémy: denni studium je jisté nejlepsi variantou,
avSak absolventi fakult hife ziskavaji takové uplatnéni, které by je zaroveri hmotné
zabezpetilo.”! Studium distan¢ni, tedy vétSinou pfi zaméstnani, nebyva tolik precizni,
protoZe distan¢ni studenti vedle studia pracuji a ve vétSiné pfipadud se staraji o rodinu. Pro
ty ze vzdalengjSich kon€in je to zaroven nemalad finan¢ni zatéZz. Zatimco jednorazové
ptednasky a seminafe nemivaji piili§ vysoké naroky na posluchale co do aktivniho
zpracovani témat a naro¢nost ma tedy vétSinou vliv maximélné na jejich navstévnost,
proto je mohou absolvovat i lidé s menSimi studijnimi pFedpoklady, vysokoskolské
studium pravem piedpoklada aktivni pfistup a studijni schopnosti.

Za veliky pfinos lze povaZovat fakt, Ze studium teologie je dnes otevieno pravé

i pro laiky, a toi pro Zeny.
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A (/L,f\; I ACS JAKO LAICI VDUCHU DONA BOSKA
% e e e S O
/ 1. Diilezité okamziky Zivota Jana Boska
/ YX/ Jan Bosko, zakladatel SpoleCnosti FrantiSka Saleského — salesiand a duchovni

otec celé salesianské rodiny zil v 19.stoleti v Italii. V jeho Zvoté lze vypozorovat né€kolik

momentu, které miizeme povaZzovat za kli¢ové pro jeho Zivotni filosofii a zasady.

Ztrata otce

Jiz jako &ty¥lety ztratil Jan Bosko svého otce, jeho matka Markéta u¥ se nikdy
neprovdala. Tato zkuSenost formovala jeho soucit se sirotky, kazdému chlapci se snazil byt
otcem. Mnohdy se nejednalo pouze o otcovstvi duchovni jakoZto knéze, ale dokazal vytvorit
zazemi rodiny a zabezpeCeni 1 postrance hmotné a Cisté lidské, kdyz zajiStoval naplnéni
b&Znych potieb svych chlapci.

Vychova matky Markéty

Matka Markéta zalozila svoji vychovu na vlidnosti a vedeni k vife a vztahu
k Bohu. Rozmluvy o Bohu jako Otci, ktery vSechno vidi, o zodpovédnosti pfed Panem byly
(ginn&j§i neZ jakékoli hrozby a télesné tresty. Tento princip od ni Don Bosko piijal
a praktikoval v oratofi.

Podminky ke studiu

Don Bosko pochazel z chudé rodiny,l jeho cesta ke knéZstvi nebyla snadna,

| protoze studium bylo finan¢n€ narocné. Musel si proto na n€j vydélavat a tuto praci skloubit

s uéenim tak, aby nezanedbaval své povinnosti. Tak se naucil zakladim mnoha femesel, jako
krejCovstvi, knihafstvi, praci na poli, hral také na varhany apod. Takto nabyté zkuSenosti pak
zarodil pii stavbé prvnich dilen pro chlapce v oratofi.

Motivace ke knézZstvi

Kdyz Jan Bosko odchézel studovat do Turina, prosila jej matka Markéta, aby
ziistal vérny knézskému povolani a nasledoval Krista v chudobg. Zajisté si nepiala, aby jeji
syn stradal, ale m&la na mysli nebezpe&i bohatstvi, které otupuje smysl pro véci Bo. Proto
Janovi fekla, Ze nepfekro¢i jeho prah, pokud bude bohatym knézem. V tehdej$i dobé totiz
kné€Zsky stav znamenal pro né€které kandidaty jakési zajisténi Zivota a jeho standardu, a to se
nékdy stavalo hlavnim divodem pro vstup do seminafe. Pii svych studiich se pak Jan Bosko
setkal s riznymi ne§vary seminaristd, kdy byla ohroZena &istota jejich srdce a smysleni. ™

Jan se nikdy bohatym nestal, naopak, rozdal se pro chlapce a celé dilo salesianu do
posledni liry.

Pocatky knézského Zivota

Po vysvéceni na knéze mél Don Bosko nékolik moZnosti, kde zagit pusobit. Na

31



radu kn&ze Cafassa viak zistal dva roky v Ustavu pro doskolovani kn&zi, kde nejenze

absolvoval rizné prednasky, ale také se dostal mezi lidi na okraji spole¢nosti, ke kterym

piichazel spolu s donem Cafassem, aby jim slouZil svatosti smifeni, eucharistii, ale také

vlidnym slovem, utéchou své pfitomnosti a ucasti na jejich udélu. Ve véznicich se setkal
s mnoha mladymi lidmi, ktefi se sem dostali spiSe kvili své bidé, ktera je dohnala ke
kradezim, neZ za tézké zloCiny. Tito lidé se po propusténi ¢asto ocitali bez prostiedki, protoze
se jich vlastni rodina ziekla a zaméstnavatelé o né€ nestali. A tak byli opét nuceni obstaravat si
obZivu protizdkonne.

Don Bosko pochopil, Ze je tfeba se téchto chlapcit ujimat a pfetrhnout tento
“zafarovany kruh,” zaroven vsak pfedchazet tomu, aby se do n& wiubec dostali. To bylo

jednim z impulsi, které jej pfimély k praci s chlapci.

Jist& bylo mnoho dalSich okamzikti a skuteCnosti, které podstatné ovlivnily Zivot
Dona Boska. Miizeme sem pocitat nizné osobnosti, jeho duchovnimi widci pocinaje,
dobrodinci a samotnym papeZzem konce. UrCitou roli jisté sehraly i sny a vize, které Dona
Boska provazely od détstvi a které mély prorocky charakter. Vyse uvedené momenty vSak

mohou nazorné poslouZit k utvofeni si obrazu o tom, co bylo pro Zivot Dona Boska urcujicim.

/2 7 7 2. Vychovny systém Dona Boska

) » Jsou dva zakladni vychovné modely: represivni a preventivni.

Represivni zahrnuje systém odmén a trestd, které se uplatiiuji aZz na zakladg
vykonani né&jakého Cinu. Vychovatelé seznami svéfence s pravidly a potom jen dohliZi na
jejich dodrZovani. Jejich pfistup je neosobni, nevznika zde vztah. K osobnimu setkani
zpravidla dochazi jen pii udileni trestu. Motivaci k dobrému chovani je strach.

Preventivni systém je naopak postaven na vzijemném vztahu vychovatele a jeho svérence.
Tento vztah se stava vnitini motivaci, vedouci k dobrému chovani a snaze o celkovy rist.
Vychovatel je stale pfitomen mezi détmi, je dusi jejich aktivit a tak pfedchazi pfestupkim.
Cely vychovny systém Dona Boska se opira o rozum, ndboZenstvi a laskavost.”

Srdce a rozum - Laska neni lacinou “hrou na city”. Piedstavuje stfizlivy vztah,

ktery je sice velmi osobni, ale bez prehnanych gest, sentimentality a zmé&kg&ilosti. Neni to

néjaka tajemna diveérnost, kterd mize vést k preferenci jednéch na ukor druhych. Srdce ma

korigovat rozum. Sv. FrantiSek Salesky fekl: “Svaté je to, co je rozumné.” “Rozum

a duchovni Zivot uchrani lidskou lasku pfed vykyvy, pied nizkosti, pfed pudovosti. Otcovskou
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lasku a srdenost Dona Boska nesmime zaméihovat za laciné tatovstvi bez duchovni
a naboZenské naplng.”*

Nabozenstvi - Donu Boskovi §lo u kazdého Clovéka predevsim o spasu duse.
Vystizné to vyjadiuje jeho heslo: “Da mihi animas, coetera tolle - Dej mi duSe, ostatni si
vezmi”. Podstatou vychovy je ukazovat mladym cestu k Bohu. Jako opora mladé duSe je
zdtraziovana Gasta svata zpovéd a svaté pfijimani. Jednou za mésic se pak vykonavalo tzv.
“cvideni Stastné smrti”, které nema byt zastra§6vz'1nim, ale snahou o uvédomeéni si konecnosti
Zivota a Usilimo pfipravenost na necekany pfichod Pana Zivota a smrti.

Laskavost - Buh je laska sama a kaZzdy ¢lovék je Bohem nezmérn€ milovan.
Z toho plyne distojnost kazdého Cloveka. Salesian proto pfistupuje k druhému s laskou,
uctou, otevienosti a pfijetim, jako Bih pfistupuje k nam. “Jeho naklonnost se projevuje jako
laska otce, bratra a pfitele, schopného vyvolat v druhém pratelskou odezvu.™”’

Bosktiv preventivni systém je aktualni pro kazdou dobu, a i kdyz se podminky
v mnoha ohledech zménily a s nimi i zpisoby a moZnosti jeho aplikace, zakladni pravidla
a osobni ideal, shmuty pod nazev Salesiansky duch, zistavaji stejna. Jeho zakladem je

pastoracni_laska vyznalujici se mladistvym dynamismem. Vzorem je sidm Kristus,

nasledovany jsou tyto konkrétni rysy: - vdé¢nost Bohu Otci za dar Boziho povolani pro
kazdého
- pfednostni zajem o malé a chudé
- horlivost v kézani
- postoj dobrého Pastyte, ktery ziskava srdce mirnosti a sebedarovanim
- - touha spojit uCedniky v jedno bratrské spolecenstvi
Salesian pak usiluje o tyto vlastnosti:

Spojeni s Bohem - uskuteéiiuje se v kazdodennim rozhovoru s Zivym Kristem.

Laska ke Kristu vede k lasce k Cirkvi - Poslusnost vii¢i papezi jako zastupci Krista na zemi,

viigi pfedstavenym a cirkevnim autoritam jako zprostfedkovatelim BoZi viile a spolupréace
s nimi je zdrojem poZehnani.

Zaujeti pro mladez se fidi heslem zakladatele: “Staci, Ze jste mladi, abych vas m&l hodné& rad.”

Aby cela snaha o evangelizaci mladeze méla smysl a piinasela ovoce, je nutné samoziejmeé
pocitat s obéti Casu, schopnosti 1 prostedki, zdravi a vlastng celého Zivota.

Salesianska pfivétivost vychazi z BoZi lasky, ktera pfedchazi kazdého &lovéka.

Rodinny duch méa vladnout v kazdém domé, v kaZdém spole€enstvi. Rodinu vytvafi ovzdusi
pfijeti, lasky a pocitu zodpovédnosti za spole€né dobro. Vztahy stoji na srdci, ne na vngjich
pfedpisech, potfeba o v3e se délit je vysledkem zaZitku davéry a odpusténi.
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Optimismus vychazi z viry v dobry zaklad €lov€ka, optimistického pohledu na svét a pfijeti
dobrych véci, zvlast, co se tyka mladeZe. Salesian neni naivni ¢lovék, ma smysl pro realitu,
ale védomi Bozi vS§emohoucnosti a nekone¢né laska k ¢lovéku mu dovoluje denné se setkavat
s krasou Zivota, nachazet dobré stranky ve zdanlivé nepfiznivych okolnostech a hledét s nadgi

do budoucnosti v tézkych situacich.

Radost pramenici z hlaséni evangelia jako radostné zvésti a smysl pro svateCnost zivota vede

k naplnéni hesla: ,,Sluzme Hospodinu se svatou radosti!™*®

Price a stiidmost je podminkou efektivniho budovéani BoZiho kralovstvi. Vyhledavani pohodli

a piijemnosti Zivota vedou k duchovni smrti. Salesian nevede umyslny asketicky zivot, Don
Bosko nezavadél zadné zvlastni posty a sebezéapory, protoZe naplno proZivané kfestanstvi
samo denné& pfinasi bezpodlet prileZitosti k sebezaporim, piijimani tézkosti a odfikani. Stejné
tak se ale nevyhyba pfijemnym vécem, pfimo je vSak nevyhledava, ale pfijima je jako dar.
Umirnénost posiluje sebeovliadani a pomaha zachovat si jasnou mysl.

Tvofivost a_pruZnost umoZiiuji pohotové reagovat na znameni doby, pfizplisobovat se

podminkam a aktualizovat program svého pusobeni. Divéra v Bozi prozietelnost dovoluje

podnikat i zdanlivé nerozumné véci.

3. Salesiansky spolupracovnik jako angazovany laik Zijici v duchu
Dona Boska

Podivame-li se na dokumenty o laicich vSeobecné a do Pravidel apostolatniho
Zivota SdruZeni salesianskych spolupracovniki, zjistime, Ze se nejen nepopiraji, ale naopak
na vySe uvedeny vztah teorie a prikladu praxe.

Don Bosko si velice pral, aby vedle feholnikii a feholnic v ramci salesianské
rodiny existovali i laici, ktefi by v témZe duchu pracovali s mladeZi a s lidovymi vrstvami
obyvatelstva. Tato jeho touha byla naplnéna v roce 1876, kdy papeZz Pius IX. oficialn& schvalil
SdruZeni salesianskych spolupracovnikii a jejich prvni Pravidla. V nich Don Bosko naértl, jak
maji Spolupracovnici Zit: ,,Maji to byt Kristovi udednici, ktefi si hluboce uvédomuji, jak
zavazujici hodnotu dostali, kdyZ byli pokiténi. Maji odhodlang usilovat o to, aby nesli do
budoucnosti totéz evangelni nadSeni a stejnou apostolatni horlivost, s niz Don Bosko, jako
prvni zodpov&dny za nové charisma Ducha svatého, uvedl v cirkvi v Zivot nad&né hnuti

mladeZe a lidovych vrstev.“*®
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3.1 Kdo je Salesiansky spolupracovnik?

Je to katolicky krestan, jehoZ si Bith povolal k cesté Zivota v salesidanském duchu
2 ktery na toto volani odpovédél podle své svobody a viry v toho, jeZ ho timto povolanim
obdaroval. MiZe to byt kiestan — laik, ale také diecézni knéz ¢i jdhen. Toto své povolani
napliiuje ve svém prostiedi, do néhoZz byl zasazen. Déje se tak timto zpisobem:

,,~ formou bratrské spoluprace se zapojuje do téhoZ poslani jako SDB mezi mladezi

a lidovymi vrstvami |

- proZiva spoleenstvi s ostatnimi €leny salesianské rodiny

- pracuje pro dobro cirkve a obZanské spole¢nosti

- pracuje a Zije zpasobem, ktery odpovidd jeho vlastnim podminkim a konkrétnim
moZnostem“®

Spolupracovnik tedy plné patfi do salesianské rodiny, i kdyZ jej nevaZou feholni
sliby chudoby, &istoty a poslusnosti. Pojitkem s ostatnimi ¢leny této rodiny je apostolat
v témZe salesianském duchu a proZivani bratrstvi s ostatnimi v jednom spoleenstvi. Déje se
tak zpisobem nejvhodnéj§im pro kazdého jednotlivce, aby se tak napliiovalo jeho osobni
povolani, zaroveri vSak aby to prospivalo SdruZeni i celé Salesianské rodiné.

Spolupracovnik kné€z je omezen svym stavem a danym zpisobem Zivota. Jeho
zptisob naplnéni salesianského povolani je dan pastoratnim zaméfenim na milidez a lidové
VIStvy. »

Spolupracovnik laik ma $ir§i pole pisobnosti. Pro zaméfeni této prace na apostolat
Spolupracovniki laikti se budeme dale zabyvat praveé t€mito Spolupracovniky.

Kapitola II Pravidel SdruZeni salesianskych spolupracovnikli se zabyva pravé
apostolatem Spolupracovnikl, v§ima si vSech oblasti, kam je mozné zaméfit svoje ptisobeni.
Text Pravidel se odvolavda na cirkevni dokumenty, zvlasté na konstituci Lumen

gentium,Gaudium et spes, na dekret Ad gentes a Apostolicam actuositatem.

3.2 Apostolat Zivotem ve svété

Salesiansky spolupracovnik napliiuje své povolani tam, kde je jeho misto v Zivoté
- v roding, ve farnosti, v zamé&stnani tim, Ze plni svédomité své kazdodenni povinnosti, svym
Zivotem hlasa radostnou zvést evangelia a Zije ideal lasky k Bohu a bliznim. Inspiraci je mu
sélesiénsk)" duch a jeho prednostni starosti je zdjem o mladez.
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3.2.1 Rodina
,»Kazdy spolupracovnik si vazi hodnot, které pfedstavuje rodina a se ¢leny-vlastni
fodiny vytvari ,,domaci cirkev. Prispiva k lidskému a kiestanskému ristu jejich ¢lend tim, Ze
podporuje dialog, vzajemnou lasku a spolecnou modlitbu. Pecuje o dobré vztahy s pfibuznymi
a vénuje zvlastni pozornost nejmladSim a starym. Je velkorysy a pohostinny, pfispiva vSem,
kdo potiebuji pomoc a ochotné spolupracuje s jinymi rodinami. “'

Rodina je jednou ze zakladnich hddnot lidské spole€nosti, pfestoze je jeji role v
posledni dobg stile vice zpochybiiovana.” Rodina je prvnim spoleGenstvim, ve kterém se
Slovek setkava s ostatnimi lidmi, se zakladnimi lidskymi rolemi, s hodnotovym systémem.
Zde se rodi védomi vlastniho ja, postoj k sob€, k lidem, k Bohu. Je proto velmi potfebné o
tuto ,,kolébku osobnosti“ peCovat po viech stranach, protoZe neni snadné vytvorit rodinna
pravidla, stupnici hodnot a tyto hodnoty hajit a napliiovat. Dnesni rodina je vystavena silnému
tlaku okoli. Zakladnim prvkem, ketry rodinu ovliviiuje je vztah manzelt k sobé navzajem, pak
k détem a dale ke svému okoli. Jistou roli zde hraje i to, jakou vychovou prosli sami rodice,
jak silné zazemi oni sami mohli zaZit. Dal§im faktorem je bezpochyby financni situace rodiny,
jeji postaveni v misté bydlisté, zaméstnani jednotlivych ¢lend. Ve vSech té€chto smérech jsou
na rodinu jako celek i na jednotlivé Cleny kladeny vysoké naroky, jimz miZe byt obtizné
dostat. Formulace Pravidel dokumentu Gaudium et spes vSak nema byt nemilosrdné

zdviZenym ukazovakem, ale idealem, kterému se Spolupracovnik snaZi pfibliZit.
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Rodina ma vedle funkce biologické a zabezpetovaci také podstatnou funkci
duchovni. Bazalni ddvéra, kterou dit€ ziskavd v prvnich dnech a mésicich v neustalém
- kontaktu s matkou, je zakladem postoje divéry viiéi jinym lidem a viai¢i Bohu. Obraz otce se
pak promita do lidskych predstav Boha — Otce a podstatné ovliviiuje vztah ¢lov€ka k Bohu.
Pokud je otec v rodiné symbolem tvrdosti a nebo pokud v roding zcela chybi, je sloZité
napravit a utvofit si zdravy vztah k Bohu. Rodina se vSemi vztahy, at’ uzkymi nebo vztahy
v §ir§i roding je opravdu jakousi malou cirkvi. Otec jako hlava rodiny a matka jako jeji srdce
jsou nositeli a predavateli hodnot. V kiestanské rodiné se ¢loveék uéi komunikaci na roving
" horizontalni i vertikalni, poprvé se setkava se vSemi funkcemi a rolemi cirkve. Od malicka je
svédkem viry ostatnich &lenti rodiny, je vyu€ovan jejim pravdam, spolu s ostatnimi slavi
tajemstvi svatosti a proZiva liturgii, vidi a zapojuje se do péce o malé &i staré ¢leny rodiny,
ktefi jsou odkazani na jejich pomoc. Ma-li tu vzicnou mozZnost tvofit a zaZivat spoleCenstvi
i s ostatnimi rodinami, zji$tuje, ze vira neni véci soukromou a vyjimecnou, Ze to neni
handicap, ale ziskava tak sebevédomi a odvahu byt sam sebou i v prostiedi nevéficim. Stava

se svédkem viry v jinych kolektivech.

3.2.2 ManZelstvi

sy

Spolupracovnik Zjici v manZelstvi Cerpa ze svatosti manzelské lasky silu

'k nadSenému plnéni manZelského a rodi€ovského poslani:

- jako svédek viry se snaZi vytvaret hluboké manzelské spolecenstvi

- jako spolupracovnik Bozi stvofitelské lasky odpovédn€ a velkodusné pfijima a pfedava
Zivot |

- uvédomuje si, ze rodiCe jsou prvni a hlavni vychovatelé déti, a proto o rozvoj déti pecuje
prikladem i slovem. (...)“®

Manzelstvi je svatosti, ve které se dva lidé stavaji jednim ¢lovékem, z pohledu na
sebe navzijem vyristd jeden pohled spolenym smérem. Manzelska laska je naprostym
sebedarovanim jednoho druhému, je to obraz Krista a cirkve, jeho nevésty.

Manzelstvi ma dva ukoly: je mistem dobra pro manZele navzajem a mistem pro
pfedavani zZivota. Manzelé jsou pozvani ke spolupraci na BoZim stvofitelském dile, coZ
predpoklada velkou davku zodpovédnosti. Nejde totiz o to jen Zivot predat, ale umét se o négj
nalezit€ postarat a piipravit mu potiebné podminky pro jeho zdravy rust. Je tfeba skloubit
rozumnost a velkodusnost jako opak lehkovaznosti a sobectvi, dvou extrému, do kterych se
Clovék mize pfi planovani rodiny dostat.

Manzelstvi pfedpoklada otevienost pro rodiCovstvi. Jako jsme uvedli vySe, nejde
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jen o hmotné zabezpeCeni, ale také o vytvoreni duSevniho a duchovniho zazemi. V ném se
déti u¢i objevovat své osobni povolani, nasledovat ho a stavat se tak apostoly tam, kamje Bih
zavola.

Ne vzdy je naplnén idedlni stav, totiz Ze oba manZelé jsou salesidany. Tato
skutegnost byla dfive pro manzele podminkou, aby se nenarusila manZelska jednota, dnes je
mozné vstoupit do SdruZeni bez partnera. Pfesto maji jeden druhého podporovat a pomahat
vzajemné si byt dobrymi manZeli. ‘

3.2.3 Snoubenci

Doba snoubenectvi je dileZitd pro pfipravu na svatost manzelstvi, budouci

manzelé se maji ucit sdilet ptislu§né hodnoty, vzajemné se poznavat a pfijimat se.

3.2.4 Spolupracovnik v zaméstndni a ve vSednim Zivoté

»Spolupracovnik pokratuje v BoZim stvofitelském dile a sv€d¢i o Kristu pfi praci,

pfi studiu a ve volném case:

- svym Cestnym, pracovitym a duslednym Zivotem

- svou solidni odbornosti

- - bratrskym sdilenim radosti, bolesti a spravedlivych pozadavki s lidmi kolem sebe
- velkomyslinou ochotou ke sluzbg bliZzni"*

Prace, studium, volny ¢as jsou oblasti kaZzdodenniho Zivota, ve kterych je kazdy
kfestan povolan k budovani Boziho kralovstvi. Pro spolupracovnika je zde zahrnuto vse, co
Zivot prinasi v kazdém véku a postaveni. Jeho zdjem se soustfeduje na vztahy v jeho okoli,
na nejbliz§i lidi. Jako kiestan pfijal spolupracovnik kol byt Kristovym svédkem, pfitom viak
jedna se salesianskou citlivosti v duchu Dona Boska.

Don Bosko chtél z chlapci v oratofi vychovat dobré kiestany a poctivé obgany.
Tyto vlastnosti provazi viechny oblasti Zivota v kazdé jeho etap& Mladi lidé jsou zvani
k poctivému a dislednému studiu, kterému D. Bosko vzdy pfikladal velky vyznam, aby na
jeho zaklad€ umeli byt uzitecni v zaméstnani svoji perfektni piipravenosti. Nelze mit jen
dobry Gmysl, je tfeba pfidat odbornost, na jejimz zakladé roste divéryhodnost &lovéka.
Bratrské sdileni radosti i bolesti pfedpoklada navazovani vztahG spolupracovnika s lidmi
v jeho nejbliz§im okoli. V téchto vztazich se zduraziiuje citlivost, uméni naslouchat a ochota
k pomoci v salesianském duchu.
blizni silu a odvahu pokracovat v zapocatém dile. Biih utvofil lovéka pro spole&enstvi, proto
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se ma spolupracovnik snazit vytvaret takové ovzdusi, pfi némz by pratelstvi mohla rist a byt
ku prospéchu vSech. Zvlast€¢ na pracovistich je tento fakt velmi dualeZity i pro uspéSnost
Spoleéného dila. Prace ma byt nejen prostiedkem k hmotnému zabezpeCeni, ale i mistem
naplnéni svého povolani, které je dilezité pro psychickou rovnoviahu cloveka. Prace
v prostfedi nelasky, pfehnané rivality a nelidskych podminek Elovéka nepovznasi, ale ubiji do
lhostejnosti a rezignace. V takovém prostiedi neni moZny rozvoj lidské osobnosti.
Spolupracovnik by se svym pfistupem k praci 1 lidem kolem sebe mél podle svych moZznosti
snaZit takové prostfedi zménit svoji piivétivosti, trpélivosti a optimismem, zaroven vSak
zdravou asertivitou s védomim lidské dustojnosti pii feSeni objektivnich problému. Je to
naro¢ny ukol, protoZe to vyZaduje zdravou davku odvahy a raznosti, kdyZ jde o to zasadit se
o prava druhych. M4 se tak dit ve jménu dobra bliznich, ne svoji oslavy. Pak m4 takové
podinani smysl a je €asto velmi G¢inné.

Volny &as je cennou devizou, kterou ¢lovék disponuje a kterd je mu déna k jeho
prospéchu. Je otdzkou zodpovédnosti kazdého jednotlivce, jak s timto darem nalozi a zda mu
bude opravdu k dobru. Spolupracovnik ma i zde pamatovat na zasady Dona Boska, ktery
velmi dbal na to, aby méli chlapci zdravou naplit volného ¢asu. Chtél, aby se volny &as stal
obveselenim a zdrojem radosti. Nevadily mu hluné zabavy, jeho jedinym pranim bylo, aby
chlapci nehiesili. U svych spolupracovnikii, ktefi mu pomahali v oratofi také podporoval

radostnost. PfestoZe sim byl velmi zaméstnany a jeho salesiani v oratofich také, nepodceiioval
vyznam odpo€inku. Jeho znamou vétou sice bylo heslo: ,,Odpocineme si aZ v nebi“, ale svym
chlapcim doporuCoval odpoCinek a zdravy spanek. Je dilezitym ukolem kaZdého
Spolupracovnika, aby se naucil hospodarné nakladat se svym Casem a k této hospodarnosti

vychovaval i své déti a ty, ktefi jsou mu svéreni.

3.2.5 Spolupracovnik jako élen obéanské spolecnosti

»Spolupracovnik vérny evangeliu a pokyntim cirkve

- formuje své svédomi, aby spravné vidél svou odpovédnou Géast na spoledenském Zivoté
v oblasti kultury, hospodafstvi a politiky

- odmita vSe, co budi a Zivi nespravedlnost a utlak, co vede k vyfazeni na okraj spoleGnosti
a k nasili, a odvazné se pokousi odstranit pfi¢iny té€chto jevii

- snaZi se ozdravit a obnovit smySleni a mravy, zakony a uspotadani prostfedi, ve kterém Zije
a pracuje, aby odpovidalo pozadavkium evangelni svobody, spravedinosti a bratrstvi

- zallefiuje se podle vlastnich schopnosti a moznosti do kulturnich, odborovych
a spolegensko — politickych struktur, aby mohl éinnéji piisobit.“®
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SdruZeni Salesianskych spolupracovnikii je samo o sobe nepolitické. Podléha
cirkvi, jejiz hodnoty ma hajit, nemdZe se tedy postavit v politice na néi stranu - cirkev
ptesahuje politické strany, jejim “programem” je modlitba “Ot¢e nas”. Zakladatel Salesianské
rodiny nikdy toto sdruzeni nezaméroval politicky, a kdyZ byl n€kdy tazan, na ¢i strané stbji,
zastaval vérny papezi a ,politice Otéenase”. Jeho rozhodnuti se ukdzalo moudrym nejen
v jeho dobé, kdy byla politicka situace v Italii velmi nestabilni a nejistd, ale i dnes, kdy to neni
o mnoho lep§i.* Dal jasn& najevo, Ze salesiani ﬁejsou organizaci politickou, ale ryze cirkevni.

Tak ani SdruZeni ACS se jako celek nezapojuje do stranické politiky. Podporuje
rizné organizace a jejich dila, ale jinymi, neZ politickymi cestami.”’ Objektem zijmu je
mladeZ, rodina, chudi lidé, obrana spravedinosti a Sifeni miru. Pfesto muZe a mad
Spolupracovnik jako jednotlivec aktivné zasahovat do spolecenského a politického déni:

1) Ma formovat své svédomi - znamena to také informovat se a vzdelavat se
v tom, jak se miZe jako kfestan aktivné a ucinné podilet na utvafeni socialniho prostredi
a uskutecriovani zasad socialniho uceni cirkve.

2) Znat situaci, vidét nespravedinost je podminkou k dal§imu kroku - k boji proti
nim. Je tfeba nespravedlivé situace nejen vidét, ale i umét je pojmenovat, mluvit o nich
a odmitat je.

3) Zména situace miZe nastat uCinné jen tehdy, zméni-li se postoje a smysleni

spole¢nosti. Tato zmé&na v§ak neni mozna okamzité, je tfeba dlouhodobé plisobit na vychovu,

ktera prosazuje lidskou distojnost. Jen lidé, u nichZ je zakofenéna ucta k Zivotu a vySSim
hodnotdm jsou schopni meénit zdkony a struktury spolecnosti tak, aby odpovidaly
kfestanskému smysleni, ve kterém je ¢lovék BoZim obrazem.

4) Predeslé tii kroky usti do posledniho - zapojeni se aktivné do spolku
a organizaci, které se snaZi ovlivnit vefejné minéni a podminky socialni spravedlnosti.

Sdruzeni ACS informuje a podné€cuje své Cleny, aby se podileli na vyse uvedenych
tikolech. Samo SdruZeni vhodnymi formami prispiva k v&t3i citlivosti spole¢nosti
a odstrafiovani nespravedlnosti. “MuiZe to délat ve spojeni s jinymi katolickymi skupinami
a hnutimi, jeZ maji charitativni nebo apostolské cile a pfipadné i s nekfestanskymi skupinami,
pokud se lze vyhnout jakémukoliv ideologickému nebo stranickému kompromisu.”®

Spolupracovnik ma za ukol formovat své svédomi, to znamena pracovat na svém
vnimani a rozliSovani dobra a zla. Nejde jen o zlo patrné na prvni pohled, ale i o zlo skryté
v nespravedlivych fadech spole€nosti. K tomu je nutné seznamovat se s uenim cirkve, které
se tyka socialni a kulturni oblasti, aby W@m a spravn¢ zhodnotit situaci a potfeby

doby. B \ ‘}‘é&%



Zodpov€dny kiestan ma vyuZivat prava na obranu proti manipulaci
a nespra\}edlnosti. Po spravném zhodnoceni situace ma spolupracovnik hledat vhodné cesty
k odstranéni zla. PfestoZe samo sdruZeni je apolitické, jednotlivi lenové se mohou v politice
angaZovat, a to vZdy tak, aby to bylo v souladu s evangeliem. V ramci svych moZnosti
a odbornych znalosti se mohou a maji zapojovat do zpravy vefejného Zzivota na vSech

urovnich od obecni az po stéatni.

3.2.6 Spolupracovnik podle Jezisovych blahoslavenstvi

»Duch blahoslavenstvi pronika Zivotni §gyl.@lupracovnika,69 Zavazuje jej, aby

e w /’ we
duchem evangelia ovliviioval-kultiiru a spole€ensky Zivot.

P

Prot pracovnik:

- uZiva své svobody v souladu s Bozim planem stvoreni, ktery ho vede, aby si vazil hodnoty
a vlastni autonomie pozemskych skute¢nosti a stale je zaméfoval ke sluzbé lidem

- spravuje svij majetek v duchu evangelni chudoby se smyslem pro jednoduchost a pro
velkorysé sdileni s druhymi. Varuje se jakékoli okazalosti a posuzuje majetek podle
ki‘estanského pojeti jeho spoleenské prospésnosti

- proZiva svou sexualitu podle evangelni pojeti &istoty. To jej povzbuzuje, aby se choval
jemné a vedl v celibatu ¢i v manZelstvi vyrovnany radostny Zivot zaloZeny na lasce

-V prospéchaiském, nasilnickém a rozdéleném svété dosvédCuje prvenstvi ducha a véfi v
plodnost utrpeni; je pfesvédcen, Ze nenasili je kvasem miru a Ze odpusténi buduje bratrské
vztahy."”

Zakladni smérnici pro Zivot kiestana je Desatero jako dobra rada od Boha lidem.

JeZi§ ji vSak ponékud rozsifuje v podobé blahoslavenstvi, kde je zarovefi vyi¢eno i to, co ¢eka

ty, ktefi budou podle nich Zit, to znamena konkrétni podoba jednotlivych blahoslavenstvi.

Desatero je jakymsi zdkladnim ramcem, kdezto blahoslavenstvi konkretizuje a zjemiiuje

pozadavky na duchovni Zivot. Blahoslavenstvi jsou vyzvou pro obnoveni hodnot &istoty,

tichosti; pokoje a chudoby. Jejich naplnéni-je obtiZzné, protoZe ani kiestané nejsou uchranéni

pokuSeni tohoto svéta, jsou denné pod tlakem zvySujicich se naroki a sloZitosti Zivota.

Moralni normy jsou mnohdy natolik zkresleny a posunuty za své ptvodni hranice,”

Ze je
slozité spravné rozliSovat a volit, co je spravné.
Spolupracovnik je jen tehdy schopen predavat kiestanské hodnoty, kdyZ jsou
jemu samotnému vnitin€ vlastni. Duch blahoslavenstvi je sou¢asti duchovniho Zivota laika,
ktery je vSak napajen BoZzi milosti: “Bozi laska, ktera je vylita do naSich srdci skrze Ducha
svatého, Cini laiky schopnymi ve svém Zivoté vskutku projevovat ducha blahoslavenstvi.
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Protoze nasleduji chudého JeZiSe... napodobuji pokorného JeZise...jsou vidy pfipraveni
vSechno opustit pro Krista a trpét pronasledovani pro spravedlnost...””

Jde tu tedy nejen o urcité akce, kterymi se sleduje cil vychovy a zaméfeni na Boha,
ale pfedev§im o osobni pfiklad kaZdodenniho Zivota. To, jak spolupracovnik naklada se
svobodou, s majetkem, s darem sexuality, jak umi odpoustét, §ifit pokoj jsou duleZitymi
ukazateli cesty pro okoli.

Evangelni rady dcistota, chudoba a poslusnost nejsou tedy vyhrazeny pouze
knézim a feholnikim, ale vSem laikim.” Jejich uskute¢fiovani se vsak dgje takovym
zpusobem a v takové mife, jak je umoziiuje ten ktery stav. “Jedna se o evangelizaci vlastni
svobody, vlastniho téla a srdce, vztahu k dobrim tohoto svéta tak, aby vSechno slouZilo pravé
lasce."™

Kiestan by mél byt tim prvnim, kdo tyto hodnoty evangelnich rad spravné
rozliuje, chrani a zaroveii ve svém osobnim Zivoté proziva tak, aby jejich svédectvi slova
i Zivota bylo ukazatelem pro ostatni lidi v okoli. Spolupracovnik se tak Zivotem podle
evangelnich rad disponuje k pfinaSeni vérohodného svédectvi svétu.

Dar sexuality spravuje Spolupracovnik s uctou k Zivotu, k jehoZ pfedavani je
povolan Bohem, Panem Zivota a smrti. M4 jej rozvinout podle Zivotniho povolani, kterého se
mu dostalo, nejen v hodnotu télesnou, ale také duchovni. ManZelska laska ma byt vrcholnym
sebedarovanim, kde neni misto pro sobecké zijmy, ale kde je na prvnim misté¢ dobro toho

druhého. Spolupracovnik Zijici v celibatu je povolan proménit tuto hodnotu v duchovni dobro,

plynouci z naprostého odevzdani téla do sluzeb Bohu.

3.2.7 Spolupracovnik a jeho apostoldatni zaméreni

Stejné jako salesidni Dona Boska a Dcery Panny Marie Pomocnice se
Spolupracovnici zaméfuji pfedev§im na mladez, lidové vrstvy a misijni oblasti.

Don Boskova starost se soustiedila sou¢asné na hmotnou i duchovni stranku chlapcu.

3.2.7.1 Mlddez

Chudoba dne$ni mladeZe je dvoji: hmotnda — zvlasté v rozvojovych zemich
a socialni, citova a duchovni — ta pfevazuje paradoxné€ ve statech vyspélych. V takovych
oblastech mnoho déti vyriista v nedplnych rodinach, chybi jim tak zdravé modely role muze
a Zeny.” Citové zazemi je mnohdy chudé, protoZe spousta rodicl prosté lasku predat neumi,
jini na to ani nemaji Cas v disledku zatiZeni praci. Veskerou svoji pééi zuZuji na hmotné

zabezpeceni svych potomkii a penize se stavaji prostiedkem ke koupi vztaht. Pojem duchovni
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hodnoty neni v n¢kterych rodinach znam viibec, protoZe hlavnim vychovatelem déti se stala
misto rodiCu televize a v ni porady, které rozhodné nenesou ani zndmky hodnotnosti. A-tak se
dnes denné setkavame s détmi a mladymi lidmi, ktefi maji sice mobilni telefon, do Skoly jezdi
taxikem, obleCeni nosi jedin€ znackové, ale ze Skoly nechodi domi, ale do hospody, protoze
jediné tam se s nimi n€kdo bavi, volny ¢as prosedi u pocitace misto u knizky, misto kvalitnich

L i

vztahG davaji pfednost anonymnimu chatovani, kde msami sebou. V touze po
RS R e S

nékom, kdo jim rozumi, po osamostatnéni a dokazani si vlastni dospélosti Casto sahaji

k nebezpe&nym hram se Zivotem v podobé drog &i bezbiehého sexu.™ ‘

Je otazkou, jak lze pomoci mladezi, kterd ztraci nadé€ji na smysl Zivota. (Je
zoufalé, kolik mladych lidi naprosto nema pfedstavy o své budoucnosti, mnozi s ni ani
nepoéitaji!™ V urcitém véku lze mladym nabidnout kvalitni naplnéni volného €asu pomoci
riznych zajmovych krouzkd, déti jsou vdééné za kazdou pozornost, kterou jim druhy vénuje.

S ptichodem puberty se vSak mnohdy dostavuje jakasi apatie a nezdjem o cokoli
a je t€zké mladé lidi zaujmout a pro néco nadchnout. Tento stav je moZna pfirozeny a potkava
i mladé lidi z rodin fungujicich, tam vSak nemusi dojit k neblahym nasledkim, pokud mlady
&lovek citi ve své rodiné oporu a pochopeni. Kde tato opora chybi, miZe se zrodit nebezpecné
znechuceni Zivotem.

Spolupracovnik, ktery se citi byt povolan pravé k praci s mladezi, musi usilovat
bo pozitivni pfistup k Zivotu a byt optimistou. Jeho optimismus vSak neprameni z naivity

ehkomyslnosti, ale z radosti, ktera je plodem Zivota ve svétle Kristova vykoupeni. Jeding
\Spolupracovnik plny nadé&je a viry ma moznost oslovit druhého a nedéje se tak mnohdy slovy
jako spiSe osobnim piikladem. ZaleZi na prostiedi, ve kterém se Spolupracovnik pohybuje,
a na moznostech, které se mu v praci s mladezi nabizeji. Jiné situace vyvstavaji ve méstech,
jiné na vesnicich. Také geograficka poloha hraje jistou roli — jiné zaklady ma miadez
v severnich Cechach, jiné na jizni Morav&. At uZ to jsou hromadné akce & osobni setkani
mistem Spolupracovnikova zapojeni, princip laskavosti, ktera ka?dého ptedchazi, je ve vSech
dobach stejny.

Don Boskiiv preventivni systém prace s mladeZi je dnes tieba aplikovat metodami
pfizpisobenymi dob€, jeho podstata vSak zmén nedo$la. Dnes sice déti tolik neodchazej
v nizkém véku z domova za praci, aby si zajistily Zivobyti, nemusi krast chleba, aby neumfely
hladem, vlidnost a pfijeti vSak potfebuji iplné stejné jako v devatenactém stoleti. Na toho,
kdo se do nelehké prace s mladezi da, je kladen narok nejen odborné zplisobilosti, ale
pfedevsim kiestanské zralosti a takového pfistupu, ktery je plny lidstvi. Véd&t, co mam délat,
jest& s sebou nenese schopnost to uéinné uplatnit. K tomu je tfeba vlastnosti jako je trp&livost,
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laskavost, ochota naslouchat, odvaha, optimismus.

Don Bosko se velmi zihy po zahdjeni pastorainiho pisobeni vénoval chlapcim,
ktefi chodili do zam&stnani. Zajimal se o jejich pracovni podminky, jednal se zaméstnavateli
a dohliZel na dodrzovani pracovnich smluv. V dnesni dobé se nezaméstnanost netyka pouze
absolventu $kol, ale vSech vé€kovych skupin obyvatelstva. Absolventi nemaji se svétem prace

zkusSenosti, ale byvaji jesté plni nadSeni a sil a jsou schopni se pfizpisobit. U lidi starSich

naraZime na problém men$ich moZnosti a ochoty k rekvalifikaci. UpAuhoaing ! Ny (
{ d

Spolupracovnik se zajima pfedev§im o mladez, v tomto piipadé o mladez
vstupujici do svéta prace. Podle moznosti se snazi mladé na tento dilezity moment pfipravit
a dile je vést, aby se vyvarovali chyb z nedostatku zkuSenosti & z neznalosti zakomd.
Dulezitym prvkem vedeni je spravnd motivace k praci a k zodpovédnému pfistupu ke svym
povinnostem. Dospély ¢lovék ma byt vzorem postoje k praci a k plnéni kazdodennich ukold.

Vyborou pfileZitost k plisobeni v této oblasti maji vedle rodi¢i pfedevsim uditelé
a vychovatelé na skoldch. Maji moznost objevovat a podporovat schopnosti a dovednosti Zakl
a na zaklad® toho jim pomahat najit spravné zamé&¥eni a posléze uplatnéni. Zaci a studenti se
potfebuji udit kritickému pohledu na svét a sebe sama, ucit se zachdzet se svymi schopnostmi,
pouzivat osvojené znalosti a ziskavat tak zdravé sebev€domi a perspektivu do budoucnosti.
Potfebuji pomoc nejen pii volbé povolani, ale 1 pfipravu na jedndni s ufady, agenturami, se
zaméstnavatelem. »

ProtoZze je v dneSni dobé zvlaSt mezi mladymi rozSifen trend jit ,,cestou
nejmensiho odporu®, to znamena touha vydélat mnoho penéz pii co nejmensi ndmaze, je tfeba
vénovat se zvIlast’ i t€m, ktefi vykazuji nadani ke studiu, ¢i povolani k apostolatu, aby tyto
dary byly dostate¢né zhodnoceny a neziistaly ,,zakopanymi hiivnami.“

3.2.7.2 Rodina

vey

Na rozdil od Salesiand Dona Boska a Dcer Panny Marie Pomocnice, které Ziji
celibatnim zptisobem Zivota, ma @f)olupracovnik jedineCnou §anci na své vlastni roding
budovat priklad rodinného zazemi a zdravého zakladu spoleCnosti a bojovat za ochranu

a podporu této hodnoty.

3.2.7.3 Lidové vrstvy
PéCi potrebuji zajisté vSechny vrstvy obyvatelstva, o to se Bih stara tim, Ze
rozdava charismata tak, aby nikdo nepriSel zkratka. Podle téchto charismat pak pracuji i rizné
feholni rodiny. Don Bosko se tak zaméfoval na lidi oby&ejné a prosté. Spolupracovnik
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jednajici v jeho duchu upina pozornost pfednostné na lidové vrstvy, , protoZe jsou Casto bez
ochrany z ideologického hlediska a vyZaduji nejvice pomoci pro svij lidsky rist a naboZenské
vzdélani "

3.2.7.4 Misie

Jesté za Zivota Dona Boska se salesianskéa rodina rozsifila i do mistjnich Gzemi
a brzy nato byli k tomuto dilu pfizvani i1 ¢lenové ACS. Toto poslani je aktualni i dnes
a Spolupracovnici jsou volani k ucasti na misijnich aktivitach cirkve.
[/ / i
Lo

3.2.8 Krestanska vychova jako tikol svéreny Bohem A

—~

,, - kazdému spolupracovnikovi neustale lezi na srdci vychova a evangelizace,
které shrnuto slovy Dona Boska znamenaji: vychovavat ,poctivé obcany, dobré kiestany
a jednou §fastné obyvatele nebe“. Je si pfitom dobfe védom, Ze je sam stale na cesté k vEtsi \
lidské a ki'est'anské zralosti. \
- S mladymi lidmi sdili zalibu v pravych hodnotach, jako jsou pravda, svoboda, ‘
spravedlnost, smysl pro spolecné dobro a pro sluzbu
- Vychovava je, aby se ve vife a ve svatostech setkavali se zmrtvychvstalym Kristem, a tak
aby v ném nalézali smysl Zivota a vyristali jako novi lidé. Spolupracuje s nimi v jejich usili  /
objevit, k jakému zpisobu ucasti na poslani cirkve a na obnové spoleCnosti jsou osobné /’
povolani.“” /
Dospély kiestan si je védom bohatstvi, kterého se mu skrze viru dostalo, a o toto
bohatstvi se chce délit s ostatnimi a predavat ho i dal§im generacim. V tom spociva
kiestanska vychova: pfedavat poklad viry tak, aby se stala bliznim smyslem a cestou Zivota.
Je tieba zdiraznit, Ze nikdo neni za svého Zivota schopen pin€ proniknout tajemstvi viry,
proto je kazdy nejen vychovatelem, ale sam tim vychovavanym, protoZe ani pro né&j cesta
neskonéila. Kfestané si tak jsou vzajemns privodci a ugiteli. S timto védomim je tfeba
pfistupovat k vychové mladeze. Nikdo nema pravo povySovat se nad druhé, byt by byl
profesn€ kvalifikovan€j§i, moudiejSi, silngjsi, star§i.. vSechny tyto devizy jsou zaroveil
ukolem. Zaslouzi si od ostatnich Gctu, maji ji vSak piijimat s pokorou a védomim
zodpovednosti za ostatni, ke kterym jsou poslani, aby je obohacovali o to, co sami poznali.
Vychovatel ¢i ucitel je tedy nékym, kdo provazi mladé a provadi je jednotlivymi
Zivotnimi situacemi a Uskalimi. Ma jim pomahat na cesté k moudrosti, v objevovani pravych
lidskych hodnot. Neni postaven ,nad“ své svéfence, ale doprostied nich, aby spolu s nimi
kracel Zivotem, prozival jejich starosti, a tak rozumél jejich potfebam. Jeho vychova se nedéje
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na zakladé pouhého pouCovani, ale laskyplného uvadéni do zakonitosti svéta. Kazdy vék
vyzaduje jiny zpiisob vychovy, a to jak v€k vychovivaného, tak vychovatele. Jinak je tieba
jédnat s malymi détmi, jinak s dospivajicimi a opét jinak s témi, ktefi se jiZ mohou poditat
mezi dospélé, pfece vSak stale potiebuji pomoc. Jiny zplsob prace bude mit miady ucitel
a jiny ten, kdo se vychové vénuje jiz fadu let. Spole€né vsak je vSem skupinam to, co je jejich
cilem a jaky je jejich hlavni prostfedek vychovy, totiZ laska a ucta k bliznimu.

Laskou se nemysli citova nék]onnoét, ktera je vratka a prchava, ale je to Zivotni
postoj, vychazejici z védomi, Ze Kristus byl prvni, kdo nas miloval a ndm zanechal nejvétsi

Ucta je jeden z predpokladt spravného pristupu k druhému. Neni aZ tak velky
problém vypéstovat si tctu k dospélému, je vSak tieba budovat si tento postoj jiz k détem. W_\

MiiZe se to zdat samoziejmosti, v praxi vSak asto narazime na opak. Stadi se podivat do Skol,
B

. 10 . , A x7
pfevazné zakladnich. Chovani nékterych uciteld vykazuje znamky povySenosti nad ty, ktelf™

jsou ,jen“ détmi, tudiZ jsou jim pIn€ podfizeni a povinnovéni slepou poslusnosti. Nadherny
piiklad tcty k druhému dala jedna starsi uéitelka; ktera se i k prviiackiim chovala neuvéfitelné
laskavé. KdyzZ se ji po letech jeji byvali Zaci ptali, co ji k takovému jednéni vedlo, odpoveédéla:
., Vite, byli jste sice mali, ale ja jsem snazila ve vas vidét pana doktora, pana stavitele,
$vadlenu, mamy a taty, ktefi z vas nakonec vyrostli...“ Déti jsou vtélenou nadéji do budoucna,
s kazdym novym ditétem Buh fika ,,ano“ lidstvu. Ma-li ¢lovék pred oCima tento fakt, pak je
pro néj snaz§i pienést se pres problémy vychovy a piekonat pocit mamosti, ktery se zakonité
dostavuje tam, kde neni hned vidét vysledek lidského snaZeni. Pro vychovatele je tato prace
jakymsi krokem do prazdna, kde nezbyva nez véfit, Ze Buh si pouZije lidskou snahu

a nedostatky proméni v dobro.

3.3 Spolupracovnik v ramci Salesianské rodiny

Kapitola Il Pravidelse vénuje vztahim uvniti Sdruzeni ACS i vztahim mezi
jednotlivymi sloZzkami Salesianské rodiny.

Spolupracovnik si ma uv€domovat, Ze svoji pfislusnosti do SdruZeni ACS patii do
celé Salesidnské rodiny, ma totéz puvodni povolani k Zivotu v duchu Dona Boska jako
Salesiani (SDB) ¢i Dcery Panny Marie Pomocnice (FMA) a ostatni slozky Salesianské rodiny.

ProtoZe jeho apostolatni zaméfeni je totéz, ba n€kdy ma i vice moznosti k jeho
napliiovani, je nanejvy§ dobré udrzovat vztahy a spolupraci s ostatnimi sluZbami salesianské
rodiny, zvlasté se SDB a FMA.
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3.3.1 Informovanost a spoluprdce

Prvnim krokem ktéto spolupraci je vzdjemné poznani a informovanost.
\ nekterych mistech se bohuzel stava, Ze zde jednotlivé slozky pracuji, aniz by o sobé
v&déli.* Vseobecna znalost dila ostatnich €lanki Rodiny byva nékdy nedostalujici. Je na
iniciativé jednotlivych slozek  a jejich spoleCenstvi, zda se dovedou sblizit, zda o to projevi
zajem a najdou cest ke spolupraci. Informovanost o moznostech toho druhého je prvnim
krokem ke spoleCnému dilu, €i oboustranné vymeéné zkuSenosti a nejriiznéj§i podpofe.

K takovému poznani mohou slouZit nejen osobni vztahy jednotlivel, ale hlavné
spolené akce, jako jsou Dny salesianské spintuality, kdy se jednotlivé slozky Salesianské
rodiny setkavaji na spoleCném programu.

Druhym krokem pak uZ je vzajemna duchovni a formacni podpora. Zvlasté
Salesiani a Dcery disponuji poklady svatosti ¢i hlub§iho duchovniho zazemi, které mohou
poskytnout ostatnim. Tak se knéZi salesiani angaZzuji jako exercitatofi, formatofi, uCastni se
setkani Spolupracovnikii a slouZi jim svatostmi.

Neékdy se také nabizi moznost spolecného dila, nebo alespoii ucCasti na ném.
Mohou to byt dila trvalého &i kratkodobého razu jako napf. salesianskd Skola €i letni
prazdninovy tabor, kde ma kazdy takovou roli, ktera odpovida jeho poslani a moznostem.

Salesianské komunity jsou vybizeny k podpofe formace ACS a zaroveri k Siteni

znalosti tohoto povolani mezi mladeZi a dospélymi kiestany.

3.3.2 Hlavni predstaveny

Hlavni pfedstaveny Spole€nosti sv. FrantiSka Salesianského je jako nastupce Dona
Boska otcem celé salesianské rodiny a tim padem piedstavenym i Sdruzeni ACS, pro které je
nejvyssi autoritou. Zaruuje tak, Ze SdruZeni zistane vémé odkazu Dona Boska a bude jej
dale rozvijet. Jeho starosti je péCe o jednotu Salesianské rodiny i jednotlivych sloZek
a spoluprace mezi nimi. \

V této praci pomaha hlavnimu pfedstavenému svétova rada Spolupracovnikd,
salesiansti inspektofi a mistni feditelé. Aal

Na rozdil od Dcer, které maji svoji hlavni pfedstavenou, podléhaji spolupracovnici
piedstavenému Salesiantl. Jeho Ufad je podle vzoru zakladatele prodchnut laskou, otcovsky
piistupem, mirnosti a dobrotou. Predstaveny si musi byt dobfe v€dom odlisnosti jednotlivych
slozek Salesianské rodiny, snaZit se je respektovat a zaroveit udrZovat v Zivé existenci to, co
je spojuje. Ve vztahu ke SdruZeni zde existuji Ctyfi nejduleZitéjsi odpovédnosti:
- ,,ZaruCovat, aby SdruZeni ziistalo vémé zameéru zakladatele, salesianskému poslani
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a salesianskému duchu.

- Podporovat rist v kvalit€ t poctu, nenechat SdruZeni stagnovat, ale vhodné podnécovat.
— Dbat o vnitfni jednotu a mit pfitom na paméti, ze SdruZeni ma svétovy charakter.
- Pegovat o jeho spojeni a spolupraci s ostatnimi skupinami.**

Vztah mezi pfedstavenym a Spolupracovniky neni jednostranny, probihd zde
vzajemny dialog skrze zodpovédné osoby v ramci struktury Sdruzeni.

Spolupracovnici jsou povzbuzovéni k upifimné lasce k hlavnimu piedstavenému
a k vérnosti jeho smérnicim a pokyniim. Vé&fi, Ze skrze néj promlouva Buh, ktery ke kazdému

svéfenému ufadu udili dostatek dari Ducha svatého.

3.4 Salesiansky duch

Kapitola IV Pravidel mluvi o podstaté salesianskéhp smysleni a jednani.

Salesiansky duch je zdkladem spirituality Salesianské rodiny, vyjadiuje postoje,
zplsoby, poZadavky na duchovni Zivot jejich ¢leni. Tak jako je dulezité mluvit o formé
apostolatu, o spolupraci, o podminkach Einnosti, je stejng, ba snad jest€ dilezitéjsi mluvit
o vnitfnich podminkach salesidgna a o tom, co se odehrdva v jeho srdci a mysli, jakym

zpusobem se formuje, co tvoii zaklad jeho kiestanského a salesianského Zivota, jak se

disponuje pro jeho uskuteciiovani, kde erpa silu, inspiraci . . .

3.4.1 Odkaz Dona Boska MA’\

Salesianskym duchem je nazyvan zpiisob Zivota Dona Boska s jeho specifickymi

postoji a pfistupy, které vstépoval svym chlapcim a pozdé€ji salesianim. Toto proZivani )
evangelia je charakteristické svym zplisobem piitomnosti a Cinnosti ve svété vztahy vuci |
lidem i Bohu. Tento zpiisob Zivota je vniman jako dar cirkvi, ktery ma byt rozvijen a ma nést
své bohaté plody stejné jako to bylo u Dona Boska. On byl prvnim, kdo Zil takovymt
zpisobem pod vlivem Ducha Svatého. Dal se mu naprosto k dispozici, a tak jim byl
prodchnut kazdy okamzik jeho pozemského Zivota. Don Bosko nevymyslel Zadné nové
zpusoby, neteoretizoval, jen se nechal vést Bohem k naplnéni poZadavkl evangelia zvlastnim
zptusobem smysleni a Cinnosti. Velky vyznam pfi tvorbé téchto postojii méla vychova, které se

mu dostalo od matky Markéty. Jeji vychova byla zaloZena na vife a rozumu. Tato prosta Zena

dovedla vstipit svym détem €istou viru v dobrého Boha a vzbudit v nich touhu po divémém
vztahu s JeZiSem a Pannou Marii. Jeji vychova nebyla nasilna, ale pina laskavé spravedinosti.
Tyto postoje pfevzal Don Bosko a dale je pfedaval svym bratiim a sestram. Byl
mimofadné obdarovan ctnostmi viry, nadéje a lasky. Jeho zpisob Zivota byl a je vzorem pro
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ostatni prav€ pro svoji opravdovost a Zvost vkazdém okamZiku. Salesiani (a tedy
i Spolupracovnict) jsou volani ke sdileni tohoto dédictvi a jeho Ziti. Mimoradnost obdarovani
Dona Boska neni pro jeho nasledovniky limitem, ale nadéji. Bih obdarovava kazdého, kdo se
v jeho jménu snaZi o dobré dilo. Cim v&tsi je jejich snaha o kaZdodenni opravdové prozivani

salesianského ducha, tim vic poZehnani pfichazi pro ty, kdo takto Ziji i pro jejich okoli.

3.4.2 AngaZovana vira

Je bezpochyby, Ze Don Bosko jednal pod vlivem Ducha svatého. Spolupracovnik
se mize spolehnout na pfislibeni, Ze 1 s nim bude pracovat Duch svaty. Uz jen samotné
povolani k Zivotu ve SdruZeni je disledkem pusobeni Ducha. Tim, Ze se Spolupracovnik
seznamuje s dilem Dona Boska, poznava jeho principy, a po zralé uvaze odpovida na toto
volani, i on ma podil na charismatu, které bylo dano Donu Boskovi. To, co zptsobil Duch
svaty v ném, pusobi v mife pfiméfené i v téch, ktefi jsou povolani k Zivotu v Salesianské
rodiné. Toto povolani sjednocuje Spolupracovniky s jejich zakladatelem i mezi nimi
navzajem.

JiZz na samotném pocitku dila byl Don Bosko obklopen lidmi, kteti s nim né€jakym
zpusobem spolupracovali. Byly to knézi, ktefi mu pomaéhali vyukou katechizmu,
s vysluhovanim svatosti, jeho matka Markéta a ostatni Zeny, které se starali o praktickou
| stranku oratofe, a dalSi lidé, ktefi mu pomahali finan¢n€ ¢i materialn€. Zvlaste ti, ktefi s nim
byli denné ve styku, méli moZnost piijmout za svij;j styl salesianského ducha.

Don Bosko vynikal hlubokou virou, ktera byla zakladem jeho intenzivniho vztahu
ke Svaté Trojici a k Pann¢ Marii.

Buh byl pro n¢j Otec, ktery zahrnuje svét svoji laskou, a proto mu posila
Vykupitele, svého Syna, ktery zachrafiuje svoji smrti kaZdého Cloveéka. Svym vtélenim
povysuje jeho ddstojnost a svym zmrtvychvstanim dava smysl veskerému lidskému snaZeni
i utrpeni. Clové&ku pfislibil svoji pfitomnost v d&inach slovy: ,,J4 jsem s vami po vSechny dny
az do skonani tohoto Casu.“ (Mt 28, 20) Jako znameni posila svého Ducha tém, ktefi jsou
ochotni nasledovat Bozi volani ke svatosti. Zivé spojeni Spolupracovnika s Zivotem
Nejsvétéjsi Trojice je zakladem jeho duchovniho Zivota.

V Panné Marii vidél Don Bosko pecujici matku, oddanou sluzebnici Pang. Ona
prvni byla spolupracovnici Boha na dile spasy tim, Ze pfijala celym svym Zivotem plan
vykoupeni a dala se cele jeho uskutecnéni. Nevynikala Zadnymi okazalymi gesty, ale
v naprosté¢ duvéfe v Bozi prozietelnost Zila své povolani pokomou sluzbou nendpadného
Zivota. Don Bosko se k Panné Marii utikal jako k Pomocnici kiestand, pln€ divéfoval v jeji
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piimluvu aji svéfil do ochrany celé své dilo.

Dalsi velkou Bozi Spolupracovnici se stala sama cirkev, kterou Kristus zaloZil na
svych apostolech spolu s Pannou Marii. Cirkev je Kristovo dilo, jehoZ je Spolupracovnik
Zivou soucasti.

Jako soucast Kristova dila — Cirkve je kazdy kfestan pozvan ke spolupraci na
Bozim dile spasy. Pro Salesianskou spolecnost plati toto pozvani obecn€, zaroveri vSak ve
smyslu salesianského povolani. Cilem Spoluprécovnikova snazeni je zachrana svéta pro Bozi

kralovstvi. To je pro n€j motivaci k horlivému apostolatu.

3.4.3 Apostolska laska

Zakladnim principem Salesianského ducha je apostolské neboli ,pastoracni®

laska. Jejim cilem je zprostiedkovat mladezi "milosrdnou lasku Boha Otce, spasnou lasku
Krista Pastyfe a ohefi Ducha, ktery obnovuje zemi."® Za patrona a vzor dila si Don Bosko
vzal sv. FrantiSka Saleského, ktery vynikal pfivétivosti a apoStolskou horlivosti. Pro
salesiansky Zijiciho ¢lovéka je pastyiska laska stfedem veskeré jeho snahy, uplatiiuje ji podle
vzoru Don Boskovy lasky k miadeZi. Jeho laska k potiebnym byla vice neZ lidska. Dokladem
toho je jeho heslo: ,Dej mi duSe, ostatni si vezmi.“® Pro spasu duse dovedl obétovat vie
a skrze jeho lasku se pak dostalo zachrany nespoctu dusi.
| Tato laska vSak neni piirozenou vlastnosti &lovéka. Clovék je pfili§ narusen
a naklonén ke zlému. BGh vSak pfekonava a uzdravuje lidskou nedokonalost a dava darem
tuto lasku. ,,A nadéje neklame, nebot’ Bozi laska je vlita do naSich srdci skrze Ducha svatého,
ktery nam byl dan. (Rim 5,5) Tuto vlitou lasku ma Spolupracovnik praktikovat opirajice se
o BoZi vérnost, ktera dava silu vSem, kdo se pfiznaji k tomuto daru.
Tato laska ma dva sméry, kterymi je vedena — prvnim je laska k Bohu, prameni
veskeré lasky. Je to odpovéd na Bozi lasku k Clovéku. Z té pak vyplyva druhy smér — laska

k mladezi.

3.4.4 Optimismus a realismus

Spolupracovnik Zije uprostied svéta, neni izolovan od jeho dobra ani problému.
Piijima a zpracovava kazdodenni udalosti a vyvozuje z nich zavéry. Jeho pohled na svét se ma
dit pod Ghlem viry ve skuteCnost, Ze svét jako Bozi dilo je dobré, a proto je tieba dobro umét
vidét a podporovat. Zakladnim postojem Spolupracovnika je ,,optimismus® vii¢i dobru. Nejde
zde o idealismus, ale o reélné rozliSovani dobrého a zlého a jejich kofeny. Ve svétle viry je
snadn&jsi vidét budoucnost pozitivné a véfit v kone&né vitézstvi dobra. Clovék je dnes
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zahlcovan informacemi a pfestava vidét dobro a krasu a vé&fit v jejich existenci v kazdém
¢loveéku. Proto se v souCasnosti ze spole¢nosti vytraci radost a nadéje a prevliada spiSe skepse
a nediivéra.

Spolupracovnik si je dobfe védom existence zla ve svété. Tim, Ze se ho snaZi
pojmenovat a hledat jeho kofeny, vytvafi mu jakési hranice. Nejvice vlivu ma zlo tehdy, kdyz
je popirano a kdyzZ vzbuzuje strach. Kiest’an si je vSak védom Kristova vitézstvi nad zlem,
proto se ho nemusi obavat, ale miize proti némﬁ aktivné bojovat. Nemél by se nechat odradit
neuspéchem nebo piemirou zla, které kolem sebe vidi, ale vytrvat v odhodlanosti ,byt
kvasem®, ktery postupné€ pronika okoli a pfetvaii v dobré.

Tento postoj neni samozieymy a je n€kdy naroéné nenechat se odradit. Je to jakysi
ukol na cely Zivot, ktery pfedpoklada vuli chtit vidét véci v jejich pozitivnim svétle. Vyzaduje
to soustavnou praci na sobé samém. Souvisi tak s celkovym Zivotnim stylem ¢lovéka, s jeho

dusevni hygienou, s uménim zorganizovat si ¢as, vytvaret si socialni sit’ vztah.

3.4.5 Swl éinnosti

Po vzoru Dona Boska ma spolupracovnik usilovat o horlivost ve své ¢innosti, byt
tvofivy a neunavny. Nejde vSak o praci pro ni samotnou, ale je to vysledek vnitiniho Zivota,
ktery usti do praktického apostolatu. Jak bylo jiZ dfive uvedeno, snaZi se rozpoznavat potieby

"2 znameni doby a pruzn€ na né€ reagovat, pfizpisobovat své Cinnosti aktudlnimu déni
a ochotn€ a velkoryse davat k dispozici své sily. Je ochoten pfijimat i neuspéch a prekazky
jako pfispéni ke Kristové obéti. UCi se odfikani a tvrdé namaze, piijima nepohodli a mnohdy
1 nepochopeni. Don Bosko nikdy na svych chlapcich nevyzadoval zvlastni posty
a sebezapirani nebo riizné formy umrtvovani. Rikal, %e kazdodenni plnéni svych povinnosti
a vérnost svym ukolim s sebou pfinaseji dostatek pfileZitosti k askezi a neni tieba vyhledavat

jiné prostfedky k dosaZeni svatosti.

3.4.6 Salesicanska radost a rodinny duch

Radost Spolupracovnika neni povrchni veseli. To podléhd zménam situace,
nalady. Prava salesianska radost je vnitini naladéni Clovéka, ktery proZziva skutetnost, Ze Zije
pod Bozim laskyplnym pohledem, v nad€ji na vé&ny Zivot. Jeho radost vyvéra z proZivaného
spoleCenstvi s Kristem a Pannou Marii, nastavuje lidsky pohled na své&t. Radostny &lovek
mize prozivat smutek, ne vSak beznad&j. Nenecha se ochromit zlem okolo, protoze véfi
v BozZi vitézstvi. Radost pronika celou lidskou bytost a odraZi se tak i vjednani &lovéka,
v jeho gestech a fe€i. Radostny Clovék je vyzvou pro své okoli a nadéjnym prvkem pro mladé
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lidi, ktefi mnohdy t€zko hledaji zdroj pozitivnich véci.

Rodinny duch miZe vladnout jediné tam, kde je funk&ni komunikace. Je
pfirozené, ze mezi lidmi dochazi ke konfliktim, zvlasté tam, kde je riznost nazord, kde se
stfetavaji rizné moznosti feSeni problémi apod. Je navic plodné, pokud jsou konflikty FeSeny
konstruktivn€. Tomu je tfeba se ucit, pfispiva to k vyjasfiovani a prahlednosti vztahi. V klidu
vedeny dialog vztah posiluje, jesté vice jej pak ovliviiuje prozité odpusténi.

Pro mladez je dilezité, aby se s takovym prostiedim setkavala, protoZe ne kazda
rodina je schopna jej poskytnout v takové mife, v jaké je to tieba. Pro mladého Cloveka je
dilezity kontakt a zazitek pfijeti, otevienost a naslouchani.

Spolupracovnik ma v sobé budovat postoj prijeti toho druhého. Tak jako nas Bih
pfedchazi svoji laskou, ma spolupracovnik piedchazet laskou ty, ktefi se snim setkavaji. Ma
byt prvni, kdo nabizi otevienou naru¢, kdo se o druhého zajima. Tento pfistup neuplatiiuje
pouze u svych svéfency, ale jedna tak i se svymi spolubratry a spolupracovniky.

Srdecnost je schopnost mit oteviené srdce pfipravené k pfijeti druhych.

Privétivost je dusledkem srdeCnosti, privétivy ¢lovék s vlidnosti jedna s druhym,
snaZi se o vedeni konstruktivniho dialogu. Nejde v§ak o zavadéni vztahi, které jednoho pied
ostatnimi upfednostfiuji. Don Bosko varoval pfed takovymi duvérnostmi, které by sméfovaly
k vybolovani a svadély by k nerovnému jednani. Neni snadné udrZet si stejny princip pfistupu
k lidem a pfitom skazdym jednat podle jeho individualnich potfeb. Musi vSak existovat
hranice, kde se laska dostava do konfliktu s nadrzovinim nebo dokonce s moralnimi
problémy. Zde uz nejde o Cistou lasku k bliznimu, ale o sobecké vyuziti druhého pro své

potieby. Cista laska miluje druhého pro n&j samého a pro jeho dobro.

3.4.7 Modlitba

Modlitba jako spojeni s JeZiSem je podstatnou soucésti Spolupracovnikova Zivota.
Jedin€ pfes toto spojehi dostava cely jeho Zivot hluboky smysl a duchovni rdz. Modlitba
Cloveka pretvaii zevniti, posvécuje jej i celé jeho okoli, udrzuje Zivy kontakt s Bohem,
zdrojem lasky.

Modlitba chvaly a dikii uvadi &lovéka do uvédoméni si BoZ pritomnosti.
V pokorném klanéni se ocita v laskyplné Bozi naruéi, v ,piebyvani s Panem. Vyznani hficht
a prosba o odpusténi o€istuje srdce pro BoZi slovo, pro Cistotu proseb.
Salesiansky raz modlitby zahrnuje v sobé &tyfi prvky:

prostota: modlitba nesmi byt slozita, vyumélkovana, zbyteéng dlouh4 a pfehnané emotivni,
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divéfivost: s divérou ditéte prichazi spolupracovnik k Bohu Otci se svymi radostmi
i starostmi,

Zivost: podle pfani Dona Boska maji byt modlitby krasné, Zivé a rozmanité,

radostnost: tak jako ma radost pronikat celym Zivotem ¢lovéka, ma byt obsazena i v modlitbé.
Setkani s Kristem Vykupitelem by mélo byt zdrojem radosti, ktera pfevazuje i t€zké oblasti
Zivota.

Modlitba s témito prvky je obsaieﬁa v zivot€ Spolupracovnika, ktery k ni vede
i mladeZ a ty, na néz je zaméfeno jeho apostolské usili. Zvlasté v mladém véku je Cloveék
citlivy pravé pro tyto prvky a je vnitin€ nastaven pro zpusob modlitby.

Modlitba pak neni véci soukromou, dobrem jen pro jednotlivce. Do své modlitby
Spolupracovnik zahrnuje nejen své potieby, ale i svoji rodiny, farosti, spole€enstvi, cirkve
a cely svet.

Modlitba jako setkani s Bohem se miZe odehravat mnohymi zptisoby — osobni
modlitbou, Cetbou Pisma svatého, slavenim slavnosti, liturgickou modlitbou, spoleCnymi

poboZnostmi . . . Pravidla se nékterymi z t&chto zplisobu zabyvaji blize.

3.4.7.1 Pismo svaté

Pismo svaté patii k duchovnim zdrojum, které cirkev nabizi. Spolupracovnik je
vybizen k denni &etb& Pisma svatého a jeho rozjimani, pokud je to v jeho moZnostech. Skrze
Pismo svaté promlouva Buh k ¢lovéku a ¢lovék ma byt v postoji naslouchajiciho. K tomuto
postoji &lovék dozrava postupng, upeviiuje a prohlubuje jej, udi se modlitb s Pismem.

K tomu je tfeba odhodlani udélat si dostatek volného ¢asu, vytvofit si prostiedi a podminky.

3.4.7.2 Osobni modlitba

V osobni modlitbu mizZe vyustit etba Bible, je vS§ak mozné ji praktikovat mnoha
zpusoby. ' \

Doporucovana je pravidelna denni chvile, kdy se Clovék zastavi a zti§i pro
intenzivn€jsi modlitbu. Kazdé rozhodovani, feSeni potizi, t€zké i radostné chvile je mozné
provézet modlitbou dle moZnosti delsi i stielnou. DileZita je touha Zit v neustalém spojeni
s Bohem, tato touha dokaze byt tvofiva a vynalézava a skrze ni nachazi ¢loveék neustalé nové

prilezitosti k modlitbé.

3.4.7.3 Eucharistie, svatost smifeni
Mezi svatostmi Don Bosko vyzdvihuje obzvlast’ svatost oltarni a svatost smifeni.
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Vidé€l v nich zdroj nesmirného bohatstvi, proto nabadal jak viechny Salesiany, tak hochy, aby
k t€mto svatostem piistupovali asto a pravidelné. Nemél se z nich stat zvyk a rutina. V tu
chvili by Castym pfistupovanim ztratily svoji hodnotu a jejich pfijeti by bylo spi§ neti¢inné nez
posvécujici.

Po reformé& 1. Vatikanského koncilu maji kiestane vice moznosti pfistupovat ke
svatosti oltaini a Spolupracovnik ma tuto moZnost osobniho setkani s Kristem hojné vyuzZivat,
je tfeba vSak mit na paméti varovani pfed zevSednénim. Must si stale uvédomovat hloubku
milosti, jenZ jsou mu nabizeny a snaZit se je stale znova prozivat jako zpfitomnéni Kristovy
obéti.

Casté a opravdové pfistupovani ke svatosti smifeni nedovoluje duchovné ustrnout,

i

APy
3.4.7.4 Mésicni usebrani a duchovni obnovy / -

ale napomaha neustavajicimu procesu obraceni a ristu.

Spolupracovnik si podle Pravidel kazdy mésic vyhradi ch {li na usebran a ztiseni.
nemizZe-li se G€astnit setkani vlastniho spoleCenstvi. Pfi téchto mési¢nich ustranich se ovofi
o duchovnich vécech, €lenové sdileji své strasti i radosti. Naplni je také formace, kdy se
hovofi o duchovnich tématech a prostfedcich k prohlubovani duchovniho Zivota.
FSpolupracovnici se zabyvaji také dénim ve SdruZeni, modli se a praktikuji cvieni $t'astné
smrti. Je-li pfitomen knéz, slavi se svatost smifeni a eucharistie.

Tato mésiéni setkani poskytuji Spolupracovnikovi mozZnost zastavit se uprostied
kazdodenniho shonu, setkat se s ostatnimi bratry a sestrami, ztiSit se a zpytovat svédomi,
naderpat novou silu a inspiraci, proZit spoleCenstvi s Kristem a s druhymi. Pravidelnost téchto
zastaveni ma svij vyznam, dava Zivotu fad a jistotu.

Dale je spolupracovnikim doporucena delSi duchovni obnova, zvlasté v dobé
adventni a postni. Zde je v&tsi prostor pro vnitini usebrani a modlitbu. Pfednasky na duchovni
témata jsou podnétem k obraceni, hledani a znovunalezeni pravé cesty ke spase.

Jednou ro¢né jsou doporuCovany exercicie, nékolikadenni ztiSeni se pfed Panem.
Neni striktné dano, Ze exercitatorem musi byt salesian, ale je to nanejvy§ vhodné, protoze
i zde je kladen diiraz na proZivani a prohlubovani salesianského ducha, jedmotlivé prednasky
a rozjimani se mohou pfimo dotykat problematiky Zivota Spolupracovniku.

Exercicie nejsou spole¢nou dovolenou, ale néco daleko vétSiho. Ackoliv se jedna
o duchovni Zivot kazdého jednotlivce, Cerpa z jeho plodi celé spoleCenstvi, které jako rodina
proziva obrodu a novy zacatek.
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Duchovni Zivot tedy neni zaleZitosti pouze osobni a soukromou, ale je véci celého
spolecenstvi. Spolupracovnik pak nese zodpovédnost nejen sam za sebe, ale i za druhé

a s timto védomim by mél pfistupovat k darim, které mu cirkev nabizi.

3.4.7.5 Hlavni poboZnosti

Duchovni Zivot Spolupracovnika se odehrava mimo jiné i na roviné vztahi se
svatymi. K nim se obraci s prosbou a pfimluvou o pomoc. Jejich Zivot si stavi pred oci jako
vzor nasledovani Krista a hleda u nich inspiraci a radu. '

Mezi svatymi stoji na prvnim misté Panna Maria. Don Bosko se k ni obracel jako
k Matce cirkve a Pomocnici kiestani. Panna Maria byla od poCitku u zrodu Kongregace
a Don Bosko ji pravem povaZoval za Matku Salesidnské rodiny. Z jeho Zivotopisu se
dovidame o mnohé jeji pfimé pomoci po prosbach samotného Dona Boska.

Spolupracovnik je tedy jednim zjejich déti a pfichazi k ni s postojem hluboké
divéry syna &i dcery. Pii riznych pfilezitostech vzyva Matku Bozi, predev§im vSak ve
zvlastnich potiebach milosti a ochrany. V salesianské rodiné je rozsifeno zvolani: ,Maria,
Pomocnice kfestant, oroduj za nas.*

Mezi marianskymi svatky jsou vyzdvizena dvé data: 8. prosinec (Neposkvrnéné
Pogeti) a 24. kvéten (Panna Marie Pomocnice).
| Oslava Matky BozZi vyrista zlasky kni, laska pak z poznani. Spolupracovnik
rozjima o Mariiné Zivoté€ a své svérence vede k poznani a lasce k Pann€ Marii.

Vedle Panny Marie je zvlastni pozornost vénovana také sv. Josefovi. Tak jako se
laskyplné staral o JeziSe v jeho détstvi a peCoval o néj jako otec, tak ted’ svoji primluvou
peCuje o cirkev a je vzyvan jako patron vSeobecné cirkve. Don Bosko jej zaroven ur€il
patronem celé Salesianské rodiny. Svym chlapcim vstépoval tctu a lasku k sv. Josefovi jako
patronu délniku, cirkve a ochrance $tastné smrti.

Dalsim patronem salesianii je sv. FrantiSek Salesky, vzor vlidnosti a pastyiské
horlivosti, po némz Don Bosko pojmenoval novou kongregaci.

Don Bosko neni patronem Salesianské rodiny, ale otcem zakladatelem a patfi
pfirozené mezi svaté, které salesiani vzyvaji. Salesiani se vSak nemaji omezovat jen na
modlitby, ale maji se co nejvice seznamovat s jeho Zivotopisem a odkazem, aby tak u néj
Cerpali silu k nasledovani jeho prikladu.

Mezi ostatnimi svatymi a blahoslavenymi je dale vzyvana sv. Marie Dominika
Mazarellova, zakladatelka Zenské vétve Salesianské rodiny — Dcer Panny Marie Pomocnice,
a Dominik Savio, mlady oratorian, ktery pres sviij nizky vék dosahl svatosti cestou zboZného,

55



horlivého a radostného Zivota.
Ostatni svati z fad salesiant jak Jan Cagliero a blahoslaveny Michal Rua patii do

pbkladu cirkve, za které déti Dona Boska dostavaji mnohé dary a pro jejich pfimluvy.

3.5 Clenstvi ve Sdruzeni ACS a formace

Podle Bozi vile se SdruZeni ACS roznista po celém svét€ a pomaha tam, kde je
jeho pusobeni tieba. Biih stale povolava nové ,,délniky na vinici Pané“.
Pro vstup a Clenstvi ve Sdruzeni ACS jsou dana pravidla, tykajici se podminek

vstupu, formace, odpovédnosti za formaci a vérnosti piijjatym zavazkim.

3.5.1 Vstup do Sdruzeni ACS

Salesianskym spolupracovnikem se cloveék stava na zakladé svobodného

rozhodnuti, svobodné odpovédi na Boz volani k tomuto zpisobu Zivota. Toto rozhodnuti
nepiichazi naraz, ale je vysledkem dozravani na zakladé poznani.
Clenem SdruZeni Salesianskych spolupracovnikii se muZe véfici katolik, ktery dosahl

osmnacti let a fadné pfiprave svobodn€ pozadal o pfijeti do tohoto spolecenstvi.

3.5.1.1 Priprava
Jak dojde k onomu svobodnému rozhodnuti ke vstupu do SdruZeni ACS?

slouzil rozlicnymi zpusoby. Tak povolava i nové Salesianské spolupracovniky. ZaleZi vSak na
otevienosti lidského srdce, zda toto volani zaslechne a piijme za své.

Cest jak poznat salesianskou rodinu je mnoho: od osobniho setkani s nékterym
¢lenem, pfes rozliéna dila aZ po rizna sdé€leni v médiich. Nékdy je tieba hloubéji poznat vice
moZnosti zasvéceného Zivota , jindy je situace nastolena jednoznaéné jiZ od prvopod&atku.

Je velmi moudré postupovat pomalu a obezfetn&, aby se nic neusp&chalo
a pfipadny vstup nebyl spiSe na Skodu dotycnému jedinci i celému spolegenstvi. Proto prvni
fazi je seznamovani se zivotem a fungovanim SdruZeni ACS. Zde se jesté nejedna o Zadny
zavazek. ,Hledajicimu® je poskytnut prostor pro ziskavani zkuSenosti s touto ,,rodinou”, pro
jejich zkoumani a tfibeni nazori. Jsou mu nabidnuta veSkera dobra tak, aby mohl naplno
poznat, co vSechno €lenstvi ¢lov€ku piinasi. Zaroven sam zkouma sviij dosavadni duchovni
Zivot, porovnava jej s praxi a pozadavky kladenymi Sdruzenim a zvazuje, do jaké miry je
schopen a hlavné ochoten tyto poZadavky naplnit, protoze &lenstvi predpoklada odhodlani
a snahu budovat sviij vztah k Bohu a rozvijet Zivot s Nim.
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Dalsi oblasti zkoumani a rozliovani je dilo SdruZeni v salesianském duchu, tedy
to, zda a jak toto dilo oslovuje i mé osobné, zda se citim volan k tomuto zplisobu sluzby, co
viechno jsem ochoten pro to ob&tovat, zménit, jaké mam pfedpoklady &i naopak nedostatky.

V neposledni fadé je tu samotny Zivot jednotlivych spolegenstvi. KaZdé mistni
spoleCenstvi je jiné, protoZe Zije v jinych podminkach, tvofi jej jini lidé, existuji v nich rizné
vztahy a vazby. Da se tedy fict, Ze jistym dilem zaleZi i na onom mistnim spolecenstvi, se
kterym je kandidat v kontaktu, jak jeho Zivot zépﬁsobi, zaujme, oslovi, povzbudi ¢i nadchne
k nasledovani. Vétsinou totiz neni mnoho moznosti vybéru, ke kterému spoleCenstvi se pridat.
Na druhou stranu je tfeba si uvédomit, zda jsem ochoten a schopen viibec existovat v takovém
druhu spolecenstvi nezavisle na tom, jaci konkrétni lidé ty jednotlivé rodiny tvori.

VSechna tato kritéria pak je tieba uvést do souladu s vnitfnim poznanim svého
osobniho povolani. Ne kazdy, kdo sympatizuje se salesianskym dilem je povolan se na ném
udastnit. Kone¢né rozhodnuti se odehrava v nitru ¢lovéka. Avsak neni to Clovék sam, kdo se
pfidava k tomuto dilu, jeho ano je odpovédi na Bozi volani, které jej pfedchazi.

Po pocateCnim pozorovani a seznamovani se se SdruZenim muZze piijit prvni
zadost o pfijeti do tohoto SdruZzeni, po niZ Zadatel vstupuje do obdobi aspirantatu, hlubsiho

pronikani do salesianské spirituality.

3.5.1.2 Slib |

Po obdobi aspirantatu nasleduje vstup do SdruZeni, a to slibem, ve kterém je
vyjadiena touha naplnit svijj kiestni zivazek podle Pravidel SdruZeni ACS. Slib obsahuje
klanéni a dik Bohu za dar povolani do cirkve a salesianské rodiny a touhu vyjadfit svoji lasku
jako odpovéd na lasku Bozi. Nasleduji body, do kterych je rozveden slib uskute&iiovani
salesianského povolani. Cely slib je uzavien modlitbou - prosbou o silu Ducha svatého,
o pifimluvu Panny Marie a salesianskych ochranct a svétct a o pomoc bratfi a sester.

PfestoZe se nejedna o feholni slib istoty chudiby a poslusnosti, zivazek neni o nic
mensi, i kdyz se v tomto piipadé hovofti spiSe o "pfislibu", aby se vyjadfil rozdil slibu
Spolupracovnika a feholnika. Spolupracovnik se zavazuje Zit plny kiestansky Zivot hlasanim
evangelia v duchu salesianského apoStolatu, diava tak najevo otevienost Bozi wili
a ochotu jit a pracovat na vinici Pané€. Dava svobodné k disopozici svoje schopnosti
i nedostatky, které mohou byt Bohem promén&ny v poZehnani. Slib je tedy jasné

formulovanou odpovédi na BoZi volani.
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Slib:
. Pobézim cestou tvych prikazani, dal jsi mému srdci volnost. “ (Zalm 119, 32)
,,Klanim se ti, Boze Otce, protoze jsi dobry a viechny milujes.
Deékuiji ti, Ze jsi mé stvoril a vykoupil,
Ze jsi mé& povolal, abych se stal ¢lenem spoleCenstvi tvé cirkve,
a Ze Jst me€ v ni seznamil s apostolskou rodinou Dona Boska,
ktera Zije pro tebe a slou¥i mladezi '
a lidovym vrstvam.
Kdyz si mé pfitahla tva milosrdna laska, chci té také ja milovat konanim dobra.
Proto, kdyz jsem dovrsil svou pfipravu,
ja NN, slibuji pfed Otcem N, ktery zastupuje hlavniho pfedstaveného salesianské spoleCnosti,
Ze budu svym Zivotem uskuteciiovat evangelni plan SdruZeni salesianskych spolupracovniku,
to znamena:

byt vémym Kristovym ucednikem v katolické cirkvi;

pracovat ve tvém kralovstvi zvlasté pro povzneseni a spasu mladeze;

prohlubovat a dosvédCovat salesianského ducha;

spolupracovat ve spoleCenstvi této rodiny a apostolatni ¢innosti mistni cirkve.

Nebesky Otée, at’ mé denné provazi sila tvého Ducha,

pfimluva Panny Marie Pomocnice a Matky cirkve,

svatého Josefa, svatého FrantiSka Saleského, svatého Jana Boska, svaté Marie Dominiky
Mazzarellové.

Moji bratii a sestry ze salesianské rodiny at’ jsou se mnou a pomahaji mi, abych zistal vérny
tomuto Zivotnimu rozhodnuti.

Amen “%

3.5.2 Formace

Slibem a tedy vstupem do SdruZeni viak prace na sob& samém nekonéi, naopak.
Kazdy Spolupracovnik mé povinnost dale se vzdélavat, rozsifovat si obzory, a to jak na poli
profesnim, apoStolatnim, tak zvlast na poli duchovnim. O salesianské povolani je nutné
pecovat a rozvijet ho. Toto vSechno zahrnuje formace. Trvala formace je povinnosti kazdého
¢lena Sdruzeni, protoze BoZzi volani je trvalé a promlouva do kazdodennich situaéi, zmén a je

stale aktualni a nové.
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Formace ma za kol rozvijet celou osobnost Elovéka tyka se téchto oblasti Zivota:

Vlohy a schopnosti

Kazdému je dano mnoho darii, kterymi miZe ¢lovék obohacovat nejen sebe, ale
i svoji rodinu, lidi kolem sebe, celou spoleCnost. Za spravu téchto dari je zodpovédny a bude
skladat ucty z toho, jak je objevoval, rozvijel a a vyuzival k dobru viech. (viz Mt 25, 14 - 30.)
Predpoklady pro apostolat

Obecné viohy a schopnosti, o nichz byla fe€ vySe, Spolupracovnik konkretizuje
a pouziva pii uskuteCiiovani apostolatu. Na tomto poli je tieba citlivost a vnimavost pro
potieby spoleCnosti a pro moznosti, jaké jsou nabizeny, aby byly v souladu touhy srdce
s Bozim planem. NestaCi pouze nadSeni, ale je tfeba zvySovat kompetentnost pro vykon
sluzby, ke které je clovék volan.

Rust ve vife a lasce

Jakakoliv snaha o konani dobra je prazdna, pokud nevychazi ze zivého stavu
s Bohem, zdrojem veskerého dobra. Veskeré konani musi vyristat z viry a divéry v Bozi
lasku, na kterou Clovék odpovida svoji, byt nedokonalou, laskou. A tyto ctnosti nejsou
konstantni, ale maji schopnost se zmensovat nebo naopak riist. Cim vice se evangelium stava
soucasti Zivota, tim vice roste naSe laska JeziSi. To je ukol na cely Zivot, kazdym dnem se
piiblizujeme vénosti a je na nasi zodpovédnosti starat se, aby to bylo zaroveii piiblizovani se
Bozimu kralovstvi.

Zdokonalovani poznatku z oblasti viry

K rastu viry a lasky k Bohu je tfeba zdokonalovat se i ve védéni, ve znalostech
Pisma, nauky cirkve, salesianské literatury. Znalost Zivota Dona Boska a jinych salesianskych
svétcl inspiruje k jejich nasledovani, napodobovani jejich ctnosti. Je tieba, aby kazdy kiestan
podle svych mozZnosti poznaval zaklady svoji viry, seznamoval se se zavazky, které jsou
s jeho virou spojeny, a umél ji tak obh4jit pred svétem, ale i sam pfed sebou. Dospéla vira je
zbavena détské naivity, musi mit pevny zéklad pro &as krize a vnittniho ,,chvéni“, ve kterych
se vira tfibi a upeviiuje. Mnohé véci jsou sice opravdu predmétem ,tajemstvi a ¢lovék neni
schopen si na vSechno odpovédét, piesto ma povinnost poznavat Boha tak, jak se mu zjevuje.
Formace se uskuteCfiuje n€kolika zpusoby. Dvéma zakladnimi zdroji spole&né salesianské
formace jsou mésicni ustrani a kaZzdoro¢ni exercicie. Spolupracovnik, ktery se snaZi o osobni
rist, se snazi vyuZivat t€chto i jinych prileZitosti a pfizpisobuje jim sviij Zivot tak, aby mohl

napliiovat hodnoty, které jsou pro néj nejduleZité;si.
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Kromé mésicnich ustrani a exercicii se jednou rocné konaji konference, které
zaved] uz Don Bosko. Dale se doporuduje &asto se setkavat s ostatnimi ¢leny SdruZeni-a celé
Salesianské rodiny, a to na v8ech Grovnich.

Vhodna cetba, Casté rozjimani a modlitba, to jsou jedny z dalSich prvku, které

napomahaji formaci. Je na fantazii a vili ¢lenu, jak jesté rozsifi moznosti své formace.

3.5.2.1 Zodpovédnost za formaci

Za svoji osobni formact je zodpovédny v prvni fadé Spolupracovnik. On sam ma
mit zajem na svém duchovnim rustu, kterym naplfiuje povolani Boziho sluzebnika. ,,Protoze
je presvédcen, Ze formace vyzaduje ochotné naslouchat Duchu svatému, bere velmi vazné
Zivot modlitby a duchovni vedeni.“®

Samo SdruZeni také nese zodpovédnost za formaci svych ¢lent a podporuje ji jak
na urovni osobni, tak spolecné. Kazdy Spolupracovnik je Clenem nékterého mistniho
spoleCenstvi, patficiho do jisté inspektorie. Inspektorialni a mistni rada ma jako jeden

e T ——

z hlavnich ukoli pé¢i o formaci ¢leni Sdruzeni. K tomu jsou urCeni kvalifikovani
Spolupracovnici a delegdti. Jejich povinnosti je utvaret formacni plany a programy, souc¢asné
pracovat na svém zdokonaleni,aby mohli plnit tento niro¢ny uUkol. Delegati jsou povéreni
duchovni sluZbou, jsou mezi nimi Spolupracovnici knéZi 1 jahni.
| 3.5.3 Vérnost prijatym zavazkiim

,Byt Spolupracovnikem je zivazkem na cely Zivot...“®

Bih vola ke spolupracovnictvi v kazdé Zivotni situaci a dava silu dostat tomuto
zavazk i v udalostech, které mohou klast prekazky vémosti slibu. Tato vérnost se vztahuje:
- k Bohu, ktery je zdrojem povolani
- k sob& samému, svému svobodnému rozhodnuti
- SdruZeni ACS a celé salesianské rodiné
- mladeZ a viem, kterym se rozhodl slouZit

Dilezitou vlastnosti Spolupracovnika je pruznost a prizptsobivost. MoZnosti
uCasti na Zivoté spoleCenstvi, oblasti apostolatu i jiné skuteCnosti se mohou ménit
a Spolupracovnik je nucen na tyto zmény reagovat tak, aby jeho povolani mohlo byt, byt’ tieba
jinym zpusobem, naplnéno.

Rodinnost spolecenstvi poskytuje i zazemi pomoci, rady a podpory pro kazdého
Clena, tedy i pro ty, ktefi se dostali do sloZité Zivotni situace. Zadny Spolupracovnik tedy
nemusi ziistat se svymi obtiZzemi sam, ale ma moZnost hledat podporu u t&ch, se kterymi tvofi
jednu rodinu ve spoleéném duchu. Je zaleZitosti viech, aby tento rodinny duch byl natolik
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uvadén do praxe, aby byl hmatatelnou realitou, ne teorii vzdalenou od skute¢nosti.

Muze se ovSem stat i to, Ze odchod ze spoledenstvi se stane nevyhnutelnym.

PiisluSnost ke sdruZeni je zrusitelna, duvody vSak musi byt opravdu vazné. Vzdy
je tfeba napfed hiedat cesty, které se vyhnou tomuto radikalnimu feSeni.

Divody k odchodu ze SdruZeni jsou dva: osobni rozhodnuti
rozhodnuti inspektorialni rady

Osobni rozhodnuti pfichazi na zikladg piesvédCeni, Ze muj Zvot uZ dile nelze
vést v souladu s piijatymi zavazky, s idealem, ktery jsem pfijal v minulosti. MtiZe se tak stat
napiiklad pro jiné povolani, tedy pro touhu Zit jinym zpusobem, vstoupit do jiného
spoleCenstvi, angazovat se na jiném poli neZ dosavadnim. Zde je nutné, aby byly zachovany
dva zékladni principy: vazny divod, ktery vede ke zralému rozhodnuti, a vyslovné oznameni
tohoto rozhodnuti inspektoniaini radé.

Rozhodnuti z ,druhé strany“, tedy od inspektorialni rady, pfichazi na zakladé
zjisténi, Ze dotyny Spolupracovnik Zije v protikladu se zavazky, které na sebe pfijal, dava
pohorSeni a vrha $patné svétlo na SdruZeni a tim i na celou cirkev. K Zadnému vaznému
rozhodnuti se nedospiva hned, ale po vzadjemném dialogu a piipadné marné snaze o napravu.

Vystoupeni ze SdruZeni je vnimano jako bolestna nutnost.

3.6 Organizace Sdruzeni ACS

Tak jako kazda lidska rodina ma svoji vlastni strukturu, své role, ukoly
a povinnosti, tak i Sdruzeni ACS jako rodina v duchu Dona Boska ma svoje wvnitini

uspotadani.

3.6.1 Mistni spoledenstvi

Zéakladni stavebni jednotkou je mristni spolecenstvi. Sdruzuje Spolupracovniky
zijici v urCité oblasti, na urCitém misté a mize byt ustaveno pii dile salesidni Dona Boska,
Dcer Panny Marie Pomocnice nebo i mimo né€. Nékteré spoleCenstvi zahrnuje Eleny v ramci
jediného mésta, jiné ma zemeépisnou rozlohu i mnoha desitek kilometri podle toho, jaka je
v dané oblasti naboZenska a socialné-kulturni situace, jaka je informovanost o salesianském
dile a praktické moznosti piisobeni sloZek salesianské rodiny. MitiZe nastat také situace, kdy se
néktery Spolupracovnik ocitne v mistech, kde zadné mistni spoleenstvi neexistuje. Pak se
piipojuje k tomu spolecenstvi, které je pro néj nejdostupnéj§i. Toto spoleGenstvi se jej pak
snaZi vSemozné€ podporovat, aby mu umoznilo spolupraci s nim i celého SdruZeni, zajistilo
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mu moZznosti duchovniho ristu, udrzuje s nim Zivé kontakty a svoje rodinné zizemi rozsitfuje
tak, aby Zadny, kdo se k tomuto spoleCenstvi pfida, neziistal osamocen a odlouden od
ostatnich. Cilem mistniho spoleCenstvi je uskuteCfiovani rodinného ducha podle zasad Dona
Boska a pruznost.

Rodinny duch vynista ze vzajemného poznavani se, které v men$im poctu lidi
muze jit hloubgji a umoZiiuje navazovat pevnéjsi a hlubsi vztahy.

Pruznost je schopnost pfizptisobit se podminkam dané oblasti, v niz spolecenstvi
existuje. Pravidla mluvi o rozdilu pruznosti a povrchnosti, kdy moznost pfizpusobeni je zde
dana pravé proto, aby idealy Sdruzeni mohly byt uskuteéiovany ucinné tak, jak si to situace
vyzaduje. Ulelem je tedy dat moznost rozvijet ideily Dona Boska ve viech kulturnich,
spoleCenskych a nabozenskych podminkach na celém svéte.

Mistni spoleCenstvi je tedy pevny ziklad SdruZeni, na némZ vyrusta cela jeho
vy$§i struktura. Utelem je pée o duchovni uroveii jednotlivych &lend i spoletenstvi jako
celku a koordinace mistni ¢innosti. Ta pak podléha ukolim vysSich struktur. Organy na vyssi
urovni jsou ustanoveny ke sluzb€ mistnim spoleCenstvim, ,aby je posilovaly, podporovaly
a pomahaly na jejich cesté s ohledem na jejich autonomii, ale i na jejich spojeni s hlavnim
predstavenym a s celym SdruZzenim.“*’

K ustanoveni mistniho spolecenstvi je tfeba tii nalezitosti:

1. pisemny souhlas inspektora nebo inspektorky, pokud je spole€enstvi v okruhu pisobeni
SDB nebo FMA, neni-li v tomto okruhu, pak jde o souhlas diecézniho biskupa

2. ustanoveni inspektorialni rady

3. dekret sekretare

Spravnim organem mistniho spoleCenstvi je mistni radakterou tvoii zvoleni
pravoplatni ¢lenové daného spoleCenstvi. Tuto radu tvori radci a delegat ¢i delegatka. Radci
jsou voleni na tfi roky, jejich funkéni obdobi mizZe byt jednou obnoveno, a mohou byt ¢leny

provincionalni rady, o které bude fec nize.

3.6.1 Provincie

Pokum, sdruzuji se mistni spoleenstvi v provincii, vy$§i spravni
celek, ktery se opird o provincii Salesiani a neni nutné vazan na zemé&pisné hranice. Cilem
tohoto seskupeni je umoZznit jednotlivym spoleCenstvim styky mezi nimi a vzajemnou
spolupract, podili se tak na tvorbé §irsi rodiny a podporuje prvky nezbytné pro jednotu celého

Sdruzeni i Salesianské rodiny.
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Na provincionalni urovni fidi SdruZeni provincionalni rada sloZena z radct
a provincionalniho delegita z fad SDB a delegatky FMA, pfipadné i mistnich delegath
a delegatek.

Mistni 1 provincionalni rady maji n€kolik hlavnich ukold:
- zaji§tovat chod Sdruzeni

- rozvijet apostolatni ¢innost Sdruzeni

. zajistovat formaci pfipravnou i trvalou (S timto bodem souvisi zodpovédnost za zajisténi

formacniho vedeni téch, ktefi se na vstup do SdruZeni pfipravuji. Rada jmenuje jak radce
pro formaci, také schvaluje volbu osobniho formatora, vyjadiuje se k Zadostem o vstup do
SdruZeni, to pak schvaluje provincionalni rada.)
- pecovat o dobré vztahy se vSemi slozkami salesianské rodiny
- svolavat setkani, shromazdéni a kongresy
- pecovat o spravu majetku SdruZeni
- volit ze svych laickych ¢lent sekretare
Tento sekretaf plni tyto ukoly:
- svolava setkani rady a predseda jim
- informuje nadfizeni organy o Zivoté a ¢innosti Sdruzeni
- zastupuje sdruzeni
- udrZuje vztahy s jinymi laickymi a cirkevnimi Gtvary
- v naléhavych piipadech rozhoduje v rimci pravomoci rady a zpétn€ o tom informuje
Salesiansky provincial se podili na uloze hlavniho predstaveného zodpovédnosti
za uroveil ducha SdruZeni, za jeho vedeni, rist a rozvoj. Jeho dkolem je jmenovat delegaty
a delegatky pro jednotliva spoleCenstvi, mit prehled o jejich praci a tim zajistovat duchovni
sluZbu spolecenstvim, dale podporovat védomi sounalezitosti s ostatnimi skupinami SdruZeni
a ostatnimi slozkami Salesianské rodiny.
Dale provincial spolupracuje s ostatnimi provincialy ve vécech SdruZeni tak, Ze

podporuje jednotu ve Sdruzeni a s celou Salesianskou rodinou.

3.6.3 Oblastni a narodni usporadani

V mistech, kde je to mozné a vhodné mohou provincionalni rady ustavit oblastni

¢i narodni ,, konferenci “. Jejich ucelem peCovat o vzajemny soulad a spolupraci.
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3.6.4 Svétovd rada
SdruZeni salesianskych spolupracovniki je G&astno i ve svétové radé ptitomnosti

hlavniho sekretafe, kterého jmenuje hlavni pfedstaveny.

3.6.5 Majetek Sdruzeni

Sdruzeni salesianskych spolupracovnikii je vefejna cirkevné-pravni osoba a jako

takova je opravnéna ziskavat, vlastnit, prodévat,bdarovat a spravovat majetek podle stavajicich
pravnich pfedpisi.

Na svétové urovni spravuje majetek svétova rada, ta pak opraviiuje mistni
a provincionalni rady k mimofadnym majetkovym pociniim, které nemusi byt schvalovany
Apostolskym stolcem.

Kazda rada voli jednoho &lena, ktery je povéfen spravou majetku na té které
urovni a pravidelné pfedklada doklady o hospodareni za uplynulé obdobi nejen radg, jejiz je

¢lenem, ale i organiim na vys§i Grovni.

3.7 Cesta ke svatosti

Pravidla SdruZeni salesianskych spolupracovnikii obsahuji instrukce, jak naplnit
Zivotni povolani evangelnim zpusobem podle hesla Dona Boska ,Dej mi duse”. Kromg&
jednotlivych paragrafi o zaleZitostech duchovnich i organizacnich je zde v zavéru obsazen
velmi podstatny bod, totiz cil, ktery je pravidly sledovan, a cestu, jak jej dosahnout. Jde tedy
pfedevs§im o realizaci sebe sama na zaklad€é evangelni zvésti integraci evangelia do celého
osobniho Zivota. Nasazeni pro spasu duSe své a ostatnich lidi, Sifeni Bozi slavy, to je smysl
salesianské cesty ke svatosti. K této cest€ Buih dava svoji milost, zahrnuje své sluZebniky svoji
pomoci a podporou, aby dokazali obétovat svijj Zivot ve sluzbé Bohu a lidem. Don Bosko
k tomu fika: ,,Bih, bohaty na milosti a na pozehnani, da mnoho nebeské pfizné piedevsim
t&m, kdo usiluji o zachranu dusi pro JeZiSe Krista, kdo pomahaji ohrozené mladezi, aby z ni
byli dobfi kfestané v cirkvi, pocestni ob¢ané v obCanské spoleénosti a jednou i $t’astni

obyvatelé nebe.“*
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Il SEVEROCESKE SPLECENSTVi SDRUZENI SALESIANSKYCH
SPOLUPRACOVNIKU

1. Struéna historie

Historie severoCeského spoleCenstvi zaCina na konci 70. let, kdy se né&které
manZelské pary seznamuji se vznikajicim spolupracovnickym dilem u nas. Jedna se
o Pekarkovy a Janstovy z Teplic a Berankovy, tehdy jesté z Prahy.

V dubnu 1982 skladaji spolupracovriické sliby Janstovi a Pekarkovi, v tomtéz roce
v lété prichazeji na sever Cech do Nového Boru Berankovi. Ti navazuji hlubsi kontakty
s teplickymi Spolupracovniky, jezdi na formaci k Pekarkiim a na spolecné studium Pisma
s P. FrantiSkem MiSou.

V dubnu 1984 skladaji sliby pravé Berankovi. Vznika spoleCenstvi, které se
postupné oddéluje od prazského, schazi se zejména na pravidelnd mésicni setkani — cviceni
§tastné smrtt.

Po smrti- salesiana P. Aloise Svece v roce 1986, ktery o toto spoledenstvi
duchovné peoval, pfichazi P. Vaclav Klusoii SDB, v té dob& pusobici v Libochovicich, ktery
se stava delegatem spoleenstvi a ktery kolem sebe shromazd'uje spoustu nadSenych lidi.
Mnozi se jeho prostfednictvim seznamuji se SdruZenim salesianskych spolupracovniku
a n&ktefi z nich postupné skuteéné dospéji ke slibim.

31. ledna 1988 pii velkolepé slavnosti v Libochovicich skladaji sliby Cesalovi
a Brejchovi. V téchto letech se v SeveroCeském spole€enstvi hodn€ angazuje také P. Jan Thnat
SDB, ktery sem dojizdi na duchovni obnovy, nékdy i na mésicni setkani a také individualné
do rodin.

Bezprostiedné po revoluci, 31.1.1990 se v Sobotce, kde tehdy pusobil P. Petr
Némec SDB, konaji historicky prvni vefejné sliby ACS v Cechach. Ze severoeského
spolecenstvi zde své sliby skladaji Hnatovi.

V témZe roce odchazi P. Vaclav Klusofi — ze salesianské rodiny i z kné&zské
sluzby. Jeho misto delegata spoleCenstvi posléze prebira P. FrantiSek Pospisil SDB.

V cervnu 1993 skladaji v Praze u sv. KfiZe sliby dalsi dva pary, a to manzelé
Santavi a Tomas a Véra Smolkovi. Véra Smolkova za &as umira.

Spoletenstvi se rozrostlo nejen co do pottu &lend, ale také do své zemépisné Sife. Piesto se
viceméné pravidelné schazelo na mési¢ni cviCeni §fastné smrti, duchovni obnovy, konference,
ale také spolecné vylety a dle moznosti i na dovolené.
Pfichazi rok 1996 a s nim 20.1. sliby Ivy a FrantiSka Razickovych. Dozral €as
k prvnimu dé€leni spoleCenstvi na dvé skupiny, které je nutné k pravidelnému schazeni na
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meésicni Ustrani hlavn€ z praktického hlediska. Vznikly tak dvé gasti: teplicko - libochovicka
a litome€ficko - novoborska. Na duchovni obnovy, konference, vylety se schazi vSichni
spolecné.

Vroce 1998 skladaji v Praze u sv. Terezicky sliby manzelé Gutovi, Marina
Koscelnikova a Ludmila Smolkova.

V letech 2003 az 2004 zahajuji ve spoleCenstvi formaci dalsi zajemci — manzelé
BarabaSovi, Sirkovi, Zimovi, Borovkovi, Fi§efovi, Klihavcovi a Pavla Candrlova. Sirkovi
pfed rokem svoji formaci pozastavili.

V roce 2005 doslo ke zméné delegata, tim se po P. FrantiSku Pospisilovi SDB
stava P. Pavel Kadlec¢ik SDB z rumburské komunity Salesiand.

V roce 2005 se spoleCenstvi se déli na tfi Casti — teplicko, litoméficko
a novoborsko.

Bezprostiedni piipravu ke slibim zahgjila v listopadu 2005 Pavla Candrlova

a v bieznu 2006 Borovkovi a FiSerovi.

2. Soudasni podoba spolecenstvi

Do ledna 2005 existovaly dvé skupiny, na které se severofeské spoleCenstvi
| délilo, na konferenci konané 5. ledna 2005 v Litoméficich se projednavala situace, kdy kwili
rostoucimu formacénimu spolecenstvi, jehoZz €lenové se zacali postupné zatazovat do Zivota
mistni skupiny ACS, dale kviili potfeb&€ zmény a oZiveni vztahi bylo nutné zvazit moznost
pferozdéleni dosavadnich dvou skupin. Variant se nabizelo vice, nakonec byla piijata podoba
tfi skupin.
Litomé&ficko — Cesalovi, Hnatovi, Brejchovi, Smolkovi, aspirantka P. Candrlova
Novoborsko - Berankovi, Gutovi, Marie Koscelnikova, formujici se FiSerovi, aspirantsky

par - Borovkovi

Teplicko - Ruzickovi, Pekarkovi, Santavi, JansStovi, formujici se Zimovi,
formujici se Barabasovi, formujici se Klihavcovi

Mezi témito skupinami nadale existuji izké vztahy, ¢lenové jednotlivych skupin
navzajem navstévuji jednotliva setkani, poskytuji si informace prostfednictvim mistniho

Zpravodaje, ktery je pfistupny na internetu.
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3. Formacni spole€enstvi

Formaéni spoleCenstvi je tvofeno lidmi, ktefi se se SdruZenim salestanskych
spolupracovnikﬁ teprve seznamuji. V soucasné dobé ¢ita Ctyfi manzelské pary. Pro velkou
vzdalenost mist, odkud tyto pary pochazeji, se i toto spoleCenstvi déli na dvé skupiny —
Teplicko a Novoborsko.

Skupiny se schazi jedenkrat do mésice se svymi formatory, spole¢né prochazeji
Pravidla a diskutuji o jednotlivych bodech, pordvnévaji je s zivotni zkuSenosti a praxi, modli
se a sd€luji se o radosti a starosti kazdodenniho Zivota. V ramci tohoto ,,nahliZeni“ také
navitévuji jednotlivé spolupracovnické pary, aby méli moznost hloubéji proniknout do praxe
uskutedtiovani spolupracovnického apostolatu a poznat jeho rozlicné podoby. Jednou za Ctvrt
roku se setkavaji ob& skupiny ke spole¢nému rozjimani nad texty salesianskych autort.

Smyslem formaéniho spolecenstvi je seznameni se s podstatou, cilem a prostfedky
ginnosti SdruZeni salesianskych spolupracovnikt, v ramci moZnosti proniknuti do jeho Zivota
a na zdklad& poznanych skuteCnosti piispét k rozhodnuti €lovéka (paru), zda vstoupi do tohoto
sdruZzeni €&i nikoliv. Tato doba je také moZznosti ujasnéni si nasmérovani vlastniho apostolatu.
Neni v8ak nezbytné nutné zacit okamzit€ néjaky apostolat budovat, spiSe jde o osobni
objevovani vlastnich moznosti, jejich rozvijeni a hledani jejich napinéni. N&kdo je €inny jiz
pfed vstupem do SdruZeni, jiny teprve své misto hleda. Tak je tomu i v piipad€ SeveroCeského

| spoleCenstvi. »

Formujici se ¢lovék ma pravo pozivat veSkera dobra, ktera SdruZeni poskytuje.
MiiZe se Gdastnit mé&siCnich ustrani, duchovnich obnov, exercicii, Dnu spirituality, riznych
slavnosti, plesi, wvyleti apod. VSechny tyto akce davaji moZnost poznat Zivot
Spolupracovniki.

Doba formace neni pfesné stanovena, zpravidla trva dva az tfi roky. O jejim
ukonceni rozhoduji v prvé fadé lidé formovani. Je na jejich osobnim rozhodnuti, kudy se bude
ubirat jejich dalsi cesta. V zasadé existuji tfi b&zné moZnosti.

Tou prvni je Zadost o prijeti do aspirantatu. Pokud se jedna o manzelsky par, je
nanejvys vhodné, aby toto rozhodovani Cinili manZelé nejen sami za sebe, ale i jako manzelé.
Je samoziejm& mozné, ze jeden z manzeli pokraCuje ve formaci, zatimco druhy prerusi &i
ukon¢i kontakty se Sdruzenim, v ramci duchovni jednoty manZeli je vSak dobré ujednotit
i tuto cestu, zvlast’ pokud druhy z manZela také vazné uvazuje o cesté v salesianském duchu,
ale potfebuje vice Casu pro zodpov€dné rozhodnuti. Pak je na misté, kdyZ ten, jenZ ma postoj

ujasnény, ohleduplné pocka na svého partnera a je mu oporou v jeho rozhodovani.
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Druhou moznosti je preruSeni formace. MizZe se tak stat z nejruznéjsich divodd
jako napf. nemoZnost jednoho z partnert ve formaci momentalné pokraCovat, potieba
jakéhosi ,,odstupu” apod.

Tieti moZnosti je naprosty konec spoluprace a sdileni spolecenstvi. Tento krok je
vniman jako projev osobni svobody, nikoliv jako ,,zrada“ ¢ jiny negativni krok. Ne kazdy je
povolan k Zivotu ve Sdruzeni a pod timto Gthlem je pohliZeno na kazdého, kdo se rozhodne do
néj nevstoupit. Jakékoliv opatné snahy o hésilné ovliviiovani nepatii mezi regulérni
prostiedky ziskavani novych ¢lent. I pfes ukoneni formace je tu vSak stale prostor pro
udrzovani a podporovani lidskych vztahti, nic nebrani pokracujicimu pratelstvi a setkavani i

bez Gdelu formace. Nikdy také neni vylouCena moZnost nového zajmu o formaci.

4. Aspirantait
Aspirantat je bezprostiedni pfipravou na vstup do Sdruzeni ACS. Trva zpravidla

jeden rok, ale i tato doba je relativni, zaleZi na pfipravenosti aspiranta a na rozhodnuti jeho
a Provincialni rady, zda bude tento ¢as prodlouZen. V dobé€ aspirantatu méa €lov€k moznost
pln& se zapojit do Zivota spolecenstvi ACS a vyzkouSet si vie, co takovy Zivot pfinasi. Je tedy
na ném, aby vyuZil viech pfileZitosti k zapojeni se do déni v té oblasti, v jaké se pohybuje. Ma
| pravo vyuZivat vechna dobra, muZe a je to vhodné, aby pfijal i nékteré ukoly, které je mozné
mu svéfit. Tak se mize napiiklad zhostit tkolu vést mésicni setkani, pomoci organizovat
néjakou akci apod.

Aspiranti jsou jiZ soudasti salesianské rodiny, je na n€ pamatovano v modlitbach,
jsou oficialné zaneseni do dokumenti. Stale ale nejsou vazani pfesnymi povinnostmi, jej jim
déana svoboda poznavani. |

Dalezitou soudasti doby aspirantatu je osobni formace. Clov&k vstupujici do
aspirantatu si voli osobni formatory, jeho volbu schvaluje Rada. Aspirant se pravidelng
setkava se svymi osobnimi formatory, spolecné se modli a mluvi o Zivoté ve spoleGenstvi
ACS. Jednim z hlavnich cild osobni formace je je$té hlubsi sZiti s ostatnimi, navazani
nbratrskych® vztahi a moznost vét§iho prostoru pro zkoumani povolani aspiranta. Radosti
a bolesti jeho Zivota se tak stavaji radostmi a bolestmi celého spoleCenstvi. Aspirant ma
moznost pod vedenim formatori hodnotit udalosti ve svétle salesianského ducha, mluvit
0 nejasnostech, poznavat mizna feSeni problémovych situaci.

Aspirantat zahrnuje dimenzi duchovni a lidskou. Po strance duchovni jede o snahu
o rust ve vife a jejim praktikovani ve svétle ducha Dona Boska. Zvlasté pro aspirantsky
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manzelsky par je dobré, aby i formatofi byli manzelskym parem, protoZe muz a Zena prozivaji
svoji viru jinak a jejich nist je lépe zabezpecen, maji-li si oba moZnost promluvit o-téchto
askalich s tim, kdo jim porozumi.

Po strance lidské je opét vyhodou totéZ postaveni, je duleZité najit oporu ve stejné
smyslejici roding, mit moZnost si vyméiiovat zkuSenosti s vychovou déti, délit se o starosti
a radosti, ¢i umoZnit détem poznat jiné rodiny a najit si tak mozné kamarady.

Doba aspirantatu je dobou tfibeni i upeviiovani. Byva pfinosem pro obé strany,
pro aspiranta i pro formatory, protoZe i oni si jakoby znovu ujasfiuji aspekty salesidnského
povolani, poznavaji mySleni a jednani jinych, Casto mladSich, lidi. Formatofi jsou vice nez

vidci spiSe priivodci na cesté aspiranta i aspirantti do spolecenstvi.

5. Apostolat jednotlivych Elenu

Jednotlivi ¢lenové SeveroCeského spoleCenstvi SdruZeni salesianskych
spolupracovniki maji rozli€na zaméstnani a vedle nich mnoho jinych aktivit, které se
kaZdodenné snaZi prostoupit duchem Dona Boska. Ne kazdy ma moznost pracovat pfimo
s mladeZi a rodinami, ale to neznamena, Ze nemaji mozZnost rozvijet apostolat. K vyzkumu
o apostolatu jsem pouZila dotaznik, obsahujici otazky na zaméstnani, oblast apostolatu a jeho
konkrétni popis. Dile mé& zajimalo, co Elenové povaZuji za problém v rozvijeni apostolatu, co
jim naopak pomaha, co povazuji za dulezité a v jakych oblastech by se radi angaZovali.
Dotaznik vyplnilo dvacet Sest z dvaatficeti Clend SeveroCeského spoleCenstvi.
K distribuci i ziskani dotaznika zpét jsem vyuZila jednu z duchovnich obnov, na které se sesla
naprosta vétSina ¢lenl spoleCenstvi. Mezi respondenty jsou i formujici se a aspiranti.

Z dotazniku (viz piiloha €. 1) o apostolatu €leni Severofeského spoleCenstvi
vyplynuly tyto skuteCnosti:

Spoledenstvi tvori pfevazné manzelské pary, jedna &lenka je svobodna a jedna
rozvedena.

Manzelské pary maji vice nez jedno dité, vétSinou tfi a vice.

Zaméstnani jsou opravdu rozliéna: uUfednici, podnikatelé v riznych oblastech
(zemédglstvi, distribuce 1éCiv, realitni Cinnost), prace pro Diecézni centrum pro rodinu,
nejvice zastoupeno je vSak zdravotnictvi a Skolstvi. Polovina respondentti uvedla zaméstnani
jako misto uskute€iiovani vlastniho apostolatu. Jesté vice, 73% vidi svilj apostolat ve vlastni
rodin€, 62% ve farnosti. Naprosta vétSina, 77 %, jsou Cinni je§té v jinych oblastech, a to
téchto:
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5.1 Ndhradni rodinna péce

Jeden manZelsky par ma osvojené Ctyti déti, jeden déti dvé. Tyto pary se angaZuji
v piipravé jinych par na pfijeti déti do nahradni rodinné péle. Setkavaji se s nimi,. pofadaji
pro n€ nizné pobyty, stejné& tak i pro pary, které si uz déti osvojily. Cilem téchto setkani je
predéni dulezitych informaci z oblasti pravni i praktické, vymé&na zku$enosti jak z jednani
s ufady a jinymi institucemi, tak s vychovou osvojenych déti, déti zde maji moZnost navazat

nové pratelské vztahy s détmi s ostatnich rodin.

5.2 Diecézni centrum pro rodinu

Tii ¢lenové spoleenstvi pracuji pro Diecézni centrum pro rodinu, této préci
vénuji vétSinu volného Easu. Prace spociva mj. v miznych seminafich pro vychovatele, rodice,
vikendova setkani pro specifické skupiny lidi, jako jsou Zeny ve v&ku 45 — 55 let, muzi,
dospivajici hosi, svobodné matky.

Naplni t&chto setkani jsou prednasky, diskuze, zabavai modlitba.

5.3 Manzelska setkani

N&které spolupracovnické pary se zapojuji do pofddani manZelskych setkani,

jejichz cilem je oZvit a prohloubit vztahy manZeli prostfednictvim piednasek, diskuzi,

spole¢nych vylett, riznych Cinnosti, modlitba, poradenstvi.

5.4 Media

Také media jsou prostfedkem apostolatu. Tuto formu vyuZiva jedna Clenka, kterd
pracuje v litoméfickém studiu Radia Proglas. Jejimi nejCastejSimi prisp€vky jsou rozhovory
s osobnostmi litomé&fické diecéze, pozvanky na nejrizné€j§i akce v kraji € reportaZe

o prob&hnuvsich udalostech.

5.5 Politika
Nékolik ¢lenti se angazuje na poli komunalni politiky pfitomnosti v obecnim
zastupitelstvu. Zde maji moZnost prosazovat kiestanské hodnoty pfi utvafeni obCanské

spolecnosti.

5.6 Adopce na dalku

Severodeské spoleCenstvi podporuje jedno dité v ramci projektu Adopce na dalku.
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Jsou s nim v pissmném kontaktu, do kterého se zapojuje kazdy podle svych moznosti. Také
néktefi jednotlivi Clenové maji takto ,,adoptované” dité, kterému financuji studium a zakladni

potieby s nim spojené.

5.7 Katecheze

Ctyfi &lenové absolvovali katecheticky kurz a vénuji se vyuce nabozenstvi ve své
farnosti. Jde o déti vSech vékovych kategoni 6d mladsiho §kolniho veéku aZ po dospivajici
mladez. Katecheze probihaji nejen jako hodiny nabozenstvi v ramci vyuky nepovinného
pfedmétu ve Skole, na fafe, ale také jako pfipravy ke svatostem, hlavné k prvnimu svatému

piijimani a ke svatosti bifmovani.

5.8 Pévecky sbor

Hudba je vynikajici prostfedek ke sjednocovani lidi, k jejich kulturnimu vyZiti,
plodnému vyuZiti volného €asu, zarovefi nabizi moZnost zaZitki, které oslovuji duchovni
rozmér ¢lovéka. Tuto zkuSenost ma mnoho ¢lent spoleCenstvi a ti, ktefi jsou hudebné vice
nadani tohoto daru vyuzivaji ke svému apostolskému nasazeni. Nektefi jsou fadovymi ¢leny

farnich &i chramovych sborg, jini sami takovy sbor vedou a moderuji.

5.9 Prace pro staré a umirajici

Zatimco né&kteii c¢lenové jsou pifimo zaméstnani ve zdravotnich zafizenich
(nemocnice, soukroma ambulance,domov dichodcu, hospic) a zde pisobi jako hlasatelé
Boziho kralovstvi, jsou ve spoleCenstvi 1 €lenové, ktefi do té€chto zafizeni dochazeji mimo své

pracovni povinnosti.

5.10 Volnocasové aktivity pro déti a mladez

Utinnym, zérovedi viak niroénym, apostolitem je pfima prace s mladymi lidmi
a détmi v jejich volném &ase. V oblasti severnich Cech se jedni v drtivé vésing o déti
neveéfici, ¢asto dokonce z prostiedi viici cirkvi velmi nepidtelského. Ve méstech jako Teplice
¢ Rumburk jiz existuji salesianské oratore, kde se uplatiiuji néktefi Spolupracovnici.

Na vesnicich Zije mnoho déti, které nemaji dostateCnou moznost smysluplné
stravit sviij volny ¢as. Oproti méstu mé vesnice vyhodu vétsi otevienosti a bezprostiednosti
déti, snadnéji se s nimi navazuji kontakty. O co druznéjsi byvaji déti, o to zaujatéjsi vSak jsou
nektefi rodiCe, zvlast’ v mistech, kde ¢lovek, ktery se snazi vyvijet pro déti néjaké aktivity,
vyrtstal. Zde je vyhodou, kdyZ Spolupracovnik neni ptivodn& mistni, pracuje mimo obec
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Tyto vyhody se do jisté miry tykaji i m& samotné, protoZe pochazim zdaleka a lidé mé poznali

a vysledky prace s détmi jsou viditelné.

teprve pied né€kolika lety. Jistou nevyhodou jsem ziskala tim, Ze jsem byla dva roky
zaméstnana na mistni zakladni Skole a néktefi rodiée si vytvofili jakysi konstantni postoj k
,,verici uCitelce z fary“.

Toto se vSak tyké jen menSiny mistnich lidi. Béhem Sesti let se na fafe v Peruci
rozb&hlo nékolik krouzki pro déti, jako je hra na flétnu a na kytaru, hratky s hudbou pro
nejmensi, rucni prace pro dévcata a dramatika. V letoS$nim roce se téchto aktivit ucastni na
Ctyticet dé&ti.

V tomto prostfedi s nimi sice nemluvim cilené o vife, presto vSak maji mozZnost
tuto dimenzi Zivota poznat. Velmi dobie védi, Ze jsem vérici, obCas samy zatouzi nahlédnout
do kostela, pfi vybéru repertoaru se nevyhybam pisnim s duchovnim textem. Mohou se
kdykoliv zeptat na to, co je zajima, s ¢im se setkaly apod. A hojné toho také vyuzivaji.

Jako pomoc v rozvijeni apoStolatu uvadéji respondenti nejcastéji oporu
v partnerovi, v rodin€, ve spoleCenstvi ACS. Jako nezbytnou vidi modlitbu, pravidelné
pfistupovani ke svatostem a setkavani se ve spoleCenstvi.

Nejcastéjsi pfekazkou v ¢innosti je nedostatek ¢asu a odvahy, pohodlnost, nekteti

uvadéji elan a vék.

6. Mésicni ustrani

M&siéni Gstrani je forma pravidelné duchovni obnovy. Clenové spoleGenstvi se
setkavaji kazdy mésic vétSinou ve stejny den v tydnu, aby spolu prozZili veCer v duchovnim
usebrani. Pokud je to mozné, byva pfitomen i knéz. Je mozné se také ucastnit ustrani v jiném
spoleCenstvi, a to jak v ramci prételské navstévy a péstovani vztahi s jinymi skupinami, tak
tfeba z ryze praktickych diivodii pro prekazky v uasti u vlastniho spoledenstvi. Misto konani
se pravideln€ stiida, lidé se schazeji vzdy u jedné rodiny, ktera jako hostitelskd ma na starosti
vedeni setkani.

Priibéh mésicniho Ustrani byva v severoeském spoleCenstvi tento:

Zahajuje jej modlitba veCernich chval. Do piimluv jsou zafazeny i prosby
spole¢né celému -SdruZeni. Nasleduje prace s tématem podle Formacniho planu. Ten je
jednotny pro celou &eskou provincii.

V roce 2004 byl formacni plan zaméfen na manzelsky Zivot a jeho jednotlivé
stranky, problémy, vzidjemnou podporu manzelti apod. Mohlo by se zdat, Ze byl jednostranny
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a lidé, neZijici v manZelstvi Ze byli postaveni jaksi mimo. Nebylo tomu tak — mnoho podnéti
k zamy3leni bylo mozZné aplikovat na jakoukoliv formu Zivota. Pro lidi dosud svobodné to
byla piileZitost k otazkam do soucasnych &i budoucich vztaht.

Rok 2005 byl ve znameni rozjimani nad diamanty z plasté postavy ze snu Dona
Boska. Tyto diamanty znazorfiuji jednotlivé vlastnosti &lend salesianské rodiny. Re& byla
i o jejich opaku, o disledcich nedostatku téchto ctnosti. N&ktera tato rozjimani byla opravdu
naroc¢na a nebylo snadné se do nich plné ponoﬁt;

LetoSni rok 2006 je zaméfen na poznavani osobnosti salesianské rodiny, které
vynikly svatosti zivota, ale dosud nejsou pfili§ znamy. Tak je mozné seznamit se s Zivotem
Dona Stuchlého, prvniho eského salesiana, Laury Vicuni, Jany B. Molla a dal$ich. Forma&ni
plan obsahuje struCny Zivotopis téchto svétci nebo kandidati svatosti, jejich struénou
charakteristiku — jakysi vyCet ctnosti, hodnych nasledovani, vhodné uryvky z Pisma
a modlitbu.

Hostitelé vedou téma meésice, vyhledavaji v dalSi literatufe dopliiujici texty.
Ostatni se do tématu svobodné zapojuji, sd€luji své zkuSenosti, myslenky a podnéty. Je-li to
mozné, je na zaver téma shrnuto a uzavieno.

Nasleduje tzv. ,kolecko," ve kterém se vSichni postupné dostavaji ke slovu,
povidaji, co se za uplynuly mésic udalo v jejich rodinach, sdéluji se o své radosti i smutek,
Fesi riizné otézky. B
Béhem této doby je moZnost télesného 1 duchovniho obCerstveni. To znamena, Ze je
pfipraveno malé pohosténi a v pfipadé pritomnosti knéze je moznost pfistoupit ke svatosti
smifeni.

Zavérem vecera prichazi opét ztiSeni a usebrani pfi bohosluzbé slova a modlitbé
za §tastnou smrt. Po dohod€ na dal§im terminu setkani se Spolupracovnici louci a rozchazeji.
Je zde vSak znat, Ze se nelouci na cely mésic a Ze tato setkani nejsou jedinym kontaktem mezi

nimi.

7. Duchovni cbnovy

V adventni a postni dobé se kond celodenni duchovni obnova. Mistem konani
byva zpravidla Hospic sv. Stépana v Litoméficich.
Této obnovy se ucastni vSechny tii skupiny severoCeského spoleCenstvi spolu

s aspiranty a €leny formacni skupiny.
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Vedenim duchovnich obnov je povéfen néktery salesiansky knéz. Témata
pfednasek se dotykaji té které doby, prohloubeni duchovniho Zivota ve spojeni s praxi

salesianské spirituality.

8. Exercicie

Uprostied shonu kazdodenniho iivbta je tfeba najit si ¢as a zastavit se, aby se
zotavilo nejen télo, ale 1 duse, srdce clovéka. Vhodnou a velmi doporu€ovanou moznosti jsou
exercicie — vicedenni duchovni obnova.

Na planu exercicii se podili cela Ceska provincie, a to tak, ze kazdé spoleCenstvi,
které k tomu ma vhodny prostor a ochotné lidi, zajisti jeden termin tak, aby bylo mozné
vybrat si ten nejvhodnéjsi béhem celého roku. Ne kazdému musi vyhovovat napf. prazdniny
a ne kazdy si miZe vzit cely tyden dovolenou. VSech terminii byva kolem dvaceti, délka
exercicii je téZ rizna — od &tyf aZ po sedm dni. Mista konani jsou ve vhodnych objektech po
celé republice. Nejcastgji to byvaji salesianské domy jako Frystdk, nebo chalupy
Spolupracovnikil, budované jiz za doby totality (napf. Lipiny).

Hlavnim &initelem, ktery fidi cela cviCeni a bez néhoz by veskeré toto pocinani jen
marnou snahou, je Duch svaty. Jediné on muZze dat dar souhry a spoluprace tolika rozdilnym

lidem. Jednotlivych cviCeni se totiz mohou ucastnit Spolupracovnici z celé republiky, takze se
b&Zné stava, ze se zde lidé navzajem neznaji. Je tieba se tedy alespofi trochu sZit a vyjit si-
vstiic v ruznych potfebach. Dalo by se to nazvat jakousi malou §kolou tolerance. Lidé ze
stejného spolefenstvi uz se znaji, v€di, co od sebe mohou ofekavat. Poznani jinych lidi vSak
obohacuje a zéroveii vypovida o nas samych. Clovék si miize vyzkouset, jak rychle je schopen
se sbliZit, dale otevfit své nitro, jak reaguje na nové situace, prostiedi, atd. I tyto skuteCnosti
jsou vedle pfednasek cennymi podnéty k rozjimani.

Exercitatorem je volen zpravidla salesiansky knéz jehoZ osobnost také dodava
osobity raz celé obnoveé. Na ném zaleZi, jakym zpisobem se bude duchovni cvieni odehravat,
zda bude spiSe intelektualné narocné nebo bude vice ze Zivotni praxe, zda bude silentium
dodrzovano stale, nebo se v programu objevi i chvile pro vzijemné sdileni. Zde mize
dochazet k situacim, kdy nékomu dany styl vyhovuje, ale jiny s nim ma problém. ZaleZi pak
na Ucastnikovi, feditelich i knézi, jak se s danou situaci vyrovnaji. Absolvovat viak exercicie
ve stylu, ktery je pon€kud odliSny od mého zvyku ¢i libosti, neni Upiné na $kodu, pokud to
dany Clov€k vnitiné zvladne tak, aby tim ostatnim tuto dobu neotravil. Mize to byt nova
zkuSenost, novy rozmeér, ktery se ¢lovéku otvira. Pokud se tento nezatvrdi, ale uchopi to jako
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§anci, i jemu tato doba piinese své plody.

I pro samotného exercitatora je tikol vést duchovni cvi¢eni velmi narocny, protoze
nvespoéivé v pouhém pfednéSeni, ale spoluZiti s ostatnimi, je zaclenén do tohoto nového
spoleCenstvi, vnima rozdily mezi lidmi, musi hledat nejpfijateln&jsi formu sdé€lovani toho, co
ma piedat, otevird rizna témata a musi pruzné reagovat na jednotlivé odezvy. Néktery knéz
ma v této oblasti zkuSenosti, jiny je teprve sbira. Navic je tu v roli zpovédnika, kterému se
zvlast v dobé exercicii oteviraji nejtajnéjsi hlﬁbiny lidské duse. Pro ob€ strany - ucastniky
i knéze — je to tedy také doba vzajemné modlitby. Plody duchovnich cvi€eni jsou pfipraveny
pro vSechny.

Velmi daleZitou funkci plni také tzv. | feditelé”, ktefi se sice duchovnich cviceni
tiéastni,ale soucasné nesou na bedrech zodpovédnost za cely jejich prubéh, a to hlavné po
technické strance. ZajiStuji tedy misto konani, knéze, eviduji zijemce a informuji je
o podrobnostech, v dobé konani se staraji o dim a v§e hmotné tak, aby zadny nedostatek nebo

problém nenarusoval tyto chvile vnitiniho usebréni.

9. Konference

Don Bosko si pfal, aby se alespofi jednou ro¢né konala konference, velké setkani
&leni Sdruzeni ACS. Jednou ro¢né€ se tedy uskuteciiuje konference, které se dle moznosti
ucastni ¢lenové vSech skupin mistniho spoleCenstvi. Doba trvani konference je ovlivnéna
mistem, datem i tématy, o kterych je tfeba hovofit. V minulych letech se konala jednodenni
setkani, a to zpravidla v Hospici sv. St&pana v Litomé&ficich.

V letosnim roce je v planu konference na konci kvétna. Bude dvoudenni,
vikendova a mistem konani byly stanoveny Dubany u Libochovic, kde ma jeden
spolupracovnicky par prostornou zahradu s malym lesikem. Zde se podobné setkani
uskutecnilo jiz pfed péti lety. Tehdy se ji zGcastnili vSichni ¢lenové mistniho spole€enstvi.
Mnozi vyuZili moZnosti, které poskytuje dubanska zahrada a pfijeli s celymi rodinami.

Pti leto3ni konferenci je pocitano se dvéma dny, pfi nichz se opét setkaji celé
spolupracovnické rodiny. Vzhledem k tomu, Ze se spoleCenstvi rozrostlo o nékolik mladych
pard, které prochazeji formaci, je mozné, Ze Gcastnikii bude mnohem vice neZ v pfedeslych
letech a jednim z témat bude pokracovani formace a planovani sliba.

Program konferenci je pestry — zahrnuje momenty, které se tykaji jak duchovnich,
tak télesnych a socidlnich potfeb. Samoziejmou soudasti je modlitba, diskuse na aktuaini
témata, jako je organizace spoleCenstvi, pfiprava dalSich akci (sliby, vylety, ...), otazky
formace pfipravné i trvalé, volby do mistni rady apod. VZdy je zajisténa pfitomnost knéze,
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ktery slouzi svatosti smifeni, mSi svatou, rozhovory, radou. Neni viak postaven do role
né¢koho zvenci, naopak. Pritomny kné€z byva ten, ktery je jmenovén delegatem pro toto
spoleCenstvi, proto je bran jako ,jeden z €leni“, kdo do spoleCenstvi patfi.

Spolecné straveny €as nejen duchovng, ale i v zabavé a odpocinku, pfi programu
s détmi ma velky vliv na vzajemné vztahy mezi spolupracovniky a jejich rodinami. Podporuje
jednotu a dava prostor k dostate¢nému feseni piipadnych problémd.

Na konferenci jsou zvani i ti, ktefi sé na vstup do SdruZeni teprve pripravuji. Je to
pro né jedineCna piilezitost poznat rodinu, do které hodlaji vstoupit, blize poznat jeji
jednotlivé ¢leny a jejich rodiny, navazat s nimi kontakty, proniknout do sit& jiz utvofenych
vztahi a utvafet vztahy vlastni. ProtoZze Zadné spoleCenstvi neni absolutni a bez problémi,
konflikty a nedorozuméni jsou souasti souZiti vice lidi, naskyta se i zde moznost poznat cesty

k jejich feSeni, proniknout do pravidel a fadu, které se v takovych situacich uplatiiuji.

10. Vylety

Bé&hem roku jsou pofadany také vylety, vétSinou pii pfileZitosti né€jakého svatku,
jako je Den déti, Den matek, Velikono€ni pondé€li apod. Cilem byvaji jak mista blizka
a znama, tak také vzdalena a hife dosazZitelna, proto jsou nékteré vylety vicedenni. Piikladem
mohou byt oslavy Dne matek teplické Casti spoleCenstvi, ktera se vydava az na Moravu na
Hostyn a jeho okoli.

Vedle duchovnich zazitki poskytuji tyto vylety zaZitky z prozivaného
spoleCenstvi, ze situaci, jejichZz kouzlo spocivd ve spontannosti a neoCekavanosti. Kazdé
setkani Spolupracovniki je totiz prodchnuto humorem, n€kdy jemnym a laskavym, jindy
drsnéjSim.

Vylety jsou opét organizovany tak, aby se jich mohli zicCastnit i rodinni pfislusnici

viech vékovych kategorii.

11. Spoleéna dovolena

V minulych letech byly poradany i rodinné dovolené. Konaly se zpravidla v 16t&
v dobé letnich prizdnin na riznych chatach v Krkonosich, v Orlickych horach, Jizerskych
horach, kde je mnoho moznosti, jak spole¢né stravit volny €as. Téchto pobyta se ucastnilo
vice parui s détmi.

Piestoze Spolupracovnici na tyto dovolené radi vzpominaji, v posledni dobé je
o n¢ stale mensi zdjem. Diivodem neni nechut’ se vzijemné vidét a byt spolu. Spise se zménila
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situace v rodinach. Nektefi €lenové jsou jiz prarodidi, ale protoze chodi do zaméstnani, nemaji
mnoho Casu na sva vnoucata, proto ¢as dovolené radi vénuji pravé jim. Jini zase po cely rok
pfacuji s détmi, pohybuji se denné mezi lidmi a naopak si potfebuji odpodinout ve vétsi
samoté, tichu a soukromi. Se zvySujicim se veékem nékdy sili touha po vétSim klidu
a ¢lovék uz nema tolik sily a chuti byt na dovolené s mnoha dals$imi lidmi. MozZna tuto tradici

obnovi mladé pary, které maji malé déti a je§té dostatek elanu k podobnym akcim.

12. Nékteré nedostatky oima aspiranta

Chyby jsou jednim z projevi lidstvi a proto by nebylo pravdivé a vérohodné,
kdybych tvrdila, Ze SeveroCeské spoleCenstvi je ,nej ve vSech ohledech a neméa chybu.
Nechci na tomto misté nikoho kritizovat, jen na nékolika piikladech ukazat, Ze i v tomto
spole&enstvi jsou lidé s mnoha dobrymi vlastnostmi a zaroveri jistymi nedostatky.

Jednim takovym momentem je urcita neukaznénost nékterych clenu. Projevuje se
obzvlast pti spoleCnych akcich, které témér nikdy nemohou zacit vcas, protoZe se lidé prosté
nejsou schopni sejit ve stanovenou dobu. V piipadé mésiCnich ustrani je to potom problém,
protoZe se musi ¢ekat s modlitbou, cely program se posouva a konec je tedy nékdy ve velmi
pozdnich hodinach, coZ pro &lovéka, ktery brzy rano vstava do zaméstnani je fakt velmi
nepiijemny.

Ponékud negativni zkuSenosti pro mé byla jakasi nejasnost v tom, co ma ¢lovek
dé&lat, kdyZz chce postoupit v pfipravé na pfijeti do SdruZeni. V minulosti jsem né€kolik let
patfila do spoleenstvi trochu jiného typu, kde jsem se nemohla prili§ ptat a celé dilo bylo
zahaleno jakymsi tajemstvim. I mdj odchod se odehral za velmi nejasnych okolnosti, bez
vysvétleni, pisemné. Bylo pro mé proto pfirozené se na nic piili§ neptat. Ofekavala jsem, Ze
mi bude feeno, Ze uZ je &as udélat dali krok. Ze tento okamzik musim rozpoznat sama jsem
sice posléze ocenila, ale pfedem jsem o tom nevédé&la, proto jsem stale Cekala... Nastésti mi
pak ve spoledenstvi naznaéili, jak se véci maji. Myslim, Ze chyba byla jak u mé&, méla jsem se
vic ptat, tak i na strané druhé, protoze védéli, v ¢em jsem dosud Zila a mozna mohli hned na
zacatku Tict, jaké mistni postupy a Ze je na mém rozhodnuti, kdy a jak se véci posunou dal.

Jako jisty nedostatek je mozné vidét i skuteCnost, Ze v této oblasti neni prili§
postarano o déti Spolupracovniki po duchovni strance. Existuje tu sice moZnost ucasti na
salesianskych chaloupkach, ale sami Spolupracovnici postradaji Sir§i moZznosti zapojeni déti
do né&jakého kvalitniho spolecenstvi. Tato situace v soucasné dobé neni pravdépodobné
fesitelna pravé pro naboZenskou situaci na tomto izemi republiky a pro velmi §iroky zabér
spolecenstvi, ktery neumoZiiuje néjaké pravidelné setkavani déti ze spolupracovnickych rodin.
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Tyto déti jsou tedy odkazany na existenci ¢i neexistenci skupinky mladych v ramci farnosti
a na jednorazové akce bud’ Salesiant nebo jinych organizaci.

| Kazdé spolecenstvi ma svij specificky raz podle toho, jaci ¢lenové jej tvofi. Proto
se nékteré pozitivni, ale i negativni prvky mohou odrazit i na "tvafi" celého spoleCenstvi.
Clovék klidny a pokojny pfinasi do spoletenstvi pohodu, &lovék vznétlivy naopak spise
napéti. Tim v§ak nema byt feCeno, Ze Sdruzeni ACS je uréeno pouze bezkonfliktnim lidem.
Jde o to, jak se takové spolecenstvi dokaze strﬁelit jako rodina a vzajemné se "vychovavat"
a "opracovavat", jak pfes riznost ¢lenii dovede udrzet jedotu ducha. Piili§ mnoho klidnych
lidi miZe pusobit nudn€, kdeZto lidé s bouflivou povahou mohou znamenat oziveni, pokud se
snazi vyuZzit také dobrych stranek svého temperamentu.

Severoleské spoleCenstvi je velmi pestra smésice lidskych povah, proto to v ném
nékdy trochu "vie," ale zpravidla po takové boufi nasleduje vyjasnéni a uvolnéni. Kazdopadné
je zde znat velka snaha nikomu neubliZit a vSechno fesit pfimo. To se samoziejmé nezdafi
pokazdé, ale nikdy se tak nedgje ze zI¢é vile. '

Chtéla bych na tomto misté podotknout, Ze jsem za dobu svého pratelstvi se
Severodeskym spolegenstvim jesté nepronikla do hloubky vSech vztahi, problémd a uskali,
protoze se pro velkou vzdalenost intenzivné setkavam pouze s lidmi z Libochovicka
a s ostatnimi dvéma skupinami se vidim jen nékolikrat ro¢né. Je tedy mozné, Ze jsem
neodhalila n&které momenty vzajemnosti ¢i nevzijemnosti. Domnivam se vSak, Ze to je
opravdu véci osobniho Usili vSech a pokud je na prvni pohled dlouhodobé vidét spiSe to
pozitivni, troufam si tvrdit, Ze toto spolecenstvi se smazi ze vSech sil pfiblizit idealu

salesianského ducha.

13. Osobni zkusenost s rodinou ACS

Se Sdruzenim ACS jsem se poprvé setkala pfed étyfmi lety, kdy jsem na nékteré
Spolupracovniky dostala kontakt od jednoho knéze — salesiana. Pfijala jsem pozvani na jejich
mési¢ni Ustrani a tehdy jsem poznala Cast Severoceského spolecenstvi. Na prvni pohled mé
zaujala jejich vstficnost a otevienost, se kterou mé piijali mezi sebe. Ackoli byla vétsina ¢lena
spiSe ve véku mych rodica, citila jsem se mezi nimi dobfe a od samého zagatku jsem citila
pfijeti a rovnost s ostatnimi. Zaujal m& velmi silny smysl pro humor, kterym byla setkani
okofenéna. Bylo znat, Ze tito lidé Ziji s Hospodinem, pfesto zlistavaji "nohama na zemi"

a dovedou byt hluboce lidsti. Po pferozdéleni spolecenstvi jsem mohla blize poznat i jiné
¢leny, které jsem do té doby vidala jen sporadicky, a uZasla jsem nad rozmanitosti povah
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a nad tim, jakym zpisobem dokaZou tak riizni lidé vzijemné vychazet, jak se dovedou
tolerovat, naladit na stejnou notu a pfitom ziistat svi.

| Dalsi kladnou zkuSenosti pro mé byl respekt a ohleduplnost k podminkam
kazdého ¢&lena. Nikdo nebyl upozoriiovan na to, Ze se jiz dvakrat nezucastnil mési¢niho
setkani nebo jiné akce, nikdo nebyl nucen k tomu, aby se vyjadfil k tématu, kdyZ mu zrovna
nevyhovovalo.

KdyZ jsem byla néjaky cas nemocﬁé a nemohla jsem jezdit na mésicni Ustrani,
védéla jsem, Ze se za mé spoleCenstvi modli. V tuto dobu se mnou byli ostatni v kontaktu
alespor telefonicky.

Silnym zazitkem pro mé byly prvni spolupracovnické exercicie, kterych jsem se
zalastnila v roce 2005. Pfes mnoZstvi terminii byl pro mé vyhovujici pouze jeden. Mezi
pfihla§enymi byl jen jeden Clen, kterého jsem osobné znala. Thned po pfijezdu na misto jsem
byla mile pfijata a velmi rychle jsem se zde citila , jako doma.“ Zjistila jsem tak, Ze otevienost
a srdeCnost neni jen teorii, ale Ze je uvadéna do praxe, a to nenasilnou a hluboce lidskou

formou.
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ZAVER

Z Pravidel apoStolatniho Zivota SdruZeni salesianskych spolupracovnikl vyplyva
snaha byt nejen v naprostém souladu s pokyny cirkevnich dokumentu, ale dat také konkrétni
podnéty k naplfiovani jejich vyzev, snaha uvadét tyto dokumenty v Zivot. Zamérné jsou zde
rozebrany jednotlivé oblasti pisobeni Spolupracovniki, piedpoklady pro jejich pisobeni
a rady, jak dostat zavazkim, které vyplyvaji nejen ze slibd, ale v prvni fadé z kiestnich
zavazku kazdého ¢loveka. |

Rodina, farnost, obec, zaméstnani, tedy nejCastéjSi oblasti nabizejici se pro
plsobeni kiestand jako kvasu, ktery nendpadné, ale vytrvale §ifi Bozi kralovstvi, jsou zde
nekolikrat zdiraziiovany jako dilezité prvky, které spoluvytvareji lidskou spolecnost. Proto je
kladen tak silny dliraz na jejich posvécovani.

Pravidla prochazeji pravidelnymi revizemi, aby odpovidala aktualni situaci
Sdruzeni ve svété, presto jejich zaklad — poZadavek svatosti uskutenéné Zivotem
v salesianském duchu - zlstava tentyz, protoze nejhlubsi lidské touhy po lasce, pfijeti,
naplnéni Zivota jsou vlastni lidem v kterékoliv dob€. BoZi volani k ldsce je stejné intenzivni
dnes jako na pocétku cirkve.

Cirkevni dokumenty i Pravidla by vSak byly pouhou literou, kdyby nebyly
uvadény v Zivot v jednotlivych spleCenstvich. Na prikladu Severoceského spolecenstvi je
'moiné vidét konkrétni moznosti naplfiovani ideali Salesianské rodiny podle zdsad Dona
Boska a také pozadavki cirkve na angaZovanost laiki. Nenajdeme zde ideélni stav, ten je
cilem, ke kterému vSichni sméfuji, programem na cely Zivot. Je piirozené, Ze se najdou
nedostatky, problémy a pfekazky v napliiovani salesianskych idealu. Pravidla zde pak slouZi
jako jakési mantinely, ve kterych se hraje "hra Zivota."

Pfi studiu cirkevnich dokumentd o laicich a Pravidel SdruZeni Salesianskych
spolupracovnikui a pfi blizSim nahlédnuti do konkrétniho spoleCenstvi jsme zjistila, Ze toto
Sdruzeni je kvalitni moznosti pro laiky, ktefi hledaji spoletenstvi, poskytujici nejen duchovni
zazemi, ale i impulsy pro rozvoj duchovniho Zivota; jsou odhodlani aktivné se zapojit v cirkvi
1 ve spolecnosti v duchu evangelia a jsou jim blizké principy Salesianského ducha. Neni nutné
byt okamzit& zapaleny pro tyto principy, Sdruzeni je vlastni svoboda, kterou nové pfisedsim

poskytuje, aby monhli poznavat, zkoumat a piipadné dorustat k tomuto zpisobu Zivota.
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Seznam zkratek:

AA - Apostolicam actuositatem

ACS - Sdruzeni salesianskych spolupracovnik
FMA — Dcery Panny Marie Pomocnice
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ChL - Christifideles laici

IM — Inter mirifica

LG - Lumen gentium

SDB - Salesiani Dona Boska
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Priloha €. 1
Dotaznik salesianskych spolupracovnikii — apoStolat

Vazeny Spolupracovniku, .
obracim se na Tebe s prosbou o vyplnéni dotazniku o apostolatu &lenlt Severo&eského
spoleCenstvi Sdruzeni ACS. Ziskané informace budou slouZit pti zpracovani diplomové prace
na téma Salesiansky spolupracovnik jako angaZovany laik v cirkvi a ve svété.
Dekuji za spolupraci,
Pavla Candrlova

rok SlibU: ..o
1. muz Zena
2. svobodny/a v manzelstvi jiné
3. pocet déti: 1
2
A
4
vice
Ei O #:11  T<k1 30T 1 1 HRUROUORO SRR

5.V jakych oblastech rozvijim apostolat: rodina

farnost

zamestnani

JINEI e
6- Jakou podobu ma muj apostolat (strunéa charakteristika) :................cccoovveeeeennnne
7. Rad bych se angazoval i v t€chto oblastech: ...

8. V uskuteciiovani mého salesianského povolani mi nejvice pomaha: ...............



Priloha €. 2

Struény Zivotopis Jana Boska

Jan Bosko se narodil 16. srpna 1815 v italské vesnici Becchi jako nejmladsi syn

Markéty a FrantiSka Bosko. Jan mél bratra Antonina z prvniho otcova manZelstvi a bratra
Josefa.
Jako Ctyflety ztratil Jan otce, matka se znovu neprovdala, ale starala se o déti sama. Chlapci
samoziejmé pomahali podle svych moZnosti. Jan mél ale studijni nadani, jeho touhou bylo
stat se knézem. Proto po nocich cetl a ucil se. To v§ak bylo trnem v oku Antoninovi, proto
musel opustit domov a dat se do sluzby. V zimé mohl chodit do §koly, ale ne pravideln€. Po
mnoha obtiZich se vrétil na verejnou $kolu do Castelnouva, kde se vyucovala i latina. Roku
1831 zacal Bosko studovat v Chieri. Bydlel v riznych podnijmech a na bydleni si musel
vydélavat nejrizn€j§imi pracemi. Vyugéil se tak mnoha femeslim, coZ pozdéji bohat€ uplatnil
pfi zakladani dilen pro chlapce v oratofi.

Roku 1835 se stal Jan Bosko klerikem v turinském seminati, po Sesti letech studia
a formace byl vysvécen na diecézniho knéze. V seminafi ziskal Jan n&kolik dulezitych
zkuSenosti. Zaprvé to byl odstup nadiizenych. Mezi profesory a studenty jakoby stala zed, za
kterou nebylo moZné se dostat. Mluvit s nadfizenym bylo moZné jen tehdy, feSil-li se n€jaky
piestupek, jinak se studenti profesorim s bazni vyhybali. K tomuto odstupu byli studenti
‘vedeni, protoZe v té dobé byl knéz “n&kdo”, ke komu lidé vzhliZeli, kdo pozival jakési
posvatné Gcty. Jan se rozhodl byt jiny - znat své hochy, Zit s nimi, byt s nimi v kazdodennich
starostech.

Druha zkuSenost bylo zajisténé postaveni knéze ve spolecnosti. Stat se knézem
znamenalo sice velkou zodpovédnost za svatost svoji a sob&€ svéfenych dusi, zaroven vSak
také byt velmi dobfe zaji§tén a mit pohodiny Zivot a jeho urditou aroveil. Jan Bosko sice
vybudoval veliké dilo, vidy vS§ak ztistal chudym knézem, jehoZ nejvétsim pokladem je vira v
Bozi prozietelnost a ptimluvu Panny Marie.

Po vysvéceni na knéze dostal don Bosko tfi nabidky, které mu zajistovaly
budoucnost. On ale na radu Dona Caffasa odeSel do ustavu pro doskolovani knéZi v Turing,
kde si po tfi roky dopliioval knézskou pfipravu navstévou riznych prednasek, kazanimi,
vyukou nabozenstvi, ale také dochazenim do véznic. To bylo pro né&j rozhodujici, protoze
poznal bidu turinského pfedmésti, bidu chlapcu, ktefi se €asto dostavali do vézeni proto, ze
z hladu ukradli kousek chleba, byli bez zaméstnani, rodina se jich ziekla, atd.

8. prosince 1841 se po jedné mSi svaté seznamil s chlapcem Bartoloméjem
Garellim, ktery za nim pfived! dalsi hochy, a tak zagala oratof. O nedélich pfichazela parta
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chlapcti, Don Bosko pro n€ mél msi svatou, kazani, vysvétloval jim katechizmus a nedilnou
soucasti programu byly hry, kterych se Don Bosko aktivné tcastnil. Postupem &asu chlapci
piibyvalo, méli malo mista nejen ke hram, ale i k odpolednimu vyu&ovani. Don Bosko nebyl
napi. markyza Barolova, jej podporovali finan¢né.

Pro stale vzrustajici poCet chlapci, jejichz aktivity pfinaSely i neblahé nasledky,
jako hluk ¢i podupany travnik, se musela oratofiéasto pfemist'ovat a Don Bosko se kviili tomu
dostaval i do sporu s méstskou spravou. Tyden pfed Velikonocemi roku 1846 byl pro Dona
Boska kritickym. Na Kvétnou nedéli se naposledy sesel s hochy na pronajaté louce a nevédél,
kam pljdou pfisté. Buh vSak vyslySel jeho prosby a poslal mu do cesty ¢lovéka, ktery mu
zprostiedkoval pronajem kilny a travniku u jistého FrantiSka Pinardiho. Po nutnych upravach
kilna slouZila jako kaplicka, nékolik mistnosti jako utebny. Za né&jaky €as koupil Don Bosko
dum cely.

Ngjakou dobu se chlapci schazeli jen o nedélich, protoze vétsina z nich pres tyden
pracovala na stavbach, v tovarnach, atd. Don Bosko je chodil navstévovat, zajimal se o jejich
pracovni podminky, vztahy se zaméstnavateli, jejich vlastni pili, povzbuzoval je a zval je na
ned&li do oratofe. Néktefi chlapci méli tak sloZitou rodinnou situaci, Ze u Dona Boska zacali
bydlet. V roce 1861 u néj Zilo 600 - 800 chlapcii, prevazné sirotki. O domacnost se starala
‘matka Dona Boska, maminka Markéta, po jeji smrti matka Dona Ruy. Zajistit bydleni tolika
chlapcim nebyla jedina starost, Don Bosko se snaZil zlepiit i jejich pracovni podminky. Stale
vice se v8ak zabyval mySlenkou oteviit vlastni dilny, coZ se mu podafilo na podzim roku
1853, kdy oteviel krejovskou a obuvnickou dilnu, dale pak knihvazaéskou, stolaiskou,
tiskafskou a zamecnickou. Mistry si po Spatnych zkuSenostech s cizimi vychoval Don Bosko
sam z nejstar§ich hochd. Nadani chlapci studovali pod vedenim knézi klasické predméty a
odchazeli dale do §kol v Turin€. Roku 1851 prvni &tyfi chlapci oblékli knéZsky talar a o Etyfi
roky pozdgji Michal Rua sloZil do rukou Dona Boska teholni sliby.

Roku 1859 pfednesl Don Bosko svym nejbliz§im spolupracovnikiim navrh na
zaloZeni kongregace. Jeji stanovy definitivn€ schvalil papeZ Pius IX. po mnoha upravach roku
1876 jako stanovy sdruZeni sv. FrantiSka Saleského - salesiani. Vznikla tak nova feholni
rodina, ktera pro svét vypadala naprosto civiln€, coz ji v tehdejsi proticirkevni spole¢nosti
umoziiovalo prezit. Uvniti viak Zila podle evangelijnich rad, a tak budovala dilo apostolatu
mladezZe.

Salesiani pod vedenim Dona Boska zakladali Skoly, ustavy, zbudovali si i sviij seminaf.
Oratofe byly budovany nejen v Turiné, ale po celé Italii. V jedné ze svych vizi Don Bosko
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vid€l u loZe umirajiciho Jana Cagliera divochy, ktefi mladého chlapce oplakavali jako nékoho,
kdo byl jejich velikou nadé€ji pro pfiblizeni BoZiho kralovstvi. Don Bosko pochopil -
Hospodin cht€l, aby salesiani pusobili i v misiich. Zemi zaslibenou se stala Patagonie, kam
pfipluli roku 1875. Jiz zminény Don Cagliero byl wiid&i osobnosti této skupiny misionafd,
pivodné vyslany do to misii jen na kratkou dobu. Jeho pobyt tam se vSak prodlouzZil na roky.
K lizku umirajiciho Dona Boska prisel jako prvni salesiansky biskup.

Don Bosko se nikdy nepletl do politiky, on tu svoji nazyval “politikou Ot€enase”. Opacny
postoj by byl v tehdejsi rozboufené dobe velice ohrozil jeho dilo. On byl vérny papezi, i svoje
hochy vedl k této poslu$nosti a oddanosti. Nevyhnul se viak sporim s nékterymi cirkevnimi
hodnostafi, ktefi neméli vzdy “Cisté ruce” v jednani cirkve, a protoZe on sam mél pomérné
neustupnou povahu, neusel ur€itym trestim a zkouskam pokory. Protoze viak nikdy nejednal
svévolng, ale vidycky hledal Bozi vili, 1 tyto udalosti spise vedly k jeho vétSimu posvéceni.

Jeho pevna viile a odhodlani vytrvat 1 pfes nepfiznivé podminky s jedinou nadéji
na piimluvu Panny Marie mu pfinesla bohatou odménu. Kromé slavné basiliky Panny Marie
Pomocnice vybudoval “z prazdné kapsy” nékolik dalSich kostelii. Prostfedky na stavbu shanél
po celé Evropé, Casto to byly velmi namahavé cesty, protoze jeho Zivot se pomalu chylil ke
kongi, trapily ho riizné nemoci a jednani s mnoha vlivnymi lidmi jej velice unavovala.

Don Bosko umira v noci 31. ledna 1888. PapeZ Pius XI. jej roku 1934 prohlasil za
svatého. Salesidnské dilo je dnes rozSifeno po celém svété v rliznych formach pastorace
mladeZe. Salesianska rodina se sklada z nékolika hlavnich vétvi: muzska - (SDB) Salesiani
Dona Boska, Zenskda - (FMA) Dcery Panny Marie Pomocnice (zaloZené roku 1871 Marii
Dominikou Mazzarellovou), ACS - SdruZeni salesianskych spolupracovnikli, sekularni
institut VDB - Volontarie Dona Boska, sekularni institut CDB - Volontéfi s Donem Boskem,
CME - Sdruzeni byvalych zaku a zakyti Dona Boska, SHM - Salesianské hnuti mladeze.



Priloha €. 3

Piichod salesiantt do Cech a na Moravu

Pocatky salesianského dila u nas jsou spjaty se jménem Ignice Stuchlého. P. Ignac
Stuchly se narodil 14. prosince 1869 ve slezské Boleslavi v rodiné zemé&délcli. Po jednéch
exerciciich u frantiSkant zacal pfemyslet o knézstvi. Pivodné chtél vstoupit k jezuitiim, ale na
radu jednoho knéze odeSel do Italie k salesianiim, jejichZ hlavnim pfedstavenym byl v té dobg
Don Rua. P. Stuchly byl vysvécen na knéze roku 1901 a byl poslan budovat salesianské dilo
do Jugoslavie, kde Zil pfes dvacet let. V Turing se zatim mnozily Zadosti z Ceské republiky,
aby se i zde salesiani ujali mladeZe. V Peroze na tpati italskych Alp uZ byl uvolnén dim, kde
méli byt pfipravovani CeSti studenti. Don Stuchly byl tedy odvolan zpét do Itdlie, aby tento
diim fidil. Nebylo to viibec snadné, letita prace v Jugoslavii jej stila mnoho sil, ale on mél
stale na paméti slova Dona Ruy, ktery mu na Zadost o sluzbu v misiich odpovédél: “Tvé misie
budou na severu...”

Od zadatku mu u nads pomdahali dva knézi, ktefi mu posilali do Itdlie finan¢ni
prostfedky a informovali jej o naboZenské situaci u nas, kde se pomalu $ifilo povédomi
o salesianech.

Diky monsignoru Stanclovi a olomouckému arcibiskupovi Predanovi mohli roku
1927 &esti salesiani prijit do vlasti, kde pfevzali dim ve FryS$tdku u HoleSova na Moravé.
‘Béhem dvaceti let se ve fryStackém dstavu vystfidalo vice jak tisic hochd. Nekteri se stali
diecéznimi knéZimi, jini feholnimi, vesmé&s salesiany. Ti, jejich cesta nevedla k zasvécenému
Zivotu, mohli odejit po paté tfidé gymnazia na jiné stfedni Skoly.

Roku 1934 byl pro vysoky pocet zadosti o pfijeti do ustavu ve FryStaku postaven
novy ustav v Ostravé. Tuto stavbu tidil pomocnik Dona Stuchlého, Dr. Stépan Trochta. Ten
byl brzy nato povéfen stavbou domu v Praze. Dals§i oratof byla vybudovana v Brné
a v Pardubicich. Dnes se salesianska stfediska nachazeji v Praze, Bmé, Frystaku, Zling,

Ostraveé, Cesk}'fch Budgjovicich, Plzni, Teplicich a na dalSich mistech .
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Prace se zabyva angaZovanosti laiki v cirkvi a ve spole¢nosti, jejich duchovnim
zdzemim a tim, jak tyto poZadavky napliiuje SdruZenti salesianskych spolupracovnika (ACS).

V prvni Casti se hovoii o laicich obecné s odkazem na cirkevni dokumenty.

Druha &ast rozebira Pravidla apostolatniho Zivota Sdruzeni ACS a principy, na
kterych jsou tato pravidla zaloZena.

Ve tieti ¢asti je uveden piiklad konkrétniho spoleCenstvi v ramci Sdruzeni ACS.
SdruZeni salesianskych spolupracovniki nabizi Vlaikﬁm moznost aktivné prozivat své
kiestanstvi, je schopno poskytnout duchovni i lidské zazemi a formaci vSem, kdo se chtéji

- v duchu evangelia vénovat mladezi a lidovym vrstvam.
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ABSTRACT

The Salesian co-operator as the commited layman in the church and

in the society.

Key terms: the layman, the apostolical way of life, education, young people,
the family of Salesians, the Association of salesian co-operators (ACS),

the co-operator

This labour features about the commitment of the laymen in the church and in
the society, their spirit background and obout the fulfilment of these claims by the Association

of salesian co-operators.

In the first part there is talking about the laymen in general with the reference
to the church dokuments.

The second part analyses the Regulations of the aposolical life of the ACS and
the principles, they are founded on. '

In the third part there is introduced one example of the concrete community
of the ACS.

The Association of the salesian co-operators is offering to the laymen the
possibility activ to live their Christianity, it is able to give the spirit and human background
and formation to everybody, who wants to work with the young people and the folk goups

of the society in the spirit of evangelium. .
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