Oponentsky posudek na diplomovou praci Ofgy Tykvartové:
Interkulturni vychova a jeji vyuziti ve volném case déti a mlideze.

Cilem diplomové prace je definovat zakladni pejmy souvisejici s interkulturni vychovou

Prvni kapitola.

Nejprve se autorka zabyva vymezenim interkulturni vychovy a jejich obecnych cilii.
Popisuje ideova vychodiska interkulturni vychovy ve &tyfech zdkladnich aspektech( pedagogicky
konstruktivismus, kritické mysleni, interaktivni vychovné vzdélavaci proces a kooperace) a na né
navazujici didaktické nastroje.

Usttedni cil interkulturni vychovy chape spravné jako osvojeni  interkulturnich
kompetenci, tedy znalosti a postoju, které povedou:

1) k chapani kulturnich specifik pfislusnikd jinych etnickych, ndbozenskych a rasovych skupin,
2) k tolerantnim postojim k témto odliSnostem.

Proto autorka definuje pojem kultura a dals$i souvisejici pojmy: kulturni pluralismus,
kulturni vzorce, etnikum, etnicita, etnické védomi.

Dile se zabyva vznikem stereotypu, predsudku, skupinovch disposic; zpiisoby prdce
vedouci k zuSlechténi interpersonilnich a skupinovych dispozic fak, aby vedly k redukci
predsudku a strategiim korekce predsudku.

Autorka uvadi, Ze tyto pisoby prace je mozno uplatnit pro interkulturni vychovu v ramci
ceského Skolstvi.

Charakterizuje etnocentrismus, xenofobii, rasismus a k tomu uvadi stanoviska OSN (
Durban).

Dile se zabyva interkulturni komunikaci, v jejimz ramci hovoii o lingvistické relativité,
kulturnim Soku a zabyva se zpusoby adaptace na kulturu (model vyvoje kulturni sensivity
podle Kima), kontrasty v nonverbilnim chovani, kinestetikou, gestikulaci, konfrontaénimi
styly jednotlivych kultur.

Hovofi o riznych vzorcich mysSleni, které souviseji s odliSnymi komunikaénimi styly.
Uvadi piiklady kultur, u kterych jsou nejastéji zastoupeny.

Uvedené informace slouzi jako zaklad pro pochopeni odlisného a kulturné specifického.
Z toho pak vyplyva vhodny pFistup a chovani k lidem, ktefi maji jiné kulturni zazemi.

Druha kapitola.

V této kapitole autorka popisuje pisobeni evropskych struktur v oblati aktivit mladeze,
které slouzi podpofe pozitivnich setkani mladych lidi Evropy, interkulturni vyméné, participaci
d&i a mladeZe na Zivoté splenosti. Uvadi konkrétni projekty a aktivity v oblasti interkulturni
vychovy v ramct EU.

Treti kapitola.

V ni se autorka se zabyva interkulturni vychovou v kontextu €eskych §kol. Rozebira
pronikani interkulturni vychovy do &eskych vzdélavacich struktur. Uvadi nejpodstatnéjSi zmény,
které jsou vyjadieny v tzv. Bilé knize-Nirodnim programu rozvoje vzdélavani, kterou vydalo
MSMT CR. Dokumenty statni vzddlavaci politiky ukladaji ucitelim zaméfeni na nové cile a
uplatiiovani interkulturni vychovy v ramci zakladnich a stfednich Skol. Tato vychova je zaméfena
na'vychovu déti majotity k toleranci a pfijeti ¢lenti jinych kultur.

Autorka spravné upozoriiuje, Ze pii interkulturni vychové se musi vychazet ze znalosti
aktudlni situace imigrantl a etnickych mensin v Ceské republice z hlediska, jak jsou vnimani a
pfijimani majoritou, tzn. jaké etnické stereotypy u pfislusnici majority pfevladaji. Proto se autorka
spravné vénuje otazce jaké etnické klima panuje v Ceskych Skolach na Grovni Skoly zakladni,
stfedni a vysoké. Dale je nutné rozumét mechanismiim a pfiinam vzniku této situace. Uvadi ze
negativni etnické klima se vice vykytuje v urbanizovanych oblastech s vysSi konentraci socialné
patologickych jevii a s vy$si koncentraci pfislu$niki romské populace.



Autorka se dale zabyva demografickou situaci v CR, postoji k sousednim narodtim,
etnickym mens§indm a imigrantskym skupinam. Kromé€ nejvice pocCetnych minorit Slovaku,
Ukrajincti, Vietnamc a Rusd, pfibyva Japoncid, Némci a AmeriCani zejména v managementu
firem. Mladi lidé, zeyména po vstupu na trh prace, by méh byt pfipraveni na piitomnost pfislusnika
jinych kultur, kteri maji odli§néhodnotové systémy a kulturni vzorce chovani.

Z téchto zavérn je podle autorky mozné vyvozovat, ktera témata interkulturni vychovy jsou
pro zaky Ceskych $kol v soucasnosti_nejnaléhavéj§i. Nestali tedy jen mechanicky vzit osnovy
interkulturni prace, jak je uvadi Bila kniha, ale je tfeba aktualn€ sledovat etnického védomi zakd v
dané lokalté jako vychodiska interkulturni prace. Tento pfistup vidim jako vrchol prace.

Autorka se dale zabyva vzdélavanim déti cizincti, které je nezbytnou pominkou pro jejich
integraci. RozliSuje mezi integra¢nim a separanim modelem a jejich kombinacemi. Dale se vénuje
prekazkam v adaptact na $kolni normy. Velmi cennou je uvedena strategie postupu pii zafazovani
zaka-cizince do Ceské Skoly podle P. Vodsloné.

V zavéru této kapitoly uvadi nékteré projekty, které maji pfispé€t k utvafeni pozitivniho
etnického védomi a tolerance a zarovefi snizit miru rasismu a xenfobie v CR.

Ctvrtou kapitolu vénuje autorka vyuiti interkulturni vychovy ve volném Case. Naznaluje
oblasti volnocasovych aktivit, ve ktery je mozno interkulturni vychovu uplatnit. Uvadi program EU
Middez v akci, ve kterém jde o mimoskoni vzdélavani. Hovofi o dominantnich volnodasovych
aktivitach mladeze o jejich hodnotovych preferencich a obecné o dilezitosti naplfiovani volného
casu

Dale hovoii o pdpofe vychovy a vzdélavani minoritniho obyvatelstva a cizinch jako o cili
Ceské vzdelavaci politiky pro nadchézejici obdobi. Uvadi, Ze pro oblast volného ¢asu vyplyvaji dva
hlavni tkoly ve vztahu k interklturni vychové:

1) Interkulturni vychova by meéla ve volném Case zamezovat tomu, aby se volny &as staval
zdrojem negativnich jevt jako je narodnostni, etnické &i jinak motivované nasili a nenavist.

2) Interkulturni vychova by mela posilovat nazory a postoje, které vedou k vzajemné pozitivni
vymen€, poznavani, respektu, toleranci a praktické spolupraci.

Pak uvéadi n€které konkrétni akce, které dale nerozebird a typy volnolasovych aktivit na
obecné urovni. V této kapitole se vyskytuje mnoho tvrzeni, ktera jsou tak obecna, Ze nemaji
vypovidaci hodnotu. Neékterd opakuji to, co bylo feCeno diive. Vyskytuji se sice nékteré nové
poznatky z hlediska ucinnosti interkulturni vychovy (reference o vyzkumu D.B. Gutmana a F
Hicksona, ktefi méfili rasové postoje be€loSskych déti ve vé€ku 5-6ti let a ukazali, Ze jejich negativni
rasové postoje k plvodnim obyvatelim se vékem stupiiuji a kopiruji dospélé), ale pro tuto
neurCitost je Ctvrta kapitola nejslabsi Casti prace. V predchozich kapitolach se autorka velmi dobie
orientuje v dané problematice, déla spravné zavéry, uvadi vhodné piiklady, nékteré z nich jsou
metodicky velmi podnétné ( viz strategie postupu pii zafazovani Zaka cizince do Ceské Skoly podle
P. Vodslong). Pracuje piesné a vécn€. Ve &tvrté kapitole tento piistup schazi a snizuje celkové
vyznéni prace.

Jako otazku kladu: kterd témata interkulturni vychovy jsou nejnaléhavéjdi vzhledem k
zaktim pochazejicich z Ceské majority ? O které skuteCnosti je tfeba se opiit?

Rozsah prace odpovida pozadavkiim, grafickd uprava je velmi dobra, citace jsou bezchybné.

Prace je hodnotna Cetnymi zahraniCnimi citacemi. Stylisticky je prace vyspéla, gramaticka
urovefi je odpovidajici.

Praci doporuluji k obhajobé. Navrhuji hodnoceni velmi dobre.

Ostrava, 20.8.2007.

oponerit prace



