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Uvod

K vybéru tématu mne motivoval @ syn a jeho pohled na vlastni Skolnidti.
Syn nav&ivuje teti fidu zakladni Skoly a jiz od vstupu do prviidy velmicasto
a emotivie vypravi o zazitcich, které proziva se svymi spakyz Mnohdy to
chvili trva, nez si na sebe spoluzaci zvyknou palstupentasu se sziji aadi, co
jeden od druhého mohowekavat. Z tohoto @/odu jsem si zvolila téma sveé
bakal&ské prace. Snazila jsem se popsat problematikundstify socialniho
klimatu #idy a vyzkouSet jeji vyuZziti v praxi. Pokusila jsesa o piklad pouziti
diagnostické metody dotazniku, ktery jsem praktickglizovala na Skole mého
syna.

Skola je sodasti zivota kazdého dfe. Dsti v ni travi vyznamnousast
svého dne, a proto je podstatné, jak Skoladtia—dZaky misobi. Zaci mohou byt
ovlivnéni prostedim Skoly, jejim zdzemim, atmosférou, ktera tidétpanuje,
a zejmeéna lidmi, ki@ se v ni nachazeji.iPnastupu do zakladni skoly je velmi
vyznamnou postavoucitel a postupentasu také ndista dilezitost spoluzak
Vztahy s diteli a spoluzdky dé& ovliviji a formuji a utvéeji klima konkrétni
tiéidy. Je proto dlezité, jakym zjgsobem je klimaidy utvd&eno a jak do &
jednotlivi aktéi zasahuiji.

Dle mého nazoru velice zalezi niaspupu ditele, ktery na prvnim stupni
zakladni Skoly vyduje wtSinu gedneta a travi sttidou podstatnowast dne.
Ucitel by mel pristupovat k dtem patelsky, byt vzdy spravedlivy a schopny
transparentorozhodovat (negl by nikoho zesrésnovat a dlat podrazy), ril by
dokazat zaky kladnhmotivovat, hoda je nauit a vytva&et piijemnou atmosféru,
kterd je napléna divérou, @ijetim, toleranci i pochopenim. Je to ukol velmi
nara:ny, ktery zahrnuje celou osobnost wyjiciho a klade nadp velké naroky.
Je teba, aby seditel celoZivotrg vzdklaval a fistupoval ke své praci s osobnim
nasazenim addomim svého vlivu $ vychow a vzdlavani zak.

Klima ttidy, které ditel navodi, nize mit zasadni vliv na motivaci Zak
a jejich postoj k teni. Idealni situace nastava, jestlizétal dokdze zapojit své
dovednosti fi utvareni pozitivniho klimatuifdy tak, aby Zaci opoudit Skolu



s aktivnim, citovym i Winnosti se projevujicim kladnym vztahem k lidem, se
schopnosti kooperace, ale také schopnosti ungssitakonflikty, které v Zivat
nastanou. Jedna se o ukol, ktery sgelé snazi dnes a dehplnit. Kricek po
kriacku se pokousSeji vytvat dstem pozitivni prosedi, které je nejen naunove
dovednosti, ale i pozitivhovlivni jejich socializani poteby.

Ve své praci pracuji s pojmem Skolni klima a snagéro jeho vyjéigkni.
Socialni klima tidy je velmi mnohostranny a slozity jev — je sowdorvrgjSich
a vnittnich podminek fsobicich ve vzajemné s®innosti na zaky i ¢&itele
a vzajemn ovlivaujicich jejich chovani. Mezi rozhoduijiginitele, ktei ovlivauji
klima Skolni tidy, pati osobnost titele, osobnost Zdika jejich vzajemny kontakt
a pisobeni.

Podstatnou satsti prace budou i kapitoly zabyvajici se determtiuai
klimatu a jejich pozitivnim ovliiovanim. Mezi hlavni determinanty klimatu
fadim zvl&stnosti Skoly, tzn. typ Skoly a jeji z#emi, zvl4Stnosti vytovacich
predntta a pedagogickych situaci, osobnositele, zvlaStnosti Skolnichiid
a zaki. Za pozitivni Skolni klima povazuji model Skolnikbmatu, ve kterém je
garantovan zajem ¢lovéka, ¢imz je nasledd posilena identita vlastniho ,ja“.
V takovém klimatu si je kazdyédom spoludasti na usili o pozitivni prosdi
a zvySuje se motivace A8kTi se citi byt odpoxdni za své chovantasgji si
kladou vlastni cile, maji vySSi seliedru a realistt¢jSi sebehodnoceni.

Ve své pracicerpam z dostupné literaturyigvazre pedagogického
a psychologického charakteru a literatury zabyvagcvyzkumem.

V bakal&ské praci vychdzim z diagnostické metody dotaznktary
jsem provedla na maliatni zakladni Skole v Rokytnici nad Rokytnou, vjkra
Vysoéina. Vyzkumné Sééni bylo kvantitativni, provathé pomoci dotazniku,
ktery byl pedloZzen zakm paté tidy. Pouzili jsme dotaznikNaSe tida —
My Class Inventoryve kterém jsme sledovali spokojenostizake #ide, trenice

ve tide, soutzivost, obtiznost ¢eni a soudrznostitly.



1. SOCIALNI KLIMAT RIDY A SKOLY

V této casti prace vymezime teoreticka vychodiska tekerpali jsme z dostupné
literatury pevazrié pedagogického charakteru aliteratury zabyvaji@ s
vyzkumem. V prvni kapitole vystlime pojmy, se kterymi budeme v textu dale
pracovat, a uvedeme je do souvislosti. Vymezenhaym &chto termir je

nezbytné pro pochopeni smyslu celé prace.

1.1 Vymezeni zakladnich pojni

V praci se budeme zabyvat klimateifdy, zejména pozitivnim klimatentidy.
Nez vys¥tlime tento pojem, jetdezité déat jej do souvislosti a zminit pojmy Sirsi,
které s atmosféerouitly souviseji a ovliiuji ji. NejobecrjSim pojmem je klima

Skoly, uzSim je klima Skolnfidy.

1.1.1 Skola

Neba' prednttem naSeho zajmu je klima Skolrfidy na zakladni Skole, #h
bychom nejprve kratce charakterizovat samotné pggkgla“ a ,trfida“.

Dle Grecmanové (2003posatky Skolni vychovy spadaji do doby, kdy
se lidstvo z&alo sdruzovat ve &Si celky, odstoupilo od kKovného zjpsobu
Zivota, roz§ilo obzor svého poznani a odhalilo tajemstvi pism&to dolé se
Skola (vedle rodiny) stala hlavni instituci vychoWechod od rodinné vychovy
ke 3kolni byl pozvolny a nenasilny. Skolska organ&se postugrspecializovala
a proSla historickym vyvojem ovliwma kvantitativnimi a kvalitativnimi
zmeénami, které Uzce souvisely se speleskym vyvojem. Na této césse Skola
podilela na uchovani @gnosu spokenskych hodnot.

Skola je vyznamnéa vychovna instituce, specializévanorganizovana,
S presre vymezenou strukturou, cilem, obsahem, metodamindmi a prosedky
vychovy. V souladu s napbvanim pozadavku harmonického rozvejeveka se

! GRECMANOVA, H.Obecna pedagogika 8. 31.



podili na rozvoji a uplatmi jeho poznani, vyt¥dnim wdomosti, dovednosti,
schopnosti, navyk sklom a zajmii, ¢imz pispiva k jeho socializaci.
Pricha (2002) uvadi kolu jako socidlni institucicélow utvaienou
k realizaci svého zakladniho Ukolu — tj. k zé&p&ani fizené a systematické
edukace. Jako socialni instituce pini Skola svéciipké poslani. Specifické
eduka&ni funkce Skoly jsou prévtim, co ji odliSuje od jinych socialnich instituci
v nichZ roviéz probih& edukace, niad rodiny, party, médii nebo cirkve. Skola
je instituce pispivajici k celkovému rozvoji jedince, vede mladehodnotam
a idedim a formuje mladou generaci podl€itych norem a hodnot. Timto se
stava i ochrannym renim. Skola je nastroj socialni politiky a zanbve
soutasti zivotniho prosedi dbti.
Zjiného pohledu Ize vymezit funkce Skoly dle H&ali Halaszove
a Prokopa (1998)
1. Funkce personalizai
Skola formuje individuum v samostétjednajici osobnost.
2. Funkce kvalifik&ni
Skola vybavuje mladé lidi znalostmi a jinymi vlasstmi nutnymi pro
pracovni vykony.
3. Funkce socializeni
Clovek ziskava ve 3kole tité zpisoby chovani a nazory, vyitisi o soks
a ostatnich witych obraz, i se zastavatizné role atd.
4. Funkce integréni
Skola gipravuje jednotlivce nejen pro jeho profesni Zivalg i proginnost
politicko-verejnou. Clovék je uvaen do politického a pravniho padku

sveé zem, je orientovan na jeho akceptovani, ale i na jeftiku.

2 PRUCHA, J.Moderni pedagogikaS. 390.
$ HAVLIK, R. - HALASZOVA, V. — PROKOP, JKapitoly ze sociologie vychov§. 93.



1.1.2 Skolni t¥ida

Kalous a Obst (2002vadi Skolniitidu jako reprezentanta malé socialni skupiny.
Nékterymi autory je Skolnifida povazovana za Skolu socialniho Zivota, jinyai z
prostedi, v mz jsou uspokojovany aktualni pelby Zaka, nebo zanitele, ktery
ovliviuje Zaky, zarouve i za produkt a vysledekinnosti a dispozic zdk Z&ci,

z nichz je danarida vytvdena, se spolu iteli, kteri ve #idé vyucuji, podileji

na tvorlg jejiho klimatu. Klima je teba chapat jako filtr, ips ktery se musi
dostavat objektivni fenomény. Mnohdy neiiilip dilezité, co se ¢e, nybrz jak

je &ni vnimano.

Spé&ilova (20035 chape skolniifdu z hlediska socialni psychologie jako
formalni socialni skupinu, avSak s osobnimi pojitkyhlediska role zaka jeitla
referertni skupinou. Skola je i mistem socializace, tj. teris weni v jiné rovir
nez je intelektualni rozvoj. & se zde ti navazovat kontakt a komunikovat na
arovni rovnocennych partnerAdaptace déte na Skolu v této socializai oblasti
zahrnuje zvladnuti role spoluzaka. Vznikaji zdenpetr dtské vztahy a posléze
pratelstvi. Subjektivé je tfida pro di¢ mnozina pilis velkého pétu déti, mezi
kterymi zp@&atku ilis nediferencuje. Primarni vztahy néjk vznikaji spiSe na
zaklad ndhodnosti, nap prostorové blizkosti, postupnwznikaji tizné preference
ve vztazich mezi@dmi na zaklad riznych znak. Na paatku Skolni dochazky
zavisi vztahy mezi 2aky hlavma iteli. Ten gedklada vychové vzclavaci
cile, kontroluje zZaky a hodnoti je, motivuje jeamci dalSiho rozvoje. Svym
postojem k jednotlivym Z&kn ma vyznamny vliv na utvani vztali mezi nimi
i na kolektivni hodnoty a normy. Mezi dalSi vyznamiinitele, kte&i ovliviuji
vyvoj i charakter itidy pati vék zak, poietnost, slozenitidy podle pohlavi,
slozeni tidy z hlediska urownhdispozic jednotlivych zaka jejich individualnich
charakteristik. U zak mladSiho Skolniho &u je nezanedbatelnym faktorem

i rodinné progtedi.

* KALHOUST, Z. — OBST, OSkolni didaktikaS. 233.
> SPACILOVA, H. Pedagogicka diagnostika v primarni $kofe 22.



Dle Maree (1998)se v 8Znéfesi i odborné literatie i popisu socialis
psychologickych jefr setkavame diznymi terminy — mluvi se népo prostedi,

klimatu, atmosfée. Nasledujici graf ilustruje vazby mezi uvedenpajmy:

Grafg. 17

Prostredi

Klima

Atmosféra

Termin prostedi uvadi Mare$ (1995)ako nejobecjsi, ma Siroky rozsah,
ktery se netyka jenom aspeélgocialré-psychologickych. Progdi ¥idy zahrnuje
mj. aspekty architektonické (celkovi@Seni debny, Urové jejiho vybaveni,
moznost variovat jeji tvar, velikost i rozmist nabytku), hygienické (ostleni,
vytapsni, Wtrani), ergonomické (vhodnost Skolniho nabytku, osdgani
pracovniho mista ditele a Zaka, rozmi&ti ovlddacich a stbvacich prvk
v ucebre), akustické (GrovieSumu a hluku, dozvuk, odraz zvuku).

Termin atmosféra ma pammé Uzky rozsah, vyjadje prongnlivost

a kratké trvani. Atmosféraitly je jevem kratkodobym, sittaé podmignym,

® MARES, J. - RIVOHLAVY, J. Komunikace ve $kal&. 146.
" LASEK, J.Socialr psychologické klima $kolnickHd a Skoly S. 41.
8 MARES, J. — RIVOHLAVY, J. Komunikace ve $kalS. 146
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meéni se Bhem vywovaciho dneg¢i dokonce jedné vytovaci hodiny. Jevy trvaji
faddow minuty aZ hodiny, vyjiméne déle.

Termin socialni klima oziaje jevy dlouhodobé, typické pro dandidt
a daného titele po rekolik mésiai ¢i let. Jejich tvrci jsou: Zaci celéfidy,
skupinky Zak v dané tid¢, jednotlivi Z4ci, dale vSichnicitelé vywujici v dané
tiéidé a kon€né ucitelé jako jednotlivci. Socialni klimatitly je zprostedkovar
ovlivnéno téz socialnim klimatem Skoly a klimatewitalského sboru.

Socialnim klimatemifdy se dlouhodob zabyva M. Havlikova (1998)
kterd mluvi obec¥ji o mikroprostedi Skoly. RozliSujeft slozky:

1. vécné prostedi weben a Skoly (hygietmost, bezpénost, &elnost,

esteténost, zabydlenost, nabidka osobniho prostoru pitele
a zaky),

2. socialni prosedi (za jehoz subjektivni prozitek povazuje

dlouhodolg socialni klima a kratkodobou socialni atmosféru),

3. organiz&ni prostedi (zejména rezim dne a delSi¢hsovych

obdobi).

Obsaho¥ zahrnuje klima ustdlené postupy vniméni, hodnoceni
areagovani na to, co se u@d¢ odehrava. Rktefi autdi (napr. Zahn, Kagan,
Widaman) zdraziuji, ze klima je pedevSim souborem zobeéorych postaj,
vnimani procasodehravajicich se véidé a emocionalniho reagovani zaka re.
Duraz je poloZzen spiSe na skiriest, jak klima vidi a interpretuji sami akité
(Z&ci, &itelé), nez na fakt, jaké je klima ,objekti&h Je tomu tak proto, Ze prav
subjektivni pohled ovliiwuje jejich gemysleni, rozhodovani a jednani.

Pojem klima se snaZime rozliSovat od ostatnich pojoasek (2007
navrhuje rozliSovat ¢kolik Urovni: Urove Skolni tidy jako celku, urove jedné
vyucovaci hodiny, souboru vyovacich hodin, vyuky jako celku, Gravgednoho

ucitele a Urove weitelského sboru.

® HAVLIKOVA, M. Program podpory zdravi ve $kol®. 82.
191 ASEK, J.Socialw psychologické klima $kolnickd a $koly S. 41.

11



Po tomto rozliSeni by bylo mozné mluvit o klimdtidy, klimatu Skoly,
klimatu witelského sboru, klimatu vyuky, atmosdétridy, atmosfée vywovaci
hodiny apod.

Klima chapeme jako jev socialni, skupinovy, ktezywpzan na sve iwce,
je jimi vytvaren a zarovie na r¢ pasobi. Z hlediska Skoly se nejvic projevuje ve
tifdach. Piicha (1998) uvadi klima tidy jako sociald psychologickou
proménnou gedstavujici dlouhoda@si socialg-emocionalni nalashi, zobectné
postoje a vztahy, emocionalni odgdv zaki dané tidy na udalosti veride,
véetng pedagogickéhoisobeni ditele.

Socialni klimaitdy je velice mnohostranny a sloZity j\lzef¥ici, Ze je
souborem v§Sich a vnitnich podminek fsobicich ve vzajemné s®innosti
na jednotlivé zaky i titele. Vychozinginitelem je Skolniitida, ktera je zkoumana
z rekolika aspeki: jsou v ni sledovany jevy kratkodobé (hafyzikalni prostedi
téidy), jevy prongnlivé (nag. vzjemné vztahy mezi Z4ky), jevy opakované nebo
jevy dlouhodobé (nap hodnoceni jednotlivych Zé&k jevy typické pro ufitou
tiidu (nap. Oaroven védomosti, chovani Zzaél, jevy relativie nengnné
(nagr. materialni  prosedi) a dalSi gsobeni vijSich faktofi, které
prostednictvim zak pronikaji do atmosféry fidy (nag. socialni situace
v rodirg). Mezi rozhodujici¢initele, kt&i ovlivauji klima Skolni tidy, pati
osobnost titele, osobnost Zdka jejich vzajemny kontakt, vzajemnéspbeni.

Nazory na to, c@i kdo je zdrojem klimatu verideé, jsou mezi odborniky
odlidné. Piicha (2002)° zastava migni, Ze hlavnim zdrojem jsou Z4ci, jejich
jedine&nd struktura, vlastnosti, chovani — faktory odli&agjednéitdy ke druhé.
Jini odbornici soudi, Ze hlavnitmitelem ve fid¢ je Wwitel, neba tento subjekt
svymi vlastnostmi aiedevsim roli, kterou ma ve Wavani, niize vyznama
ovliviovat klima tidy. Mezi witelovy z&kladni dovednosti by tedyéh patit
i to, jak dokaze vytvt pozitivni klima veifide.

1 PRUCHA, J.Pedagogicky slovnils. 100.
12\/YKOPALOVA, H. Socialni klima $kolnitdy a moZnosti jeho ovhievani S. 5
¥ PRUCHA, J.Moderni pedagogikaS. 343.
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Podle M. Havlinové (1998) socialni klima zahrnuje jevy dlouhodobé,
typické pro danou Skolu nebiidu po rkolik mésial nebo let, které je vytvano
Zzaky celé tidy, skupinami zak v dané tide, dale vSemi ¢&iteli vyucujicimi
v dané tidé¢ a konén¢ witeli jako jednotlivci. Toto klima je zprostdkovar
ovlivnéno i socialnim klimatem Skoly a klimatengitelského sboru. Obsah&v
zahrnuje socialni klima ustalené postupy vnimamdnoceni a reagovani na to, co
se ve Skole, verite, v pedagogickém sboru odehrava. Havlinovéramhuje, Ze
klima je souborem:
1. zobecrnych postaj;
2. schopnosti vnimat procesy odehravajici se ve Skadefidé nebo
v pedagogickém sboru;

3. emocionalniho reagovani Zék iteli na reé. Daraz je poloZen na to,
jak klima vidi a interpretuji sami Z&ci &itelé (aktéi), nez na to, jaké
je klima ,objektivrs“. *

Mare$ a Kivohlavy (1995¥° povaZuiji socilni klima $koly za konstrukt,
ktery feditelé, ditelé i Zzaci vnimaji, prozivaji a ktery ve svychistedcich
ovlivauji. Ideélni klima by mllo zahrnovat pozitivni kvality: dobré&inorodé,
piinosné a hodnotné.

Zakladnim Ukolem ¢itela je vytv&et ve Skole optimalni prastdi, jehoz
soutasti je socialeemocionalni klima. Na vznik soci@memocionalniho klimatu
maji vliv spol€éenské a osobni hodnoty, které se odraziedgtavach o ,dobré
vychow" a ,dobré Skole“. Hlavnim pozadavek na Skolu v torsngru je tedy
vytvoieni giznivého klimatu, které by zajistilo nezbytné podRyi pro
probouzeni a kultivovanitpdpoklad a schopnosti, které jsou ukryty v Zaku.
Socialni klima je definovano jako relatiwrstabilni a emocionalni nalé&ai, ve
kterém se spojuji nalady lidi, jejich duSevni pvadhii, vztahy jednoho k druhému,
k praci a k obklopujicim udalostem.

1 HAVLIKOVA, M. Program podpory zdravi ve $kol®. 95
B viz vyge.
' MARES, J. — RIVOHLAVY, J. Komunikace ve $kol&. 52
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K dal$im hodnotdm klimatu, které uvadi ih@nova (2002), pati
otewenost nebo uza@gnost vychovného systému. Otené klima se vyzriaje
Zivosti, energdinosti. Skolni managemertdi sbor tak, aby pracovni Ukoly
a socialni paeby witeli spolu korespondovaly, byly vyvazené &lynpozitivni
efekt na Z&ky. Uzaené klima je nadruhém pélu. Pro toto klima je
charakteristicka frustrace &@strénych a apatie. Mnohé Ukoly jsou phy pouze
formalré. Velmi c¢asto se projevuje byrokraticky postup,fepzovani
pedagogickych pracovnikikoly ac¢astou kontrolou.

Socialrt emocionalni klima je ve vztahu mezicitelem a zakem
charakterizovano Zgaziovanim jednostrannosti polarizace. U jednostrannosti
je orientace na upé@evani kazs, véetné donucovani. V principech polarizace se
odrazi respektovani volbycwa, metod a cifl, které jsou fzpiasobovany
pottebam a schopnostem ak

Klima tridy je teba chapat komple¥n- od environmentélnich, socién
psychologickych, sociologickych a kulturnich soless$i. Existuji fizné
taxonomie. Nap Grecmanova (1988)rozlisuje nasledujici Groen

1. Ekologie
Jednd se o materidlni a estetické aspekty Skobly te/baveni
a uspsadani Skolni budovy afipehlych prostor — Kst¢, zahrada,
nejblizsi okoli atd.

2. Prostedi — milieu
Socialni dimenze, ktera je damad existenci osob a skupin (Zaci,
ucitelé, rodte, ale také vedeni Skoly, osobipné ve Skolské sprév
a obecnim zastupitelstvu), jejich kvalitami a konepeemi.

3. Sociélni systém
Socialni dimenze, kterd se vztahuje natsgh komunikace

a kooperace. Zafixované vzorce navyklych vitahchovani uvnit

" HERMANOVA, V. Nekteré aspekty socialniho klimatu a jejich vyuZikolni praxiS. 5.
® GRECMANOVA, H. — HOLOUSOVA, D. — URBANOVSKA, EObecna didaktika IIS. 27.
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skupin a mezi skupinami (mezi Zaky, meziteli, mezi Zaky
a Witelem, mezireditelem a ¢&iteli, mezi Skolou a rodi).

4. Kultura
Socialni dimenze vztahujici se na hodnotové vzooymy, systém
viry, poznavaci, hodnotici figtupy a véejné mirni, odborné
kompetence a symboly, které ve Skole existujgviddaji nebo se
pozaduiji.

Socialni klima oznéuji Cap a Mare$ (2009 za jevy dlouhodobé, typické
pro danoufidu a danéhoditele po rekolik mésiai ¢i let. Jejich twrci jsou: Z&ci
celé tidy, skupinky Zak v dané iidé, jednotlivi Zaci, dale soubor kel
vyucujicich ve fid¢ a konené witelé jako jednotlivci. Socialni klimaridy je
zprostedkovar ovlivnéno téz SirSimi socialnimi jevy, jako jsou klima Bko
a klima uitelského sboru.

O socialnim klimatu Hidy se da uvaZovat nejmerv péti teoretickych
arovnich. Prvni Urove je ekologicka a lidé jsou v nifipomni spiSe
zprostedkovag — jedna se o prastdi Skolni budovy, d¢ebny, laboratte,
studovny atd., tedy prostory, v nichz zacidtalé Ziji ¢ast svého Zivota, vyuji
a i se. Nasleduje urovigedinai — jednotlivych ditela, jednotlivych zak apod.
Treti Grover je Urovei malych socialnich skupin — Skolnfidy apod.Ctvrta
arovei zahrnuje ¥tSi socialni skupiny — napklima sSkoly. Konén¢ je zde pata
arovei, arover velkych socialnich skupin — napurovenr Skolstvi dané ze#n

a zvlastnosti jeji kultury.

1.2 Determinanty klimatu

Lasek (2007 klima chape jako jev socialni, skupinovy, ktery yeézan
reciprainé na své turce: je jimi vytv&en a zarové na r& pusobi. Z hlediska

Skoly se nejvic projevuje vetidach. Mizeme vSak hov@t i o socialr

Y CAP, J. - MARES, JPsychologie pro ditele. S. 568.
20 ASEK, J.Sociélr psychologické klima $kolnickd a $koly S. 44.
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psychologickém prostdi Skoly z pohledu diteli. | zde je vytvéeno a jsobi

prostedi, klima @itelského sboru a atmosféra v chodu Skoly obvyldeana na
pravidelr se opakujici ¢ge, jako je zaatek a konec Skoly, obvyklé z&ecné

zkousky, maturity apod. Také zde hraje rotkavé a vzdlanosti rozvrstveni
uciteld, jejich interpersonalni kontakty¢etrg prostorového rozmighi.

Za determinanty povaZzujeme ty skirtesti v Zivot Skoly a tidy, které
maji svou originalni kompozici, jsou relati&svebytné, ovlisiuji vznik, podobu
a &inky klimatu. Mezi determinanty patzvlastnosti Skoly, jako jsou typ Skoly,
jeji zanreni (zakladni Skoly, gymnaziajetini odborné Skoly), pravidla Skolniho
Zivota (Skolnitad, vyZadované dodrZzovani a sankce), zvlaStnosttowacich
predntta a pedagogickych situaci (rfapaboratorni, dilenské prace nebo praxe
v provozech, laboratéch). Mezi zvlastnosti ditela nalezi odbornost, ditelem
preferované pojeti vyuky a v&dvani, z ghoz vychazi jeho styl vyuky. Jako
zvlastnosti Zak mizeme ukit Zaka jakoclena tidy, resp. skupiny v ni, a také
Z&ka jako individualni osobnost.

Klima neni jednolity celek, ma své konstruktivniviy, slozky. Ty
obvykle nestoji izolova¥) recipr@éné na sebe {sobi a vytvéeji sloZitou
strukturu. Podle kvality jsobeni determinant jsou pak w&l¢ Zaky prozivany tu

silng, tu minimalrg.

16



Tabulka¢. 1: Moosovo schéma

Dimenze vztahova

Dimenze osobnilietu

Dimenze udrzovani a a2y systémd

Osobni vklad zaka

Zkoumani sebe a ok

oli Cilovmstosti

Personalizace role za

kaOtevrenost v kontaktu

Organizace vyuky

Zauijeti Skolou

Integrace

Inovace vyuky

Pridruzeni ke skupig

Nezavislost

Diferenciace zék

Kohezivnost Orientace na ukoly Individualizadéspupu k Zalkm
Podileni se nainnosti SoutZivost Rozmanitost ukélacinnosti
Ucitelova pomoc Rychlost Formalnostitelova fFistupu

Zadostiginéni Skolou

ObtiZnost Skolni prac

iRdek a organizovanost

Ttenice

Jasnost pravidel

Klikaieni

Dezorganizace vyuky

Favorizovani zak

Apatie

P pohledu na tabulku zjistime, Ze autor do nfazaje z naSeho pohledu
jak vlastnosti, tak i determinanty. Determinantyistimje p‘edevSim do dimenze

udrZzovani a zrimy systému. NepochyBrzde hraje roli titelovo jednani, jeho

styl vyuky*

Determinanty klimatu jsou dle tabulky postaveny tieech zakladnich

dimenzich skupin. Prvni, dimenze vztahova, vigg miru interpersondlnich

vztahi a kvalitu vzajemnych vazeb, miru kooperacédgvsSim v rovia

mezilidskych vztah, pritazlivost skupiny pro jejileny, poskytovani vzajemné

pomoci a moznost projévpociti a ndzol. Dimenze osobnihoistu vyjaduje

2L LASEK, J.Sociélr psychologické klima $kolnickd a $koly S. 45.
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vnitini procesy tykajici se podminek, které skupiny &gy pro autonomitlena,
jeho raist, moznosti samostatmozhodovat a konat, orientaci na ukoly, vyeré
podminek k diskusi, fienosu informaci uvnit skupiny a toleranci k ditym
negativnim projetrm c¢lenid. Dimenze udrZzovani a Zmy systému seipdevsim
vztahuje k mechanisim organizace #&zeni skupiny, realizovanému systému
a zpisohim kontroly, ke schopnostieni vykonavat nové Ukoly affimat nové
role, ke schopnosti a oclkidte zneng.

Priicha (2002% zminuje & skupiny vlastnosti, které by (dle hodnoceni
Zaki) mel mit usgsSny Witel. Pati sem osobnostni viastnosti (charakterove,
temperamentové), didaktické dovednosti (odborndpravenost, schopnost
vykladu, zajem o obor), pedagogicko-psychologickiéarakteristiky (vztah
k zakim, zpisob hodnoceni).

Z vysledki je moZzno sestavit portrét idealnihdi (lspSného) ditele
z pohledu Zak Takovy witel se mé chovatigtelsky, ma byt vzdy spravedlivy,
dokéaze hod& nauit, nikoho nezeswsinuje, nedla podrazy, vytvB piijemnou
atmosféru atd. Autor dokonce vypracoval normy psgsného ditele, které
stanovi v witém intervalu hodnot, jakymi charakteristikami bwél ucitel
disponovat, aby byl vdch svych Zak povazovan za Ugpného ditele.

Dle Kalouse a Obsta (2002)je klimatem ve ifidé ovlivnéna psychicka
situace ditela, jejich pracovni spokojenost a motivace. Protaljezité, aby se
ucitelé s klimatem iidy seznamovali, aby ho win diagnostikovat, analyzovat

[

a odhalovat jehoifiny a aby ho, v fipac poteby, promysle& ovliviiovali.

1.3 Pozitivni klima t¥idy

Za pozitivni $kolni klima povaZuje Grecmanova (28b&odel $kolniho klimatu,

ve kterém je garantovan zajemclovéka, ¢imz je zdirazrén vyznam Skolniho

2 PRUCHA, J.Ucitel: sowasné poznatky o profeS. 61.
Z KALHOUST, Z. — OBST, OSkolni didaktikaS. 234.
24 GRECMANOVA, H.Obecna didaktika 11S. 48.
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klimatu pro posileni identity viastniho ja zéegpokladu, Ze tato zdrava identita
vlastniho ja je povazovana za projev dobrého Shkolnklimatu. V takovém
klimatu kazdy vnima spol@ast na usili o zénu prostedi. V disledku toho se
zvySuje motivace Zdk ktei se citi byt odposdni za své chovanicastji si
kladou vlastni cile, maji vysSi seldedru a realistitéjSi sebehodnoceni.
V pozitivnim 3kolnim klimatu lze u zastrénych osob zaznamenavat spiSe
progresivni postoje.

Pozitivni Skolni klima_z hlediska Zakumoziuje studentm samostatné

objevné deni, klade pozadavky odpovidajici individualnim cgmiostem Zéaka,
podporuje rozvoj osobnosti, dava Zakovi jistotu,biele akceptovan, ummie

mu zaZzit usgch, je pro ®& organiz&né piehledné, zprostdkovava zakovi
védomi, Ze se kdmu @istupuje spravedl®;, a dava mu moznost tkibSkolu jako

vlastni Zivotni prostor a jako takovou ji i vnimat.

Pozitivni Skolni klima z hledisk&litele je obecg chapano jako misto, kde

ucitel rad pracuje, dale a adreshuci, rad spolupracuje s zaky, roda kolegy.
Toto misto umoiuje W&iteli prozivat citovy soulad a pocit sounalezitosti
s ostatnimi titeli a také pocit seberealizace, svobody a sartrasfl v praci,
radost z pochvaly, uznani a ze spravedlivého ohoetrio

Rodie ocekavaji od pozitivniho Skolniho klimatu Yishost w@iteld,
spravedlivé hodnoceni a spravedlivé zachazeni¢tnsid transparentnost
rozhodovani, kvalifikovanost a kompetentnostteli, vhodnou motivaci Z2ak
k uceni a individualni podporu kazdémuediit

Pozitivni Skolni klima _z hlediska y&inosti musi Zaky fipravit

k UsgSnému zapojeni do odborného a pracovnihiaswodpowdné &asti na
verejném zivok, k odborné mobilit a angazovanosti pro spdémské zalezitosti.

Pt pozitivnim klimatu tidy sec¢lenové tidy vzajems akceptuji a chovaji
se k sob s uctou, spolupracuji. Komunikace je dena a mnohostranna, pravidla
jsou gedem dohodnuta a dodrZzovankenové tidy se citi za svéceni a chovani
sami odpowdni a jsou schopni o problémech dte hovait. Zaci rozviji svou

osobnost a seb&domi.
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Kyriacou (1996§° uvadi, Ze klimaifdy, které ditel navodi, nize mit
zdsadni vliv na motivaci Zéka jejich postoj k &eni. Proto jsou ditelovy
dovednosti upla@ované pi vytvareni kladného klimaturidy nadmiru dlezité. Za
optimalni povazujeme takové kliméidy, které je mozno charakterizovat jako
cilewdomeé, orientované na udlohy, uvehe, welé, podporujici Zaky
a zachovéavajici smysl profgmlek. Takové klima napomaha procesteni
v podstat tim, Ze vytvdi a udrzuje kladné postoje Zék vyuce a takeé k jejich
vnitini motivaci. Cileédomost a orientace na ukol do Zné& miry vychazeji
z toho, jak ditel zdiraziuje potebu postupovat soustayvm realizovaném &eni.
Pritom je dilezité zajistit maximalni vyuZitidebnihocasu.

Obecrt Ize fici, ze diraz na cileédomost a orientaci na ukol Ize
s usgchem popsat jako vyuku ,v podnikatelském duchut fakové prosedi je
charakteristické, Ze Zaci uznavaji autorititele a jeho pravo organizovatlit
ucebni¢innosti. V zdjmu vytveéeni takovych kladnychéekavani u zak je treba
zajistit, aby Zaci @i dobré mirgni o svych dgebnich schopnostech. Toto dobré
minéni maze Witel do jisté miry podpit tim, Ze zakm poskytuje realistické
piilezitosti a nabizi podporu a povzbuzeni. U¢aln vely a podporujici étos
vyrasta do zn&né miry ze vztain s Zaky a ze stylu a #pobu @itelova jednani
s zaky. Bude-li titel sdm uvolgny a obzvla&t bude-li veSkeré nespravné
chovani zak reSit s klidem, poriize tim k uvolgnosti i Zakim. Tento postup
u nich poniize probudit zédavost a zajem ocebnic¢innosti. \ielé prostedi si Ize
nejlépe pedstavit jako takové, ze kterého Zaci citi, Ze s&im jejich weni Wwitel
zajim4, cozcasteéne vyctou z Witelovy néklonnosti k nim jako jednotlivien.

S dovednosti jednat tak, aby Zaci nachazeliteli oporu, souvisi Usili pomahat
Zakam a povzbuzovat je ke sgini naroki, které jsou nadkladeny.

Poslednim aspektem kladného klimafdy je poteba vstipit Zakm smysl|

pro paadek.

B KYRIACOU, CH.Klicové dovednostidtele. S. 79.
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Hrabal (2002%° ve své knize uvadi, Ze 2ak bylnopustit Skolu s aktivnim
citovym i v¢innosti se projevujicim pozitivnim vztahem k lidemyyvinutymi
dispozicemi pro kooperaci, na druhé s&rarozvinutou pdebou a schopnosti
rastu, sebeprosazeni a seberealizace. V #dsazhamena moznost seberealizace
mezi druhymi lidmi a spolu s nimi, ale také schagtnanést areSit konflikty
s egocentrickymi jednotlivci a sgekadzkami individualnihotstu. Kratcereceno:
jde o kooperativni a zaroiredraw soutzivou atmosféru veride.
poskytuje totiz vice ifflezitosti k posilovani a k vytvéni souwtzivé atmosféry ve
tiidé a dispozic k sebeprosazenifegevSim ovSem u U&snych Zak.
Bez systematického vedeni vyuge vyvoj ftidy v krajnich pipadech az
v bezohledny individualismus. V zasadvSem nejde o odstréami ¢i zamezeni
zdravé souwivosti, ¢i dokonce rozvoje svebytnych individualit, ale ospeni
motivace a dovednosti kooperovat. OvSem koopetiddg jako celku je slozitd,
pii naraingjSich ukolech vyzaduje zt@aou organizéni pripravu.

V pozitivnim socialnim klimatu ¥tdy?’ vzajemné vztahy mezi Zaky
nevyvolavaji konflikty a posiluji vzdavaci Gsili kazdého jedince i vSech
spole&né. Jednotlivi Zaci po€uji podpirné zazemi svéity, svych spoluzék
coZ pozitivié pasobi na jejich vz&élavaci motivaci, tebni vykon a osobnostni
rozvoj. V tomto pipad hovaime o pozitivnim socialnim klimatu Skolniidy.
Pozitivni socialni klima fsobni facilit&éné, &inné napomaha, usnadje
realizovat to, co jsme si vytkli jako cil naSehoakeni, napomaha realizaci
vzklavacich cilh Skoly a usnailje ji. Mezi zakladni pedagogické kompetence
ucitele tedy musi péat i kompetenceidit déni v konkrétni Skolnirtde tak, aby se
vtéto F¥dé rozvinulo pozitivni psychosocialni klima. ®eme uvést ¢
ucitelovych zpisobilosti:

1. Jasg a plynule komunikovat s Z&ky, organizovatehbni aktivity

samotnych zaka adres& konkretizovat Ukoly a pozadavky¢ltel pri

% HRABAL, V. Diagnostika.S. 89.
2" HELUS, Z.Socialni psychologie pro pedagody: 255.
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tomto postupu tvivé podrécuje a vyuZiva to, co zaky samotné
zajim4, im maji osobni zkuSenosti. Organizuje za jejichivalkt
spoluttasti skupinové a projektové Wavani, vytvédi prilezitosti pro
spolupraci a vzdjemnou pomaoc.

. Cerpat z reakci¢innosti a vykof Zaka zptné informace o &innosti
svého vlastniho pedagogickéhaspbeni na & o efektivie svého
vyucovani. Vyznam této Zsobilosti naifista, kdyz ditel dokaze
zpetnovazebr informativni situace tvivé navazovat a z nich pak
vychazet p vhodném modifikovani svéhoapobeni. Ftom dba, aby
to, ¢eho chce sam docilit, se stavalo i cilem usilos@nmiotnych zak

Ti maji nabyvat zkuSenosti spolutea vzdilavaciho procesu.
Projevovat ve vztahu k Zak bytostny osobni zajem o jejich
vzklavaci pokroky a osobnosti rozvoj. Davat @@k preswdciveé
najevo, ze mu nejen nejsou lhostejni, ale naopakse&es nimi
identifikuje, Ze spoluproziva jejich G&ghy a neusgchy. Kitel ma
umet zaky uijistit, Ze tento jeho zgjem jettmpny, aktivni a tvéivy, coz
se projevuje v tom, Ze zna cesty, jak pomoci, jgk v krize, jak najit
feSeni.

Projevovat intelektualni nadSeni a osobni zaujet pywovaci
predmét a konkrétni wivo, které s zaky probira. Jinymi slovy jde
o0 zpisobilost gitele strhnout Zaky pro fy piednét a pro dané divo
tim, Ze je dok&ze ipswdcit, Ze on sam je timtorpdnmétem také
uchvéacen.

Motivovat zaky k pejimani osobni a kolektivni zodpsinosti za své
vzklavani, za své studijni Usghy, za svoji budoucnost i za kvalitu
vzajemného souziti. Konkrétnto znamena zapojovat Zaky do
nejrizrejSich rozhodovéani, ipchazet od vykného hodnoceni jejich

vysledki z vrejSku k vlastnimu sebehodnoceni apod.
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Dle Piichy (2002%° se fungovani ditého klimatu ve iid¢ realizuje
prostednictvim fiznych mechanisiy zejména:

- komunikanimi a vywovacimi postupy, kterécitel pouziva;

- strukturami participace Zéke vywovani;

- preferencemi adcekavanimi ditela k zakim;

- klimatem¢i ,,&étosem” Skoly, jejiz sotasti je ukita trida.

Kalous a Obst (2003 piipominaji, Ze komunikai a vywovaci postupy,
jichz witel pouziva, vytvéeji rizné komunikani klima. Klima miZe byt vsticné,
pokud se titelé s Zdky navzajem respektuji, dtew a jas® si vymenuji ndzory.
Vyzkumy prokazuji, Ze Zaci, Kkte se pohybuji ve viicném klimatu, jsou
spokojerjsi, jsou motivovani k vyssSi aktivita nevyhybaji se Skole. Klimaidy
Gzce souvisi s mirou zapojeni Bake vyuce. Podle vyzkuinjej ovliviiuje

zejména peet a lokalizace zakve fide.

1.4 Problémy v socialnim klimatu tFidy

Helus (20073° uvadi giklady negativniho psychosocialniho klimatidy — nagp.
kdyz se zaci navzjem rusi nebo haghdy, kdyz skteré z nich teni nebavi
(tito zaci vylwuji z kolektivu, zesrdiuji nebo dokonce Sikanuji ty, kieby se
ucit chtli).

Mezi cinitele, kt&i negativié ovliviuji prozivani zaka, p#t tréma,
socialni strach a vegetativni symptofy.Tréma je chapana jako jeden
z duSevnich stdy ktery je charakterizovany specifickym zaZitkenrashu,
spojeny s negativnimicekavanimi a obavami z vlastniho vykonu. Z poziaigeo
uceni je tréma pokladana zéigad nadeného socialniho strachu, ktery vznika na

zaklad generalizace zazitk strachu z prvnich situaci, ve kterych se strach

2 PRUCHA, J.Moderni pedagogikaS. 344.

? KALOUS, Z. — OBST, OSkolni didaktikaS. 397

%9 HELUS, Z.Socialni psychologie pro pedagogdy: 255.

$1VYKOPALOVA, H. Socialni klima $kolnidy a moZnosti jeho oviievani S. 23.
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objevuje ve form piirozené obavy z&kavani neznamého. Kritika, &itky, trest
nebo negativni ikledky neusgchu pisobi jako posilujicicinitelé. Rirozené
napiti a vzruSeni (fedzkouskovy stav) napojené na situace zkousky eg sp
s negativni zkuSenosti a silnymi emotivnimi zazitkieré se zvysuji a postupn
fixuji strach. NefasgjSi projevy trémy jsou vegetativni symptomy (hagpoceni,
svalova ochablost, zrychleny dech, &hv hlasu apod.) nebo psychostenické
symptomy, mezi které patuzkost a nejistota, zvySené dusSevni dtiapBpatna
koncentrace pozornosti, n@péiené vzruseni apod.

Dle Kalouse a Obsta (2002) se miize v socialnim klimatu fidy
projevovat defenzivni (obranné) chovani, kdy spaktéi soupéi, neposlouchaji
jeden druhého, nejsou k soloteweni a svoje nazory a pocity skryvaji.
V defenzivnim klimatu se nézlka objevuji na stranzaki tendence neriskovat,
spojovat se protiditeli, podvadt, podlézat mu, ip. Utatit na jeho nedostatky.

Podle vyzkund jej ovliviiuje zejména piet zaki ve tidé — i jejich
vysokém poétu neniize itel v prabéhu vyuky komunikovat se vSemi zaky stejn
intenzivre, komunikuje vice stni, ktei vyrazreji projevi swij zajem verbala
i neverbalg (pokyvovanim hlavou, hlaSenim se, emaotiypodbarvenymi vykky
apod.). Déle je ovlivéno lokalizaci Zak ve tide — nekteré vyzkumy uvagi, Ze
existuji tzv. ,akni zény“, ve kterych jsou Zaci postihovasgitelovymi aktivitami
s riznou intenzitou (lepSi Zaci sedi zpravidla fesju a uproged, horSi sedi
v zadnich lavicich, ambivalentni Zaci po stranéidy}.

Jednotlivi Zaci jsou rowz ugrednostiovani tim, Ze ¢&itel pri komunikaci
nékoho preferuje. Jistou souvislost bychom zde naiSlis nevhodnym
~Skatulkovanim® zak. Ucitel se pak obraci vice na Zaky, o kteryé¢bdpoklada,
Ze na jeho dotazy budou reagovat a utvrzovat jkj & jeho vyklad je
srozumitelny.Céast Zak je v disledku &chto tendenci ve Skole nadhodnocovana
acast podhodnocovana.

32 KALOUS, Z. — OBST, OSkolni didaktikaS. 397.
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Pricha (2002%° odhalil mezi Zzakyceskych zakladnich i igdnich Skol
tyto tendence:

- Vysoka soutzivost a relativa nizka soudrznost vyznaje klima ¥id

vnimaneé zZaky na zakladnich Skolach.

- Celkow priznivéji hodnoti klima svychiid Zaci zakladnich Skol nez

Zaci stednich skol.

- Porgkud rozdil® hodnoti klima svychtiid jednak divky a chlapci,

jednak zaci venkovskych skol a velkéstskych Skol.

- Existuji rozdily v hodnoceni klimatu vytieného Zaky a vytweného

jejich witeli.

Priicha uvadi jako piznainé, Ze Zackeskych zakladnich iigdnich Skol
vnimaji klima svychiid jako prostedi, v mz se prosazuje vysoka séiivost
mezi Z4ky a zarowenizka soudrznost. Da $iei, Ze v EZnych tidach mezi sebou
Z&ci casto soup@, zejména za delem ziskani co nejlepSich zndmek, mnohdy
i pod vlivem stylu fizeni ze strany ditelt, a relativk malo se vzajemn
podporuji. Je to vSak charakteristika klimatu potegkych tid nebo se vyskytuje
i ve tfidach zahragich Skol?

Porovndme-li nélezy o klimatu fid zjiS&né vcéeskych Skolach
s obdobnymi nalezy (ziskanymi pomoci tychZz nebo opogch dotaznik)
provedenymi v zahraémich Skolach, objevimeagkvapiva i podobna hodnoceni.

Klima ve #id¢, jakozto sodast profilu realniho vytovani, musi mit nutn
uréité spol€éné rysy bez ohledu na kulturni, etnické, jazykovgné diference
zemi, protoZe se v podstajedna o tyZz edukai proces z hlediska prasti,
zWastrenych subjeki (witel a wtSi ¢i mensSi skupina Zd@l a predevsim funkci,
které plni (intencionalnifizena edukace zaloZena na zadanych kurikularnich
materidlech). V tomto smyslu je podstata &gwani stejna eské republice
a nap. ve Finskwi Portugalsku, i kdyZ jednotlivé charakteristikynkhtu mohou
byt odliSné.

% PRUCHA, J.Moderni pedagogikes. 340.
% PRUCHA, J.Moderni pedagogikaS. 340.
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Pokud jde o klima ve Skolnitite, musime zfiraznit jeS¢ jeden rys
spol&ny ¢eskym a zahradinim Skolam. Zaci vnimaji a hodnoti klimidty jinak

nez jejich ditelé vywujici v €chto tidach.

1.5 Metody diagnostiky socialniho klimatu ve Skolni ¥idé

Sp&ilova (2003§° predstavuje skupinu spoluziktvoricich kolektiv ¥dy, jako
dulezity socialni faktor. Analyza vztéhve #idé, socialnich pozic jednotlivych
Zal, jejich socialnich roli v ramctidy a poznaniifatych skupinovych norem je
podminkou pro usfné misobeni ditele a vychodiskem proeSeni pipadnych
konfliktt a negativnich projdv Jeji dilezitost spoiva v tom, Zetida je socialni
prostedi, které zaka vyraZrovliviuje. Na druhé stranovSem zvlastnosti kazde
téidy jsou odrazem specifickych fyszaki a vztati mezi nimi. Fidu tvai
jednotlivci s odliSnymi dispozicemi a charaktekaini, ktei ji postupré utvaeji.

Pri &lendni metod pedagogické diagnostiRyse setkavadme &znymi
postupy. Mezi nej¥ngjSi diagnostické metody ieme z#adit pozorovani,
rozhovor, dotazniky, didaktické testy, sociometgicknetody, metody analyzy
pedagogické dokumentace, anamnestické a retrogpektnetody a metody
analyzy vykori a vytvori. NejpouzivagjSi metody popiSeme nize.

Jako prvni metodu uvadime pozorovani. PozordVamamena sledovani
¢innosti lidi, zaznam tétdinnosti, jeji analyzu a vyhodnoceni. Ueg z&atkem
pozorovani pozorovatekgsrE vi, co a jak bude pozorovat, stanovil si druhyajev
na které své pozorovani zé&fh Tento z@isob pozorovani se nazyva
strukturované pozorovani. Nazev naidne, Ze pozorovatel strukturuje —
roz¢lenuje pozorovanou realitu ndgolem stanovené kategorie. Pozorovatel ma uz

pied z&atkem vyzkumu Ppraveny pozorovaci arch, do kterého své pozorovani

% SPACILOVA, H. Pedagogicka diagnostika v primarni Skdge.22.
% Tamtéz, s. 28.

3 Tamtéz, s.76.
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zaznamenava. Pozorovatel sledujébph ¢innosti osob& (pfimé pozorovani)
nebo ze zaznamu (nNémé pozorovani).

Druha metoda pedagogické diagnostiky, kterou zdeine, se nazyva
didakticky test® Didakticky test je povaZovan za metodu, kterdgetena na
objektivni zji¥ovani urove zvladnuti @iva u ukité skupiny zak. Didakticky
test je navrhovan, @wovan, hodnocen a interpretovan podleityich, predem
stanovenych pravidel. Aby didakticky test odpovisiaemu delu, musi spgiovat
fadu kritérii (reliabilitu, validitu, senzibilitu, lgektivitu testu aj.). Za klad
didaktickych test je mozné povaZovat skdteost, Ze na rozdil od ostatnich se
vyzna&uji zvySenym drazem na objektivitu. Mezi negativni strankyip#akt, Ze
didaktické testy zjifuji hlavre aktualni Skolni vykonnost, jsou zarany
pievazre na wdomosti a fakta, obtiZnpodchycuji dovednosti, jsou né&r&jSi pro
slabSi zaky aasto opomiji tviivost. Proto je nutné je kombinovat s ostatnimi
metodami.

Jako teti metodu uvadime dotaznitkJak vyplyva ze samotného nazvu,
slovo ,dotaznik® se spojuje s ,dotazovanim®. Jezimsob pisemného kladeni
otdzek a ziskavani pisemnych odgiv Dotaznik je nejfrekventovgsi metodou
zZjiStovani udaj. Tato frekventovanost jgasto dana (zdanky lehkou konstrukci
dotazniku. Dotaznik je &en gedevSim pro hromadné ziskavani adajlysli se
tim ziskavani udajo velkem pétu odpovidajicich. Proto se dotaznik povazuje za
ekonomicky vyzkumny nastroj. deme jim ziskavat velké mnozstvi informaci
pii malé investici¢asu. Dotaznik ma mit promySlenou strukturti pPipraw
dotazniku je pdtba zakladni otdzku (problém) nejprve r@itddo nekolika
okruhi (podproblénd). Kazdy z nich se potom naiplje poloZzkami.

Dotaznik je snad nejpouZivési pedagogickou vyzkumnou technik8u.
Neni vSak vyldné pedagogickym nastrojem, je pouzivan iv sociolkgit,
demografickych, psychologickych a dalSichi&eich, zabyvajicich sgovékem.

3 SPACILOVA, H. Pedagogicka diagnostika v primarni Skae.28.
%9 GAVORA, P.Uvod do pedagogického vyzkurSu 99.
“9 PELIKAN, J.Z&klady empirického vyzkumu pedagogickych.j8v 104.
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Podstatou dotazniku je nejen Zjifit dat a informaci o respondentovi, ale i jeho
nadzofi a postaj k probléniim, které dotazujiciho zajimaji. Na rozdil od
n¢kterych jinych technik je pouzivana forma pisemnycpovdi na polozené
otazky. Dotaznik je podle tohoto pojeti koncipoyako baterie otdzek, nath
respondent odpovida idormou jednoduchych odpa&di typu ,ano, ,ne“, resp.
.nevim“, pripadré jako soubor otazek, k nimz je vzdyiijiazena sada moznych
odpowdi, z nichZz si dotazovany vybird pro sebe hgeln¢jSi alternativu.
Nespornou fednosti dotazniku je snadnost jeho administracéaZdikem Ize
souwasreé a stejnou formou, coz je pro zpracovaniedité, oslovit i velky poet
responderit. Je mozné od nich shromézdit informace, kterénmejschopni ziskat
jinou technikou, zejména pokud jde o stanoviskazona nebo postoje
dotazovanych osob. Dikymto vlastnostem ma dotaznik jedtalSi gednost
vtom, Ze Udaje ziskané touto technikou Iz&Simou ple kvantifikovat.
To umo#uje i paitacové zpracovani velkého mnozstvi dat.

Negativni stranka dotazniku souvigegevsim se subjektivitou vypédi,

v intencich toho, co jsme konstatovali vySéed®vsSim pesnost vymezenych
otdzek a variant odpesi striktné omezuje prostor pro odpédi respondenta.
Muze se stat, Ze ten je nucen vybrat si variantupltéy nezvolil, kdyby ré
moznost volné vypaydi. Do jisté miry Ize negativni stranky dotaznikespai
castén¢ paralyzovat. Zavisi to jednak na konstrukci cel@mvazniku, na jeho
délce, ale zejména pak na spravnéesipe formulaci samotnych otazek.

Jako dalSi metodu pedagogické diagnostikiedgladame metodu
rozhovoru?* Rozhovor je zaloZen na individudininfigiupu a bezprogdni
komunikaci s Zdkem. Spiva v kontaktu dvou osob, z nichZz kazda ma svou
specifickou Ulohu.Casto je vhodné rozhovor pouzit jako dapici metodu
k dotazniku, dtské kresb apod. Diagnosticky rozhovor se #naliSi od Ezného
rozhovoru. Musi mit f@sré stanoveny cil a plan postupuilekita je gesnd, jasna
a srozumitelna formulace otazekjmeiena wku zaki a dané situaci. Jéeba

zvolit strkny a funkni zaznam. Rozhovor je metodou flexibilni, tj. lehc

“L SPACILOVA, H. Pedagogicka diagnostika v primarni $koe.41.
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piizptsobitelnou zarkram diagnostika a metodou celostni, Zé@mou na globalni
poznani osobnosti die.

Posledni nami popsanou metodou je sociometricka odaét
Sociometricka metoda umiZje studium vnitroskupinovych vztahzaloZzenych
na sympatiich a antipatiich, zgéf socialnich pozic jednotlivych Zékstruktury
skupiny, tj. jaké v rdmci ni existuji podskupinydbe jakych kritérii se vytigji,
jaka je oblibenost a vli¢leni skupiny. Ri zjiStovani udaj lze pouzit izné
varianty sociometrického dotazniku. Dotaznik obgaltézky, na jejichz zaklad
Z4k provede witou preferefni volbu. Volby mohou byt pozitivni, negativni nebo
indiferentni. Zakladatel této techniky J. L. Moreifee 30. letech 20. stol.)
stanovil Sest pravidel pro konstrukci sociometrioixéestu:

1. Stanoveni hranic socialni skupiny, v niz se malfpyo@dehravat (nap

tiida 6. B, vychovna skupina, sportovni oddil).

2. Moznost provedeni neomezenéhaitpovybéru (paset vykéra je uz
sam o sob dulezitym diagnostickym udajem). V praxi se vSak dnes
tato zasada jiz strikétn nedodrzuje fedevSim zdvodia slozitého
zobrazovani v sociogramu. Proto byva ¢gto moznych vybra
redukovan na 1 az 3.

3. Urceni jednoznéného kritéria vybru.

4. Prowieni toho, zda vSichrilenoveé rozunyji otazkam tak, jak je autor
zamyslel.

5. Volba je subjektivni zaleZitosti kazdého jedince,tak jednotlivi
¢lenové skupiny nemajiédét o vybirech, které provedli ostatni. Tim
se vzasad celi vzniku konflikti, které by mohly vzniknout
Z prozrazeniéchto udai.

6. Vysledky sociometrického testu maji byt vzdy spdjoy s uéitymi
.~vychovnymi opatenimi“, se zasahy do dané skupiny, s jeji

rekonstrukci. Tim se docili toho, Ze zkoumané osadblaji pocit, Ze

42 Tamtéz, s.48
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jimi provedené volby (vyéry) maji prakticky vyznam pro fungovani
skupiny a spoluziti jednotlivic

1.6 Shrnuti

Teoretickacast prace se zabyva zakladnimi pojmy, kterérajv&ocialni klima
téidy. Mezi zakladni pojmy p#t vymezeni funkce Skoly, prdsdi, klima
a atmosféra Skolniitdy. Dalezitym faktorem, ktery ovliiuje klima Skolni itidy,
je faktor witele i zaki. Pozitivni Skolni klima je model Skolniho klimatue
kterém je garantovan zajem doveéka, posileni jeho identity. V pozitivnim
klimatu tidy se zvySuje motivace zakktei se citi byt odposdni za své chovani,
castji si kladou vlastni cile, maji vySSi seliwéru a realistitejSi sebehodnoceni.
Mohou nastat také problémy v klimatu Skolfidy, které se projevuje vzdjemnym
ruenim Zak, zesmdShovanim zak, nebo i Sikanovanim. Zaci mohou pimiat
negativni dusevni stavy, jako jsou tréma, stracdbavy z vlastniho vykonu. Je
tieba tyto negativni symptomy eliminovat a snazi ggjich zamezeni.

V kapitole byla nastéma zakladni metodika $ehi. Ri Sefteni
socialniho klimatuifdy je vhodné pouzit pedagogick@nosti, které analyzuji
vztahy mezi Zzaky viznych pronénnych. V naSi praci specifikujeme dotaznik,
ktery je nejpouzivaijsi pedagogickou technikou. Podstatnou dotaznikaji&ni
dat a informaci o respondentovi, ale i jeho pdstéjproblénim, které
dotazujiciho zajimaji. Na rozdil odkterych jinych technik je pouzivana pisemna

forma odpovdi, které jsme vyuZzili v praktické&asti.
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2. PRAKTICKA CAST

V této kapitole pedlozime piklad pouziti diagnostické metody dotazniku, kterou
jsme realizovali v praxi. Zseme tedy vyzkumnymi hypotézami, které jsme si
stanovili, metodologii vyzkumu, zkoumanym vzorkerst&rem dat, dojdeme az

k samotnym ddim, kterd jsme vyzkumem ziskali, jejich interpretaci

a implementaci do praxe.

2.1 Vyzkumné hypotézy

V této praci se zabyvdme diagnostikou socidlnihimatu #idy (predevsim
z pohledu spokojenosti zakve ftide), trenicemi a sowkivosti mezi Zaky,
obtiznosti deni a soudrznostfitly. Na z&atku vyzkumné prace jsme si stanovili
vyzkumny cil a k nim pomocné hypotézy.

Cil vyzkumu: Jaké je klima v konkrétni Skoltiide?

Pri tvorbé hypotéz jsme se snazili o zfigi rozdili pfi prozivani nagti
a nevhodného socialniho chovani, konkdnéch vztati, prozivani Skolnich
GspEchia a patelskych vztal mezi chlapci a divkami:

Hypotézat. 1: Trenice vetitidé prozivaji chlapci vice neZdcata.

Hypotézac. 2: Dév¢ata prozivaji pocit soéiivosti vice nez chlapci.

Hypotéza¢. 3: Devéata vnimaji soudrznostidy silnéji nez chlapci,

dévcata jsou druzgsi.

2.2 Metodologie vyzkumu

Budeme pouzivat metoduébeni klimatu 3. — 6.ifd zakladni Skoly, podle LaSka

(2007¥3, dotaznikMy Class InventoryTato metoda je tena pro zaky vedku

3 LASEK, J.Socialr psychologické klima $kolnickd a $koly S. 53.
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od 8 do

12 let. Dotaznik obsahuje 25 polozek, jimji&tuje 5 prongnnych

klimatu ve tidé zakladni Skoly:

1.

Spokojenost veride

Zjistuje se vztah zakk jejich tid¢, mira uspokojeni z pobytu ve
Skole, mira pohody (otazky 1, 6, 11,16, 21).

Trenice veitide

Zjistuji se komplikace ve vztazich mezi zaky, mirgaatost nagti

a spofi, rvatek a nevhodného socialniho chovani (otazkg, 7, 12,
17, 22).

Sougzivost ve tide

Zjistuji se konkureéni vztahy mezi Zaky, mira snah po vyniknuti,
prozivani Skolnich neugpha (otazkyc¢. 3, 8, 13, 18, 23).

ObtiZnost deni

Zjistuje se, jak Z&ci prozivaji naroky Skoly, nakolikjge uceni zda
obtizné, namahavé (otazky4, 9, 14, 19, 24).

Soudrznostitdy

ZjiStuje se mira fatelskych a negtelskych vztah mezi Zaky, mira
pospolitosti danéidy (otazkyc. 5, 10, 15, 20, 25).

Vyhodnocovani probiha dle nasledujicich zasad:

Kazda otazka, na kterou zak odpovi ,Ano“, se slk®rgmi body,
kazda odpodd’ ,ne* jednim bodem.

Tam, kde je wadku u nabidnuté dvojice odpai pismeno R (otazky
¢. 4,9, 14, 19, 24), probiha skérovani éma(tedy Ano za 1 bod,
Ne za 3 body).

Nevyplreny radekéi chyba se skoéruje dwma body.

Pro kazdou =z uvaZovanych étp proménnych se dosazené body

u jednotlivych poloZzek dotaznikudéitaji a zaznamenavaji na dolni okraj

dotazniku. Zak riize u kazdé progmné ziskat minimath5, maximalg 15 bod.

Sejmuti dotazniku vdiné velké tid¢ trva zhruba 20 minut, ¢etre zadani

instrukci,

stejné trvani ma i vyhodnoceni takovétdidy Witelem,
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¢i vyzkumnym pracovnikem.

2.2.1 Sbér dat

Data byla ziskavana formou dotazniku, ktery bylopeh na jedné venkovskeé
malotidni zékladni Skole. Dotaznik byl rozdavan a vybicsobi. Diky tomu
nedoslo k Zaddnym ztratam dotazniku.éZe tedy vrétilo 100% rozdanych
dotazniki a vSechny byly zazeny do vyzkumu.

Dotaznik byl pedloZzen v misici b'eznu 2008. Vedeni Skoly, na které byl
vyzkum provadn, souhlasilo, aby se Zaci vyzkumu ¢astnili. Bylo ¥eba
domluvit konkrétni ¢as s vydujicim. Dotaznik byl pedloZzen na zgtku
vyu¢ovaci hodiny. Zadavani dotazniku probihalo bez lgrob. Zaci byli na tvod
hodiny informovani o &elu dotazniku i zpsobu jeho vypleni. Zakim se
dotaznik zdal jasny. V otazcéasu potebného k vyplani dotazniku byla
responderitm ponechana volnost, nebyl zadan zasssovy limitu, ale vzhledem
k délce dotazniku népsahla doba vypbvani 20 minut. Rychlost zavisela na

véku Zaki, obvykle se doba vypbvani pohybovala mezi 8 a 15 minutami.

2.2.2 Zkoumany soubor

Byl proveden zamrny vyzkum, ktery probihal na vesnické zakladnil&ksidlici
v Rokytnici nad Rokytnou. Tato $kola je maidhi, nachazi se zd# t¥idy. Skola
vyuéuje 1. stup ZS, tj. prvni az paty imik. Ve Skole jsou spojenéidy prvniho
a ¢tvrtého ra@niku, druhého ai¢tiho r@nik. Vyzkum probihal v patém &oiku,
ktery je samostatny. Jednalo se tudiz o zaky &lei\l1l az 12 let. Dotaznik
vyplnilo deset respondantmezi nimiz pevazovali chlapci, kterych bylo sedm,

dévcéata byla .
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2.3 Ziskana data a jejich interpretace

Diky dotazniku jsme ziskali pozoruhodna data, kpgedistavime v této kapitole,
spolg&né s jejich interpretaci. Vzhled k tomu, Ze dotazsi zabyva &kolika
dil¢imi oblastmi, budeme fp vyhodnocovani dotazniku postupovat podle této
pojmow-logické struktury, kterd nemusi odpoviddeésnému ptadi otazek, tak,
jak Sly v dotazniku po séb

VSechny otazky byly uzaené a srrovaly k odpo¥di ,ano“, nebo ,ne".
VSechny odpo&di respondenti vyjadli jednoznané.

Pti popisovani a interpretaci dat doplnime text @qsi gehlednost a lepsi
orientaci tabulkami a grafem, které zobrazi vyhadmd odpo¥di responderit
zpracované dle jednotlivych kritérii. U odgaN jsme vyhodnocovali gmér
u chlapd, pramér u divek, i pamér spoleny. V tabulcetislo i jsme vyhodnotili
pasmo Bznych hodnot. Graf nam naznge rozdilnost v odpasdich divek
a chlapé.

2.3.1 Vysledky a vyhodnoceni vyzkumu

Chlapci vykazuji dle gmeru vétSi tenice ve itid¢, soutzivost i obtiznost &eni.

Divky naproti tomu vykazuji &Si spokojenost véitlé a pocit soudrznostfitly.

Tabulkac¢. 2

N = 10/10 Spokojenost| Trenice Sougzivost | Obtiznost | Soudrznost
B ve fide ve fide ve fide uceni tridy

chlapci 12,14 5,85 7.85 557 13,00

pramer

divky 12,33 5,00 7,66 5,66 14,33

pramer

vsichni 12,24 5,43 7.76 5,62 13,67

pramer
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Graf¢. 2
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Tabulkac. 3

Pasmo &Znych hodnot

Spokojenost 10,3-13

Ttenice 5,00 - 8.00

Soutzivost 6,71 - 10,33

Obtiznost 5,00 - 8.33

Soudrznost 11,00 - 14,00

Jsme si wdomi skuténosti, Ze poet odevzdanych dotazriik byl
(v souvislosti s p&tem Zak ve tid¢) maly. Vyzkum jsme srovnali s vyzkumem
J. LaSka, ktery proved| $ehi u 863 Zak, 4. az 6.itid zakladnich Skol. Co secsy
spokojenosti veiid¢, jsou naSe hodnoty stejnérenice ve itidé jsou oproti
vyzkumu LaSka niZsi. Taktéz sewivost ve tidé a obtiZznost &€eni vysla v naSem
Seteni niZSi. Hodnoty soudrZznostidy jsme oproti tomu ziskali vySsi.
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Nabizi se otazka, zda jsou tyty vysledky srovnatsljinymi malatidnimi
z&kladnimi Skolami. DalSi po¢imé porovnani by mohlo vzniknout mezi Skolami
pusobicimi v odliSném prosdi, napiklad mezi velkou réstskou Skolou s vice
tiidami v jednom réniku a Skolou menSi, ktera ma vice ¥ak samostatnych
ro¢nicich, nez nd$ zkoumany vzorek. Je také otazkiauby se projevila zavislost
odpowdi na ¥ku, pokud bychom nas dotaznikeglozili v jednotlivych tidach,
pro které je uten, tzn. veitti, étvrté, paté a Sestéide¢ zakladni Skoly. Bylo by
powné sledovat hodnoty pramnych v dotazniku, zda by se liSily dle&ku
v jednotlivych r@nicich. Nemé# piinosné by jist bylo srovnaniifd ve stejnych
ro¢nicich na Skolach, u kterych jéizovatelem stat, na Skolach soukromych a na
Skolach, kde jefizovatelem cirkev.

Tyto podréty prindSeji namity pro dalSi vyzkum, ktery vSakigsahuje
moznosti a pdeby této prace a ktery bychom mohli realizovat siedné

magisterské préaci.

2.3.2 Zavéry vyzkumu

Ve vyzkumnécasti bakaléské prace jsme se zabyvali zkoumanim klimaidyt
na prvnim stupni zékladni Skoly. PoloZili jsme &i vyzkumné hypotézy:
hypotézw. 1 ,Tienice veitidé prozivaji chlapci vice neZdcata.”, hypotézi. 2
.D¢&vc¢ata proZivaji pocit soétivosti vice nez chlapci.” a hypotézu3 , Dévcata
vnimaji soudrznostidy silngji nez chlapci, dvcata jsou druzgjsi.”.

K vyzkumu jsme pouZili dotaznik, ktery bylguloZzen z&km 5. #idy
malotidni zakladni Skoly. Do vyzkumu byloizaeno deset respondént

Hypotézu¢. 1 se nam ve vyzkumu pada potvrdit. Zjistili jsme, Ze
chlapci maji ve svych vztazich ke spolu@dkvice komplikaci, po€uji ¢asgjSi
nagti a nevhodné socialni chovani nezvéhta. Aritmetickym pimérem
vykazuji chlapci hodnotu 5,85 &wtata 5,00.

Hypotézu¢. 2 se nam vyzkumem potvrdit nepéita Zjistili jsme, Ze
dévcéata prozivaji sodrivost ve fide mére silngji nez chlapci. Dotaznikem jsme

zjistili, Ze ddv¢ata ve zkoumaném vzorku respondejgou még zangiena na
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vyniknuti a prozivani Skolnich 0&ghi nez chlapci. Aritmetickym @gmérem
jsme ziskali hodnotu wcéat 7,66 a u chlapc7,85.

Hypotézu¢. 3 se nam pod#o potvrdit. Potvrdili jsme, Ze &/¢ata maji ve
Skolni ¥id¢ vice gatelskych vztah nez nepatelskych, a Zedcata zazivaji $tSi
miru pospolitosti danéfitly nez chlapci. Aritmetickym pgmérem vykazuji
dévc¢ata hodnotu 14,33 a chlapci 13,00.

Celkow Izeftici, dle srovnani s obdobnym vyzkumem J. Laska 7¥d0ze

Zaci nevykazuji vyznamné rozdily. Jejich hodnobujs pasmu &nych hodnot.

2.3.3 Implikace vysledka vyzkumu pro praxi

Udaje, které jsme vyzkumem ziskali, a vysledky,rét¢gsme interpretovali
v predchozi kapitol®, jsou bezpochybyifnosné, jejich hodnota se v8ak znasobi,
jestlize je bude mozné vyuzit v praxi. V této kalgt se proto zasiime na
vyznam shromazohych vysledk vyzkumu pro praxi.

Mira trenic zkouma komplikace ve vztazich mezi Zaky, \3iastost
napsiti, spofi a nevhodného socialniho chovani. Sie@am ftenic klesa
soudrznosttfdy. Je vhodné, aby Zaci mohli v domezi vywovanim aktive
prozivat swj ¢as. Navrhujeme zvySit vhodnou nabidku pohybovychiviak
poskytnout moznost pobytu v jiném pii@sti nez prosedi vlastni tidy, zajistit
dostatek tekutin &erstvého vzduchu. Jéeba, aby Zaci 8 moznost vlastniho
vybéru riznych aktivit.

Miru soutZivosti do zn&né miry utuje Wwitel. Zalezi na jeho osobnim
piistupu k Zakm a jeho hodnoceni jednotlivych ZakUcitel by mel do svého
projevu zapojovat pozitivni motivaci, kladné hodeot Zaki a podporu mén
nadanych zak

Miru soudrznosti mezi zZaky je mozno chapat jakodpkd vnitrnich
ema:nich vazeb mezi Zaky. Soudrznastly je vysoka a zjigha mira patelskych

“ LASEK, J.Socialw psychologické klima $kolnicHd a Skoly S. 56-58.
5V kapitole 2.3.2Z&wry vyzkumu
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a nepatelskych vztal mezi Zaky a mira pospolitosti mezi Zaky dakiéyt je
dobra. Pro udrZeni a upedm soudrZznosti mezi Zaky je mozné vicelenit
nagiklad mizné formy oteieného vydovani, projektovou vyuku a skupinovou
vyuku. Otewenou formu vytovani mizeme vyuzivat nappii koncepci denniho
rozvrhu planu, mizeme do § vkladat¢aso¥ vymezené bloky tzv. volné prace.
V této dokk mohou Z&ci plnit akoly samost&tnU projektové vyuky bychom
mohli vyuzZivat skuténosti, Ze projekt je pro zZaky motivem, ktery vychaz
z logiky Zivotni reality. Zaci sedi spolupracovat #eSit problémy. Projekt vede
Z&ky také k mravni dimenzi, neboozviji jejich odpo¥dnost, podporuje mravni
kadzen a vede k toleranci.iPskupinovém vydovani sefiida rozéli do menSich
skupin, prace ve skupinzlepSuje pibéh vyutovani a zaci mohou dosahnout
lepSich vysledk. Uplatiuje se zde silny socialni aspekt vyuky.cedi
organizované ve skupinumoziuje wnovat pozornost vzajemné komunikaci

a spolupraci zak
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Zaveér

Skola je misto, kde Z&ci travi vyznamn@ist svého Zivota, a proto by tahm byt
prostedi co nejpjemnsSi jak po strance materialni, tak po strance
psychosocialni. Jeutkzité, aby ve Skolnifidé vladlo pozitivni socialni klima.
Takové Kklima podporuje rozvoj osobnosti, dava Zzak@stotu, Ze bude
akceptovan, umadaiije zazit Osgch, je pro zaka organiza pirehledné,
zprostedkovava zakovi &domi, Ze se kd&mu p@istupuje spravedly;, a dava
Z&kovi moznost tvigt Skolu jako vlastni Zivotni prostor (a tak ji inimat).
V pozitivnim klimatu tidy se Zaci vzajemnakceptuji, chovaji se k séls Uctou,
spolupracuji. Komunikace je ot@na a mnohostranna, pravidla jsotedgem
dohodnuta a dodrZzovana a Zaci se citi za ehiuodpo¥dni, rozviji svou
osobnost a seb&gdomi.

Dulezitou roli v pozitivnim klimatuiidy hraje «itel. Je teba, aby jash
a plynule komunikoval s Zzaky, abyerpal zgtné informace z reakciinnosti
a vykoni Zaki, aby dal najevo osobni zajem o ¥l&baci pokroky svych Zak
a jejich osobni rozvoj, aby Z2aky ghmotivovat a zapojovat je do néprgjSich
rozhodovani a v neposledfddt, aby projevoval intelektualni nadSeni a osobni
zaujeti pro vydovaci fedmet.

Na teoretickowast nasi prace navazujast vyzkumna, ktera si klade za
cil diagnostikovat socialni klima&itly na prvnim stupni zakladni Skoly. Stanovili
jsme si ti vyzkumné hypotézy:

Hypotézat. 1: Trenice vetitidé prozivaji chlapci vice neZdcata.

Hypotézac. 2: Dév¢ata prozivaji pocit soéivosti vice nez chlapci.

Hypotézac. 3: Devéata vnimaji soudrznostidy silreji nez chlapci,

dévcata jsou druzgsi.

K zjisteni odpowdi na poloZené vyzkumné otazky jsme pouzili dotazni
NaSe fida — My Class Inventoryktery se skladal z 25 polozek a bykeglozen
zakaim prvniho stup& malogidni zakladni Skoly v Rokytnici nad Rokytnou,

v kraji Vyscatina. Do vyzkumu bylo Zazeno deset respondént
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Prvni hypotéza sefipvyzkumu potvrdila. Zjistili jsme, Ze chlapci majé
svych vztazich ke spoluzak vice komplikaci¢asgjsi nagti acastjSi spory nez
divky. Chlapci prozZivaji §tSi tenice veitidé nez divky.

Druhou z hypotéz vyzkum nepotvrdil. Zjistili jsmee dtvcata prozivaji
oproti chlapdm méré konkurerni vztahy, jsou ménzangrena na vyniknuti
a prozivani Skolnich ugpha. Zjistili jsme, Ze dv¢ata proZivaji pocit soétivosti
meére nez chlapci.

Treti z hypotéz vyzkum potvrdil. &¢ata maji vice fatelskych vztai ve
Skolni tid¢ nez nepételskych vztah, zaZivaji ¥tSi miru pospolitosti danéidly.
Dévéata vnimaji soudrznogtidy silrgji nez chlapci, jsou drujsi.

Cilem diplomové prace bylo popsat teoretickd vydsial tématu

a potvrdit, nebo vyvratit hypotézy vyzkumu. Cil pedoyl splgn.
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Prilohy

Ptiloha |

Dotaznik: NaSe ¥ida — Preferovana forma

JMENO....iie e e Tiida............ Skola............
1. V naSsi tidé by msla prace ve Skoledtl vic bavit. Ano — Ne
2. V naSi tidé by mélo byt mezi @tmi vic pranic. Ano — Ne

3. Vnasi tidé by cti m¢ly mezi sebou p@d sowzit, aby se dozdely,
kdo je nejlepsi. Ano — Ne

v W

4. V naSi tide by mélo byt &ZSi Wweni, v naSiridé by mslo byt vic prace.

Ano — Ne
5. V naSsi tidé by kazdy n¢l byt mym kamaradem. Ano — Ne
6. V nasi tideé jsou dti, které by kwili Skole nEly byt ne§astné.

Ano -Ne R
7. Nekteré dti v nasi tideé by meély byt vic lakomé. Ano — Ne

8. Mnoho dti v nasi by si o prat, aby jejich prace byla lepSi nez prace
spoluzak. Ano — Ne
9. VétSina dti v nasi tide by mela umet udklat svou praci bez cizi pomoci.
Ano - NeR
10.N¢které dti v nasi tidé by nengly byt mymi kamaraddy. Ano — Ne R
11.D¢ti v naSi tide by mely mit tridu radji, nez ji maji nyni. Ano — Ne
12.Déti v nasi tideé by nely délat ostatnim spoluzdikn vice naschval
nez claji nyni. Ano — Ne
13.N¢kterym cttem v nasiiidé by melo vic vadit, Ze nemaji tak dobré
vysledky, jako jini Zaci. Ano — Ne
14.V nasi tidé by mely umét pracovat jen bystrést. Ano — Ne
15.VSechny dti v nasi tide¢ by mely byt mymi divérnymi peateli.
Ano — Ne
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16.V nasi tide by mely byt i déti, kterym se veifd¢ nelibi. Ano - Ne R

17.Urcité dkti v nasi tide by mély mit pravo, aby bylo po jejich, aby se jim

ostatni @ti prizpusobily. Ano — Ne
18.Nekteré dti z naSi tidy by se mily vZzdycky snazit udlat svou préaci Iépe,
nez ostatni. Ano — Ne
19.Prace ve skole by &a byt namahayjsi, nez je nyni. Ano — Ne
20.VSechny dti v nasi tidé by se ndly mezi sebou daie snaset.
Ano — Ne
21.V nasi tide by meéla byt wtSi legrace. Ano — Ne
22.D¢ti v nasi tide by se n¢ly mezi sebou vic hadat. Ano — Ne
23.Nekolik deti v nasi tide by melo byt paad nejlepsi. Ano — Ne
24.VétSina dti v naSi tide by uz néla veédét, jak ma dlat svou praci,
méla by se unit ucit. AndNe R
25.D¢ti z nasi tidy by se mily mit mezi sebou rady, bytgteli.
Ano - Ne
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Abstrakt

Suchnova, M.Diagnostika socialniho klimatu/itly na 1. stupni ZSCeské
Budtjovice 2008. Bakaigka prace. Jikeska univerzita Ceskych
Budgjovicich. Teologicka fakulta. Katedra pedagogiky.edéuci prace
|. ZIabkova

Kli ¢ova slova klima Skoly, klima Skolniidy, determinanty klimatu, pozitivni
klima téidy

Prace se zabyva diagnostikou socialniho klimatungkdidy na prvnim stupni
zakladni Skoly. Teoretick&ast charakterizuje zakladni pojmy, které wdyia
socialni klima tidy: funkce Skoly, prosedi, klima a atmosféra Skolnfidy,
zvlastnosti ditele a Zak, pozitivni Skolni klimaitidy, problémy v klimatu Skolni
ttidy a také metodiku Semni.

Prakticka cast obsahuje empiricky vyzkum, ktery byl proveden
v malotidni zékladni Skole prvniho stupiS. K vyzkumu byl pouZit dotaznik
»My Class Inventory U Zaki byla zkoumana soéiivost, spokojenostjgnice ve
tiidé, obtiznost eni a soudrznostitly. Celkové vysledky ukazaly jako nejvyssi
hodnoty spokojenost a soudrznasty, coz jsou velmi pozitivni hodnoty, které

piedstavuji dobry zaklad pro dalSi rozvoj @ak
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Abstract

Diagnostics of Social Climate of a Classroom ainfrary School.

Key words: school climate, classroom climate, climate deteamts, positive

classroom climate

The work deals with the diagnostics of social clienaf a classroom at Primary
School. The theoretical part characterizes basncejuts, which form the social
climate of a classroom: school role, environmerigssroom climate and
atmosphere, peculiarity of a teacher and pupilssitpe classroom climate,
problems in classroom climate and the methodoldgyw@stigation.

The practical part contains an empirical reseahnel was realised at one-
room Primary School‘My Class Inventory” questionnaire was used in the
research. We examined the level of competitivensssisfaction of pupils,
frictions in the classroom, the difficulty of leamg and classroom cohesion.

Overall results have revealed that satisfaction @asisroom cohesion are
the highest values — these are very positive valwbgh represent a solid basis

for further development of pupils.
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