Posudek vedouciho na bakalafskou praci L. Polackové K vybranvm charakteristikim
déti 2 détskych domovu

Bakalarskd prace predstavuje kvalifikovany prispévek do diskuse o okolnostech. za nichz
probiha vychova a priprava déti z détskych domovii na Gspé$né  uplatnéni se v bézném.
kazdodennim zivote. Prostiednictvim dvou  kapitol. teoretické a praktické. je  analyzovén
predevsim osobnostni profil déti zaiazovanych do systému lstavni vychovy. Teoreticka Cast
se sklada z¢ ¢ty logicky navazujicich kapitol. Prvni dveé kapitoly se zabyvaji charakteristikou
detského domova a rodin, 7 kterveh déti umistované do téchto zafizeni pochaze)i. Autorka
rozviji poznatek. Zze vice nez 50 % dé€ti j¢ odebrano ze socialnich divoda a tim uvadi na
pravou mirti prevladajici dojem o pficinach odebirani déti. rodi¢iim. ktefi s¢ nedokazi o né
dobke postarat. Nevvhyba se ani pohledu na socialni pracovniky. Ti misto naroéné pomoci
roding voli n¢jednou jednodussi cestu, odeberou dit¢ a takto rcaguji na problémy socialné
stabvch rodin. Treti. nejrozsahlejdi kapitola je vénovana riznym tyvpim deprivaci. typologii
osobnosti deprivovaného ditéte a porucham pozornosti. ktera je u déti 7z détskych domovi
Castdj$i. Text se orientuje 1 na charakteristiku romskych déti Zijicich v détskych domovech.
Teoreticka ¢dst je uzaviena kapitolou bilancujici nékteré obtize mladych lidi opoudtdjicich
zaftizeni ustavni vychovy.

V praktické ¢asu sc autorka snazita propojit teoreticka zisténi s pohledy fidicich pracovnikl
i pedagogl na tustiedni téma prace - osobnostni profil déti. Pruzkum aspéiné provedla ve
dvou statnich a jednom soukromém zafizeni. Prace je doplnéna kaswistikou 1 statistickymi
udaji o trestni ¢innosti osob vychovavanych v détskyeh domovech.

V zaveéru autorka zduraziuje poticbu cfektivni nasledné péce o mladé lidi opoustejici détské
domovy., K ni by mohla pfispét jednak spoluprace organizaci orientovanych na pomoc
mladym lidem opoudt¢jicim ustavni zafizeni. jednak kooperace jednotlivych rezortd
zabvvajicich se pé¢i o tvto déii. Pripomind potfebu zakonem dané normy uréujici alespon
piiblizny pocct rodin na jednoho socidlniho pracovnika.

Prace vvhovuje kritériim po vech strankach a proto ji doporucuji k obhajobe.
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V Praze 13.8.2008 dr.Jan Misovi¢, CSe.



