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Nazev diplomové prdce: Vyuziti supervize v socidlnich sluzbach

. Aktudlni

. Uzite¢né a prospésné
. Standardni

. Neobvyklé

Volba tématu:

N~

. Vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén

. Vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢aste¢né naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

. Nevhodné zvoleny cil

Cil prace a jeho naplnéni:
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. Originalni — zdafila

. Logicka — systémova

. Logickd — tradi¢ni

. Pro dané téma tradi¢ni

. Pro dané téma nevhodna

Struktura préce:

o L) b —

. Vynikajici, pouzity dosud neb&zné prameny

. Velmi dobra, pouzity nejnovéjsi dostupné prameny
. Dobra, bézné dostupné prameny

. Slaba, zastaralé prameny

Prace s literaturou:

EoNR L

Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, pfilohy):

. Mimoradné, funkéni

. Velmi dobré, funkc¢ni

. Odpovida nutnému doplnéni textu
. Nedostacujici

) —

1. Originalni, inspirativni nazory

2. Ne zcela béZné nazory

3. Vlastni nazor argumentacné podpoieny
4. Vlastni nazor chybi

Pfinosy diplomové prace:

Uplatnéni diplomové prace v praxi a ve vyuce:
1. Préci lze uplatnit v praxi
2. Praci Ize uplatnit ve vyuce
3. Préaci nelze pfili§ vyuZit ani v praxi ani pfi vyuce

Formalni stranka: 1. Vyborna
2. Prijatelna
3. Nevyhovujici



Jazykova stranka: 1. Stylistika  a) vyborna
b)velmi dobra
¢) nevyhovujici
2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobra
¢) nevyhovujici

Zasadni piipominky k diplomové praci:
1. nemam
2. mam tyto:

Dalsi hodnoceni:

Autorka se ve své diplomové praci zaméfila na problematiku supervize a jeji vyuziti v oblasti
socialnich sluzeb. Teoretickou ¢ast prace zpracovala velice podrobné a vénovala se
historickému pohledu na supervizi, funkcim supervize, struktufe supervizniho procesu, typtim
supervize, etice a standardim kvality socidlnich sluzeb. Cilem diplomové prace bylo
zhodnotit, do jaké miry v soufasnosti existuje supervize v socialnich sluzbach a jaka
supervize v téchto zafizenich prevazuje. Vyborné hodnotim realizaci predvyzkumu, ktery
pomohl autorce nasledné vyborné zpracovat dotaznik. Pfedvyzkum byl realizovan metodou
standardizovaného rozhovoru se supervizory. Nasledny vyzkum byl realizovdn metodou
dotazniku a autorka ov&fovala celkem ¢tyfi hypotézy u respondentd - pracovnikl v socialnich
sluzbach na raznych prac. pozicich. Vysledky dotaznikového oSetfeni zpracovala do
prehlednych tabulek. Nasleduje rozséhld propracovand diskuse nad vysledky vyzkumu ve
vztahu k odborné literatufe. Navazuje Kapitola zaméfend na praktické vyuziti vystupl
diplomové prace. Zavér prace je zpracovan prehledné a funkéné. Velice pozitivné na
diplomové praci hodnotim odborné zpracovani tématu, ale nemohu opomenout jazykovou
stranku.

Prace spliiuje zékladni pozadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporucuji k astni
obhajobe: 1. ano

2.ne
Navrhovana klasifikace: 1. vyborné
2. velmi dobie
3. dobie
4. nevyhovel

Otazka k ustni obhajobé prace:
Jak by podle nazoru autorky méla vypadat prezentace metody supervize pracovnikiim
v socidlnich sluZzbach, ktera by snizila po¢ate¢ni nediveru pii jejim zavadéni do organizace?
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