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Disertacni prace autorky Stankové se zabyva tématem, které reflektuje soucasny stav
tykajici se Zivotniho zpusobu top managementu. Na tivod mohu jako $kolitelka konstatovat,
Ze autorka dokazala v disertacni praci vhodnym zpusobem propojit oblast socialni, zdravotni
a oblast fizeni lidskych zdroju. Snahou autorky bylo zjistit, jakym zpusobem a v jakém
rozsahu ovliviiuje profese socidlni vztahy a zdravi a na zakladé zjisténi navrhnout opatreni,
ktera by slouzila k prevenci negativnich dopadu vrcholové manazerské profese do zdravotné

socialni oblasti.

Disertacni prace je rozdélena do dvou nosnych ¢asti, ¢asti teoretické a praktické, ve
kterych autorka ucelenym a fundovanym zpusobem popisuje uvedenou problematiku.
V teoretické ¢asti prace autorka vymezuje v jednotlivych podkapitolach oblast managementu,
zivotniho zpusobu a zdravotni a socialni oblast. V souvislosti se zdravotni sférou je do
podkapitoly tykajici se vlivu profese na zdravi zafazena také problematika uzivani drog, ktera
je ve spojitosti stop manaZery a manazerkami diskutovana v masmédiich predev§im
s uzivanim kokainu. Vzhledem k faktu, ze se autorkg k tomuto problému vyjadfuje po
analyze ziskanych vysledku, kde je komentuje a srovnava s dal$imi odbornymi zdroji (na str.
88 v Sesté kapitole ,Diskuse"), tak bych oCekavala v teoretické ¢asti prace (jako $kolitelce mi
tato skute¢nost unikla), kromé& obecného popisu pusobeni drog na zdravi jedince, jesté
zaclenéni prehledu uzivani drog ve vybranych zemich. Dokazala by autorka uvést nékteré




ukazatele v souvislosti s drogovou problematikou ve vybranych zemich EU? Domniva se
autorka, Zze uzivani drog u manazeru je vice spoleCnosti tolerovano a pokud ano, tak
z jakych duvodu? | pfes vySe uvedenou pfipominku se domnivam, Ze teoreticka Cast
disertac¢ni prace tvofi uceleny prehled o dané problematice a zajistuje vybornou zakladnu
pro praktickou ¢ast disertacni prace. Autorka prokazala schopnost mezioborové orientace a
prace s adekvatnimi odbornymi domacimi i zahraniénimi texty. Jednotlivé kapitoly a

podkapitoly teoretické Casti prace nepostradaji navaznost a proporcionalitu.

V praktické c&asti prace ocenuji precizné stanovené hypotézy a podrobné
rozpracovanou metodiku vyzkumu véetné deskripce pouzitych statistickych metod, kterou
uvadi priloha 3. Ocenuji, vzhledem k zakladnimu souboru, ktery tvofi top manazefi a
manazerky v Ceské republice, vysoky podet respondentli ve vyzkumném souboru (225
osob). Vzorek byl sestaven pomoci kvotniho vybéru — kvétnim znakem byl vék a délka
vykonu funkce manazera. Vysledky jsou roz¢lenény do Ctyi zakladnich oblasti (pracovni,
mimopracovni, socialni, zdravotni) tak, aby autorce korespondovaly se stanovenymi cili
prace a hypotézami. Hypotézy jsou na zakladé statistického zpracovani vysledku v zavéru
kazdé podkapitoly vyhodnoceny, coz usnadnuje ctenari orientaci ve zpracovanych

vysledcich.

Kapitola 6. Diskuse je rozdélena opét podle jednotlivych oblasti a autorka predlozené
disertacni prace vhodné srovnava vysledky vyzkumu s nazory odbornikl ¢i vyzkumy, které
se uvedenou problematikou zabyvaji a konfrontuje je s vlastnimi nazory. Na strané 81
v souvislosti s rozvodovosti (ve vzorku byla rozvedena kazda druha Zena a kazdy paty muz)
autorka uvadi: ,Jak vyplynulo zrealizovanych rozhovorl, vzhledem k vysokym platim
nebrani manazerkam zadna finanéni prfekazka k tomu, aby zazadaly o rozvod. Zaroven jim
necini probléemy zvladnout domacnost a péci o déti. Voli tedy radéji cestu ,svobody“, nezli
zustat ve svazku, ktery je nefunkeni.......... “ Na téze strance pak autorka uvadi: ,....Zeny
danou situaci resi spiSe emocionalné (kde vyznamnou roli hraji materské pudy) a muzi spise
racionalné.” Skutecné se autorka domniva, ze vysoka rozvodovost manazerek je vysledkem
jejich emocniho feSeni nefungujiciho vztahu nebo bude spiSe souviset s novym genderovym
uspofradanim roli?

V osmé kapitole jsou navrzena doporuceni pro klicové oblasti a pravé v této kapitole
jsou uvedeny nové poznatky tykajici se propojeni zdravotné socialni sféry a managementu.
V soucasnosti jsou vysledky a doporuceni uvedena v disertacni praci cennym materialem
pro organizace zabyvajici se vzdélavanim budoucich manaZeri nebo zaméstnavajici
manazery.




Predlozena disertacni prace je pfehledna a splfuje kritéria kladena na tento typ praci,
zpracované tabulky a grafy zfetelné dokumentuji néktera tvrzeni, ktera jsou v praci uvedena.
Dle mého nazoru se autorce podafilo spinit vytyéené cile. Disertacni prace vychazi
z validnich zdroju, které jsou uvedeny v seznamu pouzitych zdroju a ktery obsahuje domaci i
zahranicni autory.

Na zakladé vySe uvedeného hodnoceni doporucuji predloZzenou disertaéni praci
k obhajobé a navrhuji udélit PhDr. Dané Marii Starikové titul Ph.D. v oboru Prevence,

naprava a terapie zdravotni a socialni problematiky déti, dospélych a seniort.

V Ceskych Budgjovicich dne 6. 11. 2009 J{I’Lj
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doc. Ing. Lucie Kozlova, Ph.D.




