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Abstract

Men on Parental Leave

I chose the topic of “Men on Parental Leave” for my thesis. The goal of the thesis
was to identify the overall life situation of men on parental leave, decisive factors that
led them to take the parental leave and at the same time identification of protective and
limiting factors influencing mastering the care for the child from the point of view of

men on parental leave.

The Introduction states reasons that led me to select the topic and describe the issue
and direction of my work more closely. The Theoretical Part is comprised of six
chapters describing the issue of family, fatherhood and family policy in general, the
current situation of men on parental leave in the Czech Republic and in other European
countries and legislative problems connected with it. The Research Part comprises eight
case studies focused on the research areas set in advance. The Discussion is then
comparison of specialist literature speaking on the subject and of results I collected in
the Research Part. The Conclusion sums up the whole work and formulates my
opinions about results of my studies. Here, I also mention my findings for potential

further research.

The basic methods used in my qualitative research were half-structured dialogue
and open participant observation. The collected data were elaborated in eight case
studies. The research sample of eight men was selected by random systematic selection.
The men came from Prague and its surroundings and they were between 32 and 55

years old. The research lasted from June 2008 to April 2009.

Results of my work can help to make the decision-making in family more objective
in view of real benefit of one of the parents taking the parental leave. Further, the work
could help overcome common taboos and find at least partial answers to questions that

are new to many men.
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UvVOD

Préci na téma ,,Muzi na rodi¢ovské dovolené* jsem si vybrala z n¢kolika divodu.

Jednim z nich byl fakt, ze sama v soucasné dob¢ pobirdm rodicovsky prispévek a
zaroven celodenné pecuji o dité. (Tyto dva fakty se navzajem nepodminuji, jak se dale
v praci zminim.) Sama tedy vim, jaké tato zkuSenost piinasi klady a jaké zapory jsou
sni spojené. Jako matka — zena mam v jistych situacich, spojenych s péci o dite,

problémy, s ur¢itymi vécmi si nevim rady a tehdy jsem vdécna za radu rodicu.

I proto mym cilem bylo zjistit, do jaké miry je rodi¢ovskd dovolend v nasi zemi
vyuzivana otci - muzi, kolik z nich se vyd4 na tuto nelehkou cestu a zaroven, jaké je
k tomu vedly divody, jak vnimaji svou novou roli, jaka je jejich socidlni pozice, jak
vypadaji v oc¢ich rodiny, pratel, kolegi... Ve svém okoli se s podobnymi muzi

nesetkavam, rozhodla jsem se proto probadat hloubéji tuto tématiku.

Zajimalo mé téz, kdyz se muzi na rodi¢ovské dovolené vyskytuji, zda pecuji o dité
»stejné dobte®, jako matka. Zda se 1i8i kvalita péce o dité, je-li poskytovana muzem -
otcem. Neopomenula jsem ani pocity samotnych muzi, jejich zkuSenosti, poznatky a

napady, které je provazely rodicovskou dovolenou.

V soucasné dobé je téma déti a s nim spojenych zalezitosti, tedy i rodiovska
dovolena, tématem velmi probiranym. Zvlast¢ pak jedna-li se o muZze v této oblasti.
Doslo k tomu snad hlavné diky politickym a zaroven socidlnim zménam, které prob&hly
a nadale probihaji. V Ceské republice je muzim umoznén nastup na rodi¢ovskou
dovolenou teprve od roku 2001. Zatim ale, bohuZzel, tato moznost neni muzi pfili§
vyuZzivana. Pocet tatinkli na rodicovské dovolené se v soucasné dobé pohybuje okolo
jednoho procenta. Malé procento muzii na rodi¢ovské dovolené je dano hlavné
nastavenym systémem rodinné politiky, ktery neni k rodi¢iim na rodi¢ovské dovolené
prili§ ptatelsky, jak se ve své praci zminim. Déle v nasi zemi stéle, i pfes urcity posun
smérem vpred, pievladd generovy stereotyp rodiny, kde muz je zivitel a Zena

pecovatelka.



V celé své praci jsem se snazila vyvratit ¢i potvrdit generové stereotypy nahlizeni na
situaci, kdy na rodi¢ovskou dovolenou odejde muz, ne Zena. Zaroven jsem sepsanim
této prace chtéla napomoci pii objektivizaci rozhodovani v rodin¢ vzhledem k realnému
pfinosu setrvani jednoho z rodi¢li na rodi¢ovské dovolené a napomoci piekonat zazita

tabu a zarovei nalézt alespon z ¢asti odpovedi na pro mnohé muze nové otazky.



1. SOUCASNY STAV

1.1. Rodina

1.1.1 Geneze rodiny

Matikova ve své publikaci Muz v rodiné:demokratizace sféry soukromé popisuje

tfi modely rodiny. Hovoii o modelu tradi¢nim, egalitarnim a pfechodném (26).

Tradi¢ni model

V tomto modelu je muz postaven do role typického Zivitele rodiny, orientuje se
tak hlavn€ na stranku finan¢ni. Na rozdil od néj zena je pevné zaclenéna do soukromé
instituce rodiny. Tato moderni tradicionalita se vytvaii teprve v moderni spole¢nosti
v souvislosti s tim, jak si sama spolecnost toto pojeti konstituuje. Role muze a Zeny se
v tradi¢ni spolecnosti vzdy prolinaly, jeden byl na druhém zavisly, fungovali tak, aby
jejich rodinna jednotka byla schopna pfezit. Vztah mezi muzem a Zenou byl
komplementarni. Jejich role byly daleko méné asymetrické nez je tomu v obdobi
nasledujicim (26).

V moderni spolecnosti se ve skutec¢nosti setkdvame s novymi typy nerovnosti
v roding. Zena zde ma misto vyhrazené v rodiné a domacnosti, zatimco muz se angazuje
ve sféfe verejne, placené prace, politice, podnikani apod. Vetejna sféra je mnohem Iépe
ocenéna nezli sféra soukromd, sféra domdaci neplacené prace, domacnosti a péce o
rodinu. Hovoii se o dvou svétech. O svété zenském, kam spadd soukromd sféra a o
sveté muzském, kam fadime sféru vefejnou. Obé sféry — vefejna a soukromd jsou
pojimany jako relativné separované, i presto, ze vlastné nikdy nebyly separované uplné.
Pislusnikim opac¢ného pohlavi nikdy nebyly zcela uzaviené. Relativni rozstépeni
spole¢nosti na tyto dvé sféry, oddéleni prace za mzdu od neplacené prace v domécnosti,
vedlo k vyrazné generové segregaci. Pti tom, je to praveé zena, které zajistuje fungovani
vefejné sféry a to prostiednictvim péce o rodinu. Muz v rodin€é nacerpava nové sily

potiebné pro plnéni ulohy, role a funkce ve svété prace. I v takovém vztahu jsou na sobé



ob¢ pohlavi zavisld. Zena na muzi ekonomicky a muz na zené¢ v zabezpeceni jeho
kazdodennich existen¢nich potieb. V tomto sméru je mozné i na jejich role nahlizet jako

na vzajemné se doplitujici, komplementarni (26).

Zasadni rozdil od uspotradani v tradicni spolecnosti vSak tkvi ve vyrazné
asymetrii vztahu mezi muzem a Zenou. Muzovu identitu v této moderni spolecnosti
tvofi placena prace, zaméstnani a profese. Jeho status je odvozovan od jeho pozice na
trhu prace, prezentuje se v zavislosti na svém profesnim zatfazeni. Identitu Zeny tvoii
rodina a pozice a status Zeny se odviji od pozice a statusu jejiho muze. V tomto
tradiénim modelu jsou role muZe a Zeny na jednu stranu komplementarni a na stranu

druhou nerovnocenné a asymetrické (26).

Egalitarni typ (model)

Zatimco tradi¢ni typ je akceptovatelny vice pro muze a délnickou tfidu, typ
egalitarni spiSe pro stiedni tfidu a zeny. Jsou rodiny, ve kterych oba partnefi kladou
daraz na praci, rodiny, kde je dilezitéjsi samotnd rodina a potom jsou pary, které se
snazi o nalezeni kompromisu mezi obéma sférami, mezi praci a rodinou a o jejich
sladéni. V téchto rodinach je podil na rozhodovani a moci nejvice vyvazeny, je relativné

rovny. Ani jeden z partnerti neni vniman jako vylu¢ny zivitel rodiny (26).

Piechodny typ (model)

v

Pro utvafeni identity Zeny je v tomto modelu stejné dulezitd prace jako rodina.
Zena sebe samu vnima zaroveti jako zaméstnanou, pracujici Zenu a zarovef jako matku.
Prace je pro Zenu dulezita pro jeji seberealizaci i pfi nizkém finanénim ohodnoceni.
Ocekava tak od svého muzského protéjSku finanéni zabezpeceni rodiny. Muz toto
akceptuje, ale Zada od Zeny, aby domacnost a rodina ziistala i pfes to pfevazné jeji
doménou. V tomto modelu se objevuji napadné nerovnosti. Stejné tak jako ve sféie
pracovni je vyrazny nepomér mezi platy muzd a Zen, ve neprospéch zen, ve sfére
rodinného Zivota se objevuje vyrazny nepomér mezi volnym ¢asem muzl a zen, op¢t
v neprospéch Zen. Rozdil mezi tradicnim a pfechodnym modelem spociva v rozdilném

vnimani dulezitosti obou sfér v Zivoté Zeny a muZe a v tom, kterd z onéch dvou sfér je
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primarni pro utvafeni jejich identity. Zatimco v tradicnim modelu je pro Zenu primarni
jednoznacné rodina, pro muze prace, v tomto typu je pro zenu diilezita nejen rodina, ale

1 prace, ob¢ sféry jsou pro ni stejn¢ dulezité. Muz zastava stale v roli zivitele (26).

1.1.2 Typy rodiny

V souvislosti s rodinou Ize hovofit o nékolika typech rodiny z rtiznych hledisek
pohledu. Jsou to zejména typy z hlediska uplnosti, kdy rozliSujeme rodinu uplnou a
neuplnou, z hlediska ptivodu, sem fadime rodinu orienta¢ni (vychozi) a reprodukéni,
dale z hlediska velikosti, ¢ili rodina nuklearni (nejuzsi) nebo $irsi a také z hlediska jeji
funkcénosti. Zde rozliSujeme tfi typy, a sice rodinu funkéni (uspokojovani potieb),
nefunkéni (neplni jednu funkci) a afunkéni (nefunguje zcela) (53).

e Nuklearni rodina

Vyjadiuje rodinu obsahujici pouze rodi¢e a déti, Cili nejuzsi rodinu. Jednd se o
nejbéznéjsi formu rodiny v moderni spolecnosti. Je povazovana za zdkladni jednotku
vzajemné solidarity a odpovédnosti. Existuje na kazdém kontinentu od primitivnich
kultur po kultury vyspélé (53).

e Sirsi rodina

Rodina zahrnujici Sir$i piibuzenské vazby neZ pouze partnerské nebo
rodicovske (53).

e Modalni rodina

Kromé rodiny nuklearni zahrnuje také rodiny neuplné s jednim rodi¢em, bezdétna
manzelstvi, nesezdané pary, ale i sit€¢ vzniklé z opakovanych snatkli rozvedenych

osob (53).
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1.1.3 Rodinna politika a jeji vyznam

Jelikoz rodina je obecné¢ v kazdém staté povazovana za zakladni jednotku
spolecnosti, ve vétSing statd je tak predmétem zvySené podpory prostrednictvim
ruznych opatieni rodinné politiky. Je obvykle realizovdna prostfednictvim pravnich,
ekonomickych a socialnich opatfeni. Nejveétsi podpora je obvykle sméfovana k rodinam,
kde rodi¢e vychovavaji ekonomicky zavisl¢ déti. Podpora rodiny je velmi vyznamna
pro funkci celé spolecnosti, pro jeji civilizacni, kulturni a také mravni aroven (20).

Existuje nékolik systému rodinnych politik, kde kazdy z nich predpoklada trochu
odli$nou participaci obCana a statu na rodinné politice samotné (20).

Liberalni systém ptedpoklada, Ze obCan bude zodpovédny za svéa rozhodnuti,
stat bude garantovat statni podporu pouze rodindm s nejniz§imi piijmy, které se ocitaji
na hranici chudoby. Roli statu vyrazné dopliiuji aktivity nestatnich subjektt (20).

Socialné trzni systéem vychazi ztoho, ze socidlni potieby rodiny by mély byt
primérné uspokojovany skrze pracovni vykony a zasluhy a stitni podpora bude
poskytovana i na zéklad€ testovani piijml rodin. Tento systém vytvaii dostatecny
prostor pro pusobeni nestatnich subjektt (20).

Univerzalisticky systém Casto umoznuje ziskani statni podpory i t€ém obcantim, ktefi
nejsou socialné potiebni. Potlacuje nestatni subjekty v oblasti podpory rodin (20).

Rodinna politika v Ceské republice prosla mnoha vyvojovymi obdobimi. Po roce
1989 dochazi v oblasti rodinné politiky k mnoha zméndm. PtfedevSim je nutna
transformace socidlni a transformace ekonomického systému. Vznikd mnoho dileZitych
dokumentii, podporujici rodinnou politiku, napf. vroce 1990 se objevuje Scénar
socialni reformy, v unoru 1991 dochézi k vytvoreni zachranné socialni sité, v fijnu 1991
vchazi v platnost zdkon o Zivotnim minimu a v listopadu téhoZ roku zakon o socialni
potiebnosti (20).

Postupné jsou ruseny propopulaéné koncipované ndstroje podporujici predevSim
kvantitu. Ugelem jiz nema byt stimulace obanti k jednomu typu chovani, nybrz
podpora individuality a vlastni volby. Dochézi ke zvySovani odpovédnosti jedince a

rodiny za jeji osud, stat ziistava v pozadi a je az poslednim garantem (18).
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V Ceské republice po 2.svétové valce nastal pohyb smérem k liberalni koncepci a
socialni prava zacala byt vice a vice piesouvana zrodin na jednotlivce. V Evropé
dochazi k dezintegraci rodiny, vzrasta pocet jednoClennych domécnosti a neuplnych
rodin. Zaroven se snizuje pocet manzelstvi a naopak zvySuje se pocet rozvodi.
Primérna velikost rodin se snizuje (44).

Rok 1994 byl nazyvan rokem rodiny. V tomto roce probihaly neustalé¢ diskuse o
rodindch a potiebnych zménach v nich a zaroven o nutnosti transformovat systém
socidlnich davek. O rok pozdéji, v roce 1995 vznikd systém statnich podpor pro rodiny
s détmi. Tento systém je zaméfen hlavné na rodiny s nizkymi piijmy, vyznacuje se
principem adresnosti . Od 1.10.1995 se objevuji davky plosné, kam patii rodicovsky
ptispévek, davky péstounské péce, porodné a pohiebné. Davky testované se objevuji od
1.1.1996 a jednid se o ptidavek na dité, socialni ptiplatek, piispévek na bydleni,
ptispévek na dopravu, ktery byl v roce 2004 zruSen a nahrazen slevou na jizdném (20).

Dochazi také ke zméndm v demografickém chovani rodiny. Po roce 1989 se
sniZzuje porodnost, snizuje se zaroveil siiate¢nost, naopak zvysuje se primérny vék zen,
ale 1 muza pii narozeni jejich prvniho potomka a soucasn¢ dochazi ke zvySeni poctu
svobodnych obcanti v populaci. Dale roste rozvodovost, zvySuje se tak podil déti
narozenych mimo manzelstvi (20).

V devadesatych letech je rodinna politika charakterizovana predevSim neexistenci
koncepce, uz§im vymezenim adresiti pomoci, dochdzi k mensi institucionalizaci a
velkym pozitivem tohoto obdobi je moZnost vstupu nestatnim a cirkevnim subjektim do
rodinné politiky (20).

Dalsi pokroky vpted zaznamenava rodinnd politika po roce 2000, kdy v roce 2003
na zéklad¢ usneseni vlady €. 343 je mapovéana tehdejsi rodina a dochéazi k zaloZeni
odboru pro rodinu. O rok pozdéji, v roce 2004 je sestavena Narodni zprava o rodin¢ a
Nérodni koncepce rodinné politiky. Vytvari se tézZ Akéni plan na podporu rodin pro
obdobi 2006-2009. Vyznamnym krokem je vytvoteni zdkona 108/2006 Sb.o socialnich
sluzbach (20).

Pomoc pro rodiny je definovana dvéma hlavnimi body. Bodem jedna je finan¢ni

podporou rodiny a bodem dvé¢ aktivity vedoucimi k podpote rodiny (20).
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Ad1) finanéni podpora rodiny zahrnuje
e danova opatieni (pf. slevy na dani)

e systém socialniho zabezpeceni (soc.pojisténi, statni socialni podpora a pomoc

v hmotné nouzi)
Ad2) aktivity vedouci k podpoie rodiny

e socidlni sluzby (socidlni poradenstvi, sluzby socidlni péce a sluzby socialni

prevence)
e sluzby na podporu fungujici rodiny
e Cinnosti poskytované v rdmeci socialn¢ pravni ochrany déti
e mateiska dovolend

Nastroji rodinné politiky v Ceské republice jsou zejména (20):

matetskd dovolend, otci je poskytnuta pouze ve vyjimecné situaci

e vyrovnavaci prispévek v téhotenstvi

oSetfovani ¢lena rodiny

rodicovska dovolend, zrovnopravnéna pro oba rodice teprve v roce 2001

Od roku 2004, kdy byly novelizovany podminky pro poskytovani piispévku je
mozné provozovat vydélecnou ¢innost bez omezeni, aniz by rodi¢ pfiSel o rodicovsky
prispévek, musi byt vSak zajisténa péce o dit€ jinou zletilou osobou (18).

Neuspokojiva situace je v soucasnosti zvlasté¢ v oblasti sladéni pracovniho a
profesniho Zivota. Zkracené uvazky vykazuji asi 2,1% u muzi a 7,9% u Zen. V podstaté
neexistuje pruzna pracovni doba, krat$i pracovni doba nebo jind Uprava podporujici

zamestnanost rodi¢l na rodi¢ovské dovolené €i po navratu z ni (3).
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Cilem rodinné politiky podporované statem je umoznit rodi¢tim sladéni pracovniho
a rodinného Zzivota, a to aniz by museli rezignovat na své rodiCovstvi, nebo na svou
profesni realizaci. Je tedy nutné hlavné motivovat zaméstnavatele
k zohlednovani zajmii zaméstnancl/zaméstnankyn jako rodic¢i. Proto zde zvlast
vystupuje potieba vzajemné spoluprace napiiklad medializaci ptikladl rodinné politiky,
podporou prorodinnych (i pro zaméstnavatele vyhodnych) aktivit nestatnich

neziskovych organizaci firmami atd. (47).

1.1.4 Soucasna situace ¢eskych rodin

V soudasnosti v Cechach dochéazi k nékolika zmé&nam v roding. Jedna se zejména o
odklad vstupu do manzelstvi, posouva se vékova hranice, kdy partnetfi vstupuji do
prvniho manzelstvi, zvySuje se rozvodovost, dochdzi k padku a rozpadu rodin.
Dochazi tedy ke zvySovani poctu domécnosti, které Ziji jako nesezdané pary vcetné déti
(29).

Celkoveé dochazi ke zménam v oblasti struktury rodiny. Neni jiz samoziejmosti, ze
bychom nachdzeli vicegenera¢ni souziti rodin. Dnes jen velmi vyjime¢n¢ ziji prarodice,
rodice a déti dohromady (48). V poslednich tficeti letech vyrazné poklesl pocet
prarodicii, ktefi vychovavaji sva vnoucata (41). BéZné se dnes setkdvame spiSe
s rodinou jadrovou nebo také nuklearni, obsahujici oba rodi¢e a déti nebo s rodinou
smiSenou, kterou tvofi jeden z rodict, dit¢ a dale je mozny vstup jiného ¢lena, at’ uz
dospélého ¢i ditéte (1).

Jednim ze zévaznych probléml ceskych rodin je fakt, Ze v naSi republice je
v soucasnosti velmi nizka mira vyuZzivani prace na Castecny uvazek, prace z domova ¢i
pruzné pracovni doby. Tato skute€nost se stava vyznamnym problémem komplikujicim
sladéni profesni a rodi¢ovské role. Zeny v Ceské republice, na rozdil od Zen ve vétsing
vyspélych zemi, nemohou z mnoha diivodli vyuzit moznost postupného pfechodu matek
malych déti zrodicovské dovolené do zaméstnani prostiednictvim zkracenych

pracovnich uvazkl. Tato situace nuti matky zlstavat na rodicovské dovolené déle nez
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by samy uptednostiiovaly a poté nastoupit do prace ihned na cely pracovni tvazek, coz
muze prindset problémy v rodin€ i v zaméstnani. Nizka financni atraktivita je jednim
z mnoha divodd, pro¢ v Ceské republice neni institut muZské rodi¢ovské dovolené
ptilis rozsifen. LiSime se tak vyrazn¢ od zemi zapadni Evropy. Soucasny stav, kdy
vnasi zemi muz na rodiCovské dovolené je spiSe raritou, neni zcela vyhovujici
z pohledu udrzeni profesnich kompetenci zeny a zaroven pro vztah otce k ditéti a
rodinnym hodnotam (38).

Ve vSech evropskych zemich v poslednich nékolika letech nabira na vyznamu
rodinné politika. Hlavnim diivodem tohoto faktu je nizk4 porodnost. Proto se jednotlivé
evropské vlady snazi vytvaret dobré socidlni podminky mladym rodindm. Dusledkem
jejich snazeni je zvySovani rodi¢ovského ptispevku, ptidavku na déti nebo porodného.
V nasi zemi v soucasné dob¢ vSak neni hlavnim problémem vyse ptispévku pro mladé
rodiny, ale predevS§im nedostatek rodinnych sluzeb a moznosti synchronizace prace a
rodinného Zivota pro mladé maminky. Chybi zde pracovni pfilezitosti na zkraceny
uvazek, flexibilni pracovni doba, sdilena pracovni mista, moznost prace z domova, ale
zaroven je vyrazny nedostatek predSkolnich zafizeni, zejména Skolek a jesli. Ty byly
pred né€kolika lety masivné ruseny. Podafi-li se rodi¢im jejich dité do skolky pieci jen
umistit, nastava dalsi problém, kterym je kratkd provozni doba téchto zafizeni. Vyrazné
zaostavaji 1 dal$i rodinné sluzby. Podle poslednich vyzkumi je dokdzano, Ze samotné
zaznamenana v Némecku, Italii (8,18 porodu/1000 obyvatel), Rakousku (8,65) a
Cechach (8,83). Naopak nejvyssi porodnost z ¢lenskych zemi Evropské unie prokazuje

Irsko (14,23) (14).

1.2 Pravni iiprava v Ceské republice

V nasem pravnim pojeti dovolené spojené s péci a vychovou déti doslo k vyznamné

zméné v tom smyslu, Ze na rodi¢ovskou dovolenou do 3 let véku ditéte mize nastoupit i
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muz. Tento fakt je ukotven v §196 zak.c. 262/2006 Sb., v platném znéni (zdkonik
prace).

Tato formalni moznost cerpat rodiovskou dovolenou muzi od roku 2001
(harmoniza¢ni novela zak.C. 155/2000 Sb.) ovSem automaticky nevedla k jejimu
vyuzivani. Z 0daju z ptedchozich let rovnéz vyplyva, ze pocet muzi, ktefi v minulosti
pobirali rodiCovsky piipévek se mirn¢ zvySoval, nicméné¢ v poméru k Zenam
zustaval zanedbatelny. Na konci roku 1998 Cinil podil muza, ktefi byli pfijemci
rodi¢ovského ptispévku na celkovém poctu piijemct 0,58 % a v prvni poloviné roku
2000 pak 0,75 % (jednalo se pravdépodobné o muze, ktefi na trhu prace nezaujimali
pozici zamé&stnance). Zatimco v prvni poloviné roku 2001 bylo celkové mezi piijemci
davek vyplacenych v bézném mésici 0,77 % muzl, v prvni poloving roku 2003 jich
bylo 0,99 % (28).

V obdobi let 1990 — 2000 muzi bez ohledu na sviij rodinny stav sice méli narok na
pobirani rodi¢ovského prispévku, ale pokud byli zaméstnani, doma s ditétem bud’ ziistat
nemohli (zaméstnavatel nebyl povinen je uvolnit ze zaméstnani), nebo museli
dobrovoln¢ rozvazat pracovni pomér (28).

Diky soucasné pravni Gpravé ma muz moznost nastoupit na rodicovskou dovolenou
ihned po narozeni ditéte, jak je uvedeno v zakoniku prace §196. Je ovSem vylouceno,
aby doSlo k soucasnému pobirani rodi¢ovského prispévku poskytovaného podle
predpisti o statni socialni podpofe a penéZité pomoci v matetstvi podle ptedpisii o
nemocenském pojisténi. Je tedy vylouden soubéh téchto dvou naroki. Cili jestlize se
otec rozhodne nastoupit na rodicovskou dovolenou ihned po narozeni ditéte a Zena je
pfijemcem penéZité pomoci v matetstvi, nemlZe pobirat rodicovsky ptispévek a neni
tak pojiSténec, Cili stat za n¢j neplati zdravotni pojiSténi. Otec bude uznan
pojisténcem, za kterého hradi zdravotni pojiSténi stat nikoli z titulu, Ze CcCerpa
rodic¢ovskou dovolenou, ale pouze v piipadé, Ze bude uznan osobou trvale celodenn¢ a
fadné pecujici o dité. V zakoné je vSak stanoveno, Ze za tuto osobu se povazuje vzdy
pouze jedna osoba, a to bud’ otec nebo matka. Pokud matce nevznikl narok na penézitou
pomoc v matefstvi a otec soucasné Cerpa rodi€ovskou dovolenou, mohou si zvolit, kdo z

nich bude pobirat rodiCovsky pfispévek. V tomto ptipad¢ je tedy vhodnéjsi, aby to byl
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otec, nebot’ tak splni podminku piijemce rodicovského ptispévku pro ucely zdravotniho
pojisténi. Zena, ktera je na matefské dovolené a rodiovské dovolené je pro
ucely zdravotniho pojiSténi povazovana za pojisténce, za kterého hradi zdravotni
pojisténi stat vzdy, bez ohledu na to, zda pobird penézitou pomoc v matetstvi nebo
rodi¢ovsky prispévek. Tento ptipad nastava i tehdy, jsou-li oba rodi¢e soucasn¢ na
rodicovské dovolené po ukonceni matetské dovolené. Pokud zvoli rodiCe stfidavou
pécCi, tj. matka po vycerpani matefské dovolené nastoupi do zaméstnani, obdobné
situace by vSak nemély nastat, nebot’ pro ucely zdravotniho pojisténi bude otec jako
ptijemce rodiCovského prispévku povazovan za pojisténce, za kterého hradi zdravotni
pojisténi stat (33).

Rodicovska dovolena a jeji délka a obdobi naroku na rodicovsky ptispévek se
navzdjem lisi. Na rodicovsky piispévek ma rodi¢ narok, jestlize po cely kalendaini
meésic osobné celodenné a fadné pecuje o dit€ do 4 let véku nebo do 7 let, je-li dité
dlouhodob¢ zdravotné postizené. Na rozdil od toho rodicovska dovolena se poskytuje
do véku 3 let ditéte. Po uplynuti této doby tii let, musi zaméstnanec pozadat
zaméstnavatele o neplacené volno a muize tak zlstat s ditétem do 4 let véku. Rodi¢ovsky
prispévek patii mezi davky netestované, tudiz neni zkouman ptijem rodiny. Celodenni
péci o dit¢ neni mysleno, je-li dité umisténo v jeslich, matetské Skole nebo jiném
zafizeni (dotovaném z vefejnych zdroji) pro déti piedSkolniho veéku vice nez 5
kalendarnich dnii v mésici. Pivodni podminka naroku na rodiCovsky piispévek -
vydéle¢na Cinnost nebo omezeny ptijem z vydélecné Cinnosti — byla s ucinnosti od
1.1.2004 zrusena. Rodi¢ tak svoji vydéle¢nou ¢innosti mize zlepSovat socialni situaci
rodiny, protoZe jeho piijmy nebudou pro narok na pfispévek sledovany. Po tuto dobu

vSak musi zajistit celodenni péci pro své dité zletilou osobou (56).

Legislativni  strdnka rodicovské dovolené je dale fteSena v nésledujicich

dokumentech:

e Zakon €. 262/2006 Sb., zdkonik prace, v platném znéni

e Zakon €. 187/2006 Sb. o nemocenském pojisténi, v platném znéni
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e Zakon ¢. 100/1988 Sb., o socidlnim zabezpeceni, v platném znéni

e Zakon ¢. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru ptislusnikli bezpecnostnich sbort

1.2.1 Moznosti podpory aktivniho otcovstvi z hlediska legislativy

Vzhledem k tomu, Ze v Ceské republice muZi na rodiovské dovolené tvoii jen
ptiblizné 1,35%, by méla vlada udélat kroky ke zvySeni tohoto poctu. Proto se vyzkumy
(napf. NeSporova 2005, Harmonizace rodiny a zaméstnani, Gender studie a dalsi)
zabyvaly legislativou v ostatnich evropskych zemich v oblasti rodicovské dovolené a
bylo tak ziskdno nékolik opatieni, kterd by mohla byt vyuzita v Ceské republice
k podpote aktivniho otcovstvi. Jednalo se zejména o doporuceni v oblasti rodi¢ovské
dovolené, kterd by méla spliiovat nasledujici podminky (23):

e (ast by méla byt vyhrazena pfimo otciim

e rodiovsky prispévek by mél byt odvozen od predchozich piijmui

e méla by byt kratsi (cca 18 mé&sicl)

e flexibilni vyuZivani rodi€ovské dovolené

1.3 Pojmy rodicovska dovolena, matei'ska dovolena a rodicovsky prispévek

1.3.1 Materska dovolena
Matetskda dovolend pfislusi zaméstnankyni po dobu 28, vyjimecné po dobu 37

tydnti, pokud porodila zarovent dvé nebo vice déti. Zaméstnankyné nastupuje zpravidla

tuto matetskou dovolenou od pocatku Sestého tydne pied ocekavanym dnem porodu,
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nejdiive vSak od pocatku osmého tydne pifed timto dnem. V nékterych zvlastnich
piipadech zakon stanovi krat$i dobu matetské dovolené. Matetska dovolena nesmi byt
nikdy krat$i nez 14 tydni a nemuze v zadném piipadé skoncit ani byt pferuSena pied
uplynutim 6-ti tydnti ode dne porodu.(§195 zak ¢. 262/2006 Sb.)

Po dobu Cerpani matetské dovolené ptislusi zaméstnankyni od zaméstnavatele, jejiz

pracovni pom¢ér trva, pracovni volno bez nahrady mzdy. Narok na davky nemocenského
pojisténi (tzv. penézitou pomoc v mateistvi) a statni socialni podpory nalezejici po tuto
dobu upravuji zvlastni pravni predpisy.
Doba cerpani mateiské dovolené se pro ucely dovolené na zotavenou posuzuje jako
vykon prace; znamena to, Ze tato doba se také zapocitdva do dnli podminujicich vznik
naroku na dovolenou. Pozdda-li zaméstnankyné zaméstnavatele o poskytnuti dovolené
tak, aby navazovala bezprostfedn¢ na skonceni matefské dovolené je zaméstnavatel
povinen jeji zadosti vyhovét (§217 odst.5 ZP).

Zameéstnavatel je povinen poskytnout zaméstnankyni matefskou dovolenou i bez
jeji zadosti. Zaméstnankyné nemusi o poskytnuti matetské dovolené zaméstnavatele

zadat; postaci, kdyZ zamé&stnavateli nastup matetské dovolené oznami.

1.3.2 Rodic¢ovska dovolena

Rodicovska dovolend (§196 ZP) piislusi Zen€ na jeji zadost po skonfeni mateiské
dovolené¢ do tfi let v€ku ditéte. Otci ditéte prislusi - na Zadost - od narozeni ditéte rovnéz
do tfi let jeho veku, pficemz mateiskou a rodi€ovskou dovolenou mohou oba rodice
cerpat soucasn€. Zaméstnavatel je povinen poskytnout zaméstnankyni a zaméstnanci na
jejich zadost rodicovskou dovolenou.

V ptipadé¢ rodiCovské dovolené jde z pracovnépravniho hlediska v ptipadé€, zZe
pracovni pomér po dobu Cerpani mateiské dovolené trva, o dilezitou osobni piekazku
v praci, pii které piislusi od zaméstnavatele pracovni volno bez ndhrady mzdy. Doba
cerpani rodicovské dovolené se pro ucely dovolené na zotavenou jako vykon prace

neposuzuje a zapocitava se do dnli podminujicich kraceni dovolené na zotavenou.

20


http://www.vyplata.cz/zakony/z262-2006sb.php#P217
http://www.vyplata.cz/zakony/z262-2006sb.php#P196

Z pravni upravy vyplyva, ze rodiCovska dovolend se nemusi Cerpat vcelku, ale
pouze v rozsahu, ve kterém oni zaméstnankyné ¢i zaméstnanec zameéstnavatele
pozadali. Pokud nastoupi do zaméstnani pfed dovrSenim tii let véku ditéte a poté se
rozhodnou opét Cerpat rodicovskou dovolenou, je zaméstnavatel povinen do dovrseni tii
let véku ditéte jejich zadosti vyhovét.

Zakonem o statni socialni podpote v (§30 zakona ¢.117/1995 Sb.) se stanovi, ze
rodicovsky piispévek rodiCi nenélezi, jestlize v rodin¢ druhy zrodici mé po cely
kalendaini mésic narok na penézitou pomoc v matefstvi nebo penézitou pomoc
poskytovanou podle ptedpisii nemocenského pojisténi, a to v dobé ode dne narozeni
ditéte. Soub¢h poskytovani rodi¢ovského prispévku obéma rodi¢im soucasné je tak
vyloucen.

Rodicovska dovolena je jednim z nastroji rodinné politiky naSeho statu. NejveEtsi
rizikem Ceské rodi¢ovské dovolené je vSak pfilisnd délka (oproti ostatnim evropskym
zemim) a vySe rodiovského ptispévku. Je-li ptispévek relativné vysoky a délka
nepiimérené dlouhd, ztraci Zena motivaci pro brzky néavrat do zaméstnani a zaroven

ztraci pracovni navyky a stava se tak pro zaméstnavatele mén¢ atraktivni.

Délka rodi¢ovské dovolené ve srovnani s Evropou

Po Svédsku (72 tydnil), kde plati otcovské kvoty, které nuti otce zlstat se svymi
potomky na rodi¢ovské dovolené, aby nepfisli o penézitou pomoc od statu, zaujimame
druhou pozici v délce stravené na rodiovské dovolené. V Némecku ¢ini rodi¢ovska
dovolena 14 tydnid, v Belgii 15 tydnt a ve Francii, Holandsku, Lucembursku a

Rakousku 16 tydnt (22).

1.3.3 Rodicovsky prispévek

Rodicovsky ptispevek je netestovanou davkou ze systému statni socialni podpory tj.

neni zavisly na vysi pifijmu a ma na ni narok rodi¢, ktery po cely kalendarni mésic
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osobn¢ celodenné a fadné pecuje o dité za splnéni dalSich podminek danych zdkonem
(56).

Cerpani rodi¢ovské dovolené a Gerpani rodi¢ovského piispévku se tak nemusi vzdy
kryt, a to at' jiz zpohledu Casového (miize byt rodi¢i zvolena jind délka Cerpani
rodi¢ovské dovolené a jina délka Cerpani rodi¢ovského ptispévku), nebo i z pohledu

rodice, ktery dovolenou nebo davku Cerpa (56).

1.4 Vyuzivani rodicovské dovolené muzi

V této kapitole pfedstavuji problematiku muzl na rodi¢ovské dovolené nejen v u
nas, v Ceské republice, ale i v ostatnich evropskych zemich.

,Zakoniky jednotlivych zemi Evropské unie preferuji pojem rodicovské dovolené
oproti dovolené matetské. Podle skandindvského sociologa O.G. Holtera (15) je mozné
tyto strategie rozd¢lit na tfi typy — egalitarni model, model jednoho plného a jednoho
¢aste¢ného uvazku a chlebodarcovsky model.

Model uplné rovnosti je nejspravedlivéjsi a z ekonomického hlediska nejvyhodnéjsi.
Oba partnefi budou pracovat a dité svéii na hlidani nékomu tietimu. Cast jejich plati
pujde na placené hlidani, také pfijdou o statni piispévky, presto je tento model vyhodny,
zejména pro rodice, ktefi se oba chté&ji dal vénovat své kariéfe. Nevyhody, kromé téch
finan¢nich, jsou jasné — rodice nebudou mit dostatek casu vénovat se svému ditéti, sobé
navzdjem a také domacnosti.

Model jednoho pIlného a jednoho casteného pracovniho Uvazku je méné
spravedlivy, stdle ale umoziuje jednomu z rodicl pracovat na plny uvazek a druhému
na polovi¢ni Gvazek. Pro¢ je to obvykle Zena, kdo pfijme praci na ¢astecny uvazek,
zatimco muz ziistane pracovat naplno? Zensky plat je i v zemich Evropské unie obvykle
niz8i nez plat muzsky, proto je vyhodnéjsi pro rodinny rozpocet sniZit uz beztak nizky
pfijem Zeny, nez zit z nizkého Zenina piijmu a je$t€¢ niz§iho muzova polovi¢niho
uvazku. Ruku v ruce s tim jde ale zpétné posileni stereotypu. Pfi praci na castecny

uvazek je mnohem méné pravdépodobny kariérni postup a profesni rust, takze je to opét
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zena, kde je v pracovnim postaveni v nevyhod¢. 1 zde pfitom plati, ze rodina
pravdépodobné pfijde o statni prispévky a stejn¢ bude muset platit hlidani pro dit¢.
Proto je stale vétSina rodin, které s narozenim ditéte voli chlebodarcovsky model,
tedy model, kdy jeden z rodict zlstava s dit¢tem doma a druhy zajistuje rodinu
finan¢né. Pro¢ se chlebodarcem ve vétSin€ pripadd stdva otec? Ze skandindvskych
vyzkumu vyplyva, ze plat muze roste, pokud ma zenu a déti. Naproti tomu plat Zeny se
zmensSuje, pokud se ji narodi dité. Dokonce 1 ve Skandinavii zeny s détmi vydélavaji o
sedm procent méné nez bezdétné zeny, zatimco muzi s rodinou vydélavaji o pét procent
vice nez bezdétni muzi. Zenati muzi s détmi se totiz
zaméstnavatelim/zaméstnavatelkdm jevi jako mnohem stabiln€j$i pracovni sila.
PrestoZze mnoho skandinavskych rodin sklouzne oproti piivodnim planim a ptanim od
prvniho ¢i druhého modelu k modelu muze chlebodérce, spolu se spoleCenskymi
zménami a se zménami zakonti smérem k genderové rovnosti se méni i tato tendence.
Jakkoli neni ani ve skandindvské spole¢nosti uplna genderova rovnost, jsou tyto zemé
ve srovnani s ¢eskou spole¢nosti mnohem vice naklonény zméné€ v oblasti muzské péce

o déti a zenské chlebodarcovské roli“(23).

1.4.1 Situace v Ceské republice

Dle dostupnych zdrojti, v soucasné dobé& neni statisticky sledovano, kolik muzi je
v soucasné dobé€ na rodiCovské dovolené. Tyto Uidaje maji k dispozici pouze konkrétni
zameéstnavatelé, ktefi dovolenou poskytuji. Pokud jde o pocty muzl, ktefi pobiraji
rodicovsky piispévek, tak vzhledem k tomu, ze z pohledu systému jde o davku pro
rodice ditéte (tedy bez ohledu na to, zda jde o matku ¢i otce ditéte), nesleduje se v zadné
zakladni statistice toto déleni podle pohlavi pfijemce. Proto udaje o poctu muzi
nenajdeme ani na webovych strankdach MPSV, ani v rodenkach MPSV ¢&i CSU.
Zastoupeni Zen a muZzl lze ziskat pouze pfimym vstupem do databaze vyplacenych
davek v daném mésici. Tudiz pro situaci v Ceské republice jsem pouzila vysledky

vyzkumu z roku 2005. Vysledky z uvedeného roku fikaji, Ze muza, ktefi celodenné
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peduji o dité je zhruba jedno procento. V roce 2004 pobiralo v CR rodicovsky piispévek
3234 muzi, coz bylo zhruba 1% ze vSech osob pobirajicich tento piispévek (3).

Vysledky vsak mohou byt z n€kolika divodii zkreslené. Pobirani rodicovského
ptrispévku totiz nemusi znamenat, ze ten, kdo pfispévek pobira, skutecné celodenné
pecuje o dité. Dé&je se tak diky zruSeni limitu ptivydélku pifi zachovani naroku na
vyplaceni rodiCovského ptispévku a to s platnosti od 1.1.2004. Ze stejného divodu
muze vysledky zkreslovat fakt, Ze o piispévek nemusi zazadat ani jeden z rodi¢i. Oba
rodi¢e mohou byt zaméstnani, zajisti-li pé¢i o dité jinou zletilou osobou. Nemusi jim
tedy vzniknout nutnost o zadost o rodi¢ovsky ptispévek. Tento pfipad neni Casty, ale
neni ani ojedinély (3).

,Ceska spole¢nost na jedné strané teoreticky moznost muze pobirat rodi¢ovsky
ptispévek vita, na druhé strané je realnd pfedstava muze na rodicovské dovolené, (kterd
ovSem neni totoznd s dobou pobirani pfispévku identickd), stale jest¢ ovlivnéna
nékterymi predstavami: za hlavni diivody odchodu muZze na rodicovskou dovolenou je
dnes povazovano predevsim jeho horSi ekonomické postaveni, tj. nezaméstnanost nebo
hure placena prace v porovnani se zenou.“(39)

Hlavnimi nastroji prorodinné politiky jsou napiiklad nizS§i dan€, porodné nebo
pridavky na déti. Rodi¢e v Evropské unii tyto vyhody mohou cerpat. V roce 2009
v Ceské republice &ini porodné 13 tisic korun, pfi narozeni dvojéat ¢astka dosahuje
dvojnasobku, tedy 26 tisic korun. Castka je stejna jako v roce lofiském, aviak oproti
roku 2006 se vyrazné snizila. Tehdy dosahovala vySe 17600 K¢&. Jednotlivé evropské
vlady se snazi prorodinnou politiku podporovat riiznymi zpisoby. Nejspravedlivéjsi
z uvedenych vyhod se jevi dafiové zvyhodnéni na déti. V Cesku tato Gastka ini 890 K¢&
na kazdé dité. Znamena to, Ze obcan, ktery ma dvé déti, zaplati na danich o 1780 K¢
méné nez obCan bezdétny. Ve svété se dlouhodobé osveédcuje také spolecné zdanéni
manzelt, které v Ceské republice bylo po tiech letech trvani zruSeno. Podéani
spolecného zdanéni manzell je zvlasté vyhodné pro takové rodiny, kde jeden z rodict je
na rodi¢ovské dovolené a druhy pracuje. Nebo také v ptipadé, kdy jeden z rodict

dosahuje nizkého pfijmu diky tomu, ze pracuje na zkradceny pracovni uvazek.
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Kompenzaci v nasi zemi za zrusené spolecné zdanéni manzeld je zvySeni slevy na dani
na manzela/ku na 24840 K¢ za rok. K tomuto zvyseni doslo v roce 2008 (14).

Soucasna Ceska politika se snazi odhalovat takové faktory, které vedou mladé
rodiny k oddalovani siatkl a k poceti jejich prvniho potomka. Jejich snahy mifi k tomu,
aby opatfeni, ktera zavadéji vedla ke zvySeni porodnosti a ke vétsi soudrznosti rodiny.
Velmi diskutovanym tématem je v dnesni dobé téz snaha zapojit do vychovy ditéte otce.
Snahou je, aby doslo k co nejrovnéjSimu postaveni mezi muzem a zenou v této oblasti.
Posun lze spatiit napfiklad na snaze preménit matetskou dovolenou na dovolenou
rodi¢ovskou a to nejen v pisemné podob¢, ale i mezi Sirokou vefejnosti. Zvyraznit tak
rovnost obou partnertt v péci o dit€¢ a rozsifit toto povédomi u ostatnich. Porovnani

poctu muzi a zen na rodiCovské dovolené uvadim v ptiloze 2 (Tab.c.1) (14).

1.4.2 Charakteristika ¢eskych otcii na rodicovské dovolené

Jelikoz od zavedeni rodicovské dovolené také pro muze doslo jen pied nékolika
lety, neni tato problematika jesté¢ zcela prozkouména. Muzi mohou ziistat se svym
potomkem na rodi¢ovské dovolené diky tzv. harmonizac¢ni novele — zakon 155/2000.
Tehdy byli i oni oficidlné uznani za zptsobilé peCovat o dit€. V této oblasti se jedna o
obrovsky posun. Nesporové studie se zabyva touto problematikou, a tak je mozné zjistit,
co mizeme o muZi na rodicovské dovolené fici. Jaky je, co mizeme predpokladat apod.

(40).

Z vyzkumu vychazi, ze muzi zlstavajici na rodi¢ovské dovolené:

e maji vyssi vzdélani

jsou mladi

e pochazi z vétSich mést

jsou tolerantni, maji liberalni postoje
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e nejsou orientovani na vykon a kariéru

e je pro né prioritou hloubkova vychova svého ditéte, nikoli jen pomoc

v domacnosti (40).

1.4.3 Rodicovska dovolena v Evropé — jeji vyuZivani

Problematika otcovstvi se zacala vyraznéji fesit jiz v sedmdesatych letech minulého
stoleti v zdpadni Evropé. Naptiklad ve Francii od 19. stoleti byla stitem vyrazné
oslabena pravomoc otct v rodin€. Ta byla pfesunuta na stat, dalsi instituce nebo oba
rodice. Stalo se tak diky tadé¢ vydavanych zdkonl odmitajicich otciim pravomoci.
V souvislosti s tim dochazelo k oslabovani otcovy autority a bylo nutné jeho roli
v rodin¢ redefinovat. Ve druhé poloviné dvacatého stoleti se objevuje pojem ,,nepiima
role otce®, kterd vychazi pfedev§im z vyrazného vzestupu rozvodovosti, nesezdanych

souziti a po¢tu samostatné zijicich matek (40).

1.4.4 Zapadni Evropa

Rodi¢ovska dovolena miize byt ve vSech zdpadoevropskych statech ¢erpana obéma
rodici. 1 pfesto ve vétSin€ piipadl o dit¢ pecuje vyluéné Zena, muzi na rodiCovské
dovolené tvoti nejcastéji zhruba 1-2%. Vyjimku tvoii skandindvské zemé, kde je podil
muzi na rodiCovské dovolené vyrazné¢ vysSi. Rodicovskd dovolend je muzi vice
vyuzivdna, avSak méné nez ve Svédsku, také v Norsku, Portugalsku a Rakousku.
Portugalsko je zemi, kde na jednu stranu je velmi zdlrazilovano klasické generové
rozdéleni a na stran¢ druhé statni politika se snazi o prosazeni generové rovnosti. Byla
zavedena otcovska kvoéta. Jednd se o patnactidenni placenou rodi¢ovskou dovolenou,
kterou vyuZzilo zhruba 30-40% muza, ktefi na ni méli narok. V Rakousku doslo i

k n¢kolika dal$im zvyhodnénim, pfedevsim finan¢niho charakteru, pro muZze nebo celé
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rodiny, které se ve vychov¢ stiidaji. V této zemi tak stoupnul podil muzl na rodi¢ovské
dovolené z 1,5% na zhruba 3% (40).
Nesporova zde také uvadi hlavni divody odchodu muzi na rodicovskou dovolenou.

Jsou to zejména:
e moznost plnohodnotného pracovniho uplatnéni obou rodici
e ckonomické divody rodiny
e planovany odchod muZze na pfedem urc¢enou dobu
e nespokojenost muze v zaméstnani

e zachovani zaméstnanecké pozice Zeny

Dalsi vyzkum tykajici se postoji muzii k rodicovské dovolené byl proveden v roce
2003 v tehdy patnacti zemich EU. Vyzkumny vzorek tvofil 5688 muzi ve v€ku od 18
let. Starobni diichodci do tohoto vzorku zapocditani nebyli. Zhruba polovina respondentt
byla bezdétnid. Na otdzky odpovidali zaroven i muzi, ktefi rodicovskou dovolenou
nevyuzili nebo ktefi ji vyuzit nemohli, protoze za jejich dob to nebylo je$t¢ mozné.
Zkoumany byly hlavni diivody, které by muze podpofily k vyuZiti rodi¢ovské dovolené
a hlavni divody, které by je naopak odradily, obeznamenost muzi jejich pravy na
rodi¢ovskou dovolenou a diivody, pro¢ muzi rodi¢ovskou dovolenou vyuzili nebo tuto
moznost zvazovali (11).

Ukézalo se, ze nejvice informovani o svych pravech na vyuZivani rodiCovské
dovolené byli muzi ve Svédsku (97%), Lucembursku (94%), Dansku (93%), Finsku
(90%) a Francii (87%). Nejméné obeznameni byli muzi v Recku (45%) (11).

Nejcastéjsimi diivody pro nevyuziti rodi€ovské dovolené byly:
e Tato moznost neexistovala

e Nemohli si ji dovolit

e Zenanepracovala
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e Rodicovska dovolena je vhodnéjsi pro zeny

Mezi negativni faktory, které¢ ptisobily na odrazeni muzii byly:

e Nedostatecna financni kompenzace

e Nedostatecna informovanost o rodicovské dovolené
e Negativni ovlivnéni kariéry

e Neochota prerusit kariéru

e Presvédceni, ze rodicovska dovolend je vhodnéjsi pro zeny (11).

Vyzkum poodhalil divody, které vedou k nizkému podilu muzi na rodi¢ovské
dovolené v zapadni Evropé, a zaroven nastinil, co by muselo nastat, aby se tato situace

vyrazné zmeénila (11).

1.4.5 Stfedni a vychodni Evropa

Nekteré zemé stfedni a vychodni Evropy se také postupné snazi o zrovnopravnéni
prileZitosti pro muze a Zeny po vzoru skandinavskych zemi. Usiluji o posileni role otce
v roding, o vyrovnanéjsi rozdéleni péce o déti a také domécnost mezi oba rodice.
Prorodinné politika se zacala uplatiiovat nejvice v Chorvatsku a Slovinsku. Pravé ve
Slovinsku byla rodiCovska dovolend ithned po jejim zavedeni (v roce 2003) hojné
vyuzivana. Naproti tomu v Makedonii legislativa je$t¢ ani neumoznila otciim
rovnocenny piistup k péci o dité. Otec zde mize Cerpat matetskou dovolenou jen ve
vyjimecnych piipadech — napt. dojde-li k umrti matky, opusti-li matka dité, nebo neni-li

schopna o n¢&j pecovat (40).
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1.4.6 Skandinavské zemé

Muziim bylo ve Svédsku a Norsku umoznéno zistat na matetské dovolené jiz v70.
letech 20. stoleti. Do té¢ doby mély moznost celodenné pecovat o dit€¢ pouze Zeny.
VEtsi nartist muzi na rodiCovské dovolené nastal az v letech devadesatych, kdy doslo ze
strany statu k vyraznéjsi stimulaci. Jednalo se o zavedeni tvz. otcovské kvoty, coz
znamena, ze urcita cast rodicovské dovolené je urCena otci — presnéji druhému rodici,
coz ve veétsSing pripadi je praveé otec. Nevyuzije- li rodina moznost, ztraci na tuto ¢ast
placeného volna narok. V soucasnosti je otcovska kvéta platnou soucasti legislativy v
Norsku (1mésic), na Islandu (3 mésice) a ve Svédsku (2 mésice). V Dansku byla tato
kvota zavedena téz, ale jelikoz se pfili§ neosvédcila, byla opét zruSena (42).

Vzhledem ktomu, Ze v Ceské republice poet muzi pobirajicich rodicovsky
piispévek dosahuje pouze okolo 1,3% a na rozdil od Svédska, kde toto &islo stoupa az k
19%, je patrmé, Zze vtomto sméru jsme jeSt¢ hodné pozadu a mohli
bychom se pravé od Svédi mnohé ugit (35).

Vyrazny rozdil podilu muzZi na rodi¢ovské dovolené je dan predev§im rodinnou

politikou kazdého statu.

Rodinn politika ve Svédsku

Svédsko je konstituéni monarchii, v jejiz Cele stoji kral. Ve Svédsku panuje
univerzalni socidlni systém rodinné politiky (37).

Rodinna politika jako takovéa vznika ve Svédsku disledkem krize a depopulaéniho
vyvoje ve 30.letech minulého stoleti. Je spojena se jmény manzeli K.G.Mydrala a
A. Mydrala. V socidlni politice je akcentovan tzn. ditéstfedny pfistup, ktery znamena
zvyhodiovani rodin s vice détmi, ale také rodin neuplnych. Velky duraz je kladen na
statni zodpovédnost a socialni sluzby. Ke konci 70. let dochazi ve Svédsku k dalsi krizi,
dochazi k restrikci vydobytkll socidlniho statu, ovSem i pies tento fakt je zachovana tzn.
,»04aza socidlni spravedlnosti ve svét€ nerovnosti*. O dvacet let pozdé&ji, tedy v 90. letech

&eli Svédsko dalsi krizi, které viak rodinné politika bez obtizi odolava (44).
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Velky vyznam pro §védsky socidlni stat mélo dilo manzel Mydralovych vydéano
vroce 1934 sndzvem Krize v populacni otdzce. Obsahovalo uvahy o socialnich
reformach, které by dokazaly zachovat individudlni svobodu pro Zeny a zaroven by
stimulovaly porodnost a podnécovaly péci o déti a jejich vychovu (44).

Po roce 2000 dochézi ve Svédsku k vyraznému posileni univerzalismu. Na jedné
stran¢ dochazi k posileni sluzeb pro rodiny a zvysSeni ptidavki na déti a na stran¢ druhé
vstupem soukromého a korporativniho sektoru dochazi k zeslabeni zodpovédnosti statu.
Vsechny hlavni rysy vSak ziistavaji zachovany. Jedna se zejména o: levnou predskolni
péCi na principu univerzalismu, vysoké rodi¢ovské davky, pridavky nad primérem EU a
nizkou chudobu (44).

Do devadesatych let postupné stoupala porodnost az k ¢islu 2,4 ditéte na jednu zenu.
Zacatkem devadesatych let doslo k velkému baby boomu. Poté porodnost zacala klesat
a spadla k dne$nim hodnotam ukazujicim okolo 1,58. Ve Svédsku je nejnizsi shate¢nost
za vSech evropskych zemi, velky pocet déti se rodi mimo manzelstvi (37).

Hlavnim cilem rodinné politiky ve Svédsku je vyrovnani rozdilti mezi riznymi typy
rodin. Nastroji k tomuto jsou piedevsim relativné vysoké rodi¢ovské davky, které jsou
poskytovany spiSe na kratsi dobu a levné univerzalni sluzby. Systém dévek pro rodiny
s détmi zna dvé skupiny. Prvni skupinou jsou davky, které vyplyvaji z rodicovského
pojisténi. Sem patii piispévek v t€hotenstvi a Casové omezeny rodicovsky prispevek.
Druhou skupinou jsou davky vyplacené z dani, tj. ptidavky na déti, pfispévek na
bydleni, vyzivné (jednd se o davku poskytovanou netplné rodin€) a davky pro invalidni
a postizené déti (31).

Rodi¢ovska dovolend je ve Svédsku poskytovana v rozsahu 480 dni. 60 dni pied
porodem ji nastupuje Zena, potom je jiZ na partnerech, ktery z nich vyuzije zbytek.
Rozhodnou-li se byt na rodicovské dovolené oba partnefi, zkracuje se doba na polovinu,
tj. 240 dni. Rodi¢ovskou dovolenou je mozno &erpat az do 8 let véku ditéte. Ve Svédsku
existuje moznost prace na zkraceny pracovni ivazek (31).

Kromé rodi¢ovské dovolené existuje ve Svédsku také dovolend otcovska. K jejimu
vzniku doSlo v roce 1974 a jednalo se o deset dni po porodu. Angl. je nazyvana jako

»daddy days*. Dnes je tato dovolena poskytovana po ¢trnact dnli po narozeni ditéte za
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stejnych podminek jako rodicovsky ptispévek a rodicovska dovolend. Timto institutem
dochazi k vyraznému posileni sdilené péce o dité (31).

Ve Svédsku funguji ve velké mife piedskolni zatizeni, zejména $kolky, oteviené
Skolky nebo centra volného Casu. Tento fakt, spolu s moznosti prdce na castecny

uvazek, je jednou z moznosti jak sladit pracovni a rodinny zivot (31).

1.5 Rovnost muzi a Zen v Ceské republice

V kazdé¢ demokratické spolecnosti by méla vladnout rovnost mezi obCany a to
nezavisle na pohlavi, coz je povazovdno za jeden ze zdkladnich pilifi demokratické
spolecnosti. Ceska republika se v sou¢asnosti zabyva otazkami rovnych piileZitosti
muzl a zen a to ve vSech sférach a na vSech urovnich spolecnosti. Déje se tak hlavné
diky vstupu CR do Evropské unie a zaroveii v souvislosti s tim, e Ceska republika je
signatafem Konvence OSN o odstranéni vSech forem diskriminace Zen. Prvni
programovy dokument pro prosazovani rovnych pfilezitosti pro muze a Zeny byl pfijat
vladnim usnesenim €. 236 v dubnu 1998 snazvem Priority a postupy vlady pfi
prosazovani rovnosti muzi a zen (39).

,Muzi a Zeny si v Cesku potad nejsou rovni, pokud jde o pracovni piileZitosti nebo
odménovani. A vlada podceniuyje kritiku, kterd by tento stav pomohla zlepSit“(51).

,.Ceska republika se stejné jako ostatni ¢lenské staty Evropské unie na vrcholné
schlizce v Barceloné v roce 2002 zavézala, ze do konce roku 2010 zabezpeci mista v
zafizenich s denni péfi o déti pro vice nez 33% déti do tii let a
pro 90% déti od tii let v€ku“(51).

,»Ackoliv zakonik prace umoziuje, aby na rodicovské dovolené ziistavali jak otec,
tak matka, zistavaji v CR s détmi doma tradi¢né téméi vyhradné Zeny. Je to dano jak
stereotypnim nahlizenim na roli Zeny ve spoleCnosti, tak také niz§im finan¢nim
ohodnocenim préce Zen oproti muzim, coz po finan¢ni strdnce stimuluje rodinu k tomu,
aby doma ztlistavala Zena. Zaroven je v nasi spolenosti vSeobecné pfijimana predstava,

ze matky jsou pfirozen¢ vybaveny lepSimi schopnostmi pecovat o malé déti nezZ muzi.
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Tento nazor se odrézi jak v organizaci chodu domacnosti, tak i na trhu préce, pficemz
negativné ovliviiuje pracovni kariéru Zen, a to od nastupu do zaméstnani, investic do
jejich dalsiho profesniho riistu ze strany zaméstnavatele 1 jejich zivotniho partnera, az
po hrozbu nezaméstnanosti v dobé péce o déti predskolniho nebo Skolniho veku.
Z finan¢niho hlediska pak dopadaji nerovnosti na trhu prace i na Zeny ve starobnim
dichodu. Zabéhlou tradici podporuji také nastaveni a nizka vyse socidlnich davek“(16).

Vyslovné deklarovana rovnost muzii a zen je teprve od 1. ledna 2001.
K vyznamnéjSimu provedeni rovnosti (zejména v oblasti zvlastnich pracovnich
podminek) doslo teprve v novém zdkoniku prace (zdk. ¢. 262/2006 Sb.). Pravé ten
omezil pravomoc zaméstnavatele vysilat na pracovni cestu mimo obvod obce svého
pracovisté nebo bydlisté nejen t€hotné zaméstnankyné a zaméstnankyné pecujici o déti
do 8 let, ale také pecujici zaméstnance (51).

Ceska republika usiluje o plnéni zavazki v oblasti rovnych prileZitosti, které ji
vyplyvaji z mezinarodnich dokumentt a zaroveil z ¢lenstvi v Evropské unii (viz nize). |
presto vSak né&které pravni Gpravy nejsou pro muZe a Zeny nastaveny stejné. Jedna se
zejména o nckteré davky a ulevy spojené s péci o déti (16).

Divodi, pro¢ v CR pievlada stale model rodin, kde oba rodiée pracuji na plny
uvazek a zena je tak nucena skloubit pracovni povinnosti s povinnostmi rodinnymi, coz
muze negativné ovlivnit napfiklad vychovu ditéte nebo naru$it rodinné vztahy, je
nékolik. Napftiklad nedostate¢na nabidka flexibilnich pracovnich reziml na trhu prace
pro rodice, ktefi peCuji o déti. Vyjimkou tvofi snad né€kolik nadnarodnich spolecnosti.
V porovnani s dal§imi zemémi ma CR nizky podil osob pracujicich na ¢asteny uvazek.
Ani zaméstnancl s pruznou pracovni dobou u nas neni mnoho. Témér nevyuZité
zustavaji dal§i formy pracovni doby jako nepravidelnd pracovni doba, sdileni
pracovniho mista... Dale se jednd o nedostatecnou sit' sluzeb pecujicich o déti
zaméstnanych rodicd. V dneSni dobé opravdu neni snadné umistit dit¢ do Skolky ¢i
jin¢ho predskolniho zafizeni. Pocet matetskych center nabizejicich né&kolikahodinovy
dopoledni program pro predskolkové déti v posledni dobé sice vzrostl, ale dostupnost
této sluzby nemusi byt vzdy idealni. Hovofim o dostupnosti jak finan¢ni, kdy v mnoha

pfipadech si matka nemlZe dovolit tuto sluzbu platit, tak o dostupnosti z hlediska
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vzdalenosti a ¢asu nutného pro dopravu do zafizeni. Matetska centra vznikaji pfedevSim
ve velkych méstech a mnozi rodice z mensich mést a vesnic nemaji prostiedky, jak se
do nich dostat. Dal§im divodem muze byt nedostatecna moznost rodict na rodi¢ovské
dovolené udrzovat si ¢i obnovit si kvalifikaci, kterd je nutna pfi ndvratu do pracovniho
procesu (16).

Béhem svého predsednictvi EU ma Ceskéa republika v planu usilovat o zlep$eni
zivotnich podminek Zen starS$i generace a podporu aktivniho podilu muzii na vychové
déti a fungovani rodiny. Podnéty Vyboru pro rovné piilezitosti v rodinném a pracovnim
zivoté byly schvaleny Radou vlady pro rovné ptilezitosti Zen a muzi (50).

Rada tesila otazku podpory péce o déti predSkolniho veéku a to zejména v souvislosti
s usnadnénim podminek pro provoz a zfizovani zafizeni péce o déti tak, aby doslo
k podpoie rodict pfi navratu na pracovni trh po navratu z matetské nebo rodicovské
dovolené. Rada dospéla k zavéru a dale doporucila vlade, tesit tuto situaci zejména
legislativnim ukotvenim, nevyjimaje danové podminky a povinnosti. Vysledkem by mél
byt soubor legislativné ukotvenych feSeni naptiklad forma danovych tlev pro zatizeni
péce o déti, dale podpora firemni politiky péce o déti a zfizovani firemnich Skolek, popf.
jesli a dale zfizovani dalSich instituci péce o déti, napt. matefskych center apod., jejichz
ucelem je usnadnit rozhodovani rodi¢i na matei'ské dovolené, at’ uz matek ¢i otcti, pfi
navratu do zaméstnani. K této podpoie je mozné dale brat v potaz také vyuZiti dotacnich
programti Evropského socialniho fondu, coz mimo jiné¢ také zminila i ptfedchozi
ministryné pro lidska prava DZamila Stehlikova. Rada vlady pro rovné piileZitosti Zen a
muzu také schvalila podnét vyboru feSici v soucasné dobé nevyhovujici situaci, kdy
spadé ptredskolni péce, tzn. jesle a matetské skolky pod resort ministerstva zdravotnictvi
a Skolni péce do resortu ministerstva Skolstvi, mladdeze a télovychovy. Toto je
v souc¢asn¢ dob€ nevyhovujici stav, zejména s piihlédnutim ke skutecnosti, kdy
matefské Skolky a jesle primarné neposkytuji zdravotni péci. Je vhodné sloucit péci

Skolni 1 predskolni oblasti do jednoho resortu a to ministerstva Skolstvi (50).
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1.5.1 Gender jako pojem

Na pocatku své prace se pozastavuje nad pojmem gender, ktery se protkava celou
mou praci. Tento pojem v Ceském jazyce jesté zcela nezdomdacnél. Termin pochazi
z anglictiny a pouziva se k oznaceni kulturné¢ vytvorenych rozdilii mezi muzi a Zenami.
Zacal se uzivat ve spoleCenskych védach v druhé poloving 20. stoleti (25).

Gender byva n€kdy nazyvan socidlnim pohlavim. Na rozdil od pojmu pohlavi,
ktery je chapan pouze v biologickém smyslu, oznacuje pojem gender kulturni
charakteristiky = a  modely, které jsou pfifazované muzskému nebo
zenskému biologickému pohlavi a odkazuje na socidlni rozdily mezi Zenami a
muzi. Tyto role se méni s Casem a vyznamné se lis§i podle kultury ndroda a dané
historické etapy vyvoje spolecnosti. Nejsou pfirozenym, danym rozdilem mezi muzi a
Zenami, ale do¢asnym vyvojovym stupnim socialnich vztahi (25).

Vyraz ,,gender” poukazuje na rozdily mezi muzem a Zenou, 1épe fec¢eno mezi muzi
a zenami a nebo také mezi muzskym a Zenskym. VétSina z nés tyto rozdily vnima jako
néco daného, neménného, a tedy i normalniho a pfirozeného. Ve skutecnosti jde vSak o
lidskou konstrukci. Jednd se o rozdily, které jsou podminény kulturng, socidlné a
historicky, nikoli biologicky, geneticky. Nejsou nam dany od pfirody. Gender
modifikuje vlastnosti muzii a zen, stejné jako jejich chovani a postoje a vytvari tak
typické muzské €1 zenské chovani. Neni nijak univerzélni, jelikoZ se méni na zakladé¢
¢asu a mista a je ovlivnén socidlni ptislusnosti jeho tviirce (25).

Gender se vztahuje k socidlnim rozdilim a k takovym vztahlim mezi Zenami a
muZi, které jsou ziskané, mohou se menit v Case a Siroce se liSi uvnitt jednotlivych
kultur 1 mezi nimi. Gender je koncept, ktery odkazuje na socidlni rozdily a role (v
protikladu k biologickym rozdilim) mezi muzZi a Zenami. Genderové postaveni je
naucené a mize se menit v ¢ase. Existuje v riznych variantach i v ramci jedné kultury,
Casto se ale liSi zeyména mezi kulturami. Gender vychazi z konceptu rovnych ptileZitosti

pro muze a zeny (53).
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Gender napt. strukturuje i naSi individudlni identitu. Kazd4d nebo kazdy z nas
reprodukuje vlastni feminitu nebo maskulinitu ve stylu chtlize, sezeni, drzeni t¢la a

oblékani. Gender se v ¢estiné n¢kdy preklada jako rod (12).

1.6 Otcovstvi
1.6.1 Muz v roli rodice

Casto se setkiavam s opomijenim muzskych kvalit ve vztahu péée o dité. I presto, Ze
dnesni spolecnost je znaéné pokrokovéjsi a mnohému ptistupnéjsi nez tomu bylo dfive,
stdle mam pocit, Ze v souvislosti s péci o dit¢ je 1 nadale na prvnim misté zminovana
matka a mnozi si ani neumi piedstavit, ze by tuto pé¢i mohl prevzit a Cinit stejné
kvalitné muz. Marikova tika: ,,Aby ¢lovek dité miloval, neni nezbytné, aby ho porodil.
Otcovée také uméji se svym ditétem matetsky zachazet*“(29).

Dostupné zdroje se k této problematice vyjadiuji rizné. Ve vétSing se vSak uvadi, ze
rodi¢ovské schopnosti nejsou vrozené, nybrz osvojené béhem zivota. Tento nazor
sdilim v pfevazné mife i ja. Nezalezi na tom, zda je peCujici muz ¢i Zena, ale zda je
schopen vénovat ditéti patficnou pozornost, zabezpecit ho citové i materidln€ a zda si
vytvoii s ditétem kvalitni vztah a pevné pouto. O dit€ miZe pecovat stejné¢ dobfe muz
jako zena. A bez pochyby muzsky vzor je pro dité stejné dilezity jako ten Zensky.
Vzdyt otec se na svou roli pfipravuje pravé tak jako matka jiz v prenatdlnim Zivoté
ditéte. Zde se zacinaji také formovat zéklady vztahu rodice k ditéti. Jako rodic si ¢lovék
utvaii rizna ocekavani a predstavy o svém ditéti a zaroven o jeho budouci vychové.
Ptiprava na toto obdobi probihd jak v roving€ citové — napiiklad psychicka podpora
partnerky v dob¢ t€hotenstvi, spoluutvareni psychické pohody zeny formou rozhovort o
tématech, kterd Zenu v této oblasti zajimaji nebo spoleCnymi nav§tévami lékafe a
podobné, tak zarovenl v roviné materidlni a to hlavné pfiprava a nutna Uprava prostiedi,
do kterého se ma potomek narodit. Zvlaste¢ v této oblasti mize byt otec velkym a

vitanym pomocnikem (34).
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Pokud sledujeme dopady vyraznéjSiho podilu muzi v kazdodenni péci o dité a pfi
jeho vychové, muzeme identifikovat socidln€¢ psychologickou a socialni rovinu

v dimenzi vlivu na:

psychiku a osobnostni vyvoj ditéte

psychiku a osobnost otce a matky

uspotadani generovych roli v rodin¢ a mimo ni

kvalitu a stabilitu vztahu v rodiné

e profesni uplatnéni a moznost kariérového rozvoje obou rodici (29).

Pro muze se tim, Ze se kazdodenné zapoji do rutinni péce o dité, vytvoii nova Sance,
kterd jim umoznuje zazit néco, co jim doposud zlstalo skryto, a co pro n¢ €asto bylo a
je, nezndmé a nesamoziejmé. Pecujici otcové nabyvaji novou zkuSenost, kterd se
promita do jejich psychiky a do jejich vztahu k ditéti (citi se byt zpravidla spokojené;si
a vztah k ditéti byva davérny, viely a tésny). Prohlubuje se u nich schopnost kladného
emociondlniho prozivéni, prohlubuje se jejich senzitivita vii¢i druhym a schopnost byt
empaticky. Je tedy prokazano, Ze pecujici otcové zlepSuji své vztahové a komunikaéni
dovednosti, coz také mohou néasledné€ vyuzit pii uplatnéni se na trhu prace (27).

Ptistup otce ve vychové ditéte se odliSuje od vychovy matky. Je samoziejmé, ze
zalezi v jaké vyvojové fazi ditéte tatinek vstoupil do vychovy. Pokud je to hned od
narozeni miminka, tak je tatinek tim hlavnim objektem na ktery dité zlistdva nejvice
napojeno 1 pokud se pozd¢ji ve vychoveé objevi matka. Pokud v nejutlejsim véku (asi do
1-1,5roku) byla na matefské dovolené maminka a tatinek do vychovy vstoupil az
potom, tak je to pro dit€ néco nového, zvyka si na nové komunikacni styly, ale zaroven
je to pro n&j zajimavy podnét. Otec se k ditéti chova jinak, hraje s nim jiné hry, umi si s

nim hrat az tro§ku na pokraji nebezpeci — to je pro dité velmi zajimavé a lakavé (7).
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1.6.2 Otec a jeho postaveni v rodiné

V minulosti byl otec-muz postaven do role zivitele rodiny, zatimco matka-zena do
role pecovatelky o déti a domécnost.

Dnes jiz tomu neni tak Gplné. Povédomi tohoto schématu nadale ve vétsi ¢i mensi
mife ve spolecnosti pretrvava, ale znacné se pozmeénilo. Stalo se tak hlavné diky tomu,
ze zeny zacaly byt samostatné vydélecné Cinné a zaroven diky zabezpecCeni matek ze
strany statu prostfednictvim socialnich davek. Dnes jiz neni vyjimkou ani to, ze je to
pravé zena, kterd zivi rodinu diky vys$§im pifijmim nez ma jeji partner. Dochazi
k postupnému zrovnopraviiovani zen a muZzu.

Mozny se k této problematice vyjadiil:* Pravé vétsi zaméstnanost zen a dalsi vlivy
vychazejici ze zrovnopravnéni Zen ve spolecnosti s sebou ptindseji potfebu toho, aby se
muzi vice podileli na chodu domacnosti a vychové déti. Postupné tedy dochazi
k prechodu od komplementarity muzské a zenské role, typické pro tradi¢ni rodinu, k jeji
univerzalité, tedy vzdjemné zaménitelnosti jednoho druhym*“(37).

Opacné hledi na tuto problematiku Zoja, ktery hovoii o ztradté¢ vyznamu otce
v roding. ,,Otec ztraci vyznam jak v roding, tak i v celé spole¢nosti proto, ze soucasny
sveét je ve své podstate ,,matefsky* stejné jako matka, kterd uspokojuje potieby ditéte,
konejsi ho a stard se o jeho pohodli a spokojenost, i dneSni spolecnost slouZzi
k okamzZitému uspokojovani potieb a konzumu.* Zoja v této souvislosti hovoii dokonce
0 ,,soumraku otct‘ (61).

,PIima pozornost roli muze v roding zacala byt v€novana az ve druhé poloviné
70.let. MuZi — otcové byli podrobovani zkoumani tykajicich se jejich rodicovské
zkuSenosti, vykonu domacich praci, pée o dité, zkuSenosti spojenych s pribéhem
rozvodu a rozvodem samotnym, role nevlastniho otce apod. Od této doby se stal muz-
otec objektem cetnych vyzkumi mnohych socialnich véd. Mnohé vyzkumy zaméiené
na roli otce dospé€ly k zavéru, Ze otec je rovnéz velice dilezitym Cinitelem ve vyvoji
ditéte, je nebo dokéaze byt stejné¢ kompetentnim rodi¢em jako zena v péci o déti a pii

jejich vychoveé* (27).
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V soucasné dob¢ v nasi zemi pokracuje emancipace zen a model rodiny, kde Zena
zaujima vyluéné pozici matky, kdeZto otec je Zivitel rodiny, neni piili§ rozsifen. Zena
dnes jiz neni zcela ekonomicky a spoledensky zavisla na muZi. Zeny dnes dosahuji
daleko vyssiho vzdelani a maji téz vyssi spolecenské a profesni aspirace. I presto, ze se
v dnesni dobé muzi do vychovy déti zapojuji jiz vice nez tomu bylo v dobach minulych,
stale tato oblast zlistava prevazné doménou Zen. Tento fakt je hlavnim divodem, proc¢
zeny Castéji narazi na problém skloubeni profese a rodiny. Sociologové poukazuji na
vyrazny nepomér mezi skuteCnym postavenim muze v rodin€é a vniméanim tohoto
postaveni. Je zjisténo, ze zeny vénuji détem vétsi péci nez je idealni. Podobné je tomu
tak v oblasti domacich praci nebo s nakladanim s rodinnym rozpoétem, i kdyz v tyto
sféry jsou rozdéleny rovnomérnéji. Fakt, Ze Zena o malé dité pecuje daleko intenzivnégji
nez muz, je dan hlavné fyziologickymi a psychologickymi pfedpoklady Zen. Ruzné
psychologické vyzkumy vSak poukazuji na to, Ze jak Zeny, tak muzi maji v oblasti péce
o dité stejn¢ dilezité instinktivni pfedpoklady. Stereotypy chovani a mysleni’, majici
puvod v sociokulturnim vyvoji spole€nosti, jsou hlavnim diivodem mensi ucasti muzii
na domacich pracich a péc¢i o dité. Dnes vSak jiz zcela nekoresponduji s objektivnim
stavem a zpusobuji tak urcity tlak, ktery byva castou ptic¢inou konflikti v roding. U
muzi mizeme sledovat jistou frustraci, kterd je zptisobena jejich nevelkou ucasti na
vychove ditéte, zvlasté zjevna je v souvislosti s obvyklou Upravou porozvodové péce o

nezletilé dit¢ (38).

1.6.3 Role otce

Role otce v rodiné se zacala vyrazn€ ménit na zacatku minulého stoleti a od druhé
sveétove valky se tempo téchto zmén zrychluje. Dlouha staleti bylo hlavni funkci otce
plodit potomstvo, ochraiiovat rodinu, starat se o jeji bezpeci, zajiStovat ji po materialni
strance. Otec byl svym potomkiim modelem pro utvéfeni jejich vlastnich Zivotnich

postoji (29).
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Otec 1 matka plni v Zivote ditéte rozdilné role, to ovS§em neznamena, ze nékteré jsou
vice ¢1 mén¢ dilezité. Obecné se otcové podili na zékladni péci o dit€¢ v jejich
nejutlejSim veéku jen minimalné. Jejich ucast se zvysuje s vékem ditéte, vétSinou az,
kdyz dit¢ zac¢ne chodit a mluvit. Pro vytvareni rodiCovskych postojii je mimotadné
dalezité obdobi piedskolniho veku (29).

Matgjéek v knize Skola rodi¢t uvadi specifické muzské vlastnosti, které zejména ve
vztahu k détem maji velkou hodnotu: smysl pro humor a legraci, odlehceny pohled na
veéci, muzskd vynalézavost a hravost, vtip, schopnost zabavu produkovat a nejen
konzumovat (29).

V soucasné dob¢, kdy stale stoupd rozvodovost, je funkce otce v rodiné velmi
Castym tématem k diskusi. Tato otdzka je stile probirdna v médiich, stala se dulezitym
tématem pro psychology, ale velmi vyznamna je i pro samotné rodice déti (10).

Na funkci otce je dnes pohlizeno ze dvou hledisek. Z hlediska funkce biologické a
funkce socialni. Tento fakt je dan do velké miry tim, jak na matefstvi a otcovstvi bylo
nahliZzeno v minulosti. Zatimco matka ditéte byla vzdy stoprocentné jista, u otce tomu
tak ovSem nebylo. Vzhledem k dneSnim modernim technikdm, kterymi soucasna
medicina disponuje, je mozné biologického otce spolehlivé definovat (13).

Avsak Castou otdzkou soucasné doby je, zda je skute¢né tolik dulezita ptitomnost
spokojenost 1 ptesto, Zze by pravé biologického otce méla rodina postradat. Jeho roli
muze zastoupit, stejn¢ dobie nebo v nékterych pripadech i 1épe, novy partner matky
ditéte. Stavi se tak do role otce a zastava tak socialni funkci. Je-li vztah mezi ditétem a
timto ,,otcem* bezproblémovy, rozumi-li si oba subjekty ve vSech smérech, potom je

opravdu diivod otazku ptitomnosti biologického otce v roding fesit (9).
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2. CIL PRACE

Hlavnim cilem mé prace bylo zjisténi celkové zivotni situace muzii na rodicovské

dovolené.
Dil¢imi cily byly:
- rozhodujici faktory, které muze vedly k odchodu na rodi¢ovskou dovolenou

- zjisténi protektivnich a limitujicich faktort,, jez ovliviwuji zvladani péce o

potomka z pohledu muze.
- vliv odchodu muze na rodicovskou dovolenou na celkovy chod domécnosti,
vztah s partnerem a vztah s ditétem
Zajimala jsem se i o:
- celkové reakce okoli
- vngjsi rodinné vztahy

- vztahy s kamarady, kolegy ze zaméstnani.
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3. METODIKA

3.1 Pouzité metody

Pro svou diplomovou praci jsem si zvolila kvalitativni vyzkum formou
polostrukturovaného rozhovoru. Jak uvadi Jezek, tento typ rozhovoru je jednou
z nejrozsifenéjSich forem. Jednd se o vyzkumnou metodu, ktera zahrnuje Sirokou skalu
rozhovori mezi zcela strukturovanymi a zcela nestrukturovanymi rozhovory. Pro
tazatele obsahuje zavazné schéma, které specifikuje okruhy a témata pokladanych
otazek. Znéni otazek a potadi jednotlivych okruhli je obvykle mozné ménit podle
nastalé situace (52).

Kvalitativni vyzkum je metoda zaméfena na to, jak jednotlivei nahlizi na svét a jak
ho interpretuji. Tento druh vyzkumu oproti vyzkumu kvantitativnimu neuziva
statistickych dat (52).

V kvalitativnim vyzkumu jde pfedev§im o podrobny popis kazdodennich situaci, o
porozuméni akcim a vyznamiim v jejich socidlnim kontextu. Na pfedmét naSeho zajmu
je nahlizeno v jeho pfirozeném kontextu. Vyuziva se hlavné induktivni ptistup (52).
Kvalitativni vyzkum se od kvantitativniho li§i hlavné metodami pouZzitymi pro sbér dat.
Ve vyzkumu kvantitativnim je jednim z hlavnich nastroji dotaznik, zatimco pro
kvantitativni vyuzivame rozhovoru. Kvalitativni vyzkum se uziva v ptipad¢, ze badatel
se snazi, pravé prostfednictvim polostrukturovaného a hloubkového rozhovoru, dojit
k detailnim a komplexnim informacim sledovaného jevu (52).

Vyzkum jsem provadéla v obdobi od ¢ervna 2008 do dubna 2009. Délka a misto
mych rozhovorl se liSila. Pfevazné jsem se setkala pouze s otci, popfipade 1 s jejich
ditétem, pouze jednou se mi podafilo rozhovor provadét 1 v pfitomnosti manzelky.
Otcové, kteti v soucasné dobé€ jiz nejsou na rodiCovské dovolené pfisli na spolecné
setkani sami. Délka rozhovort byla nej¢astéji okolo jedné hodiny, v n¢kolika ptipadech
déle a to v ptipade, kdy jsme si napldnovali spole¢nou aktivitu i s détmi (naptiklad vylet

do ZOO). Zaznamovym zatizenim pro sbér dat byl ve vétSin¢ diktafon, vyjimecné pak
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poznamkovy blok, ktery suploval funkci diktafonu, jez nebylo mozné v danych
podminkach pouzit.

K vysledkiim své prace jsem dospéla pomoci osmi piipadovych studii zpracovanych
na zéklad¢ analyzy dat zrozhovorli a pozorovani. V ptfipadové studii jde hlavné o
zkoumani socialnich jevl vredlném kontextu za co nejvice moznych pfirozenych
podminek vyskytu jevil. Pro to, abychom ziskali relevantni data je nutné vyuzit veskeré
dostupné zdroje a metody sbéru dat (52).

Nedilnou soucésti mého vyzkumu bylo téz pozorovani v danych situacich. Pfevazné
se jednalo o oteviené zucastnéné pozorovani. Toto pozorovani znamend takovy druh
pozorovani, kdy sledujeme studované jevy piimo v prostiedi, kde se odehravaji. Nazyva
se pozorovani zucastnéné proto, protoze dochdzi k interakci mezi vyzkumnikem a
pozorovanou osobou, 1 kdyz vyzkumnik do procesu nezasahuje. Vyhodu pozorovani
spatfuji v tom, ze mam moznost utvorit si komplexn¢jsi obraz situace. Pozorovani bylo
pouzito pouze v piipadech, kdy jsem méla moznost sejit se s otcem a zaroven jeho
ditétem, popiipad¢ s celou rodinou. Sledovala jsem zejména chovani otce k ditéti a
komparovala toto s vypovédi otce. V jednom piipadé¢ jsem méla moznost sledovat
chovani celé rodiny a rozdily mezi chovanim otce a matky k ditéti. Jelikoz toto bylo
mozné pouze v nékolika malo ptipadech, pouzila jsem metodu pozorovani pouze jako
podpiirnou pro vytvoifeni diveérnéjSiho obrazu u téchto nékolika sledovanych otct. Proto
by vysledky tohoto pozorovani nebylo mozné pouZzit pro porovnani u vSech otcti, tudiz

je v kapitole Vysledky samostatné nerozvadim.

V ramci jednotlivych rozhovorl jsem pouZila nasledujicich okruhti:

1) Dutivody vedouci otce na rodicovskou dovolenou

2) Reakce okoli, problémy v zaméstnani

3) Vn¢gjsi rodinné vztahy a vztahy s kamarady

4) Zmény, které nastaly ptfi odchodu muZe na rodi€ovskou dovolenou

5) Rodinné vztahy mezi partnery
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6) Péce o dit¢ a denni rezim

7) Vliv vymény partnert na dité z pohledu otce
8) Vychova

9) Budoucnost

10) Sebereflexe otce

3.2 Charakteristika vyzkumného souboru

Pro sviij vyzkum jsem volila osm otct, kteti jsou v soucasné chvili na rodi¢ovské
dovolené nebo s ni maji zkuSenost z let minulych. Pivodni zamér byl koncipovén na
vzorek deseti otcli, nepodafilo se mi vSak se dvéma z nich navazat osobni kontakt, a
proto celkovy pocet se ustalil na osmi. VSichni ze zkoumanych otcti ziji v Praze nebo
blizkém okoli. Jejich vékova hranice se pohybovala mezi 32-55 lety.

Otce jsem vyhledala prostfednictvim internetovych serverd, matetskych center,
predskolnich zatizeni (jesli, Skolek, matefskych klubl) a zndmych. Nekteti byli ochotni
poskytnout mi informace pouze elektronickou cestou, coz jsem vyhodnotila pro
kvalitativni vyzkum jako zcela nevhodné a nedostacujici. S osmi z nich jsem se seSla
osobné, nektefi preferovali schiizku u nich doma, jini venku i s détmi, dva z nich byli
dokonce u mé doma. Nekteti ptisli s ditétem, jini si radé€ji zatidili hlidani a dostavili se
sami. VSichni Ziji v uplné rodin€, nikdo z nich nevychovava dité sam.

Nekteii byli sdilni sami od sebe, jiné jsem musela pii rozhovoru pobizet. Casto jsem
musela otazky rizn¢ modifikovat, abych se dobrala kyZeného vysledku. Nékdy bylo i
patrné, Ze urcita témata jsou pro nékteré otce tabu nebo, Ze jim je vyslovené nepiijemné
o nich mluvit.

Hlavnimi identifikaénimi udaji, které¢ jsem zjistovala, byl vék obou partnerti a

ditéte, vzdélani otce a rodinny vztah.
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4. VYSLEDKY

4.1 Tatinek Roman

Specifikace rodiny
Otec na rodicovské dovolené Roman, manzelka se jmenuje Andrea.

Pan Roman byl na rodi¢ovské dovolené 3 mésice. Oba manzelé jsou vysokoskolsky
vzdélany, ziji spolecné devét let, maji jednoho syna Filipa. Rodina bydli v rodinném
domku asi za 20 km za Prahou. Romanovi je 38 let, jeho manzelce Andree 35 let. On je
pocitaCovy technik, ona ufednice stitni spravy. Roman odeSel na rodicovskou
dovolenou, protoZze jeho zena dostala zajimavou nabidku ze zaméstnani na kratkodoby

pracovni pobyt v zahrani¢i na pevné vymezenou dobu tii mésicu.

Soucasna situace rodiny
Roman nyni opét pracuje. Stravil se synem na rodi¢ovské dovolené tfi mésice. Tato

doba byla pfedem jasné vymezena.

Diivody, které vedly Romana k odchodu na rodi¢ovskou dovolenou

Romanovi nikdy nepfipadala myslenka muze na rodic¢ovské dovolené jako utopie.
Ale s Andreou o tom, co si vzpomind, nikdy v minulosti nehovofili. Kdyz bylo synovi
30 mésich, piiSla manzelka s dobrou pracovni nabidkou — odjet na tfi mésice do

Bruselu. Na rozhodovani méla pomérné dost Casu, pfiblizné tfi mésice.
,Zacali jsme o tom Zertem doma mluvit pomérné casto, i kdyz z pocatku velmi nezavazné a

spise opravdu v legraci. Jaké by to asi bylo, kdybych rano nevstaval do prdce. Opravdu jsem si

to myslel, ted’ uz tedy vim, Ze jsem se spletl, Ze nebudu muset vstavat a nic delat. **
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Tuto variantu probirala zfejmeé i Romanova, Zena, protoze jeji myslenky se ubiraly
velmi Casto timto smérem. A protoze Roman feSil vté dobé v zaméstnani né&jaké

neshody, pfipadala mu varianta, stat se tatinkem na plny uvazek, docela pfijatelna.

., Ta predstava trech mésicii nebyla tak deésiva a taky Filip uz byl z nejhorsiho venku. Nejen, Ze si

bez problémii rekl o kazdy zachod, ale jedl docela sam [Zict a pri oblékani spolupracoval. *

Z rozhovoru jsem pochopila, Ze Andrea je samostatna, emancipovand a hodné
realisticky zalozena Zena. Nejdiive si nebyla upln¢ jista, jestli manzel péci o syna zcela
zvladne, ale vztah k synovi obecné byl velmi pé€kny. Nakonec jeji tvahy rozhodl nejen
fakt, ze tomu byl Roman naklonén, ale i to, ze byl k synovi vzdy hodné trpélivy a jeho
vyrovnand povaha netesi zdaleka tolik problému jako ona sama. Prace v ciziné pfinese
Andree jist¢ kromé uspokojeni z ditvéry zaméstnavatele, také cenné zkuSenosti v oboru,
na kterych bude moci v budoucnosti stavét. Andrea rozhodné odmitd naiceni, Ze by
vtom hrala roli potfeba utéci z domova. Rozhodnuti padlo spole¢né asi po dvou

meésicich od prvniho rozhovoru (a nejen tedy kviili absenci finan¢nich problémi).

Reakce okoli, problémy v zaméstnani

Roman nejdiive své rozhodnuti ozndmil rodiné sestry, kterd je doposud na
rodicovské dovolené se tfemi détmi. Nikdo to necekal, ale zprava byla pfijata kladn¢ a
s vSeobecnym ocenénim. Pomoc v nouzi byla pfislibena, vzdyt’ i déti se dobfe znaly.

Star§i Romanovi rodi¢e podrobili syna dikladnému rozhovoru, protoze citili
budouci velkou odpovédnost. Nakonec poté slibili pomoc, avSak oba jsou jesté
zaméstnani. Tatinek si tfeba viibec nedovedl ani ptedstavit, ze by on kdy peCoval sam o
tak malé dité (je védecky pracovnik).

V préci s odchodem problém nebyl, podnik snizoval pocet zaméstnancii. Roman by
0 svou praci témet urcité nepiisel, jak sam tikd, misto mél dobré a relativné pevné. Ale

kdyz zazéadal o rodicovskou dovolenou, bylo mu to umoZznéno.

., Ve vedeni byly napnuté vztahy, i ja jsem v posledni dobée s nadrizenymi mél neshody.

Vnitiné jsem uvazoval o mozné zméné uz asi rok. Odesel jsem sice oficialné na rodicovskou
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dovolenou, ale nebyl jsem si jist, jestli se budu chtit do podniku vratit. Byl jsem zavisly na
viastnim budoucim rozhodnuti, ale to nikdo v prdci nevedel. S kolegy to bylo jiné, mél jsem
dobré vztahy s vétsinou z nich. Zdadny by se pry nerozhodl jako ja, na rodicovskou dovolenou by

se jim jit nechtélo. Kupodivu tusili, Ze to bude asi drina.

Vnéjsi rodinné vztahy a vztahy s kamarady

Sestra ihned Romanovi vyhledala v obsahl¢ knihovné literaturu zachycujici
Filipovo vékové obdobi. Sestra je velmi klidné povahy, ostatné¢ maji s Romanem mnoho
spolecného a nabizela pomoc radou i ¢inem. Maji velkou zahradu a psa a plno cennych
zkuSenosti, to byla do zacatku dobrd deviza. Romanovi rodi¢e ztoho byli trochu
hodné¢ slozité a namahavé pecovat 24 hodin o Filipa. Pfi rodinnych navstévach si s nim
vzdy pékné povidala, bedlivé mu naslouchala, starala se o n¢j jak uméla, ale sama
pfiznala, Ze po jejich odchodu byla unavena. Tatinek ma také Filipka moc rad a stadle mu
néco vysvétluje. Zalezi na tom, ¢im a jak ho zaujme. Hovofti-li tieba o elektrickém
proudu, vydrzi chlapec delsi dobu poslouchat. Zejména piida —li déda néjakou ukazku.
Jindy v8ak po chvilce odejde od dédecka a ten se citi nepochopen. Romaniiv otec bral
jeho rodi¢ovskou dovolenou jako viceméné hazardovani s péci o malé dité, 1 kdyz
Roman nezdédil nic z otcovy jisté nemotornosti ve vztahu k détem.

Andrea mé jen matku Zijici na Slovensku. Navstévy v Cechach nejsou &asté, pouze
tiikrat az Ctyfikrat v roce, ale zato srdecné. Maminka je invalidni dichodu. Kdyz se ji
Andrea svéfila s rozhodnutim odjet na tfi mésice do ciziny a ponechat otce s ditétem
doma samotné, okamzité nabidla pomoc. Byla ochotna na celou dobu pfijet do Cech a
Romanovi pomoci. M¢la jen obavu, jak si Filip zvykne byt bez maminky. Chtéla
nahradit Zensky element. Také ji napadla mySlenka, zdali mezi manzeli neni néco
v nepotadku, kdyz se dohodli byt tak dlouho odlouc¢eni. Roman je vasnivy rybaf,

kamaradi se jen smali.

., Ty blazne, uvédomujes si, Ze si ctvrt roku nezachytds. Kdyz bude dité spat, budes prat a varit a

¢

kdyz bude vzhiru, budes utikat na pisek a ne k vode.
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Dalsi kamaradi méli jasny ndzor, ze malé dité patii jen do vychovy matky. Mozna

spise mysleli Zeny.

., UbLIZI§ mu, bude tii mésice rvat, ty budes nervozni a stejné nakonec pro oba vyhledas pomoc

psychologa. Zasadné s tebou nesouhlasime, to je holy nesmysl. *

S podobnym nazorem se setkal u kamaradii ¢asto. Roman se jim snazil vysvétlit, ze
on to nevidi tak dramaticky, obhajoval své rozhodnuti, ale pochopeni nasel vesmes jen
ve svi rodin€. Kamaradi se také snazili Romanovi naznacit, jestli uvazoval o tom, Ze mu

bude chybét Zena jako takova.

Zmény, které nastaly pri odchodu Romana na rodi¢ovskou dovolenou

Zasadni zména byla Uplna absence Zeny a matky v domacnosti. Vzhledem k tomu,
ze Andrea Cas od Casu travila pracovné n¢jaky ¢as mimo domov, byl Roman zvykly
postarat se o domacnost i syna sim. Manzelka nikterak nenavatila, snad jen byval
upeCeny néjaky zakusek. Romanovi nedélalo problém néco jednoduchého ze zasob
uvafit. Casto chodivali se synem ven, kde se taky naobé&dvali.

Roman je dosti samostatny. Nakupovat jezdili se synem autem podle potieby, ¢asto
v pribéhu rodi¢ovské dovolené jedli mimo domov. Z rozhovoru vyplynulo, Zze Roman
neni naro¢ny stravnik, klidné, jak fika sdm, se uskromni a Filip mé stejné nejradéji

krupicovou kasi, nebo chleba s maslem a lu¢inou.

., V tomto sméru za nejhorsi zménu povazuji to, ze jsem sam musel stale myslet na to, aby
doma byla alespon zdakladni vybava v lednici. Obdivuji Zeny, jak stale pripravuji néco nového a

nemaji problém s vymyslenim jidel.
Dalsi podstatnou zménou byla absence maminky. Prvni dva dny se po ni Filip jen

ptal, od tfetiho dne pobrekaval. Hlavné pfed spanim a rano. Nebylo to vSak tak hrozné,

Casto si spolu telefonovali a obcas vyuzivali i Skype s webovou kamerou.
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Roman také zjistil, ze Zena d¢la nékteré Cinnosti jinak. Upozornil ho na to Filip.
Napftiklad parek nejdiiv sloupne a poté hodi do vody, nebo pyzamko vymeénuje
podstatné Castéji a veési ho zasadné ven, aby vonélo.

Jako dal$i zménu Roman pozoroval, Ze vibec nemd ¢as na kamarady, alesponi na ty
rybarské, se kterymi se vidél témét kazdy tyden. Jednou s Filipem na rybach byli, ale
neslo to dohromady, nevydrzel byt v klidu. O vlastnim ¢ase na ¢teni nemohla byt ani
fe€. Noviny mu padaly na oblicej vecer v posteli hned po precteni titulkli. Knihu oteviel
jednou a to kdyz znamému opravoval pocitac a potieboval nastudovat néco odborného.

Uklid domécnosti zvladal s klidem muze, ktery vi, Ze Zena jen tak nepfijede.
V zadném pripad¢ vSak nezili v neporadku. Odmala ucil Filipa byt poradny a proto
Casto uklizeli spolu. Roman pfiznal, ze jednou za Cas po usnuti syna, jeSté¢ vydatné
uklizel sam. N¢éco ztstalo na svém misté, néco misto zménilo. Jednu véc Roman sam
nedélal - zehleni. Nikdo pry nic nepotieboval.

Roman uznava, ze mnohé Cinnosti v domacnosti vilbec neregistroval, ze existuji,
napiiklad zametdni na nepfistupnych mistech, vyména utérek, nebo nepaliva zubni
pasta. Taky se musel naudit drzet Filipa za ruci¢ku, n€kdy kdyz usinal. Pied tim toho
nebylo nikdy potfeba. Roman mini, Ze je to tim, Zze nahrazuje i maminku a tak se

kumuluje citova sounalezitost za dva do jeho osoby.

Rodinné vztahy Roman — Andrea

K zddnym velkym zménam podle Romana nedos$lo. Jsou spolu jiz dlouho, jejich
vztah je pevny, davétivy, dosti raciondlni. Andrea se denné zajimala hlavné o to, jak
odlouceni snési Filip. Alesponi slovné oba své muZe velmi podporovala. Oba manZzelé
pfiznali, Ze se jim zacalo brzy styskat. Andrein zaméstnavatel platil jedenkrat mési¢né
letenku domt, takZze Andrea byla dvakrat za obdobi tfech mésicti v Praze.

Neméla pry pocit vycitek svédomi, ale vzdycky doma plno véci uspotfadala a radila
Romanovi, jak co udélat. Oba byli velmi radi, Ze se uziji i ve chvilich soukromi. Filip

vital maminku s velkou radosti a vzdycky s kvétinou, kterou s tatinkem obstarali, ale

netrpé€l pfehnanou potfebou ndhlé mateiské péce.
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Oba manzelé svorné konstatovali, Ze je odlouceni nijak negativiné nepoznamenalo.

Ani u syna nenastaly podstatné zmény chovani. Roman si mysli, Zze syn byl takovy

wewvr

‘

,,Jak co vyslo, tak to bylo.*

Naopak mél pocit, Ze ho poslouchal vic nezZ maminku.

Péce o dité a denni rezim
Jak jiz bylo zminéno, Roman se zmylil v tom, Ze budou se synem rano dlouho
lenosit v posteli. Nekdy to tak totiz byvalo, kdyz se Zenou mivali volngjsi vikendové

dopoledne.

,, Jsem pomérné pomaly clovek, probléem mi délalo rano vstat okolo pul sedmé a obstarat
s Filipem zachod a mléko, které jesté stile dvakrat denné pije. Potom uz neusnul, ani v posteli

nechtél byt, a tak jsme museli vstavat. *

Roman si mysli, Ze Zeny stim nemaji takovy problém jako muZzi, Ze jsou
naprogramovany vstavat k ditéti a s dité¢tem, jak je to potfeba. Také se Roman fadi
k lidem, ktefi pracuji dlouho do noci, ale rano si radi pfispi. Toto bylo podstatné
nabourani jeho denniho biorytmu. Zpocatku to fesil tak, Ze kdyZ syn obcas po obédé
spal, zalehl s nim. Po Case, asi po mésici si trochu zvykl.

Denni rezim byl asi nasledujici. V sedm vstali, obstarali hygienu a oblékli se do
domaciho. Vétsinou si dosli na roh do trafiky pro noviny, coz se Filipovi velmi libilo.
Chtél chodit, 1 kdyZ tieba prSelo, protoze pfi cesté zpét se stavili v malé pekarné, kde to
mél moc rad. Potom posnidali. Nyni by Roman jesté rad na chvili ulehl, ale to nebylo
mozné.

Dopoledne uklizeli spoleéné nepofadek z predeslého dne. Syn se pak dival na
détské programy v televizi nebo odchdzeli ven za né&jakou cCinnosti- na hiisté, do
blizkého lesa nebo do Prahy do ZOO, botanické zahrady, do divadla na détské

predstaveni, na plavani, na détskou vystavu a podobné. A to potom jedli venku. Podle
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narocnosti zajmové ¢innosti se vraceli domu v pozdni odpoledne. Filip pak n¢kdy spal a
Roman si vyfridil dalezité véci. Vecefeli doma, po vecefi si syn hral. Na ¢as Roman
nehledél, na rozdil od Andrey, koupal Filipa dosti pozd¢€, uz ospalého. Tim, jak sam
tika, si pfipravil piidu pro to, Ze hned po mléku Filip usinal. Pohadky vybiral jen kratké
a nebo si je sdm vymyslel. Zasadn¢ spal Filip na mist¢ maminky, vedle taty. Pry je to
jednodussi, Roman by se pry asi nevzbudil, kdyby syn vedle v pokoji zacal v noci
pofitukavat. To mélo ovSem za nasledek, Zze kdyz Zena pfijela domt, spal s nimi syn
v manzelské posteli. Tento neSvar se snazi napravit dodnes, syn ¢asto zkousi prosit o

spani v jejich loznici. Roman vi, Ze to je asi chyba, ale pry jasné védél, proc to déla.
,,» Musel jsem si preci zjednodusit, co Slo, kdyz jsem byl na v§echno sam. “

Tak docela sém Roman nebyl. Asi jedenkrat tydné jezdili k sestie na zahradu.
Vraceli se pozdé a s vysluzkou. Podstatné pomohla i maminka zeny ze Slovenska.
Velmi se zajimala, o jejich spole¢ny zivot, a kdyz byl Filip nemocny (2x), pfijela po
domluvé s Romanem a tyden zistala. SnaSeli se dobfe, Roman se v tu dobu trochu
vénoval pocitaciim a také spal, ale nakupy obstardval vzdycky sdm. K vlastnim rodi¢im
chodili Roman se synem na nedé¢lni obéd a odpoledne n€kdy zajela maminka k nim a
piivezla obéd a néjakou sladkost. Maly Filip si obou babicek i1 tety velmi uzival a
nechaval se rozmazlovat.

Vsechny domaci prace, kromé Zehleni, Roman obstojné obstaral. Hodné se vénoval
synovi, podle kulturniho ptfehledu sledoval, co zajimavého by spolu mohli podniknou.
Po néjakém zazitku se synem o tom hovofili a jak fikd, snaZzil se pfimét ho k vlastnimu

vyjadfeni nazoru a pocitu. Filip je hovorny, nebyl to problém.

Vliv vymény partnerii na Filipa z pohledu otce

Jak jiz bylo feceno, trvalo asi mésic, nez se Filip vyrovnal s odlou¢enim od matky.
Po spole¢ném vikendu zase trochu poftiukdval, ale Roman s nim odjel na dva dny na
hory a Filip se zase uklidnil. Casto spolu o mamince hovofili, co by na to asi fikala, pii

hte zapojoval dokonce Filip dokola medvidka, tak aby nahradil maminku. VS§e Roman
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smétoval ke spolecné blizici se budoucnosti. Otec se domnivd, ze syn v nékterych
oblastech osamostatn¢l, naptiklad vzal si z lednice sam jogurt, kdyz tata pral. Nékteré
¢innosti si otec zjednodusSil, aby mél méné prace, napiiklad jiz zminéné usinani
vyCerpanim pfi hie nebo namazani chleba ptedem. Manzelka davala synovi maly nozik
a maslo zvlast' a nechéavala syna, aby si chléb namazal sam. Obecné vsak lze fici, ze
podle otce k zddnym podstatnym zméndm nedoslo. Otec tvrdi, Ze n¢kdy citil zvlastni
sounalezitost muze s muzem. M¢l pocit, Ze by vychova dévcete byla jind. Vycitila jsem,

ze je vlastné rad, ze vychovava kluka. Vice se k tomu nevyjadfil.

Vychova

Myslim si, Ze otec je zdravé empaticky. Prameni to z jeho nadhledu a Zivotni
filosofie nic nepiehdnét a vSemu nechat pokud moZzno svij pribéh. Sam se takto
vyjadtil, kdyz jsem se ho ptala, zdali nemél obavu, ze vychovu syna nezvladne. Jako asi
kazdy clovék vidi nékteré oblasti vychovy jinak nez jeho Zena. Jako piiklad uvedl
nckteré rezimové zdlezitosti, napi. piesny ¢as k jidlu nebo jiz zmiflovany Cas ke spanku.
Dale napftiklad dbal na to, aby syn z4dsadné nezdrobiioval. Bylo to obtizné a nedosahl
kyzeného vysledku, protoze se zenou i babickou Filip Casto pouzival zdrobnéliny a
nasSel v nich zalibeni (nikoli $islani). Podstatna odlisnost spocivala také v tom, ze za
maminky se uklizelo vecer, on se synem nechavali tklid aZ na dalsi rano ¢i dopoledne.
Kupodivu Roman vysledoval, Ze Zena byvala zdsadovéjsi neZ on a asem se snaZzil to
napravit. VétSinou vSak citil, ze tdhnou ve vychové za jeden provaz. Prarodice se
nejdiive snazili Filipovi nahrazovat maminku tim, Ze za néj plno véci chtéli sami ud¢lat.
Roman si toho ovSem brzy vS§imnul a dal najevo sviij nesouhlas. Hlavné jeho matka to

nesla trochu jako nevdek.

Budoucnost

Nyni m4a Roman uZ jasno v tom, Ze pokud to nebude nezbytné nutné, na dalsi
rodicovskou dovolenou uz nenastoupi. Vzhledem k o¢ekdvanym zkuSenostem, které
Andrea nabyla v ciziné se da vytusit, Ze by nékdy v blizké budoucnosti mohli spolecné

na Cas odcestovat do ciziny. Pokud se tento ptedpoklad naplni, nepomysleji zatim na
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dalsiho potomka. MozZn4, Ze by na cas dali pfednost pracovnim zalezitostem. Roman se
sice do prace vratil, dokonce na stejnou pozici, ale jen proto, ze predpokladd mozny
odjezd do ciziny. To by se potom se svou soucasnou praci rozloucil nadobro. Jako
odbornik v pocitacové oblasti si mysli, Ze by jiz pevného zaméstnavatele nehledal a jiné
misto by se jist¢ naslo.

Maly Filip je nyni jiz v mateiské Skolce a oba rodice soudi, Ze touto tfimésicni

vyménnou roli nebyl nikterak zasazen.

Sebereflexe

Roman si této dobrovolné lekce vazi. Jeho pohled na manzelku coby matku i zenu
zaroven se rozvinul do vétsi Sife 1 hloubky. VZzdycky si myslel, Ze Andrea je hodny
¢lovek, ale bylo to podle jeho slov spiSe zamysleno jednosmérné a obecné. Nemysli si,
Ze si své Zeny nyni vazi vice, ale n¢jak jinak — hloubéji. Jak jiz bylo zminéno, Roman se
zmylil naptiklad v pfedstavé o klidném rénu a zaroven v tom, Ze si o spousté véci
myslel, Ze budou snadné.

Roman o svych pocitech muze na rodi¢ovské dovolené nemluvi, popisuje situaci,
ale pocity nevyjadiuje. Ze vSech zkoumanych otcil je nejvice uzavieny, i kdyz se velmi
snazi vyjit vstfic. Na otazky ohledné¢ pociti obecné¢ odpovidd jednoslovné nebo
povSechné. Napiiklad na otdzku, zda se necitil osam¢ly a nemél si vétSinu dne s kym
popovidat odpovida : ,,Ani ne.“ Domnivam se, Ze tento jev vyvéra z jeho zaloZeni
klidného, vyrovnaného ¢lovéka se svym bohatym vnitinim svétem a nadhledem. Tedy
z jeho zpovédi vyplyva, Ze se na rodiCovské dovolené neciti nijak osamocen, ukiivdén
ani poniZen, situaci bere jako kratkodobou a potfebnou a na dalsi rodicovskou
dovolenou by nastoupit nechtél (,, Pfeci jen mdm svou praci.©). Je s ditétem radéji sam,
nez aby mu dennd nékdo pomahal. Casové omezenou rodi¢ovskou dovolenou by

doporucoval kazdému otci jako rozSitujici Zivotni obzor.
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4.2 Tatinek Marek

Specifikace rodiny

Otec na matefské dovolené Marek .Manzelka se jmenuje Barbora .Sest let jsou
manzelé, maji jedno dité, syna Filipa, kterému jsou necelé¢ dva roky. Bydli v Praze,
v byté 2+1. Nyni zéaroven stavi rodinny dim za Prahou, kam ptredpokladaji brzké
prestéhovani. Barbofe je 32 let, o dva roky méné nez Markovi. Ona je burzovni
makléika s vysokoskolskym vzd€lanim, on pracoval jako letecky technik na prazském
letisti. Marek mé ukoncené stfedoskolské vzdélani v oboru letecky mechanik. Finanéné
bylo pro rodinu vyhodnéjsi, aby se synem nadale nezlistavala doma matka, nybrz prave

Marek.

Soucasna situace rodiny

Marek je na rodi¢ovské dovolené od Filipovych deviti mésictl, to znamena pfiblizné
rok a pal. Manzelka Barbora byla se synem doma pouze sedm mésicl, poté se na
polovi¢ni Gvazek vratila ke své praci. Znamenalo to pro ni, Ze pracovala dva, nékdy tfi
dny v tydnu. Po dvou mésicich se do prace navratila zcela a jeji dosavadni roli prevzal

Marek.

Diivody, které vedly Marka k odchodu na rodi¢ovskou dovolenou

Marek nikdy pied tim, dokonce jesté ani v dobé& téhotenstvi Barbory, neplanoval, ze
by pravé on odesel na rodi€ovskou dovolenou. Oba manzelé planovali, Ze z poc¢atku
bude s ditétem doma Barbora a po pll roce najmou chiivu, ktera se bude o syna
celodenné starat a budou moci oba dale pracovat. Tato moznost pro n€ ovSem piipadala
v tvahu pouze tehdy, pokud v dob¢ Filipovych Sesti mésicu jiz bude stat jejich dim,
ktery si rodina nechala postavit. Chtiva by tak m¢la vlastni pokoj a zdzemi. Stavba se

ovSem pozdrzela a do bytu, kde rodina nyni bydli, nebylo mozné chtivu najmout.
» Jd jsem vlastné nikdy neuvazoval o tom, zZe budu doma s ditétem, nikdy by mé to

nenapadlo, ale situace to tak vyZadovala, tak jsem to vzal. Mysleli jsme si totiz, Ze uz budeme

mit postavenej bardk, jenze kviili nekolika povovlenim a pocasi se stavba zdrzZela, takze jsme si
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nemohli najmout chitvu a chodit tak do prace oba. Do bytu by to neslo, tam nent prostor. Chtéli

Jjsme, aby chitva méla sviij pokoj.*

Rozhodly tedy hlavné finan¢ni diivody, vzhledem k tomu, Ze rodina je nyni zatizena

hypotékou, bylo nutné, aby do prace chodil ten, ktery vydélava vic. A to byla Barbora.

»INo jasné, Bara vydélava mnohem vic, to se s mym platem neda vitbec srovnat. A ted, kdyz
stavime a mame tu hypoSku, je kazda koruna dobra, ze svyho platu bych to vsechno rozhodné

nepokryl. ,,

Reakce okoli, problémy v zaméstnani

Pro Marka nebylo vibec jednoduché na rodiCovskou dovolenou odejit. Kdyz
pozadavek oznamil v praci, zprvu ho pfemlouvali, Ze je to nesmysl, aby chodil na
matefskou on, navrhovali mu rtizna jina feSeni, ptali se, pro¢ si to nezafidi manzelka
jinak, zkratka nechtéli, aby Marek odeSel. Jeho pozice v zaméstnani je opravdu
specifickd a nesnadno se hleda za podobného pracovnika ndhrada. Jeho Zadost byla
odmitnuta s odivodnénim, Ze za n¢ho neni adekvatni nadhrada, tudiz jeho zadosti nebude
vyhovéno. Marek se ale nenechal odradit, protoze védél, ze on mad na rodicovskou
dovolenou pravo a vydal se na personalni oddéleni, kde vysvétlil svou situaci, problém
byl pfedén na jind mista a nakonec Marka na rodi¢ovskou dovolenou ,,pustili®, ale fekli
mu na rovinu a zcela oteviené€, ze jeho misto mu nebudou drZet do doby nez se vrati.
Marek byl rad, ze jeho zadosti bylo vyhovéno a zdvaznost rodinné situace byla natolik
vysoka, Ze tento navrh pfijal.

Marek se setkava Easto s nevéficimi pohledy a se zvlastnim piistupem okoli. Casto
na ného hledi jako na ,,néco divného*, nenormalniho. Pfipousti ale, ze asem se tento
pfistup zménil a vSe probihad v potadku. OvSem prvotni zaraZeni pfi zjiSténi, Ze on je
tatinek na rodicovske, se neda prehlédnout. Neékolikrat se setkal i s tim, Ze okoli mélo
pocit, Ze matka nejevi o dit¢ zajem a radé¢ji si déla dal svou kariéru, proto on, chudak,
musi byt doma, aby dité nestrddalo. Byva i objektem z&jmu na détskych hfistich, ¢i

v matefskych centrech. Maminky nejsou zvyklé na pfitomnost muZe pii téchto
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aktivitach, a tak se hned zajimaji, jak to, Ze dnes neni s ditétem venku maminka, zda je

nemocnd, nebo ma n¢jaké zatrizovani, ba dokonce, zda néjakou maminku maji.

Vnéjsi rodinné vztahy a vztahy s kamarady

Rodic¢e ze strany manzelky se dlouho snazili Barboru pfemluvit, aby se synem
zustala doma, objevovaly se tradi¢ni nazory, Ze ona je matka a dit¢ ma byt hlavné
s matkou. Na druhou stranu si uvédomovali, Ze finan¢ni situace Marka a jejich dcery
v soucasné¢ dob¢ neni piizniva, byli si védomi toho, Ze zivitelem rodiny je pravé
Barbora. S tim, Ze je nyni na matei'ské dovolené Marek se Barbofiny rodi¢e vyrovnali
az tehdy, kdyz vidéli, ze Marek péci o dit¢ zvlada prvotiidné, ze Filip nijak nestrada a
ze rodina je celkove spokojend. Teprve tehdy piestali mit pocatec¢ni obavy, zda Marek
péci zvladne a zda tato zména negativné neovlivni vnuka, chod domacnosti a celkovou
pohodu v rodiné.

Markovi rodi¢e zpravu o tom, Ze se chystd vyménit si s manzelkou roli, piijali
s ptekvapenim, ale pozoruhodné pozitivné. Marek podobnou reakci necekal, sdim byl
piekvapen.

VeétSina Markovych kamaradl byla po oznameni této zpravy znacné piekvapena.
Mnozi z nich si totiz neum¢li piedstavit sami sebe v jeho pozici, tudiz nerozuméli tomu,
jak to mize vSechno zvladnout. Potom, co jim Marek vysvétlil vyhody rodicovskeé
dovolené a zasvétil je do tohoto problému, n€kolik z nich dokonce pfipustilo, Ze by to

stalo za vyzkousSeni. Nikdo z jeho pratel Marka neodsoudil.

Zmény, které nastaly po odchodu Marka na rodi¢ovskou dovolenou

Marek nepfipousti, Ze by se jeho Zivot vyrazné zménil tim, Ze ziistal s dit€¢tem doma
on. Rika sice, Ze v mnohém ho celodenni péée o dité obohatila, ale nepocituje zadné
dals$i vyznamné zmény. O dit€¢ se snazil starat i v dobé, kdy jesté chodil do prace,
vénoval se mu po pfichodu domi nebo o vikendech. Ted se pouze role otocily, ale
nadale o dité pecuji oba rodi¢e. Doméci prace vykonava Marek stale stejné, jen se snazi

mnohé pfizplsobit synovi, naptiklad luxovéni, prani, vafeni. Luxuje zasadné¢, kdyz
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manzelka syna koupe, vafi, kdyz syn odpoledne spi a dava prat v dob¢, kdy jdou se

synem na prochazku, aby je pracka zbyte¢né nerusila.

Jad jsem se Bare snazil vzdycky pomdahat, my jsem méli odjakziva prace rozdélené a ziistalo
to tak dodnes. Akorat se ted’ snazim prizpiisobovat vsechno tohle Filipovi, mnohem vic si veci
planuju a tyhle domdci zaleZitosti se snazim presunout na dobu, kdy kluk spi. Teda kromé

luxovani, to je jasny, to nedélam v dobée spanku, to vidycky kdyz Bara koupe.*

V¢EtSi zmena piisla snad jen v oblasti nakupovani, kdy Marek nejnutnéjsi drobnosti
nakoupi béhem dne s Filipem, ale na velky nakup jezdi Casto az po navratu Barbory
domt, né€kdy az po usnuti syna. BéZné véci pro Filipa jako jsou pleny, pfesnidavky,

piticka, nakoupi Bara po cesté z prace.

wnazim se nakupovat bez Filipa. V obchodé ho to opravdu nebavi. Kdyz preci jen musim
Jit néco koupit, mrsknu ho do nakupniho kosiku, ale snazim se nebyt tam dlouho. Velky ndkupy
tak na ctrnact dni delam, az kdyz Bara dorazi domit nebo kdyz Filip usne. Ostatni véci pro Filu
nakoupi Bara cestou domii. Akordt to necha v auté, kdyz je to treba néco tézkyho a ja to pak

prinesu.*

Rodinné vztahy Marek-Barbora
V oblasti partnerského vztahu Marek nemd pocit, Ze by se jejich souziti néjak
zménilo po odchodu na rodi¢ovskou dovolenou. Rik4, Ze si pouze vyménili role, ale

jinak vSe zustalo jako pfed tim. Jen je snad trochu unaveng;jsi.

Péce o dité, denni rezim
Marek se zvlada postarat o Filipa zcela sdm, nepotiebuje rady a ptipravu jidla ani
obleceni od manzelky. V tomto ohledu je docela samostatny. V tydnu, kdyz je
Barbora v zaméstndni, chysta vétSinou vSechno sdm, o vikendu se na ptipravach

podili oba rodice.
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»Nene, to mné nikdo nemusi vikat co a jak, zvladnu to sam, akorat o vikendu, to chystame
véci spolecné, ale ne proto, zZe ja bych to nedovedl. Spis, zZe jsme radi, Ze jsme spolu, tak délame
i vétsinu véct spolu. VSechno potiebny jsem okoukal od Bary a na zbytek néjak prisel sam. To

ma asi ¢lovek v sobé.

Marek se snazi pro syna vymyslet plan na nékolik dni dopfedu, snazi se synovi
vénovat opravdu naplno a udé€lat pro né¢j maximum. Ma pocit, ze kdyz naplanuje vse
doptedu, nemé potom tolik prace. Snazi se dodrzovat urcita pravidla, aby mél syn

rezim.

»INo ja se snazim udelat vidycky néjakej plan toho, co spolu budem délat, kam pujdem a
tak. Jasné, Ze nekdy nevyjde pocasi, néco se pokazi, ale je lepsi mit v hlave plan. VSechno je

potom snazsi.*

Kazdé rano Filip vstavad mezi sedmou a pil osmou, spolecné s Markem vyprovazi
maminku do prace, poté si hraji jest¢ chvilku v posteli. Nasleduje snidan¢, kterou
pfichystal Marek jesté pfed tim, nez se Filip vzbudil. Vstava stejné jako Barbora v 6.30.
Po snidani vétSinou vyrazi na n&jaky vylet nebo vétsi prochazku, ale tak, aby stacili byt
do dvanacté hodiny doma. Filip totiz po obéd¢, nejpozdéji vsak v pul jedné, chodi spat.
Marek ma vyzkouSeno, Ze da-li Filipa spat pozd¢ji, dlouho nemize usnout, je
»pretazeny”“ a casto potom neusne vibec. Ob&d maji doma jiZz pfichystany
z ptedchoziho dne, protoze Marek velmi rad vati, dokonce je to pravé on, kdo je doma
za kucharku. Vareni vénuje Cas vecer, kdyZ si Barbora po ptichodu z prace uziva Filipa.
Filipek odpoledne spi zhruba hodinu a ptl az dvé. V této dobé se Marek snazi zafidit
vSe potiebné okolo stavby domu — telefonaty se staviteli, travi ¢as nad projektem,
kontroluje vydaje spojené se stavbou. Nebo se vénuje nékterym potiebnym domdacim
pracim. Po Filipové probuzeni chodi vétSinou, dovoli-li to pocasi, na prochazku, ale jen
v okoli bydlisté, aby byli doma, kdyZ dorazi Barbora z prace, to je pfiblizn¢ kolem paté
hodiny. Barbora se vénuje synovi, nebo dé€laji néco spolecné vsichni tfi. Marek varii
veceti a jidlo na druhy den. Koupani je doménou Barbory, Marek denné v této dobé¢

vysava Filiptiv hraci kout. Ke spanku Filipa ukldda vétSinou Barbora, jen nékdy se této
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¢innosti chopi Marek. M4 totiz pocit, Ze Barbora neni tak dislednd, Ze Filip na ni leccos
zkousi a ona vétSinou podlehne. Ptiblizné v osm hodin vecer maji manzelé Cas pro sebe,
to uz Filip spi. Spi zasadné ve své postylce a spi celou noc.

Marek ma pocit, Zze je trosku prakti¢téjsi v nékterych vécech nezli Barbora.

Nezazliva ji to ani neobviiluje, jen mezi feci se zminil:

»-JO a taky si myslim, Ze jsem praktictéjsi treba v tom, co vzit s sebou pro Filipa. Bara, ta
vzdycky tahne takovou obrovskou kabelu a pulka véci vitbec neni potieba. Vidis, ja mam takovej

mriiavej batuzek a mam tam vSechno.*

Vliv vymény manzeli na Filipa z pohledu otce

Marek tika, ze jelikoz v dobé, kdy on se s Barborou vymeénil a zistal se synem
doma, bylo Filipovi teprve devét mésicli, nema pocit, ze by se vztah mezi synem a
matkou nebo mezi nim a synem zménil. Pouze pfipustil, Ze syn se na maminku cely den
tési, protoze vi, ze ona s nim bude vice ,lumpacit®, jelikoz s nim netravi tolik Casu.
Také si vS§imnul, ze jsou-li doma vSichni, hlida si pravé Marka a registruje kazdy jeho
odchod z mistnosti. Neni na néj nijak vice fixovan, ale je pry vidét, Zze vice Casu travi
prave s Markem. Marek si nemysli, Ze by mél maminku Filip mén¢ radd nebo Ze by ho

zvyhodnoval, pouze popsal své postiehy v této oblasti.

Vychova
Ve vychovnych metodach se oba partnefi shoduji. Marek pouze fikd, Ze ma pocit,
ze Barbora, diky tomu, Ze se synem nemuzZe travit tolik ¢asu jako Marek, obcas povoli

v situacich, kdy on by striktné vyzadoval dodrzovani.

~Myslim, zZe Filip by mél jasné védet, co smi a co ne. Ja jsem na ného rozhodné tvrdsi nez

Bara. Ale nemyslim si, Ze je to Spatné. Ona mu spis povoli, nechd se ukecat.*
Také babicky z obou stran se snazi vnoucka velmi rozmazlovat , coz se Markovi

nelibi a tikd, ze o tom mnohokrat vedli spole¢ny rozhovor. Je rad, ze prarodiCe

v dobé.kdy je tfeba vypomdhaji, napiiklad neddvno mél Marek zlomenou ruku a
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potieboval v mnohém pomoci. V této dobé& u nich doma byla jeho matka a poméhala jak
s vychovou, tak s domacnosti. Marek ovSem nastavil jasna pravidla a vyzadoval jejich
dodrzovani. I presto vSak tikd, ze po odchodu babicky mu trvalo tii tydny, nez se mu
podarilo najet zase zpét do starych koleji. Zvlaste pak ve stravovacich navycich Filipa.
Babicka casto Filipovi dovolila to, co Marek by nedovolil nebo mu ukazala néco
nového, co doma jesté nedostal a od té doby se toho dozadoval. Naptiklad ¢okoladovy

jogurt. Marek s Barborou se snazi Filipovi ¢okolddu viibec nedavat.

»Ireba ted, kdyz u nas byla moje mama, jak jsem mél zlomenou tu ruku. Dala Filipovi
misto ovocnyho jogurtu, kterej mu davame my, cokoladovej a asi si umis predstavit, jak to
dopadlo. Zadnej jinej od ty doby nechtél. Pak mi trvalo snad tFi tydny, nez jsem dal vsechno do
pucu. Taky byly rizny scénky, ktery na mé Filip zkousel, aby si neco vydupal, ale jak jsem ti

Fikal, ja jsem na nej tvrdej, takze jsem nepovolil. A vyplatilo se to.*

Budoucnost

Manzelé zatim dalsi dit€¢ v dohledné dobé neplanuji. Marek tiké, ze musi chvilku
pockat, az nebudou mit takové dluhy. Ale v piipadé, Ze by se jim narodilo dalsi dité,
urcité by se chtéli drzet ptivodniho planu, ze prvnich n¢kolik mésicti bude s ditétem
doma Barbora a poté si najmou chlivu, ktera bude u nich v dom¢ mit svijj prostor a bude

celodenné o dité peCovat.

Sebereflexe

Marek mini, ze rodicovska dovolend mu hlavné dala vétsi kontakt se synem, nez
kdyby chodil do prace. Citi, Ze nyni jsou na sebe vice citové vazani. Rika oviem, Ze je
to t€Zko posuzovat, protoze nemulZe srovnavat jinou zkusenosti. Zaroven zjistil, Ze to
neni z4dnd legrace byt doma a vychovavat dité. Pfiznava, Ze mél také dost casu v§echno
si p&kné srovnat. Jako negativum vnima, ze

rodicovska dovolena mu ubrala kontakt s ostatnimi lidmi. V porovnani  reality = ma

Marek pocit, Ze se stalo zhruba to, co ¢ekal.
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4.3 Tatinek Vaclav

Specifikace rodiny

Otec na mateiské dovolené Vaclav. Pritelkyné se jmenuje Marie. Partneti mezi
sebou maji vtah trvajici jiz Ctyfi roky, maji jedno dité, dvouletého syna Josefa. Bydli
v Praze, v byté 2KK. Vaclavovi je v soucasné dobé 32 let, o pét let vice nez pritelkyni.

On je geodet, ona architektka. Oba maji vysokoskolské vzdélani.

Soucasna situace rodiny

Viclav je se synem na rodicovské dovolené od Josefova jednoho roku, to znamena
jiz rok. Ptitelkyn¢ Marie stravila se synem na rodi¢ovské dovolené rok, poté nastoupila
zpct do zaméstnani.

Véaclav odeSel na rodic¢ovskou dovolenou, jelikoz partnerka po roce rodicovské
dovolené byla postavena, ze strany zaméstnavatele, pfed rozhodnuti, zda nastoupi do
prace a praci si udrzi, nebo zda zistane doma s ditétem a jeji budoucnost v zaméstnani

nebude jista.

Diivody, které vedly Vaclava k odchodu na rodi¢ovskou dovolenou

Viaclav jiz v dobé pfitel¢ina té¢hotenstvi zvaZoval, zda na rodi¢ovskou dovolenou
odejde on nebo Marie. Nakonec se spolecné dohodli, ze pro dité bude lepsi, zlistane-li,
alespon v prvnich mésicich doma partnerka. Chtéli zachovat ditéti pravidelné kojeni, a

proto se rozhodli takto.

,Jakmile mi Majka rekla, Ze je v tom, tak jsem premejslel, kdo bude s prckem doma. Ja
jsem si to docela pral, ale neumél jsem si to uplné prestavit. Takovy to vstavani v noci a
zabavovani décka pres den, tak to jsem si fakt neumél predstavit, ale tésil jsem se hodné, to jo.
Nakonec jsme si rozumné rekli, Ze bude doma ona, aby mél chlapik vse, co potrebuje. Vis, ja

‘

treba hodné dam na kojeni, tak taky proto.*

Pivodné ze situace vyplyvalo, Zze by Marie na rodicovské dovolené setrvala, avSak

po roce pfiSla pro oba partnery nefekana zprava. Marie byla kontaktovana svym
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zaméstnavatelem a bylo ji sdéleno, ze pokud chce i nadale setrvat ve své dosavadni
pracovni pozici, je zadouci, aby se vratila ihned do zaméstnani. Dostala jen velmi

omezeny ¢as na rozmyslenou.

,»V priitbehu Majciny matersky jsme se ujistovali v tom, Ze to tak nechame. Ja jsem pri kazdé
prileZitosti pomahal s hlidanim a staranim se, takze jsem si uzival i tatinkovani. Takze mi sice
trochu mrzelo, Ze nebudu na materské, ale doufal jsem, Ze si to vynahradim u druhého. Nakonec
Jji vSak dali ten niz na krk, kvilli mistu. Prej, Ze at nepocita s néjakymi projekty, ziistane-li na
materske. Spis to vypadalo, Ze ji vyhodi, jak to pujde. A najit si po tFech, ctyrech letech praci, co
Vam vsechno novum utece, to je asi scifi. A my jsme na jejich penézich dost zavisli, tak jsme se
rozhodli rychle. A ja se na tu materskou viastne tak tésil. Ale fakt, vazne, Zadna ironie, at to

Spatné nepochopis!“

Protoze Vaclav s Marii jiz diive feSili otdzku rodicovské dovolené a ptipoustéli jiz
tehdy variantu, ze by to byl pravé Vaclav, kdo by se staral o dité, nebylo rozhodnuti
tolik slozité. Vzhledem k tomu, ze rodina je zavisld predevsim na piijmu Marie,
neuméli si partneti predstavit, Ze by pfisla o svou praci.

Hlavnim davodem, ktery vedl Véclava k tomu, aby vystfidal na rodiCovské
dovolené svou partnerku, byly nakonec penize, neznamena to vSak, ze by o rodicovské

dovolené viubec neuvazoval.

Reakce okoli, problémy v zaméstnani

KdyZ Véclav ozndmil svym kamaradiim, Ze se chyst4 jit na rodi¢ovskou dovolenou,
méli z ného legraci. Dlouho si d€lali legraci a vtipkovali, ale kdyZ po ¢ase pochopili, ze
své oznameni mysli skutecné vazné, uznali, Ze to chce skutetné¢ odvahu udélat takové

rozhodnuti. Ocenili jeho odhodlanost.

, Kamaradi si ze mé utahovali, ale pak to néjak prekvapivé vzali. Asi by to taky chtéli

‘

zkusit, ale bud nemaji décko, nebo dost odvahy. Ale jsem rad, ze mé uznavaji‘
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Otec Josefa meé¢l obavy, jaké budou reakce kolegii a hlavné feditele v jeho
zaméstnani. Byl ale piekvapen tim, co mu fekli. Nejprve byli vSichni jeho zpravou
zaskocCeni, ale feditel mu oznamil, ze jestli skutecné potfebuje odejit, bude mu drzet
jeho misto do doby, kdy se vrati zpét. Kolegové davali vyrazné najevo, ze maji obavy,

zda svou roli zvladne.

., V praci jsem se to skoro bal Fict. Sice vim, jak je to dle zdkoniku prace a tak, ale verte
tomu. A navic po té Majce jsem se fakt bal o zaméstnani a navic jsem si Fikal, co se stane, kdyz
Jjim to reknu, jak budu s kolegy vychdzet po navratu, jestli to prostredi bude vitbec v poradku a
tak. Ale byl jsem v Soku. Séf Fekl, Ze souhlast, kdyz si na to troufam a Ze mi budou fandit a drzet
palce. A navic i misto. Tak nebylo, co resit. Ale musel jsem slibit, Ze Pepika nékdy privezu do

‘

prace. Tak jsem zvédavy, tFeba s nim budu moct casem zacit i jezdit mérit, hehe.

Vnéjsi rodinné vztahy a vztahy s kamarady

Rodi¢e Vaclava nebyli jeho rozhodnutim nijak Sokovani. Veédéli z diivéjsich
rozhovorii se synem, Ze by si jednou pial byt se svym ditétem doma a moci o n¢j
pecovat. Pouze chtéli od syna védét, zda si skute¢né uvédomuje, co péce o dit€¢ obnasi a
zda si skute¢né troufa na tento nelehky ukol. Po Véaclavové presvédCeni informaci

ptijali kladng.

., Kdyz jsem prisel domii za rodici s tim, Ze budu na materské, tak si nejdriv mysleli, ze to
nemyslim vazné a pak mi zacali Fikat, Ze to je fuska a jestli to neni jen unik Marie, ale jelikoz
védeli, ze na materskou chci a v klidu jsme si o tom popovidali, tak uznali, Ze to asi bude dobré
rozhodnuti. Rozhodné mi diiverovali, jen méli obavu o syna, hehe. No a rodice od Marie
vehementné premysleli, jak to udélat, aby nemusel byt Pepik se mnou doma, misto mamy. Ne, Ze
by mé nemeéli radi, nebo by mé snad néjak zvlast nedivérovali, ale spis jsou zastanci strych

poradkit a co si budeme povidat, Maruska je Maruska a jeji Pepicek je Pepicek, ze...
Rodice ze strany partnerky byli zpravou piekvapeni, hlavné byli velmi nespokojeni

s tim, co ji udélali v praci. Snazili se najit néjakou alternativu, jak dcefi pomoci, aby

mohla zistat s Josefem doma a zaroven, aby nepftiSla o svou praci. Ukazalo se vSak, Ze
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jind varianta nez Vaclav v soucasné dobé neexistuje. Méli obavy, zda skuteéné vnukovi
nebude nic chybét, bude-li o ného pecovat jeho otec, zda si je Marie jista, Ze bude vse

bez problémii.

., No kamosi si mysleli, Ze si z nich zase délam pr..., ale kdyz jsem jim Fikal, at se prijdou
podivat za mésic do Rygracu, tak zacali nejistét. Stacili dvé tri hospody, aby zvaznéeli. No a pak
se mé spis vyptavali, jak to planuji, proc¢ nemiize byt doma Marna, jestli se mnou zase nezametd,
jako vidycky a tak. Tak jsem je musel ujistit, Ze to tak chci. Ted uz za mnou obcas i prijdou na
prochazku, zvou mé do prace a tak jsou vitbec néjak zjihli. A myslim, Ze mé spis obdivuji. Obcas
se pitvori vic, nez lecktera maminka na piskovisti. Ale sami by asi do toho nesli. A je fakt, zZe se

najdou pitomci, co mé vice méné zavrhli, jakozto totdalniho vola, co neni chlap. Ale ti zas nebyli

I

takovi kamaradi, zZe...?

Viaclavovi kamaradi méli nejprve pocit, Ze si déla pouze legraci jako to casto
délaval. Mezi kamarady je povazovan za bavice party. Vaclavovi dalo hodné prace
presvedcit je, ze jeho rozhodnuti je opravdu realita a ze nasledujici rok bude misto do

prace chodit se synem na prochéazky.

Zmény, které nastaly po odchodu Viaclava na rodi¢ovskou dovolenou

Véclav piipousti, Ze odchodem na rodi¢ovskou dovolenou se jeho Zivot znacné
zménil. Musel si pfedevs§im upravit a zcela pozménit denni harmonogram a ptizpiisobit
ho ditéti. Dale pocit'uje ztratu volného Casu, protoze vSechen jeho Cas zabere péce o
syna. Uspotadal si priority. Takeé tika, ze pocituje daleko vEtsi unavu nez drive. Jeho
pfedstavy o tom, jaké to asi bude na rodiCovské dovolené se znacné liSily od
skute€nosti, kterd samotnym odchodem na ni nastala. Vaclav tika, Ze se nejednalo o

véci zasadni, nybrz detaily, ale 1 pfesto je zaznamenal.

., To vis, myslel jsem si, Ze to bude jako z filmu. Zahrat si s klukem pres den hry, néjaké to
hloupnuti ve Stromajdeé a tak. Ale ono to tak uplné neni, Ze? Nejsem uplny naivka, takze jsem
mél své predstavy, co to asi tak bude obnaset, ale Ze je to viastne uvazek na 200%, to jsem

netusil. Ono totiZ je potieba zapojit se o rozlepeni oka Pepika az do uplného usnuti. ProtozZe
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kdyz si hraje treba sam, tak musim zase néco délat ja, abychom uplné neshnily. Ale rozhodné
toho nelituji. Nechapu, jak to mohla Majka zviadat. Ale Zensky k tomu maj trosku jinej pristup,
myslim. Pepik je ted pro mé vsim, uz ani mezi kamarady tolik nechodim, ale jak jsem rikal,

nelituji. **

V péci o domacnost nedoslo k zddnym zménam. Véaclav nebyl nikdy zvykly dé€lat
domaci prace a zistalo to tak i v dob¢ jeho rodi¢ovské dovolené. O domacnost se vzdy
starala a nadale stard Marie. I jidlo Véclavu a Josefu chysta pfitelkyné¢ den pfedem.
Vzdy maji nachystané hromadky s cedulkami: snidané, svacina, obéd, svacina. Vaclav
doma déld jen takové prace, které jsou nezbytné nutné udélat, aby nebyla naruSena

bezpecnost ditéte.

,Doma jsem sice pomahal, ale spis pod natlakem, hehe, takZe dost casto Majce dosla
trpélivost a udeélala si to sama. Ale ja bych to udélal, jen ve svém harmonogramu, no a to ji moc
nesedi. Majka vétsinou vSechno pres den s malym zviadla, takze jsem prisel a bylo hotovo, coz
doted’ nechapu, protoze ja jsem ted rad, Ze zvladnu udrzet Pepcu a sebe pres den na Zzivu,
hehehe a nezaneradit byt tak, aby Majka nemusela do tri do rana uklizet. Vzdycky nam, chudak,
navari vecer, abychom méli nazitii co jist. Vzdycky nam to pekné pripravi a oznaci. Abych tieba
Pepcovi nedal driv vécu, hehe. Ale mam pocit, Ze po roce materské v té praci dost relaxuje,
dela, coz se ji libi a doma uz to neni takovy zahul. I kdyz mam troSku strach, Ze ma doma deéti

dve. Ale o zabavu se malymu straram, myslim, dobre, to jo. To si pochvaluje i Majka. **

Rodinné vztahy Vaclav — Marie

Podle Vaclava doslo ve vztahu s pfitelkyni k podstatnym zménam. (Ma ale pocit, Ze
se tak moZzna stalo jiz samotnym pfichodem ditéte na svét). Jejich Cas byl vSechen
vénovan ditéti, pfisli o aktivity, které mohli délat pted jeho narozenim. V soucasnosti
tika, ze na sebe s ptitelkyni maji daleko méné Casu nez tomu bylo v dobé&, kdy byla na

rodi¢ovské dovolené s Josefem ona.

,,Je fakt, Ze to, co bylo pied déckem, uz neni a asi se to nevrati. Musite stdle myslet na to, Ze

nejste sami a uzpusobovat program, coz je trosku skoda, ale zase mame jiné radosti. Akorat uz
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nemame takove ty svoje vecery a vikendy. Dilem na to nemame myslenky, dilem sily, ale hlavné

nent kdy.

Marie chodi z prace denné pomérné pozdé, okolo sedmé hodiny a jesté se musi
postarat o domécnost. Bézny uklid, piiprava jidla na dalsi den atd. Po pfichodu ze
zaméstnani se snazi hlavné vénovat ditéti, hraje si s nim, koupe ho, uklada, cte pohadky.
Na Véclava ji ¢asu mnoho nezbyva. Vice se partnefi mohou sobé vénovat pouze o tom
vikendu, kdy syn travi cas u prarodict. Vaclav tika, ze tehdy se snazi ud¢lat takovy

program, aby si oba odpocinuli a zdroven mohli byt spolu

., To Vvis, sice se nam styska, ale obcas dame Pepcu k rodicuim. Abychom méli alespon ten
vikend pro sebe. I kdyz je fakt, Ze uz nam v nedéli néco chybi a je to Pepik. Majka totiz chodi
pozdé domii z prdce, jeste stale dohani na néjakych projektech ten rok na materské a vecer tak
akorat uklidi, navari a spat. Snazi se vénovat Pepikovi, aby si ho alespon trochu uzila. O
vikendu néco delame vétsinou spolecné. Ale volné vikendy, co nam kamaradi zavidi jsou spise

z Fise smii. Vétsinou je prospime...sami, hehe. Ale i tak jsme spolu radi. Vsichni tii.

Péce o dité, denni rezim

Vaclav se o Josefa stard dle rad Marie. Mnohé se jiz naucil, ale mnohé jesté
neovlada zcela. O jidlo se Vaclav starat nemusi, jelikoZ Marie chysta stravu pro oba den
predem, jak je jiz uvedeno vySe. I obleCeni ma Vaclav ptichystané na hromadkach, staci

jen syna obléci.

., Pepika zvladam. Sice toho nestihneme tolik, co Majka a obcas jsem schopen mu misto
Cepice dat puncochace, aby mu nebyla zima na hlavu, kdyz cepku nenajdu, ale stradat ho
nenecham. Majka se obcas nasim kreacim sméje, myslim, Ze oceni, zZe se postaram, ale obcas

nesmysiné Ipi na upravenosti, to jo. Vse nam pripravi do kominku, tak chce, aby to tak bylo.
Marie odchazi do prace v sedm hodin. V té dobé Véaclav se synem vétSinou jesté

spi. Josef se probouzi mezi pil a tii ¢tvrt€¢ na osm. Potom s Vaclavem snidaji - snidani

maji nachystanou na kuchynské lince spolu se vzkazem od Marie. Oba je$té v pyzamu a
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jak Vaclav tika, vétSinou jedi v posteli. Po snidani jesté chvili setrvaji v posteli
s n&jakou hrackou, potom, okolo ptl desaté se obledou a vét§inou vyrazi ven. Casto
jezdi navstévovat Vaclavovu matku. Tam setrvaji nékdy az do odpoledne, obédvaji tedy

u ni.

, Rano dost casto jesté vychrkavame, kdyz jde Majka do prace. Chodi tak v sedm, nebo
néco po sedmé. My se jeste vyvalujeme a pak se v pelechu i nasnidame. Nekdy si i hrajeme a
vylezeme treba az v deset. Jja mam rad spise volnéjsi tempo a rezim a myslim, Ze to Pepika
nijak nenici. Vojnu méel s Majkou rok. Dost casto pak jedem za mamou domii a hrajeme si tam a

¢

nekdy i obédvame. Mama ma Pepika moc rada.

Po cesté od ni — jezdi vétSinou autem- Vaclav zafidi nékolik pracovnich zalezitosti a
zamifi spolecné domi nebo jesté na chvili do parku, to podle pocasi. Vaclav chodi se
synem rad navstévovat vystavy lodi, muzeum tramvaji a jinych dopravnich prostiedkd.
Josef po obéd¢ jiz nespi pravidelné, Vaclav tik4, Ze vétSinou usne na kratky Cas pfi
presunech v auté. Vecer, kdyZ piijdou domi, Josef si hraje vétSinou ve svém pokoji a
Véclav pracuje na pocitac¢i. Marie ptichazi z prace okolo sedmé hodiny, vénuje se
synovi, okolo devaté ho uklada. Potom se vénuje domdacnosti, Vaclav mezi tim pracuje
na pocitaci a okolo jedenacté chodi spolecné spat. Povidaji si jeSté v posteli nebo si

spole¢né Ctou.

., Pepik vétsinou po obédé normalné moc nespi. Ale v auté usne hlavne po obédé skoro
vzdycky. Kdyz uz jsem venku, snazim se néco zaridit. Pepik chodi ochotné se mnou a osazenstvo
uradii z toho ma legraci. Ale snazim se to vynahradit Pepikovi ndavstévami vystav a tak. Hlavné
lode, tramky, metro a viaky, na to my jsme ulitli. Asi se Pepik potatil. A taky se ho snazim
vyvencit v prirode, takze podle casu do parku, kvodé a tak. Ale snazime se byt doma, nez se
vrati Majka, protoze s nim taky chce travit kus toho ¢asu. Pohrat, umyt, zeptat se, co se stalo
béhem dne a tak. Pepik ma sviij pokojik a tak si tam hraje a kdyz prijde mama, tak ji ukazuje, co
vyprodukoval. Po béznych usinacich procedurach Pepika, mdme i my trochu chvile pro sebe,

coz vétsinou zpracujeme ctenim a povidanim zakukleni v posteli **
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Vliv vymény partnerii na Josefa z pohledu otce

Véclav se domnivd, Zze od doby, kdy se s partnerkou vysttidali na rodiCovské
dovolené zazivaji se synem vice pohody na ukor fddu. Ma pocit, Ze se v jejich zivoté
objevilo vice dobrodruzstvi. Otec téz pozoruje jisté odpoutdni od matky. Z pocatku
Josef Casto plakal, nebyla-li Marie nablizku, ale po n€kolika tydnech se situace zménila.
Joset se upnul vice na Vaclava a nyni se na maminku velmi t¢si, ale sleduje daleko vice
otce. Vaclav pfipousti, Ze Josef se stal vice nepotfadnym jeho ptichodem na rodi¢ovskou
dovolenou. Uznava, ze vina je na jeho strané, protoze neni v téchto vécech tak pfisny

jako Marie.

., To Vis, kazdy jsme v tomhle jiny. Marie ma naplanovany den témeér na minuty, ale ja jak
to vyjde. Ja nemam moc rdd takove to ted to a honem tohle a tak. Jsem spis zastancem toho, aby
byla pohoda, A myslim, Ze s tim déckem to moc planovat nejde. Ale je fakt, Ze Pepino trosku

zahnil. Myslim, Ze sice nemad tolik vadu v krvi, ale zase jsem presvédcen, ze mame hezké a

‘

dobrodruzné dny. Snazim se, byt chaoticky, Pepikovi ukdzat néco zajimavého. ‘

Vychova

Podle Vaclava se ve vychovnych metodach s ptitelkyni zdsadn¢ nerozchazi, jen
v nékterych vécech je Vaclav tvrdsi a v jinych zase naopak. N€kdy povazuje za dilezité
néco jiného neZ Marie. Pritelkyn€ dava vétsi diiraz na fad a pravidelnost, Vaclav se fidi
hlavné dle spokojenosti ditéte. Neznamena to ale, ze mu dovoli vSe. V urcitych vécech

je opravdu zdsadovy. Oba partnefi se ale snazi syna vychovavat stejn¢.

., Vychovavame Pepcu asi oba stejné. Akorat ja jsem asi vic zasadovy. Micha mé, jak Pepca
vi, Ze si u Majky nakonec vse vykitoura. Ale paradoxné zase ja nejsem pro takovy rad, ale jinak

si myslim, Ze spéjeme ke stejnému vysledku. Hlavné, aby nebyl z kluka hajzl, nebo néjaky sigr. *

Na vychové se téz podili prarodi¢e z obou stran. Véaclav se domniva, Ze jeho rodice
syna hodné rozmazluji, zvlasté v oblasti vychovy. Matka Vaclava dovoli Josefovi tplné
vSe, vraci se od ni tudiz znacné rozdovadény. Co se tycCe stravy, také se fidi tim, na co

ma Josef chut’, netrvaji na zdravé vyzivé nebo jinych zvycich. Véclav tikd, Ze Marie
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neni z tohoto stylu nadSend, ani on zcela neschvaluje tuto vychovu, ale ma pocit, ze u

rodi¢i neni tak Casto, aby zdsadné narusili vychovu, které se synovi dostava doma.

., Nasi maj Pepcu radi a tak ho asi trosku rozmazluji. Ale nemyslim, zZe to prehani. Jen ho
rozdovddi a co rekne, to ma. Tak je obcas trosku preplacany. Ale maj ho radi a on je. Navic tam

neni tak casto a dlouho, tak to kousne i Marie. I kdyz zrovna nejde o biostyl. *

Rodic¢e ze strany Marie se snazi Josefa rozvijet, Vaclav tika, Ze m4 mnohokrat
pocit, ze az nad miru. Casto mu piipada, Ze na Josefa kladou vysoké naroky vzhledem
k jeho véku. Otec Marie Josefa spiSe rozmazluje, hlavné materidlng, kdezto matka se
snazi dodrzovat fad a vést vnuka ke sluSnému chovani. Vaclavu 1 Marii vadi, Ze se ¢asto
prarodi¢e chovaji jako rodi¢e Josefa, davaji najevo, ze pouze oni vi, co je pro Josefa

dobré atd.

,,Obcas si myslim, ze maj Pepcu za Einsteina. Je Silené hodny a ucenlivy, ale to, co po ném
obcas Majciny rodice chtej, to mi prijde moc. Maj ho taky Silené radi. Zvlast Majky tata Pepcu
upinée zere. Dal by mu modré z nebe. To Majky mama je spis na pravidla. Hodné dba na vad a
tak. Na spolecenské vychovani. To je super. Jen, aby to neprehnali, je to preci jenom jesté
deécko. Obcas s Majkou nevime, jestli je Pepca nds, nebo jejich, protoze maji zachvaty, kdy nam

docela mluvi do vychovy. *

I kdyZ s nékterymi vychovnymi postupy ani jeden s partnerti zcela nesouhlasi,
celkové jsou oba radi, Ze prarodie z obou stran maji a Ze jim s vychovou pomahaji.
Oboje prarodice maji Josefa velmi radi a je pro né potéSenim, kdyZ o ného mohou

pecovat.

,Ale suma sumdrum jsme radi, Ze rodice mame. Jednak ma Pepca babicky a dedy a taky,
co si budeme nalhavat, mame hlidani a nejsou to cizi. Rodice jsou radi, Zze maji na vikend

‘

rostaka a my, ze mame klid, hehehe.
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Budoucnost
Véclav s Marii by si radi pofidili v budoucnu jest¢ jedno dité, ale ani jeden
v soucasné dobé neni schopen fici, jak by to bylo s rodiCovskou dovolenou. Zalezi

hodné na praci a financich. Vaclav by se ale nebranil zazit tuto zkuSenost jesté jednou.

., Budoucnost ted extra neresime. Vime, Ze bychom jesté jedno chtéli, ja nemam moc rad
jedinacky, ale ted je to asi jesté predcasné. Pepca jesté meni ve Skolce, Majka nema
usporadanou praci a i kdyz jsou ke mné v praci pristupni, Fici jim, Ze dalsi tFi roky nebudu, kviili
dalsimu, no nevim, nevim. Ale klido bych si to jesté dal. Ted, kdyz uz vim presné, jak na to. Jen
asi ten prvni rok by zustal jako ted, hlavné kviili pojitku na matku a tomu kojeni. Ale pak bych

asi zase po roce nastoupil ja. Ale kdo vi, co jesté bude, ze? *

Sebereflexe

Kdyz mé¢l Vaclav vyjadrit, jak vnima své pocinani na rodiCovské dovolené, nebyl
prilis otevieny. Vycitila jsem, ze toto t€éma mu neni zcela pfijemné, odpovidal strohymi
vétami a bylo poznat, Ze nechce pfili§ do hloubky premyslet nad timto tématem.

Z ptedchoziho rozhovoru v8ak lze usoudit, ze jako hlavni pozitivum jeho setrvani
na rodiCovské dovolené je upevnéni vazby mezi nim a synem, vlozeni vice
dobrodruzstvi do bézného zivota. Piipousti, ze velké problémy mél s dennim
harmonogramem, ktery musel zcela pfizplsobit ditéti a uspotadat si priority. Dale je
patrné, Ze Vaclav velmi uvital pomoc partnerky v oblasti domdacich praci a piipravy
jidla a obleceni pro syna. Diky tomu zjisténi urcitych véci ma pocit, ze si zacal vice
vazit partnerky, uvédomil si totiz, ze mnoho praci, které si ani neuvédomoval, Ze jsou
tteba délat, zvladala a dosud zvlada bez obtizi. Opakovani této zkuSenosti zcela

nevylucuje, ale v sou€asné dob¢ ani nepiipousti.
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4.4 Tatinek Michal

Specifikace rodiny

Otec na matefské dovolené Michal.Manzelka se jmenuje Simona. Manzelé spolu
ziji Sest let, ztoho tfi roky jsou ve stavu manzelském. Jejich spolenému synovi
Otakarovi je rok a ptl. Simona mé z prvniho manzelstvi osmiletou dceru Dominiku.
Rodina bydli spole¢né v rodinném domé dvacet kilometriit od Prahy. Michalovi je o tii
roky vice nez jeho manzelce, v letoSnim roce dosdhne 35 let v€ku. Simoné je 32 let.
Michal ma stfedoskolské vzdélani, dosazené na sttedni primyslové Skole. Naposledy
byl zaméstnan jako project manager v zahrani¢ni firmé zabyvajici se vyrobou soucastek

pro automobily. Simona je vysokoSkolsky vzdélana, zamé&stnana jako pravni poradkyné.

Soucasna situace rodiny

Pan Michal je na rodi¢ovské dovolené se svym synem od Otakarova jednoho roku.
V soucasné dobé je tedy pil roku v roli otce na rodicovské dovolené. Matka Simona
stravila se synem doma prvni rok jeho Zivota, poté se dobrovolné navratila do svého

puvodniho zaméstnani.

Diivody, které vedly Michala k odchodu na rodi¢ovskou dovolenou

Michal odesel na rodiCovskou dovolenou zcela planované. Jiz v dobé téhotenstvi
jeho Zeny se spolecné domluvili na rozdéleni péfe o syna Otakara. Michal tika, Ze
napad se zrodil v hlavé spiSe Simoné, ale on nebyl zasadné proti. Pochazi ze Siroké
rodiny, ma Ctyfi bratry, vS§echny mladsi. Vzdy poméhal s péci o né a konstatuje, Ze tato
zkuSenost ho velmi ovlivnila v jeho rozhodovéani. Rika, Ze nebyt této zkuSenosti,

neduvéroval by si v péci o dite.

,,Ja jsem docela vycepovanej a zvyklej v tomhle ohledu od brachii. Kolem nich bylo docela

skakani, takze jsem mame pomdahal. A ted’ se to hodi. *
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Dohoda mezi manzeli byla naplanovana tak, ze Simona stravi s Otakarem doma
jeho prvni rok. Oba usoudili, ze pro dité je matka v jeho prvnich mésicich zvlasté
dulezita a zaroven Simona chtéla téz zazit tuto zkuSenost. Ackoli jiz jednou na matei'ské
byla, citila, Ze se synem to nebude stejné jako s dcerou. .

Michaliv odchod na rodicovskou dovolenou byl doprovazen nékolika faktory.
Prvni z nich byl, ze jiz diive se Zenou fesili otdzku Michalova odchodu na rodi¢ovskou
dovolenou v pfipad¢ potieby. Michal nikdy nebyl proti a o této variant¢ uvazoval.
Druhym divodem byl fakt, ze Simonin plat je vySs$i nez plat Michaliv. Rozdil neni
nijak markantni, avSak i tento byl jednim z divodl, pro¢ nakonec Michal na
rodi¢ovskou dovolenou skuteéné odesel. V neposledni fad¢ sehral roli fakt, ze Michal
ma pocit, ze Dominika je velmi vazana na matku, fikd, Ze az ptrespfiliS. Nerad by, aby
Otakar mél stejny problém. Toto uznava i Simona, a proto se spole¢n¢ domluvili na

tom, ze od Otakarova roku bude na rodi¢ovské dovolené Michal.

My jsme to néjak resili uz pred tim, ja jsem nebyl proti, navic si myslim, Ze je to pro dité
dobry, kdyz se oba rodice prostridaj. Kdyz se kouknu na Domcu, mam pocit, Ze je na Simé dost

zavisla, porad za ni chodi jak ocasek, to mi trochu vadi. *

Reakce okoli, problémy v zaméstnani

Michalovi kamaradi o jeho rozhodnuti védéli jiz z difivéjSich rozhovort, byli tedy
na tento fakt pfipraveni. V okruhu Michalovych pratel nedoslo k udivu ani k jinym
zapornym reakcim. Nékolik z nich mélo zdjem o popsani situace, ve které se Michal

nyni ocitd, jini fakt pouze ptijali bez slov a jiného vyptavani.

,, Kamosi mé znaj, oni védeli, ze bych podobny situace byl schopnej, takze se jen popadali

za bricho, Ze si to mysleli, Ze jednou budu prolejzat s détma piskoviste.

Udiv se objevil pouze ze strany Simoninych piatel, pro jeji pfitelkyn& bylo slozité
pochopit, Ze je ochotna pfepustit manzelovi Cas, ktery by podle nich méla stravit
s dité¢tem ona. Tento jejich ndzor nebyl nijak podnicen nenavisti k Michalovi nebo

nécim podobnym, pouze generovym stereotypem, ktery v nasi zemi jesté stale prevlada.
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Z Michalovy vypovédi bylo téz patrné, ze hodné zélezi na povaze partnera-muze, ma-li
vlohy pro péci o dit¢ a zaroven na partnerce, je-li ochotna pfenechat péci muzi a

davérovat mu v této oblasti.

»No Sima mi rikala, Ze jeji kamosky to moc nechdapou, ze oni by svyho chlapa nikdy

nenechali samotnyho s ditétem doma dyl nez hodinu, natoz celej den. Jsou divny, co?

V zaméstnani Michal nemél potize, jelikoz svého zaméstnavatele o této skute¢nosti
informoval s patfiénym predstihem. Jiz v dobé manzelCina tchotenstvi oznamil
v zaméstnani, kdy by rad odesel na rodicovskou dovolenou. Zaméstnavatel tak mél dost
¢asu pro ziskani kvalitni ndhrady na Michalovu pozici a jeho zadosti tak mohlo byt
zcela bez probléml vyhovéno. Zaméstnanec, ktery za Michala nastoupil, byl pfijat

pouze na dobu urcitou a to do té doby, nez se Michal do zaméstnéni navrati.

., V praci to bylo uplné v poho, Zdenék je dobrej chlap, jako miyj séf, a je pro vSechno, co se
tyka rodiny. Sam ma tii déti a nékolikrat do roka poradame spolecny akce s lidma s prace a
Jjejich rodinama. “Takze no problem. Akorat Fikal, Ze on si teda neumi predstavit, Ze by byl

‘

s néekterym ze svejch décek doma on.

Vnéjsi rodinné vztahy a vztahy s kamarady

Michalovi rodi¢e nebyli piekvapeni, ze se jejich syn sam, zcela dobrovolné chysta
zlstat s Otakarem doma. Michal tika, Ze hlavnim divodem byl fakt, Ze nikdy nemél
problémy pomoci s domécimi pracemi, s nakupy a s pé¢i o mladsi sourozence. Sam pry
dokonce braval mladsi bratry na prochdzky, vymyslel pro né hry a radd s nimi dé¢lal
domaci tkoly. Sourozenci byli jeho velkym koni¢kem a on byl vychovan k pomoci

druhému.

., Nasi se nedivili, tak oni mé znaj a védi, jak to bylo s brachama. Akorat se divili, ze toho
po nich jeste nemam dost. Ale ze by méli strach, Ze to nezviadnu, to rozhodné ne. Vedi, prece, co

méeli doma, ne?
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Simoniny rodi¢e jsou rozvedeni, s otcem se od utlého v€ku nestykd, takze jeho
nazor Michalovi ani Simon¢ neni znam. Ovsem matka toto rozhodnuti velmi schvaluje a
podporuje. S Michalem ma velmi dobré vztahy, velmi si rozumi a ¢asto se vzajemné
schazi. Simonina matka je velmi spokojena s péci, kterou Michal synovi vénuje. Nema

nejmensi pochyby o jeho jednani.

., Tak tchyna ta je naprosto OK, je jenom rdada, zZe s prckem neni porad jen Sima. Taky je
nastvand, jak Domca je nesamostatnd a bez mamy neudéld krok. Chodime obcas nekam spolu i

s détma. Ona je fakt kouzelnd. Zadnej vtip o tchynich na ni neplati.*

Michalovi sourozenci se snazi oplatit bratrovi péci, kterou dal on jim a ve svém
volnu Casto pfijdou a pomtzou s ¢im je potfeba. Michal tika, ze nckolikrat Otakara a

Dominiku hlidali, kdyz $li s manZelkou do divadla.

., Kdyz je tFeba, jsou tady brachové, na které se miiznu stopro spolehnout. *

Zmény, které nastaly po odchodu Michala na rodi¢ovskou dovolenou

Michal si nemysli, Ze by diky jeho setrvani na rodi¢ovské dovolené doslo v jeho
zivot¢ k zdsadnim zméndm. Nemd ani pocit, Ze se napadné¢ zmeénil jejich vztah
s manzelkou. Rika, Ze se pouze zménilo nékolik malickosti, které dfive délala Simona.
Jednd se zeyjména o vodéni a vyzvedavani Dominiky ze Skoly, vafeni a nakupovani.
Michal v§ak neciti, Ze by tyto zmény néjak narusily jejich dosavadni Ziti.

V oblasti péce o domacnost podle Michala nedoslo ke zménam zddnym. Vateni
vzdy byl koni¢ek obou manzeli, takze nikdy nebylo dano, ze vzdy vaii Simona. Na
tom, kdo uvafi se ptedem domlouvali.

Na uklid ma rodina pani, kterd dochazi do jejich domu jedenkrat tydné. Stara se o
vytirani, luxovani a utirani prachu. Drobné domaci prace v tydnu zafizuje spiSe Simona.
Ani v tomto ohledu se nic nezménilo.

Stejné jako uklid domdécnosti 1 Zehleni je doménou najaté pani, ktera dochéazi téz

jedenkrat tydné. Obé€ pani méla rodina jiz v dobé&, kdy syn Otakar jeSte nebyl na svEté.
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Rodinné vztahy Michal — Simona — Dominika

Z rozhovoru s Michalem vyplynulo, ze jejich rodinné vztahy jsou velmi vielé.
Dominika si na Michala zvykla velmi rychle, maji mezi sebou pevny vztah.

Michal popira, ze by ve vztahu k Simoné nebo obracené doslo ke zméndm. Jejich
vztah je stale stejny, vyménili si pouze nckteré role. Michal tikd, ze ma pocit, Ze
v mnohém tato zména jejich vztahu prospéla. Naptiklad tvrdi, ze teprve timto krokem si
navzajem uvédomili mnoho véci, které si dfive nedokazali piedstavit. Doslo

k vzajemnému pochopeni obou stran.

,Zadny extra zmény, jen uz docela chapu, Ze kdyz jsem prisel vecer z prace, Sima byla

¢

casto rozcilena a unavena. Ota je zivé dité.

Péce o dité, denni rezim

Michal se synem nemaji pfesn¢ dany program, ktery by denné dodrzovali. Snazi se
synovi vytvorit urcity rezim, ale nepfikladd mu velkou vahu. Nékteré ritualy vSak
dodrzuji denné.

Réno vstava celd rodiny ptiblizné ve stejnou dobu, v pil sedmé. Syn Otakar se budi
vétSinou o chvili dfive. Manzelka se chystd do prace, zatimco Michal se postard o
Otakara a poté jde vzbudit starSi Dominiku. Dominika si obleceni vétSinou nachysta
sama jiz den pfedem, Simona pouze dohlédne na detaily. Snidani chysta také Michal,
okolo sedm¢ hodiny rodina spole¢né snida. Nejpozdéji v piil osmé musi oba manZzelé
vyrazit z domu. Manzelka do zamé&stnani, Michal s Dominikou do Skoly. Kazdy odjizdi
svym autem. Simon¢ trva cesta do prace piiblizné pil hodiny, Michalovi zabere patnact
minut. Ze $koly se vraci s Otakarem domi a vzdy si vymysli plan, co budou délat. Casto
navs§tévuji bazén, zoologickou zahradu nebo zlstavaji doma na zahrad€. Program
pfizplsobuji pocasi. Détska hfist¢ vzhledem k prostoru, ktery maji na zahradg,
nenavstévuji. Michal to nepovazuje za nutné. N&kdy si Otakar hraje s o pll rok star$im
synem sousedll. Schéazi se navzajem u nich nebo u Michala v domé. Obcas planuji

aktivity dohromady, vzdjemné si pomahaji.
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,Je fajn, Ze sousedi maji taky caparta, takze kolikrat planujeme aktivity spolecné. Nékdy

néco vymysli oni, jindy ja, to je prijemné.

Okolo tfeti hodiny Michal vyzveddva Dominiku ze Skoly a stravi spolecné
odpoledne. Jedenkrat v tydnu chodi spole¢né plavat, jindy vyrazi na brusle — Michal
brusli s Otakarem v koc¢arku. Kupovali sportovni kocarek pravé pro tento ucel, protoze
oba manzelé radi brusli. Dominika si po $kole rdda vyjede na kole, ¢asto s kamaradkou
ze sousedstvi.

Okolo Sesté hodiny se celd rodina schazi doma ke spolecné vecefi. Simona se snazi
vénovat hlavné détem. Pii pekném pocasi vecefi na zahrad¢, déti si potom mohou jeste
chvilku hrat venku. Pfiblizn¢ v sedm hodin Simona koupe Otakara a ukldda ho ke
spanku. VétSinou mu na dobrou noc ¢te nebo zpiva. Otakar usind okolo osmé.
Dominika se mezi tim snazi pfichystat obleceni do Skoly a smi si jeste¢ v posteli
prohlizet knizky. Usina okolo devaté.

Potom maji ¢as Michal se Simonou na sebe. Obvykle diskutuji o uplynulém dni a

planuji program na vikend a na dalsi dny.

,,Ja nevim, nékdy pred, nékdy po devaty, zdlezi jak moc décka pres den utaham. Pak si
konecné se Simou sednem a vénujem se trochu sobé. Probirame prdci, spolecnej program na

vikend a tak.

Vliv vymény manzeli na Otakara a Dominiku z pohledu otce

Nejvice podle Michala se zména dotknula star§i Dominiky. Jelikoz byla zvykla byt
stale s matkou, nechodila do Skolky, byla pro ni zména velmi radikalni. Nicméné
Michal se domnivd, Ze zmeéna byla klepSimu. Ma pocit, Ze se Dominika vice
osamostatnila a naucila se mnoho véci délat sama bez pomoci matky, jelikoz Michal ji
nedovoli tolik, co Simona. Snazi se Dominiku vézt k samostatnosti a neni rad, kdyz
Simona dé¢la véci za ni.

Vzhledem ktomu, Ze Otakarovi byl jeden rok v dob¢, kdy Michal nastoupil

rodicovskou dovolenou, nema pocit, Ze by se pro Otakara néco zménilo. I v dob¢, kdy
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byl zaméstnan se snazil s détmi travit hodné casu a Casto je braval do pfirody a na

vylety bez Simony, takze nyni nema dojem, ze Otakar pocitil vyraznou zménu.

1o je tézky Fict, myslim, ze Otas je moc malej, aby se dala sledovat néjakda vyrazna

zmena.Moznd, Ze si ted’ trosku vic hledi mé nez Simy, ale to se mi tieba jen zda. Znas to, chlapi

‘

si porad potiebujou dokazovat, zZe jsou lepsi. *

Vychova

Michal ma &asto pocit, Ze Simona détem hodn& dovoli. Rika, Ze problém vidi
hlavné u Dominiky. Snazi se ji vynahradit ztratu vlastniho otce a rozpad rodiny, ale
Michal se domniva, Ze zplsob, jakym to d€la, neni dobry. Proto se v této oblasti snazi
zasahnout a jisté véci zménit. V zadném piipadé¢ Dominice netvrdi, Ze on je jeji tatinek a
nenalhdva ji nic Spatného o jejim vlastnim otci, ale snazi se ji situaci vice vysvétlit. Ma
pocit, Ze Simona v tomto sméru nevi, jak by bez emoci a s ptihlédnutim k véku dcery
situaci Casto vysvétlovala. Snazi se ji vSe kompenzovat materialné a citove.

U Otakara je situace odlisnd. Tam maji oba manzelé na vychovu pfiblizn¢ stejny

nahled.

Budoucnost
Rodina v budoucnu neplénuje jiz dalSiho potomka, ovSem ani tuto moznost
nevylucuje. Ani jeden z partnerii tedy v soucasné dobé nepfemysli o tom, jak by to bylo

s rodi¢ovskou dovolenou v piipadé dalsiho ditéte.

., Tak to nevim, vidis, to jsi mé docela zaskocila, o tom jsme jeste viibec nemluvili. Jsme ted’
asi docela vycerpany z téch nasich dvou ratolesti, ze nevim jestli jesté dalsiho, spis ne. Tim

padem ti ted ani nereknu co ta materska.

Sebereflexe
Michal hodnoti své po¢indni na rodi¢ovské dovolené velmi kladné. Je velice rad, Ze
dokézal sam sob¢, ze se dokaze postarat o déti z velké miry sdm, Ze jim dokaze

vymyslet program a celkové je zabezpecit. Svou rodi¢ovskou dovolenou bere jako
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velmi cennou zkuSenost a viibec nelituje svého rozhodnuti. Také ma dobry pocit, Ze se
mu alespon castecné podarilo odpoutat vazbu Dominiky pouze na matku a zvysit jeji
samostatnost a sobé&stacnost. Michal pfipousti, Ze n¢které véci, kterym se vénoval diive,
musel omezit, ale nepocituje tuto zménu jako radikalni. Jak jiz bylo feceno, Michal
svého rozhodnuti nelituje, ale na otazku, zda by svou zkuSenost v pfipadé dalSiho ditéte
opakoval, nebyl schopen odpovédét. Méla jsem pocit, Ze o vsouCasné dobé

s partnerkou o dal§im potomkovi neuvazuji, tudiz myslenky se neubiraly timto smérem.

4.5 Tatinek Ivo

Specifikace rodiny

Otec na rodi¢ovské dovolené Ivo. Partnerka se jmenuje Petra. Ziji spolu pét let,
nejsou manzelé. Maji dvé déti, Matéje a JonaSe. Rodina Zije v Praze v byté 2KK. Ivovi
je 38 let, vystudoval konzervatot, nyni dalkové studuje v Brn€ Zurnalistiku. V soucasné
dobé pracuje jako redaktor. Petfe je 36 let, stejn¢ jako Ivo je zaméstndna jako

redaktorka a studuje téz dalkove Zurnalistiku v Brn¢.

Soucasna rodinna situace

Maté;j je jejich Ctyflety syn v soucasnosti navstévujici druhé oddéleni Skolky. Prave
snim byl Ivo ptl roku na matefské. Mat¢j je hyperaktivni dit€ vyzadujici neustalou
pozornost. Je otevieny.

Jonasovi je rok a je mladSim bratrem Matéje, taktéz syn obou partnerti. S JonaSem
je na rodi¢ovské dovolené Petra. Tento syn je zcela jiné povahy nezli Matéj. Jonas je

klasicky ,,mamanek*, jinou spole¢nost nez blizkou rodinu nepfijima.

Diivody, které vedly Iva k odchodu na rodi¢ovskou dovolenou
Iva vedlo k odchodu na rodi¢ovskou dovolenou nekolik véci. Prioritn€ to v té¢ dobé
byla podle n¢j jedina moZnost, jak se s partnerkou nerozejit, protoze mél pocit, ze ona

se zacala chovat vyrazn¢ jinak v souvislosti s celodenni péci o dité.
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., No, to jsem totiz cejtil, Ze ona uz bokati. Ja kdybych v tu chvili na tu materskou
nesel, tak nevim, jak to skoncilo. To fakt uz neslo, lezlo ji to na mozek. Prosté jsem
cejtil, Ze potrebuje do prace, zpatky mezi normalni lidi a trochu si oddechnout od toho

Matéje.

Dalsim dulezitym faktorem byla jeho tehdejsi situace v zaméstnani. Ivo ménil praci
a neveédel uplné, do ¢eho jde, co ho ¢eka a zda ona prace splni jeho ocekavani. To se
nestalo a on tak mél moznost odejit na rodicovskou dovolenou, aniz by odchézel

z prace, kde byl spokojen.

,»INo ja jsem totiz mél nastoupit na pozici marketingovyho reditele do jedny firmy a
tak trochu jsem nevedel, jestli uplné chci. No a pak se ukdzalo, Zze mé ta prace néjak
nenadchla, tak jsem vratil klicky od auta, ktery jsem nafasoval, odevzdal i ostatni veci a

odkracel

A poslednim, pro Iva velmi dalezitym rozhodujicim momentem, byl pokus o
zatfazeni Matéje do jesli. Partneti jest¢ pred tim, nez Ivo nastoupil rodi¢ovskou
dovolenou uvazovali o moznosti umistit syna do jesli, aby mohli oba nadale pracovat.
Ukézalo se, ze Mat¢j jesle snasi velmi Spatné. To byl ten okamzik, kdy si Ivo fekl, Ze

takhle to on nechce a zlistane se synem doma.

Reakce okoli, problémy v zaméstnani

Ivo mé ptekvapil tim, Ze fekl, Ze se absolutné viibec nesetkal s negativnim postojem
lidi. Reakce okoli na jeho odchod na rodi¢ovskou dovolenou byly vétSinou kladné.
Uvedl, Ze ho kolegové z prace a kamaradi spiSe obdivovali, zjis§tovali, jaké to je, ale

nikdy jeho rozhodnuti nekritizovali.

,, To jsem se teda nesetkal s tim, Ze by mi néekdo rek ses debil, Zes Sel na materskou

nebo néco podobnyho, to ne. Spis mé jako lidi obdivovali, Ze oni by asi nesli. )
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Ivo mi také prozradil, Zze byl piikladem jednomu svému zndmému, ktery se na
zéklad¢ rozhovorti s nim a konzultaci jeho zkusenosti také rozhodl byt na rodi¢ovské.

V zaméstnani Ivo problémy souvisejici s odchodem na rodi¢ovskou dovolenou
nemél vzhledem k situaci, ktera nastala. Uvedeno vyse v kapitole diivody pro odchod na

rodi¢ovskou dovolenou.

Vnéjsi rodinné vztahy a vztahy s kamarady

Rodi¢e obou partneri byly pomérné¢ piekvapeni rozhodnutim Iva a Petry. Ivo
pfipousti, Ze to bylo asi tim, Ze jejich rozhodnuti bylo nahlé, nijak pfedem neplanované.

Petfiny rodi¢e nerozuméli tomu, Ze Petra nastoupi do prace a necha Iva s ditétem
doma. Zastavaji nazor tradiéniho generového stereotypu. Ivo ik, Ze ji toto rozhodnuti
hodné rozmlouvali.

Ivo otce jiz nema a matka se ndpadu podivovala. Vzhledem k tomu, Ze Ivo nema
sourozence, neuméla si predstavit, ze by celodenné peCoval o dit€. Nakonec vSak népad

pfijala a ackoli neni z Prahy, ¢asto Ivovi jezdila pomahat.

Zmény, které nastaly po odchodu Iva na rodic¢ovskou dovolenou

Ivo pfiznal, Ze u ného v rodiné jeho otec domaci prace nikdy ned¢lal, a Ze on to ma
jako odstrasujici pfipad a snaZi se v domacnosti partnerce pomahat. Na nékterych
pracich se podili oba partnefi, jiné jsou vysadnim pravem toho druhého. Tteba Ivo fika,

Ze zastane leccos, ale prani neni jeho hobby.

., Tak ja budu doma delat cokoli, klidné varim, uklizim, ale prat fakt nebudu, to ne,
to doted’ tvrdim, Ze jsem uplné nepochopil, jak vsechny ty cudliky na ty pracce fungujou

a na co se ma co prat a tak. To ne, prat ja fakt nebudu“) .
Ivo pfiznava, ze v obdobi jeho rodi¢ovské dovolené omezil domdci prace, avSak

nikdy je neptestal délat. Vzdycky si uvédomoval, Ze neni mozné, aby celou domacnost

obslouzil jeden c¢lovek. Nakupy typicky détskych véci (mléko, kase, oblecCeni,
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hracky...) provadéla vétSinou témét vyhradné partnerka, avSak Ivo by byl schopen

podobny nékup ucinit sdm

., To asi vaznét nejde, aby ten bordel, co nadelame za celej ten den, uklidila jen
Petra, to by pak nedeélala nic jinyho, to je mi jasny...No vétsinou nakupovala Petra, ona
Vi, kde co maji a za kolik, v tom ja se moc neorientuju, ale kdyz bylo tieba, mazal jsem
nakoupit i ja. A taky se to dalo pouZzit. Treba to nebyla ta oblibend znacka, co to méla

byt, ale na tom snad tak nezalezi, ne? Hlavné, Ze to poslouzil *

Rodinné vztahy Ivo — Petra — Matéj

V oblasti rodinnych vztahti ma Ivo pocit, ze doslo k nejvétsim zménam. Riké, Ze
nasStésti k lepSimu. Jelikoz jejich vztah pifed odchodem na rodicovskou pomalu
krachoval, povedlo se timto ¢inem opét ho postavit na nohy. Ivo je velmi rad, Ze situace
takhle dopadla. Citil, ze o partnerku nechce pfijit a povedlo se mu jejich vztah zachranit.
Partnerka se dostala do jin¢ho prostiedi, zacala se realizovat opét ve svém zamé&stnani a
jeji nervozita vznikla celodenni péci o dit€¢ vymizela. Také se utvrdil vztah mezi Ivem a

synem. Celkovée Ivo pfipousti, Ze jejich rodinné vazby se posilily.

Péce o dité, denni rezim

Ivo nepocitoval nesnaze v péci o dité. Uvedl, Ze vzhledem k v€ku Matgje (2,5 roku)
nebylo tieba nic tak specifick€ho, aby si nevéd¢l rady. Bylo nékolik ¢innosti, které délal
pouze Ivo, jako naptiklad stfihani nehtli nebo koupani. Pfiznal, Ze obCas néco ned¢lal

prave vzorove, ale vzdy si védél rady.

., ITeba nehty, ty stiiham jenom jd, to Petra by mu je snad nikdy neostiihala, ja
nevim, ma furt strach. Jo a jesté koupu, to taky delam ja. No on uz byl Matéj docela
velkej, kdyz ja s nim byl doma, takze to bylo celkem v pordadku. Pravda, nejsem moc
dobrej kuchar, takze néekdy jsme méli néeco, co zbylo z predchoziho dne, nebo z pytliku a

nebo jsem obcas zaskocili do hospody. To se asi uplné nema, ale tak...
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Co se tyCe denniho rezimu, bylo vidét, ze Ivo opravdu neni zastdnce dodrzovani
néceho pravidelného. Sadm nebyl schopen popsat, co kdy délaji. Kazdy den maji jiny
program, pravidelné nic nenavstévuji, vstavaji pry také denné jinak. Pii kladeni otazek
k tomuto tématu byl Ivo zna¢né nervozni. Méla jsem pocit, Ze je mu toto téma
nepiijemné. Snad m¢l pocit, ze by preci jen mél mit n€jaky rezim a on ho nema, ale to

jsou jen mé poznatky, o kterych by se dalo jisté spekulovat.

Vliv vymény partneri na Matéje z pohledu otce

Ivo ziskal pocit, ze Matéj se vice osamostatnil po dobu, co byl doma s nim. Také
fikd, ze neni tak protivny a nesnazi si véci vykficet jako dfive. Vzhledem k tomu, ze
plan na kazdy den si dé€laji az tésné ptfed odchodem, ma pocit, ze Matéj je spokojenc;si,

Ze neni svazan piesné danym rezimem. Nema tolik dano co musi, v kolik a kde.

, Myslim, Ze prestal bejt takovej nervik, co jsem s nim byl ja. A taky se trochu

zklidnil. Prislo mi, Ze byl spokojensi v urcitych vécech. *

Vychova

Na vychovu déti maji oba partnefi stejny nazor, Ivo pouze konstatoval, Ze partnerka
obcas fesi jisté zaleZitosti radikaInéji nezli on. Ivo ma pocit, Ze oba vnimaji povahu déti
odlisné. Béhem své rodicovské dovolené Ivo nepocitoval Zadné zasadni problémy
v péci o dité ani ve vychoveé. Program si pro syna dokézal vymyslet sam, dokonce se
citil trochu urazen, kdyz jsem se ho zeptala, zda navstévoval se synem néjaka matetska

centra nebo kluby pro déti, ¢i jiné détské aktivity, cviceni apod.

., Materska centra, co to je proboha? To ani nevim, Ze existuje.... ale jo, vim, ale to
bych si musel pripadat jako uplné neschopnnej, kdybych ho dal do néceho takovyho.

3

Jako Ze se o néj neumim postarat sam.
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Budoucnost

V soucasné dob¢ je s dalSim synem Iva a Petry na rodicovské dovolené partnerka a
Ivo neni ochoten polemizovat o tom, co bude a nebude, dokud situace nenastane. Podle
jeho reakei mi ale pfipadalo, Zze ackoli mam pocit, ze si rodiCovskou dovolenou se

synem uzil, nyni by jiz zcela dobrovoln¢ tuto moznost nezvolil.

Sebereflexe

Jelikoz Ivo nebyl pftilis sdilny béhem celého rozhovoru, 1 toto téma nebylo popsano
zcela, jak bych si predstavovala. Avsak z rozhovoru vyplynulo, Ze Ivo bere nyni jako
nejvetsi pozitivum jeho setrvani na rodiCovské dovolené fakt, ze ziskal daleko vétsi a
siln¢j8i vazbu mezi sebou a synem a zaroveil doSlo k vyrazné zméné vztahu mezi
partnery. Je rad, Ze jeho rozhodnuti pfineslo kladné vysledky. Jejich vztah se totiz
vyrazné posilil a ustélil, mezi partnery neni jiz takové napéti jako pred tim. Domnivam
se, ze otec Ivo je spokojen, s tim, ze se zdafil jeho pivodni imysl napravit nedobré
vztahy s pfitelkyni, se kterou v dal§im Zivoté pocita. Jako kladny ptfidavek k tomu se mu
jevi rozteSeni problému s jeslemi a také moznost del§iho pfemysleni o svém budoucim
zameéstnani, kterou jesté vyuzil. Zapory, které Ivo vidi pfi zpétném nahlizeni na vyménu
roli nejsou nikterak zavazné. PiedevSim se jedna o ztratu svého volného Casu a také

jistou Unavu, kterou nechce pfili§ pfiznat, ale casem na né&j dolehla.

4.6 Tatinek Kamil

Specifikace rodiny

Otec na matefské dovolené Kamil. ManZelka se jmenuje Iva .Pan Kamil Zije se
svou zenou Ivou osm let, jsou manzelé. Bydli spole¢n€ s dvouletou dcerou Lucii
v rodinném domé v Praze. Kamilovi je 55 let, jeho manzelce Ivé bude v letoSnim roce
39. Ona pracuje jako sekretdfka jedné zahrani¢ni firmy ptlisobici v Praze, on je

podnikatel, pracujici z domova na zivnostensky list. Oba maji vysokoskolské vzdélani.
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Soucasna situace rodiny
Pan Kamil je s dcerou na rodi¢ovské dovolené od Luciinych Sesti mésict. Iva byla

s dcerou doma pouze ptl roku, poté nastoupila zpét do prace.

Diivody, které vedly Kamila k odchodu na rodi¢ovskou dovolenou

Pti rozhovoru s panem Kamilem na toto téma, tedy na téma divodu jeho odchodu
na rodicovskou dovolenou bylo vidét, ze mu neni zcela pfijemné, necitil se prilis
sebejisté. Po kladeni mnoha otézek, které by vedly k odpovédim pro mé vypovidajicim,
jsem se dozvédéla, ze dcera Lucie je vymodlené dit€¢ pana Kamila. Jeho Zena je spise
orientovana na kariéru a rodina jako takova nikdy nebyla jeji prioritou. Nyni mam na
mysli rodinu véetné déti. Ve vztahu s Kamilem ji nikdy nic nechybélo, neméla pocit, ze
by byla pfipravena na odchod ze zaméstnani kvili rodicovské dovolené. Po spole¢nych
uvahach a dlouhych rozhovorech se s Kamilem shodli na tom, ze dit¢ chtéji, ale ze Iva
v zadném piipadé nechce zlstat doma tfi roky. Uvédomovala si, ze dité je velky
zavazek, ze jisté potiebuje hlavné v prvnich mésicich vazbu na matku, a tak se
s manzelem dohodli na tom, Ze ona bude s Lucii doma Sest mésict a poté ji vystiida
Kamil. Jelikoz on pracuje z domova, vzhledem k tomu, Ze maji prostorny dim, kde ma
Kamil svou pracovnu, to neni problém, manzel souhlasil. Nyni je tedy Kamil na
rodicovské dovolené cCtyfi mésice, pracuje na Zivnostensky list a zdroven pobira

rodicovsky pfispévek.

., To je takovy slozity, nebo spis zviastni. To dité jsem totiz chtél hlavné ja, Iva ta o
tom ani moc nepremyslela. Kdyz konecné svolila, Ze teda jo, méla riizny podminky, tak

Jjsem na né pristoupil.

Reakce okoli, problémy v zaméstnani

Vzhledem ke své profesi se pan Kamil nesetkal s personalnimi problémy
v zaméstnani, jelikoz je sdm svym panem. Jen kdyZ jezdi na obchodni schiizky, musi
brat dceru s sebou, ale fika, Ze vSichni jsou z miminka tak nadSeni, Ze je ani nenapadne

si myslet, ze je na rodi¢ovské dovolené on. Jen jejich détskd Iékatka o jeho péci vi. Je to
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téz starSi dama, je na ného vzdy velmi mild a ochotné mu vSe vysvétluje a radi.
Sympatizuje s nim. Tudiz nedochazi k divu ani jinym reakcim.

Vzhledem k pomérné nizkému véku dcerky se pan Kamil nevydava nikam na
détska hristé ani do spolecnosti ostatnich maminek do matefskych center. Neni tedy
schopen popsat reakce ostatnich maminek v podobné situaci.

Chodi-li s Lucii obc¢as nakupovat, ma pocit, Ze ostatni piitomni zkoumavymi
pohledy hledi na n&j i na dceru. Rika, Ze mé ¢asto pocit, ze piemysli, pro¢ s ni nejede
maminka, co se asi stalo. Ale celkoveé se Kamil shledava spise s obdivem nez s adivem.

Pan Kamil je dosti plachy a snazi se nezadéavat pticiny k rozhovorim v této oblasti.

Vnéjsi rodinné vztahy a vztahy s kamarady

Jelikoz Kamilovi rodi¢e ho jako jediného syna méli v pozdim veku, ani jeden
z rodicu jiz nezije. Kamil tedy nemize posoudit jejich reakci, ale tika, ze by rodice
nikdy neuvéfili, ze bude s ditétem na rodi¢ovské dovolené, ze vzdycky vsechno dé¢lali
za n&j, Zze ho méli jako dar od boha a taky se mu tak ptepeclivé vénovali a tudiz, Ze by si
urcité¢ nedovedli predstavit, Ze sam zvladne péci o n€koho jin¢ho, zvlaste o tak malé

dit&. Rika, Ze Gasto pochybovali o tom, Ze se Kamil dokaZe postarat sam o sebe.

, Ti by neverili, ze ja zkusim vychovavat dité a Ze v nasi rodiné muze tahle

eventualita viibec nastat.Byli by z toho velmi nervozni a stdle by na to mysleli..

Rodi¢e manzelky jsou oba kariéristi, odtud tedy Ivina povaha. Ziji pry v podstaté
jen vedle sebe. Sami jsou velmi radi, ze maji vnucku, ale Casto Ivé pry vycitaji, Ze se o
ni nestard, jak by méla, Ze se vénuje stale praci, Ze by neméla udélat stejnou chybu, jako
udé¢lali oni. Neni podle nich dobré, aby brala matetstvi jako povinnost. Tvrdi, Ze jednou

bude litovat.

,,Oni trochu Ivée vycitaji, Ze neni s malou doma ona, ale oni taky nebyli, tak to zas

3

takovy problém snad nent. *
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S Kamilem maji dobré vzajemné vztahy, nicméné nejsou zcela radi, Ze je to pravé
on, kdo ted’ z velké ¢asti dit€ vychovava. Neumi si piedstavit, az Lucie vyroste a bude

potiebovat vice pozornosti.

., Porad resi, co bude dal, az mala povyroste. Pry az piijde Lucinka do skolky,

budeme muset najit slusnou pani na doprovod. A at uz hledame, Ze to neni snadné.

Jelikoz Kamilovi ptatelé jsou jiz pifevazné panové v letech s détmi znacné
odrostlymi, dalo by se fici, ze Kamil sklizi jejich obdiv. Mnoho z nich si nedovede
predstavit, Ze by se starali o vlastni miminko. Ale védi, jak to s dité¢tem u Ivy a Kamila
bylo, takze ¢astecné ma jejich pochopeni. VéEtSina z nich vyjadrila vSak stejné obavy, co
bude, az Lucie zacne chodit a behat a bude vyzadovat vétsi péci a na praci mu nezbyde
&as. Popira viak, Ze by se jeho vztahy s kamarady n&jak vyrazné zménily. Rika, Ze ted’

jen ke spole¢nym schiizkam vybiraji jind mista.

., Moji kamaradi, to je kapitola sama pro sebe, oni jsou to takovy dédkové jako ja,

tak co by mohli Fikat, prosté neumi si to predstavit, to ja jsem taky neumél.

Zmény, které nastaly po odchodu Kamila na rodi¢ovskou dovolenou

V rodiné pana Kamila doslo ke zmé&nam spiSe kosmetickym, jak sdm uvadi. Z jeho
pracovny se stal ¢astecné détsky pokoj. Misto n€kolika polic na Sanony je détska
postylka a v plastovych boxech, které ¢ekaly na zaplnéni jsou nyni hracky. Jelikoz
Kamil neni pfili§ systematik, jak na sebe sam pfiznal, vSude na pracovnim stole jsou
détské potieby, poéinaje plenkami, vihkymi ubrousky a presnidavkami konée. Rika, Ze
Casto, diky tém vSem vécem nemuze najit nic. Ale nestézuje si, jen je poznat, Ze si
s mnoha vécmi preci jen nevi rady a v mnohém si nenti jisty. Podle Kamila se jeho denni
rezim pfili§ nezménil. Tim, Ze 1 pfed odchodem na rodi¢ovskou dovolenou byl i tak
doma, nemd pocit, Ze je néco vyrazné jinak. Pfipousti, Ze misto pauzi¢ky na kavu a

cigaretu piebaluje, houpe, ¢te pohadku a podobné.
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., Tak kromé toho, Ze mam ted vsude v pracovné hracky a pliny a ja nevim, co jeste,
tak i v hlavé mam slusny chaos. Uz teda skoro nekourim a nepiju kafe, protoze nemam

kdy, ale to je dobre. “

Rodinné vztahy Kamil — Iva —Lucie

Pan Kamil fika, Ze od té doby, co maji dite, se péce, kterou davala manzelka pouze
jemu, déli mezi n¢ho a dceru. Pripousti, ze byl zvykly na pomémné vysoky komfort a
casto mu chybi, zvlasté po celodenni péci o Lucii. Manzelka se po navratu snazi
samoziejmé co nejvice vénovat dcefi a Kamil to obcas Spatné nese. Pfiznava, ze Ivino
chovani je pochopitelné, ale Ze on je zarlivy a ma s tim Casto problém. I jako jediny syn
svych rodict byl zvykly na veSkerou pé¢i, o nic se snikym nemusel d¢lit. Bez
jakychkoli okolkl toto oteviené pfiznava, zaroven pifiznava, ze si je védom, zZe jeho

chovani neni v poradku.

,,INo jo, hold my starsi paprdové chceme mit uz v§echno pro sebe. Zvlast, kdyz je na

to clovek cely zivot zvykly a to ja byl. I rodice i Ivanka mi vidycky davali maximum. *

Vliv vymény manZeli na Lucii z pohledu otce

K tomuto tématu se pan Kamil nedokézal zcela presné vyjadrit. I pfes mou snahu
formulovat otazky jinak, srozumitelnéji a navodnéji, nepodarilo sse mi ziskat skute¢nou
vypovéd zachycujici vliv vymény manzeld na dité¢. Kamil ma pocit, Ze Lucie vlastné
ani nepoznala, Ze se se zenou vyménili. Rika, Ze nepozoroval zadné vyraznéj§i zmény.
Lucie je od utlého véku bezproblémové, hodné, klidné dité a tatinka si ted’ uziva vice

pfes den a maminku vecer.

,, To tedy nevim, co na tohle rict. Ona to snad vitbec nepoznala, zZe jsme se vymenili.

‘

Tedy to si aspon myslim, ona jeste nic nerekne. *

86



Péce o dité, denni rezim

Kamil pfiznava, ze ma vSe na cely den vzdy dopiedu piipravené od manzelky.
Pocinaje obleCenim pro dceru (v mnoha variantach podle pocasi), jidlem pro n€ oba, az
po pleny a ostatni potieby. Sam by si pry jisté se viim neporadil. Rika, Ze zpo&atku mél
dokonce 1 planek, na kterém bylo vsSe detailné rozepsano. V kolik hodin co, kolik ¢eho
apod. Nyni, po nékolika mésicich, pfipousti zlepSeni, ale zaroven si nedovede
predstavit, ze by mu Iva nekteré véci nepfipravila. Urcit¢ by pry nezvladl tak malému

ditéti uvarit, sam neni zvykly vafit.

,Jeste, ze nam Ivanka vSechno prichysta, jinak si to neumim pripravit. Sice se

zlepsuju, ale i tak.

Réno vstava diive zena, opatii dceru. Kdyz odchazi do préce, pievezme ulohu
Kamil. Zaroven se stara o dcerku i pracuje. Pry se to nevylucuje. Pfiznava ovsem, ze jen
tak na prochdzku nechodi €asto, pobyt venku nahrazuji rizné pracovni piesuny.

Pravidelny rezim popird, jediné, co skutecné pravidelné dodrzuji, je poledni spanek
od jedenacti hodin piiblizné do t¥. Zadna matefska centra nenavitévuji, jedenkrat
v tydnu k nim domt chodivala pani na vanickovani, ale nyni jiz dva mésice chodi
manzelka kazdou stfedu s Lucii na plavani pro kojence. Nékdy je Kamil doprovazi,
nékolikrat byl 1 sam, fikd vSak, Ze si pfipadal spiSe jako dédecek a Ze mu bylo

nepiijemné, jak ho kazdy neptimo litoval.

., Plavani je pro déti moznd prima, ale ja uz tam snad sam nebudu muset nikdy, bylo

Silené...ty chapajici vyrazy vsech.

Vychova
Vychovu dcery prenechava Kamil spiSe Ivé. Pripousti, Ze on je pfili§ benevolentni,
ze on by Lucii dovolil asi Upln€ vSe. Pfiznava, Ze je za dcerku tolik rad, Ze by ji

nedokazal oktiknout, placnout nebo ji néco upftit. Opét si je védom, ze tento piistup neni
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zcela spravny, ale zdroven nema pocit, Ze néco neni v poradku natolik, aby to bylo
Skodlivée.

Manzelka Iva se vraci domi pomérné brzy mezi Ctvrtou a patou hodinou, poté se
snazi vénovat maximaln¢ dcefi, snazi se ji rozvijet a vést k uréitému rezimu. Vychovu
Lucie na sebe bere s radosti, Kamil fika, Ze ona zna jeho mirumilovnou povahu a Ze vi,
ze kdyz je doma sam s dcerou, dovoli ji vSe. Kamilovi vSak pry nic nevy¢ita, je velmi
rada, Ze pristoupil na tuto variantu rodiCovské dovolené, snazi se mu proto plno véci

ulehcit, nechce po ném vic, nez je nutné treba.

,, Ivanka je zlata, ona po mé toho vlastné moc nechce. Vsechno udéla ona, ja vilastné

jen hlidam...smich. *

Budoucnost

Budoucnost je véc, kterou rodina hodné fesi. Nikdo si nedovede pfedstavit, jak to
bude dal, az Lucie povyroste a bude vyzadovat intenzivngj$i péci. Rodina proto
pfemysli o tom, Ze najme chiivu na hliddni, alesponi na n¢kolik hodin denné.

Dalsi dité rodina v brzké budoucnosti neplanuje, Kamil si mysli, ze Lucie bude
zcela jisté jedinadek. Rika, ze vzhledem k jejich véku, zv1asté pak jeho, a povaze Ivy si

mysli, Ze je varianta dal$iho ditéte nepravdépodobna.

., Asi uz dalsi dité mit nebudeme. Na jednu stranu je to skoda, ale na druhou, chudak

maly, nemit rodice, ale babicku s dédou...smich“

Sebereflexe

Kamilovi nebylo pfili§ pfijemné vyjadiovat se k tomuto tématu, snad proto, Ze si je
védom, ze jeho rodiCovska dovolend nebyla zcela dobrovolna. Podle jeho slov,
rodicovskad dovolend mu vnesla do zivota velky zmatek. Musel Zivot hodné uzplsobit
potiebam ditéte a to jak fika v jeho veku nebylo zcela snadné. Ptipousti, Ze bez toho,
aniZ by mu Zena radila, jak, co ma d¢lat a chystala zakladni a nejdilezitéj$i véci, by péci

o dité zcela urcité nezvladl. S&m ma o své péci znacné pochybnosti a z rozhovoru jsem
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vycitila, ze dalsi rodi¢ovskou dovolenou by, pokud by ho nenutila situace,
nepodstupoval. Neméla jsem pocit, ze byl béhem setrvani na rodic¢ovské dovolené
nespokojeny nebo nestastny, spise bych fekla, Ze byl nékdy bezradny. Najednou stal

pted hotovou véci a snazil se s ni poprat.

4.7 Tatinek Jifi Z.

Specifikace rodiny

Otec na matetfské dovolené Jifi. Manzelka se jmenuje Jana. Partnefi spolu ziji osm
let, manZzelé jsou od roku 2004, tedy p¢t let. Maji jedno dité, dceru Agatu, které je dva a
pul roku. Spole¢né bydli v byté 4+1 v Praze. Jifimu je 33 let, jeho zaméstnanim je
programovani a nastavovani systému jedné zahrani¢ni spolecnosti ptisobici na ceském
trhu. Jeho manzelce Jan€ je o dva roky vice, 35 let a je developerskou. Pani Jana ma

dokoncené bakalatské vzdélani, jeji manzel je inZenyr.

Soucasna situace rodiny

Pan Jifi travi s dcerou na rodi¢ovské dovolené jiz pul roku. Pro odchod na ni se
rozhodl, kdyZ byly dcefi dva roky, aby se manZelka mohla navratit do svého plivodniho
zamé&stnani a uskutecnit tak projekt, na kterém dlouhd 1éta pracovala a nyni se zacal

skute¢né realizovat.

Diivody, které vedly Jifiho k odchodu na rodi¢ovskou dovolenou

Jifi se rozhodl odejit na rodicovskou dovolenou, kdyz byly dceti Agaté dva roky.
Jeho manzelka uz déle touzila po navratu do zaméstnani a po zmeéné prostiedi. Jifi ma
pocit, ze po dvou letech na rodi€ovské dovolené se mezi nimi hodné zménilo a dava to
za vinu praveé tomu, Ze Jana byla dlouhou dobu mimo pracovni kolektiv. Nez se jim
dcera narodila, manzelka pracovala na projektu, ktery byl poté na néjaky cas pozastaven
a nyni se m¢l zacit skute¢né realizovat. Jana by byvala rada byla u toho a Jifi citil, Ze je

to Sance, jak zmeénit hned dvé véci najednou. Manzelka by se dostala mezi své
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spolupracovniky a mohla by se zabyvat nécim jinym nez pouze jejich dcerou a zaroven
mél Jifi pocit, ze by tato zmeéna pomohla i jejich vztahu, ktery jak tikd, zacinal byt
narusen.

Se Zzenou o této varianté zacali hovofit a ona byla nakonec rada. Pfispél k tomu 1
fakt, ze Jifi jiz pted tim pracoval ¢astecné z domova a Castecné v zaméstnani. Nemusel
by se tak vzdat své prace zcela. Zaroven jiz ptred Jifiho odchodem na rodi¢ovskou
dovolenou méla rodina najatou chiivu na nékolik hodin tydné, dcera tedy byla zvykla i

na jinou osobu.

,,Ono to bylo asi nejvic kvili tomu, co se zacalo dit mezi nama s Jancou. Zacalo to
Jjit docela z kopce. Furt byla protivnd a nevrla, myslim, Ze ji to vSechno uz lezlo na

mozek. Ale to se da pochopit, taky jsem obcas na palici. “

Reakce okoli, problémy v zaméstnani

Jifi byl ve svém zaméstnani informovat feditele firmy o této varianté. Tato
skutenost by v podstaté nezmeénila ani nenaruSila chod firmy, jelikoz jiz dfive Jifi
pracoval dva dny v zamé&stnani a tfi dny z domova. Reditel pouze konstatoval, Ze by byl
rad, kdyby tento rezim bylo mozné zachovat i nadéle. Jifimu se v hlavé zrodil napad,
jak toto uskutecnit ke spokojenosti vSech zii€astnénych stran. Promluvil si s manZelkou

ey ee

dva dny v tydnu, prave na ty dva dny, kdy Jiti bude pottebovat byt v zaméstnani.

,, Snasim Séfem jsem se v klidu dohodnul, viastné neslo o zZadné ulevy, jen jsem
potreboval néjak jinak tu svou prdci naplanovat a on nebyl proti. Taky neslo o zadny
omezeni provozu firmy nebo néco takovyho. Vsechno ziistalo, jen ten cas se trochu

«

zménil, no. "
S negativnimi reakcemi okoli se Jifi nesetkal, fikd, Ze neni pfili§ druzny a

nevyhledava kolektivy maminek, takze nemiize posoudit, jaké by byly jejich reakce,

kdyby zjistili, Ze je na rodicovské dovolené. Obecné v obchodech a jinde na vetejnosti
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nema pocit, ze by se k nému chovali 1idé jakkoli jinak nebo si ho se zdjmem prohlizeli,
fika, ze ma pocit, ze je to tim, ze nikdo nevi, jestli je na rodicovské dovolené nebo ma
dité pouze na odpoledne, aby si mohla Zena zafidit své véci. A v soucasnosti jiZz neni
otec s ditétem sam venku zadnou zvlastnosti. Pfipousti, Ze by se k nému lid¢ asi chovali
jinak, kdyby navstévoval détska hfisté, matetska centra a jina zafizeni pro déti. Toto

de€la jen velmi vyjimecné.

., To ja nevim, nijak zvlast' to nepozoruju jak na mé lidi hledi. Asi taky nikoho hned
nenapadne, Ze jsem na matersky, to prece nemiize nikdo vedet, vzdyt kolik tatinku jezdi
s kocarky a na matersky neni. A kromé toho ja takovy ty détsky hristé jiny zarizeni pro
déti moc nemusim, co tam, akordt se tam maminky sdruzujou, aby probraly pliny, mlika

a tak, nic pro me.

Vnéjsi rodinné vztahy a vztahy s kamarady

Janiny rodice tuto variantu uvitali s nadSenim. Jejich dcera byla v posledni dobé
Castounicha feSili spolecné jeji moznosti a prilezitosti, které se ji naskytaji
v zaméstnadni a Ze ji mrzi, Ze se nemuze navratit do prace jiz ted. Rodice by ji byli radi
nabidli vypomoc, ale oba jsou jeSté zaméstnani. Varianta, Ze by s dcerou ziistal doma

zet, je vSak nikdy nenapadla.

,, No tchynovi byli kupodivu uplné stéstim bez sebe. Ona si tam Jana patrné
posledni dobou chodila tak trochu stézovat a urcité spolu probirali praci a jim je lito, Ze

6

nemuiZou byt ty prarodice na plny uvazek, protoze jesté robotéj...

S rodi¢i Jifitho se rodina pfili§ nestyka, ziji v zahrani¢i a nejevi Casty zajem o
vzajemné kontakty, Jifi fikd, Ze si napiSi na Véanoce, obcas si zavolaji, ale takové véci,

jako je tato, nefesi. Jejich ndzor ndm tedy neni znam.

3

., O mych rodicich radsi nemluvme, napisem si tak leda na Vinoce.
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Pratel¢ se situaci nejprve podivili, neuméli si predstavit Jitiho, jak se cely den stara
o dit¢ a nebude se zabyvat pocitaci, které jsou jeho velkym koni¢kem. Kdyz jim ale Jifi
problémy zacaly vznikat doma a Ze ma pocit, Ze by se mohlo timto krokem hodné

zmenit, dali mu za pravdu, nicméné€ sami by se podobny krok neodvazili udélat.

Zmény, které nastaly po odchodu Jiriho na rodic¢ovskou dovolenou

Jifi ptiznéva, ze po jeho odchodu na rodicovskou dovolenou si musel zcela jinak
usporadat ¢as a rozvrhnout si véci a praci. Musi nyni planovat véci vice nez diive. Rika,
ze on nikdy nebyl zvykly mit ve vécech fad a ted’, Ze byl nucen si ho vytvofit. Cas musi

mit rozlozeny hlavné kvili praci, kterou musi odvést, kdyz je doma.

., Uplné jsem si musel zménit harmonogram, to je hriiza, ja na to nebyl nikdy

zvykly.

Domécim pracim se Jifi vyhyb4, ale mé pocit, Ze tomu tak bylo i dfive. VSe okolo
domacnosti obstaravd manzelka, Jifi pouze nakupuje, je-li tfeba a zafizuje véci
technického razu. Rika, Ze tak to u nich v rodiné bylo vzdy a nema dojem, Ze by
manzelka méla pocit, Ze ona je doma sluzka. V této rodiné by se dalo fici, Ze prevlada

generovy stereotyp roli.

., Nezvladam prilis, co se domacnosti tyce, tedy ja se o to asi moc nesnazim, to

vzdycky délala Janca. *

Rodinné vztahy Jifi — Jana — Agata

Jak jsem jiZz zminila, Jifi zacal mit dojem, Ze jejich vztah s manZelkou zacina
upadat. Byla hodné znat inava Jany z celodenniho hlidani dcery. Jana byla casto
nepiijemnd a neméla zdjem o spole¢né aktivity, citila se velmi vytiZena a hodné véci

davala za vinu Jifimu. Po odchodu Jifiho na rodi¢ovskou dovolenou se stav mirné
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zlepsil. Jana se vratila do pracovniho procesu, zacala se zajimat o jiné véci a odpocala

si. Znat to bylo 1 na spole¢ném vztahu obou manzelt.

., Nikdy by mé nenapadlo, ze se Zena na rodicovské dovolené tak zmeni.Ale asi to

“«

neni jenom tim.

S Agatou byl Jifi vZzdy dobry kamarad, hodné spolu podnikali a Casto travili ¢as
spolecné. V jejich vztahu se nic nezménilo. Agata nikdy nebyli zavisla pouze na matce,
vzdy byl vztah k obéma rodi¢iim vyrovnany.

¢

,, Agata je veselé dité, je rada se mnou i se Zenou.

Péce o dité, denni rezim

Jak jiz bylo zminéno, Jiii nikdy nebyl zvykly véci planovat a mit jasné dany rezim.
Toto se jeho odchodem na rodicovskou dovolenou zménilo. Protoze se nevzdal své
prace, bylo nutné, aby béhem dne zvladl jak péci o Agatu, tak préci, kterou po ném
pozadovali v zaméstnani.

Jasn¢ si tedy naplanoval den a v dob¢, kdy dcera spala nebo byla s chivou,
pracoval. VétSinou vstavaji okolo osmé hodiny, snidaji spolecné 1 s manzelkou Jelikoz
ta pracuje az od deviti, mohou si toto dovolit. Po odchodu Jany do prace chodi obvykle
ven na prochazku, v pfipadé Spatn¢ho pocasi délaji doma néjakou vytvarnou Cinnost.
Jifi se pfiznal, ze rdd maluje nebo vystiihuje rizné modely. Obédvaji vétSinou doma
jidlo, které jim manzelka den pfedem pftichystala. Po obédé¢ chodi dcera pravidelné spat.
Spi ptiblizné od jedné do tii hodin. V této dobé Jifi pracuje a snazi se splnit vSe, co je
tteba. Ma-li prace pftilis, ve tfi hodiny k nim pfijde chiiva a zlstane s Agatou do doby,
kdy ptijde domti manzelka, to je asi do Sesti hodin. Nemusi-li jiz po odpolednim spanku
pracovat, Casto vyrdzi ke své sestfe, ktera bydli nedaleko v rodinném domku a je
v soucasné dobé téz na rodicovské dovolené, nebo vyhledava détské vystavy ¢i za jiné
akce. Jifi se snazi dcefi vénovat jak nejlépe umi, ale ptfiznava, Ze n¢kdy ma malo Casu a

ze Agata travi s chlivou vice ¢asu nez by si pfedstavoval.
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,, Ja se snazim nejak to vsechno skloubit, snad mi to jde, myslim, Ze s Agi se mame
fajn a v praci taky nemaji pocit, zZe je néjak Sidim. Obcas hold délam skoro cely den a

Agi je s Tynou (chitvou), ale vétsinou se snazit zfouknout vse v dobé spanku. *

Kdyz ptijde manzelka z prace, okolo Sesté hodiny, Jifi mize dodé€lat, co nestacil,
nebo dé€laji spolecné rtizné aktivity, které planuje vétSinou Jana. Po Janiné piichodu
z prace se péce o dceru presouva zcela na ni az do Agéatina usinani. Dcera usina okolo
devaté hodiny, potom maji partneii ¢as pro sebe. VEtsinou si povidaji o tom, co se délo

a Jana pfi tom vafi nebo uklizi.

Vliv vymény manzeli na Agatu z pohledu otce

Jifi popird, Ze by dcera zménila jakkoli chovani po odchodu Jifiho na rodi¢ovskou
dovolenou. Jak jiz bylo zminéno, i pfed tim dcera nepreferovala pouze jednoho
z rodici, oba rodice se snazili travit s ni co nejvice ¢asu a byt co nejvice spolu. V tomto

ohledu tedy Jifi neptipousti jakoukoli zménu.

., Travime spolu vétsSinu volného casu, proto si myslim, zZe vliv castéjsiho piisobeni

muzského elementu na Agatu ji jenom prospéje. . “

Vychova

Jif{ pfenechava vychovu dcery spise manzelce. Rikd, Ze on sdm mé v Zivoté chaos.
S Janinym zpisobem vychovy je Jifi spokojen, nema pocit, Ze by dceru nijak pfili§
rozmazlovala nebo Ze by ji zakazovala vic neZ je zdravo.

S vychovou jejich chitvy také nemaji potize, na vSem se pfedem domlouvaji

s manzelkou a chliva se snazi dodrzovat, o€ ji Jana zada.

,,Ja myslim, Ze Agi je vychovdavana celkem dobre, ja se na tom moc nepodilim, to

Janina nebo Tyna, ale myslim, Ze nema Zadné nedostatky. *
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Budoucnost

Jifi planuje, Ze zlstane doma s Agatou do jejich tii let, poté ptjde dcera do skolky.
Dalsi dit¢€ zatim s manzelkou nepldnuji, ani o tom nevedou spole¢né rozhovory. Pockaji,
jestli napraveni jejich vztahu vydrzi. Jifi pfipousti, ze pokud by pfeci jen dalsi dité
ptislo na svét, zopakoval by rodi¢ovskou dovolenou znovu.

‘

., Nevim, o tom jsem zatim nemluvili, ale mné se to docela libi.*

Sebereflexe

Jiti mluvil o svych zkuSenostech docela oteviené na rozdil od ostatnich tatinku.
Z jeho rozhovoru vyplynulo, ze pfipadnému opétovnému odchodu na rodicovskou
dovolenou by se rozhodné nebranil. Po celou dobu byl vcelku spokojeny, i kdyz
pripousti, ze mnohé v jeho zivoté dostalo jiny smér a mnohé vymizelo zcela, avSak plno
véci se na druhou stranu objevilo a celkove je pan Jifi velmi rad, Ze tuto variantu zvolil.
Rozkryly se mu nové obzory, ziskal jiny ndhled na svét a ma pocit, Ze si nyni vice vazi
své partnerky. Mnoho z toho, co nyni déla zcela automaticky si pted tim ani nedokézal
piedstavit, mnohé véci ani netusil, Ze je tieba délat. Rika, Ze v Zivoté muZe je
rodi¢ovska dovolend obrovskou zkusenosti, kterou by si podle ného mél vyzkouset
kazdy, pokud se na to alesponl ¢astecné citi. Mini, Ze mnoho véci se €lovek nauci a

mnoho pfijde samo.

4.8 Tatinek Jiri P.

Specifikace rodiny

Otec na rodi¢ovské dovolené Jiii. Matka se jmenuje Klara. Ziji spolu osm let, z toho
Sest let jsou manzelé. Maji spolu dvoj¢ata Ondreje a Jifiho, kterym je v soucasné dobé
pét let. Jifi s nimi byl na rodicovské dovolené od chlapcovych dvou let. Rodina spolu
Zije v Praze na obytné lodi odpovidajici bytu 4+1.  Jifi vystudoval SPS strojni, nyni je

zaméstnan jako technik a obchodni zastupce jedné strojirenské spole¢nosti se sidlem
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v Praze. Jifimu je 35 let. Jeho manzelka Klara vystudovala obchodni akademii a jeji

soucasné zamestnani je pozice manazera obchodu pro obchodni fetézec.

Soucasna situace rodiny
Jifi je v soucasné dob¢ jiz opét zaméstnan stejné jako jeho zena Klara. Oba synové

jiz navstévuji druhé oddéleni mateiské Skolky.

Diivody, které vedly Jifiho k odchodu na rodi¢ovskou dovolenou

Manzelé se jiz na pocatku t€hotenstvi dohodli, Ze péci o déti rozdéli a to zejména
z diivodu potfeby mateiské péce v prvnich letech vychovy déti a nasledné, bude-li to
mozné, se bude starat otec. Po dvou letech Klafiny rodi€ovské dovolené zrealizovali
svilj pfedchozi zdmér, coZ jim mimo jiné umozZnila flexibilita zamé&stnani Jifiho. Ten
svého zameéstnavatele jiz po del$i dobu (zaméstnan u spolecnosti cca 7 let) ptipravoval

na moznost odchodu na rodi¢ovskou dovolenou.

,,No ja jsem porad v prdci rikal, Ze budu jednou s détma doma tak dlouho, a kdyz to

pak prislo, tak mi to jen s uzasem podepsali.,,

Odchod Jitiho byl tedy 1 z divodu jiz dlouho avizovaného zadméru umoZznén
zaméstnavatelem bez problému a to pfechodem na formu spolupréce, kterou bychom
mohli nazvat ¢astecnym tivazkem ¢1 home office. Klara uvitala naopak brzky navrat do
zaméstnani, coz rodin€ umoznilo zlepSeni jak casovych, tak finan¢nich podminek. Klafe
byl umozZnén navrat na plivodni pozici za pfedchozich podminek. Vzhledem k tomu, ze
manzelka méla pevnou pracovni dobu a Jifi mohl realizovat pracovni tkony v prib&hu
celého dne ¢i tydne, byli schopni détem dat vice ¢asu pii co nejmenSim omezeni svych
pracovnich povinnosti. Za ptedpokladu, Zze by na rodicovské dovolené ziistala Klara,
hrozilo, Ze ji nebude umoznén navrat na stejnou pracovni pozici a Jiti by tudiz musel

vyvijet extrémné vetsi pracovni zapojeni a na chlapce by poté mél méné casu.
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Reakce okoli, problémy v zaméstnani

Kdyz jsem s Jifim probirala, jak vlastné probihal jeho pfechod na rodicovskou
dovolenou ze zaméstnani, pochopila jsem, Zze se na tuto skute¢nost opravdu jiz delsi
dobu pfipravoval, mimo jiné i tim, Ze si zajiStoval u svych obchodnich partnerd jiny
zpusob komunikace, vice se soustfedil na mailovou a telefonickou komunikaci a
zaroven se snazil vybudovat s kolegou novy zptsob délby prace, kdy se kolega zacal
vice soustiedit na osobni kontakt a feseni problémt v terénu a Jifi jiz zminény kontakt
,ha dalku®. Timto zplisobem pliziveé pfipravil svoje postaveni ve spole¢nosti na odchod
na rodicovskou dovolenou tak, aby to zasahlo rodinu co nejméné. V zaméstnani tak
vlastné nenarazil na vylozené negativni pristup, kromé obvyklych komentait kolegi,

kdy byla jeho pozice jakoZto otce v domécnosti troSku zesmésnovana, ale jak sam tekl:

,,Stejné si myslim, Ze mi chlapi trosku zavideli*.

Jak jiZ jsem naznacila, Jifi sice odeSel na rodi¢ovskou dovolenou, ale jeho skute¢né

pracovni nasazeni ve firm¢ zaznamenalo pouze Utlum o zhruba jednu tfetinu.

,, Vlastné jsem toho stihal skoro stejné jako pred tim, akorat jsem pak byl trosku vic

‘

panem svyho casu.

Vnéjsi rodinné vztahy a vztahy s kamarady

Paradoxné nejvétsi bariéru v komunikaci o novém Zivotnim postaveni Jiti zazil ve
své vlastni rodiné, kdy mu bylo rodi¢i, ktefi vyznavaji hlavné tradicni pojeti rodiny (a
statu), vytykano, Ze nema zenu, kterd se je schopna o kluky postarat a Ze musi tuto
funkci z diivodu Klatriny neschopnosti suplovat on. Tento postoj rodict Jifi sdéloval jen
s krajni nevoli, ale pro ilustraci situace mi jej fekl. Dale jsme jiZ toto téma nerozebirali,
pouze jsem jeSté v pribehu rozhovoru pochopila tak fikajic mezi fadky, ze Jifi bere

v téchto radikdlnich nazorech rodice s odstupem.
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,,Ja s rodici o téhle vecech moc nediskutuju. Trosku mé zklamaly jejich nazory, ale
mam-li byt uprimnej, tak ani neprekvapily. Oni jsou prosté takova ta stara Skola. Mama

‘

doma, tata v prdci.

Nejblizsi okoli Klary a Jifiho, kromé jiz zminéného nazoru jeho rodict, reagovalo
veskrze pozitivné, a to 1 pro minimalni zmény viditelné navenek. Jifi se snazil s kluky
travit jiz pfed odchodem na rodicovskou dovolenou co nejvice Casu a nyni s jejich
pribyvajicim vékem si mohl dovolit je Casteji brat sebou na sluzebni cesty.

V rodiné se o chlapce kromé rodicl stard zejména babicka z matciny strany. Jifiho
rodiCe spiSe obCas na chvili. Vnimam to tak, ze kdyz Klara ¢i Jifi potiebuji opravdu

pomoci s kluky, feknou radéji Klafing roding.

., Klariny rodice nam hodné pomahali. Umi se o kluky postarat nejen na vikend, ale
i na delsi dobu, takze je pravda, zZe kdyz jsme cokoli potrebovali, nebyl problém to

¢

zaridit. Skoda je, Ze nasi si je berou jen tak na nedélni odpoledne. *

Zmény, které nastaly po odchodu Jifiho na rodi¢ovskou dovolenou

Pro Jitiho nastala jedna hlavni zména, a to Ze nemusel vstavat kazdé rano do prace,
coz 1 pii své uvolnéné pracovni dobé diive musel. Znamenalo to pro néj hlavné otevieni
nové dimenze, kdy si s kluky mohl vychutnat dlouh¢ a klidné rdno. Diive maximalné
pomohl Klare pted odchodem do zaméstnani s n¢jakou ptipravou, ¢i snidani, ale dale si
ji s rodinou jiZz nevychutnal. Nyni mohl se syny snidani v klidu pfipravit 1 snist a védél,
Ze na to ma prakticky neomezeny cas.

Jiti se byl schopen postarat o domécnost jesté pfed odchodem na rodicovskou
dovolenou, tudiz bylo jen malo domacich praci a povinnosti, které musel zvladnout.
Vétsinou se jednalo o specifickou péci o chlapce. Jak sam ftikal, Slo hlavné o mimotadné

situace, jako je podavani 1ékt a podobné.

.S domdcnosti jsem problém nikdy nemél, takze v tomhle sméru se pro mé nic

«

nezménilo. Varil jsem i diiv, stejné tak uklizel, takze zmeéna nulova. *
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Rodinné vztahy Jifi — Klara

Jifi sdm nezaznamenal zdsadni zmény v rodinnych vztazich, nicméné ptiznava, ze
doslo paradoxné¢ kutuzeni jeho vztahii se syny, ale mirné ochladnuti vztaha
s manzelkou. Ptiklada to zejména tomu, ze se Klara zacala vice soustiedit na praci a ve
zbylém Case doma se snazila dohnat ztratu ¢asu s chlapci, na ktery byla zvykla a zbavit
se mirného pocitu provinéni z opusténi synti. Na Jitiho jiz pak pon€kud nezbyval Cas a

dost Casto asi ani nalada, jak jsem z rozhovoru v nékterych chvilich pochopila.

., Tim, Ze jsem byl s klukama celej den, mohli jsme se soustredit i na jiny véci, ktery
bych jinak nemohl. Akorat obcas, kdyz Klara prisla domii, tak zejména v tom prvnim
roce trpéla jakymsi provinenim, ze kluky opustila, takze nékdy byly i chvile, kdy jsme si

spolu ani nepromluvili, protoze se po praci venovala jenom jim. “

Péce o dité, denni rezim

Jiti byl zvykly pomdhat Klafe s péci o syny i pfed odchodem na rodi¢ovskou
dovolenou, pfi¢emz doslo timto odchodem pro néj ,,pouze* k zintenzivnéni péce a vétsi
soustiedénosti na planovani denniho rozvrhu. Jifi jiz umél sdm naplanovat program na
cely den, coz mu necinilo vétsi problémy a dale se musel pokusit zakomponovat do
tohoto programu ptipadné pracovni povinnosti. JelikoZ jsou chlapci od narozeni
vychovavani v lodnim prostfedi a ¢ast Jiftho pracovni naplné tvoii 1 zaleZitosti kolem
lodi, brali synové obcasné pracovni cesty spiSe jako zpestfeni. Jifi se vSak snazil
zahrnovat pracovni povinnosti do denniho programu s chlapci co nejméné. Jejich béZzny
den spocival v poklidném ranu, kdy se pfipravilo vétSinou jidlo na cely den, béZzny tklid
a piiprava na denni program a pak vétSinou se syny realizoval aktivity co nejvice venku.
Jifi ma velkad ocekavani a ambice, co se tyce zdatnosti synti, a tak se je snazi vést co
nejvice k riznorodé ¢innosti. Neni vSak z téch rodict, ktetfi nuti své déti do aktivit, které

je zfejmé, Ze dité nezajimaji.
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,,Obcas jsem s sebou vzal kluky nekam na sluzebku, ale snazil jsem se, aby to bylo

vvvvv

bude zajimat dumani nékde v koutku. Snazil jsem se jim v tomhle prizpiisobit.

Jifi zacal pozorovat, ze je Ondiej spiSe technicky nadany, extrovertni a ponc¢kud
zvédavy, zatimco Jifi je spiSe introvertni piemyslivy typ. Podle téchto vlastnosti se
snazil najit postupné i odpoledni krouzky pro chlapce. V Case, kdy byli chlapci na
ruznych krouzkéch, tesil Jifi pracovni zalezitosti, nebo zatizoval potfebné pro chod

domacnosti, jako naptiklad nakup a podobné.

Vliv vymény manZelii na Ondreje a Jifiho z pohledu otce

Jifi je presvédcen o tom, ze chlapci ziskali pod jeho vlivem vétsi samostatnost,
k ¢emuz se je snazil i diive vést. Synové se nesnazi na Jifiho aplikovat metody, které
obecné plati na Klaru, to znamend, ze kdyz Jifi néco tekl, stacilo to pouze jednou a
chlapci se podle toho zachovali. M4 vypozorovano, coz mu nepiimo potvrdilo i1 okoli,
ze jsou chlapci v jeho vlivu disciplinovanéjsi. S manzZelkou se hoSi pokouSeli i1 ve
vyssim veéku stale jednat jako kdyz byli mali. Vice odmlouvali, snazili se castéji
prosadit svou a manipulovat matku na stranu, kam ji pottebuji, coz jim dle Jifiho u
Klary prochéazi. Bohuzel jsou dle Jifiho i tyto situace divodem k obCasnym sporiim

s Klarou.

., Kdyz byli kluci s Klarkou, tak byli vic uknourany a rozmazleny, ale dobre védelii,
Ze na mé tohle neplati. Tak to uz ani nezkouseli. Zase diky tomu jsme méli vic casu na

Jjiny veci nez na knourani. Klara to ale nerada slysela. Je to mama, ale... "

Vychova

Jak jiz bylo dfive zminéno, hlavni rozpory ve vychové spocivaly v odliSném
pfistupu Jiftho k rozmafilostem chlapcii a ve vétsi duslednosti ve vychové. Jifi se
chlapce snazil vést kjasn¢ cilenym zajmim, snazil se u nich rozpoznat k ¢emu

inklinovali a v tom je déle rozvijet. Klara vSak méla jasné predstavy o vyvoji synt a
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jejich ptipadnych zajmech, coz podle Jitiho nemuselo byt vzdy v souladu s jejich zajmy
skutecnymi. Jifi sam vSak uznava, Ze i kdyz se snazil podporovat individualitu obou
synil, kladl na né vSak vyssi naroky nez jeho Zena, ktera se chlapciim snazila stale
zajistit spiSe bezstarostné détstvi. Ve svém disledku se vsak dle rozhovoru domnivam,
ze byla tato kombinace pro chlapce ptfinosna, protoze jsem b&hem rozhovoru s Jifim
nevypozorovala, ze by ob¢asné spory o vychovu s jeho manzelkou byly pfenaSeny na
chlapce, tudiz mam pocit, Ze na Jifitho syny ptisobily oba vlivy rovnomérné a pozitivné.
Je zfejmé, Ze kdyby nebyl s chlapci na rodicovské dovolené také Jifi, byli by

pravdépodobné synové rozmazlenéjsi a spory o vychovu mezi Jitim a Klarou hlubsi.

,,S Kldrou jsme se na vetsiné zasadnich véci shodli, akordt obcas mé stvalo, Ze na
né neumi bejt prisnéjsi. Obcas jsem po nich chtél asi hodné, ale chvi, aby byli k nécemu

vedeny. Klara, ta by je radsi nechala doma. Ale tyhle reci jsme pred klukama nevedly.

Budoucnost

Jifi 1 po narozeni dvojcat nikdy nevylu¢oval myslenku dalSiho potomka, stejné tak
jako ptipadny odchod na dalsi rodi¢ovskou dovolenou. To vse také v souladu s tim, Ze
je stale ve stejném zaméstnani, kde kvuli této situaci nevznikl vétsi problém.
Piedpoklada v tomto zaméstnani pretrvat i nadale. Klara vSak po narozeni dvojcat
mysSlenky na dalsi dité radikalné zavrhla, CemuZz samoziejmé asi také napomohl nelehky
prubéh otéhotnéni a t€hotenstvi samotného. S odstupem c¢asu Jiti myslenku na dalsi dité

zavrhl také a to 1 vzhledem k jeho véku a zvySujici se soustfedéni na jeho konicky

,, Ptivodné jsem myslel, Ze bychom mohli mit jesté jedno, ale vzhledem k tomu, jak to
v§echno nakonec bylo, tak jsem veskery nadéje pohrbil. Tak je fakt, Ze je mi pétatricet a
uz bych se s klukama radsi vénoval tém lodim. Ale materska mé bavila, klido bych si ji

jeste dal.
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Sebereflexe

Jittho pon¢kud zklamal nézor a ptistup Klary na vychovu chlapct, poptipadé na
nekteré parametry souziti, avsak celkové hodnoti své rozhodnuti odejit na rodi¢ovskou
dovolenou kladn€. Myslim si, Ze 1 zena snad ted’ ocefiuje jehu mirné¢ odliSny zptisob
vychovy. Zejména pak je spokojen s tim, jak s manzelkou nacasovali jednotlivé faze
rozdéleni setrvani na rodicovské dovolené. Z celkového rozhovoru sJifim se
domnivam, ze se pro n¢j nic zasadniho nezmeénilo, role v domécnosti fungovaly stejné
dobie jiz v minulosti, doslo pouze k vétSimu vymezeni rodinnych oblasti piisobnosti pro
kazdého zrodict. Jifi je presvédCen o tom, ze ho setrvani na rodicovské dovolené
neochudilo o nic z toho, co d¢lal pfed odchodem na rodi¢ovskou dovolenou, naopak
jako pozitivum vnimd jisty ptenos svych zkuSenosti na syny a moznost s nimi dale

rozvijet spole¢né z4jmy.
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5. DISKUSE

Ve své praci jsem se zabyvala rozhodujicimi faktory, které muze vedly k odchodu
na rodicovskou dovolenou, zjisténim protektivnich a limitujicich faktord, jez ovliviuji
zvladani péce o potomka z pohledu muze a vlivem odchodu muze na rodi¢ovskou
dovolenou na celkovy chod domacnosti, vztah s partnerem a vztah s ditétem. Tomuto se
hloubéji vénuji v nasledujicim textu, ktery jsem rozc¢lenila do jednotlivych zkoumanych
oblasti.

V piedchozi kapitole jsem pomoci polostrukturovanych rozhovort a otevieného
zucCastnéného pozorovani nastinila situaci otct na rodi¢ovské dovolené. Od roku 2001
maji v Ceské republice muzi, stejné jako Zeny, pravo zistavat na rodi¢ovské dovolené. I
kdyz této moznosti vyuziva v dnesni dobé¢ stale malé procento muzi, pieci jen se jejich
pocet zac¢ind mirné zvysSovat a stoupa také pocet muzl o této alternativé uvazujicich.
Takto se vyjadiuji k aktudlnimu stavu problematiky rodiovské dovolené odborné
zdroje.

V této kapitole se zaméiim na komparaci vysledkii mého vyzkumu v ramci
jednotlivych témat, na které byl vyzkum zaméten, teoretickych poznatkd, které popisuje
odborna literatura a mého nazoru.

Zhodnoceni rozdilnosti a podobnosti na zaklad¢ danych témat rozhovort

Specifikace rodiny

Zkoumany vzorek osmi muzi ve vSech pfipadech pochazel z rodiny, kde figurovali
oba partnefi a dité nebo déti. Ve vSech ptipadech se jednalo o prvni dit€ zkoumanych
muzl, pouze v jednom piipad¢ byl pfitomen dal§i potomek, jehoz otcem vSak nebyl
zkoumany muz. Respondenti jsou v sou€asné dob¢ na rodicovské dovolené nebo s ni
maji predchozi zkuSenosti. Jednalo se o muZe ptfevazné z Prahy a blizkého okoli.
Vékova hranice se pohybovala mezi 32 a 55 lety. Pficemz pievazovali muzi ve véku 32-
38 let.

Mymi studiemi jsem dosSla k zavérim, ze muzi, ve vSech mych ptipadech
odchazejici na rodiCovskou dovolenou, jsou star$i tficeti let. Muzi jsou ve tfech

ctvrtinach pfipadl Zenati, zjedné Ctvrtiny svobodni. Jednd se predev§im o
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vysokoskolsky vzdélané muze. V tomto souhlasim s Nesporovou (40), kterd uvadi, ze
muzi odchazejici na rodi€ovskou dovolenou maji vétSinou vyssi vzdélani, nesouhlasim
vsak s tvrzenim, Ze se jednad pievazné o muze mladé. Domnivam se, ze pojem mlady
muz neni totozny s pojmem mlady otec. ,Pétatficatnika® lze obecné povazovat za
mladého muze, zatimco otce prvniho ditéte stejného veéku vSak povazuji, vzhledem
k jeho péci o dité, za jiz ponckud starSiho. Tento model odpovida soucasnému trendu

odkléadat zakladani rodiny do pozd¢jsiho véku.

Duvody , které vedly otce k odchodu na rodicovskou dovolenou

Z vyzkumu vyplynulo a podporuje NeSporové studii (40), ze zachovani
zaméstnanecké pozice Zeny se stdva jednim z hlavnich divodii pro odchod na
rodi¢ovskou dovolenou muzii u vzorku, ktery jsem zkoumala. Ctvrtina mnou
zkoumanych otcti se pro odchod na rodi¢ovskou dovolenou rozhodla proto, ze jejich
partnerka dostala vyhodnou nabidku v zamé&stnani nebo proto, Ze by o svou pracovni
pozici mohla pfijit, nenastoupila-li by diive zpét do zaméestnani. Nemyslim tim uplnou
ztratu zaméstndni, ale umisténi na jinou pracovni pozici nebo sniZzeni finan¢niho
ohodnoceni. Toto téz koresponduje s tvrzenim Cipra (7), ktery uvadi, Ze se stale Castéji
stava, ze na rodicovské dovolené ziistdvaji muzi-otcové, aby jejich partnerky mohly
chodit do prace.

Nejvetsi podil zkoumanych otcli odesel na rodi¢ovskou dovolenou po piedchozi
domluvé s partnerkou a na jasn€ vymezenou dobu. Z mého vyzkumu je ziejmé, ze byli
do zkoumaného vzorku zahrnuti zejména muzi, kteti o svém odchodu na rodicovskou
dovolenou uvazovali jiz pfed narozenim ditéte, tudiZ jiz pfedem jim byla zndma doba,
kterou s ditétem na rodiCovské dovolené stravi, a zaroven ti muzi, ktefi se rozhodli
k odchodu az béhem Zivota ditéte a doba, kterou s ditétem stravi, jim byla okolnostmi
urcena.

Na zakladé vysledkl svého vyzkumu vSak nemohu souhlasit s tvrzenim, které uvadi
Nesporova (40), Ze jednim z hlavnich faktor, které vedou otce na rodicovskou
dovolenou jsou ekonomické divody rodiny. Pouze jeden otec z mého zkoumaného

vzorku uvedl, Zze divodem jeho odchodu byl v prvni fad¢ ekonomicky faktor. Ackoli
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finance jsou pro vétSinu zkoumanych rodin dilezitym faktorem, nestavaji se vSak
primarnim divodem odchodu muzi na rodiCovskou dovolenou, nybrz vétSinou

druhotnym a dal$im.

Reakce okoli, problémy v zaméstnani

Muz na rodicovské dovolené je soucasnou spolecnosti pfijiman jiz spise kladné, coz
se potvrdilo 1 pii mém vyzkumu. Velmi kladn€ vétSinou pftijali muzovo rozhodnuti
odejit na rodiCovskou dovolenou jeho kamaradi a kolegové ze zaméstnani. I kdyz
zpocatku byli rozhodnutim ptekvapeni, nakonec spise muze v jeho rozhodnuti podpofili
nebo ocenili jeho odvahu stat se otcem na plny uvazek. Samoziejmé jsem se béhem
vyzkumu setkala s vypovéd’'mi otctl, ktefi, zaznamenali i negativni postoj okoli k jejich
rozhodnuti, ov§em tyto postoje byly ve zna¢né mensSin¢.

Nemohu souhlasit s faktem, uvadénym ve vybranych textech Gender managementu
(13), to jest s ,,posméchem® okoli vii¢i otcim na rodicovské dovolené. Text uvadi, ze
muzi, ktefi se rozhodnou odejit na rodi¢ovskou dovolenou, jsou vystaveni ,,posméchu
ze strany kolegl. Toto se v mém vyzkumu nepotvrdilo, protoze zadny ze zkoumanych
otctl podobné poznatky nezaznamenal. Setkali se prevazné s kladnym postojem okoli.

Z mého vyzkumu vyplynulo, ze zkoumany vzorek muzi se ve vétSiné piipadu
nesetkal s problémy v zaméstnani spojené s odchodem na rodi¢ovskou dovolenou. Na
tomto faktu lze zaznamenat, Ze se podafilo shromdzdit nestandardni vzorek muzu, ktefi
v zamé&stnani zastavali dulezitéjsi pozice, pro své zaméstnavatele byli dulezitym
¢lankem pracovniho tymu. Proto na nich zaméstnavatelim zalezelo a vysli jim vstfic.

Ptedchozi zjisténi neni v souladu se c¢lankem z vybranych textl Gender
managementu (13), kde se uvadi, Ze je ziejmé, Ze soucasny systém neni pratelsky
k fenoménu muzi na rodiCovské dovolené. Jak je v textu zminovano, zamé&stnavatelé
muzim odchod na rodicovskou dovolenou nechtéji dovolit viibec, nebo nastavi pfilis
tvrdé podminky znamenajici pfedev§im ztratu dosavadni pozice po navratu
z rodi¢ovské dovolené nebo horsi finanéni ohodnoceni.Tento nazor potvrdil jeden otec
zmého vyzkumu. Jelikoz zkoumany soubor nebyl velky, i tento poznatek praveé

jednoho otce se mi zda byt uzitecny.
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Vnéjsi rodinné vztahy a vztahy s kamarddy

Do wnégjSich rodinnych vztaht byly zahrnuty reakce rodi¢li obou partnert,
popiipadé¢ jejich sourozenct, jestlize o nich respondenti hovofili.

Ve vétsin€ pripadi rodi¢e partnerti byli zasko€eni rozhodnutim vzhledem k tomu,
ze statut rodiny pojimaji stejn€, jako Matikova (26) hovofi o tradi¢nim modelu rodiny,
s tradicnim generovym rozdélenim roli, kde otec je zivitelem a orientuje se tak hlavné
na stranku finan¢ni, kdezto Zena se orientuje hlavné na soukromou sféru rodiny.

Déle pak z divodu, Ze generace otcii dneSnich mladych muzi neméla moznost
vybéru, kdo na rodi¢ovskou dovolenou nastoupi. Jednoznaéné byla ur¢ena Zena.

Jestlize respondenti hovoftili o svych sourozencich a jejich reakcich na rozhodnuti
nastoupit rodi¢ovskou dovolenou, byla to ve vSech piipadech odezva kladna. Dokonce
byla vzdy nabizena pomoc rizné¢ho druhu, kterou otcové obc¢as vyuzivali.

Vztah otcii na rodiCovské dovolené se svymi kamarddy mizeme, vzhledem
k zaméfeni vyzkumu, zhodnotit a posoudit pouze kvantitativné¢ (myslim tim cetnost
ptateleni se béhem rodiCovské dovolené v porovnéni s dobou pied ni). Z vyzkumu
vyplyva, Ze muze zcela pohltila péce o dité¢ a domacnost a jejich kontakty s kamarady se
jednoznacné omezily.

Nesporova (40) ve své praci uvadi, ze reakce okoli zaviseji také na socialnim
prostiedi, ve kterém respondenti ziji a také na pohlavi pratel. U Zen se otcové setkavali
spiSe s obdivem, a u muzi, byly reakce nékdy udivené. Tyto reakce muzi koresponduyji
s vysledky mého vyzkumu a reakce Zen nejsem schopna posoudit, protoze zkoumani

muZi jako své kamarady uvedli pouze muze.

Zmény, které nastaly po odchodu muze na rodicovskou dovolenou

Zmeny, které nastaly po odchodu muZze na rodi¢ovskou dovolenou a kapitola Péce o
dité¢ a denni rezim spolu uzce souviseji, prolinaji se. Mym vyzkumem bylo zjisténo a

pro diskusi vyplynuly tyto zdsadni zmény v oblasti:

e skloubeni péce o dité a prace v domacnosti

e zalezitosti denniho rezimu
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e zmeény tykajici se posunu vztahu mezi partnery
e utuzeni vztahu mezi otcem a ditétem

e zména muzova traveni volného ¢asu

Vysledky mych studii tykajici se zmén, které nastaly pii odchodu muzii na
rodi¢ovskou dovolenou, koresponduji s tvrzenim NeSporové (40), ze v rodinach
nedochazi zcela k vyméné muzské a zenské role, spiSe dochazi k jejich sdileni a ke
snazs§i vzajemné zameénitelnosti rodicovskych roli. Muz je aktivnim otcem, ktery je
pln€ schopen postarat se o dité¢. VEtSina mnou oslovenych muzi vykonéava, kromé péce
o dité, nekteré dalsi domaéci prace, které stale jeste jsou tradicné povazovany za zenské.
VétsSina z nich vsak pfipousti, Ze béhem rodi¢ovské dovolené vykonévala jiny druh
domacich praci nez pted odchodem, nebo i naddle zastala stejny druh domaci prace
ovSem ve zmenSené mirfe. Tento fakt je dan nedostatkem casu ¢i energie z divodu
celodenni péce o dité. Toto zjisténi je z mého pohledu zcela pochopitelné. Pouze jeden
ze zkoumanych otci byl momentalni uplnou absenci zeny v domacnosti, béhem své
rodiCovské dovolené, nucen vykondvat vSechny domaci price sam. Né&ktefi z
dotazovanych respondentl upravili sviij pohled na to, jak narocnou praci musi jejich
zeny vykonavat (nebo dokonce objevila ,,nové*“ doméci prace, o kterych pted tim
nevédéla). Nikdo z nich vSak nebyl zcela ve shod¢ s tvrzenim Cipra (7), ze vétSina otct
pecuje o miminko, ale ostatni starosti jako nakupy, prani, uklizeni atd. nechéavaji na
zeng, az ptijde z prace.

U déti, vychovavanych prfevazné otcem, dochazi ke zméndm v dennim reZimu.
Otcové jsou tolerantngjsi k pfesnému dodrzovani dennich aktivit, Casto jsou vSak
dislednéjSi v oblasti poslusnosti ditéte. Tyto vyroky vychdzeji z vypovédi otci a
zaroven je potvrzuje obecné povédomi okoli. Shodné se k tomuto tématu vyjadiuje
Matéjcek (39) (30) v nekolika svych publikacich.

Je samoziejmé, ze vztah mezi partnery doznava urCitych kvalitativnich zmén.
Vymeénou roli se oba partneii dostavaji na jind mista, odkud pohliZeji na sviij protejSek

z jiného Ghlu. Z mych studii vyplynulo, Zze muzi si nyni Zen vice vazi, protoZe béhem
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jejich rodicovské dovolené méli moznost pocitit tthu soucasné péci o dité¢ a domacnost.
Ve Ctvrtin€ pripadi se vztah mezi partnery vyrazné zlepsil a utvrdil po odchodu muze
na rodi¢ovskou dovolenou a po navratu zeny do pivodniho zaméstnani — tim doslo
k jeji seberealizaci v zaméstnani a zaroven k potfebné zmeéné jejich dennich algoritmi.

Muj vyzkum jednoznacné potvrdil, Ze vztah ditéte k otci a naopak se u vSech
dotazovanych respondentii prohloubil. DéEti k otcim nepiistupovaly jinak, nez kdyby o
n¢ pecovala matka, déti do jednoho roku véku si zmény roli dle vypovédi otci
nepovsSimly, starsi déti se se zmeénou po kratkém case vyrovnaly dobie. V tomto sméru
se ztotoziuji s ndzorem Matéjcka (29), ze neni tak dllezité, peCuje-li o dit¢ matka ¢i
otec, nybrz, jaka kvalita péce mu je poskytnuta.

K mému velkému piekvapeni jsem zjistila, Ze dotazovani respondenti neuvedli na
prvnim misté¢ ve vyctu zmén, které po jejich odchodu na rodicovskou dovolenou
nastaly, absenci jejich volného Casu, ktery pied tim vénovali svym koni¢kiim a zalibam.
Neumim si tento fakt vysvétlit. Snad je k tomu vedl pocit zodpovédnosti k vlastni
roding.

Také se v mém vyzkumu zcela nepotvrdil fakt, o kterém hovoti Cipro (7), ze si muzi
Casto idealizuji rodicovskou dovolenou - mysli si, ze hravé zvladnou péci stejné jako
jejich partnerka, ale Casto zjisti, ze skutec¢nost je zdaleka jind. Muzi si predstavuji, ze si
dovolenou uziji a odpocinou si, Ze se jednd opravdu o dovolenou, ale tato ptedstava se
brzy méni. Zkoumani muzi tento nazor nepotvrdili tak jednoznaéné. Pfiznali, Ze se

realita v urcitych zaleZitostech odchylovala od jejich ocekavani, ale nikterak vyrazné.

Rodinné vztahy partneri

V partnerské dvojici, ve které muz zastdvd ulohu pecovatele na rodiCovské
dovolen¢, musi zdkonité dochéazet k ur¢itému vyvoji vztahu mezi partnery. Je nedilnou a
logickou soucésti zmén, které nastaly po jeho odchodu na rodi¢ovskou dovolenou.

Zkoumani muzi bud’ zaznamenaly zmény ve vzdjemném partnerském vztahu k sobé
jen nepatrné nebo naopak vyrazné. Zalezelo na vztahu mezi partnery pfed odchodem

muze na rodi¢ovskou dovolenou. U vSech respondentd, jestlize jeden z diivodl nastupu
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muze na rodiCovskou dovolenou byla nutnost urovnani partnerskych vztaht, doslo
skutecné k vylepSeni.

Ostatni muzi necitili vétsi zmény, vSichni vSak uvadéji, ze hloubé&ji okusili situaci
péce o dit¢ a domacnost a na zéklad¢ toho pohlizi nyni na svou partnerku jako na bytost
zvladajici soucastné nekolik véci najednou.

Ve vsech zkoumanych ptipadech Zena vnima sebe samu zaroven jako zaméstnanou,
pracujici a zaroven jako matku. Je pro ni dilezita seberealizace v zaméstnani jako péce
o rodinu. Coz je v souladu s tim, co uvadi Matikova (26), kdyZ hovoii o modelech

rodiny.

Péce o dite a denni rezim

Z vypovédi otcli a z mého pozorovani jasné dochdzim k zavéru, ze zkoumani muzi
jsou dobie schopni pecovat o malé dit€. Mirné potize jim vSak Casto Cini péce o
domacnost. Muzi pfiznali, ze pokud pecuji celodenné o déti, dochazi ke vzajemné
dohodé¢ a partnerka se jim snazi v pé¢i o domacnost vyrazn€ pomahat.

Dudové (10) uvadi, Ze prostiednictvim kazdodennich pecovatelskych aktivit maji
muzi stejné piedpoklady vytvofit si blizky intimni vztah se svymi détmi jako zeny.
Presto se vSak v realit¢ matefsky a otcovsky pristup odlisuji. Toto tvrzeni je podlozZeno i
vysledky ziskané mymi studiemi, kde otci potvrzuji, Ze pecuje-li o déti Zena, uci je spise
zakladnim navyktm a pravidlim, zatimco muZi rozviji u ditéte kreativitu, volné mysleni

a uvoliuji bariéry.

Viiv vvmeény partnerii na dité z pohledu otce

Réda bych diskutovala o tématu vychovy a vlivu muzského faktoru. Z vyzkumu
jasné vyplynulo, a respondenty bylo potvrzeno, n€kdy i1 neptimo jejich manzelkami, ze
vliv muzského faktoru na vyvoj ditéte je zcela jisté pfinosny. A to jak na chlapce, tak na
dévce. Tento problém rozebird i Mozny (36) v knize Moderni rodina. Jedna se zejména
o0 rozvoj kreativity.

Ze zamysleni nad zkoumanymi fakty Ize vy¢ist, ze ve dvou zkoumanych pitipadech

muz ,,zachranil® stabilitu partnerského vztahu a tim piispél k jeho znovuzkvalitnéni. A
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to predevS§im proto, ze se védomé& a suvéazenim rozhodl nastoupit rodi¢ovskou
dovolenou (umoznil tak své partnerce touzenou seberealizaci v zaméstnani). Tento fakt
koresponduje s poznatky Matikové (27), kdyZ hovoti se zde o tom, ze zkvalitnéni a
stabilizace vztahu v rodin€ nésledné ovliviiuje celkové klima spole¢ného souziti vsech
¢lent domacnosti, tedy 1 déti.

Citova angazovanost na zivot¢ vlastnich déti podporuje spravny vyvoj psychiky a
osobnosti ditéte stejné tak, jako pfispiva k vnitini stabilit¢ rodiny. Vyznamnym
Cinitelem, ktery je podpofen mym vyzkumem, je zajem otce o vyvoj ditéte jiz od
samého pocatku. Matéjcek (30) o tom hovoti jako o sdileni rodinné intimity se Zenou a
ditétem. Myslen je zdjem otce o déti, o jejich vyvoj, prosperitu, zivot a osud, otcova
aktivni 0cast na péfi o deti a na jejich vychové a jeho starosti i potéSeni z déti.
Podporuji tento ndzor a jevi se mi byt nejlepSim vkladem ditéti do Zivota. Zkoumani
otcové se snazi svym détem porozumét. Domnivaji se, ze vychova jejich ditéte
nespo¢iva vtom, aby jim byli pofdd nablizku a neustidle jim v néem branili a
domlouvali. Daleko vice své déti vychovavaji tim, ze s nimi néco spolecné délaji nebo
podnikaji, spolecné se o néco staraji, z néceho maji spolecny pozitek. Tim, ze déti
provadéji svétem prace, vedou je kurcité disciplin€, odpovédnosti a sebeovladani.
Dulezité je, aby se déti podilely na spolupraci a to v jakémkoli oboru. S timto nazorem
se plné€ ztotoZnuji.

Cipro (7) uvadi, ze je samoziejmé, ze zdlezi, v jaké vyvojové fazi ditéte otec
vstoupil do vychovy. Pokud je to hned po narozeni ditéte, tak je otec tim hlavnim
objektem, na ktery dité zlistava nejvice napojeno i pokud se pozdéji ve vychoveé objevi
matka. Pokud v nejutlejSim véku (asi do roku-roku a ptl) byla na matetské dovolené
matka a otec do vychovy vstoupil az potom, tak je to pro dité¢ néco nového, zvyka si na
nové komunikacéni styly, ale zaroven je to pro néj zajimava zména. Otec se k ditéti
chova jinak, hraje s nim jiné hry, umi si s nim hrat aZ troSku na pokraji nebezpeci — to je
pro dit€¢ velmi zajimavé a lakavé. Tento Cipriv poznatek je podpofen zaroven
vypovédmi zkoumanych otcii. Je mozné zaznamenat, Ze otec, ktery odeSel na

rodi¢ovskou dovolenou do jednoho roku ditéte uvedl, Ze ma pocit, ze dit¢ vyménu
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partnerl ani nezaznamenalo, kdeZto otci, ktefi odesli na rodi¢ovskou dovolenou az po

roce ditéte uvadi, ze deti nastalou situaci zaznamenaly a prizptsobily se ji.

Vychova

Vychova ditéte by méla byt spole¢nou zalezitosti obou rodic¢t. Kazdy z partnert
piinasi do vztahu a poskytuje ditéti jiny vzor pro ndpodobu, shledava nestejné priority,
zalezi mu na jinych hodnotach, preferuje jiné vychovné postupy. Je dilezité, aby mezi
rodi¢i panovala pfedem ujasnénd nazorova shoda, co bude pii vychoveé povazovano za
podstatné.

Vyzkumem se potvrdily predpoklady NesSporové (40) zjeji studie Harmonizace
rodiny a zaméstnani, kde se vyjadfovala k tématu, ,,Co miZeme predpokladat o muZich
na rodi¢ovské dovolené®. Uvadi zde, krom¢ jin¢ho, Ze se jedna o muze s liberalnimi
postoji zvlasté k rezimovym zalezitostem pii vychové, s nizsi orientaci na kariéru a
zamestnani a s prioritou hloubkové vychovy svého ditéte. VétSina uvedenych vlastnosti
se potvrdila vypovéd'mi a pozorovanim zkoumanych otcii. Vysledky mych studii vSak
nepotvrdily vyrok, Ze dotazovani muzi jsou mén¢ orientovani na kariéru a zamestnani.
Toto mimo jiné vyplyva ze zjisténého faktu: u zddného z dotazovanych otcli nebylo
ziejmé, ze by mu nezalezelo na jeho zaméstnani a kariéfe. VSichni se ke své praci,
diive ¢i pozdé&ji, chtéli vratit. Vypozorovala jsem, Ze vétSina otcli odeSla na
rodi¢ovskou dovolenou vlivem vyvoje situace v rodiné. Zadny z otcti sice neodchézel
na rodi¢ovskou dovolenou vyloZené proti svému presvédceni, ale rozhodné pro né
nebyla rodi¢ovska dovolend v minulosti prioritou. Pfi odchodu vnimala vétSina otcti
setrvani na rodicovské dovolené opravdu jako ,,dovolenou®. Tento pohled se vSak
v pritbéhu setrvani na rodiCovské dovolené obvykle zménil, jak se zmifluji v jiné Casti

diskuse. I miij nazor je odlisny od nazoru Nesporové.

Budoucnost
Zajimalo mé, jak se muZzi vyjadii k opétovnému odchodu na rodi¢ovskou dovolenou
v ptipad¢ dal§iho potomka. Vysledky vyzkumu neodpovidaly mému ptedpokladu.

Nikdo z otcli kategoricky nepoptel, ze by byl ochoten znovu zopakovat odchod na
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rodi¢ovskou dovolenou. Ve vétsing piipadli muzi vypoveédeli, Ze o této varianté jesté
neuvazovali, poptipad¢, ze by zalezelo na konkrétni situaci, ktera by v té dob¢ panovala

v rodin€ a zaméstnani.

Sebereflexe

Z mého vyzkumu vyplynulo zajimavé zjisténi: sedm z osmi zkoumanych muzi
nepfipustilo eventualitu, Ze by se o dité postarali méné ,,kvalitné¢*, nez jejich zena. Sami
0 sob¢ tedy v této oblasti nepochybuji. Toto je vSak v rozporu s vysledky vyzkumu
Maiikové (26) — Muz v rodin€, kde dochazi k zavéru, ze lidé (tedy 1 muzi sami) obecné
pochybuji o schopnostech muze ptevzit stejné¢ kvalitn¢ tuto ulohu. Stfetdva se tu
mysleni muze, ktery stoji pred touto situaci a obecné povédomi. Tedy - dostane-li se
muj respondent do role otce na rodi€ovské dovolené, chova se odpovédné, protoze si
uvédomuje dosah své odpovédnosti vzhledem k ditéti i rodin€ celkove.

Zkusenost mnou zkoumanych muzu, ktefi pecovali o malé déti, je jimi samotnymi
hodnocena vétSinou velmi pozitivné. Prevazna vétSina z nich poukazuje na piinosny
aspekt moznosti zazit to, co vétSinou zazivaji zeny - matky. Jako nejvétsi piinos
konstatovali skute¢nost, Zze mezi jimi a ditétem vznikl velmi tésny vztah, o kterém jsou
presvédceni, ze by byl jiny, jestlize by pracovali a dit¢ vidali pouze v dobé volna.

DalSim pfinosem z jejich pohledu je pozitivni dopad na stmeleni rodiny.

Rodinna politika

Ackoli cilem rodinné politiky by mélo byt umoznéni rodi¢im sladéni pracovniho a
rodinného Zivota, a to aniZ by museli rezignovat na své rodicovstvi, nebo na svou
profesni realizaci (47), ve skutec¢nosti jsem se vSak, na zdkladé vypovédi otci, setkala
stim, Ze otcové jsou nuceni své zaméstnavatele na rodiCovskou dovolenou
»pripravovat® delSi dobu pfedem. To znamend, zZe namisto toho, aby zaméstnavatel
vytvarel zamé&stnanci — otci pfijatelnou pozici pro odchod na rodi€ovskou dovolenou,
usnadiiuje zaméstnanec, jiz dlouho pfed planovanym odchodem na rodiCovskou
dovolenou, svému zameéstnavateli rozhodnuti uvolnit zaméstnance tim, Ze upravi sviij

pracovni rezim. A to vSe tak, aby odchod zaméstnance co nejmén¢ omezil
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zaméstnavatele. 'V krajnim  pfipadé je vSak zaméstnanec  vmanipulovan
zam¢stnavatelem do podfizené pozice pfi podani zadosti o odchod na rodi¢ovskou
dovolenou, ackoli se vSak jiz pied tim snazil zaméstnavateli minimalizovat rizika s jeho
odchodem spojend. Toto je jasné v rozporu s rodinnou politikou statu, kdy stat usiluje o
vytvafeni rovnocennych pozic partnerit pro odchod na rodi¢ovskou dovolenou a ma
zajem na tom, aby byl rozvoj rodiny co nejvétsi a to nejen za podpory zaméstnavatela

(47).

Na zédkladé vySe zminéného l1ze navrhnout tyto hypotézy:

1) Sociélni pozice muze na rodicovské dovolené ve spole¢nosti nemé degradujici
charakter.

2) Divodem odchodu muzi na rodi¢ovskou dovolenou je zkvalitnéni partnerského
vztahu.

3) Setrvanim otce na rodi¢ovské dovolené dochézi k pozitivni kvalitativni zméné
ve vztahu otce a ditéte.

4) Muz na rodicovské dovolené je schopen zvladat strukturovanou péci o dité a

zaroven o domacnost.
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6. ZAVER

Cilem mé prace bylo prostiednictvim osmi piipadovych studii, zjistit predevSim
rozhodujici faktory, které muze k odchodu na rodi¢ovskou dovolenou vedly, socidlni
pozici muze ve spolecnosti v ptipadé€, Ze se rozhodne odejit na rodi¢ovskou dovolenou,
zda m¢l tento odchod vliv na samotné dit€ a zda muz zvlada strukturovanou péci o dité i
domaécnost. Vyzkumny vzorek tvofilo osm muzi majicich zkuSenost s rodicovskou
dovolenou. Hlavnim nastrojem pro ziskani dat byl polostrukturovany rozhovor a
oteviené zucastnéné pozorovani.

Teoretickou c¢ast jsem rozdélila do kapitol, ve kterych jsem se zabyvala celkovou
problematikou rodi¢ovské dovolené a jejim vyuzivani muzi. Zaméfila jsem se jak na
obecné informace z okruhu dané problematiky, tak na otazku legislativy. Snazila jsem
se neopomenout zhodnoceni souc¢asného stavu v nasi zemi a v ostatnich zemich Evropy.

Ve vyzkumné c¢asti jsem popsala, jaké divody muze vedou na rodicovskou
dovolenou. Ukazalo se, Ze neni zcela pravda, ze muzi voli odchod na rodic¢ovskou
dovolenou hlavné z divodu ekonomickych, jak se domniva Siroka vetejnost. VEtsi podil
muzt z mého vyzkumu odeSel na rodicovskou dovolenou zejména proto, aby upevnil
jejich partnersky vztah. Ekonomické divody se jevily Casto az jako druhotna pficina
jejich odchodu na rodicovskou dovolenou. Dédle jsem se zaméfila na reakce okoli vici
muzi na rodiovské dovolené. V této oblasti jsem doSla k zavéru, Ze pohled okoli na
tuto problematiku jiz neni tak ptekvapivy, jako tomu bylo diive, ackoli vzhledem
k soucasnému poétu muzi na rodi¢ovské dovolené v Ceské republice (cca 1,35%) jsou
tito muzi stale spiSe raritou. Tento stav neni zcela vyhovujici z pohledu udrZeni
profesnich kompetenci Zeny a zaroveil pro vztah otce k ditéti a rodinnym hodnotam.

Z vyzkumu mohu potvrdit, Ze otec na rodicovské dovolené ma pozitivni vliv na dité
1 na partnersky vztah. Zarovenn dochézi k vytvoreni pevnéj$iho pouta mezi otcem a
ditétem. Otcové sami tuto zkuSenost vnimaji pfevazné pozitivn€, maji pocit, ze doba
stravend s ditétem byla rozhodné pfinosna pro vSechny ¢leny domacnosti. Vysledky z
oblasti skloubeni péce o dité a chodu domacnosti jsou velmi rizné. Nékteti muzi péci o

r

dit€ uptednostnili pied péci o domacnost, kterou tak musela zvladnout partnerka.
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Na zaklad¢ vysledki svého vyzkumu jsem dosla k zavéru, ze neni dobré posuzovat
vliv rodi¢ovské dovolené pouze z pohledu jednoho z rodicti. Tento pohled se mi zda byt
nedostacujici pro mozné komplexni posouzeni situace. Dle mych poznatkii neni vhodné
soustiedit se pouze na jeden smér zkoumani v tomto piipadé pouze na vyzkumny
soubor otce, ale zabyvat se komplexnéji i vztahy mezi partnery a v rodin€ z obou thlu
pohledu — otce 1 matky, poptipad¢ okoli. Toto jsem vSak nemohla obsirnéji zpracovat,
jelikoz bych tim jiz pfesahla ramec predpokladané a predem vytycené oblasti zkoumani.

Rada bych, aby ma prace mohla byt jistym voditkem k odbourani ptipadnych obav
potencidlnich otci, ktefi premysleji o moznosti odchodu na rodicovskou dovolenou a
dale by ma prace mohla splnit jeden z vysSich cild, tj. otevieni prostoru pro
komplexnéjsi feSeni situace otct na rodiovské dovolené tak, jak jsem jiz vyse uvedla,
to znamena podporu feSeni rodiCovské dovolené pro otce v SirSich souvislostech, pro

moznost rozvoje tohoto rodiciho se fenoménu.
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9. PRILOHY

Priloha 1 — Gra

fy

Graf ¢. 1 — Vék otcu
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Graf ¢. 2 — Duvody odchodu na rodiéovskou dovolenou
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Graf ¢. 3 — rodinny stav zkoumanvych otcu
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Priloha ¢.2 - tabulky

Tab. ¢.1 - Porovnani po¢tu muzi a Zen na rodicovské dovolené

Zdroj: MPSV

Rok

vCR Zeny muzi muZzi%
2001 263 865 2131 0,8
2002 261 940 2297 0,87
2003 259 079 2425 0,93
2004 274 115 3234 1,17
2005 287 710 4050 1,39
2006 305 744 4193 1,35
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