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Nazev diplomové prace: Moznosti a specifika pracovniho za€lenéni lidi s mentalnim
postiZenim

Volba tématu: 1. Aktualni
2. Uzite¢né a prospésné
3. Standardni
4. Neobvyklé

. Vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén

. Vhodné zvoleny cil. ktery byl &asteéné naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

. Nevhodné zvoleny cil

Cil préace a jeho naplnéni:

SN =

. Origindlni — zdafila

. Logicka — systémova

. Logické — tradi¢ni

. Pro dané téma tradi¢ni

. Pro dané téma nevhodna

Struktura préce:

[P R -S S I S T

Préce s literaturou: . Vynikajici, pouzity dosud nebéZné prameny
. Velmi dobra, pouzity nejnovéjsi dostupné prameny
. Dobra, béZné dostupné prameny

. Slaba, zastaralé prameny
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Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, pfilohy):
1. Mimotédné, funkéni
2. Velmi dobré, funkéni
3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostacujici

Piinosy diplomové prace: 1. Originalni, inspirativni ndzory
2. Ne zcela bézné nazory
3. Vlastni nédzor argumentaéné podpoieny
4. Vlastni nazor chybi

Uplatnéni diplomové prace v praxi a ve vyuce:
1. Prici lze uplatnit v praxi
2. Préci lze uplatnit ve vyuce
3. Praci nelze pfili$ vyuZit ani v praxi ani pfi vyuce

Formalni stranka: 1. Vyborna
2. Prijatelna
3. Nevyhovujici



Jazykova stranka: 1. Stylistika a) vyborna
b) velmi dobra
¢) dobré
d) nevyhovujici
2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobra

¢) dobra
d) nevyhovujici

Zésadni pfipominky k diplomové praci:
1. nemam
2. mam tyto:

...............................................................................................................

Dalsi hodnoceni:

Autorka se ve své praci zabyva dilezitym tématem pracovniho uplatnéni lidi s mentalnim
postizenim. Cilem prace bylo mimo jiné analyzovat situaci v Karlovarském kraji. Autorce se
podafilo ziskat v ramci praktické ¢asti pomérné znaéné mnozstvi dat, informaci a vlastnich
pozorovani. V ramci stanoveného postupu pfistoupila ke zjiSfovani informaci poctivé a
s osobnim zaujetim. Velmi cenné je tak uskute¢néni rozsahlych fizenych rozhovori a
vlastnich pozorovani pfimo v organizacich, kde jsou lidé smentidlnim postiZenim
zamé&stnavani nebo vyuZivaji socidlni sluzbu. Vysledky vyzkumného Setfeni jsou bohuzel
v praci prezentovany neuspofadané a misty nepfehledné. Rezervy ma autorka také v nasledné
analyze zjisténych dat a informaci a jejich interpretaci tak, aby jednoznaCné&ji odpovidaly
zvolenym cilim diplomové prace. Pro autorku samotnou vSak mohou byt realizované
analyzy, sbér dat a provedend vyzkumna Setfeni dobrym vychodiskem pro dalsi
sebevzdélavani a ziskavani praktickych zkuSenosti v oblasti podpory pracovniho a socidlniho
zacletovani lidi s mentalnim postiZenim.

Prace splituje zékladni poZadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporucuji k ustni

obhajob¢: 1. ano
2.ne
Navrhovana klasifikace: 1. vyborné
2. velmi dobfe
3. dobfe

4. nevyhovel
Otazka k ustni obhajobé prace:
Vysvétlete rozdil mezi socidlné terapeutickou dilnou, chranénou pracovni dilnou a

podporovanym zamé&stnavanim z pohledu jejich legislativniho vymezeni, zplisobl financovani
a konkrétnich piikladii vyuziti pro podporu pracovniho za¢lenéni lidi s mentalnim postiZenim.




