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Abstrakt :

Mimopracovni aktivity seniora jako souwtast zdravotné socialni pé&e

Se zlepSujici se zdravotni, socialni a ekonomicéii dochazi ke snizovani
amrtnosti v poz&Sim wku. Oltané se diky lepSimu Zivotnimu zazemi dozivaji \WwsSi
véku, a naSe populace starne. Prototjezité zangiit pozornost statnich i nestatnich
organizaci na starSi &ny. Nej¥tSi snahou specialn zameienych organizaci
na seniorskokdast populace je, aby se &mil pristup a nahled mlad$gsti populace
ke starSim lidem.

S pibyvajicim mnozstvi seni@rmusime péitat s tim, zeim dal vice starSich
lidi bude nadéale setrvavat v pracovnim procesurdiopje dilezité udrzet seniorskou
¢ast populace v nejlepsi mozné kondici. Na zaktadhto fakfi vznikaji izné spolky,
instituce a vzdavaci programy pro jejich aktivizaci. Celou prabigtikou starnuti
a dosahnuti aktivijSiho stéi se zabyva Sstova zdravotnicka organizace, stat a dalSi
jiné menSi organizace a naslédsenidi samotni. Jedna se téZz o prevenci
v solEstatnosti a snazSihoiechodu z aktivniho pracovniho Zivota décdodového
véku, s cilem udrzeni stavajicich zdjm aktivit, pop. ziskani novych.

Cilem vyzkumnécasti bakaléské prace bylo zjistit, zda sehiovyuZivaji
nabidek pro podporu aktivniho Zivota veist se sami podileji aktivhna zlepSeni
svého Zivota ve st a maji-li potebu se dale rozvijet a vddvat. Pro uskutaeni
vyzkumu bylo osloveno 120 seniokomplexu Laz® Aurora v Treboni, v obdobi
cervence a srpna roku 2009. Respondenti noyali dotazniky s osobni asistenci,
pro piipadné vysttleni nejasnych otazek a odgoN.

Vysledky vyzkumu potvrdily, Ze sdéasni senii maji zajem byt aktivni
a rovreéz i aktivre Ziji. Zajimaji se jak o sportovni aktivity, takoi spol€éenské vyziti
a dalsi vzdlavani. Dale z vyzkumu vyplynulo, Ze v jejich ok@i dostatena nabidka
pro provozovani jejich zajina nejsou nijak v tomtorfpac omezovani.

Prace by mohla byt vyuZita pro spolupréci s Sii&ovou skupinou seniér
StarSim obanim by mohla pomoci v rozhodovani se v navratu kems\wgajmim,
piipadré k dokorteni vzalani, které v minulych letech z rozdilnyclivebdi nemohili

ukortit. Dale by mohla pomoci studéimh v dalSim rozvoji vyzkumu na toto téma.



Abstract:
Out-of-work activities of seniors as part of the halth and social care

With improving medical, social and economic carepgle die in higher age.
Thanks to a better life backround, the people ligehigher age and our population gets
older. For this reason it is important to focus #tention of governmental and non-
governmental organisations to older citizens. Theaggst effort of specially focused
organisations on senior part of the populatioroishange the attitude and the view of
the younger part of the population to older people.

With increasing number of seniors we have to suppleat more and more older
people will remain the work process. And for treason it is important to maintain the
senior part of the population in the best possibledition. Based on these facts, various
associations, institutions and educational progriomgheir activation come into being.
The whole issue of ageing and achieving more aegeing is dealt with by the World
Health Organisation, governmental and other smaliganisations and subsequently by
seniors themselves. The concern is also the prevemt self-sufficiency and an easier
transition from the active work life into the pemsiage, with the target of maintaining
the current interest and activities, e.g. acquineg ones.

The target of the research part of the bacheldwsis was to find out if the
seniors utilise the offers for the support of tleéive life in older age or if they alone
participate in the improvement of their life in eldage and if they feel the necessity
to develop themselves and to educate themselvesthEoresearch implementation,
120 seniors of Spa Aurora complex ireba1 were addressed in the period of July and
August 2009. The respondents filled in the queses with the personal assistance
for the possible clarification of unclear questi@amsl answers.

The results of the research confirmed that thegmteseniors have interest to be
active and they also live an active life. They arerested in their sport activities,
as well as in social life and further educationfoltowed moreover from the research
that in their surroundings there is a sufficierfeofor their interests they do not feel to
be limited in this case.



The thesis could be utilized for the co-operatiathvthe wider age group of
seniors. It could help to older citizens in decidiior the return to their interests and
hobbies, or for the completion of the educationahthey could not finish in the last

years for various reasons. Moreover, it could helptudents in further development of
research with this topic.
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Uvod

Ze souwasného swru vyvoje spolénosti je patrné, Ze starSich ¢alpi bude
s nami zit¢im dal vice. A proto je nezbytné, dle mého nazealyvat se¢eSenim této
problematiky, kterd obnasi socialni, zdravotni aneknické aspekty Zivota senior
Jednd se zejména o jejich aktivnicleaeni do spolénosti a podporu v oblibenych
mimopracovnich aktivitach. Nelze vSak na senioryijgy natlak, nésilé je zalenovat
do spolénosti a n&zovat povinnou aktivitu. Je pouze mozné jim vyatanabidky
s ohledem na jejich moznosti a fedty. MoZnostmi mam na mysli vytkeni specialnich
progranii pro seniory se zdravotnim omezenfinjinymi obtizemi se zdravim spjaté.
Je Zejmé, Ze zdravotni stav nejvice omezuje veéuykaktivit, a proto je nasledné
hledani zajm pro seniory narmgjsSi. Z €chto divody vznikaji organizace a spolky
zabyvajici se aktivitami pro seniory zohiegici jejich moznosti.

Diky mé dosavadni pracovni zkuSenosti na laznictorauv Treboni, kde jsem
ve \&tSing pripadi pracovala se starSimi pacienty, jsem usoudilge Zdodné se touto
problematikou zabyvat. V poslednich letech se rmith zvySila nabidka aktivit,
které nejsou fmo spojeny s jejich vlastni dbou. Zajimaly mne w/ody a zanir
zvysSeni potu ¢innosti v souvislosti se starSimi pacienty, o kiseén péovala.

Zamegrem prace je zjistit, zda séasni senifi, vzhledem ke svym zdravotnim
a ekonomickym moznostem (stéle pracujici, jiz aeadinim dchodu, v invalidnim
dachodu atd.), aktivé pristupuji ke svému Zivotu. Maji-li ptdbu se dale vzthvat
a za&lenovat do spolénosti diky svym zalibam a katkim. Snahou je zjistit
spokojenost seni@r se sotiasnou nabidkou mimopracovnich aktivit v jejich dkol
Nedilnou sotasti mého vyzkumu je vazba seniora s rodinou, gaigaZzovanost v ni,
a ochota byt rodnnapomocen.

Nanist paitu senioti v nasi spokénosti je jist postehnutelny, a proto bych byla
rada, kdyby mladSi generace o této problematicgalaavice pemyslet, hledala
nedostatky v satasné situaci senidra fipravila si tak optimalni fdu pro své sta



1 Sowasny stav

1.1 Starnuti a st&afi

Starnuti a st& jsou vyznamnou ontogenetickou etapou ve vyvirdngtlivce
a starnuti povazujeme za jednu z igditéjSich etap lidského Zivota. Jsotirpzenou
souwasti zivotniho cyklu ¢lovéka a projevuji se individuadn i spol&ensky.
Proto by se mla tato etapa Zivota brat za safgmou a nila by byt téz
plnohodnotnym obdobim Zivota (4).

Umeéni zabranit pedcasnému nastupu omezeni vefist@espektive zpomalit
tempo realného starnuti organismu, mieudtarnout, radostnuzivat podzimu Zivota
a hlave dastojré starnout, je do dité miry v rukou kazdého jednotlivce. Jedna
se edevSim o celozivotni snahu o zdravé Zzivotni nayvyyravny Zzivotni styl,
eliminace narénych Zivotnich situaci, socidnekonomickych vlivw a dalSi. Za cely
Zivot nahromaghé zlozvyky a nezdravy Zivotni styl vedou k mnokgghosomatickym
nemocim. Koieni, nezdrava a n#méiena konzumace jidla, alkohol, minimalni
pohyb, ale i negativni mysleni, Zivotni traumatstarosti, to vSechno se narstgita
a prichazi ve zdravotnich problémech, které lidé gdimou nesastré pricitaji stéi.
Nebezpéné je mysleni lidi, Zélovek je stroj a na stase opatebuje. A proto by se &h
ke sklonku vice S#&t a vice odpoivat. Takové mysSleni a nasledné jednani vede
k poklesu fyzickych a mentalnich schopnostiloT ztraci pohyblivost, plynulost
a kon€na verze je #eslo nebo dzko. Snizenim namahani mozku postupé&msu
Zjistime, Ze si malo pamatujeme, Sgatee koncentrujeme. MySlenk®vstojime
na mis¢, protoZze mozek odmitd se&iiu novym wcem. Touto spoustou omezeni
se postup&vyradime z produktivniho Zivota (4,8,22).

V tomto prelomovém obdobi se velkést seniok citi jako nepdebna. Zivot
je préazdny, nezajimavy a ztrdcime energii. Zivotitélita se ztraci, citime Unavu
a za&iname vice odpovat. Hispiva ktomu ztrata zatstnanecké ulohy a pomalé
ubyvani sil, pro vykonavani pracovnich ukonkteré se neustale ¢zuji, meni
a navysuji. Proto je ptetba zdit pravidelr® stridat odpginek s¢innosti. Ri odpatinku
se sily obnovuji a iZeme pak vykonavat dalSi aktivity (4,22).



Starnouciclovék by se nerd vzdat svych zélib, mimopracovnich aktivit, sportu
pro soukromy finos. Aby se nestal pouhym pasivnéekatelem na konec Zivota,ém
by si stanovovat noveégimeérené cile. Celkova napby meéla vést k aktivnimu starnuti,
které zajisti relativéy dobré zdravi a psychickou i fyzickou kondici az dgsokého
véku. Nekteri jsou schopni se stiphazejicimi problémy vyrovnat sami a akiivn
vyhledavaji dalsi kokiky, zajmy, zaliby,¢i dalSi rekvalifik&ni kurzy pro jejich
pracovnic¢innost. Jejich vitalita je uchovana, a protkteii senidi ve vysokém ¥ku
jezdi na kole, cestuji, komponuji, malujagtni se dobginnych akcici se na nich
aktivreé podileji, dokonale se orientuji v ekonomickéafa jsou schopni jeSt/ést swj
podnik. Se zvySujicim se¢kem populace, kde setiios sowasné dob tvori téme
tietinu celkové populace, se objevuji novérgby, které v historii nebyly ptgbaiesit
jako celospoléensky problém. A proto se odbornici z WHO shodigi,je teba lidi
nawit, jak spra¥ aktivré starnout. Co aktivni starnuti obnasi, jaky maaite se tyka
nejen lidi v pichazejicich do +chodového ®ku, ale i &ch seniot,
co uz v dichodovém wku jsou (4,22).

Starnutim a st@m se zabyva mnoho obior a Wdnich disciplin.
OvSem komplexgSi a jednodussi pohled na problematiku starngéugt sjednoceni
v duchu interdisciplinarniho a multidimenzionalnihd praw v takovém Sirokém
zakEru problematiky se pohybuje Gerontologie (9,19).

Gerontologie neni samostatn&dwni disciplina, nybrz &da se souhrnem
poznatki o st& a starnuti. Gerontologie s&eni do ti zakladnich siru: gerontologie
experimentalni, gerontologie socialni a klinick&r@tologie experimentalni, téZz zvana
biologicka se zabyva otazkou starnuti orgariisvi dnesni dob na burcné udrovni.
Gerontologie socialni se zéfila na vztah staréhédovéka spolénosti, na problematiku
starnuti populace, na feby starnoucihglovéka a ovliviéni spol€nosti se zvySujicim
se p@&tem starych lidi. Socialni gerontologie ma ohroraafgr v oblastech sociologie,
ekonomii, politologii, pravni &y, demografii, psychologii apod. Gerontologie ldk&
je zamétend na zdravotni stav starych lidi a zvlastnosti zsieavim spojené.
Tedy chorobami ve stia aspekty jejich vyskytu, klinického obrazu, nésigm
vySetovanim, I€enim. Klinicka gerontologie je v SirSim slova snoy&leriatrie (9).
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Geriatrie v naSem stéfe brana jako samostatnygdni specializéni |€ékasky
obor. Vychazi z vniniho lékastvi, rehabilitace, neurologie, psychiatrie, édedtelstvi
a samoejm¢ z primarni pée. Oborova geriatrie vychazi v podstat toho,
Ze v kazdém lékakém oboru se vyskytne pacient s vysokyikewm, a pro jeho oS@ni
je poteba specialni @, metody siphlédnutim k biologickym, socialnim

a psychologickym zvlastnostem spojené s#raté9,19).

1.1.1 Vek

Neexistuje pesna definice pro sta pro gesné ohradeni wku. Obtizné
vymezeni st je zpisobené rozdilnosti nastupu diky individualnosti déazosoby.
RozliSujeme proto & nékolika zpisoby. Podle MUDr. Z. Kalvacha, CSc. sékv
rozliSuje jako sté kalend&ni, biologické a sociélni. Na druhé sttawk zaazuje
prof. MUDr. V. Pacovsky, DrSc. jako kaleridd matréni, chronologicky a &k
funkéni. Rozebereme nejprveiazeni podle prof. MUDr. V. Pacovského, DrSc. (8,19)

Vek kalend@ni, matréni, chronologicky jak napovida, je dan datem namoze
Z kalend#@niho wku vypliva jednoznénost, coz je jeho vyhodou. Vychazime z jistého
pravidla o starnuti a gfé Vyuziva se ¥kova kategorizace dopafend S¥tovou
zdravotnickou organizaci (WHO), ktera se opira @ fzatnactileté periody lidského
Zivota. Kalend#&ni wk vymezuje dosazenim dmé wekové hranice a uzavira
ji do speciélnich skupin. TakZe lidé veéku 45 — 59 let dosahuji istiniho ¥ku,
60 — 74 let je vySSi &k, starSi ¥k, rané sté, mladé std (tzv. young old), dale
pak 75 — 89 let jsou osoby ve igekém ¥ku, pokra@ilém wveku, maji pravé sta
sénium a opravdové sta(tzv. very old, old — old). Posledni skupinou yssenidi
dosahujici ¥ku 90 let a vySe, u kterych je pouzité oama dlouho¢kost. Podle OSN
cerpajici ze svych statistik a mateiige zaklad ,sté" bran wk 65 let. Samazjme
nejnapadysi zmeny, hlavrié zmeény Klinické jsou u osob na 75 let. V jinéasti
populace, zejména v zemich s nizkou zivotni UreeMkova hranice std posouva
na nizSi ¥k. Nejvice zdravotnich probldm se vyskytuje u o0sob v séniu,
a proto se howv o kiehkém, vulnerabilnim, zranitelném istél9).

Veék funkeni téz zvany ®k skuteény odpovida opravdovéemu fufikimu

potencialuclovéka. Po¥tSinou se rozchazi s kalerdéam wkem a je uten souhrnem
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psychologickych, biologickych a socialnich charakté. Psychologicky ¥k nebo také
psychické std je podmign mnoha faktory, zejménaipzenymi funknimi zménami

v pribéhu starnuti, reakci jedince na i$tdsubjektivnimi osobnostnimi znaky. Velmi
dulezity je tzv. subjektivni &k- coz vyjaduje, jak seclovek ve skuténosti sam citi.
Subjektivni ¥k nemusi byt a nebyvd v souladu s objektivnimi akdstmi

a skuténymi moznostmi seniora. V psychologickém starnuizhoduje osobnost,
ktera se musi brat jako psychologicky celek. Cabst osobnosti istava zachovana,
a povtSinou se mani jen jeji jednotliva funkni ¢ast. Senior ztraci néppoznavaci
schopnosti jako je pati, vnimani, myslenti predstavy. Mize dochazet ke zn¢
poradi poteb, hodnot a ail Velmi ¢asto se rni motivace, a proto statjyovek nekteré
véci nedtla tak, jak by se oddp otekavalo.Casto svousinnost opousti a vrha se&p
Citové prozivani &kterych situaci neni tak vyrazné, jak byvalo. &terych situacich
senior Zistava netény, udalosti v okoli ho jiz tolik nevzruSuji. Vigsehu starnuti
dochazi i ke z@nam poznavacim, zpomaluje se psychomotorické te@@oior vyviji
plizivé tempo, zejména v zd@bvych situacich. Ubyva fantazie &ghazi nechtl ieSit
aktualni problémy. Nastavaji 2my pantti a weni. NefastjSim znakem jsou vypadky
nazvi, zejména jmen rodinnychriglusniki. V pantti se hire udrZuji nové informace,
naopak se ozivuji vzpominky. Stupe se trglivost, pochopeni, nastupuje tzv. moudré
st&i, kde se zlepSuje rozvaha a soudnost. Dochazhigers koncentrace pozornosti.
Biologicky vk je dany genetickymi dispozicemi, celoZivotnimispbenim progedi,
kde seclovék vyskytoval a samdejme zpasobem Zivota, ktery provozoval. Nesmime
opomenout také na vliv chorobnych situaci. Doctlkzzpomaleni a oslabenétsiny
fidicich funkci, snizeni adaptdch schopnosti a odolnosti k #&m. Proto starglovek
nerad opousti misto, kde doposud Zil. Srovnanhysrji mistem by byla pro ép
nesmirna zé&¢. DalSi zasadni z&nou je omezeni imunitnich mechanisnbusledkem
je zvySeni vyskytu nadorovych onemeéoh u senioil. Snizena tvorba humoralnich
regul&nich pisobki, zejména horman Viditelné dochazi k ubytku aktivnickesné
svalové hmoty a svalové sily, k Ubytku vodyéketa zmnozeni tuku, Ubytek kostni
hmoty. SniZuje se ptok krve dilezitymi funkénimi organy, a tak dochazi k ndhlym
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zdravotnim pihodam. Nejviditel®jSi je brzka unavenost visledku omezeni kapacity
a rychlosti metabolickych &ii. Z téchto uvedenych z#m lze €Zko usoudit,
CO je @icinou stdi a co pouhym nasledkem starnuti. Poslédsti je tzv. socialnidk.
Shrnuje pestré stranky socialniho Zivétaveka. Zasadni je, zdaloveék cely Zivot
.drzel krok®. Ten ma wutSi nadji, Ze se starnutim rychle sihia pizpusobi
se. Zakladnim problémem adaptace na vlastrti ganeschopnost uvaini aktivit
doposavad #&anych a hledani aktivit jinych, odpovidajicich &asnému stavu.
Nebo ze svych nardk v aktivitach pomalu sejitti zvolnit tempo, aby nedoslo
k vy¢erpéni. Odchod do penze bglnbyt na zaklad vlastniho uvazeni, dobrovolného
rozhodnuti. Senior pensista by se gesvym odchodem izolovat (9,19).

Nyni se podivame na roddni wku podle MUDr. Z. Kalvacha, CSc.
Jak jiz bylo zmigno, jeho rozdleni rozliSuje kalendai st&i, socialni a biologicke.
Kalend&ni st& je vymezeno obdoknjako u prof. MUDr. V. Pacovského, DrSc.
Presto zmiuje jeSE dalSi ¥ci. O¢ekavana doba doziti se prodluzuje, netazhodujici
zvySujici se wkova hranice se prodluzuje. tBledkem je neustalé zlepSovani
a zkvalitiovani zdravotnich sluzeb. Sefiigsou tak v lepSi kondici a vyborném
zdravotnim stavu. Dnes je za gatek stéi povaZzovan & 65 let a je spojovan
s odchodem dotgthodu. Ale o skutsym vnittnim st&i se hovei aZz kolem 75 let
véku. V soutasné dob se sté orienta&né ¢leni takto: 65 — 74 let jsou mladi sefijo
kde seieSi problematika volnéhtasu, penzionovani, seberealizace a hledani dalSich
aktivit. 75 — 84 let jsou sta senidi, kde je problematika adaptace, ostosti,
specifickych nemoci a tolerance &. 85 let a vice jsou velmi stasenidi,
kde se vyskytuji potize se s@ernosti a zabezgenosti. Socialni sthjako pojem
upozonuje na spoléenské zajmy, na rizika seniorspojené s nastupem do penze,
poklesem Zivotni Urow) ztrdta Zivotniho programu a sp@deské dstojnosti,
osantlost a dalSi. Nastup socialniho i$tfe se vznikem naroku na starobnicbod
¢i skute&né penzionovani. DalSi problematika spojena seaboui stéim je podobna
s rozatlenim prof. MUDr. V. Pacovského, DrSc. Biologickéars je oznaeni
pro ukitou miru zanikovych zgém danéhctlovéka. V biologickém std se zabyvame

funkénim stavem, kondici, vykonnosti, onema&aim (8).
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1.1.2 Délka lidského Zivota

Délka lidského Zivota je tena genetickymi dispozicemi a je dana druhov
Maximalni délka lidského Zivota se odhaduje na @15120 let, cozZ je ve skuteosti
velmi mimaadny jev. Ziji lidé s genetickou dispozici pro diguale i pro kratky Zivot.
Existuji i extrémni odchylky, které nazyvame dlouélast a progérie (7,19).

Dlouhowkost je ozn&eni pro osoby, kterérgsahly 90 let kalendidiho wku,
ovSem mnohé studie se zabyvaji dloutkmsti az od ¥ku 100 let a vice. Je to pozitivni
odchylka v Zivot a nazyvame ji tzv. Ggpné starnuti. \CR se v r. 2008 udaval vyskyt
asi 27 000 dlouhakych osob a do roku 2050 by se jejich¢gb mel navysit
na 230 000. U dlouh@kych lidi maji ¥tSi zastoupeni Zeny nad muzi. Takto vysoky
vék byvd dosazen diky vyhodné kombinacididnych faktofi a giznivych vlivi
Zivotniho prostedi. Samoiejmé ma i velky vliv vlastni fizpusobivost jedince
a schopnost snadin piekonavat pekazky, kterym byl za cely Zivot vystavovan
a Wastren. Tudiz dlouhotci lidé snadgji piekonavaji a adaptuji se na & a potize
s zivotem spojené. DalSi podminkou pro dlouthkost je stalé udrzovani aktivniho
Zivota, tedy zejména pohybové aktivity, kdéegejdeme rychlému ubytku svalové
hmoty, a ztrat kondice. Qilezitym bodem je i dodrZzovani racionalni vyzivy,
abychom dosahli fpméienému pijmu energie, podvyzi&/ nebo naopak zbyteému
nadnérnému pijmu potravy (1,7,19).

Dalsi extrémni odchylkou je progérie. Je to @emd pro pediasny nastup
starnuti a rozvoje dtackého fenotypu. A samign¢ s nastupem chorob gia
které jsou se starnutim spojené. Progérie tiéiny genetického problému a vlivu
vn¢jSiho prostedi. U genetickych #ftin jsou to choroby tzv. hromadného vyskytu
jako je diabetes mellitus, ateroskler6zaktara nadorova onemogm, Alzheimerova
choroba, obezita, chronicky stres. Vyskytuje seuSach syndroiin s chromozomalni
aberaci, zejména u Downova syndromu, Hutchitigen Gilfordav syndrom (vyrazné
Klinické znamky starnuti jsou jiz Wtbtvi a jedinec umird po 20. roku Zivota)
a Werneliv syndrom (piznaky gedtasného starnuti se objevuji az po 20. roku Zivota
a postizeny jedinec umirad kolem 50. roku). Poslatird jmenované syndromy jsou

nejvyznamgjsi a nejvzacEsi, studuji se na urovni blky diky jejimu omezenému
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a jeho vlivy. Zalezi na povaze viiyzda jsou biologického, chemickeéhiofyzikalniho
pusobeni. Za nejdezitgjSi a jedny z nejnebezp®jSi povazujeme vlivy
psychosocialni, jako je chronicky stres a syndraratilal z koncentrénich taboi,
ktefi navratem do nového Zivotailis rychle zestarli, feccasre zenieli (7,19).

V délce lidského Zivota se vyskytuje i pojem tzttedni délka lidskeho Zivota,
nebo také ¢&ekavana délka lidského Zivot& pravdEpodobna délka doziti.
Je to demograficky udaj postaveny z tzv. umrtnebtmdébulek. TudiZz izeme spoitat
délku Zivota narozeného &, kdyby umrtnostni po#ny byly stejné, jako v dab
tvofeni umrtnostni tabulky. Zjednodugemizeme spoitat prav@podobnou dobu
doziti pro jednotlivé pohlavi aékové skupiny. Sedni délka Zivota je také oviievana
amrtnosti v dtstvi a mladi. Redpoklada se, Ze v budoucich letech se nebudou

vyskytovat girozena umrti fed dosazenim s49,19).

1.1.3 Senior

Senior¢i senidi jsou pojmy pouzivané pro tité seskupeni lidi, kteréime byt
definovano z hlediska socialniho a ekonomického.s@eialniho hlediska zjisijeme
v jaké fazi socialni trownse senior vyskytuje, s jakymi lidmi komunikujekysn sdili
svij zivot a jaké ma postaveni vrodin blizkém okoli a celé spaleosti,
ve které se vyskytuje. Z ekonomického hlediska pogme, zda je senior ekonomicky
aktivni nebo pasivni. U ekonomicky aktivnich sefiige jedna o stale pracuijici,
vydélecné ¢inné. Na druhé str&npasivni senior pobira pouzeiahodove davky.
V této souvislosti pasivniho seniora¢zeme nazyvat icchodcem. Senior je idealni
pojem pro zraléhoclovéka, ktery dosahl éitého wku, nebereme ohled na to,
zda dichod jiz pobir&i ne, a v jaké forradusevnii fyzické se pray nachézi (12,10).

. Vékova hranice pro seniora je v odborné litefatuozdilna. \tSinou

se vymezuje & 60 let a vice.
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1.2 Mimopracovni aktivity seniori

Souasna snaha a $m podporovat aktivni st§ je zapojeni seniér
do riznorodych spokeenskych vztain a aktivit v odliSnych sférach Zivota spaesti.
Na provozovanécinnosti seniok miZzeme nahlizet ze dvou stran. dBujejich
mimopracovni aktivity souviseji sditou skupinou dalSich lidi, nebo vykonavaji
sveé zajmy individualé (24,33).

Ke klasickym individuélnim aktivitam, které sefiibojn¢ provozuji, pat cetba.
Jedna se a@etbu zejména novirn¢asopis, ale i lehké beletrie. DalSimi aktivitami
je sledovani televize, prace na zahradce, ch&upaa hlava také setkavani
s nejblizSimi pibuznymi. K nejoblibegSim cinnostem pat prochazky, ¢i sporty,
na které fyzicky dosdhnou. Nevyhybaji se ani kultor aktivitdm, jako jsou navsty
divadel, kin, vystav, fedndSek apod. Na druhé straorojevuji seniti maly zajem
o dalSi vzdlavani. Mozny dvod je obava z nezvladnuti Ukose studiem spojenych,
dodrzovani jistého rezimu, ktery nemusi vyhovoegth zdravotnimu stavu (24).

Zajmy spojené se skupinou lidi jsou seniory takiép¢ provozované. Jedna
se hlavi o spoléné sportovni akce, kde se sensrhazeji v utité dny, planuji vylety,
spole&né akce. Vynikajici jsou i planované zajezdy proi@g do hor jakéeskych,
tak zahraninich. V posledni dabsi aktivni seni@ velmi oblibili zajezdy po hradech
a zamcich. Jsou to aktivity snadno organizovanéanfné nenakladné, zabavné
a uziténé ve smyslu zdereni seniora do nové socialni skupiny. Oblibenou esnolu
zabavou jsou debatni krouzky, specialni terapeditisgzeni a samigjme clenstvi
v Siroké Skale zajmovych aktivit. de se jednat ¢lenstvi ve Svazuigthoddi, Klubu
turisti, Vesely senior a dalSi (24,26).

Je velmi dlezité, aby senior i sighazejicim vysSim &kem neztracel chu
se dale wnovat svym zalibam a aktivitam, které vykonavatlaposud. V tomto sénu
ma i s\j jisty podil rodina, ktera by #ha seniora podporovat nebo mu pomahat hledat

aktivity, které by byly pro & optimalni a v witém snéru by jej naphovaly (34).
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1.2.1 Faktory ovliviujici volbu mimopracovnich aktivit

Kolem senioit existujerada faktoi, které maji vliv na vyér mimopracovnich
vzklani a profesni minulost. V¢b aktivit ovliviiuje misto bydli&t seniora, finance,
pracovni vytizeni, partnerské souziti a v mensé mgpohlavi (24,33).

Zdravotni stav mize seniora omezovat nebo naopak mu umoznit vykenava
spoustu zajmin a aktivit. Z hlediska omezeni zdravotnim stavemnige jednat
0 vyfazeni ze svych aktivit na¥dty divadel, vystav zivody dlouhého dochazeni.
K dalsimu omezeni sami@m¢ dochazi Winnosti sportovni, kde senior prokazuje
svoji fyzickou zdatnost (24).

Vzdélani a profesni minulost spiSe owije ve smyslu fistupu k Zivotu.
Senidi se zakladnim vzflanim a vydenim maji aktivitu nizZSi. Stfpyvajicimi léty
se smiuji a aiekavaji tsi klid. Stedoskolsky a vysokoskolsky wddni senidi jsou
aktivrejSi, mira aktivity setrvava i sibyvajicim wkem a klesa az v nejvysSingku.
MoZn& spojitost neustalé aktivity u vysokoskolskyddtanych lidi je permanentni
vzaklavani i po dokodeni studii (24,26).

Velikost mista bydli& je spojena s mnozZstvim mimopracovnich nabidek.
Ve tSich nestech bude samitgmé lepSi vybavenost pro seniory, vzhledem
ke kulturnim akcim, jako jsou divadla, vystavy, &inmoznosti dalSiho vZ&vani
na univerzitachietiho wku a dalSi. Na druhou stranu v mistech mensihaupesk lidi,
jako jsou vesnice a malaésta, ma senior snazSi vyziti ve sportovnich akoht
a mize rozvijet zalibu v podayptirody (24).

Finance jsou dalSimutezitym faktorem, ktery ovlikuje volbu, vykr a dobu
vénovani se aktivitam. Kazdatni navySovani cen u skupinovych aktivit &atje
rozpaiet obou skupin senidr Myslime tim skupinu senitrstale pracujici a seniory
v dichodovém wku. Ackoli se spolénost snazi si prosadit vyjimky pro seniory
v podolz slev na vstupném dé@znorodych z&zeni (33).

Pro pracujici seniory je v¢b mimopracovnich aktivit spojen s pracovni
vytizenosti. Kazda prace ma své specifikum. Jedndlasg o snennost. Zda pracuijici

senior vykonava praci naé smeny nebo na d¢. Anebo ma pevnou pracovni dochazku

17



od rannich do odpolednich hodin, podnik& apod.UStaé/m navySovanim pracovniho
nasazeni jak fyzického tak psychického, zvySovapogtu ukori, ukoki, ma senior
s odchodem z prace ve ¢eenich hodinach malo sil, aby podnikal dalSi akyivi
Proto se takto vytizené skupiny lidi &mji praw do zmirnych sportovnich klub
a skupin, které podnikaji vylety a jiné aktivity y@sSinou o vikendech nebo ve dnech
jim vyhovujici.

Partnerskeé souziti je tézildzitym faktorem. Ve fungujicim partnerstvi manzelé
absolvuji spolené akce, ale i individualni. Existuje zde vzajenwygomoc, nadseni

a podpora. V podge jde jak o finatini vzajemnou vypomoc, tak o dusevni (24).

1.2.2 Cinnosti mimopracovnich aktivit

Se zvySujicim se &kem klesa vitalita, sila do dalSich tdnPrichazi ¢asta
vycerpanost, Unava. Vhodném hledanim mimopracovnitihitagi senior zajisti aktivni
odpainek, trénovani smysla pangti. Cinnosti mimopracovnich aktivit se lidi podle
skupin spolénosti. Jedni si ve skupinach hraji hry, kde jéeditym bodem komunikace
a oteveni se ostatnim. Nebo jsou to smyslové hry, kandiclsenidi s deficitem
jednoho smyslu. Pattiové hry pro seniory, kié maji pocit, ze jim pagt’

s pibyvajicim wkem slabne (11,22).

Mezi dalSi¢innosti pati pohybové aktivity jako jsou konghi cvi¢eni, zdravotni
cviceni, kurzy pro moderni typy turistiky jako je fiaplordic walking, véeni a péeni
se specifickymi tématy jako jsou tradi jidla, vanéni ¢i velikonaini pe&eni (22).

Oblibenymic¢innostmi jsou besedy igednasky se slavnymi lidmi, nebo s l&ka
Zajimavoucinnosti jak dusevni, tak fyzickou je nasgvani gveckych, dramatickych
¢i tanenich krouZzki, c¢lenstvi v divadelnich spolcich. V stasné dob, zejména
v zimnich m&sicich se rozmohl trend pfegpro izné podniky, nadace, spoh®sti
a seskupeni, mezeh pati i plesy senial. Plesy a dalSi&tSi udalosti fispivaji k lepSi
nalad, t¢Seni se ze setkani s novymi lidmiagli. Rilezitost ukazat se ve slavnostni
rébe, dokonalém &esu dava lidem pocitidezitosti a jisté dstojnosti. Pokud na plesech
prizpasobi i styl muziky, seniory obklopitipemné vzpominky, které podporuji etmd
zdravi (22,34).

18



Mezi dalSicinnosti pati skupinové akcei kurzy pleteni, pedig, R#&ovani,
malovani na hedvabi, batikovani, savovani. A sdejog nesmime zapomenout
na zahradkigni, které ginasi uklidréni od vSedniho Zivota, pobyt darstvém vzduchu
prospiva zdravi aast&né utuzuje (22,26).

V poslednich letech se rozmohly i ozdravné tydetmvi wellness pobyty,
které jsou senidgm nabizeny bdi jako skupinam nebo jediim, ale také samaéejme
jako pafim. Vyuzivaji moznosti odginku, sniZzeni Uzkosti a stieseustalého denniho
napsti (22).

Jako nejzajimaysi a nej@inngjSi ¢innost pro prevenciipd rychlym starnuti
je navstvovani Univerzit tetiho ¥ku nebo Akademiitetihno wku. Kazdy ¢lovek
ma vlastni pdebu se seberealizovat vipghu Zivota, nejinak tomu je u senior
Ti dochazeji pravideth na ucelené okruhyipdnasek, které mohou byt rozvrzeny
do rekolika semestr. Akademie ttetiho ¥ku rozstuje nabidku vz8avacich moznosti
bez ohledu na dosazené w#hi. Ukolem celozivotniho vzthvani neni fiprava
na povolani, profesni rozvoj apod., ale na roz\agjbmosti, optovné zglenéni seniora
do spolénosti. Mnoho tzv. mimfadnych studeidt dochazi na univerzity zigtodu
hledani novych fatel, zazitk, vytrhnuti ze stereotypu a&Seni se na dalSi nové
informace (13,34).

1.2.3 Mimopracovni aktivity fi zdravotnich omezeni

S pibyvajicim wkem gibyvaji i nemoci, které podle zavaznosti seniora
omezuji, ¢i v nékterych gipadech mu nepovoluji danou aktivitu vykonavat.
Proto je dilezité aby si senior se zdravotnim omezeniradawmil, které aktivity jsou
pro réj vhodné a s ohledem ke zdravotnimu zatizeni igs&ve. Musi uvazit natmost
jak fyzickou, tak psychickou. U zdravotnich omezeri jedna zejména o oslabeni
svalovych skupin, tudiz by si senioréimvybirat takové zajmy, které Ize vykonavat
v blizkosti bydlis¢, nemusi seifiliS fyzicky namahat a nasleéinycerpavat. U kazdého
je dilezité se spolensky zélenovat, coz ma za nasledek pozitivniho efektu a mozné
nasledné zlepSenfi zpomaleni projevu nemoci. Je podstatné poztipremyslet
o aktivitach i @i zdravotnim omezeni, aby se senior sam dobrévolavylenil

ze sve stavajici spaleosti. Ri absolvovani vhodnych mimopracovnich aktivit senio
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na chvili zapomene na své zdravotni obtize a eitogt plnohodnotd a potebre.
Je dilezité,aby si uvdomil, Ze kazdy ma moznost najit siipzajem, zalibu a zabavu
I pfi sebemensich moznostech a schopnostech (22).

Alzheimerova nemoc je jedno z mnoha omezeni proivraktseniory.
Pro tuto skupinu lidi by se &y délat programy, kde nebudetéi vzruSeni a endoi
vypéti. Aktivity by mely byt nenaréné a jednoduSe stave. JelikoZz senio
s timto omezenim ztraceji patma kognitivni schopnosti, je peba vytvéet aktivity
se strukturovanymi ukoly, opakovanymi instrukcemiianou asistenci k udrzeni
pozornosti a orientace. Pro tuto skupinu lidi jseyorné ctendské krouzky,
kde si mohowist navzajem, stolni hry, arteterapeuticka setkatiradk#eni, vySivani
a samoejm¢ cviceni. Z pohledu c¥eni je pro lidi s Alzheimerovou nemoci
nejoptimaljSi cviceni ve vod, j6ga a skupinova céeni v €locvicnach (19,22,34).

Pfi roztrouSené skler6ze je také fmita hledat aktivity s jistym konkrétnim
specifikem. Vyborné jsou skupinové aktivity, kde nig# navazuji patelstvi
I se zdrawjSi skupinou obyvatel. Pro takovou skupinu jsoudrd®krouzky s hudebnim
zanmtienim, kde vysitlime postupy konané neustéle dokolagaktnici se citi
spokojerji, muzika je uklidiuje a napiuje (22).

Pro seniory postiZzené parkinsonovou chorobolijezité hledat takové aktivity,
pii kterych je bran ohled na to, Ze lidé stimto wdtaim omezenim ptgbuji
na své ukoly a vykony vicéasu. Na druhou stranu jeateme zapojit do aktivit,
kde vyuzijeme pohyby &sSiho rozsahu. Tudiz semicdochazeji do klub kuZzelkédi
nebo na bowling (22,29).

Artritida nebo-li zadt kloubi omezuje obrovskou skupinu lidi a bohuzel
v dnedni dob nejen seniar. Tito lidé by si mli vybirat takové zamové&innosti,
kde jsou pipraveni jim pij¢it pomicky pro zlepSeni pohybu a snizeni bolesti. Nejlepsi
je dochazet na pravidelné plavaiirehabilitaini skupinova cwieni v bazénech, aqua
aerobiky a dalsi (19,22).

Uzkost je v dnedni débtéZ casto se vyskytujici onemoami a predstavuje
casténé omezeni. Pro tuto skupinu lidi je fmiita si vyhledat skupiny, kde se navazuje
pratelstvi a konverzace mezi lidmi.éinou se jedna o dobrovolnické aktivity,
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kde se pozornostienaSi na specifickou aktivitu a neni nitikhzano. V3e zalezi
na moznostech a ci dotytného (22).

1.3 Kvalita zivota seniora

Ve st&i je dilezité hledat pozitivni stranky Zivota a vyhnout rsegativnim
vlivam a vjenim kolem néas. Kvalita Zivota seniose odviji od Zivotnich a pracovnich
podminek, kvalitejSi zdravotni p& a socialni jistoty. To vSe vede k moznosti prozit
delSi plnohodnotny Zivot. Jedna se zejména o Ziymihodu, spokojenost. V pofdim
véku se méni socialni role a i@devSim vztahy, které nejsou vzdy seéngchopni
pfijmout a sZit se s nimi (25).

Ke zvySeni kvality Zivota ve gtdse musime ohlédnout &pna z&atek,
kdy si potencialni starnouci lidé budovali budowstnoro znamena, Ze je nezbytna
piilezitost pro uplaténi ve studiich, dalSim vZthvani a podpora aktivniho Zivota.
Stai lidé maji stejné pravo jako ostatni byt posuzdyako jednotlivci, na zaklad
svych schopnosti a mozZnosti, zejména bez ohledjejich ek, pohlavi, narodnost
a zdravotni postizeni. Musime brat ohled na to,&aiy ¢lovék svymi zkuSenostmi
muze [Finést do spoknosti novy nadhled a jiné zkuSenosti (13).

Senior, zejména stale pracujici, by¥lnmit aktivni roli v posuzovani kvality
a vlastnosti v poskytovanych sluzbach. Zadoucizfesadni zgna v chovani ke starsim
lidem co se t§e trhu prace, ip poskytovani zdravotni gé, socialnich sluzeb a dalsi.
Pii sowasném zrychlujicim se vyvoji spdleosti potebujeme salstainé, aktivni
seniory. Proto by se spdleost néla zajimat o prevenci ve $taPrevenci se mysli
opateni v ffiznych oblastech, které vyznathameni a ovlivni kvalitu Zivota ve st
piedevsim budoucim generacim. Nereagovani na vyzvyzrkénam nmiZze veést
k neefektivnim politikdm a necitlivym sluzbam, ldemezohletluji potreby zvysujiciho
se pd@tu starSich lidi (13,26).

Na zlepSeni kvality Zivota senigrzejména vytvienim vsticného prosedi,
podpdenim solidarity a soudrZnosti mezi generacemi, relmién prava zranitelnych
starSich skupin, zaj&im vyssi kvality Zivota, byl vyti@n Narodni programifpravy

na starnuti na obdobi let 2008 az 2012. Stanovyjatemi na dobu &i let,
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a vroce 2012 bude vyhodnocen igkouméan. Na programu se podili pod garanci
MPSV ministerstvo pro mistni rozvoj, mistedseda vlady, ministerstvo dopravy,
ministerstvo obrany, mini§t Skolstvi, mladeze aglovychovy, vnitra, zdravotnictvi,
financi, spravedlnosti a kultury, ministerstvo zZefstvi, ptimyslu a obchodu. Kazdy
resort ma povinnost kazdého roku do 3&tka poslat mistaedsedovi viady a ministru
prace a socialnichéei hodnotici zpravu o péni cili. Kazda zmisana ministerstva plni
opateni programu v ramci jejich tgobnosti. Zarove se na uskut@ovani cili
a opateni programu podili hejtmani, primé&to piedstavitelé mistni samospravy
a podporuji mistni aktivity v jejich oblastiigobnosti. Samdejmé stanovené cile
se nezastavi poslednim udanym rokem, ale budopdéreovat (13).

Zakladnich princip pro kvalitni Zivot ve std je rekolik a jsou vzajemé
propojené. Je to zejména o celozivotnifisgoipu. Odviji se oddatistvi a jeho narosti
v rozhodovani, dosfosti a Zivotnim stylu, vz8lani a z&azeni do uité spol€nosti.
Dulezité je i prostdi ve kterém wvyistal, pozdji pracoval a nésledn starne.
V jakém mnozstvi se vystavoval rizikovym fakior, kolik zaZil kritickych situaci
apod. DalSim dlezitym bodem je soudrZznost a mezigetierasztahy. V soudrznosti
se rozumi mezigenefiai vzajemnost a &kova rozdilnost na pracovisti. Seniorska
generace hraje vyznamnou roli z pohledu rozvojsidal jedince v rodifg prinasi
pozitivni hodnoty a strhavackové bariéry. A v neposledniack je dilezitd role
politiky. U starnouci populace je statisticky dofaa, Ze nagi na doZiti i narozeni
maji Zeny delSi nez muzi. Se zvySujicim skewn se poet Zijicich Zen oproti stefn
starym mui zvysSuje. Ve ¥ku 100 let dosahuje paimmezi Zzenami a muzi 4:1 a vice
Zen tak Zije osathe oproti muzim. Vzhledem k problematice ohodnoceni Zeny versus
muzi, Zije Zensk&ast na mezni hranici chudoby, pokud se dostanoualovéto
situace. Proto by #ha byt politika na poli dchodovém, zdravotnim, rodinném
¢i prijmovém spravedliva a ke starnouci populaci citlivalezité je zohledéni vyssiho
poétu Zen ve starSichélkovych skupinach, ale hlagnrozdily poteb, rozdilnosti
ve zdravotnich rizikdch a specifika niua Zen v jednotlivych oblastech Zivota.
Pii takovéto pozitivni reakci musi mit politickd siépodloZzené a @vené dkazy,
poznatky. V oblastech jako je bydleni, zdravotnéepézangstnanost, socialni pé
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a vzdlavani je nezbytné vychazet z vyzkiuna néasledé owéienych zpracovanych
objektivnich dat. Aby mohl probihat takto rozsahlylilezity vyzkum, ktery nasledn
ovlivni dalSi h Zivota starnoucim lidem, je @eba se drzet titych priorit.
Tyto priority jsou stanovené a zpracované v prograktery byl fijat ve spolupraci
s Mezinarodni gerontologickou a geriatrickou asticea Programu OSN pro starnuti
ve Valencii v roce 2002. Jedna se o vypracovanggmm vyzkumu v oblasti starnuti
pro 21. stoleti (13,23).

Pro zlepSeni kvality Zivota seniolje nutné znat pétby, rizika a omezeni
nékterych skupin starSich lidi, jejich preferenceaaay. Emito kroky postupentasu
dosahneme uspokojeni duchovnich a kulturnichirepotseniéi opét piijmou tolik
potrebné sebaddomi a jistotu. Kvalita Zivota ve stgotrebuje ale i svou osobni zralost
a schopnost zabyvat se hlubSimi otazkami, jako férnsti, std a smrt.
Proto nendiZzeme starnuti redukovat pouze ve¢amzlepSeni kvality p& a Zivotnich,
pracovnich podminek. Kvalita Zivota serfige odviji z osobnihofistupu a pistupu
vngjSiho okoli (13,23).

1.3.1 Aktivni starnuti

Nejlepsi prevenci na oddaleni nastupu starnutiodlguzeni aktivniho Zivota,
je vyuzivani zkuSenosti a schopnosti, které serigial lthem celého Zivota. Starnouci
¢lovek by se nerdl soustedit na pouhé dva body v Zipta to je spravna Zivotosprava
a predchazeni vzniku onemosri. Své ziskané zkuSenosti, schopnosti¢domosti
muze po dlouho dobu vyuZivat praproto, Ze psychicky potencial se tak rychle
nesnizuje, jako ten fyzicky (13,34).

S pichazejicim ¥kem gichazeji i znény v podold odchodu dti z domova.
Mnohdy tuto situaci starSi lidé nezvladaji, uzgvise do sebe a Zmaji Zit osardle,
pierusuji kontakty. Pr&naopak by si starSi lidé & uvédomit, Ze &koli zustavaji
sami, maji konén¢ vice casu pro sebe a své zajmy. Zapojenim do zajmoviyetosti,
vefejnych aktivit naplni vlastni uspokojeni, pocit gEsnosti, uziténosti. Starnouci
Zeny se w¥tSinou vraci opt k rodins. Staraji se o domacnost, gtsinou dochazi
k radikalnim pestavbam a zémam vzhledu dosavadni doméacnosti. Dava jim to pocit

Ze z&inaji znovuisté a bez pekazek. Dale se zajimaji o vychovu vdat) navaivuji

23



razné kurzy rdnich praci, v poslednich letech se perfékbtemohla navévnost kurzi
tandi. Zejména orientalnich tafmckteré napluji fyzické poteby v podob zpewiovani
zaddového a iBniho svalstva. Z psychického hlediska je na@ muzika, pohyb
ve spolénosti Zen se stejnym zajmem. Starnouci muZi sedjvav svych zajm,
které néli v produktivnim ku. S nastupujicim vySSimékem je pouze prohlubuji
a zintenziwiuji. Aktivné se ¥nuji myslivosti, cyklistice anebo se vrhnou kikii
v podobr spravovani aut (34).

Aktivita ve std&i je ovlivnéna zejména spatenskou aktivitou, individualitou
seniora, zdravotnim stavem a sabeg¢ nabidkou moZnosti se aktiviprojevovat.
Spole&enskd aktivita je hodn ovlivnéna a spojena s problematikou zstmani
a hledani volnych pracovnich mist. &mou politického rezimu a s potizemi
v ekonomice se spiSe zvySuje neZamanost a seniove svém ¥ku maji €zkosti najit
si na trhu prace uplaini. Kazdy zamsstnavatel si klade vlastni podminky,
kterym powtSinou stai mladi lidéci osoby v produktivnim &u. Aby si senior nasel
praci odpovidajici jeho schopnostem je gagoa slozité. PravzvySeni ekonomické
aktivity a zandstnanosti je jeden z mnoha &ii k feSeni problematiky se starnouci
populaci u nas. Prodlouzenim pracovniho a aktivridivota je dilezité motivovat
zamestnavatele a starSi zastnance a zlepSit tak kvalitu pracovniho Zivota.
Individualita je ovliviena vlastnimi nazory seniora, jak by nejlépe praidi podle
sebe. Jeho vlastni filosofie je ovldma celym pedchazejicim &éhem Zivota, vzélanim
a naslednymi zkuSenostmi, némosti praci, které dnhem Zivota manil a pravidelr
navStvoval. Do vlastniho fistupu k aktivnimu Zivotu ve gi& bychom nerli
zasahovat, if@ni seniora by se #ta respektovat. #@sto by senior ¥ védét o spoust
moznosti, jak aktivé prozivat pichazejici std. Zdravotni stav ovliuje aktivitu
¢lovéka pozitivre i negative. BohuZel s fibyvajicim wWkem gichazeji i zdravotni
komplikace a omezeni, zejména v takovém aktivnitmauhu, jako je daleké dochazeni
za zabavou. Aktivni senior by siémstanovit, na jaké cile je schopny dosahnout,
aniz by si zdravoth ublizil, presahnul vlastni sily. Kazda komunita i samotny @eni
by meli mit zdjem na roz&bvani nabidek mozZnosti a rozvijeni aktivity. Pravag
vstiicného prosedi a sluzeb k ptgbam senidr je poteba, aby ti, kdo tyto sluzby
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vytvari a poskytuji, ¥déli o potiebdch a omezenich seriiorJedna se hla¥n
0 propojeni prace a naslednych aktivit. Nelze ptslgt zajmové aktivity
v dopolednich hodinach, kdy senior vykonava pr&wzdni veéerni hodiny jsou
téZ nevhodné ziddodu unavenosti po celém dni (13,26,34).

Aby senior provozoval a zvladal aktivni Zivot, jéleFité aby il subjektivre
dobry pocit. Pocit pohody by mudha navozovat rodina, zastnani, zdravi a on sam.
Senidi, ktefi byli spokojeni se svym Zivotem doposavad, budooksjeré pokratovat
dal a logicky se od jejich postoje budou dovijelSdaajmy a zaliby, chiise nadit
nééemu novému, zajimavému. Subjektivdobry pocit podporuje i¢kesné aktivity,
které pozitivk ovliviuji zdravi seniora, étesnou konstituci, nezavislost jedince
na spolénosti, pocit spolkeenského uplatmi a hlavé pozitivni emoce. Z aktivniho
Zivota je pohyb jednou z nejzit¢jSich slozek, které by &h senior pravidel&
vykonavat. Pozitivni je, Ze takovéto aktivity nemugkondvat sam, ale se skupinou
piatel, s rodinnymi fislusniky ¢i uréitou skupinou lidi, kit na danou pohybovou
aktivitu dochéazeji (13,26).

U seniofi existuje mnoho iicin, pra¢ se na aktivnim starnuti podileji
nebo naopak, ptoho odmitaji. K pozitivnim motivacim pgatdoporieni od lekée
a s tim spojené zdravotni potize, okrultatel, ktgi sami vykonavaji &aké aktivity
a aktivni rodina seniora. Na druhé strastoji bariéry, které seniorovi brani byt
aktivrejSi. Za nejvyznami)Si se povazuji fyzické faktory jako nemoc, nedstaa
fyzickd zdatnost, ,Spatné zdravi“, psychické faktamarazeji na pohodinost, citi
se dobbe i bez sportu, nebatekavaji okamzité kladné&iinky, které se hned nedostavi.
Senior narazi na problémy i ze socialniho okolisiraji se mu, zest&iuji, nedokazi
ho pochopit v jeho aktivitach. DalSiildzitou barierou je Spatna dopravacasow
naraina a vyerpavajici prace. K aktivnimu Zivotu, jeho pravidedti a setrvani udp
je pofebna motivace, nasledny etnd prozitek, radost z atmosféry (26,34).

1.3.2 Zdravi a zdravé starnuti
Zdravi je naSe individualni a socialni nejvysSimutd, které je saiasti jednoho
z mnoha faktar tykajici se a ovliiujici kvalitu Zivota. Z dvodu starnuti populace,

rostouci stedni délky Zivota,celi cela Evropa zdravotnim problém, zejména
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predtasnym amrtim. Aby seipdeSlo takto smutnym dopad v disledku pibyvani
starSich lidi, musi se evropské zesmazit o snizeni nemoci. Znamena to, Ze se musi
zaneiit hlavné na chronické nemoci. Jedna se 0 nemocEhoté soustavy,
kardiovaskularni onemoéni, rakoviny, nahlé mozkovéiipody a z toho vSeho
vyplyvajici socialni rozdily ve zdravi. Zdravotniag starSich lidi musime hodnotit
z hlediska délky zZivota, ale i prevalenci choroelky ohled se musi brat na fuimk
zdatnost a kvalitu dosavadniho Zzivota. Tim mysliseberealizaci, z¥enovani
do spolénosti, vzalavani, vliastni tistojnost a hlavk spokojenost. Zdravi zahrnuje
zdravi duSevni, sociélni &lésné. Je vyzravano stavem pohody, spokojenosti.
Pevnost celého zdravi zvySuje vztah mezi duSevrdmavim a kvalitou socialnich
vztahi. Stavy depresi, demenci, zvySena rizika ke znéunkivdrog a alkoholu,
sebezanedbavanigzuiji zvladani zrén s gichazejicim stam (6,13).

Pro kvalitni zdravé starnuti jailézité mit ekonomické zabezfmni, psychickou
pohodu, vsficné prostedi, mobilitu a moznost vyuZzit voln§as podle svého uvazeni
a vlastnich sil. Zdravé starnuti je schopnost wywBechny moznosti v socialnim,
duSevnim a fyzickém zdravi, které starnoucim lidenozni byt aktivni a bez jakékoli
diskriminace se dastni spoléenskych akci a zkvalitni si tim Zivot a podipgvou
nezavislost (5,13).

Dulezité pro zdravé starnuti je pozvolna dobrovoln&npna Zivotnich
preferenci. Znamena to, Ze senior byl wbratit pozornost na sebe, ve smyslu lepSi
odpowdnosti za st Zivot véetrg zdravi. Jednou zidezZitych znén je gehodnoceni
dosavadniho Zisobu vyZivy. Kvalita vyzivy je nezbytna pro dal&erpani energie
a obnowvu sil starSiho organismu. Séngokonstantni nadvahou nerespektujici zakladni
pravidla spravné vyzivy bohuzel nemaji moznost pbzavwj Uplny potencial vitality,
radosti ze Zivota, protoZze Ziji v neustalé nespekogti, &esném omezovani
a v celkové nepohad Valna tSina starSich lidi se stravuje pod vlivem reklam
a ekonomickych moznosti. TudizepaZzuje ZivéiSna strava a rafinované potraviny,
které vedou k nasledné ob&ziZmenit stravovaci navyky nelze ze dne na den. Nahlé
zmeény navyki maji naopak padsinou negativni vlivy a Spatny dopad na zdravi
u starSich lidi. Senfoby se ngli vyvarovat hlado¥ni, extrémnim dietam, jednostrann
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zametené stray. Organismus se timto figtupem vrati zpatky ke zlozvik

a nepimérené konzumaci jidla. Pro starnouci organismus jealid vyvazena
dlouhodoba strava. Z&na stravovacich navykirva delSi dobu a je spojena s celkovou
zmeénou Zivotniho stylu. Zaklady spravného stravovaaiinaji od Uplnych zéklad
jako je dokonalé rozamnéni potravy v Ustech. Malo rozzvykana strava vyznamn
pietZuje stravovaci ustroji. DalSi primarni zasadouzzh@vou vyZivu je pravidelnost
a rytmus ve stravovani, vyvazené slozky mezi mustiu a ZivgiSnou stravou.
Vyznamnym faktorem kvalitni vyzZivy je mnozstvifigunu cerstvych potravin
oproti ungle upravovanym a udrZovanym.iipéieny @isun miénych vyrobk.
NejvétSi chybou u satasnych senidr je negimérené uzivani soli a cukru. Vysoké
mnoZstvi konzumace soli @pobuje vyplaveni vapniku &la a podili se na vzniku
osteoporézy. #mira cukru zfisobuje nedostatek chromu, zinku a vitaminu Ble t
a zvySuje se tak nebezpevzniku onemocéni Diabetes mellitus Il. typu.
A v neposledniracé nesmime opomenout vitaminy a mineraly, na kterdosecasto
zapominaji. Dostatek vitamina mineral podporuje prevenci zdravi, a tim i zdravy
zpiusob starnuti. NejftinngjSi zpisob ziskani &chto slozek je $mo z potravy.
Preswdceni senioli, Ze stdi si v I€karnach koupit vitaminové dagl a stopové prvky,
je mylné a naivni. TéZz bez dostatého a pravidelnéhofigunu tekutin se hla¥n
ve std&i neobejdeme. Stibyvajicimi léty dochazi kifrozenému Ubytku tekutin éle.
Obecrt se doportuje vypit 2 litry vody den& ale i gisun tekutin z ovoce a zeleniny
nesmime zanedbat. Senior by¢lmekutiny gijimat, akoli nema pocit Ziz&
protoZze starSi lidé tento pocit vnimaji mémtenzivre. Musime ale davat pozor,
aby senior nefjimal pouze mineralni vody. Velké mnozstvi minératize zvySovat
krevni tlak, proto je dlezité tekutiny obriovat. Pro uzakeni celé snahy k lepsi
Zivotospra¥ je dilezité byt pozitivie psychicky nalaéh. Travici astroji citli¢ reaguje
na naSe emoce a chovani, a proto jidlo ve streskljdo a rozileni ®lu Skodi.
Na negativnim ovlivéni ma swj podil i strach, smutek, zlost. K zadsadam zdrave
vyzivy, a tedy k naslednému pevnému zdravi a zdnavétarnuti je dlezité mit

klidnou mysl, pozitivni mySleni a dobré socialnzedi (6,22,26).
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1.3.3 Senior a rodina

Rodina pro kazdéh#élovéka znamena zazemi, pocit sounalezitosti, jistotatan
pro porozumni. Fungujici rodina ve stdznamena pro seniory obrovskou pomoc
jak po psychické strance, fyzické, tak i fidan v pripact nahlé nesaistainosti.
Podstatny je pocit seniora, Ze se rodiniglpsnici snazi v nesnazich pomoci, navzajem
se motivuji a kazdyélen rodiny ma vlastni dli se k dané situaci izpusobit.

v rodirg postavi. Zda se dodrZuji rodinné tradice, kterdimo stmeluji dohromady,
jaké jsou etické normy, moralka apod. NejsnazSi mdinu je, kdyZz je senior
sokEstany s vlastnim elanem a nepoZaduje po ostatiienech ¥tSi vypomoc
¢i pozornost. OvSem i ips komplikace, které gfé prindsi, je rodina schopna
se 0 seniora postarattkali je to pro & vyrazna finagni zatz. StarSi lidé preferuji
samostatny zivot, ale na druhou stranu vitaji, gentadsi rodinni ifslusnici, hlava
potomci, nesthuji daleko a jsou v dost&m@ blizkosti. Vyskytuji se i rodiny, kde Zije
pohromad nékolik generaci. PaitSinou toto souziti inasSi spiSe vice problém
nez uzitku. Jedna se zejména o rozdilnosti azarzivotni hodnoty mezi generacemi.
StarSi generace Ipi na svych zkuSenostech, bojiosgch \&ci, a proto si potrpi
na stereotypu, ktery jim vyhovuje. Velmasto dochazi k rozpém s mladou generaci
v oblasti vychovy nejmladSicktlent rodiny, pestaveb a renomovani bydleni,
které mladSim generacim uz nevyhovuje apod. (13,34)

Senidi radi kombinuji své aktivity secleny rodiny, hlava v pripac
kdy se znich stanou prarédi V dnesSni dab se stava prarodi mnoho lidi
jiz ve stednim ¥ku, coz je vyhoda pro mladou rodinu i pro senioreba’ zastavaji
stale aktivni a saistaini. S novym Ukolem v rodénv seniorovi naista pocit pageby,
sebe¥domi, spokojenost a psychicka pohoddasto se setkavame s nazorem,
Ze konéné muze starSiclovék své mladSicasti rodiny pomoci nebyt jim na obtiz
se svymi potizemi. Spaleé souziti senidgr a mladSiché¢lena rodiny ntize pozdji
vyustit v povinné starani se o starSitlena rodiny, a pddzovani se jeho ptébam,
naladam aipkazim (23,34).
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Velikou oporou a vyhodou pro seniora je fungujicnielstvi. Pokud je v paru
sokEstainy alespé jeden znich, &né denni starosti a povinnosti zvladaji
bez problém a vyrazné pomoci okoli. S podivem starSi manziejstu spokojegsi
a ¥astréjSi, nez manzelstvi mezi mladymi lidmi.allodem je ¥tSi vyvazenost
spoleé&nych cili a zdrojfi radosti, a s tim spojeny menSicpbicin nesouladu. Partiie
jsou s pibyvajicim wkem i v podobném zdravotnim stavu, a proto hledpfil&éné
zajmy, na které by dosahli oba dva. S manZzelsteisppjend i sexualita. Sexuékinni
nejsou pouze mladé pary, ale i séni®/ naSi spolénosti sexualni Zivot starSich lidi
je povazovan za nemozny, fte@stavitelny. Sétesnou laskou mame spojené pouze
mladé lidi, S&tihlé, krdsné a u serior povazujeme sexudlni aktivitu
jako reco nevkusného pépack nechutného. Mozna deziluze mezi lidmi
v produktivnim ¥ku nastala prayproto, Ze se starSi qoiky o své sexualni aktit
nezmiiuji, neba@ jejich vychova byla v mladych letech vzhledem inmimu chovani
mezi partnery shovivajgi, nez je tomu dnes. V kazdém &m je sexualni aktivita
zdrava i pro starnouci lidi a nétnby se ji vyhybat a mlad$ést populace by se tomuto
faktu nengla vysmivat (13,23).

Aby senior plg Zil, rozvijel svoje psychické a fyzické schopnpstiusi mit
neustaly kontakt s okolim. Za nejblizSi okoli ske§ym zazemim je pro starnouciho
¢loveéka rodina. Pro udrzeni mezigenarch vztali je potebna komunikace seniora
s vnouaty, ktera se dale odrazi do sgolesti (26).

1.3.4 Préva seniora

V pravech a dstojnosti jsou si lidé rovni bez ohledu n&k\a pohlavi. Starsi lide
se setkavaji s diskriminaci a vyl@mnim ze spolaosti v iznych oblastech Zivota.
To ma nasledh velmi negativni vliv na zdravotni a ekonomickoduaci seniora.
V nekterych situacichéi jednani si dotyni z(Eastréni ani neuwdomi, Ze jednaji
diskriminainé. Omezovangéi rozliSovani lidi podle ¥u je velmicasté (13).

Senior ma pravo, vifpad jeho zdravotniho postizei jiného omezeni, mit
piistup k odpovidajicim socialnim a zdravotnim slmib&ocialni a zdravotni sluzby
by nmely byt dostupné. Dale ma stadovek pravo na kulturni, vadavaci, sportovni

a jiné dalSi socialni aktivity. Nesmi byt vyl®n ze socialni skupiny, ve které se dosud
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bez obtizi pohyboval, a ostatni bylivseniora v provozovanych aktivitach podporovat
(3,13).

Senior ma narok na bezfie S @ibyvajicim wkem je ¢lovék vice ohrozen
z hlediska majetkové i nasilné trestiimnosti. V poslednich letech je velntasté
doméci nasili na starych lidech, podvodna jedrfdmancni zneuzivani, psychologické
natlaky ze strany rodinnychtiplusniki ¢i poskytovatel zdravotni, socialni @é.
Dochazi k nedobrovolnému zabaveni majetku, bytdsdexdr se senior bez zjevnych
problémi a potizi nize vyskytnout v zdzeni dlouhodobé ustavni q@& domo¥
seniofi apod. proti takovému zneuzivani sefhige dilezitd prevence. Ta zahrnuje
pribéZzné Skoleni starSich lidi, poskytovaiistbjné a Ginné pomoci a zajishi bezpéi.
Pravidelné kontroly v Z&eni s dlouhodobou pe provozovani poraden a silna
podpora péujicich rodin. Gilezité je chranit lidska prava u osob s omezen@vrgr
zpasobilosti. Nesmime opomenoutustiojnost senidr. Ta se vztahuje hlagn
k soukromému Zivotu seniora, tedy zejména osobgieny, sexuali¢ apod. (13).

Mezi dalSi prava senidrpati pravo na vzélani, bez ohledu naék. Vysoké
Skoly otviraji obory pro celozivotni vEdvani, nazyvaji se tzv. Univerzityetiho Eku
¢i Akademie tetiho wku. Je to trend zapadnich zemi, @sinik senior tak ziskava
statut mim#adného studenta. Zajem o studium je velky, a psetoniverzity proieti
generaci velmi podporuji a otviraji se na vice faah. Studium ve starSiméku

je prizpasobeno absolveiin a zangtuji se hlavié na dalSi rozvoj osobnosti (3).
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1.4 Demograficka progndza starnouci populace

S prodluzujici se sdni délkou zZivota se stastava vyznami)Si etapou Zivota.
Dochazi ke snizovani umrtnosti coZigpiva k populénimu starnuti. Problematika
spojena se starnutim se tyka zejména systému sibmiatabezpeni, ktery vychazel
z mladé ¥kové struktury lidi. Tento fakt stavi spof®st k nutnému fizpisobeni
se novym podminkam stargikeové kategorii (33).

Veékové rozlozeni naSi populace je oviwmo nepravidelnosti reprodékich
procesi predeSlych generaci. Za pokles porodnosti nese zédpost hlavi
ekonomicka namnost, ktera 2tZuje rodindm vychovavat nové potomky.
Dale je to zmina v istupu mladych lidi k Zivotu. Vice se saigdiuji na seberealizaci,
kariéru, z dvoduteSeni problematiky vlastniho bydleni, uv manZelstvi a naslegin
jiz zminované dti (33).

ObyvateléCeské republiky se naiglomu 20. a 21. stoleti stali nejstarsi za celou
historii. Dasledkem byla mala porodnost a stabilizace umrtndstlo tedy ke snizeni
poétu mladé populace a navySeni podilu seniorské popul Plynulé zestarnuti
a zvyseni hranice ptu starych lidi podpié v budoucnu silné kmiky narozené v letech
1940 az 1955. RetrgjSi zastoupeni starych lidi je veétSich nestech, coz se odviji
od socialniho a ekonomického zazemiiZzdmetici, Ze mezi nista s nejstarsi populaci
pati Praha, Brno a Pl#e Naopak k mistim s mladsi populaci patCeska LipaCesky
Krumlov, Sokolov a Tachov. \&thto méstech je vyskyt mladSi populace oviém
castou migraci. Bvodem je poloha ®st a rozlozeni poptavky pracovni sily,
jako je tomu v severt@skeé uhelné panvi a regionech OstravskdSiva nést s mladou
populaci se nachazi v pohréina je ovlivréna téz vysokym ptiem romské populace
(5,33).

Z doposud poslednich znamych statistik v roce 20@vropské Unii Zila
4% lidi ve wku 80 let +. Coz ¥islech pedstavuje pblizn¢ 18,3 milion lidi.

V Ceské republice vroce 2005 Zilo v této kategori9g,lidi. Vyhledo¥ se paet
starych lidi ma zvySovat, a tedy v roce 2015 hyfonbyt v Evropské Unii starych lidi
5,2%. VCeské republice se pet starych lidi zvysi na 3,8%. V roce 2025 seepo

31



seniofi navysi na 33% veé&ku 60 let +. ProCeskou republiku se rpdpoklada
zastoupeni starych lidi v populaci 31%. Po roce0203 nelo dojit k poklesu starnouci
populace. V satasné dob mezi nejstarsi populace evropskych zemfip&védsko,
na druhé strahs nejmladSi populaci stoji Rumunsko a Turecko (3).

Ceské& republika drzi v Evrép prvenstvi spolu s Finskem v nef@onsjsi
skupire lidi ve wku 50 — 64 let. Pro nas to znamen4, Ze vyhleédtov deseti let bude
tato skupina péit do seniorské skupiny, v jisté feibude ekonomicky neaktivni a bude
nejvicecerpat zdravotni a socialni sluzby. Z pohledu vysKidi nad 80 let ¥ku jsme
ve srovnani s evropskymi staty na spodniciickach, tudiz v sotasné dob
v Ceské republice nejsou problémyidlisnym nafistem staré populace (3).

Dle predsZznych progn6z se v budoucriieska republika z hlediska urayn
starnuti zéadi mezi pedni mista evropskych siatKazdy rok celositove pribyva
2,4% seniak. A patet starSich lidi ve &ku 60 let se do roku 2050 zvySi trojnasébn
Z hlediska sniZeni umrtnosti starych lidi bude klalevyrazmjSi nafst u osob
nad 80 let, v odhadu az né&ipasobek sotasneho stavu (5,33).
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1.5 Rada vlady pro seniory a starnuti populace

Rada vlady pro seniory a starnuti populace bifzena rozhodnutim viady dne
22. lrezna roku 2006. Rada se zabyva otazkou tykajises®i a starnuti populace,
usiluje o vytvdgeni vhodnych podminek pro aktivni, zdravéiatdjné starnuti obyvatel
Ceské republiky. Vyviji snahu o zapojeni sefiato socialniho a ekonomického
rozvoje spolénosti s ohledem na demograficky vyvoj populace st ilavni prioritou
je rovnopravné Zazeni senidr do spolénosti, ochrana jejich prav a zlepSeni
mezigenerénich vztati. Clenové Rady se schazeji a zasedsiien roku gkolikrat
podle poteby, po¥tSinou je to vSak nejméntiikrat rocné. VeSkeré informace
jsou veejné pristupné na internetovych strankach Ministerstvaea socialnichéci.
Na zasedanich se jednad zejména o legislattedeni dlezitych otazek seniorské
a starnouci populace. Z&suje do problematiky organy kegné spravy, okanska
sdruzeni, socialni partnery, fyzické i pravnickéms pohybujici se v tomto oétwi,

a napomaha jejich vzajemné spolupraci. Podporujejnast i jednotlivce v &asti
nafesSeni vyznamnych otazek v problematice starnoymillpoe, vylepSovani Zivotnich
podminek a snazi se lepSi regdn pohled na seniory. iezitym bodem Rady
je sledovani a vyhodnocovani dokumieBvropské unie a jinych dalSich mezinarodnich
instituci zabyvajici se seniorskou otadzkou a st&h@opulaci. Ziskané dokumenty
Rada pedklada viad a podava navrhy na dalSi vyuziti veiiith ¢astech politiky.
Podporuje vyzkumnou a analytick@innost, ktera je pro Radu gebna pro nasledné
zpracovani statistickych Gdaja hodnoceni Uggnosti ¢innosti v fiznych oblastech
seniofi. V neposlednifad® Rada vlady seniér a starnuti populace é&dje ceny
organizacim, jednotliion a dalSim subjektn za vyznamny f{nos vieSeni
problematiky starnuti a giéspol€nosti a zlepSeni kvality Zivota senigil6,21).

Rada vlady senidr a starnuti populace se sklada ze 28enq,
kterymi jsou pedseda Rady, misttgriseda Rady a daldenové Rady. Funini obdobi
Rady je nadtyii roky, a tudiZ se kryje s futkim obdobim viadyCeské republiky.
Predsedou Rady se stava zpravidla ministr prace glsth \ci, ktery je zvolen

i odvolan vladou. Stejné podminky plati i pro migealsedu Rady. Na zasedani Rady
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a jejich jednani se mohouwadstnit i zamistnanci statni spravy, Kienejsoucleny Rady.
O spolupréaci na jednanifaSeni navri ¢i aktualni problematiky, mohotlenové Rady
pozadat externi odborniky, kiese stanou stalymi spolupracovniky (15).

Sekretariat Rady zabezfge ¢innosti Rady vlady seni@ra starnuti populace.
Sidli na Ministerstvu prace a socidlnickéciv Z hlavnich ¢innosti sekretariét
je soustedEni podkladi a informaci pdebné pro chod Rady, administrativni
a organizani cinnosti, zpracovani odbornych podkiagro Radu na zaklgdpodreta
piedsedy ¢i mistofedsedy Rady, zvejnuje a aktualizuje na internetu informace
o ¢lenech Rady a jejictinnostech (14,16).

Na prvnim zasedani Rady vlady pro seniory a stapagulace byly stanoveny
Ctyfi pracovni skupiny, za#iené na specialni odtvi tykajici se problematiky starnouci
populace. Skupiny nemaji vlastni statut, podle gedimo radu a jednaji neformain
a po vzajemné domldy s dostatkem informaci. Bylytizeny pracovni skupiny
pro zdravotni a socialni politiku a jejich sluzkyalSi pracovni skupina je z&bena
na hmotné zabezpeni, trh prace a celozivotni wdvani. Podporou informovanosti,
odstraiovani diskriminace senibra spoléenského zderéni se zabyvaréeti pracovni
skupina. Posledni skupina se soedtije na residetni socialni sluzby a bydleni.
Pracovni skupiny se zabyvaji jednotlivymi otdzkamboblasti fsobnosti Rady
a pipravuji podklady pro zasedanteseni problematiky (15,16).

Kazdy rok vychazi také Zprava @nnosti Rady vlady pro seniory a starnuti
populace, kde fiedseda Rady uvadi 2Zmy v osazenstvu, rozghi o dalSic¢leny.
Zverejni projednané programy ze zasedani Rady, jakeSdy a nasledh jakym
zpisobem byly vedeny k p@bnému cili. Finatni nar@nost spojena sieSenim
problematiky stanovenych progréandi prodlouzeni slozgSich cii do dalSiho roku
(21,16).
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2 Cil prace a hypotézy

2.1 Cil prace

Cilem prace je zjistit, zda mimopracovni aktivitytwéieji muzi i zeny

v pozcjSim seniorskémdku a maji-li potebu se v pozgSim wku dale rozvijet.

2.2 Hypotezy

Hypotéza¢.1: Mezi nefastjSi mimopracovni aktivity seniér pati kultura
(navStva divadla, kina,vystavy) a mezi nejméfasto provozované p[ataktivity
sportovni.

Hypotézac.2: Mimopracovnim aktivithm seénuji spiSe muzi, Zeny povazuji
za svoji nejvyznami)Si mimopracovni aktivitu starani se o viiata.

Hypotézaé.3: Zeny v ramci mimopracovnich aktivit vice vyudjivmoznosti

absolvovat univerzituretiho Bku nebo akademiiétiho vku.
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3 Metodika

Teoretickacast bakaléské prace se zabyva problematikou spojenou seusitérn
populace, jejich postavenim ve spwlesti a snahou zaktivizovat stak&ist olktani
Ceské republiky. Rozebird moznosti a faktory awlijici vybsr mimopracovnich
aktivit, zohlediuje jejich omezeni gidnaje zdravotnimi hledisky, pracovnim vytizenimi
a finartnimi moznostmi. Soustdi se na postaveni seniora ve spuwdsti, na vliv
rodiny a mladSi generace ve ¥y vlastnich aktivit. Dotyka se aktualni problerkgti
zdravého a aktivniho starnuti, demografické progngiarnouci populace a program
pro podporu aktivit seniéra jejich prav.

V bakal&ské praci byla pouzita s®asna dostupna odborna literatura
a internetoveé zdroje, zabyvajici se danou problimat Pouzité zdroje jsou zminy
v seznamu literatury.

V prakticke ¢asti jsou podrob¥ji zpracovany informace z vlastniho vyzkumu
o mimopracovnich aktivitich seniojako sodast zdravoté socialni pée, v rozsahu
pottebném pro bakatakou praci. R vlastnim vyzkumu byla vyuZita osobni pracovni

zkuSenost se starSi populaci.

3.1 Pouzitd metoda

V bakal&ské praci byla pouzita metoda kvantitativniho vymku Pro obdrzeni
pottebného mnoZstvi dat byla zvolena dotaznikova forsr@sobnim fistupem.
Zcastreni dotazovani mohli k dotazniku it&Sené problematice vyjatsve nazory.

V Gvodni c¢asti dotazniku byli dotazovani osloveni, seznamsnématem
bakal&ské prace a Zisobem zpracovani jejich odpali. K¢emu jejich poskytnuté
informace poslouZi aipsji. Byli téZ seznameni s cilem prace. Byla uvedesttuce,
pod kterou se prace zpracovava - déska univerzita. V neposledriadd byla
zdiarazréna anonymita vyglovaného dotazniku a osoba, ktera dotaznik zpradovav

Dotaznik zahrnuje celkem 24 otazek. &8inou jsou otazky formulovany
jako uzawené, kde maji dotazovani Wbz rékolika danych odposdi. U otazek

¢. 7, 12, 19 je polouz@ena forma otazek, kde dotazovanilinprostor pro suj nazor
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¢i jinou odpowd nez otazka nabizela. Po vyghi otdzek nésleduje pé&kbvani

za ochotu a aktivniffstup @i vyplinovanim dotazniku.

3.2 Charakteristika zkoumaného souboru

Za cilovou skupinu vyzkumu byli vybrani sefiinavstvujici lazeisky komplex
Lazné Aurora, a to ve &u od 50ti let a vySe. &vod vybiru tohoto komplexu byl
pro WtSi efektivitu sBru dat. V lazaském komplexu se sdruzuji lidé z celé
Ceské republiky, tudiz vysledky vyzkumu jsou objektjSi a nezahrnuji pouze skupinu
seniof Zijici na jednom Uzemi.

Dotazniky byly rozdavany vroce 2009 v ésitich cervenec a srpen,
kdy se na laznich Aurora pohybuje nejvice klier@sloveni byli senifh navsgvujici
provoz vodoléby, kde je nejstSi frekvence Klierit lazni. Skr dat byl zalozZen
na osobnim fistupu a aktivni asistenci. Zvolend metodalanza nasledek
100% navratnost 120 rozdanych dotaanikRi shéru dat se nevyskytly zadné potize

s pristupem dotazanych responder®sloveni seni odpovidali ochoté a bez vyhrad.
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4  Vysledky

Otazka ¢. 1: Pohlavi
Graf ¢.1 podava informaci o pohlavi dotazovanych respotideodilejicich
se na vyzkumu. Ret z(Eastrénych byl 51 muit (42,5%) a 69 Zen (57,5%).

Grafé. 1: Pohlavi

Pohlavi

57,5%

muzi Zeny

Zdroj: Vlastni vyzkum

Otazka ¢. 2: Vék

Nasledujici Graf ¢. 2 zachycuje &kové rozloZzeni oslovenych senior
NejpatetnsjSi vekovou skupinou byli senio ve wku 60 — 74 let (50%). Druhou
nejpaietrgjSi skupinu zastupovaly respondenti wkw 50 — 60 let (22,5%). Dale to byli
senidi ve wvku 75 let a vice (15%). Nejmé&mpacetnou oslovenou skupinou byli sefio
do 50ti let (12,5%).
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Grafé. 2: ek

50,0%

do 50 let 50 - 60 let 60 -74let 75 avice let

Zdroj: Vlastni vyzkum

Otazka ¢. 3: Dosazené vzélani

Graf ¢. 3 nas informuje o dosazeném #t&hi oslovenych senitr
Mezi nejpaetrgjSi skupiny pai vysokoskolsky vzélani patem 37 osob (30,8%)
a vyweni patem 34 osob (28,3%). Déale nasleduje skupina SO&tsritou 24 osob
(20%), stedoskolsky vzélani patem 11 seniar (9,2%). Nejmensi zastoupeni vykazuji
osoby gymnaziji vzcklané tj. 8 (6,7%) a seniose zé&kladnim vzadanim, kteéi jsou
ve vyzkumu zastoupeni pem 6ti osob (5%).

Graf¢é. 3: Dosazené vathni

Dosazené vzd élani

40% -
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ZS wudéen sS Gymnézium SOS s vS
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Zdroj: Vlastni vyzkum
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Otazka ¢. 4: Dichodové zabezpéeni

Graf ¢. 4 popisuje @dchodové zabezgeni dotazovanych respondént
Vyznamnou pevahou jsou zastoupeni seiigobirajici starobni ithod pdétem
65ti osob (54,2%). Osloveni sefiionepobirajici zadny tthod jsou zastoupeni
25ti respondenty (20,8%). Dale nasleduji sérstale zamistnani a pobirajici starobni
dichod s pstem 13ti osob (10,8%). Invalidniadhod plny pobiraji senid v poctu
8 osob (6,7%) a invalidniadhodcasteény v paitu 7 osob (5,8%). Minimalni zastoupeni
v pobirani dchodového zabezpeni byly osoby pobirajici starobniahod a jest stale
pracuji jako OSYZ, tj. 2 respondenti (1,7%). Ve v§twvém souboru se vyskytlo nulové
zastoupeni osob pobirajici invalidriictiod plny a zarovepracujici jako zagstnanec,
invalidni dichod pIny a pracujici jako OSV

Graf¢. 4: Dichodové zabezgeni

Dachodové zabezpe ¢éeni

,2%
60% - 54,2%
50%-
40%-
30%
20% -
10% 0,0%
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starobni starobni starobni invalidni invalidni invalidni invalidni nepobiram
dichod dichod a dichod a  dichod plny dichod dichod plny a dichod piny a Zadny dichod
pracuji jako  pracuji jako céastecny pracuji jako  pracuji jako
zaméstnanec osve zaméstnanec osve

Zdroj: Vlastni vyzkum
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Otazka ¢. 5: Kolik let jste v diichodu

V grafu ¢. 5 se dovidame po jakou dobu jsou s@nisystému dchodového
zabezpeéeni. Nej¢tSi paet 38 seniar (31,7%) je v dchodovém zabezpeni
10 let a vice. Déle nasleduje s vysokymétpm skupina seni@r kterd jedt
do dichodového systému nenastoupila, tj. 28 osob (23,3#Ro0 teti nejpéetnsjsi
skupinou jsou senfo pobyvajici v dichodu 4 - 6 let ptiem 25 osob (20,8%).
V menSim mnozstvi byli zastoupeni seahipobyvajici v dichodovém ¥ku po dobu
1 — 3 let potem 16 osob (13,3%). Nejm&matetnou skupinou byli respondenti
v dichodovém zabezpeni po dobu 7 — 9ti let, tj. 13 osob (10,8%).

Graf¢. 5: Kolik let jste v dchodu

Kolik let jste vd dgchodu

1- 3 roky 4-6let 7 -9 let 10 a vice jesté nejsem

Zdroj: Vlastni vyzkum
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Otazka¢. 6: V laznich Aurora jste z divodu

Graf ¢. 6 podava informace o seniorech, z jakéfigodu se v laznich Aurora
pohybuji. NejetSi zastoupeni & senidi se zdravotnimi @ivody s pétem 83 osob
(69,17%). Déle nasledoval rekieé pobyt s pstem 20ti osob (16,67%). Na poslednim
mis€ s nejniz§im zastoupenim byla moznost rekémitio pobytu se 17ti respondenty
(14,17%).

Graf¢. 6: Pobyt v laznich Aurora

Pobyt v laznich Aurora

69,17%

0,
16,67% 14.17%

ze zdravotnich divodtd  z rekreac¢nich divodd  na rekondi¢nim pobytu

Zdroj: Vlastni vyzkum

42



Otazka ¢&. 7: Clenstvi v organizacich

Graf ¢. 7 znazafiuje angazovanost seniow ¢lensky organizacich podporujici
mimopracovni aktivity. Celkem 80 responde($6,67%) uvedlo, Ze nejs@leny Zzadné
organizace. Déle uvedlo 15 seriiof12,50%) ¢lenstvi v jinych nejmenovanych
organizacich (myslivecké spolky, svaz ochéaptirody apod.). Mezi nejpreferovgsi
organizaci senidr pati Svaz dchodd CR s pgtem 12 (10%), nasleduje organizace
Klub ¢eskych turisi s 11ti respondenty (9,17%)Clenstvi oslovenych senibr
v organizaci Sdruzeni Zivot 99 uvedli 2 dotazovdnG7%).

Graf.¢. 7: Clenstvi v organizacich

Clenstvi v organizacich
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80%; 66,67%
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svaz duchodcl  Klub ¢eskych  SdruZeniZivot jiné organizace nejsem ¢lenem
CR turisth 99 7é&dné
organizace

Zdroj: Vlastni vyzkum

Otazka ¢. 8: Zucastiujete se se svoji organizaci ( Svaaidhodai, klub dichodai
aj.) spolaenskych akci

Graf ¢. 8 znéazatuje spoléenskou aktivitu 40ti senidr uvadjici ¢lenstvi
v organizacich (viz. otazk&. 7). Spoléenskou aktivitu uvadi 32 senior(80%),

zatimco 8 dotazovanych (20%) se s organizaci &paskych akci neastni.
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Graf ¢. 8: Z(tasthujete se se svoji organizaci ( Svaxhbddi, klub dichodd
aj.) spoleéenskych akci
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Zdroj: Vlastni vyzkum

Otazka ¢. 9:Jak ¢asto vaSe organizace fada akce

Graf¢. 9 podavéa informace, jalasto se aktivni senioicastni akci s jejich
organizaci. Nejvice seastni seniti akci pdadané min. 1x za 6 ¢siai,
kde odpo¥délo 27 osob (67,5%). MenStast podle 13ti osob (32,5%) je na akcich
poradanych 1x do #sice.

Graf¢. 9: Jakéasto vaSe organizacefipda akce

Cetnost po Fadanych akci
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Zdroj: Vlastni vyzkum
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Otazka ¢. 10: Jak ¢asto navsEvujete spol&enské a kulturni akce (divadla, kina,
literarni festivaly, plesy, vystavy, atd.)

Z grafu¢. 10 se dovidame, jalasto dotazovani serficmavstvuji spol&enské
a kulturni akce. NeptSi zastoupeni st navsévnost min. 1x msiéné s patem
57 osob (47,5%). Dale nasledovala néwsost kulturnich a spatenskych akci 1x za
pul roku se 32 respondenty (26,67%). Na poloZenozkotd moznou odp@di
navsevnosti kulturnich a spotenskych akci 1x za rok odp#nélo 20 dotazovanych
(16,67%). NejmenSi zastoupenélinsenidi v odpowdi, Ze kulturni a spotenské akce
nenav&tvuji v paitu 11 osob (9,7%).

Graf¢. 10: Jaktasto nav&ivujete spoléenské a kulturni akce (divadla, kina,
literarni festivaly, plesy, vystavy, atd.)
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Zdroj: Vlastni vyzkum
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Otazka ¢. 11: Vénujete se sportu

Graf¢. 11 znazatuje aktivitu seniak v oblasti sportu. Nejvice senior
odpowdélo ano, tedy Ze 80 osob (66,7%) sawje sportu. Naopak sportu rienje
pozornost 40 dotazovanych (33,3%).

Graf¢. 11: Wenujete se sportu

Aktivita - sport

66,7%
70%
60%0
50%

? 33,3%

40%

30%

20%

10%

0% -

ano ne

Zdroj: Vlastni vyzkum

Otazka ¢. 12: Jakému sportu se ¥nujete

Z grafué. 12 vy¢teme jaké jsou nejoblib&jsi a nefastjSi provozované sporty
starSi generace. Na otazkul2 odpovidali respondenti, kiev predeslé otazce
odpowdeli, Ze sport vykonavaji. Nejpreferovgdim sportem je turistika, ktera byla
zastoupena 46 dotazovanymi. Na druhémasist@tem 30ti osob je cyklistika,
dale nasleduiji jiné sporty, které nebyly v odgdich uvedeny (aerobic, posilovant,
koleckové brusle apod.) v gtu 20ti respondeiit V menSi mie byly zastoupeny sporty
jako tanec se 13ti dotazovanymi, nordic walking@kem 10ti lidmi a cvienim

pro seniory téz s @tem 10 osob, a na poslednim raise 7 lidmi se umistila joga.
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Graf¢. 12: Jakému sportu sénujete

Preferované sportovni aktivity
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Zdroj: Vlastni vyzkum

Otazka ¢. 13: Jak ¢asto se sportu ¥nujete

Graf¢. 13 znazatuje ¢etnost pi provozovani sportovnich aktivit. Nejvice
provozuji seniti sportovni aktivity ptadané min. 1x tydnv pastu 54 osob (67,5%).
Dale jsou to sporty min. 1x za&sic v p&etném zastoupeni 23 respondef8,75%).

Y

Nejmensicetnost byla u sportu paédanych min. 1x zadproku v patu 3 osob (3,75%).

Graf¢. 13: Jakcasto se sportuénujete

Cetnost sportovnich aktivit

67,50%

28,75%

3,75%

min. 1x tydné min. 1x za mésic min. 1x za pul roku

Zdroj: Vlastni vyzkum

47



Otazka ¢. 14: Vénujete secetbé

Graf¢. 14 informuje, zda se stak&ist populace také&mujecetle. Na otazku
odpowdélo kladrs 102 dotazovanych (85%). Naopak knihaget se ne¥nuje
18 osob (15%).

Graf¢. 14: \enujete s&eths

Cetba

85,00%

15,00%

veénuiji nevénuji

Zdroj: Vlastni vyzkum

Otazka ¢. 15: Kolik knizek preftete za 1 nésic

Graf¢. 15 podava informace o aktiwiseniofi ve éteni knizek. Nej#tsSi
zastoupeni je uipéteni mér nez jedné knizky za¢nic pa@tem 37 osob (30,8%). Do
této skupiny se zadili i ti senidi (18 osob), kt& uvedli, Ze nétou. Dw knihy za nésic
piecte 32 seniar (26,7%). Vice nez dvknihy za ngsic uvedlo 31 dotazovanych
(25,8%). Jednu kniZzku zagsic pecte 20 seniar (16,7%).
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Graf¢. 15: Kolik kniZzek pectete za 1 résic

Aktivita - cetba

40% —

35%
26,7%

30% 0 25,8%

25%

16,7%

20%

15% |

10%

5%

méné nez jednu jednu dvée vice nez dvé

Zdroj: Vlastni vyzkum

Otazka ¢. 16: Vénujete vSechen volngas rodiné (hlidani vnouéat)

Graf¢. 16/1 popisuje, zda se lidé ve star8kw vénuji roding,tedy hlidani
vhowat. Z vyzkumu vyslo, ze 70 responde(®8,3%) se hlidani vnéat ne¥nuje.
Vnowatim se ¥nuje 50 dotazovanych (41,7%)

Graf¢. 16/11 rozebiré stejnou situaci, ale v podrgBnformg, kde byli
respondenti roztdeni na Zeny a muze. U Zen odpd#lo 37 dotazovanych (53,6%),
Ze se o0 vnatata a rodinu staraji, kdezto 32 Zen (46,4%) ggjem na hlidani vnaat
nemaji. Muzi v pétu 38 dotazovanych (74,5%) o hlidani vdaunejevi zajem,
pouze 13 responden(25,5%) potvrdilo zajem na rodin

Graf¢. 16/1: Veénujete vSechen volngas rodir (hlidani vnodat)

Volny c&as pro rodinu

58,3%

ano ne

Zdroj: Vlastni vyzkum
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Graf¢. 16/11: Vénujete vSechen volngas rodir (hlidani vnodat)

Volny éas pro rodinu Zeny vs. muZi

74,5%

80% -
T70% 4
60% -
50%
40%
30% A
20%

10%

0% -

Zdroj: Vlastni vyzkum

Otazka ¢. 17: NavSEvoval(a) jste nebo navatvujete univerzitu 3. véku
Z grafuc. 17 vyéteme, zda sentovyuzivaji moznosti se dale vddvat
a nav&vuji-li univerzity 3. w¥ku. Na odpo¥d’ ano reagovalo 16 dotazovanych (13,3%).

O vzdElavani na univerzitach 3&ku neprojevuje zajem 104 responde(86,7%).

Graf¢. 17: Nav&tvoval(a) jste nebo nav&tujete univerzitu 3. &ku

Navst évnost univerzita 3. v éku

86,7%

100%

90% |
80% |
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60% |
50% |
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30% - 13,3%

20%

10%

0%

ano ne

Zdroj: Vlastni vyzkum
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Otazka ¢. 18: NavsEvoval(a) jste nebo navitvujete akademii 3. ¥ku

Graf&. 18 nas informuje o navdmosti akademii 3.8ku. U¢ast na vzdavacim
programu akademii 3&ku potvrdilo 6 dotazovanych (5%). Akademii Zku
nenavstivilo 114 respondént95%).

Graf¢. 18: Nav&voval(a) jste nebo nav&iujete akademii 3.d8ku

Navst évnost akademie 3. v éku

95,0%

ano ne

Zdroj: Vlastni vyzkum

Otazka ¢. 19: Jaké mate kontky

Graf¢. 19 znazaiuje preferované zaliby u dotazovanych sehi®aiet nelze
uveést v procentech, protoZe responderdi moznost si vybrat z vice odpé&di.
Z nabizenych odp@di nejvice odpo¥délo na moznost jiné gibem 68 dotazovanych
(jedné se o zaliby myslivost,dwi umélecké prace, divadelni ochotnictvi apod.).
Druhou nejoblibegjSi zalibou a kortkem uvedlo 49 dotazovanych praci na zahradce.

Nasleduje rybieni p&tem 13ti osob a poté sbirani znamek,minci apodo8.o
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Graf¢. 19: Jaké méte kotky

Preferované zaliby

rybareni prace na zahradce sbirani znamek, jiné
minci

Zdroj: Vlastni vyzkum

Otazka ¢. 20: Fredpokladate, ze v dchodu budete mit stejné koriky jako
v aktivnim véku
Graf¢. 20 informuje o pedpokladech pracujicich senipeda budou své zaliby
provozovat i v dchodovém ¥ku. Ano odpo¥délo celkem 26 osob (92,2%).
Pouze 2 respondenti (7,1%epdpokladaji, Ze se svym zalibadegtanou ¥novat.

Graf¢. 20: Redpokladate, ze vidhodu budete mit stejné koky jako

v aktivnim &ku

Predpoklad - zaliby a koni ¢ky v d dchodu

92,9%

100%

Zdroj: Vlastni vyzkum
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Otéazka ¢. 21: Zistaly Vam v dichodu stejné konéky jako pied odchodem do
dichodu

Graf¢. 21 podava informace o seniorech jizickodovém ¥ku a o jejich
zalibach. Zda jim korky s pichodem do @ichodu #staly¢i se zngnily. Na otazku
odpowdélo ano 73 dotazovanych (79,3%), &am svych z4jm zaznamenalo 19 osob
(20,7%).

Graf¢. 21: Zistaly Vam v dchodu stejné kowky jako gred odchodem do
diachodu

Stalost zalib a koni ¢k v ddachodu

100%+ 79,3%

90%
80% -
70%
60%
50%
40%- 20,7%
30% -

20%
10%+

ano ne

Zdroj: Vlastni vyzkum

Otazka¢. 22: S odchodem doiichodu jste se pestal(a) Wnovat svym konkam

Z grafu¢. 22 vy¢teme zda sentq jiz v daichodovém ¥ku, ukortili své zajmy
a kontky. Z vyzkumu vyplyva, Ze se svym zalibadesgtalo ¥novat 14 dotazovanych
(15,2%). Ukoweni svych zalib odmitlo 78 respondie84,8%).
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Graf¢. 22: S odchodem daidhodu jste seipstal(a) ¥novat svym korgkim

Ukon éeni zalib a koni éka v d dchodu

84,8%
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80%-
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Zdroj: Vlastni vyzkum

Otazka ¢. 23: S odchodem dodichodu jste se z&al(a) vénovat svym konikiam
Graf¢. 23 informuje o vaistajicim zajmu v zalibach senios prechodem
do dichodového ¥ku. Konickim, zalibam se zalo vice ¥novat 38 osob (41,3%).

U 54 respondefit(58,7%) nedoSlo ke zvySeni aktivitydr svym zalibdm a kogkam.

Graf¢. 23: S odchodem daidhodu jste se Zal(a) wnovat svym kordkiim

Z4liby a koni ¢ky v d dchodu

100%
90%
80%

58,7%

70%
60% 41,3%
50%

40%
30%

20%
10%

0%

Zdroj: Vlastni vyzkum
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Otazka ¢. 24: Myslite si, Ze nabidka spotenskych a kulturnich akci pro seniory ve
vasem okoli je dostat&na

Graf¢. 24 podava informace o nazoru sefiiordostaténosti kulturniho
a spoléenského vyziti v jejich okoli. S kulturni a spgdaskou napini bylo spokojeno
celkem 70 dotdzanych (58,3%). O nedostatenabidce jefieswdcéeno 50 respondeint
(41,7%).

Graf¢. 24: Myslite si, Ze nabidka spdémskych a kulturnich akci pro seniory

ve vaSem okoli je dostdiea

Dostate ¢nost spole ¢enskych a kulturnich
akci v okoli

70% 58,3%

60%
41,7%
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40%
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ano ne

Zdroj: Vlastni vyzkum
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5 Diskuze

Dobry fyzicky a psychicky stav na gitde pro mnohé seniory jedno veliképi.
AvSak aby se jim splnilo, musi své duSevni i fygiddravi podpit. Z tohoto divodu
vznikaji organizace, spolky a sdruzeni pro podpakiivniho ZzZivota ve sta
Senidi maji moznost rozvijet své dosavadni zaliby a &oni opit z&it studovat
nebo své zajmy kowkeé¢ najit a plR se jim w¥novat. Na problematiku aktivizace
starSich obani Ceské republiky se souetli nejen zminé organizace, ale i vlada
a Swtova zdravotnickd organizace. Bylo a stale je pudémé& mnoho vyzkur,
zpracovavaji se statistiky. Naslédse navrhuji z&ry sieSenim a zlepSenim situace
zvySujiciho se piu seniofi s ohledem na socialni, ekonomické a zdravotriepgt

Tato prace se je zatifena na mimopracovni aktivity seniojako sowast
zdravotrg socialni pée. Osloveni byli klienti, pacienti v laznich Aurgra komplexu
vodol&by, kde se sdruzuje nejvice lidi.

Cilem bakaléské prace bylo zjistit, zda mimopracovni aktivitgkenavaji muzi
I Zeny a maji-li paebu se v pozSim wku dale rozvijet. K tomuto cili se vztahuji
vSechny 3 hypotézy.

V pocatku gipravy na bakakskou praci nastaly potize v oblasti literarnich
zdroji. Davodem bylo uzakeni knihoven Jih@eské univerzity a hromadnéijpovani
knizek s prodlouzenou dobou do nového wriy akademické knihovny #pobilo
nemoznost dostat se Kk paibtnym literarnim pramém. S naslednou realizaci
bakal&ské prace jsem se nesetkala s zadnym problémenmpoRiEnti ochot#
vyplhovali predloZzené dotazniky, tudiZz jsem se mohla drzet stm@ho cile
a naslednych hypotéz.

V otazce ¢.1 bylo poteba rozdlit vybérovy soubor pro naslednéeSeni
stanovenych hypotéz. Z vyzkumu vyplynulo, Ze doilaztyplnilo 51 oslovenych mui
(42,5%) a 69 Zen (57,5%). Ztohoto ¢po miZzeme usoudit a potvrdit tvrzeni
prof. MUDr. Pacovského, DrSc, Ze ve starSiskw je vySSi poet Zenské populace
nad muzskou a se vwtajicim wkem se rozdil zvySuje (190tazka ¢. 2 udava

informace o ¥kovém rozlozZeni oslovenych senipr patetném zastoupeni: do 50ti let
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15 oslovenych (12,5%), 50-60 let 27 sehi(®2,5%), 60-74 let 60 respondér{60%),
75let a vice odpasdélo 18 seniot (15%). Celkem bylo osloveno 120 dotazovanych.

U otazky €. 3mne zajimalo dosazené wiahi oslovenych pacieitkteré v jisté
mife miZe ovlivnit vykér mimopracovnich aktivit z ekonomického a inteléktiho
hlediska. Pouhé zakladni w#éni mélo 6 dotazovanych (5%), vyanych bylo 34 osob
(28,33%), gtedoskolského vztani dosahlo 11 senibr (9,17%), dale se meazi
oslovenymi vyskytovali gymnazin vzdlani spdtem 8 osob (6,67%),
SOS s maturitou absolvovalo 24 sefio20%) a nejvice bylo oslovenych
vysokoskolsky vz&8lanych senial poitem 37 (30,83%). Se vénim u seniar
nemizeme dlat ukvapené zavy, jelikoz vlivem vyvoje nasi republiky a politigki
zménami, mohli mit osloveni respondenti s dosahnutintiného vzdlani potize
a omezeni.

V otézce €. 4 respondenti odpovidali na otazku, zda pobirajchddovée
zabezpéeni ¢i jsou stale v pracovnim procesu. N#fi zastoupeni & senidi
pobirajici starobni icchod p@tem 65ti osob (54,2%). Dale nasledovali séngiale
zanestnani a pobirajici starobniichod s pétem 13ti osob (10,8%). Invalidniidhod
plny pobirali seniti v poétu 8 osob (6,7%) a invalidniaddhod casté&ny v paitu 7 osob
(5,8%). Minimalni zastoupeni v pobiranitiathodového zabezpeni byly osoby
pobirajici starobniithod a jedt stale pracuji jako OSV, tj. 2 respondenti (1,7%).
U dotazovanych respondénse vyskytlo nulové zastoupeni osob pobirajici lidna
duchod plny a zarowe pracujici jako zagstnanec, invalidniwthod plny a pracuijici
jako OS\W. Osloveni senid nepobirajici Zzadny ithod jsou zastoupeni
25ti dotazovanymi (20,8%). Zpracovaniictitodového zabezpeni bylo potebné
pro vyhodnoceni otazky. 20. Na otazkw. 4 navazovala nasledujiotazka ¢. 5,
kde jsem zjiSovala, jak dlouho osloveni respondentiticldodovém zabezpeni Ziji.
NejvétSi zastoupeni bylo senfopobyvajici v dchodu 10 let a vice, coz koresponduje
I sotazkou ¢. 2, kde nejvice oslovenych seriobylo ve wku 60 — 74 let.
Dale nasledovala skupina, ktera je ickhodu 4 — 6 let. MenSi zastoupenilim
respondenti v1 — 3 letech a 7 let. Stpan 28 osob byli senib v dichodu je&t
nepobyvaijici.
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Otazkou ¢. 6 jsem zjifovala, jaké jsou ivody pobytu na laznich Aurora.
Absolutni gevahu mdly zdravotni divody (69,17%), Dale nasledoval rekieapobyt
(16,67%). Na poslednim méss nejnizSim zastoupenim byla moZznost rekamitio
pobytu (14,17%). Ovlivéni vybsru aktivit zalezi samdejmé i na zdravotnim stavu
oslovenych, proto byla otdzka do dotazniktazana.

Nasledujici otazky se jiz fjmmo vztahovaly k moZznym mimopracovnim
aktivitam. V teoretickécasti prace jsme se zhwmvala o0 organizacich aianych
spolcich, které provozuji pro seniory Sirokou Skaalib a kontka, proto byla
do dotazniku Zazenaotazka ¢. 7, kde jsme se ptala naast seniok v zdjmovych
organizacich. Z vyzkumu vyplynulo, Ze sefise 0 organizace nezajimaji (66,67%)
a sve zaliby vykonavaji sanii se skupinou fatel. Nebo uvedli, Ze jsotleny jinych
organizaci, nez které byly uvedeny (12,5%). V mémm pd&tu z dotazovanych
uvedlo, 7e jsoucleny Svazu @chod& CR (10%). Svazdeskych turisi mé
téZ minimalni¢lenstvi z mého ptu responderit (9,17%), kde jsem fpdpokladala,
Ze u tak zname organizace bude dalekSivzajem a €ast. Sdruzeni Zivot 99 &o
posledni misto (1,67%). Na tuto otazku navazovaldidtazka ¢. 8, kde odpovidalo
40 respondeff kteri potvrdili ¢lenstvi v organizacich. Odpovidali, zda s#&asini
¢i neastni akci pradané jejich organizaci. V naprost&sineé (80%) se senio akci
Gcastni, zbytek (20%) mozZnosti organizace nevyuzWézka ¢. 9 téZz navazuje
na gedeslé otazky, kde jsem se dotazovanych ptal&igsto se svou organizaci akce
poradaji. Ot odpovidali pouze ti, k¢ uvedli ¢lenstvi v organizacich. Z vyzkumu
vyplynulo, Ze nej¥tSi zastoupeni maji akce fgdané min. 1x za 6 siai (67,5%).
V mensSi mife je pro seniory sciiné pdadat akce 1x do &sice (32,5%).

Nasledujici otazky. 10, 11 byly v dotazniku polozené avaddu vyhodnoceni
stanovené hypotézy 1. Votazceé. 10 zjistuji, jak ¢asto dotazovani serficnavsevu;ji
kulturni a spoléenské akce (divadla, kina, literarni festivaly,sgl@pod.). Z vyzkumu
jsem se dozdéla, ze 57 senidr (47,5%) nav&vuje kulturni a spolkenské akce
min. 1x mésicné. Dale nasledovala na¥snost kulturnich a spatenskych akci
1x za il roku se 32 respondenty (26,67%). Na poloZenoakotd moZznou odpadi
navstvnosti kulturnich a spotenskych akci 1x za rok odp&@ilo 20 dotazovanych
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(16,67%). NejmenSi zastoupenélimseniai v odpowdi, Ze kulturni a spotenské akce
nenav&vuji v paitu 11 osob (9,7%). Z celkového ¢io osob a jejich naslednych
odpowdi jsem si udlala studii, kolik dotazovanych seniokulturni a spoléenské akce
navStvuje, a kdo tyto aktivity neprovozuje. A tedy jizn¢nych 11 osob (9,7%)
kulturni a spoléenské akce nena¥suiji, naproti tomu 109 dotazovanych (90,8%)
se o kulturni a spotenské vyZziti zajima. Mé zji&é vysledky jsou v mirném rozporu
se studii Bc. Markéty Skopkové, ktera uvadi, Zeleenské a kulturni akce setfiio
vyhledavaji v mensi g, z divodu finargni nar@nosti, dostupnosti a obavy zdmho
vychazeni starSich lidi (24)Otazka ¢. 11 byla zamdiena sportovni aktivitu,
zda dotazovani sport provozdjine. Nejvice senidgrodpowdélo ano, tedy Ze 80 osob
(66,7%) se ¥nuje sportu. Naopak sportu reenvje pozornost 40 dotazovanych (33,3%).
Timto vysledkem rmzeme stanovithypotézu ¢. 1. Mezi negastjSi mimopracovni
aktivity seniofi pati kultura (ndv&va divadla, kina,vystavy) a mezi nejéfasto
provozované pét aktivity sportovni.Diky porovnani odpasdi s kulturnim vyzitim
a sportovni aktivitou nam vychazi, ze 109 seni¢90,8%) se zajima o kulturni
a spoleéenské aktivity, o sportovni aktivity se zajima 80sob (66,7%).
Z téchto vysledk vyplyva, Ze hypotéza. 1 gijimame.

Otazka ¢. 12 navazuje na iedeSlou poloZzenou otazkué. 11.
Zde jsem se za#ila na typy spo#t, které mohou senibprovozovat. Z nabizenych
odpowdi bylo nejpreferova¥Sim sportem turistika se 46 dotazovanymi. Na dmuhé
misg€ s patem 30ti osob byla cyklistika, dale nasleduji jisporty, které nebyly
v odpovdich uvedeny (aerobic, posilovani, kidevé brusle apod.) v ptu
20ti seniofi. V menSi zastoupenidhy sporty jako tanec se 13ti dotazovanymi, nordic
walking s celkem 10ti lidmi a c¥#nim pro seniory se stejnym gem 10ti osob,
a na poslednim miste 7 lidmi se umistila jogaiisla nejsou uvasha v procentech,
jelikoZz senigi mohli odpovidat na vice mozZnosti. Byt sportovaktivni je jedna
z nejjednodussich forem. U starSich lidi ¢Btgpouhé provozovani pravidelnych
vychazek. NaréngjSi senidi si pak mohou vybrat z modefjgich narénych spori,
samozejm, jak jim zdravi a finance dovoli. Zalibu ve spoméch aktivitdch potvrzuje
i Bc. Markéta Skopkova (24). btazceé. 13 jsme se ptala néastost provozovanych
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sportovnich aktivit. Nejvice provozuji sefiigportovni aktivity pgaddané min. 1x tydn

Vv pactu 54 osob (67,5%). Déle jsou to sporty min. Lygsic v zastoupeni 23 senior
(28,75%). NejmenSéetnost byla u sportu paddanych min. 1x zaub roku v patu

3 osob (3,75%). Je santepmé, Zecastost provozovani sportovnich aktivit zavisi
zejména na fyzické kondici a fin&mich nargénosti vybraného sportu.

V nasledujicich dvou otazkae¢h 14 a 15 se zajimam u oslovenych sahiada
mezi jejich zaliby pat tézcteni. Uotazky €. 14 jsem se ptala dotazovanych ptala, jestli
se \¥nuji cetkd. Na otazku odpaidélo kladre 102 dotazovanych (85%). Naopak
knihdm acetb: se ne¥nuje 18 osob (15%). Vysoké&slo v oblibenostiéteni knih
potvrzuje i studie Bc. Markéty Skopkové, ktera uyéte ¢teni knih je nejasgjsi
individualni mimopracovni aktivitou (24). dtazceé. 15 jsem zjifovala, kolik jsou
senidi schopni pecist knizek za msic. Nej¢&tSi zastoupeni je ur@teni még nez
jedné knizky za wsic p@tem 37 osob (30,8%). Do této skupiny séaddi i ti senidi
(18 osob), ktd uvedli, Ze n&tou. DW knihy za nésic re¢te 32 seniar (26,7%). Vice
nez d¥ knihy za ng¢sic uvedlo 31 dotazovanych (25,8%). Jednu knizkon&Ac pecte
20 seniott (16,7%). Z vysledk vidime, Ze mnoZstvi knihtgtenych za nésic je skoro
rovnocenné. Dle mého nazoru zalezi na psychickéiozeni seniora, na zdravotnim
stavu a samdejmé naranostictené literatury.

Otazka ¢. 16 byla do dotazniku Zazena zdvodu vyeSeni stanovené
2. hypotézy:Mimopracovnim aktivitam secwuji spiSe muzi, Zeny povaZzuji za svoji
nejvyznamejSi mimopracovni aktivitu stardni se o vdata. Otdzka byla poloZzena
vSeobec# pro ok¥ pohlavi. Z vysledik vyslo, Zze 70 respondeni{58,3%) se hlidani
vhowat ne¥nuje. Vnodatim se ¥nuje 50 dotazovanych (41,7%). Aby mi otazka
pomohla vyeSit stanovenou hypotézu, naslegsem rozdlila respondenty na muze
a zeny a procentudrspaetla. Vysledek byl ten, Ze u Zen odpdélo 37 dotazovanych
(53,6%), Ze se o vnoata a rodinu staraji, kdezto 32 Zen (46,4%) gdjem na hlidani
vhowat nemaji. Muzi v p&tu 38 dotazovanych (74,5%) o hlidani vidaunejevi zajem,
pouze 13 responden{25,5%) potvrdilo zajem na rodinDo mimopracovnich aktivit
zarazujeme kulturu, sportpzné konéky a zaliby. JelikoZ v mém vypbovém souboru

neni respondent, ktery by se w®egval jednomu z nich, @Zeme na zaklad
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téchto cetnosti rozhodnout chypotéze ¢. 2 takto: mizeme pijmou hypotézu,
kde mimopracovnim aktivitam seinji spiSe muzi (74,5%), Zzeny povaZzuji za svoji
nejvyznamgjsi mimopracovni aktivitu starani se o vidata ( 53,6 % ).

Zodpowzeni a vyhodnoceni nasledujicich otazek17 a 18 bhylo dlezité
pro stanovenou posledr. hypotézu Zeny v ramci mimopracovnich aktivit vice
vyuZivaji moznosti absolvovat univerzitietiho vwku nebo akademiirétino wku.

V otazce ¢. 17 mne zajimalo, zde dotazovani séhiomavsStvovali ¢i navsgvuji
Univerzitu 3. ¥ku. Na odpo¥d’ ano reagovalo 16 dotazovanych (13,3%). Oi\&dni
na univerzitach 3. &ku neprojevuje zajem 104 responder(86,7%). Nasledujici
othzka ¢. 18 obsahovala informaci, zda sefiiovyuzili studia ¢i studuji
Akademii 3. ¥ku. Osloveni respondenti odpaili, Ze vzdlavaciho programu
akademii 3. ¥ku se @astnilo 6 dotazovanych (5%). Akademii Zku nenavstivilo
114 respondeit (95%). Proto vyhodnoceni stanovené hypotézy byliiepa
si respondenty ap rozctlit na muZzskou a Zenskowast. Ztoho vyplynulo,
Ze Univerzitu 3. ¥ku navstivilo 9 Zen a muzské zastoupeni bylo &typd osob.
U Akademie 3. ¥ku z rozdleni respondefitjsem zjistila, Ze p&et muzi navaivujicich
tuto instituci je v potu 2, zastoupeni Zen byly 4 osoby. Z toho vypl\&& 0 vzdlani
se celkem z dotazovanych sefiiaajima 13 Zen (59,1%) a 9 miu@0,9%). Na zéklad
vysledki prijimame hypotézw.3 kde Zeny v ramci mimopracovnich aktivit (59,1% )
vice vyuzivaji moznosti absolvovat univerzitattho ku nebo akademii¢tiho ku.
Vysledek hypotézy koresponduje s vyzkumem Bc. MUDhbuse Celedové, Ph.D.
a kol., kterd provada vyzkum u senidr navs&vuji vzdilavaci instituce (tedy
univerzity), a z vysledk vyplynulo, Ze na jeji vyzkum odpovidaly sgetni gevahou
Zeny (3). Jisté je, Ze v poslednich letech saltremtlavani ve starSich letech zvySuje
a v budoucich letechripdalSich vyzkumech bude @&t studujicich jist vyssi, nez tomu
je dnes.

Nasledujiciotazka ¢. 19 se zansiila na konéky a zaliby oslovenych seniar
Respondenti @i urcité zaliby v nabidce, pokud di jiné zéliby nez nabidka
navrhovala, rli mozZnost je napsat. Ret téZ nelze uvést v procentech,
protoZe respondenti ¢ moznost si vybrat z vice odp&di. Z nabizenych odp&di
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nejvice odpo¥délo na moznost jiné gitem 68 dotazovanych. Druhou nejoblibgn
zélibou a konikem uvedlo 49 dotazovanych praci na zahradce. Ndgerybdeni
poétem 13ti osob a poté shirani znamek,minci apoca®.oU nejpoetrejSi odpowdi,
kde seniti vypisovali jiné z4my neZz jsem do dotazniku uweedke powtSinou
objevovaly zajmy jako: myslivost, ¢ni umélecké zajmy, divadelni ochotnictvi, vedeni
mladSiho dorostu ve sportu, ale i v nemaléensienidi uvedli sex. Podle Bc. Markéty
Skopkové mezi nejoblib&j$i zajmy seniar pati zahradk#eni, kutilstvi apod.,
coz s mym vyzkumem souhlasi (24).

V otadzceé. 20mne zajimalo, zda stale pracujici sénmsedpokladaji, Ze budou
mit po vstupu doitthodu stejné kowtky a zajmy jako doposud. Na otdzku odpovidali
senidi, ktefi uvedli, Ze je&t stale pracuiji, tj. 28 osob. Ano odpad¢lo celkem 26 osob
(92,2%). Pouze 2 respondenti (7,1%¥dpokladaji, Ze se svym zalibantegtanou
vénovat. Zngna z4jnii s odchodem do t@hodu mize mit gFicinu v osobnim
pieswdéeni respondenta, Zeuchodem veSkeré zajmy k&ina stava se starym
clovékem. Proto existuji projekty, které maji tuto my#e vyvratit. Ze studii
v zahranti senidi uvacli, Ze se na dichodovy ¥k naopak &Si a vyuZziji toto obdobi
aktivre (24).

Otézka €. 21 byla zangtena na seniory, kitebyli jiz v dichodu. Zajimala jsem
se, zda jim po istaly stejné korky jako ped odchodem doutdhodu. Na otazku
odpowdélo ano 73 dotazovanych (79,3%), @m svych zajm zaznamenalo 19 osob
(20,7%). Opt dle mého nazoru zalezi na psychické a fyzickédiardotazovaného.
Ve shod s vyzkumem MUDr. Bc. Libus€eledové, Ph.D. a kol. mnoho déathodu
odeslych pocitilo nedostatek finarich prostedki (3).

V otazceé. 22 mne zajimalo, zda s odchodem dalibdu se osloveni setiio
prestali wnovat svym z4jiam, kontkam a zélibam. Z vyzkumu vyplyva, Zze se svym
zélibam pestalo ¥novat 14 dotazovanych (15,2%). Ukeni svych zalib odmitlo
78 respondeiit(84,8%).

Naproti tomu wtazce ¢. 23 jsem zjifovala, zda pechod z aktivniho do
dichodového ¥ku ovlivnil seniora a v podstatse konén¢ zaal vénovat svym

zalibam, které diky své pracovni vytiZzenosti adtaise o rodinu nemohl vykonavat.
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Konickam, zalibdm se zalo vice ¥novat 38 osob (41,3%). U 54 respondef®,7%)
nedoslo ke zvyseni aktivityawi svym zalibam a kokdkam.

V posledni otazce ¢. 24 v dotazniku jsem se zajimala, zda maji S&nio
dostaténou nabidku aktivit ve svém okoli. S kulturni alspenskou napini bylo
spokojeno celkem 70 dotadzanych (58,3%). O nedd@stat@abidce je fipswdceno
50 respondeiit (41,7%). Z vyzkumu vyplyva, Ze je geba aktivity vice rozsovat.
Muj vyzkum mohl byt ovliveén paitem oslovenych lidi Zijici ve &stech a naopak
pobyvajicich na vesnici, kde je samgmk obrovska rozdilnost v dostupnosti

a moznosti kulturniho a spéknského vyzZziti.
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6 ZAavér

Problematika std starnuti a prodluZzovani seniorskéhtkw se nize mylrg
jevit jako snadno popsatelny faSitelny ukol. Jednou z hlavnictasti problematiky
je mapovani zivotniho stylu senioa jejich gistup k aktivnimu Zivotu.

Smyslem prace bylo vytvidb souvisly nahled na séasnou problematiku
v oblasti mimopracovnich aktivit senigridentifikovat faktory ovliviujici a omezujici
volbu aktivit a nastinit mozné sy feSeni.

Cilem prace bylo zjistit, zda mimopracovni aktivitytvareji muzi i zeny
v pozdjSim seniorském &ku a maji-li potebu se v pozfSim wku dale rozvijet.
Zpracované vysledky potvrdily platnost prvni  hygyté ,Mezi nefast]Si
mimopracovni aktivity senigr pati kultura (nav&va divadla, kina,vystavy)
a mezi nejméh casto provozované pat aktivity sportovni“, neba@ kulturni
a spoléenské akce jsou v seniorskénstkw nejdostup§si a jeji fyzicka narénost
vzhledem kéastym zdravotnim omezenim je minimalni.

DalSi zkoumanou oblasti z aktivit seniorské popallabyla hypotéza
zda: ,Mimopracovnim aktivitAm se énuji spiSe muzi, Zeny povazuji za Ssvoji
nejvyznamejSi mimopracovni aktivitu stardni se o vdata“. Oslovena muzskéast
seniofi priznala, Ze se vice zajima o své zaliby a &onia ugednosiiuje je ged
rodinou. Oproti tomu dotazované Zzeny povazovalyostao rodinu za prioritni.
Coz mize byt zapicinéno faktem, Ze Zeny jsou s rodinou vice spjaty anrogn
vztahim prikladaji daleko ¥tSi diraz.

Pro oblast vz8lavani starsi populace byla stanovena hypotéZany, v ramci
mimopracovnich aktivit vice vyuZzivaji moznosti alms@t univerzitu tetiho v¥ku nebo
akademii tetiho vku“. Z vysledki vyzkumu vyplynulo, Ze Zeny opravdu vyuZivaji
moznosti studia vice neZ muzi, a tudiz byla hypot@zata. Z vysledk vyzkumi
se mizeme domnivat, Ze Zeny jsou ochotné pro své zalimnout WtSi aktivitu
a narozdil od mu¥se neboji ve starSingku dale vzdlavat.

Praktické vysledky prace nazngi, Ze seniéi cerpajici pobytové lazske

sluzby,¢imz vlastr prokazuji svj aktivni piistup ke svému zdravi a Zivotu, se neboji
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vyhledavat nové zaliby a katkly, zaroves své dosavadni zgjmy rondji. Vyuzivaji
veSkerych nabidek k mimopracovnim aktivitdm v rareeych socialéd zdravotnich
a ekonomickych moznosti. Jisby mohli byt dobrym fikladem pro své vrstevniky,
ktefi v pristupu k Zivotu nejsou tak aktivni.

Zawrem bych rada zminila nutnost &ny nahledu naSi mladsi generace a jejiho
vnimani seniar. Velmi dalezité je si u¢domit, Ze s prodluzujicim se¢kem bude
V pracovnim procesu setrvavat stale vice séniér proto je nezbytné&eSit otazku
komunikace mezi starSi a mladSi generaci. Mladsiergee se musi vice zajimat
o predani zkuSenosti od starSiclta.

Vyslovuji nazor, Ze zralost spdélgosti mizeme posuzovat podlefigtupu,

naslouchani a starani se mladsi generace o sbéesiyo
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8 Kiliéova slova

Aktivita

Rada vliady
Rodina
Senior
Starnuti a sté
Vzdelavani
Zaliby

Zdravi

70



9 Prilohy

Priloha¢. 1 — Dotaznik v ramci vyzkumu k bake&dké praci
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Mimopracovni aktivity seniora jako soutast zdravotné socialni pé&e

Vazena pani,
Véazeny pane,

jmenuji se Lucie Vavrova, jsem studentkou 8miku Jih@eské Univerzity, Zdravotn
socialni fakulty, oboru Ochrana teného zdravi. Zpracovavam bakakou praci na téma
Mimopracovni aktivity senidr jako sowast zdravoté socialni pée. Cilem prace je zjistit,
zda mimopracovni aktivity vyt¥aji muzi i Zeny v pozgSim seniorském &ku a maji-li potebu
se v pozdjSim wku déle rozvijet.

Prosim Vas a &kuji za vyplreni nasledujiciho dotaznikuriBpjete ke zhodnoceni dané

problematiky a zpracovani mé bakalke prace. Dotaznik je anonymni!
Lucie Vavrova
Dotaznik:

1. Pohlavi:

O muz
O zena

2. Vek:

do 50 let

50 — 60 let
60 — 74 let
75 avice let

Oooon

3. Dosazené vztani:

ZS

vyucen

SS

Gymnazium
SOS s maturitou
VS

OoOOooOood



4. Pobirate:

starobni dchod

starobni dchod a pracuji jako zagstnanec
starobni dchod a pracuji jako OSV

invalidni dichod plny

invalidni dichodcaste&ny

invalidni dichod plny a pracuiji jako zafstnanec
invalidni dichod piny a pracuji jako OSY/
nepobiram Zadnyithod

ooooooon

5. Kolik let jste v dichodu:

O 1-3roky

O 4-6let

O 7-9let

O 10 avice

O jeS€ nejsem

6. V laznich Aurora jste:

O ze zdravotnichioda
O z rekre&nich divoda
O narekondinim pobytu

7. Jst&lenem:

O Svazu dchoddi CR
0O Klubu ¢eskych turisi

0O SdruZeni Zivot 99

O jiné organizace (prosim dopiste).........ccceevvevnninnnns
O nejsemélenem Zadné organizace

8. Zkashujete se se svoji organizaci ( Svazhibdd, klub dichodd aj.) spoléenskych akci:

0 ano
L ne

9. Jakéasto vaSe organizace tyto akceéguta:
0O 1x nmesicné
O min. 1x za 6 msia

10. Jakcasto nav&vujete spoléenské a kulturni akce (divadla, kina, literarnitifedy, plesy,
vystavy, atd.)

nenavtvuji

navsevuji min. 1x mesicné

navstvuji min. 1x za il roku

navstvuji min. 1x za rok

Oooon



11. Venujete se sportu:
O vénuji
O newnuji

12. Jakému sportu sénujete:

cyklistika

nordic walking

joga

cviceni pro seniory

tanec

turistika

jiné (dophte).........cceveennnnn.

oooooon

13. Jaktasto se sportuénujete:

O min. 1x tydré
O min. 1x za ndsic
O min,1x za il roku

14. \Enujete seeths:
O vénuiji
O newnuji
15. Kolik knizek pectete za 1 résic:
0 meére nez jednu
0O jednu

O dwe
O vice nez d¥

16. \enujete vSechen volngas rodi (hlidani vnodat):

0 ano
L ne

17. Nav&tvoval(a) jste nebo nav&tujete univerzitu 3. &ku:

01 ano
O ne

18. Navstvoval(a) jste nebo nav&iujete akademii 3.8ku:

01 ano
O ne



19. Jaké mate ko¥ky:
O rybaeni
0O prace na zahradce
0O sbirani znamek, minci
O Jin€ (dOPRLE)......vieie e e e
20. Redpokladate, Ze vidhodu budete mit stejné koky jako v aktivnim ¥ku:

0 ano
L ne

21. Zistaly Vam v dchodu stejné konky jako pred odchodem dotdhodu:

1 ano
O ne

22. S odchodem daidhodu jste seipstal(a) ¥novat svym kordkaim:

O ano
L ne

23. S odchodem do starobnihicbodu jste se Zal(a) wnovat svym kordkam:

1 ano
O ne

24. Myslite si, Ze nabidka spdénskych a kulturnich akci pro seniory ve vaSemigkalostaténa:

O ano
L ne

oY

Déekuji za Vascas a peji krasny den.






