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Nazev bakaldrské prace : Vyuziti rekvalifikaci na ufadech price pro zvySeni uplatnitelnosti

na trhu prace

Volba tématu: 1. Mimoradné aktualni
2. Aktudlni pro danou oblast
3. Uzite¢né a prospesné
4. Standardni Grovern
5. Neobvyklé

Cil prace a jeho naplnéni : 1. Vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén

. Vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢asteéné naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

. Nevhodné zvoleny cil
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. Originalni — zdarila

. Logicka — systémova

. Logicka — tradi¢ni

. Pro dané téma tradi¢ni

. Pro dané téma nevhodna

Struktura prace :
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. Vynikajici, pouzity dosud nebéZné prameny

. Velmi dobré, pouzity nejnovéjsi dostupné prameny
. Dobra, bézné dostupné prameny

. Slaba, zastaralé prameny

Prace s literaturou :
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Vybaveni prace ( data, tabulky, grafy, pfilohy ) :
1. Mimofadné, funkéni
2. Velmi dobré, funkéni
3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostacujici

Piinosy bakalaiské prace : 1. Originalni, inspirativni ndzory
2. Ne zcela bézné nazory
3. Vlastni nazor argumentacné podpofeny
4. Vlastni nazor chybi

Uplatnéni bakalarské prace v praxi a ve vyuce :

1. Prici Ize uplatnit v praxi

2. Praci Ize uplatnit ve vyuce

3. Vhodna pro publikovani

4. Préci nelze pfilis vyuzit ani v praxi ani pfi vyuce
Formalni stranka : 1. Vyborna

2. Velmi dobra

3. Prijatelna

4. Nevyhovujici



Jazykova stranka : 1. Stylistika a) vyborna
b) velmi dobra
¢) dobra
d) nevyhovujici
2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobra
¢) dobra
d) nevyhovujici

Zasadni pripominky k bakalarské praci :
1. nemam
2. mam tyto :

Dalsi hodnoceni: _

Problematika rekvalifikace zabezpeCovana Urady prace a jeji vliv na nezaméstnanost patfi
v souCasné dobé k velice Casto diskutovanym otazkdm. Obsahem teoretické Casti, k niz nemam
zasadni vyhrady, je pojeti nezaméstnanosti, jeji druhy podle pficin, které ji vyvolavaji, jakoz i
charakteristika dobrovolné a nedobrovolné nezaméstnanosti. Urdity nedostatek aplikacni Casti, jejiz
zdkladem je vyzkum orientovany na hodnoceni vyznamu rekvalifikace uchazeci a zdjemci o
zaméstnani spatfuji v tom, Ze se opira o zjiSténi ziskana v jednom okrese (Utad prace Strakonice) a
chybi tudiZ porovnani nazori respondenti s jinym okresem (Ufadem préace) a tedy jinou situaci na
trhu price (o porovnani se zpracovatelka pokusila pfi kvalitativnim 3etfeni, provedeném s pracovniky
dvou Ufadii prace). V aplikadni &asti prace taktéz postradam vice ,,napadi“ a ,.impulzi“ pro Ufady
préce, orientovanych na zlepSeni jejich prace v oblasti rekvalifikace.

Z hlediska celkové struktury prace a vécného obsahu jednotlivych kapitol Ize konstatovat, Ze
teoreticka a aplikacni éast predkladané bakalaiské price je vyvazena a svou urovni odpovida
pozadavkiim, na ni kladenym.

Préce splriuje zakladni pozadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporucuji k ustni obhajobé :
1. ano
2.ne

Navrhovana klasifikace : 1. vyborné
2. velmi dobre
3. dobfe
4. nevyhovel

Otazka k ustni obhajobeé :

Jaka opateni v fetézci uchazeé (zijemce) o zaméstnani — Utad prace — firma by dle Vaseho nézoru
prisp€la ke zvy3eni GCinnosti (snizeni nezaméstnanosti a tedy i zdjmu uchazeu a zijemci o
zaméstnani) a efektivnosti rekvalifikace, zajistovanych tfady prace?
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