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Abstrakt

Téma mé bakalaiské prace je zaméfeno na prevenci Sikany. Piesny nazev prace
zni: Prevence Sikany v neziskovych organizacich pracujicich s détmi a mladezi ve
volném case na Vysociné. Cilem prace bylo zmapovat problematiku prevence Sikany v
organizacich zabyvajicich se volnoCasovymi aktivitami déti a mladeze na Vysocing. V
soucasném stavu je popsana Sikana, agresivita, socidln¢ patologické jevy, prevence
Sikany, programy primarni prevence, volny ¢as a neziskové organizace. V praci byl
pouzit kvalitativni vyzkum, kde nastrojem sbéru dat byl polostandardizovany rozhovor.
Vyzkumny soubor S1 tvorily neziskové organizace pracujici s détmi a mladezi ve
volném Case a vyzkumny soubor S2 tvofili neziskové organizace nabizejici preventivni
programy. Z vyzkumu vyplynulo, ze nékteti respondenti nedokazi piesné definovat
Sikanu a také, ze vSechny oslovené nestatni neziskové organice (dale jen NNO) se snazi
feSit si Sikanu samy. Ve vétSin€ pripadt nespolupracuji s Zzadnymi odborniky, ani
Snikym jinym. O preventivni programy pro déti nemaji zajem. Dale z vyzkumu
vyplynulo, Ze organizace nabizejici preventivni programy nevyviji pfiliSnou snahu
V oblasti tvorby programi i pro neziskové organizace. Byly by toho schopny pouze
v piipadé¢ z4ymu NNO pracujicich s détmi a mladezi. Dale vyplynulo, Ze divodem
tohoto jednani je ville a penézni prostiedky, které dnes hraji nejvetsi roli. Na zakladé
vyzkumu lze konstatovat, Ze nabidka preventivnich aktivit je v kraji Vyso€ina
dostaGujici. Zejména na Tiebi¢sku, Jihlavsku a Zdarsku. Na zikladé zjisténych
vysledki bude vypracovan navrh prevence Sikany v neziskovych organizacich
pracujicich s détmi a mladezi ve volném Case na Vysocing, ktery bude poskytnut t€émto

organizacim.



Abstract

My bachelor thesis is aimed at prevention of bullying. The exact title of the
thesis is: Bullying Prevention in Non-Profit Organisations Working with Children and
Young People in Their Free Time in the Region of Vysocina. The goal of the thesis was
to map the issue of bullying prevention in the organisations providing leisure-time
activities for children and youth in the region of Vysocina. At this time, bullying,
aggressive behaviour, socially pathological phenomena, bullying prevention, primary
prevention programmes, leisure time and non-profit organisations are described. The
qualitative research was used for the purposes of the thesis and the data were collected
via semi-standardised interviews. The research set S1 consisted of non-profit
organisations working with children and youth in their free time and the research set S2
was composed of non-profit organisations offering prevention programmes. The
research has suggested that some of the respondents are not able to define the notion of
bullying precisely and that all non-governmental non-profit organisations (hereinafter
referred to as the “NNOs”) addressed have been trying to deal with the issue of bullying
on their own. They do not cooperate with any experts or any other person in the
majority of cases. They are not interested in prevention programmes for children.
Further, the research has suggested that those organisations offering prevention
programmes do not endeavour to create programmes for non-profit organisations very
much, too. They would be able to do so only if the NNOs working with children and
youth were interested. Moreover, the research has suggested that the reason for such an
attitude is the matter of will and financial means being of the highest importance
nowadays. On the basis of the research results, it can be stated that the offer of
prevention activities is sufficient in the region of Vysocina; especially in the areas of
Ttebic, Jihlava and Zd’ar. On the basis of the results obtained, a proposal for bullying
prevention in the non-profit organisations working with children and youth in their free

time in the region of Vysocina will be prepared and provided to these organisations.
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Uvod

Sikana — slovo, které bylo v minulosti spojovano vétsinou pouze s armadou. V té
dobé¢ si asi jen malokdo dokazal predstavit, ze se Sikana bude n¢kdy spojovat s détmi.
Ze by se ony mohly stat ob&tmi ikany, nebo dokonce, Z¢ by mohly samy $ikanovat.
A ta doba nastala. Ve své praci nechci fesit, pro¢ se tomu tak stalo. Spise, jak se tomu
da branit, nebo jesté 1épe, jak tomu piedchazet. Protoze z Sikany se, podle mého nédzoru,
stal celosvétovy problém. Nejenze se Sikanuje mezi détmi, ale také mezi dospélymi,
napfiklad na pracovisti.

Sam jsem se na ZS setkal se $ikanou, byl jeji obéti, i kdyz pravda, ne v jeji
nejtéz8i formé&. Ale bohuzel, Sikana se neobjevuje jen mezi Skolnimi lavicemi, ale
vstoupila uz i do volného Casu déti a mladeze. Procento ptipadil Sikany ve volném case
se zvySuje. Pribyva stale vice otfesnéjSich piipadi. Bohuzel diky dne$ni dobg, jsou i
déti schopny provadét svym vrstevnikim rizné ,hriiznosti“ a casto je tim Uplné
»Zlikviduji.® Je tfeba si totiz uvédomit, Zze u Sikany, nejde jen o fyzické tryznéni, ale
hlavné o psychické trauma. Pravé to muize dit€, ob&t, poznamenat do konce Zivota.
Nékdy ho poznamena tak, ze Zivot samo ukonc¢i.

Cilem mé prace bude nejen zjistit, jestli se ve vybranych nestatnich
neziskovych organizacich pracujicich s détmi a mladezi ve volném case na Vysociné
setkavaji se Sikanou, jak ji fesi a jak se ji snazi predchazet.

Chtél bych pomoci této bakalarské prace poskytnout navod neziskovym
organizacim, pokud by se setkali se Sikanou, jak na ni reagovat, na koho se obratit. Sam
pusobim v neziskové organizaci, kterd pracuje s détmi a mladezi ve volném Ccase.
Ackoliv jsem absolvoval Skoleni, v jehoZ ramci byla i Sikana, je nepochybné lepsi,
nechat si vtéchto vécech odborné poradit. A podle mého nazoru by i prevenci
Vv nestatnich neziskovych organizacich méli vykonavat fundovani odbornici, protoze se
jedna o velice citlivou véc, kterd mize mit vazné nasledky. Proto jsem si vybral toto

téma.



1. Soucasny stav
1.1 Socialné patologické jevy

Vyslovime-li pojem socidlni patologie (z lat. Pathos = utrpeni, choroba), nejedna
se o samostatny védni obor. Jednd se o souhrnné pojmenovani Skodlivych,
abnormalnich a celkové nezadoucich spoleCenskych jevil. Socidlni patologii lze oznacit
jako jedno z odvétvi sociologie.V posledni dobé zaznamenavame znacny nartst jevu,
které se oznacuji jako socidlné patologické. Jedna se o variabilni Skélu jevi, které lze
vnimat jako nechténé, nezadouci nebo nepiijatelné. Kazdy takovy jev ma svoji miru
spoledenské nebezpecnosti. Cim je tato $kodlivost a nebezpecnost vétsi, tim vyssi je
i snaha o jejich vyfeseni. Problém téch socialné patologickych jevi se netyka vyhradné
Ceské republiky. Jedna se o celosvétové zavazné otazky. V piipadé, Ze by pokracoval
soucasny stoupajici trend vyvoje téchto nezadoucich jevi, jak z hlediska kvantitativniho
tak i kvalitativniho, doslo by urcité k ohrozeni vyvoje celé spole¢nosti a jednotlivcl v ni

sijici (7).

1.1.2 Socidlné patologické jevy — piehled:

Agresivita, alkoholismus, dealerstvi drog, etnické problémy, fandovstvi, faSismus,
gamblerstvi, kleptomanie, kradeze, kuplifstvi, kvelurantstvi, lhavost, napadeni,
narkomanie, nepovolené obchodovani, ohrozovani starych lidi, perverze, ptistup ke
zbranim, pornografie, sektafstvi, sexudlni deviace, sprejerstvi, Sikana, terorismus, tyrani
zvitat, ublizeni na zdravi, vandalstvi, vloupani, vydirdni, vrazda, vytrznictvi, xenofobie,

zabiti ¢loveka, zaskolactvi, znasilnéni, zloba (7).

1.2 Sikana

Sikana je odnepaméti soucasti dospivani. Projevuje se v fisi zvitat, v parlamentu
1 ve sportu a fika se ji také ,,princip pteziti siln¢jSich.” D¢ti jsou soutézivé. Snazi se
napodobit chovani dospélych, protoze chtéji byt nejlepsi a to nejlepsi pro sebe ziskat.

Aby si udrzeli svoje postaveni V ramci kolektivu, umysiné z né€j vylucuji ostatni (6).



Piivodni vyznam slova znamenal spiSe zlomyslné obtézovani, tyrani, suzovani,
pronasledovani, byrokraticky ptistup vii¢i podiizeny ob¢aniim z pozice Gfednika.

V dnesni dobé se slovo Sikana pouziva pro oznaceni neSvaru, vyskytujiciho se zejména
mezi détmi ve Skolnich lavicich a v armadé: vydirani, ponizovéni, tyrani, zneuzivani
a fyzické nasili (21).

Sikanovani znamena zneuZivani sily nebo postaveni. Ten, kdo $ikanuje, si zvoli
obét, kterou vétSinou slovné a fyzicky napadd. V nejhorSich ptipadech byva Sikanovani
velmi nelitostné. Ob&t’ je nejprve vydeéSend, nejista, stdva se uzavienou, utika ze Skoly,
z domova, n&kdy se pokousi o sebevrazdu. Sikana nelze snadno rozeznat. Sikanovani
déti je tieba co nejrychleji zamezit, uvédomit o ném rodice obé&ti i agresora a poskytnout
psychologickou pomoc Sikanovanému (16).

Sikanovani jako takové je mozno chapat jako poruchu vztahti v kolektivu. Bez
souhlasného ¢i trpéného postoje ostatnich ¢lenti by Sikana nemohla vzniknout a dale
pokracovat (8).

Sikana piisobi détem tu nejvétsi bolest. Déti, které se stanou teréem Sikanovani
si prestavaji hrat, utikaji z domova, strani se vrstevnikiim, jsou vydéSené a apatickeé.
Vétsina z nich se pokusila o suicidium, nékterym se to bohuzel povedlo. Trpély s nimi
rodiny, zhorSily se ve Skole a jejich zivot poznamenal pocit frustrace. V extrémnich
ptipadech toho nejhor§iho mozného a dlouhou dobu trvajiciho Sikanovani se miZze ob&t’

hnana chuti po pomsté pokusit zavrazdit svého tryznitele (5).

1.2.1 Co je a co neni Sikana

Rozlisujeme dva zakladni pojmy, a to je Sikana a teasing. Leasingem
oznacujeme chovani, které¢ zdanlivé pfipomind Sikanu. Jedna se nevinné skadleni mezi
détmi — napf. na druhém stupni zakladni Skoly kluci provokuji holky proto, Ze se jim
libi. Divky kfi¢i, chichotaji se, n€kdy i chodi Zalovat, dospély vSak vidi, ze jim toto
Skadleni chlapcti viibec neni nepiijemné a jejich stéZovani je pouze formalni. V tomto
ptipadé se jedna o zcela béznou véc, ktera by mozna i ve Skole chybéla (12).

Neni tedy dobré v kazdém St'ouchnuti, bouchnuti nebo Spatném slové vidét hned
Sikanu. VSichni co chodili do $koly védi, Ze se tam obcas nékomu posmivali, s nékym

se poprali, postuchovali. Takové chovani je mozné feSit pouhou domluvou. Pokud



ziskame z jakychkoliv divodu potuchu, ze by se nase dit¢ mohlo stat obéti Sikany, je
potieba na nic nec¢ekat a hned jednat (11).

U Sikany musi byt nepomér sil, pfevaha agresora nad obéti, samoucelnost
agresivity. Kdyz se chlapec popere se spoluzdkem, protoze mu piebral dévce, je to
nepiijemné, ale neni to Sikana. Kdyz ho vSak zbije jen proto, ze se divné kouka, to uz na
Sikanu vypada. (2)

Jak tedy vypada chovani oznacované jako Sikanovani? Hlavni rysy: Jeden nebo
vice zakli timyslné, ¢asto opakované ublizuje spoluzdkovi ¢i spoluzdkiim a pouziva
k tomu agresi a manipulaci. (11).

V Metodickém pokynu ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy k prevenci
a feSeni Sikanovani mezi zaky kol a 8kolskych zafizeni Cj.: 28 275/2000-22 je
Sikanovani popsano nasledovné: Sikanovani je chovani se zadmérem ublizit jedinci,
ohrozit nebo zastrasovat jiného zaka, ptipadné zéky. Je to cilené a obvykle opakované
uziti nasili jedincem nebo skupinou vii€i jedinci ¢i skupiné zaku, kteti se neumi nebo
z nejriznéjSich divodi nemohou brénit. Zahrnuje jak fyzické utoky v podobé biti,
vydirani, loupeZi, poSkozovani véci druhé osobg, tak i1 utoky slovni v podobé& nadavek,
pomluv, vyhrozovani ¢i poniZzovani. Mize mit 1 formu sexudlniho obtéZovani
az zneuzivani. Sikana se projevuje i nepfimou podobou, jako napadné piehlizeni
a ignorovani zéka ¢i zaki tfidni nebo jinou skupinou spoluzakl. Nebezpecnost plisobeni
Sikany spociva zvlast€ v zdvaznosti, dlouhodobosti a neziidka v celoZivotnich

nasledcich na dusevnim a télesném zdravi (14).

1.2.2 Projevy Sikany
Lze Clenit na:
1. pfimé a nepfimé
2. fyzické a verbalni
3. aktivni a pasivni
Kombinacemi téchto t¥i typt projevi vznikne osm druhii Sikanovani. Diky této
klasifikaci mizeme vystizn¢ nalézt odliSnosti u rtiznych typt Sikanovani, naptiklad

mezi dévcaty a chlapci (11).



Za urcitych okolnosti miize Sikanovani pfertst az do forem skupinové trestné Cinnosti

a v n€kterych skuteéné zavaznych ptipadech nabyt i rysy organizovaného zlo¢inu (14).

1.2.3Klasifikace typu Sikany

Osm druhu Sikanovani
Fyzické aktivni pfimé

Fyzické aktivni nepiimé

Fyzické pasivni ptimé

Fyzické pasivni nepiimé

Verbalni aktivni pfimé

Verbalni aktivni nepfimé

Verbalni pasivni pfimé

Verbalni pasivni nepiimé

Piiklady projevi

Utotnici se snazi ob&t’ obé&sit, skrtit, ublizuji
ji kopanci anebo fackami.

Vidce posle svoje pomocniky aby fyzicky
tyrali obét’. Ptipadné jsou ji niceny véci.
Agresor nedovoli obéti, aby si dosla na
zachod (fyzické branéni obéti v dosahovani
jejich cila).

Agresor odmitne obét na jeji pozadani
pustit ze tfidy (odmitnuti splnéni
pozadavk).

W v v

Nadavani, urazeni, zesmésnovani

Rozsifovani pomluv. Patfi sem, ale 1 tzv.
symbolickd agrese, kterd& muize byt
vyjadiena v kresbach, basnich apod.
Agresor se s obéti nebavi, neodpovida ji,
apod.

Spoluzaci se nezastanou obéti, je-li
nespravedlivé obvinéna z néceho co udélali

jeji tryznitelé (11).

Dospéli, ktefi byli v détstvi Sikanovani, uvadi nejriznéjsi potize. Zeny nejsou schopné

nikomu daveéfovat, mohou mit i strach z uspéchu a novych zkuSenosti. Muzi mohou byt

nekomunikativni a mohou byt samotafi. Vysoké procento muzli i Zen se pokusilo

o sebevrazdu nebo se myslenkami na ni zabyvalo (24).
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1.3 Agresivita

Jak jsem jiz uvedl vysSe, dvémi vyraznymi znaky Sikany jsou agresivita

a manipulace. Agresivita a nasili prostupuji spolecnosti. Nasili, valky a kriminalita

dosahly takovych rozmért, ze je zkoumani pfi¢in a eliminace agresivnich forem

chovani stale v poptedi zvySeného zajmu (7).

Prehled konkrétnich typii a forem agresi a manipulaci:

Fyzicka agrese a pouZivani zbrani

obét’ je agresory véSena na lustr, a to az do bezvédomi, vyznaceni strangulacni
ryhy na krku

je Skrcena provazem, Salou, paskem, a to az do bezvédomi vyznaceni
strangulaéni ryhy na krku, nebo ,,jen do zmodrani oblic¢eje a duseni

agresofi obéti svdzou ruce, na hlavu ji nasadi igelitovy pytlik a pozoruji, jak se
zmita

agresofi chtéji obét’ shodit z okna, pies zabradli ve Skole apod.

obét’ bodnou nozem do hyzdé€, tfiznou noZzem do nohy, natfiznou ji uSni boltec
Ziletkou

obéti vrazeji Spendliky do hyzdi az po hlavicku, pfipadné ji bodaji Spendliky,
kruzitkem, az ji teCe krev; hazeji Sipkami na zivy ter¢

obét’ je vysvleCena do naha a bita ditkami, pfipadné se ji vysmivaji. Je
,» Znasilnovana“ — agresor ji zalehne a ktic¢i na ni sexualni vulgarismy

agresofi stfileji vzduchovou pistoli broky do rlznych c¢ésti téla ob&ti — hyzdg,
zada, atd.

obét’ je mlacena obuskem, kabelem, tyCi, paskem pies zada, paty apod.

obét’ je vystavena hromadnému biti (tzv. deka)

je vystavena fackovani, pfipadné tzv. fladrovani (pohlavky, rany dlani do tyla)
na obét’ je polozena deska lavice a na desku si stoupnou agresofi V co nejvetSim
poctu

jsou ji stiihany, opalovany, popiipadé lepeny dohromady vlasy

je vystavena nasilnému sprchovani ve studené vodé
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Slovni agrese a zastraSovani zbranémi

obéti je vyhrozovéano zavrazdénim
obéti je vyhrozovano mucenim
obéti je vyhrozovano neptimo, anonymné, po telefonu

obét’ je zastraSovdna zbranémi: skutecnou pistoli,

vystielovacim nozem, baseballovou palkou, pendrekem,

nuncaky, plynovym sprejem, apod.

obéti je nadavéano

agresofi urazeji rodice a piibuzné obéti
vysmivaji se slabostem a handicapiim obéti

vysmivaji se neuspéchlim a trapenim obéti

plynovou pistoli,

britvou, boxerem,

vtipkuji na tikor obé&ti, maji ironické pozndmky, zesmésiuji ji a posmivaji se ji

KradeZe, ni¢eni a manipulace s vécmi

agresofi berou obé&ti penize, zabavuji ji kapesné
obleceni obéti je niceno, trhano

berou obéti nejriznéjsi véci

0bét’ je agresorovy nucena pujcit svacinu, agresoii obé€ti poplivaji svacinu

agresofi obéti plivaji do bot, naliji do bot vodu

Nasilné a manipulativni prikazy

obét’ je donucovana pit moc¢, limonadu, do které bylo naplivano, jist jidlo

z podlahy
je agresory donucovana masturbovat pfed ostatnimi
obét’ je donucovana klecet pred agresory a prosit je o milost

je donucena nosit ponizujici ceduli

Zranovani izolaci, oklikou a ,,uméleckymi*“ vytvory

spoluzaci obét’ ignoruji, neodpovidaji na jeji pozdrav, na prosbu nereaguji,

délaji, Ze neslysi

kdyz si ptisedne ke stolu pfi obéd¢, vSichni si Stitivé odsednou jinam

obét’ je pomlouvana, zlomyslné oso¢ovana, jsou na ni svadéna provinéni
b

kterych se nedopustila.
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- agresofi zaplavuji obét’ pfilivem ,,motakd* s nadavkami, ,,basnémi®, kresbami,

ptibéhy, pohadkami, apod. (11).

Agrese nemusi znamenat jen fyzické tryznéni — nékdy se muze projevit jako
vyprask, jindy zase jako slovni (nadavky, ponizujici navrhy, hrozby atd.) (3).

Osoba agresora nemusi vzdy odpovidat nasim pfedstavam. Nase dité nemusi byt
napadeno pouze chuligany. MuzZe se stat obéti i dosp€lych (uciteld, rodinnych znamych
i rodica) (3).

Agresivita je tendence k ato¢nému chovani vic¢i druhé osobé ¢i okoli. U ¢lovéka
je pri¢inou Casto frustrace jako dusledek deprivace. Agrese = nepratelstvi ¢i Gtok na
osobu ¢i pfedmét dle 4 stupni: 1. bez vnéjSich projevi, jen v mysleni, 2. verbalni
(nadavky), 3. destrukce (rozbijeni pfedméti), 4. fyzické napadeni druhé osoby (pokud
by vsak doslo k naplnéni skutkové postaty, SPJ nepickvalifikuje) (21).

V piipadé SPJ jde napf. i o agresi anticipujici s cilem hajit svoje vlastni uzemi.
Mnohem méné se vyskytuje agrese altruisticka, sméfujici k ochran¢ druhych.
U pubescentl je nebezpe¢na agrese neadresna — projev neurcitého pocitu zloby, kterou

maji potiebu vybit (21).

1. 4. Prevence socialné patologickych jevi
Skupiny déti, u nichz je riziko k socialné patologické ¢innosti:
- déti bez zdjmu
- déti, které navstévuji néjaké zajmové Cinnosti, ale nebavi je (i u téchto déti je
mozny unik k drogam ¢i jinym zastupnym aktivitdm)
Ve vychovnych programech se klade diiraz na prevenci, kterd je pojimana podle
stupné ohrozeni déti a mladeze:
- nespecifickd primarni prevence — prostfednictvim volnocasovych aktivit si déti
osvojuji spravné navyky chovani a zdravy Zivotni styl
- specifickd primarni prevence — zabranéni, omezeni, ptedchézeni rizikového
chovani u déti
- vSeobecna prevence — je orientovana na standardni populaci, u niz nebyla

zjiSténa tendence k rizikovému chovani
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- selektivni prevence — je zamé&fena na zaky, u nichz lze predpokladat zvysenou
hrozbu rizikového chovani
- indikovand prevence — urCena jednotlivcim a skupinam, u nichz byl uz

zaznamenan vyskyt rizikového chovani, v rodin€ nebo ve skole (8).

Efektivnimi metodami jsou zejména interaktivni programy, pomahajici celit
socialnim tlaktim, zkvalitnovat komunikaci, odolavat stresovym situacim a konfliktim,
posilovat sebevédomi, umoznuji individualné puasobit nebo vést rozhovory v malych
skupinach. Naproti tomu neucinné jsou hromadné jednorazové akce, pouhé predavani

informaci, zastraSovani a citové apely (8).

1.4.1 Preventivni a rozvojové zaméieni vychovy

V rtiznych vychovnych programech pro déti a mladez se v poslednim desetileti
stale vice prosazuje diiraz na prevenci negativnich jevu (18).
Prevence socidlné patologickych jevii u déti a mladeze je sméfovana do
nasledujicich oblasti:
- drogova zavislost, alkoholismus a koufeni
- kriminalita a delikvence
- virtualni drogy (pocitace, televize)
- patologické hracstvi
- zaskolactvi
- Sikanovani, vandalismus, a jiné formy nasilného chovani
- xenofobie, rasismus, intolerance
V zasad¢ je prevence chapana ve tfech rovinach:
Pro celou vetejnost, ale hlavné pro tu Cast obyvatelstva, kterd neni kriminalné
rizikova a ani narusena, je cilena primarni prevence (18).
Sekundérni prevence zahrnuje aktivity zamétené pro kriminalné rizikové jedince
a skupiny, u kterych je zvySena pravdépodobnost, ze se stanou nositeli zadvadové
¢innosti, i na ty, u nich je vyssi pravdépodobnost, Ze se stanou jejimi ob&étmi (18).
Tercidrni prevence usiluje o 1é€eni, resp. zabranéni recidivy u téch, ktefi jsou jiz

negativnimi jevy zasazeni. Prevence se zaméfuje na socidlni prostiedi, pficiny
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a podminky vzniku zavadového jednani a jeho recidivy. Jakykoli systémovy pfistup
Kk problémtm déti a mladeze musi obsahovat vSechny tyto tii slozky (18).

Dit¢ nebo mlady cloveék, ktery nebere drogy nebo nevykradd auta, jesté¢ neni
osobnosti, kterd pln€¢ rozvinula svoje moznosti. Ve skute¢nosti jsou Uspé$né ty
programy, které vychazeji ne od problémd, ale od moznosti, od potencidlu ditéte nebo
mladého Clovéka. Proto je ztohoto hlediska nutno vzdy kombinovat ,,preventivni‘
funkci vychovného plisobeni s rozvojovou funkci do uceleného systému péce o déti
a mladé lidi (18).

Ztoho plyne, ze kazdé vychovné pasobeni na déti a mladez musi byt
multidimenzionalni, musi zahrnovat rozvojovou i preventivni slozku. Vzdy jde o to
poskytnout mladému ¢lovéku bezpecné misto a pomoci mu spojit budovani své identity

a osvojovani riznych socialnich roli s ,,né¢im vétsim®, nez je on sam (18).

1.5 Prevence Sikany

Historické zkuSenosti i zkuSenosti ze zahrani¢i potvrzuji, Ze prevence je ve
vychoveé Ucinngjsi a také podstatné levnéjsi nez naprava chyb a prevychova. A prave
kvalitni vychova déti ve volném ¢ase ma vyrazny preventivni vyznam (18).

Sikana bude vzdycky existovat. Nicméné, jakmile pochopite piiginy, mizete
pfijit na to, jak se ji 1ze branit a jak v ptipadé€, Ze se objevi zasahnout (6).

Pti feSeni Sikany ozdravujeme cely kolektiv, a pokud uz je Sikana rozjeta
a zasahla 1 skupinové normy, musime razné€ prosazovat obnovu kvalitnich
kamaradskych vztahti a hodnotového systému. Situaci nelze feSit pouze néapravou
vztahu agresor — obé&t’ (8).

Je nutné, aby se s podstatou, formami a nebezpecnymi duasledky Sikany jako
antisocialniho chovani jedinc 1 skupin 74kt sezndmili vSichni Z&ci, ucitele,
vychovatelé, vychovni poradci, feditelé §kol a $kolni inspektofi. Zaci i pedagogové by
méli védet, ze tyto formy chovani nejsou neskodnou legraci a zdbavou, méli by byt
seznameni zejména s negativnimi dasledky Sikany, a to jak pro jeji obéti, tak pro jeji
pachatele. Za zvlast nebezpecnou je tfeba povazovat tendenci podcenovat pocatecni

projevy Sikanovani (14).
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Uspésna 1é¢ba vyzaduje jasné pozadavky. Je nutné mit predevsim dobrou
metodickou vyzbroj. Také je za potiebi, aby co nejvic odbornika v prvni linii pfipustilo,
7e Sikanovani je mimoradné zavazny problém. ZjednoduSené feceno, uspé$nou cestou
ke zkroceni rozbujelého nasili mize byt postupné rozvijeni prevence na co nejveétsim
poctu skol za aktivni pomoci a podpor ministerstva Skolstvi a krajskych tradi. Musime
zduraznit, ze prevenci neni mysleno pouze predchazeni Sikanovani, ale 1 jeho feSeni na
vSech turovnich vnitiniho vyvoje. Jde tedy o vybudovani ucelené ochrany déti
a dospivajicich pted tyranim spoluzaku (11).

Otazka prevence a eliminace agresivniho chovani a tendenci k nésili je znacné
slozita. U¢innost je riizna. Uréité vyhlidky jsou spojovany s prevenci nez s pisobenim
na dusledky. Jedna se o preventivni programy, pusobici na ovliviiovani postoji
vefejnosti v $ir§im rozsahu (7).

Ovliviiovani vefejnosti — Mira tolerance K agresivnim a nasilnym jevim je urovana
postoji spolecnosti. Mira snaSenlivosti (tolerancni limit) vici agresivité je ovliviiovana
fadou faktorti. Velkou ulohu zde mohou sehrat média, déle také rGzné instituce, a to jak
formalni, tak neformdlni. Na postoj vefejnosti maji vliv také ti, ktefi jsou pokladani
a ptijimani $ir$i vefejnosti jako autorita (7).

Psychoterapie — byva pomérné Casto vyuzivanou metodou pro eliminaci agresivity.
Jedna se o Sirokou $kalu riznych tréninkovych a terapeutickych aktivit. VyuZivan byva
rezZimovy pfistup a uprava prostfedi, ve kterém u jedince nejcastéji dochazi
k agresivnimu chovani. Vyuzivan byva tzv. socialni vycvik, individualni poradenstvi
a intervence Vv krizovych situacich. Metodou, ktera se jevi jako ucinna, je trénink zvlada
ni vlastni agresivity. Byva realizovan formou kognitivné behavioralni terapie (KBT),
v individualni nebo skupinové formé. Kognitivné behavioralni terapie vychazi z teorie,
ze pri€inou psychickych potizi (a nasledné 1 agresivnich reakci) jsou chybné zplsoby
chovani a mysleni. Ty jsou naucené a udrzované vnéjSimi a vnitinimi faktory, které 1ze
rozpoznat. V ramci uvedeného terapeutického pfistupu muize jedinec chybné zpiisoby
mysleni a chovani raciondlné pochopit, odnaucit se jim a pfeucit se nebo naucit nové

zpusoby feSeni pro n¢ho hiife zvladanych situaci. Hlavnim cilem je spole¢né s dalSimi
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typy aktivit korekce a zména agresivnich zpiisobli reagovani a jednani do socialné
ptijatelné formy (7).

Farmakologicka lécba — Tento zptisob redukce tendenci k agresivnimu chovani byva
soucasti psychiatrické péce. MiiZe se jednat o soucasti 1écby urcité poruchy, napiiklad
u riznych psychiatrickych poruch a poruch osobnosti, kdy vyss$i mira agresivity patii
mezi typické ptiznaky. Souvisi se sniZzenou schopnosti ovladdat impulzy a zplisoby

uspokojeni potieb (7).

1.5.1Co brani efektivnimu reSeni Sikany?

K ucinné prevenci a efektivnimu feSeni Sikanovéni je tifeba urcitych pfiznivych
podminek a okolnosti. Minimalnim pozadavkem je, aby zde byla snaha feSit
problematiku Sikanovani ze strany vedeni Skoly, ucitelii, rodi¢ti, ministerstva skolstvi
a dal$ich instituci, které maji co do¢inéni s danou problematikou (1).

Existuje hodn¢ faktort, které brani efektivnimu fesSeni Sikanovani, at’ uz se jedna
o hrani ,,mrtvého brouka“ ze strany Skoly, které zcela popira nebo zamlzuje pravy stav
véci, zatloukdni agresort a strach obéti pfiznat kompetentnim osobam, Ze jsou tyrany,
nekompetentnost nékterych ucitell, nezdjem ze strany nadfizenych organti vytvaret
ucitelim a zadkim podminky pro pfedchédzeni Sikanovani nebo povéstné hazeni klackl

pod nohy ze strany rodi¢u (1).

1.5.2 Prevence Vv zahranici:

Ministerstva poskytuji Skoldm bezplatné metodické materialy

- odbornici znevladni organizace Kidspace se zapojuji do pfipravy ucebnich
materialt

- potadaji se konference, pracovni setkani

- opakovang se vysila informac¢ni videofilm v televizi

- na boj se Sikanovanim se vénuji znacné financni castky. V poslednich letech se
ve Velké Britanii pohybuji financni injekce kolem 14-16 miliont liber

- Ve Francii zfidili specidlni poradnu pro centralizovani informaci a feSeni

Sikanovani ve Skolach
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- Boj proti Sikanovani je zakotven ve §védském Skolském zdkonu. V ném se ika,
ze vSichni Clenové Skolniho spolecenstvi musi kazdy den bojovat proti vSem
formam poniZeni, jako je Sikanovani a rasismus

- Ve Svédsku existuje v justici funkce ombudsmana pro prava déti a mladeze
(od roku 1993) (11).

1.5.3 Druhy prevence Sikany

Mezi feseni Sikany, resp. moznosti, jak pfedchazet a ¢elit Sikanovani patii pestra
paleta opatieni, pristupl, zdsad, metod a prostiedkd.  Automaticky sem patii
povédomost o pfiCinach a stadiich Sikanovani, porozuméni situaci, za které¢ k Sikané
dochézi. Samoziejmou soucésti preventivnich opatieni je informovani déti o linkach
davéry, vcetné sdéleni kontaktnich adres a telefonnich Cisel, na které se mohou
Vv piipadé potieby obratit (1).

Alfou a omegou prevence Sikanovani je hledani cest, jak ovlivnit specifické
rizikové faktory jak u Sikanovaného, tak u Sikanujiciho a vytvafeni zdravého vetejného

minéni skupiny, ve které dochazi ¢i mize dochazet k Sikané (1).

V oblasti Sikanovani se rozliSuje prevence:

a) primdrni - se uplatiiuje v ptipadech, kdy k Sikané dosud nedoslo. Spociva ve
vychové harmonické osobnosti ditéte, v informovanosti déti, rodi¢i a vefejnosti
o sikang, preventivnich aktivitich ve $kolach &i v tom, co Pavel Ri¢an oznauje jako
»vychovu knasili (metoda nacviku k ptekondni unavy a nepohodli, vychova
k nebojacnosti, otuzilosti a télesné zdatnosti. Uinnymi prostiedky primarni prevence
jsou pfirozené komunity jako napf. celoskolni setkani, Skolni parlament, tfidni
samospravy i spoluspravy. Nejlepsi ochranou proti Sikanovani je budovani otevienych,

kamaradskych vztahti mezi ¢leny $kolniho spolecenstvi, $kolni komunity (1).

b)sekundarni - se uplatituje v situacich, kdy k Sikané uz doslo a kde musi byt pouzita
takova opatieni k napravé, aby se problémy uZz neobjevily. Radime sem véasnou
diagnostiku, bezodkladné vyteSeni Sikany, pedagogicka opatieni (ochrana obéti pred

dal$im nasilim, rozhovor srodi¢i obéti, jednani s rodi¢i agresorii, komunikace
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S ostatnimi rodi¢i, jednani s kolektivem tfidy) vcetné vychovné prace s agresory
(postihy, monitorovani, tlumeni agresivnich sklonli, pochvala za zvladnuti impulzivity
V provokujici situaci, vycvik socialnich dovednosti, zaméstnani vhodnou ¢innosti) (1).
V soucasné dob¢ prakticky neexistuje terciarni prevence V oblasti Sikanovani.
Do budoucna je vSak nutné o ni zacit uvazovat a predevsim na ni pracovat (1).

Obétem Sikanovani pomuzeme, naucime-li je, jak maji pozitivné smyslet samy
o sob¢. Pokud ma ¢lovék v sob¢ ditvéru a ma sebevédomi, je velmi tézké ho Sikanovat.
Déti jsou jistej$i samy sebou, podafi-li se jim zvladnout urcitou taktiku jednani se
Sikanujicimi. Je vhodné snimi prakticky procvicovat, jak by mély reagovat na

posmé&sky agresort (5).

1.6 Programy primarni prevence

Metodicti pracovnici Mezinarodni nadace na podporu prace s mladezi vytvofili
systém kritérii dobrého programu pro déti a mladez. Hned prvni bod tohoto systému se
zamétuje na prevenci a zachyceni problému v ranych stadiich negativniho vyvoje spise

nez na 1é¢bu a napravu problémd, které jiz vznikly (18).

a) Interakéni - Tyto programy se zabyvaji vztahem ¢lovéka k ¢loveéku a maji dva cile.
Za prvé, upozoriiuji na jevy, které jsou rozhodujici pro péstovani dobrych mezilidskych
vztahil, tedy pro osvojovani prosocialniho chovani. Za druhé, umoziiuji tyto vztahy

prozit, a tim napomahaji lepSimu poznani sebe sama i partnert ve skupiné. (9)

b) Peer programy - Peer neboli vrstevnické programy, které se nezaméfuji jen na
prevenci Skod zplsobenych navykovymi latkami, ale v mensi mife se vyuzivaji
i k prevenci Sikany, popt. napravé neukaznéného chovani déti a mladeze (1).

Hlavni princip téchto programil spociva v tom, Ze ptfedem pfipraveni a specialné
proSkoleni dobrovolnici tzv. ,,peer aktivisté” z fad zaka Skoly vytvafi pozitivni model
zédouciho chovani pro své spoluzéky. V tomto ptipad¢ se totiz vychazi ze skutecnosti,
7e je jedinec v obdobi détstvi a dospivani vice ovlivnitelny nazorem svych vrstevnika

nez dospélymi osobami, uciteli ¢i rodici (1).
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Co se tyka ve€ku ,,pira“ doporuCuje se, aby pracovali se zaky o 2 — 3 roky
mladSimi, kterym béhem implementace programu v nizsi tfidé pomadhaji napf.
v zapisovani jejich navrhti, stopuji jim cas pro vymezené ukoly, hodnoti praci
jednotlivych skupin, na konci hodiny zodpovidaji jejich dotazy, ptipadn¢ mladSim
zakum predcviuji, rozdavaji preventivni materialy apod., pficemz idealni je, aby mezi

nimi byli zastoupeni jak divky, tak chlapci (1).

1.7 Sikana z pohledu paragrafi

V povédomosti vefejnosti je malo znamé, ze Sikana mizu napliovat skutkovou
povahu trestného ¢inu (omezovani osobni svobody, vydirdni, loupez, znésilnéni,
pohlavni zneuzivani, kuplifstvi, ublizeni na zdravi, poskozovani cizi véci aj. (21).

V pravni praxi byva pojem Sikana pouzivan jako synonymum pro ,,amyslné jednani,
které je namifeno proti jinému subjektu, a které uto¢i na jeho dlstojnost".
Z hlediska vykladu pojmu Sikanovani neni dilezité, zda k nému dochéazi slovnimi
¢i fyzickymi utoky, nebo hrozbou nasili. Dulezité je, kdy se tak déje umyslné (11).

Pravni teSeni Sikany je velice problematické. Pravni nastroje na potrestani
agresora se lisi podle situaci, ve kterych se obét’ nachazi. (12).

Pokud je obét’ svymi agresory pfivazovana, zavirdna, je ji branéno ve volném
pohybu, byvéa takovéto chovani klasifikovano jako trestny ¢in omezovani osobni
svobody dle § 171 zakona ¢. 40/2009 SB. (12).

Jestlize agresofi nuti obét’ k néjakym ukontim, nuti ji odevzdavat penize,
cigarety, svacinu, popft. ji hrozi, Ze nevykonani pfikazu bude mit za nasledek fyzické
nasili, jedna se o trestny ¢in vydirani dle § 175 171 zékona ¢. 40/2009 SB. (12).

V pfipadé vyhroZovani, manipulaci, kdy dochazi k silnému psychickému tlaku
na obét, mizeme hovofit o trestném ¢inu vzbuzeni divodné obavy 171 zdkona ¢.
40/2009 SB. (12).

Nasilné odebrani véci, uziti pohrizky ¢i nasili v imyslu zmocnit se véci obéti
se vetSinou pulzuje jako trestny ¢in loupeze dle §173 171 zakona ¢. 40/2009 SB. (12).

V ptipadé€ sexudlni formy Sikany se jednd o trestné Ciny znasilnéni, pohlavniho

zneuZivani nebo kuplirstvi dle § 185 a 189 171 zakona ¢. 40/2009 SB. (12).
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O trestny ¢in ubliZeni na zdravi dle § 146 se jedna tehdy, kdyz se Sikana projevi
na zdravotnim stavu obé&ti (12).

V neposledni fad¢é nelze zapomenout na trestny ¢in poskozovani cizi véci a to
v piipadech, kdy je obéti napt. roziezana bunda (12).

Pokud Sikana vyusti v trestni stihani agresora, pak ma jeji obét postaveni
poskozeného s procesnimi pravy v trestnim fizeni. V mnoha piipadech vSak k trestnimu
stihani nedochézi, kvili nedostatecnému veéku pachatele. Pokud agresor nedosdhnul
veéku 15 let, nemlize byt trestné stihan. To vSak neznamend, Ze proti takovému jedinci
nelze zakrogit. Sikany t&Z8ich stupiiti by mély byt feSeny soudem pro déti a mladez.
Tato instituce maze ulozit dohled proba¢niho a media¢niho pracovnika, pokud ani tento
krok nepomtze, je urcitym feSenim umisténi do diagnostického a nasledné do tstavu
pro déti a mladez. V extrémnich piipadech mize dojit k odsouzeni k nepodmine¢nému
trestu odnéti svobody. Jedinci mladsi 18 let si tento trest odpykaji ve vychovném ustavu
pro mladez (12).

Rodice agresora nejsou rovnéz vzdy beztrestni. Trestni zédkon stanovi jejich
odpovédnost za vychovu déti. Pokud je nezajima, kde travi jejich dité vecery, jak se zde
chova, popf. netesi, ze se dopousti protispolecenského chovani, mohou byt obvinéni

z ohroZovani mravni vychovy mladeze (12).
1.7.2 NahlaSovaci povinnost

Tuto podkapitolu jsem zatadil ztoho divodu, abych se mohl ve vyzkumu
respondentli dotdzat, zda védi o co se jednd a zda ji jejich organizace ma. V § 368
zakona ¢. 40/2009 Sb. Trestniho zakoniku pojmenovaném Neozndmeni trestného cinu je

napsano:

1. Kdo se hodnovérnym zptisobem dovi, ze jiny spachal trestny ¢in vrazdy (§ 140),
tézkého ublizeni na zdravi (§ 145), muceni a jiného nelidského a krutého
zachazeni (§ 149), obchodovani s lidmi (§ 168), zbaveni osobni svobody (§
170), brani rukojmi (§ 1174), zneuziti ditéte k vyrobé pornografie (§ 193), tyrani

sveétené osoby (§ 198), padélani a pozménéni penéz (§ 233), neopravnéného
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opatieni, padélani a pozménéni platebniho prosttedku (§ 234), neopravnéné
vyroby penéz (§ 237), poruseni predpisii o kontrole vyvozu zbozi a technologii
dvojiho uziti (§ 262), poruseni povinnosti pii vyvozu zbozi a technologii dvojiho
uziti (§ 263), provedeni zahrani¢niho obchodu s vojenskym materidlem bez
povoleni nebo licence (§ 265), poruseni povinnosti v souvislosti s vydanim
povoleni a licence pro zahrani¢ni obchod s vojenskym materidlem (§ 266),
obecného ohrozeni (§ 272), vyvoje, vyroby a drzeni zakazanych bojovych
prosttedktt (§ 280), nedovolené vyroby a drzeni radioaktivni latky a vysoce
nebezpeéné latky (§ 281), nedovolené vyroby a drzeni jaderného materidlu
a zvlastniho S$tépného materidlu (§ 282), ziskani kontroly nad vzdusnym
dopravnim prostiedkem, civilnim plavidlem a pevnou plosinou (§ 290),
zavleCeni vzdu$ného dopravniho prostfedku do ciziny (§ 292), vlastizrady
(§ 309), rozvraceni republiky (§ 310, teroristického tutoku (§ 311), teroru
(§ 312), sabotaze (§ 314), vyzvédacstvi (§ 316), ohrozeni utajované informace
(§ 317), valecné zrady (§ 320), piijeti tplatku (§ 331), podplaceni (§ 332), ucasti
na organizované zlo¢inecké skupiné podle (§ 361 odst. 2 a 3), genocidia (§ 40),
utoku proti lidskosti (§ 401), apartheidu a diskriminace skupiny lidi (§ 402),
ptipravy utocné valky (§ 406), pouziti zakédzaného bojového prostiedku
a nedovoleného vedeni boje (§ 411), valeéné krutosti (§ 412), perzekuce
obyvatelstva (§ 413), plenéni v prostoru valecnych operaci (§ 414) nebo zneuziti
mezinarodné uznavanych a statnich znaki podle § 415 odst. 3, a takovy trestny
¢in neoznami bez odkladu stitnimu zastupci nebo policejnimu organu nebo
misto toho, jde-li o vojéka, nadfizenému, bude potrestan odnétim svobody az na
tf1 1éta; stanovi-li tento zakon na néktery z téchto trestnych €inil trest mirnéjsi,

bude potrestan onim trestem mirnéj$im. (25)

Kdo spacha ¢in uvedeny v odstavci 1, neni trestny, nemohl-li ozndmeni ucinit,
aniZ by sebe nebo osobu blizkou uvedl v nebezpeci smrti, ublizeni na zdravi,

jiné zavazné Gjmy nebo trestniho stihani. (25)
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1.8 Nestatni neziskové organizace

1.8.1 Vymezeni pojmu

Nestatni neziskova organizace (dale jen NNO) je pojem, ktery je obecné
pouzivan, aniz by byl definovan né&jakym platnym pravnim piedpisem v Ceské
republice. Dlouho se uvazovalo zvlaStnim zékonu, ktery by specifikoval neziskovou
organizaci, jeji pfedmét ¢innosti, jakym zpisobem vznikd, jakym hospodati, popt. jak
bude zdanéna. Zda se, ze se jiz opousti myslenka feSit tuto oblast zvlaStnim zdkonem,
i kdyz v minulosti se pracovalo na jeho znéni (20).

Vymezeni tohoto pojmu skyta ¢asto fadu uskali a nutno fici, Ze ani teoretikové
V této oblasti nedochazeji ke shodé (6).

Hlavni poslani vidi ve zmén¢ lidské bytosti a zlepSovani mezilidskych vztahd,
v kultivovani spoleCenského Zivota a ve smyslu demokratickych ideji humanity,
obcanské solidarity a vzéjemné ucty. Zakladem a nutnym rysem neziskovych organizaci
je dobrovolna aktivita lidi ve vymezené oblasti spolecenského zivota a vefejny zajem na
nevydélecné poskytovanych sluzbach (4).

Nestatni neziskové organizace jsou charakterizovany jako organizace, které
nevytvareji zisk k pferozdéleni mezi své vlastniky, spravce nebo zakladatele; zisk sice
mohou vytvofit, ale musi ho zase vlozit zpét k rozvoji organizace a plnéni jejich cilt.

K zakladnim typtim nestatnich neziskovych organizaci patii:
o obcanska sdruZeni (registrovand podle zakona ¢. 83/1990 Sb., o sdruZovani
obcant);
e nadace a nadacni fondy (registrované podle zakona ¢&. 227/1997 Sb.,

o nadacich a nada¢nich fondech);

e obecné prospé$né spolecnosti (registrované podle zdkona ¢. 248/1995 Sb.,

0 obecné prospesnych spolecnostech);

o cirkevni pravnické osoby (registrované podle zakona ¢. 3/2002 Sb., o cirkvich

a nabozenskych spole¢nostech) (17).
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1.8.2 Co vSechno neziskové organizace délaji?

Neziskové organizace jsou vSude tam, kde se lidé chtéji soukromé angazovat
a nahradit tak neexistujici nebo nedostate¢né fungujici statni instituce. Neziskové
organizace tak zalesnuji nase hory, organizuji zajmové aktivity pro déti v jejich volném
Case, poradaji osvétové prednasky zaméfené proti rasismu, buduji cyklistické stezky,
pomahaji jako asisten¢ni sluzba handicapovanym détem ve Skolach, opravuji historické
pamatky, organizuji humanitdrni pomoc v piipadé Zzivelnych Kkatastrof u nas
I v zahraniéi apod. (17).

Také v Ceské republice se nestatni neziskové organizace stavaji trvalou souéasti
zivota obcanské spoleCnosti, jednim ze zdkladnich nastroji péce o vefejné zdjmy
a uskuteCiiovani jejich obsahu. Obdobné jako ve Francii, Spojenych statech, Velké
Britanii, Belgii, Holandsku, Némecku a dalSich ekonomicky a politicky
nejrozvinutéjSich stitech na Zapad€ predstavuji nezastupitelny prvek struktury
a fungovéani demokratického spolecenského systému, jeho humanistickou socidlni
dimenzi (4).

Vychozi podminky pro existenci neziskovych organizaci vytvaii patficna
legislativa. Zékladnim pravnim a danovym pravidlim pro fungovani neziskovych
organizaci by mél rozumét kazdy, kdo v neziskové organizaci pracuje, nebo kdo
pfichdzi s neziskovymi organizacemi do styku. Centrum pro vyzkum neziskového
sektoru (CVNS) se proto rozhodlo legislativnimu prostfedi pro ¢innost neziskovych
organizaci vénovat stdlou pozornost a jako svilij prvni ukol v této oblasti si vytycilo
vytvofeni anotovaného piehledu vSech zdkonnych norem, které se tykaji plsobeni
neziskovych organizaci. Cinnost neziskovych organizaci upravuji v Ceské republice
nejen zakony, podle nichz se fidi proces registrace, organizacni struktura, finan¢ni
fizeni, hospodafeni a zanik organizace, tzv. statusové normy organizaci, ale také
bezpocet dalSich zédkond, vyhlaSek a nafizeni, které maji podstatny vliv na samotné
fungovani neziskovych organizaci. Jsou to danové zakony, zdkony zabyvajici se
pracovné-pravnimi aspekty a ucetnictvim, zakony upravujici ziskavani financnich

zdrojii a jiné. Postupem casu stale dochazi k jejich zméndm, noveldm ¢i rusenim, coz
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zpusobuje jejich zna¢nou nepiehlednost. Proto bude tento ptehled, publikovany na

webovych strankach CVNS, periodicky aktualizovan (4).

1.8.3 NNO pracujici s détmi ve volném cCase

Funkcemi NNO mohou byt zabava; oddech nebo rekreace; osvojovani novych
poznatkli, navykti a dovednosti; utvafeni postoji, socidlnich vztahii a kompetenci;
verejné prospésna a solidarni ¢innost; sluzby (10).

V téchto oblastech ptisobi mezi détmi a mladymi lidmi s dobrym socialnim
statusem 1 témi, ktefi v souCasném rozevirdni socidlnich ntzek potiebuji preventivni
podporu nebo jiz reedukaci a resocializaci — ¢asto jsou to piisluSnici vétSinového etnika
1 minorit, které se snazi ziskavat pro smysluplné volnocasové ¢innosti, ptipadné i pro
spole¢né ¢innosti riznych etnickych skupin (10).

Rada organizaci ptisobi na tizemi celé republiky (Pionyr, Jundk — svaz skauti
a skautek CR, Ceska tabornicka unie, Sokol a dalsi), velké mnozstvi sdruzeni ma pouze
mistni ptisobnost (napt. Hnuti svobodnych oddilt) (8).

Nestatni neziskové organizace (NNO) pracujici s détmi a mladezi predstavuji
kromé Skol a Skolskych zafizeni dulezity prvek ve vytvafeni zadouci nabidky pro
aktivni vyuZziti volného €asu déti a mladeze. Svou ¢innosti vyznamnou mérou dopliiuji
a obohacuji vychovné-vzdélavaci €innost Skol, Skolskych zafizeni a rodin. UmoZiluji
détem a mladezi rozvijet pfirozenym zplusobem jejich schopnosti, dovednosti a talent
a pripravuji je na budouci Zivot (8).

Na podporu NNO vypisuje MSMT dotaéni programy, které maji za cil:
- podporu rozvoje nestatniho neziskového sektoru v oblasti prace s détmi

a mladezi

- podporu vytvafené nabidky volnocasovych aktivit pro organizované

1 neorganizované déti a mladez zajistované NNO

- podporu mimoskolnich aktivit, participace a dobrovolné prace s détmi a mladezi
- rozvoj mobility a mezinarodni spoluprace mladeze

- zvySeni odbornosti dobrovolnych pracovniki NNO (8).

25



1.9 Volny cas

Volny cas je Cas, kdy cloveék nevykondva cinnosti pod tlakem zavazki, jez
vyplyvaji z jeho socidlnich roli, zvlasté z d€lby prace a nutnosti zachovat a rozvijet sviij
zivot. Nékdy se vymezuje jako Cas, ktery zbyva po splnéni pracovnich 1 nepracovnich
povinnosti — to je tzv. zbytkova, rezidudlni teorie volného Casu rozSifena zejména
v némeckeé literatute. Piesnéjsi je vSak jeho charakteristika jako ¢innosti, do niz ¢lovék
vstupuje s o¢ekavanimi, ucastni se ji na zakladé svého svobodného rozhodnuti a ktera
mu piinasi svobodné zazitky a uspokojeni. Jako hlavni funkce volného ¢asu se uvade;ji:
odpocinek, zabava, rozvoj osobnosti (10).

Specifickou zvlastnosti volného ¢asu déti a mladeze je to, ze z vychovnych
davodu je zadouci jeho pedagogické ovliviiovani. Déti jesté nemaji dostatek zkuSenosti,
nedovedou se orientovat ve vSech oblastech zajmovych cinnosti, potfebuji citlivé
vedeni. Podminkou uc¢innosti je, aby toto vedeni bylo nenasilné, nabizené c¢innosti
pestré a pritazlivé, ucast na nich dobrovolna. Mira ovliviiovani volného ¢asu zéavisi na
véku déti, jejich mentalni i socialni vyspélosti i na charakteru rodinné vychovy (18).

Prostiedi, ve kterém déti travi volny cas, je velmi riznorodé. Mize to byt
domov, Skola, rizné spolecenské instituce a organizace. Mnoho déti proziva své volné
chvile ve vefejnych prostranstvich, venku, na ulici, ¢asto bez jakéhokoliv dohledu,
dokonce 1 bez zajma dospélych. Tato situace je neuspokojiva, je tim ohrozena vychova
déti a Casto i jejich bezpecnost. To plati pro mensi déti Zijici ve velkych méstech (18).

Déti maji relativné hodné volného €asu. Spole¢nost by méla mit zajem na tom,
jak déti travi volny cas (18).

Mezi negativni jevy soucasného Zivota déti a mladych lidi patii také Sikana,
jejimiz iniciatory a pachateli byvaji sami mladi lidé. K Sikané dochazi Casto pravé ve
volném case. (10)

V ramci projektu ,,Odpovédi na denni nasili v demokratické spole¢nosti‘
se uskutecnila konference ,,Mistni partnefi pro prevenci a boj proti nasili ve Skole*
(Strasburk, prosinec 2002); doporuéeni pro ucastniky konstatovalo:

- Je tfeba pfedchazet rliznym typim nésili (slovni agresi, poskozovani budov,

fyzickému nasili, rasismu); bojovat proti trvale klesajicimu ve&ku obéti
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1 pachateli a dusledkem Sifeni tohoto jevu ve Skole i mimo ni tak, aby
nezevsednélo — nestalo se béznym zplisobem chovani.

- Na kazdy akt nasili reagovat okamzité a imérn¢ jeho zavaznosti. Prioritou
pfitom je ochrana déti, pokud nasili bylo prokazano, a Gsili o rovnovahu mezi
prevenci a praktickymi opatfenimi omezujicimi nasili.

- Zakladni pristup tkvi v pfechdzeni t¢émto Cinim vychovou obc¢ana demokratické
spolecnosti zalozenou na respektovani a realizaci prav ¢lovéka a na uznani

mladych lidi jako spoluti¢astnikl a partnerd tohoto usili (10).

1.10 Mimoskolni $kolni aktivity u nas a ve svété

GE Money Bank, kterd si nechala zpracovat prizkum o vyuZivani
volnocasovych aktivit a jejich cendch v deseti zemich svéta - Francii, Velké Britanii,
Kazachstanu, Australii, USA, Slovensku, Vietnamu, Chorvatsku, Turecku a Némecku.
Prizkum se uskutecnil v srpnu 2009. Z vysledki Setfeni vyplyva, ze cesti Skoléci jsou
evropskymi premianty v mimoskolnich organizovanych aktivitach. Na sportovistich
a v riznych krouZzcich travi tydné 5 - 8 hodin, tedy zhruba dvakrat vice nez mladi
Némci, Francouzi, Slovaci nebo Chorvati. Srovnatelny ¢as jako Cesi vénuji
mimoSkolnim aktivitim z Evropanl pouze mladi Britové. Na svétové Spicce jsou pak
skolaci z USA a Australie, ktefi tydn& v zdjmovych krouzcich travi 9 - 12 hodin. Ceska
republika patii mezi zemé¢, kde jsou mimoskolni aktivity jedny z nejlevnéjSich, piesto
jejich uroven je vétSinou vysoka. Dle prizkumu se mésicni poplatek za mimoskolni
aktivity pro déti v CR pohybuje od 750 do 1500 korun, coZ je az 3 krat méné nez
ve Spojenych statech a Australii. (Nutno oviem podotknout, ze v Ceské republice lze
navstévovat i ,,volnocasové™ aktivity za cenu jesté mnohem nizsi.) (15) .

Univerzalné plati, ze nejCastéj$i aktivita, kterou déti travi svlij volny cas
po vyuce, je sport. Ceska republika je specificka v tom, Ze vedle sportovnich klubti jsou
velmi popularni také umélecké krouzky, predev§im dramatické, vytvarné ¢i hudebni,
ale také cinnost v turistickych oddilech ¢i v nestatnich neziskovych organizacich
mladeZe jako je napiiklad Jundk — svaz skautil a skautek CR. Déti oviem také hodng
Casu stravi v détskych druzindch nebo doma zabavou se svymi vrstevniky. Kluci

nejcastéji travi volny Cas sportem, na prvnim misté¢ jsou fotbalové kluby, pouze
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v Kazachstdnu a Vietnamu vitézi jiné aktivity. Ve Francii, v USA, na Slovensku
a v Australii je dalsi velmi popularni aktivitou hochti tenis, plavani vede v Kazachstanu,
USA, Australii a ve Francii. Mén¢ tradi¢ni sportovni discipliny a zadjmy maji chlapci
v Kazachstanu (aikido), Australii (kriket), Francii (judo) a Velké Britanii (PC klub).
Zajimavy koniéek se objevuje ve Vietnamu, a tim je hra na varhany. V Ceské republice
také prevlada fotbal, popularni je hokej a tenis, ale 1 nejrozli¢néjsi zminované umélecké
krouzky. Naproti tomu u dévcat jsou kreativni krouzky stejné¢ oblibené jako sportovni
discipliny. Mezi nejoblibengjs$i patii tanec, hra na hudebni néstroj a zpév ¢i rizné
vytvarné krouzky od keramiky po kresleni. Mezi popularni sportovni aktivity patii
u dévcat aerobik, gymnastika a plavani. Tyto sporty jsou univerzalni vesmés mezi

vS§emi zemémi zahrnutymi do prizkumu (15).
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2. Cile a vyzkumné otazky

Hlavnim cilem prace je zmapovat problematiku prevence Sikany v organizacich
zabyvajicich se volnocasovymi aktivitami déti a mladeze na Vysocing.

Dil¢im cilem préace je poskytnout navod neziskovym organizacim, jak reagovat,
pokud by se setkali se Sikanou, na koho se obratit.

Dalsim dil¢im cilem mé prace je zjistit, jestli se ve vybranych nestatnich
neziskovych organizacich pracujicich s détmi a mléddezi ve volném case na Vysociné
setkavaji se Sikanou, jak ji fesi a jak se ji snazi predchazet.

Vyzkumné otazky:

1. Spolupracuji NNO nabizejici preventivni programy s NNO pracujicimi s détmi

a mladeZzi ve volném case?

2. Maji NNO pracujici s détmi a mladezi na vysoc¢iné zkusenosti se Sikanou?
3. Je nabidka preventivnich aktivit v kraji Vysoc¢ina dostacujici?
4. Jsou pracovnici NNO pracuyjicich s détmi a mladdezi na Vysocin¢ proSkoleni

Vv oblasti prevence Sikany a jejiho feSeni?
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3. Metodika
3.1 Pouzité metody a techniky sbéru dat

V praci jsem pouzil kvalitativni vyzkum, metodu dotazovani, techniku
polofizeného rozhovoru.

Vyhodou kvalitativniho vyzkumu je pifedev§im hloubka zjiSténych informaci. Na
pocatku vyzkumu nejsou stanoveny zdékladni proménné, stejné tak 1 hypotézy,
a vyzkumny projekt neni zavisly na teorii, kterou uz predtim nékdo vymyslel (19).

Vysledek kvalitativniho vyzkumu je velké mnozZstvi informaci, na zakladé nichz
vyzkumnik mtze sestavit teorii ¢i hypotézu, ty se vSak nesméji zobeciiovat, jsou platné
jen pro vzorek, na kterém byla data ziskana (19).

Ptikladem wvytvateni polostrukturovaného rozhovoru je pyramidovy model,
kde si vyzkumnik stanovi nejdfive ZVO — zékladni vyzkumnou otazku, kterd je
rozlozena na SVO — specifické vyzkumné otdzky. SVO jsou pak clenény na TO —
tazatelské otdzky. Tato konstrukce nam pomuze udélat si jasno v tom, na co a pro¢ se
chci ptat (19).

U cilové skupiny S1 jsem zjiStoval, jakym zplsobem a zda-li viibec realizuji
preventivni programy; jestli o né maji zajem; jak tfesi vyskyt Sikany; jaky maji nazor
a pohled na stav a systém prevence Sikany v CR

U cilové skupiny S2 jsem piedevS§im zjiStoval, jaké preventivni programy
nabizi; komu a za jaky podminek je nabizi; zda spolupracuje s néjakou NNO pracujici

s détmi a mladeZi; a jaky pohled a ndzor ma na systém a stav prevence Sikany v CR.

3.2 Charakteristika vyzkumného souboru

Zvolil jsem dvé cilové skupiny. Prvni skupinou (S1) jsou nestatni neziskové
organizace, zabyvajici se volnoCasovymi aktivitami déti a mladeZe na VysoCiné.
Rozhovory jsem provadél s vedoucimi téchto neziskovych organizaci. Z celkového
poctu 21 organizaci mi rozhovor poskytlo 7 organizaci. Druhou skupinou (S2) jsou
nestatni neziskové organizace, nabizejici preventivni programy. Zde jsem hovofil
s metodiky primarni prevence. Zde zpoctu 16 organizaci mi rozhovor poskytly

organizace 4. Zbytek oslovenych respondentti rozhovor odmitlo kvili ¢asovym
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divodiim, n¢které¢ se nereagovaly vibec na moji prosbu. Jiné zase udaly zapornou
odpovéd’ s tim, Ze podle jejich nazoru jsou pro mou praci nevhodné. Oba soubory jsem
vybiral z internetové adresy www.neziskovka.cz, kde je seznam NNO v kraji Vyso¢ina
a ze seznamu, ktery ma k dispozici krajsky tfad Vysocina a ktery mi byl pro potieby

préace poskytnut.
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4. Vysledky

Cisla otazek neodpovidaji zcela &islim uvedenym v ptilohach &islo 1. a 2. Divodem

je pouzita technika polostandardizovaného rozhovoru.

Vyzkumny soubor S1 (otazky viz. Pfiloha ¢. 1)
Rozhovor ¢. 1: NZDM Spirala Pacov

1. Kolik déti navStévuje Vasi organizaci?

Denng asi tak 30.

2. Jaké je jejich vékové sloZeni?

Od 11 do 23 let. Ovsem chodi spiSe mladi lidé do 20 let.

3. Prevladaji chlapci nebo divky?

Chlapci

4. Jakou funkci zastavate a co vSe mate na starosti?

Koordinatorka, socidlni pracovnice. Mam na starosti zajiStovani a realizace aktivit
plynoucich ze zakona o socidlnich sluzbach (par. 27) dale je mym ukolem realizace
individuélniho planovani, tvorba metodik, kontaktovani novych i stavajicich uzivateld,
fizeni a kontrola ¢innosti pracovniki, feSeni stiZznosti, zodpovédnost za chod zatizeni
apod.

5. Jakym zpiisobem resite vyskyt Sikany ve Vasi organizaci?

Zatim jsme Sikanu neteSili. Poskytovali jsme pouze duSevni oporu dvéma divkam, které
byly Sikanovany ve Skole. Pfipady byly feSeny také tam. My pouze ptichdzime
s nabidkou pomoci a podpory, navrhnutim schiizky s tfidnim ¢i jinym ucitelem, s rodici
apod.

6. Kdo a jak ji reSil?

Jak uz jsem fekla, fesilo se to ve Skole.

7. Informovali jste rodice?

Rodice byli informovani skolou.
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8. Jakou organizaci kontaktujete jako prvni?

Jako prvni bych informovala Skolu, samoziejmé se svolenim uzivatele, kterého bych
se snazila motivovat ke spolupraci. Samostatn¢ za n¢j jednat nemohu.

9. Mate nahlaSovaci povinnost?

Pfi naSich sluzbach je to tézké. Na jednu stranu mame povinnost zajistit anonymitu
uzivatele, na druhou stranu jsme vazani zdkonem o socialné-pravni ochran¢ déti
a ohlasovaci povinnosti. Asi by zélezelo na konkrétnim ptipadu.

10. Jsou Vasi pracovnici proskoleni jak reagovat na Sikanu?

Specialnim vycvikem jsme zatim neprosli.

11. Je podle Vaseho minéni systém prevence Sikany v CR dostate¢né legislativné
zajistén?

Myslim, ze legislativa se v tomto sméru hodné posunula. Zalezi vSak na organizacich,
jestli opravdu zakony a natizeni kvalitn¢ dodrzuji.

12. Jak vnimate systém prevence Sikany v CR?

Co se tyce Skol, myslim, Ze zavedeni funkci Skolnich metodikii a preventistl Skolam
celkem prospiva. Ucitelé se Sikanou a dalSimi socidlnimi tématy zabyvaji o hodné vice,
nez napt. pred 5 lety. Osvéta by mohla byt samoziejmé vzdy intenzivnéjsi, jak ze stran
skol, tak NNO.

13. Mite napady na zlepSeni systému prevence Sikany?

V prvni fadé by méla by byt vétsi nabidka vzdélavani v této problematice, ovSem ne jen
Vv teoretické roviné. Mam na mysli vzdéldvani metodikli, nebo pracovniki NNO
pracujicich s détmi.

14. Jakym zpiisobem financujete realizované preventivni aktivity?

Cerpame dotaci z ESF.

15. Myslite, Ze stat dostatecné financné prispiva na preventivni aktivity?

My jsme Vv soucasnosti celkem spokojeni. Myslim, Ze se to velmi zlepsilo.

16. Pri FeSeni Sikany vyuZivate vlastnich sil nebo externi spoluprace?

Zatim jsme nic vazného neftesili.
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17. Nabizi Vam jiné neziskové organizace, které se zabyvaji prevenci Sikany svoje
preventivni programy?

Ne

18. Byly nebo jsou vam nabizeny rizné kurzy, workshopy, konference nebo
seminaie, které se zabyvaji prevenci Sikany? U¢astnite se jich?

Jesté jsem takovy specificky kurz nevyhledavala. Rada se v budoucnu né&jakého
zucCastnim.

19. Jakym zpiisobem se o téchto kurzech, Skolenich, dozvidate?

Prevazné diky internetu.

20. Myslite si, Ze nabidka preventivnich aktivit ze strany NNO v kraji Vysocina je
vyhovujici?

Myslim, Ze by to mohlo byt lepsi, zvlasté v nékterych lokalitich Vysociny. Rekla bych,
7e v Pelhfimové tyto aktivity trochu chybi. Skoly je nejspis v ramci svého preventivniho

programu poskytuji, ale nejsou zde jiné sluzby, které by ty skolské doplnovaly.

Rozhovor &. 2: BARAK — nizkoprahovy klub Trebié, provozovatel Diecézni charita Brno

1. Kolik déti navstévuje Vasi organizaci?

Primérné 20 — 30 denné

2. Jaké je jejich vékové sloZeni?

12 — 20 let, primér 15

3. Pfevladaji chlapci nebo divky?

Chlapci

4. Jakou funkci zastavate a co v§e mate na starosti?

Prace v pifimém provozu, prvokontakt suZivatelem, ind. pldnovani, zakladni
poradenstvi, vedeni volno¢asovych aktivit v Klubu, administrativa

5. Jakym zpusobem FeSite vyskyt Sikany ve Vasi organizaci?

Mame stanovena pravidla, kde je Sikana zakazana, pfi poruSeni nésleduji sankce, jinak
Setfeni a ovéfovani pomoci rozhovori a zjevnych znakd.

6. Setkali jste se ve Vasi organizaci se Sikanou? Kolikrat?

Pfimo ne, zaznamenali jsme jen n¢jaké posmésky. VSe bylo urovnano domluvou.
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7. Kdo a jak ji resil?

Pracovnici spole¢né s uzivateli klubu

8. Informovali jste rodice?

Ne, naSe sluzba je anonymni

9. Jakou organizaci kontaktujete jako prvni?

Psychologa naSeho zatizeni.

10. Informovali jste néjaké specialisty, popripadé policii?

Ne

11. Mate nahlasovaci povinnost?

Ne, ptipadné hldsime na SPOD.

12. Jsou Vasi pracovnici proskoleni jak reagovat na Sikanu?

Ano, takové Skoleni absolvovali.

13. Je podle Vaseho minéni systém prevence Sikany v CR dostate¢né legislativné
zajistén?

Ne

14. Jak vnimate systém prevence Sikany v CR?

Rozviji se, postupem Casu se stava kvalitn¢j$im, ale upln€é dokonaly jeste neni.

15. Mate napady na zlepSeni systému prevence Sikany?

Vice pracovat s vystupy z preventivnich programil. Castéji preventivni programy.
Dokonce bych navrhovala zavést povinnost jak pro Skoly tak pro NO se jich
zlicCastiovat.

16. Jakym zpiisobem financujete realizované preventivni aktivity?

Nevim jisté, je to v kompetenci vedeni. Ale urcité to bude z grantl a z dotaci

17. Myslite, Ze stat dostate¢né finan¢né prispiva na preventivni aktivity?

Ne

18. P¥i FeSeni Sikany vyuZivate vlastnich sil nebo externi spoluprace?

Vlastnich sil. VSe si feSime sami.
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19. Nabizi Vam jiné neziskové organizace, které se zabyvaji prevenci Sikany svoje
preventivni programy?

Ne. A pokud by takova nabidka pfisla, asi bychom zadny program od jiné organizace
nevyuzili. Jednak preventivni programy zaméfené na Sikanu déla jedna ze sekci naseho
zafizeni (Primarni prevence), takze bychom se se spolupraci obratili na ni, a potom si
programy specifické prevence realizujeme sami.

20. Byly nebo jsou vam nabizeny rizné kurzy, workshopy, konference nebo
seminare, které se zabyvaji prevenci Sikany? Ucastnite se jich?

Ano, nabizeny nam byly a nékolika jsme se zcastnili

21. Jakym zpiisobem se o téchto kurzech, Skolenich, dozvidate?

Vzdé€lavaci kurzy pro pracovniky jsou nam nabizeny emailem, nebo vzkazy na webu a
takto.

22. Myslite si, Ze nabidka preventivnich aktivit ze strany NNO v kraji Vysocina je
vyhovujici?

Z hlediska lokality Ttebi¢ského okresu jsou tyto sluzby pokryty dostatecné.

Rozhovor ¢&. 3: Denni centrum pro déti a mladez Zd'ar nad Sazavou

1. Kolik déti navstévuje Vasi organizaci?

Kolem padesati. Najednou se jich vétSinou ale schazi kolem 30. 90% jich tvofi déti
romské narodnosti.

2. Prevladaji chlapci nebo divky?

Je to tak pil napil.

3. Jakou funkci zastavate a co v§e mate na starosti?

Jsem vedouci centra, mam na starosti vyplnéni volné¢ho casu. Chystame divadla,
hrajeme na klavesy, pracujeme v diln€, mame k dispozici té€locvicnu a tieba i bazén.

4. Jakym zpisobem FeSite vyskyt Sikany ve Vasi organizaci?

Podivejte, ona je Sikana a Sikana. Pracovala jsem jako ucitelka na zékladni Skole.
Vzdycky, at’ uz tam nebo tady jsem vSe feSila sama. Proste jsem se snazila s témi détmi
pracovat tak, aby k Sikan¢ nedochazelo. Né¢kdo vidi Sikanu ve vSem, tfeba v jednom

pohlavku nebo tak. Zalezi na kazdém cloveku, jak se s tim vypotrada. Nékdo k tomu
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talent ma, nékdo ne. Vzdycky zalezi na tom konkrétnim ¢lovéku. A taky na rodicich,
jestli jsou schopni poznat, Ze tfeba jejich dité je Sikanovano.

5. Setkali jste se ve Vasi organizaci se Sikanou? Kolikrat?

Podle mych zkuSenosti a podle mého pohledu na to co je Sikana, jsme se s ni nesetkali.
Ano, fesime riizné nadavky, postuchovani, pomluvy, kolikrat se ndm tu poperou, nebo
jsou sprosti na nas. Ale ze by vylozené¢ byly zasedli na jednom jedinci se fici neda.

6. Kdo a jak ji resil?

Vsechno si feS§im sama.

7. Informovali jste rodice?

Jednou ano, ale ne ze by byla Sikana u nas, ale méli jsme pocit, Zze je jejich dité
Sikanovano na ZS. Nechtélo tam chodit, mé&lo modfiny a tak.

8. Nikdy se Vam nestalo, Ze by tieba prisli za Vami rodice s pocitem, Ze je jejich
dité u Vas Sikanovano?

Ne, nikdy se nam nikdo neozval.

9. Mite nahlasovaci povinnost?

Podle toho, jak jsme domluveni s rodiéi

10. Jsou Vasi pracovnici proskoleni jak reagovat na Sikanu?

Ano.

11. Je podle Vaseho minéni systém prevence Sikany v CR dostateéné legislativng
zajistén?

Podle m¢ ne, protoze nepostihuje §ifi tohoto problému. Podle mé nejde o to, jak je to
popsano v zakonu. Clovék si to pieéte a zapomene to. Mé&lo by to byt v kazdém
¢loveéku, hlavné v tom, ktery s détmi pracuje. On by m¢l védét, co je a co neni Sikana,
jak ji fesit a jak ji pfedchazet. Dé€l4 se z toho néco co neni. Podle mé za to hlavné miizou
média. Neinformuji o podstaté véci, neladni jen senzaci.

12. Jak vnimate systém prevence Sikany v CR?

Vzdycky je co zlepSovat. Mohlo by toho byt vice.

13. Mite napady na zlepSeni systému prevence Sikany?

SpiS neZ néjakou teorii nebo tak, by to chtélo do déti vstépovat tctu k clovéku

a pracovat na posilovani kolektivu. Povidat si s détmi, nebo i s jejich rodici
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14. Jakym zpiisobem financujete realizované preventivni aktivity?

Z dotaci

15. MiiZete mi upiesnit z jakych?

Ano. Od mésta, kraje, od EU, z granti.

16. Myslite, Ze stat dostate¢né finan¢né prispiva na preventivni aktivity?

Myslim si, ze stat déla co mize, ale podle mé to ned€la uceln€. To je asi ta nejvetsi
chyba.

17. Pri feSeni Sikany vyuZzivate vlastnich sil nebo externi spoluprace?

Kdyby néco, volame policii.

18. Nabizi Vam jiné neziskové organizace, které se zabyvaji prevenci Sikany svoje
preventivni programy?

Ano chodi ndm. Jednou se ndm stala zajimava véc. Bylo to v ramci grantu od EU.
PtiSly jsme pracovnice jedné neziskové organizace, kterda déla tyto preventivni
programy. Byly s détmi asi hodinu o samot¢ a pak se na pil hodiny zaviely na zachodé.
Potom odeSly a uz jsme je tu nevidéli. Byly z toho Gpln€ mimo. Nevim, asi je to
skupinou déti, které tu mame. VSechny takovéto organizace to odradi. My bychom
zajem méli.

19. Byly nebo jsou vam nabizeny riizné kurzy, workshopy, konference nebo
seminare, které se zabyvaji prevenci Sikany? Ucastnite se jich?

Ano nabidky jsou, ale to otdzka penéz, a téch se bohuzel nedostava.

20. Jakym zpiisobem se o téchto kurzech, Skolenich, dozvidate?

Postou nebo po internetu.

21. Myslite si, Ze nabidka preventivnich aktivit ze strany NNO v kraji Vysoc€ina je
vyhovujici?

Ano, urCité.

22. Je néco, na co jsme zapomnéli a co byste chtéli dodat?

Chtéla bych jen fici, ze Sikana urcité existuje. Nekdy je to sila, kdyz vidite co se déje.
Ale je prosté podle me je to v osobnosti. Neni to v€kem, ze by tieba starSi ucitel
reagoval lépe na Sikanu. Prost¢ ten Cloveék to musi mit v sobé. Takovy, feknéme

,»Sesty smysl.«
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Rozhovor ¢. 4: HodinaH o. s.

1. Kolik déti navStévuje Vasi organizaci?

Kavérnu, kterou provozujeme navstévuje Sirokd mladez z Pelhfimova a také ucast
na naSich otevienych akcich je vysoka. V lofiském roce se ndm na akcich vystiidalo
zhruba 7000 Gc¢astnik.

2. Jaké je jejich vékové sloZeni?

Rizné, ale prevazuji déti starsi 13 let.

3. Jakou funkci zastavate a co vSe mate na starosti?

Vedouci informacniho centra pro mladez, stardm se o otevieny klub a Skolici centrum
a planuji volnocasové aktivity pro déti.

4. Jakym zpiuisobem FeSite vyskyt Sikany ve Vasi organizaci?

Jesté jsme se Sikanou jako takovou nesetkali. Obcas jsme na akcich feSili jen riizné
»postuchovani* a nebo ,,nadavky*

5. Kdo a jak ji resil?

Tyto v&ci jsme si vyfesili sami.

6. Mate nahlaSovaci povinnost?

Ano

7. Jsou Vasi pracovnici proSkoleni jak reagovat na Sikanu?

Ano, prosli riznymi Skolenimi, soucésti jednoho z nich byla i Sikana

8. Je podle Vaseho minéni systém prevence Sikany v CR dostate¢né legislativné
zajistén?

Podle mého nézoru neni.

9. Jak vnimate systém prevence Sikany v CR?

Je malo preventivnich programli, malo se informuje vefejnost. Hlavné¢ v médiich

je Sikana prezentovana jinak, nez by méla byt
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10. Miate napady na zlepSeni systému prevence Sikany?

Skoly by mély vice spolupracovat s neziskovkama Vv ramci prevence. Neziskovou
nabizejici preventivni programy, by mohly samy oslovovat NO pracujici s mladezi
a détmi ve volném case.

11. Myslite, Ze stat dostate¢né finan¢né prispiva na preventivni aktivity?

Rozhodné ne

12. Pokud spolupracujete s externimi organizacemi, které to jsou?

S probac¢ni a mediacni sluzbou

13. Dostavate od nich pravidelné nové nabidky tykajici se preventivnich aktivit?
Ne

14. Jaké nabidky vas nejvice oslovuji a z jakého diivodu?

SpiSe nabidky z oblasti zlepSeni ekonomiky a financi, prevence patologickych jevi ne.
15. Nabizi Vam jiné neziskové organizace, které se zabyvaji prevenci Sikany svoje
preventivni programy?

Nesetkali jsme se s tim. M¢li jsme jednou sami zajem, ale nebylo nam vyhovéno.

16. Byly nebo jsou vam nabizeny rizné kurzy, workshopy, konference nebo
seminaie, které se zabyvaji prevenci Sikany? Utastnite se jich?

Nebyly ndm nabizeny. Pokud by byly, Gi€ast bychom urcité zvazili.

17. Myslite si, Ze nabidka preventivnich aktivit ze strany NNO v kraji Vysoc€ina je
vyhovujici?

Nevyhovujici

18. Je néco, na co jsme zapomnéli a co byste chtéli dodat?

Jen bych chtéla jeste fict, Ze my samy jsme schopny zorganizovat Skoleni. Myslim,
Ze 1 v oblasti prevence Sikany. TakZe kdyby méla néjaka NO pracujici s détmi a mladezi
ve volném case sama zdjem, byly bychom schopni takové Skoleni zorganizovat

a myslim, Ze by se to dalo zafidit i tak, aby to zadarmo.

Rozhovor €. 5: Krajska organizace Pionyra kraje Vysocina

1. Kolik déti navs§tévuje Vasi organizaci?

Jako zastfeSujici krajska organizace vedeme asi 800 déti.
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2. Jaké je jejich vékové sloZeni?

Od 6 do 18 let

3. Prevladaji chlapci nebo divky?

Toto nesledujeme

4. Jakou funkci zastavate a co vSe mate na starosti?

Statutarni zastupce, fizeni 15 pravnich subjekt, komunikace a spoluprace se statni
spravou a samospravou, spoluprace s NNO, administrativa, granty a dotace

5. Jakym zpiisobem FeSite vyskyt Sikany ve Vasi organizaci?

Zatim nemame problémy. Aspon se ke mné zadné nedostali.

6. Setkali jste se ve Vasi organizaci se Sikanou? Kolikrat?

Ne. Pokud by se tak stalo, tak nasi pracovnici by méli védét jak se zachovat a jak to
fesit. VéEtSinou bychom to fesili sami, pokud by Slo ale o né&jaky vaznéjsi ptipad, fesili
bychom to ptes policii piipadné pies néjaké odborniky.

7. Mate nahlaSovaci povinnost?

Ano mame, pokud by se jednalo o jakykoliv trestny ¢in.

8. Jsou Vasi pracovnici proskoleni jak reagovat na Sikanu?

Jako dobrovolnici ano. Absolvovali vSeobecné Skoleni, v jehoZ ramci byly
od psycholozky Skoleni mimo jiné i na to, jak reagovat na Sikanu.

9. Je podle Vaseho minéni systém prevence Sikany v CR dostateéné legislativné
zajistén?

Moc toho o tomto nevim. Snad ano

10. Jak vnimate systém prevence Sikany v CR?

Myslim si, Ze u nas je vSe spiSe na administrativni arovni (broZury, ...)

11. Mite napady na zlepSeni systému prevence Sikany?

MozZna by pomohlo, kdyby bylo vice finan¢nich prostfedkil na volnocasové aktivity déti
a mladeze. Vice krouzkl a tak. A nebo vice penéz pro neziskovky aby mohly do
prevence investovat. Zadarmo to nikdo neudé¢la.

12. Jakym zpiisobem financujete realizované preventivni aktivity?

Zvlastni aktivity neméme, vychdzime znaSi pravidelné cinnosti, kterou financuje

Z dotaci, grantl a vlastnich prosttedkt
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13. Myslite, Ze stat dostate¢né finan¢né prispiva na preventivni aktivity?

Ne

14. Pri reSeni Sikany vyuzivate vlastnich sil nebo externi spoluprace?

Zatim si diky kvalifikovanym pracovnikiim sta¢ime sami

15. Pokud spolupracujete s externimi organizacemi, které to jsou?

S radou déti a mladeze kraje Vysoc€ina.

16. Dostavate od nich pravidelné nové nabidky tykajici se preventivnich aktivit?
Ne

17. Nabizi Vam jiné neziskové organizace, které se zabyvaji prevenci Sikany svoje
preventivni programy?

Ne. My jako krajska organizace zajist'ujeme $koleni pro nase ¢lenské organizace. Zalezi
na nich, pokud by si sami chtéli udélat néjaky preventivni program tak jim v tom
nebudeme branit.

18. Byly nebo jsou vam nabizeny ruzné kurzy, workshopy, konference nebo
seminare, které se zabyvaji prevenci Sikany? Ucastnite se jich?

Ano, pokud jsou pro nds zajimavé a piinosné, tak ano

19. Jakym zpiisobem se o téchto kurzech, Skolenich, dozvidate?

E-maily a pravidelnou spolupraci s krajskym ufadem, Radou déti a mladeze kraje
Vysocina.

20. Myslite si, Ze nabidka preventivnich aktivit ze strany NNO v kraji Vysoc€ina je
vyhovujici?

Ano. Podle mych zkuSenosti je to u nas dobré

Rozhovor ¢&. 6: TJ SOKOL Jihlava

1. Kolik déti navs§tévuje Vasi organizaci?
250 déti v riznych krouzcich

2. Jaké je jejich vékové sloZeni?
Ptedskolni déti od tii let az do dorostu

3. Pfevladaji chlapci nebo divky?
Chlapci
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4. Jakou zastavate funkci a co vSe mate na starosti?

Evidence ¢lend, dotace, akce, administrativa.

5. Setkali jste se ve Vasi organizaci se Sikanou? Kolikrat?

Pokud vim, tak ne.

6. Kdo a jak ji resil?

Pokud je né&jaky problém, fesi ho vedouci krouzku.

7. Mate nahlaSovaci povinnost?

Nevim, myslim, Ze ne

8. Jsou Vasi pracovnici proskoleni jak reagovat na Sikanu?

Z4dna $koleni nemaji. My jsme radi, Ze to délaji ve svém volném &ase.

9. Je podle Vaseho minéni systém prevence Sikany v CR dostate¢né legislativné
zajistén?

Tohle ja nedokézu posoudit.

10. Jakym zpiisobem financujete realizované preventivni aktivity?

Z4dné preventivni aktivity nedélame.

11. Cerpate finanéni prostiedky z dotaci?

Ano, ¢erpame.

12. Myslite, Ze stat dostatecné finan¢né prispiva na preventivni aktivity?

Asi ne.

13. Pokud spolupracujete s externimi organizacemi, které to jsou?

S nikym takovym nespolupracujeme.

14. Dostavate od nich pravidelné nové nabidky tykajici se preventivnich aktivit?
Pokud vim, tak ndm nic nepfislo.

15. Méli byste zajem se jich ziacastnit, kdyby néjaka takova nabidka prisla?

To nevim, obcas je né&jaké Skoleni od Sokola, ale jestli se tyka Sikany to nevim. Jak uz
jsem fekla, hodné naSich pracovnikl svou ¢innost dé€la ve volném cCase a da se fict, Ze
zadarmo. T¢zko po nich mlizeme chtit, aby se zucastnovali néjakych aktivit. Oni jsou
s détmi v kontaktu jen par hodin tydné¢ v té€locviéné a tam se nic zvlaStniho nedgje. A to

co uZ se déje napiiklad v Satn€ neni jejich starosti.
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16. Nabizi Vam jiné neziskové organizace, které se zabyvaji prevenci Sikany svoje
preventivni programy?

Myslim zZe ne, a jak uz jsem fekla, neméli bychom zfejmé ani zajem.

17. Byly nebo jsou vam nabizeny ruzné kurzy, workshopy, konference nebo
seminaie, které se zabyvaji prevenci Sikany? U¢astnite se jich?

Néco takového nam myslim nabizeno bylo, ale nezucastnili jsme se.

18. Jakym zpiisobem se o téchto kurzech, $kolenich, dozvidate?

Pfichazi nam to e-mailem.

19. Myslite si, Ze nabidka preventivnich aktivit ze strany NNO v kraji Vysocina je
vyhovujici?

Asi ano, nevim.

Vyzkumny soubor S2 (otdzky viz. Ptiloha ¢. 2)

Rozhovor &. 7: Spektrum, centrum prevence a drogovych sluZeb Zd'ar nad Sézavou

1. Kolik déti navStévuje Vasi organizaci?

Nabizime preventivni programy pro Skoly. Mame celkem 5 preventivnich programu.

2. Jaké je jejich vékové sloZeni?

Déti Skolou povinné.

3. Jaké mate v organizaci kompetence a co vS§e mate na starosti?

Lektorka preventivnich programd.

4. Jakym zpiuisobem FeSite vyskyt Sikany ve Vasi organizaci?

My Sikanu nefe$ime, mizeme pouze naznacit, ze v kolektivu Sikana mtize byt.

5. Mite nahlaSovaci povinnost?

Ano

6. Jsou Vasi pracovnici proskoleni jak reagovat na Sikanu?

Ano

7. Je podle Vaseho minéni systém prevence Sikany v CR dostate¢né legislativné
zajistén?

Myslim Ze ano, naptiklad metodicky pokyn je dobie zpracovan, ale myslim si, Ze neni

vysvétlenim jak reagovat na Sikanu.
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8. Jak vnimite systém prevence §ikany v CR?

Malo neziskovych organizaci jako jsme tieba my, chtélo by to vétsi osvétu v médiich,
apelovat vice na rodice.

9. Mite napady na zlepSeni systému prevence Sikany?

Jak jsem jiz tekla, chce to vice pracovat na rodice, hlavné ¢lanky naptiklad v novinach.
Prosté zvysit informovanost o Sikané a novych formach, jako je tfeba kyberSikana.
V soucasné dob¢ je to podle meé nedostacujici.

10. Cerpate finanéni prostiedky z dotaci?

Ano, hlavn¢ od kraje a mésta.

11. Myslite, Ze stat dostatecné finan¢né prispiva na preventivni aktivity?

Ani nédhodou.

12. Pokud spolupracujete s externimi organizacemi, které to jsou?

Z8, vychovné Gstavy, Détské domovy, internaty.

13. Myslite si, Ze nabidka preventivnich aktivit ze strany NNO v kraji Vysocina je
vyhovujici?

My sami toho mame dost, takZe kdyby toho bylo vice, urcité by to neskodilo

14. Zaznamenali jste zajem néjaké NNO pracujici s détmi a mladeZi ve volném
¢ase o Vas program?

Ne

15. A pokud by se néjaka takova NNO sama o tento program prihlasila? Poskytly
byste ji ho?

Ano, uz jsme to tak jednou udé¢lali. Je to vSechno o domluvé. Pokud by néjaka
neziskovka méla takovyto zajem, jsme schopni pro ni nd§ program pfipravit. OvSem

nebylo by to zadarmo, NO by musela néjakou ¢ast urcité zaplatit.

Rozhovor &. 8: STRED, o. s.

1. Jakou zastavate funkci a co v§e mate na starosti?
Vedouci programu primarni prevence

2. Jakym zpiusobem FeSite vyskyt Sikany ve Vasi organizaci?
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My jako pracovnici primarni prevence Sikanu nefeSime. Upozornime pouze vedeni
Skoly, nebo tu organizace, ve které prevenci délame na to, Ze mame podezieni, ze by
tam Sikana mohla byt. Pak uz je jen na nich jak se zachovaji.

3. Setkali jste se ve Vasi organizaci se Sikanou? Kolikrat?

My jsme se setkali stim, ze se nam Skoly samy ozvaly stim, ze maji podezieni
na Sikanu a poprosily néds o provedeni programu primarni prevence

4. Ozvala se Vam i néjaka NO?

Neozvala. Pokud by ale n&jaka projevila zajem, jsme ochotni pro ni program piipravit.
Mame 14 jednorazovych programi, z nichz tii jsou zaméfeny vylozené na Sikanu. Vzdy
byva pritomny n¢kdo z dospélych, u skol je to tfidni ucitel.

5. Informovali jste rodice?

Ano, po dohodé¢ se skolou jsme zorganizovali pro setkéni, ale bohuzel se nedostavili.

6. Informovali jste néjaké specialisty, popripadé policii?

Ano, 1 kdyz to je spise povinnosti skoly

7. Mate nahlaSovaci povinnost?

Ano

8. Jsou Vasi pracovnici proskoleni jak reagovat na Sikanu?

Ano, samoziejmé&, veédi jak reagovat kdyZ narazi na Sikanu a také vi, nebo spiSe znaji
hry a aktivity na stmeleni kolektivu

9. Je podle Vaseho minéni systém prevence Sikany v CR dostateéné legislativné
zajistén?

Ano, mé osobné se libi metodicky pokyn.

10. Jak vnimate systém prevence Sikany v CR?

V soucasné dobé¢ se uvazuje o reformé, ale me osobné to ted’ pfijde dobré, je toho podle
mého nézoru hodné. Madm na mysli preventivnich programu a informaci z médii.

11. Mate napady na zlepSeni systému prevence Sikany?

Nevim, moZna Ze to ta reforma zlepsi, protoZe se uvazuje o tom, ze by Skoly si délaly
preventivni programy samy.

12. Jakym zpiisobem financujete realizované preventivni aktivity?

Skola spolufinancuje, i NO by musela, pokud bychom u ni PP délaly
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13. Cerpate finanéni prostiedky z dotaci?

Ano, od evropského socialniho fondu a od kraje

14. Myslite, Ze stat dostatecné financné prispiva na preventivni aktivity?

Tézké otazka, ndm to tieba nedostacuje, nékomu muize.

15. Pokud spolupracujete s externimi organizacemi, které to jsou?

K-centrum.

16. Byly nebo jsou vam nabizeny rizné kurzy, workshopy, konference nebo
seminare, které se zabyvaji prevenci Sikany? Ucastnite se jich?

Ano, jak jen je to mozné.

17. Myslite si, Ze nabidka preventivnich aktivit ze strany NNO Vv kraji Vysocina je
vyhovujici?

Ano, nabidka v nasem kraji je Sirokd, napiiklad i méstskd policie déla preventivni
programy.

18. Je néco, na co jsme zapomnéli a co byste chtéli dodat?

Ano, jenom jesté to, ze nabizime i soc. sluzby jako napfi. klinického psychologa, soc.
poradenstvi, dobrovolnické centrum a tak dale. Déle také za néjakou dobu budeme moci
Skolit metodiky prevence, nebo pracovniky SPODu a NO. Myslim si, Ze je to o tom

chténi. Staci se domluvit. Jsme ochotni proskolit kazdého.

Rozhovor &. 9: KLUB ZAMEK Trebié, obecni charita Trebié, Diecézni charita Brno,

1. S kolika détmi pracujete?

Prevence provadime asi v 60ti tfidach zhruba po pétadvaceti détech.
2. Jaké je jejich vékové sloZeni?

Od 6 do 18 let

3. Jakou zastavate funkci a co v§e mate na starosti?
Koordinatorka, feSime Sikanu.

4. Jakym zpisobem FeSite vyskyt Sikany ve Vasi organizaci?

Rovnou pfi preventivnich programech. Zapojime do feseni i Skolu.
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5. Setkali jste se ve Vasi organizaci se Sikanou? Kolikrat?

Béhem naSich programii jsme se setkali asi pétkrat se Sikanou jako takovou.
Skola informovala rodiée a spolu s nami $ikanu fesila.

6. Ozvala se Vam i néjaka NO?

Neozvala. Pokud by ale néjaka projevila zajem, zalezelo by na to domluvé. Rozhodovali
bychom se podle sidla a poctu déti.

7. Informovali jste néjaké specialisty, popripadé policii?

Ano, upozornili jsme jednou i policii, sledujeme dale ve spolupraci s ni nebo s jinymi
pedagogickymi pracovniky tfidu.

8. Mate nahlaSovaci povinnost?

Ano

9. Jsou Vasi pracovnici proskoleni jak reagovat na Sikanu?

Jisté.

10. Je podle Vaseho minéni systém prevence Sikany v CR dostatecné legislativné
zajistén?

Ano, velmi dobfe je zpracovan metodicky pokyn a také je dostatek NO, které délaji
preventivni programy, jako jsme my napiiklad

11. Mate napady na zlepSeni systému prevence Sikany?

V dnes$ni dobé se davéd vice prednost drogam. Chtélo by to prevenci Sikany vice
prohloubit.

12. Jakym zpiisobem financujete realizované preventivni aktivity?

Skoly spolufinancuji, prostiedky ¢erpame z dotaci od kraje.

13. Myslite, Ze stat dostate¢né finan¢né prispiva na preventivni aktivity?

Myslim si, ze v soucasné dob¢, mdm na mysli krizi, ptispiva dostatecné.

14. Myslite si, Ze nabidka preventivnich aktivit ze strany NNO v kraji Vysocina je
vyhovujici?

Nabidka je, poptavka ne.
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Rozhovory ¢. 10 a 11 Nadosah — nizkoprahové zarizeni pro deti a mladez a centrum
prevence
(rozhovor byl pofizen S vedouci zafizeni, ktera ma na starost jak vedeni centra pro déti a

mladez tak centrum prevence)

1. Kolik déti navStévuje Vasi organizaci?

Za lonisky rok tj. 2009 navstivilo naSe zafizeni 157 mladych lidi.

2. Jaké je jejich vékové sloZeni?

Klub je pro déti a mladez ve veku od 12ti do 20let.

3. Pfevladaji chlapci nebo divky?

Prevladaji chlapci.

4. Jakou zastavate funkci a co v§e mate na starosti?

Jsem koordinatorkou preventivnich aktivit. Mam na starosti primarni prevenci, do které
krom¢ programti primarni prevence spadaji i adaptacni kurzy pro nové vznikajici
kolektivy tzn.6. tiidy ZS a 1. ro¢nik SS).PP se realizuje na §kolach a $kolskych
zafizenich (mam na starosti veskerou administrativu — smlouvy, sjednévani termint,
pfipravy na programy,psani zapist z programil, konzultace s uciteli atd. Kromé
administrativy spolu s kolegou jsem lektorkou samotnych programi primarni prevence.
5. Jakym zpiisobem reSite vyskyt Sikany ve Vasi organizaci?

Veétsinou je to individudlni fesSeni 1 proto, Ze jsme neziskova organizace

6. Setkali jste se ve Vasi organizaci se Sikanou? Kolikrat?

Osobn¢ jsem se nesetkala v nasi organizaci se Sikanou.

7. Informovali jste rodice?

Ne, jsme sluzbou anonymni.

8. Jakou organizaci kontaktujete jako prvni?

Pokud se jedna o trestny ¢in, tak kontaktujeme odbor socialni (socialn€ pravni ochranu)
nebo policii.

9. Informovali jste néjaké specialisty, popripadé policii?

Ja ne.
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10. Mate nahlasovaci povinnost?

Ano

11. Jsou Vasi pracovnici proskoleni jak reagovat na Sikanu?

Myslim si, Ze ano.

12. Je podle Vaseho minéni systém prevence Sikany v CR dostate&né legislativné
zajistén?

Skoly a kolska zafizeni by méli byt seznameni a fidit se podle Metodického pokynu
MSMT k prevenci a fefeni Sikanovani mezi zaky a $kolskych zafizeni. Co se tyka
legislativy, tak ano.

13. Jak vnimate systém prevence Sikany v CR?

Jako prevence takova se v posledni dobé stale vice rozmaha a stale vyviji. Poptavka ze
strany Skol je vétsi, ale bohuZzel je to zalezitost i finan¢ni a nékdy na tomto prevence
u neziskovych organizacich selhava nebo neni v takové mife zastoupena. VéEtSinou se
také organizace nespecializuji vyhradné¢ jen na prevenci Sikany, ale snazi se predchazet
rizikovému chovéni jako je napt. zneuzivani navykovych latek, agresivita apod..

14. Miate napady na zlepSeni systému prevence Sikany?

Nemam

15. Jakym zpiisobem financujete realizované preventivni aktivity?

Financovani preventivnich aktivit je vicezdrojové (tzn. z projektl, z mésta, kraje apod.)
Tzn. Ze Cerpame dotacni tituly.

16. Myslite, Ze stat dostatecné finan¢né prispiva na preventivni aktivity?

Ja osobn¢ si myslim, ze ano. Samoziejmeé i zde dochazi v soucasné dobé k omezovani
finan¢nich prostredkil na tyto aktivity.

17. Pri FeSeni Sikany vyuZivate vlastnich sil nebo externi spoluprace?

Co se tyka skolniho prostiedi, tak zde uz to neni v naSi kompetenci feSit vzniklou
,Sikanu“. My se snazime predchazet rizikovému chovani jako je pravé Sikana.
Posilujeme dobré vztahy a podporujeme pozitivni atmosféru ve tfidé. V celkovém

kontextu jde o pozitivni formovani tfidniho kolektivu.
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Pokud se ve tiidé¢ objevi vystupniovana Sikana, tak pedagogové musi spolupracovat
s odborniky, ktefi se touto problematikou zabyvaji napt. s pedagogicko-psychologickou
poradnou, policii pokud se jedna o trestny €in....

18. Pokud spolupracujete s externimi organizacemi, které to jsou?

Nejcastéji ddvame kontakty na pedagogicko psychologickou poradnu

19. Nabizi Vam jiné neziskové organizace, které se zabyvaji prevenci Sikany svoje
preventivni programy?

Ne

20. Byly nebo jsou vam nabizeny rizné kurzy, workshopy, konference nebo
seminaie, které se zabyvaji prevenci $ikany?U¢astnite se jich?

Ano, snazime se tyto nabidky vyuzivat. VétSinou jsou propojené i s jinymi oblastmi
prevence.

21. Jakym zpiisobem se o téchto kurzech, Skolenich, dozvidate?

Vétsinou e-mailem, pies internet.

22. Myslite si, Ze nabidka preventivnich aktivit ze strany NNO v kraji Vysoc€ina je
vyhovujici?

Jako takova je nabidka preventivnich aktivit vyhovujici, ale bylo by potieba vice
zatizeni, kterd by prevenci realizovala a to uz od matetskych §kol a byla tak zajisténa na
vSech Skolach a Skolskych zatizenich.

23. Je néco, na co jsme zapomnéli a co byste chtéli dodat?

Se Sikanou je spojen i1 aktudlni pojem — kyberSikana. Vice by se mély dostavat do
povédomi predev§im mladych lidi rizika, dopady a pfedevSim 1 informace (jak se

bezpecné pohybovat na internetu).
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5. Diskuze

Nejprve se zaméfim na NNO nabizejici preventivni programy. (viz. Pfiloha ¢. 3)
Ve vsech Ctyfech organizacich jsem mluvil se zenami. Zastavaly funkci metodi¢ky nebo
lektorky programu primarni prevence. Soucasti kazdého z nich byla i Sikana. VSechny
respondentky uvedly, Ze ony Sikanu nefe$i, pouze upozorni na to, ze maji podezieni
na vyskyt Sikany v tfidnim kolektivu. Pracovnici jsou proskoleni, jak poznat Sikanu,
jak na ni reagovat. Jsou ochotni nasledné s kolektivem dale pracovat a to formou
riznych aktivit na stmeleni. Tyto aktivity by bylo mozné poskytnout i NNO pracujicim
s détmi a mladeZi. OvSem, vSechny Ctyii respondentky byly zajedno v tom, Ze by to ale
nebylo zadarmo. NNO pracujici s détmi a mladeZi by se musela asponi n&jakou casti
podilet. Dalsi mé otazky byly zaméfeny na to, jestli se uz nékdy néjaka NNO pracujici
s détmi a mladezi ozvala se zajmem o preventivni program. Vsude jsem dostal zapornou
odpovéd, coz mé popravdé nemile piekvapilo. Jedna respondentka odpovédéla,
ze jejich organizace, vV ramci néjakého programu od EU, byla provést preventivni
program v NNO pracujici s détmi a mladezi, ale bylo to pouze jednou a nikdy vice.
Vice se o tomto ptipadu rozepisi v dalsi ¢asti diskuze. Zeptal jsem se, jestli by v ptipadé
takového zdjmu svoje sluzby NNO poskytly. Odpovédi byly stejné. A to takove, ze vSe
by zalezelo na domluveé. Muselo by se dohodnout, kde se program provede, pro kolik
déti by byl, jestli by se jednalo o jednorazovou akci nebo Castéjsi akce a také by
zalezelo na financich. M¢él jsem tedy jinou otazku, a to, jestli jejich organizace samy
nabizi NNO svoje sluzby. Odpovédi byly rizné. Jedna respondentka odpovédéla, Ze ne,
protoze maji hodné Skol a vice uZ by toho nezvladali. Druha odpovédéla, Ze maji
odkazy na internetu. Obcas zasilaji n¢jaké nabidky a kdyby nékdo chtél, tak se mutze
klidn¢ ozvat. Tteti odpoved’ byla podobna té¢ druhé. Vse zalezi na konkrétni domluve.
Ctvrta odpovéd’ byla tplné jina. Bylo mi fe¢eno, Ze poskytuji své sluzby vyhradn& pro
tfidni kolektivy. Jednd se totiz o tématické interaktivni programy pro tiidni kolektivy.
Z toho jsem pochopil, Ze se to pro NNO ,,asi nehodi.*

Dal$i mé otazky sméfovaly k systému prevence Sikany v CR, konkrétné k jeho
legislativni Upraveé. Pii této otazce doSlo ke shod€. Respondentky zde ocenily

Metodicky pokyn ministerstva Skolstvi, mladeze a té€lovychovy k prevenci a feSeni
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Sikanovani mezi zaky Skol a Skolskych zafizeni (13, 14). Tento pokyn je vhodny pro
Skoly i pro NNO. Je v ném vse velmi dobie popsano. K tomuto pokynu se vyjadiovali
i respondenti z NNO pracujicich s détmi a mladezi. Respondentky vnimaji systém
prevence $ikany v CR celkové jako vhodny. Jedna respondenta se vyjadfila, Ze o tom
moc nevi. Dal§i dvé respondentky vnimaji systém v soucasné podobé za celkem
vhodny, ovS§em ob¢ se piiklonily k tomu, ze by bylo dobré ho jesté poupravit a vylepsit.
Jedna z respondentek uvedla, ale blize neupiesnila, ze se uvaZzuje o reformé, ktera
by mé¢la situaci jesté vylepsit. Jednou z ¢asti reformy by mélo byt, Ze by si Skoly mohly
délat programy primarni prevence samy. Také vyjadfila nazor, ze v systému prevence
je malo NNO, které nabizi preventivni programy. Potom jsem se ptal na vlastni napady
respondentek Kk zlepSeni systému prevence. Navrhy byly ruzné, piesto zajimavé.
Vice systém prohloubit, zvysit zajem vetejnosti. Nebo naptiklad ustanovit zakonem,
aby i NNO musely povinné potadat preventivni programy a Skolit své pracovniky.
Dal§im néapadem bylo vice apelovat na rodice, hlavné prostfednictvim ¢lanki
v novinach, informovat je o novych typech Sikany, jako naptiiklad o kyberSikané.
Posledni respondentka zadny népad neméla. U téchto napadt bych se chtél chvilku
pozastavit. Nemyslim si, ze by bylo pfinosné, aby se zdkonem ustanovila povinnost
NNO Ttcastnit se, nebo Si nechavat délat preventivni programy. Pokud by to bylo
zadarmo, tak mozZna ano, ale v dnesni dobé& neni zadarmo skoro nic. Vyplatilo by se vice
Skolit pracovniky NNO pracujicich s détmi, coZ z mého vyzkumu vyplyva. Naprosto
souhlasim s Pavkovou, podle které se potvrdila nutnost, aby organizace mély
specializované pracovniky a neustale je Skolili a pracovali na jejich ptiprave. Toto ma
za nasledek rist vyznamu volného Casu a narocnost jeho aktivit, stejn¢ jako naptiklad
vznik novych zafizeni nebo netradi¢ni pfistupy k détem a mladezi (18). Rozhodné
zéklad vidim v rodin€. Proto souhlasim s nazorem vice apelovat na rodi¢e. D¢€lat i pro
n¢ rtizna setkani, kde by se jim radilo, jak mohou poznat na svém ditéti, ,,ze néco neni
Vv potadku.* Na tomto misté souhlasim s ndzorem Martinka, podle kterého pokud méame
podezieni na Sikanu u svého ditéte, mame okamzit¢ jednat (12).

Je tfeba informovat vefejnost médii. Ale ne tak jako doposud, kdy se piSe jen

o téch nejotfesnéjSich ptipadech a hleda se senzace. M¢lo by se psat o tom, pro¢ Sikana
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vznika, jaké jsou jeji dusledky, a hlavné jak se ji da ptredchazet. Nebo pokud
uz k ni doslo, tak o postupech a moznostech feSeni. Zkratka rozsitit lidem obzory.
Aby si nemysleli, ze Sikana je, kdyZ jeden druhého ,,mlati“ nebo se mu ,,vysmiva“.
Skoly maji svého metodika, nebo preventistu. Pro¢ by ho nemohly mit NNO pracujici
sdétmi a mladezi? Bud’ kazda svého, nebo by tieba pfi krajském ufadu mohla
vzniknout takovato pozice. Na tohoto ¢lovék by se mohly NNO obracet kdykoliv by
potfebovaly. Mohl by pro né¢ délat preventivni programy, mohl by Skolit jejich
pracovniky. Otazkou jenom ziistdva, zda by byl dostatecné vyuZzivan.

Posledni otdzkou, na kterou respondentky odpovidaly bylo, zda je nabidka
preventivnich aktivit v kraji VysoCina dostacujici. Vysledna odpovéd znéla ano.
Pro Skoly urcité. Maji z ¢eho vybirat. NeSkodilo by vSak, kdyby piibylo NNO
provad¢jicich prevenci. To je jeden nazor. Druhy je opacny. Nabidka pievySuje
poptavku.

NNO nabizejici preventivni programy, by byly ochotné poskytnout svoje sluzby
NNO pracuyjicim s détmi a mladezi. Zalezelo by hlavné na sjednanych podminkéch.
Nejprve by musel byt vidét zjevny zajem.

Druhym souborem byly NNO pracujici s détmi a mladezi. Rozhovor jsem
realizoval u sedmi takovych organizaci. Dojmy z nich jsem mél smiSené. Mluvil jsem
s vedoucimi organizaci, vedoucimi détskych krouzkd, nebo i s administrativnimi
pracovniky. Uvodni otazky byly podobné jako u piedchoziho vzorku. V druhé &asti
rozhovoru jsem se zaméfil na Sikanu. Zda se s ni v organizaci setkali, jak ji fesili a také
jak ji pfedchazi.

Z vyzkumu vyplynulo, Ze v Zadné z oslovenych organizaci se s Sikanou jako
takovou nesetkali. Spise se jednalo o teasing (12). Respondenti totiz spise hovofili
o poStuchovani, provokovani, Skddleni. Mimochodem vyraz ,teasing“ nikdo
z respondentil pfedtim neslySel. Dalsi otazkou bylo, jak takové chovani tesi. Zde doslo
také ke shodg. Ve se fesi v ramci organizace. Resi to Glovek, ktery s détmi pracuje,
popiipad¢ odpovédny vedouci organizace. Pouze pokud by Slo o néjaky vyjimecny
pfipad, doSlo by ke zkontaktovani policie nebo odbornych pracovnikti. Naptiklad

z oddéleni socialné pravni ochrany déti. VSechny organizace maji oznamovaci
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povinnost, pouze jedna respondentka si v dané chvili nebyla jista. Zalezi na domluvé
srodi¢i a také na tom, jak je pifipad vazny. Z vyzkumu tedy vyslo, Zze organizace
v drtivé vétsiné nekontaktuji rodice. Podle Martinka by mélo byt povinnosti ucitele,
aby vzdy, kdyZz ma podezfeni na Sikanu, kontaktoval rodi¢e obéti (12). Vim, ze u ucitele
na ZS by to mélo byt samoziejmosti, ale podle mého nazoru by se to samoziejmosti
mélo stat i v NNO pracujicich s détmi a mladezi ve volném case.

Déle se ukazalo, Ze ve vSech organizacich jsou pracovnici Skoleni. VétSinou jsou
to Skoleni vSeobecna (bezpecnost prace, vedeni oddilu, atd.). V péti ze Sesti organizaci
byla soucasti Skoleni i prevence Sikany. V organizaci, kde takovymto Skolenim neprosli,
mi bylo feceno, ze jsou radi, Ze jim zde pracuji lidé zadarmo ve volném ¢ase. Nemohou
po nich chtit, aby jesté travili spoustu ¢asu na Skolenich. Pracovnici jsou s détmi
Vv kontaktu jen par hodin tydné&, hlidaji je pouze beéhem krouzku v télocvicné. Co se déje
mimo ni, tfeba uz v Satnach, neni starost vedoucich téchto krouzkl. S timto postojem
ja zasadné nesouhlasim. Pracovnikiim by to rozhodné nemélo byt jedno. Asponi v onéch
Satnach by mé&ly byt déti pod dozorem.

V jiné organizaci m¢ respondentka také piekvapila, tentokrat mile. Nejenze jsou
jejich pracovnici $koleni a Gcastni se riznych kurzi, ale dokonce by byli schopni i pro
jiné NNO Skoleni, tykajici se vyhradné Sikany, zorganizovat. Pokud by byl projeven
dostate¢ny zajem, nebyl by vtom problém. To je myslim uznanihodné. Na zakladé
zjiSténych informaci proto souhlasim s Pavkovou, podle které pozadavek
pedagogického ovliviiovani volného casu lze chapat jako nutnost citlivého
pedagogického vedeni déti k rozumnému vyuzivani volného casu. Je to totiz praveé
pedagog, ktery svou nabidkou riznych her, hracek, prostiedi, nebo motivaci a vlastni
aktivitou ovliviiuje napliovani volného Casu déti a mladeze. V umluvé o pravech ditéte
je zakotveno, ze kazdé dit€é musi mit moznost k ucelnému napliiovani volného casu.
(18).

Organizace jako napiiklad Pionyr, ve které jsem sam ¢Elenem, méd povinnost
Skolit své pracovniky. NaSe mistni organizace Pionyr, jejimz jsem skupinovym
vedoucim, si Skoli své pracovniky sama. Také se zucastiiujeme Skoleni, které zajistuje

krajska organizace Pionyr VysocCina. Skoleni mivaji mnohahodinové dotace a zahrnuji
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nékolik oblasti. Naptiklad bezpecnost prace, prvni pomoc, stanovy a smeérnice
organizace, hospodaieni a také ,,psychologii.”“ V ramci tohoto okruhu se fesi prace
s jednotlivcem a se skupinou, feSeni problému kolektivu a Sikana. Bohuzel, tento okruh
ma maly hodinovy rozsah. Navic v ramci toho, Ze se jedna o dobrovolnou organizaci,
a jeji pracovnici nemaji mnoho Casu travit dny na Skolenich, snazi se lektofi fikat
,stravit mladi.“ OvSem, pak muZeme v praxi poznat, Ze znalosti byvaji nedostacujici.
Podle mého minéni by feSenim mohlo byt navazani spoluprace s NNO, které nabizi
preventivni programy. Z vyzkumu vyplynulo, Zze by to asi mozné bylo, ale je tu jedna
hodné¢ velka ptekazka, a tou jsou penize. Sdm vim, jak je tézké sehnat financni
prostfedky, mnohdy viibec pro chod organizace. Je potieba zajistit ¢innost oddilu, akce,
starat se o véci a majetek, ktery organizace ma. To vSe stoji nemalé penize. Proto
se organizace spokoji pouze stim nejzakladnéj$Sim Skolenim a néjakou nadstavbu
uz nehledaji. Dobie to urcité neni. Dokud se nic vdzného nestane, tak to staci. Mame se
ale zlobit na tyto organizace, kdyZ na to prost¢ nemaji penize? Mnohokrat jsme se na
toto téma v na$i organizaci bavili. Vile by z na$i strany byla, ale penize a mnohdy taky
Cas zkratka nejsou. Zamyslel jsem se nad tim a hledal, kde je chyba. Odpovéd’ uz jsem
nastinil, je to v nedostatku penéz. Ale i na to by se mozna naslo feSeni. Z vyzkumu
mi vyplynulo, Ze by hodné zaleZelo na domluvé mezi organizacemi. Na podminkach,
které by si stanovily. Pro¢ bychom se nemohli napfiklad vratit do historie a dohodnout
takovy ,,vyménny obchod.“ Uvedu ptiklad. NNO poskytujici preventivni programy
udéla program v NNO pracujici s détmi a mladezi a ta ji na oplatku, naptiklad poskytne
na néjakou akci jejich zdkladnu. Nebo by se mohly podilet na zaplaceni programu.
Pilku zaplati jedna strana, pilku druha. Pfipadné by mohla NNO poskytujici programy
uspotadat akci pro vice NNO najednou. A pro¢ by nemohlo byt vice grantd,
at’ uz od kraji, statu, EU, prosté od kohokoliv? Naplni by byly preventivni programy
pro NNO pracujici s détmi ve volném Case. Napadii na feSeni by se naslo jist¢ mnohem
vice. Podle mého ndzoru je to vSe o tom prvnim kroku. O tom, kdo ho udéla.

vvvvvv

A kdyz uz se k tomu odhodlate, narazite na neochotu druhé strany. Nejjednodussi by
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bylo, aby se ztcastnila tfeti strana. Tieba pravé nékdo, kdo vypise grant, zvoli si NNO,
ktera zajisti preventivni programy a pak se budou moci hlasit NNO pracujici s détmi.
Ovsem, ani na to ziejme nejsou penize. Z fondi EU se da podle mych informaci ziskat
dostatek finan¢nich prostiedkd, ale jejich prerozdélovani ziejmé neni takové,
jako by mélo byt. Pro¢ tomu tak je necham na Vasem posouzeni.

Podle zjisténych informaci souhlasim s Pavkovou, podle niz se Vv organizacich
pracujicich s détmi Sikanuje méné nez na zakladnich Skolach. (18) Ale polozme
si otazku. Je tomu skutené tak? Poznaji viibec pracovnici Sikanovani? Zadny z nich
totiz neuvedl definici, jakou uvadi naptf. Kolat podle kterého je Sikanovani takové
chovani, kdy jeden nebo vice zakli umysIné, vétSinou opakované tyra a zotrocuje
spoluzaka ¢i spoluzaky a pouziva k tomu agresi a manipulaci.(11). At uz se v téchto
organizacich Sikanuje nebo ne, fesi si to vSechny samy. Domluvou, néjakym trestem.
Az kdyby doslo na né&jaky vazny ptipad, zacalo by se to fesit vice. To jako moc dobré
nevidim. Nemyslim tim, aby se feSilo kazdé stouchnuti, nebo nadéavka, ale chce to vice
sledovat kolektiv, snazit se ho posilovat. Zkratka nic nepropasnout.

Systém prevence Sikany vnimaji pracovnici NNO pracujicich s détmi a mladezi
vesmés jako nedostacujici, nebo o ném nemaji moc ponéti. Podle nazort jedné
respondentky se stava stale kvalitngj$im, ale k dokonalosti ma jesté daleko. Dalsi nazor
tento stav pricitd nedostatku finan¢nich prosttedkd. Pouze jednotka respondentka
se dokazala vyjadrtit k legislativni strance. Je podle ni velmi vhodny metodicky pokyn
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy (13, 14). Napadli na zlepSeni systému
prevence bylo nékolik. Naptiklad dé€lat vice preventivnich programt, vice investovat
do volnocasovych aktivit déti a mladeze, vétsi spoluprace mezi NNO pracujicimi
s détmi a mladezi a NNO nabizejicimi preventivni programy. Souhlasim s nazorem
respondentky, kterd by pfivitala vétsi praci s détmi, vice v nich posilovat uctu k clovéku
a pracovat vice na posileni kolektivu. Tento napad se mi libi. Mam pocit, Ze v dneSni
dobé si hodné lidi nevazi ostatnich, nema k nim tctu. BohuZel se toto objevuje uz i mezi
détmi. Neni se ¢emu divit, kdyZ jsou neustdle masirovany médii a filmy, kde si jeden
nevazi druhého. Ta sama respondentka méla 1 dalSi zajimavou myslenku. Podle jejiho

nazoru je to vSe o osobnosti ¢loveka, ktery s détmi pracuje. Pokud mé v sob& urcity
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»dar, tak dokaze odhalit Sikanu, pfesné pracovat s jejim vyieSenim. Pokud ne, miize
d¢lat cokoliv a neuspéje. Neptichdzi to s vékem. Sama to nazvala ,,Sestym smyslem.

Z mé prace rovnéz vyplyva, ze vSechny organizace vyuzivaji penézni prostfedky
z dotaci. Hlavné od kraji nebo od EU. Plati z nich i preventivni aktivity, pokud néjaké
délaji.

Déle jsem se zamétil na spolupraci s NNO nabizejicimi preventivni programy.
Vysledek neni potésujici. Ukazalo se, ze sice obcCas diky internetu pfijde néjaka
nabidka, ale neni pfili§ konkrétni, takze zlstdvd nevyuZzita. NevyuZzita zlstava také
proto, ze organizace ani nemivaji zajem takové programy de¢lat. Neni na to zifejme cCas.
Spise nez o programy pro déti, by byl zéjem o Skoleni pracovnikid. Protoze z vyzkumu
vyplynulo, ze hodné organizaci se zucastituje takovychto skoleni a riiznych workshopi,
jsou-li jim nabidnuty.

V ramci sbéru dat jsem se sezndmil s ptibéhem, kdy do NNO pracujici s détmi
pfisly udélat program pracovnice programu primarni prevence. Podle slov vedouci
détského centra to bylo naprosto zbyte¢né. Preventistky s détmi vydrzely asi hodinu
a potom se pul hodiny ,vzpamatovavaly“ na toalet¢ a uz se nikdy v organizaci
neobjevily. Nebyly preventistky tak zkuSené, aby tento kolektiv zvladly? Nebo je méli
predem pracovnici centra na to upozornit? MoZna tento piibéh nabizi vysvétleni,
proc je spoluprace mezi t€émito organizace tak vzacna.

Podle respondentli je nabidka preventivnich aktivit v kraji Vysocina dostacujici.
Pouze jedna respondentka vyjadtila opak.

Jak uz jsem uvedl, byva to o tom prvnim kroku. V dne$nim svété modernich
technologii a internetu neni problém sednout si k pocitaci a najit si napiiklad stranku
www.studujte.cz  (22), jejimz zfizovatelem je obecné prospé$na spolecnost
Neziskovky.cz. Zde je nabidka kurzi a $koleni riznorodého zaméteni pro NNO. Neni
problém zde zaslat poZadavky na kurz poZadovan¢ho zaméfeni. Také je tu moznost pro
NNO nabizejici preventivni programy, aby zde vytvofily vlastni kurz, do kterého
se budou moci zajemci piihlasovat.

Pti své praci jsem se také setkal s postoji pracovnikii s mladezi, ktefi zastavaji

nazor, ze takové Skoleni, nebo preventivni program, neni pro déti v dobrovolnych NNO
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potteba. Déti o tom védi ze Skoly a pracovnici vykonavaji svou ¢innost dobrovolné,
nekteti bez finanéniho ohodnoceni. S détmi travi jen nékolik hodin tydné, zkratka ptijde
jim to zbyte¢né. Ano, i tento nazor ma v sobé kousek pravdy. V nékterych NNO
pracujicich s détmi a mladezi ve volném cCase se opravdu jedna jen o n¢kolikahodinovou
praci. Napiiklad b&hem jednoho rozhovoru mi respondentka sdélila, Ze jejich
»zamestnanci® jsou dobrovolniky, o déti se staraji ve svém volném case, nemaji Cas
ani chut' se vtomto sméru néjak vzdélavat. DEti maji na starosti pouze V krouzku,
a co se déje pfed nim nebo po ném je uz nezajimd. Napft.: ,,Déti se previékaji v Satné
a biji se tam. To nevadi. Pfijdou do télocvicny, tam je ma na starosti dvé hodiny
pracovnik organizace, zde na n¢ dohlizi. Po skonceni krouzku se mize dale vesele
Sikanovat a nikoho to uz nezajima.“ Nazor na takové jednani si miize udélat kazdy sam.
Podle mé to je rozhodné Spatné. Jisté, nemiizeme chtit po dobrovolnicich, aby za détmi
stali porad, ale o tom, co se déje v oné Satné, by védét méli. Maji piece zodpoveédnost.
Rodice jim svetuji déti s divérou, ze se jim nic nestane. Na to by hlavné méli tito
pracovnici a vedeni NNO pracujicich s détmi a mladezi myslet. Souhlasim s ndzorem
Traina, podle kterého je dulezité se zacit problémem zabyvat. Nebude-li se nic délat,
dité bude trpét dal, a to mize znamenat postizeni v pozdéjsim zivoté (24).

Nase organizace déla kazdy mésic pro déti akce, mame oddil, ktery kazdy tyden
nav$tévuje zhruba 15 déti, a délame dva béhy letnich détskych tabord. Béhem jednoho
letnitho tdbora se nam stalo, Ze si parta starSich klukd naSla dva mladsi kluky
a Sikanovala je. Nutili je koufit a museli jim posluhovat. VSe jsme ale podchytili
v zarodku, skluky si rdzné¢ promluvili a kontaktovali rodie. Tim se to vyfesilo.
Zadny dal§i piipad nebo pokratovani §ikanovani jsme uZ nezaznamenali.
My se snazime tdbory obsazovat tak, aby zde byl pfitomen aspoil jeden clovék
s pedagogickym vzdélanim, hlavné kvili jeho zkuSenostem. Samoziejmé jak jsem jiz
uvedl, vSichni ostatni musi byt a jsou proSkoleni, vcetné¢ hlavniho vedouciho.
To by mohlo byt ndvodem ostatnim neziskovym organizacim.

Zavérem diskuze se vatim k vyzkumnym otdzkam uvedenym v kapitole ¢islo
dve.
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- Spolupracuji NNO nabizejici preventivni programy s NNO pracujicimi s détmi
a mladezi ve volném case? Ne. Neprobiha ani vzajemna komunikace. Spoluprace by
byla mozna pouze v ptipad¢ zajmu NNO pracujici s détmi a mladezi.

- Maji NNO pracujici s détmi a mladezi na vysocine zkuSenosti se Sikanou?
S Sikanou jako takovou ne. Veskeré konflikty si fesi samy.

- Je nabidka preventivnich aktivit v kraji Vysocina dostacujici? Ano. Podle nazoru
respondentl tomu tak je, ovSsem pokud by byla poptavka ze strany NNO pracujicich
s détmi a mladeZi vysoka, bylo by tfeba posilit stdvajici NNO nabizejici preventivni
programy, napt. zalozenim novych takovych organizaci.

- Jsou pracovnici NNO pracujicich s détmi a mladezi na Vysociné proSkoleni
V oblasti prevence Sikany a jejiho Feseni? Céstené. Pracovnici viech organizaci

jsou skoleni, ovS§em konkrétné Sikan€ a jeji prevenci neni vénovan dostatek casu.
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6. Zavér

Cilem prace bylo zmapovat problematiku prevence Sikany v neziskovych
organizacich, pracujicich s détmi a mladezi na Vysoc¢iné. Dale také jejich spoluprace
s NNO, které nabizi preventivni aktivity.

Vyzkum byl provadén kvalitativni metodou pomoci rozhovort. Vyplynulo
z n¢j naptiklad, ze néektefi respondenti nedokazi presn¢ definovat Sikanu, neboze
vSechny NNO se snazi feSit si vSechno samy. Ve vétSin€¢ piipadid nespolupracuji
s zZadnymi odborniky, ani s nikym jinym. O preventivni programy pro déti nemaji
zajem. Radgji by skolili své pracovniky, coz ale mize byt pozitivum. Na druhou stranu,
ani organizace primarni prevence nevyviji pfiliSnou snahu nabizet své programy
neziskovy organizacim. Byly by toho schopny pouze v ptipadé zajmu NNO pracujicich
s détmi a mladezi. Vyplynulo, Ze diivodem je vile a penézni prostiedky, které dnes hraji
nejvetsi roli.

Pozitivni také je, Ze podle minéni respondentil je systém prevence Sikany v CR
dostacujici a je legislativné dostateCné zajiStén. Respondenti ocenili kvalitu
Metodického pokynu ministerstva mladeze Skolstvi a t€lovychovy.

Podle vyzkumu Ize konstatovat, ze nabidka preventivnich aktivit je v kraji
Vyso¢ina dosta¢ujici. Hlavné na Tiebi¢sku, Jihlavsku a Zdarsku.

Podle mého nazoru by bylo pomohlo vice se zaméfit na Skoleni pracovnikil
NNO pracujicich s détmi. Ne vramci organizace, ale na né&jakych workshopech
a Skolenich, kde budou lektorovat odbornici na Sikanu. Také by prospélo, aby spolu
NNO vice spolupracovaly, projevily zajem o preventivni programy. Samoziejmé,
ze vychazi od financi. Pokud by do neziskového sektoru pfitékalo vice penéz, situace
by se urcité zlepsila.

Tato prace miize byt v praxi pouzita pro ziskani, ¢i doplnéni znalosti tykajicich

se problematiky Sikany a prevence Sikany v neziskovych organizacich.
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Na zakladé vyzkumu navrhuji tyto kroky, které by mohly sméfovat ke zlepsSeni

situace prevence Sikany v NNO pracujicich s détmi a mladezi ve volném case:

1.

2
3.
4

Analyzovat stavajici systémy

Skolit pracovniky v ramci vzdélavani

Preventivni programy nejen pro $koly, ale i pro NNO

Zlepsit informovanost rodi¢ii piedevSim pomoci brozur nebo setkdnim
s odborniky prevence.

NNO nabizejici preventivni aktivity uvetfejni obecné informace o své

¢innosti a také uvedou informace o Sikan€ a jeji prevenci
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Ptiloha €. 2 — Seznam otazek rozhovoru vyzkumného souboru S2

Ptiloha ¢. 3 Obsah programt primarni prevence
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Priloha €. 1
1. Jaky je pfesny nazev Vasi organizace?

. Kolik déti navstévuje Vasi organizaci?

. Jaké je jejich vékové slozeni?

. Pfevladaji chlapci nebo divky?

. Jaké zastavate v organizaci funkci a co vSe mate na starosti?
. Jakym zptisobem fesite vyskyt Sikany ve Vasi organizaci?

. Setkali jste se ve Vasi organizaci se Sikanou? Kolikrat?

. Kdo a jak ji fesil?

O 0 3 O W K~ W N

. Informovali jste rodice?

—
=)

. Jakou organizaci kontaktujete jako prvni?

[u—
[u—

. Informovali jste néjaké specialisty, poptipadé policii?

12. Mate nahlasovaci povinnost?

13. Jsou Vasi pracovnici proskoleni jak reagovat na Sikanu?

14. Je podle Vaseho minéni systém prevence Sikany v CR dostate¢né legislativné
zajistén?

15. Jak vnimate systém prevence Sikany v CR?

16. Mate napady na zlepSeni systému prevence Sikany?

17. Jakym zplisobem financujete realizované preventivni aktivity?

18. Cerpate finanéni prostiedky z dotaci?

19. Myslite, Ze stat dostatené finanéné pfispiva na preventivni aktivity?

20. Pri feSeni Sikany vyuzivate vlastnich sil nebo externi spoluprace?

21. Pokud spolupracujete s externimi organizacemi, které to jsou?

22. Dostavate od nich pravidelné nové nabidky tykajici se preventivnich aktivit?
23. Jaké nabidky vés nejvice oslovuji a z jakého divodu?

24. Nabizi Vam jiné neziskové organizace, které se zabyvaji prevenci Sikany svoje
preventivni programy?

25. Byly nebo jsou vam nabizeny rtizné kurzy, workshopy, konference nebo seminafte,

které se zabyvaji prevenci ikany?U¢astnite se jich?



26. Myslite si, ze nabidka preventivnich aktivit ze strany NNO v kraji Vysoc¢ina je
vyhovujici?
27. Jakym zptuisobem se o téchto kurzech, skolenich, dozvidate?

28. Je néco, na co jsme zapomnéli a co byste chtéli dodat?



Priloha ¢é. 2

. S kolika détmi pracujete?

. Jaké je jejich vékové slozeni?

. Jaké zastavate v organizaci funkci a co vSe mate na starosti?
. Jakym zptisobem fesite vyskyt Sikany ve Vasi organizaci?

. Setkali jste se ve Vasi organizaci se Sikanou? Kolikrat?

. Kdo a jak ji fesil?

. Informovali jste rodice?

. Jakou organizaci kontaktujete jako prvni?
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. Informovali jste n¢jaké specialisty, popiipad¢ policii?

10. Mate nahlasovaci povinnost?

12. Jsou Vasi pracovnici proskoleni jak reagovat na Sikanu?

13. Je podle Vaseho minéni systém prevence Sikany v CR dostate¢ns legislativné
zajistén?

14. Jak vnimate systém prevence Sikany v CR?

15. Mate napady na zlepSeni systému prevence Sikany?

16. Jakym zplsobem financujete realizované preventivni aktivity?

17. Cerpate finanéni prostiedky z dotaci?

18. Myslite, Ze stat dostatecné finanéné prispiva na preventivni aktivity?

19. Pokud spolupracujete s externimi organizacemi, které to jsou?

20. Byly nebo jsou vam nabizeny rtuzné kurzy, workshopy, konference nebo seminafte,
které se zabyvaji prevenci sikany?U¢astnite se jich?

21. Myslite si, Ze nabidka preventivnich aktivit ze strany NNO v kraji Vysoc€ina je
vyhovujici? —

22. Jakym zplsobem se o téchto kurzech, Skolenich, dozvidate?

23.Je néco, na co jsme zapomnéli a co byste chtéli dodat?
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Mladeznicka 229, 674 01 Trebic
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OBSAH PROGRAMU PRIMARNI PREVENCE

Jednorazové programy primarni prevence pro MS:

NAZEV PROGRAMU CILOVA SKUPINA STRANA
Jak jednaji nejmensi? 1. - 2. tfida strana 3

Jednorazové programy primarni prevence pro zS:

NAZEV PROGRAMU CILOVA SKUPINA STRANA
Jak jednaji nejmensi? 1. - 2. tfida strana 3
(Ne)bezpeéné na siti 3. - 6. tfida strana 4
Diagnostika tfidnich kolektivd 1. - 9. tfida strana 5
Zavislosti ne! 3. - 9. tfida Strana 6
Sikana a proc se ¢lovék stavé obéti? 6. - 7. tfida strana 7
Sikana mezi sténami 8. - 9. trida strana 8
Sikana a zékon 8. - 9. tfida strana 9
Mam se rad? 6. - 9. tfida strana 10
Mezilidska tolerance 7. tfida strana 11
Soukromopravni delikty 7. tfida strana 12
O sexu.cz 7. - 8. tfida strana 13
Subkultury 8. - 9. tfida strana 14
Poruchy pfijmu potravy 8. - 9. tfida strana 15
Pravo a moralka 9. t¥ida strana 16

Dlouhodobé programy primarni prevence pro

NAZEV PROGRAMU CILOVA SKUPINA STRANA
Od prvni tfidy bezpecné a bez rizika 1. - 3. tfida strana 17
Na tenkém ledé 4. - 5. tfida strana 18
Nebojim se fict droze ne? 6. - 7. tfida strana 19
No jo ... zase drogy 8. - 9. tfida strana 20

Jednorazové programy primarni prevence pro S, SOS a SOU:

NAZEV PROGRAMU CILOVA SKUPINA STRANA

Sikana a zékon 1. - 2. roénik strana 9

Mam se rad? 1. - 2. roénik strana 10

Subkultury 1. - 2. roénik strana 14

Poruchy pfijmu potravy 1. - 2. roénik strana 15

Pravo a moralka 1. - 2. ro¢nik strana 16
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