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POSUDEK BAKALARSK:J: PRACE
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Studijni obor: SeoBartip/ CeniR
Vedouci bakaldfské prdce: } f gfhﬁﬂf&ﬁﬁ l»"# 3
Katedra: by t f RovgTLELS
Nazev bakaldéské prace: JLIJ ~ RO» Y ?325 -é'ffi’&&fﬁfwf KLENTL I DY
I. 70 D0 BezZhEM zuoj; 4
Volba tématu: 1. Mimofadné aktualni
. Aktudlni pro danou oblast
UZitecné a prospésiné
4, Standardni troven
5. Neobvyklé

Cil prace a jeho naplnéni: Vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén
@Vhodné zvoleny cil, ktery byl éisteéné naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén
4. Nevhodné zvoleny cil

Struktura price: . Originalni — zdafila
Logicka — systémova
3. Logickd — tradiéni
4. Pro dané téma tradiéni
5. Pro dané téma nevhodna

Price s literaturou: 1. Vynikajici, pouZity dosud nebézné prameny
Velmi dobrd, pouzity nejnovejsi dostupné prameny
é[ﬁlobn’i, bézné dostupné prameny
4, Slaba, zastaralé prameny

Vybaveni price (data, tabulky, grafy, piilohy):
1. Mimoiadng, funkéni
Velmi dobré, funkéni
3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostadujici

Prinosy bakalafské prace: 1. Origindlni, inspirativni nazory

Ne zcela b&Zné nizory )
lastni ndzor argumentaéné podpofeny

. Vlastni nizor chybi

Uplatnéni bakalatské prace i a ve vyuce:
@‘nici lze uplatnit v praxi
P

. Praci lze uplatnit ve vyuce
3. Vhodna pro publikovani
4. Praci nelze pfili3 vyuZit ani v praxi ani pi vyuce

Formalni stranka: @V}'fbc-m'{t
. Velmi dobra

3. Pijatelna
4. Nevyhovujici



(b) velmi dobra
c¢) dobra
d) nevyhowvujici

" (b velmi dobra
¢) dobra
d) nevyhovujici

Zasadni piipominky k bakalagské praci:

emanm
2. mam tyto:
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Price spliuje zakladni poZadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporucuji k astni
obhajobé: ano
2. ne

Navrhovana klasifikace: @?bﬂmé

. velmi dobfe
3. dobfe
4. nevyhovél

Otazka k ustni obhajobé prace:
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