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POSUDEK BAKALARSKE PRACE

Jméno a pFijmeni studenta: Jana Manethova DiS

Studijni obor: Vseobecna sestra
Vedouci bakalarské prace: Mgr. Pavla Hruba
Katedra: Osetrovatelstvi
Nazev bakalarskeé prace: Mobbing a bossing na pracovisti
Volba tématu: 1. Mimofadné aktualni
2. Aktualni pro danou oblast
3. UzZiteéné a prospéiné
4. Standardni turoven
5. Neobvykle

. Vhodné zvoleny cil. ktery byl naplnén

. Vhodné zvoleny cil, ktery byl Easteéné naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

. Nevhodng zvoleny cil

Cil prace a jeho naplnéni:
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Struktura price: . Originalni — zdafila

. Logicka — systémova

. Logicka — tradiéni

. Pro dané téma tradiéni

. Pro dané téma nevhodna
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Prace s literaturou: . Vynikajici, pouzity dosud neb&Zné prameny
. Velmi dobra, pouZity nejnovéjsi dostupné prameny
. Dobra, bé&Zné dostupné prameny

. Slaba, zastaralé prameny
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Vybaveni price (data, tabulky, grafy, ptilohy):
1. Mimofadné, funkéni
2. Velmi dobré, funkéni
3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostacujici

Pfinosy bakalafské prace: 1. Originalni, inspirativni ndzory
2. Ne zcela bézné nazory
3. Vlastni ndzor argumenta¢né podpofeny
4. Vlastni nazor chybi

Uplatnéni bakalafskée prace v praxi a ve vyuce:
1. Praci lze uplatnit v praxi
2. Préci lze uplatnit ve vyuce
3. Vhodna pro publikovani
4. Praci nelze piili§ vyuZit ani v praxi ani pfi vyuce

Formalni stranka: 1. Vybormna
2. Velmi dobra
3. Piijatelna
4. Nevyhovujici



Jazykova stranka: 1. Stylistika a) vyborna
b) velmi dobra
c) dobra
d) nevyhovujici

2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobra
c) dobra
d) nevyhovujici

Zasadni pfipominky k bakalafské praci:
1. nemam
2. mam tyto:

Dal&i hodnoceni:

Teoretickd Cast je pfehlednd, logickd, osahuje obecné informace o mobbingu, bossingu a
&ikang, jejich prevenci, v préci jsou tyto jevy popsany také z pohledu vyskytu v Cechach a ve
zdravotnictvi. Nechybi odkazy na pouzitou literaturu. Vyhodnoceni vysledkt je pfehledné.
Diskuse srovnava dosazené vysledky s jinymi autory a je zde vyjadfen vlastni nazor. Cile
prace byly splnény.

Price spliiuje zdkladni poZadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporucuji k dstni

obhajobé: 1. ano

2. ne
Navrhovana klasifikace: 1. vvborné

2. velmi dobfe

3. dobfe

4. nevyhovél
Otazka k Gstni obhajobé prace:

Jakym zpisobem by bylo moZné pfedchdzet vzniku mobbingu, bossingu a 3Sikany
v Nemocnici Na Homolce?

Datum: 10. 05. 2010 Podpis vedouciho bakalafské prace: Pavla Hrub /
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