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Ndzev diplomové prce: Divody fluktuace sester z nemocnic
Volba tématu: 1. Aktudlni

2. UZiteCné a prospéiné

3. Standardni

4, Neobvykle

1. Vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén

2. Vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢asteéné naplnén
3. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

4. Nevhodné zvoleny cil

Cil prace a jeho naplnéni:

Struktura prace: . Origindlni — zdafila

. Logicka — systémova

. Logicka — tradiéni

. Pro dané téma tradiéni

. Pro dané téma nevhodna
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Prace s literaturou: . Vynikajici, pouzity dosud nebéZné prameny
. Velmi dobra, pouzity nejnovéjsi dostupné prameny
. Dobra, bézné dostupné prameny

. Slaba, zastaralé prameny
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Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, pfilohy):
1. Mimofadné, funkéni
2. Velmi dobré, funkéni
3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostatujici

Pfinosy diplomové prace: 1. Originalni, inspirativni nazory
2. Ne zcela bézné nazory
3. Vlastni nazor argumenta¢né podpofeny
4. Vlastni nazor chybi

Uplatnéni diplomové prace v praxi a ve vyuce:
1. Praci lze uplatnit v praxi
2. Prici lze uplatnit ve vyuce
3. Praci nelze piili§ vyuZit ani v praxi ani pfi vyuce

Formalni stranka: 1. V¥borna
2. Piijatelna
3. Nevyhovujici



Jazykova stranka: 1. Stylistika  a) vyborna
b) velmi dobrd
¢) nevyhowvujici
2. Gramatika a) vybornd
b) velmi dobrd
¢) nevyhovujici

Zasadni pfipominky k diplomové prici:
1. nemam
2. mam tyto:

Dalsi hodnoceni:

Vybér tématu povaiuji za aktudlni, nebot v poslednich letech kvalifikovani zdravotnicti
pracovnici bud’ odchdzeji do zahranici anebo odchdzeji z profese viibec a Ceskd republika se
poiykd, stejné jako vétsina evropskych zemi, sproblémem nedostatku zdravotnickych
pracovaiki.

PredloZena diplomovd prdace ma 110 éislovanych stran textu a 6 pFiloh na 17 strandch. Prdce
Je obvyklym zpuisobem délena na kapitoly a podkapitoly.

Vieoretické casti  autorka krdtce charakterizuje historii a charakteristické znaky
ofetfovatelské profese. Zarover se zabyva problematikou fluktuace ve zdravetnicivi a
podrobné popisuje jednotlivé faktory, kieré se podileji na zvyiujici se fluktuaci sester.

Ke tFem ciliim prace bylo stanoveno 8 hypotéz. K naplnéni stanovenyeh cilii préce probihalo
Setfeni ve tFech fazich: v prvni fazi byl realizovdn polostrukturovany rozhovor se sestrami, ve
druhé fazi probihalo dotaznikové Setfeni a ve tieti fazi probéhl polostrukiurovany rozhovor
s naméstkynémi pro oSetfovatelskou péci ve vybranych nemocnicich. Autorka visledky Setfeni
prezentovala v 8 grafech a v 31 tabulkach. K dosaZenym vysledkim autorka odpovidajicim
zplisobem diskutuje.

Vzavéru prace autorka kromé jinych konstatuje, Ze by bylo zajimavé zpracovat toto téma
v §irsim rozsahu na vice pracovistich.

Celkové prdci hodnotim jako velice zdafilou.

Prace spliuje zakladni poZadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporuduji k tstni
obhajobé: 1. ano
2.ne

Navrhovana klasifikace: 1. vyborné
2. velmi dobfe
3. dobie
4, nevyhovél

Otazka k tistni obhajobé price:

Jaké doporuceni byste pfipravila pro nejvys3i manaZerky v oboru ofetfovatelstvi pro zastaveni
fluktuace sester z nemocnic?
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