JIHO CESKA UNIVERZITAv CESKYCH BUDEJOVICICH
ZDRAVOTN E SOCIALNi FAKULTA

BAKALA RSKA PRACE

ZDRAVOTN E SOCIALNI ASPEKTY ZIVOTA VOJAKA Z
POVOLANI ARMADY CESKE REPUBLIKY PO U CASTI NA
ZAHRANI ENICH MISICH

Autor: Elena Kovarikova

Vedouci bakal&d‘ské prace: Doc. MUDr. Vladimir Vurm, CSc.

27.5. 2010



Abstract

The health and social aspects of the life of profs®nal soldiers

in the Czech Republic’s Army after taking part in amission abroad

There are only few comparable professions whicliireqisking or even laying
down the own life in the course of performance afrking tasks and responsibilities.
Soldiers serving in the Czech Republic’'s Army anttary professionals have been
successfully deployed in different parts of the ol his country prefers humanitarian
accent of the missions. In respect to Czech sadibe Czech general public prefers
peace missions to combat ones. Therefore the fireyaiumber of missions consists
of medical personnel, military police or guards arghing units to ensure stabilization
and future peaceful development in the areas sisci$oldiers are honored to represent
the Czech Republic and they feel patriotic, resfim@sand proud of their homeland.
The participation in such missions tests the qualitour army.

The topic of my bachelor thesis ihe health and social aspects of the life
of professional soldiers in the Czech Republic’smr after taking part in
a mission abroad”. | sought to outline the issughef missions and | focused on life
situations of soldiers returning home from the miss, both in terms of health and
social aspects. The introduction outlines the dhjef thesis. In the theoretical part |
have described the basic terms, with an overvietheissue of missions and adaptation
of professional soldiers after returning to the looountry. In the final part | have
explained the methodology and process of the oaémg research. The thesis

is concluded with a presentation and interpretatioresults



Existuje malo srovnatelnych profesi, které b plnéni pracovnich Okdl
a povinnosti, vyZzadovaly riskovani nebo dokonceétmlani vliastniho Zivota. Vojaci
Arméady Ceské republiky a vojensti odbornici &$ps zvladaji nasazeni viznych
¢astech sita. U nas je preferovan humanitni akcent néigiskou véejnosti je trading
lépe hodnoceno vyslanieskych vojak k mirovym nez k bojovym misim. Proto
pievlada vysilani zdravotnik vojenskych policist nebo strdznych a vycvikovych
jednotek zabezgejici stabilizaci a dalSi mirovy rozvoj v krizovyatblastech. Pro
vojéky je cti, Ze mohou reprezento:R a dava jim to pocit vlastenectvi, odpdwmosti

a hrdosti za svou vlast.ddst v misich prottuje kvalitu nasi armady.

Pro svou bakaldkou préci jsem si zvolila témaZdravotré socialni aspekty
Zivota vojaka z povolani Armadseské republiky po dasti na zahratnich misich®.
Snazila jsem se nastinit problematiku misi a&@denjsem se na Zivotni situace vojak
vracejicich se z misi, po strance zdravotni a bdci¥ Uvodu je vymezen cil prace.
V teoretické ¢asti popisuji zakladni pojmy s nahlédnutim na peoldtiku misi
a adaptaci vojdkz povolani po navratu gpdo vlasti. V zagrecné casti je vys¥étlena
metodika a je popsan gieh kvantitativnino vyzkumu. Nasleduje prezentacdadisi

a jejich interpretace.
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Uvod

V dnesni spokénosti se neustale mluvi o problematice vojensky@i, mroto ji
povazuji nejen za aktualni, zajimavou, ale i vetilieZzitou. Téma bakaidké prace
Zdravotré socialni aspekty Zivota vojaka z povolani Armébbské republiky po dasti
na zahrardnich misich, jsem si zvolila zejména z tohiovadu, Ze jsem profesionalni
vojakyni ArméadyCeské republiky, a z tohotdidodu je mi tato oblast blizka.

Cilem mého vyzkumu bylo zhodnotit zdravotni a sloé¢iaspektyzZivota vojaka
z povolani, po &asti na zahratinich misich a fiblizit problematiku vojenskych misi.
Nastiuji zde problém adaptace vojak povolani po navratu z mise a analyzuiji jejich
Zivotni situace po navratu ze zahtamimise.

Existuje malo srovnatelnych profesi, které hy pinéni pracovnich Okdil
a povinnosti, vyZzadovaly riskovani nebo dokonc&mlani vliastniho Zivota. Je nutno
si uwdomit, Ze vojaci jsou olégjni lidé, kté¢i se dostavaji do neodsjnych, az Zivot
ohrozujicich situaci. Jen jsou vice vymni zvladat za&? (&’ psychickéhai fyzického
rdzu) a nebezpé bojové ¢innosti. Vojak z povolani je jen ¢bn v uniforng
vykonavajici specifickou sluzbu spstesti. (East ozbrojenych siCeské republiky
neni veéejnosti chapana jednozmg. Na jedné strahjsou zahrarini mise chapany jako
snaha o zvySovani &oveé bezpénosti a boji proti terorismu a tim némo na obranné
politice statu. Na strandruhé jsou povazovany jakdilsna angaZzovanost s moznosti
vétdiho rizika ohroZeni a nebezpero Ceskou republiku. Samgimeé zde hraje také
svoji roli ekonomické hledisko, vynaloZzené naklgeyhybujici se viadech miliard
a snhizZujici se rozgové vydaje pro resort obrany.

Bakaldska prace je roztena do dvou hlavnich oddjl sokasny stav
a praktickacast. V ¢asti sodasného stavu je nastita otdzka zahratrich misi.
Popisuje historii misi a vybrané aspekiyppavy odjezdu na zahrami misi a navratu
zpst po absolvovani mise. Je pohledem do Zivota vo@kmvolani ACR. Zahrnuje
aspekty adaptace vojaka nghy civilni Zivot, po strance pracovni a socialni.

V praktickéc¢asti byla pouzita metoda dotaznikovehaegt V tétocasti prace

jsou vyhodnoceny vysledky dotazovani u respondetiad vojaki z povolani, iiznych



hodnostnich sbér pohlavi a vzdani. Ukolem bylo zjistit problémy s adaptaci po
navratu z mise dodaného civilniho zivota.

Konetné zavry vyplivajici z dotaznikového gehi mezi vojaky 25.
protiletadlové raketové brigady ve Strakonicicterikse @astnili zahrarinich misi,
jsou uvedeny v poslednasti bakaléské prace.



1. SOUCASNY STAV
1.1 Zivot vojéka z povolani ACR

Poslanim ozbrojenych sil je zajistit svrchovanastemni celistvost, principy
demokracie a pravniho statu, Zivoty obyvatel alejnajetek fed vrgjSim ohrozenim
a pispst k prosazeni zivotnich, strategickych a dalSichpemostnich zajra CR ve
spolupraci s aliamimi a koalénimi partnery a v souladu s mezinarodnim pravem.
ArméadaCR je zakladem ozbrojenych sil.(Balaban — Duchek72@zbrojené sily jsou
predukeny k aktivni, bojové€innosti v dotyku s nefitelem s cilem zgit ho. Armada je
budovéana jako bojovy organismus i®ny nejzdra®jsi, fyzicky i mentalg nejzdatwjsi
casti (Fevazre muzské) populace. (MikSik, 2005)

Ozbrojené sily se podileji n&innostech ve proggh miru a bezpmosti,

a to zejména dasti na operacich na podporu a udrzeni miru, zachch

a humanitarnich akci. (WhlaSka MO 454/2002Sb.Mojsko se angazuje viznych
typech krizovych situacitas miru¢i valce. Krizova situace podle pravnitéduCeské
republiky nastava, kdyz je bezprisire ohroZena Uzemni celistvost, svrchovanost,
demokratické zasady’R a jsou ve znmém rozsahu ohrozeny Zivoty a zdravi,
majetkové hodnotyi Zivotni prostedi. Nové narokyinasi sluzba v mirovych misich.
(BaStecka, 2005)

Sluzba v armas#l vyzaduje kazg loajalitu a obtavost. Mravni kodex vojaka
uvadi vlastnosti, které by kazdy profesional mit. Pati sem smysl pro odpédnost,
vérnost a odvaha. Zakladem je odpdmy vztah jedince k ptmi povinnosti podle jeho
nejlepSich schopnosti.il@zita je oltavost, protoZe pro vojdka musi byt zajmy celku
nadazeny jeho individualnim zajm. A v neposlednfack je wrnost-byt oddan sveé
zemi a armadl Je vyznamna pro vyti@ni a posilovani sebé&dry, pociti jistoty,
pozitivnich pracovnich vztah vykonnosti, pocitu sounalezitosti a soudrznosti.
P pInéni pracovnich a sluZzebnich povinnosti bylanbyt pro vojaka samdejmosti
dodrZzovani norem, jednatgsré, spolehli¥ a swdomit. Poslouchat rozkazy aitfizeni
nadizenych a plnit je dle svého nejlepSihédwmi. (Mojensky profesional, 2007)



1.1.1 Historie misi vCeské republice

V nésledujicim desetileti doSlo flacké vyznamnych udalosti v Zivotarmady
i celé nasi spotmosti. Mizeme zminit fijeti CR do NATO a Evropské unie, zruseni
zakladni vojenské sluzby, teroristické Gtoky prététovému hospodékému centru,
vyznamné zbrojni zakazky a v neposledadt Ucast naSich vojak v zahraninich
misich. DneSni moderni spotest pochybuje o vSem, armadu nevyjimaje. Diskutuje
se 0 ukolech arméady, o refo¢rozbrojenych sil, o rizicich ohrozeni z&no nakupech
vojenské techniky a dalSich tématech. Objevujiigaé nazory a postoje k zahramim
misim. Z kladnych hodnoceni sem ipate pro¥tuji kvalitu nasSi armady, a Km
negativnim naz@ém miZzeme zahrnout, Ze vojaci zb§te riskuji Zivoty v misich
a jedinym divodem, pré absolvuji misi jsou penize. Vykon vojenské profgse
v mnoha ohledech odliSny afihnosti v jinych povolanich. Zagstnanyclovek stravi
priblizné tretinu dne v praci, vojak diky soustavnym vojenskguitenim a dlouhodobé
Gcasti v misich i Bkolikanasobs vice. Povinnost ziastnit se zahraémich misi vypliva

ze zavazi viaci NATO a EU.

Historie zahrarinich misi naSi armady &ila na podzim roku 1990, kdy
Federalni shroméazdi byvalé CSFR rozhodlo v souvislosti s krizi v Perském zélivu
o vyslani dvou set vojdikdobrovolniki do Saudské Ardbie. NaSi vojaci se posléze
angazovali viadé humanitarnich operaci a mirovych misi. Do patbmi veejnosti
vstoupilo misobeniceského kontingentu v Kosovu, Iraku i v dalekém Adigistanu.
ZkuSenosti v zahratmich misich ziskaly stovky ifslusniki armady, kt& casto
prokézali vysokou miru profesionality ve velmi n&rgch podminkach. (Vojenské
rozhledy, 2009)

Pro zajimavost iizeme zminit rekonstrgki tym v afganské provincii Logar,
ktery se podilel na zajisti stability a bezpsosti zend. Od roku 1999 se Armada
Ceské republiky &astni mirové operace NATO v Kosovu, pod nazvemtJeimtrprice.
PIni zde ukoly k zajighi klidného a bezg@ého prosedi pro vSechna etnika, volného

pohybu osob a rozvoj demokracie. A takto bych mqgid&raiovat dale, souhrnnym
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vyctem vSech misi. #@hledny rozpis misi (viz. Tabulka 1 pilohy)

U nés je preferovan humanitni akcent mi&éskou veéejnosti je trading Iépe
hodnoceno vyslanteskych vojal k mirovym nez k bojovym misim. Protdqvlada
vysilani zdravotnik, vojenskych policist nebo strdZznych a vycvikovych jednotek
zabezpeéujici stabilizaci a dalSi mirovy rozvoj v krizovyabblastech. Pkni ukoli
v misich je jednim z hlavnich fakforastu prestize ozbrojenych sil ich ¢eské
verejnosti. Jsou odmvany zejména ffpady humanitarnich akt jako pomoc
uprchlikim, ochrana civilist, pomoc pi vystavi® Skol a misobeniceskych polnich
nemocnic.Cesti vojaci rovaz pracuji jako pozorovatelé misi OSN éznych statech

S\eta.

1.1.2 Odjezd a absolvovani mise

Poznatky z &in valek a vojenského wni potvrzuji, Ze Urrné¢ s rozvojem
bojové techniky ndistd nebezpg ztraty zdravi i Zivota lidi Vzrastajici ohrozeni
doprovazeji vyraz¥Si zmény v psychickém systému a chovani vaéjalozbrojeny
zapas podrobuje celou osobndsivéka, jeho charakter, schopnosti, citylivvSechny
jeho sily naronym zkouskam. Nejvyrazjsi charakteristikou boje je tedy mnoZstvi
zagzovych faktofi predstavujicich mim@dné pozadavky na spolehlivost regulace
chovani. (Kostik, 1989) Hraje zde roli spetifdst pozadavkna podminky a okolnosti,
za nichz lidé realizuji své pracovni nasazeni dapadsPati k nim i plréni Ukoli
a povinnosti v podminkach dlouhodobé izolace, avat¢innosti v neobvyklém
Zivotnim prostedi a vztazich. (MikSik, 2005)

Mise je charakterizovana jako nédn@d Zivotni situacePriprava ped odjezdem
do zahranini mise i samotné nasazeni, kladou zvySené naralpsychiku pislusniki.
Neni to jen spousta prace, ale hraje zde roli ize®,vojak bude v cizim prasdi,

v neustalém ohrozeni Zivota. Bude muset nosit 2dinhalen®& ochranou filbu
a neptisttelnou vestu. Travi &Sinu dne ve sluzba zbytek jen v malémgdném

prostoru ubytovaci hiky, kde nema své soukromi. Cely prostor je obeloginatym

11



drdtem. V BZnych nezat?ovych situacich vojdk vyuzivaédomosti, dovednosti
a navyki, které si osvojil v relativastale se opakujicich podminkachieai problémy;,
se kterymi se jiz setkal a je s nimi delmbeznamen. Proto je nutné, jghbm vycviku
vytvéret velmi €Zké a naréné podminky. Chovariloveéka v zakzi predstavuje proces
rovnovahy mezi jedincem a jeho pri@stim. (Kostik, 1989)

Profesionalni vojak by #h byt vzdilany, kulturni, mrava ukazreny clovek,
ktery je gikladem svym pokdzenym a hlavé sdm sob. Pri vycviku vojaka dochazi
k promySlenému navozovani situaci, které vyvolapsjichickou z&¥, nagti, stradani
a dalsi prozitky. Tvid nedilnou sotast vycviku jednotek, a s#fuje k rozvijeni
psychickych reguknich mechanisfn které podmiuji odolnost, aktivitu a vysokou
vykonnost jednotlivé a celych jednotek v natoych podminkach a situacich mozného
konfliktu nebo valky. (Kostik, 1989)

Spol&énym jmenovatelem vojenské Zae je strach ze sprovozeni zeétav Lze
mu do jisté miry odolavat silami, které pramenialky vycviku, stupg bojove
pohotovosti, ze sily a motivace k boji, ze soudstngednotky, socialni opory
a z dostupnosti zdravotnické podpory. (Basteck@520

Strach je jednou ze zakladnich emoci, které kaZzawas proziva. Citit strach
v situacich ohrozeni je naprostéirpzené, naopak absence strachu se da klasifikovat
jako ugita porucha emmiho prozivani jedince. Strach nas oitlije ve tech rovinach,
tyto roviny jsou propojené agfl se téndi sowtasreé. Na rovire fyziologické je velké
mnozstvi energie, které sé pedostaténém odbouravéani projevujélésnymi obtizemi
jako tesem, pocenim, potizemi s dychanim apod. Na pm&tkovireé vyvolava fizné
mysSlenky a obrazy, které nam tento strach pojmedauyi roviné behavioralni se pak
strach projevuje zpravidla chovanim, kter&zeme popsat jako & nebo utok.
(Brecka, 2009)

Pfi hranini zatZi se vyrovnava s pozadavky bojové situace jenrsai@dnym
vypétim sil. V jeho psychice zanechava podobna situag@zné stopy, zejména
v emocionalni oblasti. iPvyieSeni zate se nejprve setkavame s prozitky uspokojeni,
které jsou pak vysidany Gnavou a Werpanim v dsledku vynaloZzeného usili.

Do problematiky z&?ovych faktofi musime zahrnout i negativni vlivy okolniho
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prostedi jako jsou horko, chlad, zmy tlaku, silné zvuky a hluk, ¥@ni a dalSi. Jiné
souvisi s neuspokojenith stradanim viznych potebachcloveéka, & jde o nedostatek
spanku, Ziz& hlad, ohrozeni, socialni deprivaci, ztratu zivotnhodnot a perspektiv.
(Kostik, 1989)

Charakteristické rysy jednotlivych fazi mirové mipepisuje ve své knize
\Vojenska psychologie Mgr. Dziakova:

Faze adaptace (1. az 6. tyderBrvnich Sest tydnvojak poznava nové misto,
noveé lidi, praci i organizaci Zivota celé jednotikshvili trva, nez si zvykne, Ze nevodi
déti ze Skolky, lasku i sex zn& jen z filmJe zde nutnost zvykat si d@izpasobovat
se lidem a kolektivu. Adaptovat se na zcela odliglatické podminky. Hraje roli
i nedostatek soukromi. A také neustala pracovnbfmsost. Zbra i munici musi mit
neustale u sebe. PIni Gkoly a povinnosti v podrmdhkélouhodobé izolace, ugin
odlisnych od navyklych Zivotnich kontéxa ostatniho sita vibec.

Faze normalizace (6. az 12. tydenjato faze je charakteristicka minimalni
konfliktnosti v mezilidskych vztazich u jednotkynia arovni vztah partnerskych
a rodinnych a vysokym pracovnim nasazenim.

Faze stereotypu (4 az 5. #sic) Beéhem této doby se dostavuje socéaln
patologicky fenomén stereotypie a ponorkové nemactp v pozitivni i negativni
podolE. Na jednu stranu si vojak natolik zvykne na sveacpv prostedi vojenské
zékladny, aZz nabyva dojmu, Ze snad neni jiny Zifce se stane rutinou. Vojak
nakthne na pravidelny denni rezim, vi kolik kiokna k jidel®, kolik k pracovisti, tusi,
Ze v pondli budou na snidani parky a v utery pomazankasétomu vojak brani nebo
nebrani, hrozi kazdému ponorkova nemoc jako vysSigak neusteni, kolik drhi,
jizlivych narazek, mobbingu a nesnésSenlivosti SZemprojevit v pevazrie muzském
kolektivu. Tuto sociél&psychologickou fazi prostuji swtlé okamziky dlouho
otekavané dovolenéReti, jez ho bavi prvnich péar tydn se stavaji unavujicimi
a protivnymi, zlozvyky a vlastnosti, jez se zdahesitelné, nahle nebezpe zvysuji
adrenalin. Za&inaji chyl#t zaliby a zajmy, kterym se vojaknoval doma a ve volném
case. \&tSina vojaki, kteri odjiz&kji do mise od rodin a milujicich manZzelek,

si nedokaze ffipustit, Zze Bhem Sesti sial se mohou jejich &i a Zeny zminit, natoz
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aby si giznali, Ze se zrni oni sami. V misi neboipdelSim odlodeni mize vojak
prozivat a ¥tSinou proziva stav osami. Ten nastava, kdyZloveék opusti znameé
prostedi rodiny a patel, a ocita se v novém, cizim a neznamém terénu.
(Vyrost-Slangnik, 2008)

Faze za¥re¢na (6. meésic) Vojaci pasitaji dny do odletu d@’eské republiky,
a tak je psychosocialni atmosféra spiSe poztivaladna. Casto je snizena pracovni
vykonnost a vysoka chybovost, jako nasledek vysoksbocialk psychologického
napsti. Vojaci ¢asto zazivaji pocit nesmyslnosti, kdyZz se stavegnocnymi sydky
utrpeni a smrti nevinnych lidi. ZvySenou pozorn@st navratu je ieba ¥novat
vojakim, ktai se nap. kvali nedostatku sebeovladani museli vratit z migedp
vyprSenim flro¢niho zavazku, aém, ktei na misi zazili mimeéaddnou traumatizujici
udalost. (BaStecka, 2005)

1.2 Adaptace vojaka na Bzny, civilni Zivot

Vracet se zpatky po deébSesti ngsial neni tak jednoduché, jak by se zdalo.
Je konec mise a kohzivot organizovany vojenskymi rozkazy,ifeenimi a pravidly.
Pred vojakem stoji navrat do reality civilniho Zivotaeze zbrah a svého kolektivu
spolubojovnik. U kazdého vojaka neprobiha adaptace na naviat.sijak se musi
znovu zapojit do civilniho Zivota, do rodinnych ati a vratit se k obvyklému péni

pracovnich povinnosti a svém&Zinému Zivotu.

1.2.1 Navrat z mise po strance zdravotni

Dva lidé mohou situaci navratu z mise prozivat aaalliSrg. Rodina nize mit
obousndrny vliv. Podpora rodinnych ifslusniki a nejblizSich je nejprozergjSim
zdrojem socialni opory, ale starost o niza rekterécleny ema@né zatizit, a tim zvysit
arove jiz tak silré prozivaného stresu. (Kohoutélermak, 2009)

Stres pouzivame jako synonymum pro situace, v niciiine podat dity
vykon, ovSem za ztizenych podminek. Stres velmvauje naSe kognitivni schopnosti,

tedy vnimani a mysleni, pa&tha weni. Reakceélovéka na stres fizeme rozdlit do i
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fazi: faze aktivace, faze zvladani &Za a faze dsledkova. V prvni fazi dochéazi
k aktivaci organismu. &o mobilizuje své sily. V druhé fazi se pokouSinaalu situaci
zvladnout, respektive ipzit. Toto zvladani nas stoji cité mnozstvi energie, které
musime na feziti vynaloZit. Posledni fazeisledkova, jinak také faze wgrpani.
Dostavuje se Unava adgrpani. Stres ma i své pozitivni stranky. Stregygva, klade
na nas vyssi naroky a tim nas posunuje v naSenjiviBeéecka, 2009)

Musime hledat odpadi, jak ¢lovék reaguje na rozmanité Zivotni situace.
Promita se zde osobnostni ®eveka. To je stabilni tendence chovat se specifickym
zpasobem v witém typu situaci. (Vyrost-Slagnik, 2008)

Nebezpeéi a riskovani jedsne spjato se strachem, obavami, Uzkosti, nejistotou
a dalSimi nezadoucimi psychickymi stavy. Kiase je zvladat fgdpoklada navozovat
tyto situace jiz fi vycviku vojaka. Pat sem hluk pi hazeni a vybuchu tmich granat,
piekonavani vodnichipkazek v plné vystroji, ostréistby ve dne i v noci, budovat
postaveni za skuteého zamteni cveénymi imitatnimi prostedky, odmaovat zbrag
a techniku, a spoustu jinych situaci. (Kostik, 1989

Pro jednoho vojaka bude néavrat z mise¢éz&ou situaci, pro druhého bude
normalnim navratem dainke své rodia a grateiim. Kazda pracovnéinnost pisobi
negativie na fyzické zdraviclovéka. NéeSenim z&’e a nardného pracovniho
nasazeni se mohouctobjevovat &Zkosti v kazdodennimeéiném zivo¢. Po misi musi
znovu dojit k Upra¥ denniho rezimu a vSe@mnnosti, které byl vojak zvykly provét
v misi. Problém vojak spaiva zejména v tom, Zett8inou ze stresujici situace utéci
nemohou, a tak nedaji sblani svémudu Sance se odreagovat. To¢sesto projevi az
po navratu dorin, kdy vojaci mohou byt kritit€jSi k nskterym vojenskym povinnostem.
Jejich zdélereni zpatky niize byt komplikovano neustalym vracenim se do vzpeii
(Dziakova, 2009)

Nezvladnuté z&Fove situace, hlawn psychicka z&? spojena s poruchami
emocionalniho reagovani, mohou byt, zejméha@lSim trvani, ficinou nejtizrejSich
psychosomatickych onemasri. Takovymi typickymi chorobami jsou Zalughe
¢i dvanacternikové fedy, izné poruchy Winnosti gastrointestinalniho traktu, astma,

alergie, bolesti hlavy a pae zneény €lesné hmotnosti, Uzkostné stavy nebo deprese.
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Urcita arover stresové zéfe je nutna pro duSevni @dsnou odolnost a vykonnost, ale
vojak musi mit pdebny cas a moznost obnovit svou duSevni rovnovahu, zpedco
problémy, utidit dané zazitky a vyvodit z nich z&y a poieni. Risobi-li stres nadéle,
zvySujici se nafii vede nakonec k ¥grpani organismu, Kiznym chorobam, ifpadre

i ke smrti. (Nekonény, 2000)

Trauma a jeho psychické nasledky byly zkoumanyopigovany nejast;i
u valenych veterah americké obanské valky a obou s&tovych valek. Pro popis
psychickych nasledkbyly tehdy pouzivany pojmy jako vé&lea neurdza, Sok zefstby
¢i valetné vyerpani. Bylo zndmo, Ze mira popisovanych symptgakymi byly
zvySena ulekova reakce, ochromeni ¢togt, Uzkost, néni mary a sny
s traumatizujicim obsahem, zvySena drazdivost,sagriechovani nebo naopak stazeni
se do izolace, souvisela s mirou vystavetiimpm bojim, se zra#gnim nebo
s kontaktem se zranymi a s &ly zabitych. (KohoutelkCermak, 2009)

Psychické trauma vznikaipobenim jednoho extrémstresujiciho zazitku nebo
dlouhotrvajici stresujici situace, kterd ma nagledwcharakteristiky: MZze to byt
pricina pro jedince v&Si nebo je pro & extrémré désiva. Znamena bezprostni
ohroZeni Zivota neboglesné integrity a vytwa v jedinci pocit bezmoci. Podstatou
traumatu je, Ze ysobenim vyjSiho cinitele jsou ponieny psychické a biologické
adapté&ni mechanismy jedince. Traumaticka reakce vznik&amziku, kdy jeilovéku
tvéii v tva extrémni hilize znemozZéna smysluplna akce a on se ocita ve stavu totélni
bezmoci. Traumatické udalosti tak vyvolavaji hluéok trvalé zrny v oblasti

fyziologické, emaoni i kognitivni. (Vizinova, 1999)

Posttraumaticka stresova porucha (dale jen PTSRjokence oznaije jako
riziko vojenského povolani. Podle definice se tptirucha projevuje jako panicky
strach nebo bezmocnost a je doprovazgadou dalSich typickych ifznaki. Mezi
projevy mizeme zahrnoutdivé n@ni sny o valce, Uzkost, deprese, neschopnostsyyjit
lidmi a zachvaty ztivosti. NejwtSi prav@podobnost vzniku PTSP je &ch, ktei byli
nejvice vystaveni intenzivnim hion. (Porterfieldovéa, 1998)

Nap‘iklad mezi izraelskymi veterany, kiebojovali v Libanonu v roce 1982,

u kterych byl zji&n posttraumaticky syndrom, se projevil v dvojnasahnneritku
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vysoky krevni tlak, nddorovd onemaan a cukrovka. Dale se u nichétmasobr
zvySila pravdpodobnost nemoci srdce a bolesti hlavy vzhledengnk wojakim,
u kterych PTSP nebyl zji&t. (www.newscientist.com/article/ trauma-of-warshit
troops)

Zaobirani se traumatickou udalostiize naruSovat schopnost koncentrovat se
a také zapamatovat si novéc NevyeSeny konflikt pouta energii a égrpava zdroje
pottebné na zvladani seasnych situaci. Vychodiskem byva zvySené piti abkoh
naduZzivani |ék na uklidréni nebo drogy. Mze dojit k agresi proti sgbsamému nebo
propuknuti zlosti, agrese, wosti az nasilnému chovani. (Prasko, 2003)

Je dilezité nadit se Zit se vzpominkami, stabilizovat osobnost, si&mu

dalSimu Zivotu smysl a vybudovat si rad@égnperspektivy do budoucna.

1.2.2 Navrat z mise po strance socialni

Odjezd na misi a navrat z mise sebou nese mnoheotrigi prozZivani
partnerskych, manzelskych a rodinnych vatabsou zatzovani socialnimi zgnami,
které vyplyvaji jednak z mise, ale i ze samotnélotaiho stylu vojaka. (Dziakova,
2009) Manzelstvi se velmi odliSuje od vSech ostatrdocialnich vztah Jde o stav
velmi intimni, intenzivni a mnohostranny. Zahrnpedileni se dvou jedific muze a
Zeny, na podstatnych aspektech Zivot&etme sexualniho souziti, majetku, pen
planovani vyznamnych udalosti v Ziw@ v neposledniack starost o &i a vSeobech
toho, co se povazuje za dobry rodinny Zivot. (Sawdk 2006) Velmi vyznamné misto
mezi Zivotnimi podminkami zaujimaji vztahy v rodihdvojaki a jejich rodinné
zazemi. Bastné manzelstvi a spokojeny rodinny Zivotiipatezi velmi uznavané
hodnoty. Vojak je ve zr@aém pracovnim zatizeni winych pracovnich dnech, ale
¢asto i ve dnech pracovniho klidu. Mezi a§&jSi problémy, které musi rodinisit,
pati odlowienost partnera. (Kostik, 1989)

Faze shledani Zma dnem setkani s rodinou a nejblizSimi a trvailzare tydi.
Pfi navratu do rodiny a k Zivotnimu partnerovi &&sto vojaci citi zmateni a plini
Uzkosti. Po relativh dlouném odlodeni ¢ekaji velkou zminu k lepSimu a jsou velice
brzy zklamani. Vojadkm pripada, Ze se okoli, manzelky #tplkyrn¢, kamaradi a fatelé
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zmenili, jsou jini a nevi, &em se s nimi bavit. Citi se jako cizinci. Po ceflmbu mise

si negripustili, Ze se po dobu jejich n#gmmnosti mohlo vSechno tak 2Zmit.

V partnerském souziti vznikaji komunitkd bariéry, které jsou spojeny s nerealnymi
fantaziemi a éekavanim vojak, ktefi si kthem mise planuji, co vSechno ghdohnat

a jak to bude vzruSujici. Jeildzité, gipravit se na to, Zze vojak budecitou dobu
reagovat, myslet a jednat jako v misi. (Dziakov@D2 Na vytvéeni a udrZovani
blizkého vztahu s osobou druhého pohlavi se pddiégjomeény, jako je intimita,
prozivani, zavazky ale i fyzikalni a socialni ptedi. (Vyrost-Slarénik, 2008)

To je po navratu z mise jiné. Je nutné mluvit océvpocitech a zkuSenostech,
postupovat pomalu a nepokouSet se nahradit uplytady Je feba ¥dét, Ze pocity
Uzkosti jsou normalni s@asti navratu doin

Je nezbytné vystiit i reakci ditte po misi, na navrat rot#, kterého dlouho
nevicktlo. Dit¢ do 1 roku ki¢i, odtahuje se, Ipi na z&nDitt do 3 let je plaché,
nepoznava otce, petujecas zvyknout si naifftomnost. Di¢ od 3 do 5 let demonstruje
zlost, aby ziskalo pozornost otce. #ebuje zjistit, zda je skutay. StarSi dti
a dospivajici, mohou reagovat strachem, zZésami domécich pravidel a discipliny.
Vojdk by mEl hledat, co se s nim samotnym stalo, poZonaslouchat a zbytaé
neradit. Ml by respektovat soukromi potoinia jejich fFatele.

Téma partnerskych a rodinnych vziaje jednim z nejbolaySich probléni
vojaki U¢astnicich se zahramich misi.Cim vice vojaci vyjiZzdji do misi, ¢im vice
straviéasu mimo rodinné hnizdo, tim vice hrozi riziko d&ni zakladnich partnerskych
a rodtovskych vztah. Cas straveny mimo nelze nahradit! Vojaci $éopn nemohou na
sveého partnera zlobit, Zze se citi zrazeny, @mySta sam. Z d&hto divoda
je nepostradatelna pomoc vojenskych psychigl&tgi vojaky v zahrarinich misich na
tyto aspekty navratu dokazfipravit.
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2. PRAKTICKA CAST
2.1 Cil prace a hypotézy

Sluzba v zahratini misi je pro vojaky nakma, jak po strance odborné, tak po
strance socialni. Je zakavaci zkouSkou osobnostnich kvalit, rodinnéhoemédza
celkové pipravenosti vojaka <€lovéka na Zivot ve vysoce rizikovém priedi. Nabizi
se otazka, zda existujéima souvislost mezitgobenim vojak v zahraninich misich a
zmen zdravotniho a socialniho stavu po navraitt dp viasti.

Cilem mého vyzkumu bylo zhodnotit zdravotni a sio¢iaspektyzivota vojaka
Z povolani, po &asti na zahratinich misich. Na p&tku kvantitativnino Ségni jsem si
stanovila d¢ hypotézy, které jsem &iovala dotaznikovym Seatnim.

Hypotéza 1 — pro vojdky z povolani je ze socialniho hlediskessadvovani mise
zagzova situace.

Hypotéza 2 — u vojaka se po absolvovani mise projevi zdravotni obtize.
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2.2 Metodika

Skér dat je standardizovany proces, s propracovanymir&lnimi mechanismy,
které zarduji kvalitu sk&ru dat. Pro ziskani co négsréjSich dat pro o¥eni hypotéz
jsem si stanovila dotaznikové #&sti. Dotaznikové Sitni je nejzndrjsi pouzivanou
metodou kvantitativniho vyzkumu. (Blatny, 2006) Rlataznik se vyuZivaji uzgené,
otewené ¢i Skalové otazky. Dlezité je, aby kazda otazkat aiimo ¢i negimo,
souvisela se zakladnim vyzkumnym nebo diagnosticlgitam. (JanouSek, 1986)
Pri tvorbé dotazniku jsem vyuzila zkuSenosti a rad Doc. MUDadimira Vurma, CSc.

a nadportika Mgr. Jana Vacka (psychologa 25. plrb Strakgnice

Ke skEru dat jsem pouZila dotaznikoveéi®eti. Dotaznik byl zpracovan na téma:
Zdravotré socialni aspekty Zivota vojdka z povolani po néwrze zahragni mise.
Uvodni ¢ast dotazniku tvdlo vysvétleni cile a jeho €elu. Dotaznik obsahoval celkem
14 otazek. Z toho bylo 6 uzsanych, 7 polouzaenych a 1 otazka ot&na, kde mohli
respondenti zivodnit své nazory, pagthy nebo zkuSenosti. Otazky byly zgemy na
motivaci absolvovani mise, na stav rodinného zazegmmd odjezdem do mise a po
navratu z mise, zda doSlo k zhorSeni zdravotnilawust®hem mise a moznosti

opétovné absolvovani mise a;.

Sker dat probihal od 10.itbzna 2010 do 22i&zna 2010 u vojakz povolani
25. protiletadloveé raketoveé brigady ve Strakonicldlri se &astnili zahrarinich misi.
Seteni bylo realizovano na vzorku 67 respondemt toho bylo 60 mut a 7 Zen.
Vzorek jsem vyhranilaifslusniky ACR, ktef se z@astnili zahranini mise. Dotaznik
jsem rozdala 75, vyptmych se vratilo 67 (navratnost dotaziikni 89 %). U vSech
responderit byly zakladnimi zjiSovanymi udaji pohlavi, stav a vddni. Vysledky
jsem zpracovala do sloupcovych dgrapodle jednotlivych odpasdi. U nekterych
otazek, ndli respondenti moznost vyjéitl sviij nazor. Zajimavé addezité informace z

téchto koment#i, u vybranych otazek, uvadim v diskuzi.
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2. 3 Vysledky

Otazka¢.1.
Jste:
a) muz
b) Zena

Tabulka ¢. 1: RozliSeni pohlavi responderit

Pohlavi Paiet
Muzi 60 90%
Zeny 7 10%

Zdroj: Vlastni vyzkum
Prvni otdzka dotazniku vypovida, Ze dotaznikovéditesi se zdastnilo 90%
muAi a 10% Zen. Coz odpovida procentudinimu gonien a muz u 25. plrb, u které

byl vyzkum provadn.

Graf €. 1: Pohlavi
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Zdroj: Vlastni vyzkum
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Otazka¢. 2.

V&S rodinny stav:
a) svobodna (y)
b) vdana, Zenaty

c) rozvedena (y)

Tabulkaé.1l: Rodinny stav

Svobodna (y) Vdana, Rozvedena (y)
Zenaty

Muzi| 20 | 30% | 33| 50% 7 10%

Zeny, 4 6% | 3 4% 0 0

Zdroj: Vlastni vyzkum
Ze zkoumaného souborigvazovali Zenati muzi v 50%, vdanych Zen bylo jen
4%. Svobodnych muiz odpovidalo 30% a svobodnych Zen 6%. Rozvedenychi mu

bylo 10% a Zena Zadna.

Graf ¢. 2: Rodinny stav
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Zdroj: Vlastni vyzkum
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Otazka¢. 3.
Vase nejvysSi dosazené viahi:
a) zakladni, vyten (a)
b) stedni Skola s maturitou, VOS

c) vysoka Skola

Tabulka ¢. 3: Dosazené vzélani respondenti

Zakladni, vyuéen 11 16,5%
Stiredni Skola s maturitou, VOS 42 62,5%
Wsoka Skola 14 21%

Zdroj: Vlastni vyzkum
V otadzce dosazeného éni respondeiit byla absolutni fevaha dtdnich

Skol v 62,5%. Vzdlani vysokosSkolské udavalo 21% respondedatim co nejménlidi

ve zkoumaném vzorku udava zakladnidladi, v 16,5%.

Graf ¢. 3: Dosazené vzélani
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Zdroj: Vlastni vyzkum
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Otazka¢. 4.
Hlavni divod VasSeho odjezdu byl:

a) finartni ohodnoceni, p&ni motivace

b) musel (a) jsem z pracovnichvibdi, rozkazem natizeného, vyslani jednotky

c) hledani zkusenosti
d) jiné divody (napiste jaké)

Tabulka €. 4: Divod odjezdu na zahranéni misi

Finanéni hodnoceni 30 45%
Musel (a) jsem 10 15%
Hledani zkuSenosti 27 40%
Jiné davody 0 0%

Zdroj: Vlastni vyzkum
Ze zadané otazky naprostetepaZzuje ekonomické hlediskdivbdu odjezdu na

zahranéni misi, v 45%. Ve 40% respondenti udavali jakovat hledani zkuSenosti a

poslednim dvodem bylo rozkazem n&deného, ve 15%.

Graf ¢. 4: Davod odjezdu na misi
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Otazka¢. 5:
Uvedte, jak dlouh&a doba Vagid od ukoréeni mise:
a) mér nez 3 nisice
b) pal roku
c) rok
d) pt let
e) deset let

Tabulka &.5: Casovy odstup od ukofieni mise

Méné nez 3 nésice 5 8%
Pl roku 6 9%
Rok 8 12%
Pét let 24 35,5%
Deset let 24 35,5%

Zdroj: Vlastni vyzkum

VétSina respondefitabsolvovala misi s odstupem 5ti nebo 10ti let,5/5%0.
Rok po navratu z mise udavalo 12% dotazovany@hygku 9% respondefita mer

nez 3 misice odpovidalo 8% respondeént

Graf €. 5: Doba od ukoreni mise
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Zdroj: Vlastni vyzkum
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Otazka¢. 6:
Jaké bylo VaSe rodinné zazeniég odjezdem do mise?
a) uspdadané, sniéné s odjezdem
b) problematické, konfliktni
c) krize ve vztahu
d) jiné, uvelte jaké

Tabulka¢. 6: Rodinné zazemi ped misi

Usparadané, smiené s odjezdem 64 | 96%
Problematicke, konfliktni 0 0%
Krize ve vztahu 3 4%
Jiné 0 0%

Zdroj: Vlastni vyzkum

Absolutni grevaha byla respondéntkteri odjizcEli z uspdadanych rodinnych
pon¥ra, v 96%. Krizi ve vztahu udavalo 4% dotazovanych.Zajimavé povaZzuiji, ze
nikdo z respondefitneudaval problematické vztahy.

Graf ¢. 6: Rodinné zazemi ped odjezdem do mise
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Otazka¢. 7:

Jakeé bylo VaSe rodinné zazemi po dobu nasazeni?
a) stejné
b) doslo k uklidéni ve vztahu
c) vyhroceni situace

d) jiné, uvelte jaké

Tabulka €. 7: Rodinné zazemi v dob nasazeni

Stejné 61 92%
Doslo k uklidnéni ve vztahu 2 3%
Whroceni situace 4 5%
Jiné 0 0%

Zdroj: Vlastni vyzkum
Z uvedeného pzkumu vyplyvd, Ze 92% respondénimélo v pribehu
zahranéni mise stejné rodinné zadzemi. 5% dotazovanychaidgkroceni situace a u

3% respondeiitdoslo k uklidrni ve vztahu.

Graf €. 7: Rodinné zazemi v pitbéhu mise
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Otazka¢. 8:
Pocroval (a) jste po dobu nasazeni zhorSeni psychickélyaického stavu?
a) ne

b ano

Tabulka €. 8: ZhorSeni psychického a fyzického stavu

Ne a7 70%

Ano 20 30%
Zdroj: Vlastni vyzkum

Z hodnoceného vzorku responderddpowdélo 70%, Ze u nich nedoslo ke

zhorSeni psychického a fyzického stavu. 3% dotazgstaodpovidala kladn

Graf ¢. 8: ZhorSeni psychického a fyzického stavu
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Zdroj: Vlastni vyzkum
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Otazka¢. 9:
Jakcasto jste rél (a) moznost kontaktu s rodinou a blizkymi?
a) casto, denaci tydné
b) okias, parkrat za #sic
c) skoro vibec
d) jen @i dovolené

Tabulka¢. 9: Kontakt s rodinou a blizkymi

Casto, denré &i tydn & 37 55%
Obcas, parkrat za mésic 11 16%
Skoro viibec 4 7%

Jen pii dovolené 15 22%

Zdroj: Vlastni vyzkum
Nejvice dotazovanych &o kontakt s rodinou dernc¢i tydne, v 55%. Jen ib
dovolené udavalo kontakt s rodinou 22% resporideh6% dotazovanych udavalo
kontakt jen obas a 7% odpasdélo skoro vibec.

Graf €. 9: Kontakt s rodinou a nejblizSimi:

Casto, den Obas, parkrat Skordhbec Jentpdovolené
¢i tydng za &ic

Zdroj: Vlastni vyzkum
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Otazka ¢. 10:

Trpél (a) jste pocitem Unavy nebo zvySenym stresem?
a) ne
b) ano

c) pokud ano, napiste za jakych situaci

Tabulka ¢. 10: Pocit anavy nebo zvySeny stres

Ne 57 85%

Ano 10 15%
Zdroj: Vlastni vyzkum

Tato otazka vypovida, Zze 15% respondempélo zvySenym pocitem Unavy a
stresem. 85% dotazovanych vajakpotize neudavali. To poukazuje na dobrou
psychickou a fyzickou odolnost a vysokou kvalitucwiku vojaka z povolani.

Graf ¢. 10: Unava a zvy3eny stresujici
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Otazka ¢. 11:
Jaka pro Vas byla doba adaptadcézfmisobeni se) po navratu na standardni Zivotni
a pracovni podminky?

a) do 1 ngsice

b) do 6 ti nésial

c) do 1 roku

Tabulka ¢. 11:Doba adaptace po navratu z mise

Do 1 mésice 55 82%
Do 6 ti mésiai| 10 15%

Do 1 roku 2 3%
Zdroj: Vlastni vyzkum

Nejvice dotazovanych, 82%, odgoklo, Ze adaptace na normalni Zivotni
podminky po misi prodhla do 1 ndsice. 15% respondéntudavalo pizpisobeni
béznému Zivotu do{d roku a jen 3% dotazovanych vojakivedlo dobu pizpisobovani

se civilnimu Zivotu do jednoho roku po ukemi zahrardni mise.

Graf ¢. 11: Doba pFizpisobeni po navratu z mise
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Zdroj: Vlastni vyzkum

31



Otazka¢. 12:

ZkuSenosti z mise pro Vas bylyiposem:
a) po strance ekonomické
b) po strance odborné a profesni

c) jiné zkuSenosti, napiste jaké

Tabulka ¢. 12: PFrinosy zkuSenosti z mise

Po strance ekonomické 47 70%
Po strance odborné a profesni 8 12%
Jiné zkuSenosti 12 18%

Zdroj: Vlastni vyzkum
Z Seteni vyplyva, Ze 70% respondénbznailo piinos mise po strance
ekonomické. 18% dotazovanych vojakivedli jiné zkuSenosti a 12% dotazovanych

udavali zkuSenosti po strance odborné a profesni.

Graf &. 12: ZkuSenosti z mise

Po strance ekonomické Po strance odbamé®fesni Jiné zkuSenosti

Zdroj: Vlastni vyzkum
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Otéazka¢. 13:

Po vasich zkuSenostech z mise, hlasil (a) bystgp&e:

a) ano
b) ne
Tabulka €. 13: Opakované absolvovani mise
Ano 62 92%
Ne 5 8%

Zdroj: Vlastni vyzkum
Z uvedeného pizkumu vyplyva, ze 92% respondénby se opt hlasila do mise
a jen 8% dotazovanych odpovidalo ne. Updaf to na kvalitu vycviku aifpravenost

vojaka.

Graf ¢. 13: Absolvovani mise
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Zdroj: Vlastni vyzkum

Otazka ¢. 14:

Uved'te VaSe fipominky, osobni zkuSenosti a jiné pgesty k misim.

U této otazky respondenti vyjaalali své nazory k misim, zazitky a zkuSenosti.

Tuto otazku rozebiram a zimwiji v diskusi.
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2.4 Diskuze

Abych odpo¥déla na otazky, zda je absolvovani mise pro vojakpwolani ze
socialniho hlediska z&tova situace a projevi se zdravotni obtize po rhidp nutné
naléztiadu faktot, které mohli zkoumané skuteosti ovliviiovat.

WsSSi p@&et muz byl zvolen nezamgrné. ProtoZze personalni slozeni
25. protiletadlové raketové brigady 9% mui a jen 11% Zen. Dotaznikového
Seteni se ztastnilo 60 mult a jen 7 Zen. Je nutné podotknout, Ze Zeny na misi
proto, bylo ve vzorku Zen, které absolvovali migievzen svobodnych, 6% a jen 4% Zen
vdanych. DalSim aspektem, ovliyici nasazeni Zen v zahramich misich, je druh
mise. Zda se jedna o misi humanitatinbojovou. U humanitarnich misi se ¥kterych
geografickych oblastech dokonceregnostuje pisobeni Zen. Naopak v oblastech
s islamskym nabozenstvim je nasazeni Zzen z heeeiskckého znaeé komplikované.

Muzeme také zminit velmi diskutované téma zeny v dénanterpersonalni
stres mezi muzi a Zenami, a také je zde velfatelr® citit rozdil mezi vojenskymi
povinnostmi, jako jsou bojova nasazeni a taktickdeni, a na strandruhé kompromis
pé&e o rodinu. Jako jeden z pozitivnich faki@vliviujici nasazeni Zen do zahramwich
misi je ugité zlids&ni muzskych kolektik. Zeny jsou ochojsi stat se @ivérnikem
a naslouchat probléim ostatnich vojak

Takika polovina respondeint(48 %) absolvovala zahra&nii misi v ¢asovém
rozdilu 5 az 10 let. ¥Sina €chto respondefit vzpomina s odstuperasu jen na
zazitky a zkuSenosti fgemné. Mli dostatek ¢asu vyrovnat se se 2Zatijicimi
vzpominkami a problémy aipnout je. Respondenti, kittabsolvovali zahratini mise
v poslednim roce, uvéf jako vyznamnou pomocip zdolavani psychicke zste
a stresu, moznoseSeni jakychkoliv probléins vojenskym psychologemfipadre
vojenskym kaplanem.

Pro motivaci dasti v misi udavalo 15% respondénddjezd z pracovnich
duvodia a rozkazem natzeného. Nasazeni v misi vnimalo jako svéilepitost ziskat

nové zkuSenosti 40% dotazovanych vdjak motiv vydlat slusné penize odpovidalo
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nejvice respondeint 45%. Chéla bych zde zminit vyzkum, ktery probihal v polayin
roku 2008. Uskuimil se pod zastitou rektora Univerzity obrany. ¥ty vzorek
tvorili ptisludnici ACR, (tastnici vojenskych zahramich misi. Hlavnim cilem tohoto
vyzkumu, bylo zjistit, zda méacast vojaki v misi vliv na kvalitu partnerského souziti.
Jednou z otdzek tohoto vyzkumu byla motivace pfastiv misi. Zatim co vysledky
mého Saeni prokazuji u vojak nejvice dvody finartni, u vyzkumu tymu Univerzity
obrany vnimalo misi jako iflezitost ziskat nové zkuSenosti 95% vd@iakB5,9%
responderit chitlo prispst k dobrému jménu Armady'R a pomoci lidem v mist
nasazeni a finani ohodnoceni se umistilo az na 4 pozici. Podle anéazoru je
divodem tohoto rozdilného vysledku doba&rsibdat pro tyto jednotlivé vyzkumy. &b
dat Univerzity obrany praifal v polovire roku 2008. AvSak v roce 2009 doSlo
k zasadnim zénmam finagnich nélezitosti vojak nasazenych v zahr&nich misich
a to aZz na dvojnasobek nez byleg rokem 2009.

U vojaka, ktei pocitili zhorSeni psychického a fyzického sta80%), udavali,
Ze zaklademechto potizi byl stesk po rodin zhorSeni vztah mezi kolegy v misi
a casté stiznosti osamoceného partnera, ktery donggpuwblice musetesSit problémy
vSednich dni. Ke zhorSeni psychického a fyzickéheusgispéla nemalou rérou také
Unava a stres, ktery byl #gpoben nedostatkem spanku (3 respondenti) a nepokoiji
v oblasti mise (2 respondenti). Hraje zde roli tak&na klimatickych podminek, které
jsou velkou z&tZi pro organismus. Domnivam se, Ze kazdy vojakipéo¥ takovychto
podminkach strach o @&y zivot, bilancuje a hodnoti dosavadni Zivot a gwotni
priority. Tyto skuté€nosti jsou dalSimi zdroji sociéin psychologického nai.
Pro sniZeni celkového stresu jezitd komunikace nejen mezi vojaky v jednotce, ale
s rodinou a blizkymi. Zapojovat se deSeni Bzného Zivota své rodiny. Toto sefda
realizovat diky internetu, ktery umiifje c¢asgjSi kontakt s rodinou a blizkymi.
Dle zkuSenosti respondénje tatoc¢asta komunikace velkou podporou jak pro vojaka
v misi, tak pro jeho rodinu. Podle mého nazorwenbyt zdrojem stresu prodlouzeni
stanovené doby mise v jejim gehu. Vojak odjizdi na danou dobu, na kterou
prizpisobuje vSechny plany (socialni, rodinné, pracovdi)aV pipad zmeny trvani

dochazi k narusenédhto plar a zn&ného zklamani (n&pocekavany porod dite).
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Z tohoto divodu mohou nastat pocity &u, nenavisti a négtelstvi.

Posledni otazka dotazniku, byla dtava a respondenti & moznost vyjadit
své zazitky, osobni zkuSenosti a peby. Cast dotazovanych hodnotila misi jako novou
Zivotni zkuSenosti (2 respondenti), dva vojaci adgali, Ze jim mise dala jiny pohled
na Zivot. Ale objevili se i ndzory ,Mise = Unik ststem vSedniho dne“. Nejvice¢ém
oslovil posteh Zeny — vojaky# ,Bylo to jedno z negzSich obdobi mého Zivota, které

mi ale @ineslo mnoho zkuSenosti a psychicky welmi posililo.”

36



Zaveér

Cilem meého vyzkumu bylo zhodnotit zdravotni a sio¢iaspektyzivota vojaka
Z povolani, po &asti na zahratihich misich. Cil mé bakatké prace byl spém.

Stanovené hypotézy:

Hypotéza ¢. 1 — pro vojaky z povolani je ze socialniho hlediskasavovani
mise z&tzova situace.

Vyzkumem jsem vysitlila problematiku, zda je mise pro vojdka z powvibla
ze socialniho hlediska z&bva situace. Za#tila jsem se na otdzku rodinného zazemi
vojaki pired odjezdem do mise a vipEhu mise, dobu adaptace po ukeni mise
na Ezné civilni prostedi. Tato hypotéza se mi nepotvrdila. Nepotvrzétd hypotézy
poukazuje na velmi vysokouripravenost na odjezd do mise, vypovida o kvalitnim
vycviku vojaki a nasledné vysoké&ipptusobivosti a psychické odolnosti.

Hypotézaé. 2 —u vojaki se po absolvovani mise projevi zdravotni obtize.

Tato hypotéza nebyla rovh potvrzena. Vysledky mého vyzkumu vyvratily tovozeni.
VétSina respondetit (70%) udavala absolvovani mise bez zdravotnichblgnai
a psychickych zrn. Také tato zji®hi dokladaji vysokou miru psychologick&pravy
na zahrarini misi a psychologicky servighem trvani mise na p@bné arovni.

Mnou prezentované navrhy a dop&eni vychazeji z vyhodnocenych dat
dotaznikového S&ni. Nekteré z nich se tykaji jiz prvni fazeipravy do zahragni
mise. Jiz v této fazi dopotuji Uzkou spolupraci mezi vojenskym psychologem
a vojaky, kteéi budou nasazeni do zahrami mise, tak aby vojaci i jejich rodiny din
dostatek informaci ohlednrizik souvisejicich s {sobenim v zahraémi misi. Aby
se vyvarovali zbytthym chybam a néaslednym sties a traumatm, kterych
se dopustili jejich pedchidci, ktei nedali na rady zkuSenych vojenskych psychilog

DalSim doportenim je usnadnit vojdkn v misich komunikaci s rodinami
pomoci telefonu a internetu a to i s moznogtinpsu obrazu. Jednou z rad vojenskych
psycholog je posilani aktualnich fotografii rodina blizkym a nebo vyuzivani
internetové komunikace s obrazem. Za velniie#ité také povazuji poskytnout

vojakim podrobny informéni servis o situaci v mismise.
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Zawry mého vyzkumu chci vyuzit k publikaci &asopise Vojenské rozhledy
a praktické rady a zéw meho Sdéeni poskytnu pro dalsi vyuZziti Expertnimu centru
vojskové psychologie @R.

Kazdy by si n#l uvédomit, Ze nejcenfiSim kapitdlem Armady eské Republiky
jsou lidé. Lidé, ktd naSi republiku reprezentuji v tak nebeapgh situacich jako jsou
zahrantni mise. Kazdy z nas si voliizné typy zamsstnani, nejen podle ¥jsich
prilezitosti ale hraje zde roli i motivace a pocipimgni z dolfe odvedené prace.Vojaci
z povolani po absolvovani zahramich misi, maji pocit, Ze prace, kterou odvedli
v misi, byla druhym prospesna a sgelesky uziténa. A v neposlednfad je nutno

uveést hrdost na svouiplusnost k jednotce, Utvaru a k rodné vlasti.
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P¥iloha ¢. 1 Tabulka — Historie misi v€eské republice

}55)

S

Nazev Pd&et | Kdo Kdy

Poustni bote Osvobozovaci operace 200CSLA | 1990 — 1991 Kuvaijt

UNGCI Humanitarni operace 320 OR |1991 —2003 Irak

UNPRPFOR Mirova mise 2250 OR |1992— 1995 Ze¥byvalé Jugoslavie
UNCRO Mirova mise 750, AR | 3/1995 - 1/1996 Chorvatsko
UNTAES- polni nemocnice 100 @R |1/1996 - 1/1998 Chorvatsko

IFOR, SFOR, SFOR I 6300 @R |1996 - 12/2001 Bosna a Hercegovin
AFOR 6. polni nemocnice 100 (R | 1999Albanie + Turecko

KFOR Mirova operace 3070 (R |1999 - 2/2002Kosovo

ESSENTIAL HARVEST TFH 120 AR |8 -10/2001 Makedonie

KFOR Cesko-slovensky prapor 2400 CR |2/2002 - 7/2005 Kosovo

KFOR 3070, AR |od 2005 Kosovo

SFOR \elitelstvi, civilni spoluprace 42 (R 2002 - 12/2004 Bosna a Hercegovin:
Trvala svobodaProtiter.operace 612 CHR |3/2002 - 6/2003 Kuvaijt

ISAF- Mirovéa operace 269 @R | 4/2002 - 1/2003 Afghanistan

IZ SFOR 7. polni nemocnice 526 CR |4/2003 - 12/2003 Ir4k, Basra

IZ SFOR (MNF 1) Vojenské policie 1273 (R |12/2003 - 12/2006 Irak, Shaibah
CONCORDIA operace EU 2 @R |4/2003 - 12/2003 Makedonie

ISAF EOD- meteo LetigtKabul 350 | ACR |od 3/2004 - 3/2007 Afghanistan
TRVALA SVOBODA - 2004 120 | ACR | 3 - 8/2004 Afghanistan

WINTER RACE- humanitarni 29| @R |Pékistan

Trvala svoboda 2006 NATO 120 (R | Afghanistan

ALTHEA Operace Evropské unie 400 CR | Bosna a Hercegovina 2004- 2008
MNF 1- Irak 423 | ACR | 12/2008 Irak

Polni nemocnice leti§tKabul 658 | ACR |4/2007-12/2008 Afghanistan

Mise ISAF Uruzgan 200 @R |ukortena 20. 3. 2009

EUFORCAD Operace EU 2 AR | ukortena 15. 3. 2009

AIR POLICING Litva 2x75 AR |ukortena 1. 9. 2009

Trval& svoboda Afganistan 300 GR | 2008 - 2009

Stav k lednu 2010

Zdroj: www.ree.army.cz




Priloha ¢. 2 — Dotaznik
Véazena pani, vazeny pane

Zadam Vas o vypkmi dotazniku, jehoZ smyslem je zjistit Vade nazary
zkuSenosti, které jste ziskal (aji paSem mhsobeni v misi a po navratu déZmého
Zivota. Jsem studenkou z@s¢ného r@niku bakaléského studijniho programu na
Jihateské univerzit v Ceskych Budjovicich a provadim vyzkum v ramci zpracovani
své bakalgské prace na téma Zdravétsocialni aspekty Zivota vojaka z povolani
Armady Ceské republiky podasti na zahragnich misich.”

Udaje ziskané z tohoto dotazniku vyuZziji ke zpra@owyse uvedené bakidié
prace. Vami vyplané dotazniky nebudou archivovany ani poskytnutwalklédnuti iteti
osolE. Poslouzi pouze jako podklad pro zpracovéaripgmové studie. Dotaznik je
anonymni.

P¥i vyplnovani dotazniku postupujte tak, Zze pi@cpeni otazky zakrouzkujte
jediné pismeno, které vyjage VaSe mi#éni k uvedenému obsahu otazky a dle instrukci
uvedenych u otazky.

Dékuji Vam za vyplrni dotazniku.

1. Jste a) muz
b) zena

2. V&S rodinny stav:
a) svobodna(y)
b) vdana, Zenaty
c) rozvedena (y)

3. VaSe nejvySsSi dosazené dtzohi:
a) zakladni, vyéen(a)
b) stedni Skola s maturitou, VOS
c) vysoka Skola

4. Davod VaSeho odjezdu byl:
a) finartni ohodnoceni, p&ni motivace
b) musel(a) jsem z pracovnichwbdi, rozkazem nadzeného, vyslani jednotky
c) hledani zkusSenosti
d) jiné divody (napiste jaké)



5. Uvefte, jak dlouha doba Va<ld od ukorteni mise:
a) mér nez 3 nisice
b) pal roku
c) rok
d) vice (napiste kolik)

6. Jaké bylo VaSe rodinné zazerigg odjezdem do mise?
a) uspdadané, sniéné s odjezdem
b) problematicke, konfliktni
c) krize ve vztahu
d) jiné, uvelte jaké

7. Jaké bylo VaSe rodinné zazemi po dobu nasazeni?
a) stejné
b) doslo k uklidéni ve vztahu
c) vyhroceni situace
d) jiné, uvelte jaké

8. Poctoval (a) jste po dobu nasazeni zhorSeni psychickéiyaickeho stavu?
a) ne
b ano
c¢) pokud ano, napiste jaké:

9. Jakcasto jste il (a) moznost kontaktu s rodinou a blizkymi?
a) casto, denaci tydné
b) okias, parkrat za #sic
c) skoro vibec
d) jen @i dovolené

10. Trgl (a) jste pocitem Unavy nebo zvySenym stresem?
a) ne
b) ano
c) pokud ano, napiste za jakych situaci

11. Jakéa pro Vas byla doba adaptadefdsobeni se) po navratu na standardni Zivotni
a pracovni podminky?
a) do 1 ndsice b) do 6ti sial c) do 1 roku



12. ZkuSenosti z mise pro Vas bylkinmsem (niZete zakrouZkovat vice odpli):
a) po strance ekonomické
b) po strance odborné a profesni
c) jiné zkuSenosti, napiste jaké

13. Po vasich zkuSenostech z mise, hlasil (a) pestgst?:
a) ano b) ne

14. VaSe fipominky, osobni zkuSenosti a jiné pgesty k misim:

Dékuji Vam za vyplnéni dotazniku!



