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Nazev bakalarské prace: Postoje studentt a studentek ZSF JU k tradi¢ni forme rodiny a

jinym zpusobim uspofadani partnerského zivota

Volba tématu: 1. Mimotéadné aktualni
2. Aktualni pro danou oblast
3. Uzite¢né a prospésné
4. Standardni Groven
5. Neobvyklé

Cil prace a jeho naplnéni:  1.Vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén

. Vhodne zvoleny cil, ktery byl ¢aste¢né naplnén
. Vhodn¢ zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

. Nevhodné zvoleny cil
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. Originalni — zdafila

. Logicka — systémova

. Logicka — tradi¢ni

. Pro dané téma tradi¢ni

. Pro dané téma nevhodna

Struktura prace:
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1. Vynikajici, pouzity dosud nebézné prameny

2. Velmi dobra, pouzity nejnovéjsi dostupné prameny
3. Dobra, bézné dostupné prameny

4. Slaba, zastaralé prameny

Prace s literaturou:

Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, pfilohy):
1. Mimotadné, funkéni
2. Velmi dobré, funkéni
3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostacujici

1. Origindlni, inspirativni ndzory

2. Ne zcela bézné nazory

3. Vlastni nazor argumenta¢né podporeny
4. Vlastni nazor chybi

Pfinosy bakalafské prace:

Uplatnéni bakalatské prace v praxi a ve vyuce:
1. Prici lze uplatnit v praxi
2. Praci lze uplatnit ve vyuce
3. Vhodna pro publikovani
4. Praci nelze pfili$ vyuzit ani v praxi ani pii vyuce

Formalni stranka: 1. Vyborna
2. Velmi dobra

3. Pfijatelnd



4. Nevyhovujici

Jazykova stranka: 1. Stylistika a) vyborna
b) velmi dobra
¢) dobra
d) nevyhovujici

2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobra
c) dobra
d) nevyhovujici

74sadni pfipominky k bakalafské praci:
1. nemam

Dalsi hodnoceni:

Prace je po teoretické i praktické strance pfehledné zpracovana. V teoretické Casti prace
studentka popisuje partnersky vztah, manzelstvi, rodiovstvi a dal3i formy souZiti.PfestozZe jde
o praci zabyvajici se postoji, neni v teoretické Casti tato oblast — tedy postoje — vice
analyzovana. Na str. 26 uvadi autorka prace zdroj literatury — (Kozlova, 2006), ktery ale
v kapitole 7. Seznam pouzitych zdrojii absentuje. Nevhodné zafazeni kapitoly - registrované
partnerstvi spatfuji pod kapitolou 1.4 Alternativy k manZelstvi a roding. Nejednd se o
alternativu k manzelstvi, jako je tomu napf. u kohabitace.

Praktickd Gast prace je vhodné doplnéna vyzkumem. Ocefiuji zvolenou metodu a techniku
sbéru dat (vedeni skupinové diskuse) sméfujici k vyty&enému cili. Zde postradam divod, pro¢
studentka zvolila dvé& skupinové diskuse a nezvolila pouze jednu skupinovou diskusi se vemi
respondenty. Studentka pouZiva vyrazy, které bych do tohoto typu prace nevkladala, nebo
alesponi dala do ,,“— napt.: str. 73 — DalSim divodem, pro¢ se déti rodi mimo manzelstvi je, ...
7e si muzi nékdy odbéhnou za jinou. Na str. 72 nevhodné tvrzeni, Ze si lidé stejného pohlavi
mohou pred oltdiem slibit vérnost. Postraddm komentaf tohoto terminu, nebo opét bych
navrhla ,,“.Déle na str.73 uvadi autorka préce, Ze k problematice registrovaného partnerstvi je
mélo studijniho materidlu & odborné literatury. Domnivdm se, Ze pro potieby této prace je
literatury dostatek.

H2: , Studujici na ZSF JU maji kladny postoj k alternativim k manZelstvi a roding, sami vSak
preferuji manzelstvi.“ - bych z diivodu nedostatku informaci studentek a studentli o dané
problematice (jak uvadi autorka) takto neformulovala.

V nékterych odstaveich neni patrné, co je nazor studentky a co vyplynulo z vyzkumu.

Pies tyto vytky se domnivam, Ze celkové zpracovéani prace je velmi zdafilé. Prace je
ptehledné zpracovana.

Prace spliiuje zakladni poZadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporucuji k ustni

obhajobé: 1. ano
2.ne
Navrhovana klasifikace: 1. vyborné
2. velmi dobie
3. dobie

4. nevyhovél
Otazka k ustni obhajobé prace: :
Jak jste vedla skupinovou diskusi? /
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