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POSUDEK BAKALARSKE PRACE

Jméno a pFijmeni studenta: Hana TRAVNIKOVA

Studijni obor: Vieobecna sestra
Oponent bakalarské prace: Mgr. Monika Kyselova, MBA
Katedra: KOP
Nazev bakaldarské prace: PInéni podminek registrace u sester na rodi¢ovské dovolené
Volba tématu: 1. Mimofadné aktualni
2. Aktualni pro danou oblast
3. UZite¢né a prospéiné

4. Standardni troven
5. Neobvyklé

Cil prace a jeho naplnéni: . Vhodné zvolenv cil, kterv byl naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery byl &astené naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

. Nevhodné zvoleny cil
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Struktura prace: . Originélni — zdafila

. Logicka — systémova

. Logickd — tradiéni

. Pro dané téma tradi¢ni

. Pro dané téma nevhodna
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Price s literaturou: 1. Vynikajici, pouzity dosud neb&zné prameny
. Velmi dobra, pouZity nejnoveéjsi dostupné prameny

3. Dobri, bézné dostupné prameny
4. Slab4, zastaralé prameny
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Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, piilohy):
1. Mimofadné, funkéni
2. Velmi dobré, funkéni
3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostatujici

Pfinosy bakaldiskeé prace: 1. Originalni, inspirativni nazory
2. Ne zcela bézné nazory
3. Vlastni nazor argumentaéné podpoieny
4. Vlastni nazor chybi

Uplatnéni bakalafské prace v praxi a ve vyuce:

1. Prici lze uplatnit v praxi

2. Préci lze uplatnit ve vyuce

3. Vhodna pro publikovani

4. Praci nelze piilis vyuzit ani v praxi ani pfi vyuce
Formalni stranka: 1. Vyborna

2. Velmi dobra

3. Prijatelna
4, Nevyhovuici



Jazykova stranka: 1. Stylistika  a) vyborna
b) velmi dobra

¢) dobri

d) nevyhovujici

2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobrs
¢} dobra
d) nevyhovujici

Zasadni pfipominky k bakalafské praci:
1. nemam

2. mam tyto:

Prace obsahuje velké mnozZsivi formdlnich a stlistickych chyb.

Dalii hodnoceni:

Studentka si vybrala aktudlni téma své prace. Otdzku registrace Fesi viichni nelékarsti
pracovnici a pro nékteré je plnéni podminky vzdélavacich aktivit v pribéhu mateiské a
rodicovské dovolené obtizné.

Teoreticka Cdst je zpracovdna logicky, s odkazy na literdrni zdroje, jednotlivé kapitoly na
sebe navazuji.

Vysledky vyzkumného Setfeni jsou uspordddny do grafii a kazuistik. Vysledky jsou v diskuzi
srovaavdny literaturou.

Kapitola Uvod — z. 96/2004 Sb. nebyl novelizovdn pouze v roce 2008, jak uvddite, ale i
v letech jinych
Kapitola 1. Soucasny stav
- z. 96/2004 Sb. nebyl novelizovdn pouze vroce 2008, jak uvddite v tivody kapitoly,
ale i v letech jinych
- vdruhém odstavei jsou nepresnosti — pokud neni sestie Osvédéeni prodiouzeno,
nemusi skldadat praktickou zkousku, je to pouze jedna z variant, jak opét Osvédceni
ziskat
Kapitola 1.2.1 Registr
- stejna nepresnost jako v kapitole 1. - pokud neni sestie Osvédéeni prodiouZeno,
nemusi skladat praktickou zkousku, je to pouze jedna z variant, jak opét Osvéddeni
ziskat
Kapitola 1.2.2 Jak se registrovat
- v ndzvu Zadosti vypadia slova — ,, vyddni osvédéent*
Kapitola 7. Seznam pouZité literatury
- zdroj24 — neodpovidd citovdni dle citacni normy; internetovy odkaz je chybny,
webhovd stranka se neotevice
- zdroj 26 — uvedeno, Ze citovdano 2007-7-6 !!! Datum citace md jiny formdt nes
ostatni data v kapitole; internetovy zdroj nebyl nalezen, webovd strdanka
neexistuje!!!

Prace spliiuje zakladni pozadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporuduji k tstni
obhajobé: 1. ano

2. ne



Navrhovana klasifikace: 1. vvborng
2. velmi dobie
3. dobie

4. nevyhovél

Otazka k ustni obhajobé prace:

1. Vzdvéru prdce uvddite, Ze sestry na RD nedostdvaji informace o vzdélavacich akcich od
svého zamésinavatele a Ze by se informovanost méla zlepsit. Jakym zpiisobem by se méla
zlepSit informovanost sester a pro¢ by je mél zrovha zamésinavatel o téchto akcich
informovat, kdyZ kaZdy zdrav. pracovnik je povinen se vzdélavat a nemiize dekat, Ze nékdo
za néj bude akce aktivné vyhleddvar?

2. Vzavéru prace doporucujete, Ze by se mélo myslet na sestry na RD a v zdkoné zjednodusit
podminky regisirace po dobu rodicovské dovolené. Jakym zpiisobem by toto mél zdkon
upravovat?

Datum: 5.9.2012 Podpis oponenta bakalafské préice

Mgr. Monika Kyselova, MBA
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