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Uvod

Tato bakalarskd prace s nazvem Diagnostika motivacni oblasti osobnosti
ditéte ve volnocasovych aktivitach teoreticky popisuje vyvojové stupné jedince od
3 do 15 let. Cilem prace je popis metod, které lze v jednotlivych stupnich -
vekovych kategoriich — aplikovat v oboru pedagogika volného ¢asu.

Impulsem k vybéru zpracovani vyse uveden¢ho tématu v bakaléaiské praci
bylo mé vlastni vysokoskolské studium v jehoz prubchu jsem zjistila, Ze
pedagogickd diagnostika se zaméfuje pouze na metody pouzivané ve Skolnich
zafizenich. Pfitom i pedagogové volného Casu pracuji s détmi a méli by umét
pripravit a aplikovat metody pedagogické diagnostiky tak, aby dokazali spravné
vychovné plisobit na svétené jedince.

Vyvoj motivacni oblasti ditéte je kapitola zaméfend pouze na vyvoj jeho
potfeb a na to jaké z nich u né¢j v jednotlivych obdobich ptevazuji. Prvnim
obdobim je pfedskolni vék od tfi do Sesti let. V prvnich tfech letech je dité
fixovdno na rodiCe, nema dostateCnou slovni zasobu a neni samostatné
v sebeobsluznych vécech. Pedagog volného casu se zafina setkavat s jedincem v
piedskolnim obdobi. Dité v tomto veéku je stile fixovany na rodinu, ale uz si
zaind utvaret 1 vztahy s vrstevniky. Osvojuje si nové socialni role, které vyplyvaji
z jeho zacinajiciho vnimani a zapojovani se do okolniho svéta. Ve skupiné se
projevuji i zazité normy chovani z rodiny. Nejvice informaci k vyvoji motivacni
oblasti ditéte v predskolnim veku piinasi publikace od Marie Vagnerové a Lidmily
Valentove, Psychicky vyvoj jedince.

Nasledujici vyvojovy stupen odborné nazyvany jako mladsi skolni vek je
popsan v podkapitole se stejnym nazvem. Mladsi Skolni vék je vniman jako
nestabilnéjsi obdobi ve vyvoji jedince. Nejsilngjsi pottebou uvedeného veéku je
potieba vyniknout, mit uspéch a byt pozitivné hodnocen. Spravnou motivaci zde
muze pedagog volného Casu podpofit v jedinci pocit spokojenosti a tspéchu. Toto
vede k upeviiovani takovych vlastnosti jako je pile, soustfedénost atd.

Starsi Skolni vek 11-15 let, je specificky v tom, Ze jedinec svilj zdjem

sméfuje na socidlni vztahy ve vrstevnické skupiné.Toto obdobi popisuje dalsi



podkapitola této prace. Jedinec v tomto véku chce byt soucasti “party” za kazdou
cenu. Ma silnou potiebu vybirat si vzory chovani, vzorem se mu stavaji ti, ktefi
podle né&j zasluhuji obdiv pro vyhranény charakter a nekonformni chovani. Jedinec
v tomto Casovém obdobi buduje vlastni identitu a hleddnim vlastni samostatnosti,
to se projevuje odmitanim autorit a kritickym pfistupem ke vSem vécem a lidem,
které ho obklopuji. Tématem vyvoje se zabyva Zden¢k Helus v publikaci
Osobnost a jeji vyvoj a také Marie Vagnerova a Lidmila Valentovd v knize
Psychicky vyvoj ditéte a jeho variabilita z uvedenych d¢€l jsou Cerpany informace o
vyvoji jedince.

Nasleduje kapitola Uvod do problematiky motivace, ktera ve svém tivodu
nese informace o tom, jak je motivace vnimdna z pohledu socidlni psychologie a
nasledné¢ z pohledu pedagogiky.

Podkapitola vrnéjsi a vnitini motivace vysvétluje pojmy jako je potieba,
ktera je spojena s vnitinim motivem. Vné&jsi podnéty, jevy a udalosti nazyvame
incentivy. BliZe jsou zde rozvedeny potieby, které vychdzeji z vnitiniho popudu
trvaji delsi dobu a jsou u¢inngj$i. Motivy se nevytvaieji jen z potieb, ale vznikaji
vzajemnou interakci potfeb a incentiv. Ziskané poznatky jsou Cerpany z
Milana Nakonec¢ného, Socialni psychologie, z knihy Isabelly Pavelkové, Motivace
Zdkit k uceni. Perspektivni orientace Zakii a casovy faktor v Zakovské motivaci a
také z Vladimira Hrabala a FrantiSka Mana z dila Psychologické otdazky motivace
ve Skole.

Tti dalsi podkapitoly popisuji potreby poznavani, vykonové potreby a
potreby socialni. Potteby poznavani se aktivuji hlavné v obdobi Skolni dochéazky,
protoze zdrojem poznani je uceni. K uspokojeni potieby dochéazi pii ¢innosti
spojené sucebni cinnosti nebo ziskanymi védomostmi.Vykonové potieby
spojujeme s vykondvanou ¢innosti. Ta je hodnocena nejprve rodi¢i a nasledné
pedagogem pii vstupem jedince do Skolnich zafizeni. Rodice hodnocenim vykonu
svého potomka ovliviiuji jeho sebehodnoceni a to vede k rozdilim ve vyvoji

potieb, pokud je je tedy srovnavame u vétsiho vzorku jedinci.



Od narozeni je jedinec soucasti spoleCnosti, kde se rozviji v interakci
s ostatnimi. Podkapitola socialni potfeby se vénuje potiebé vytvareni pozitivnich
vztahl. V této podkapitole se hovoii i o potiebé vlivu. Zde jsem Cerpala literatury
je Isabella Pavelkova, Motivace zZakii kuceni. Perspektivni orientace zZaku a
casovy faktor v Zakovské motivaci. Miloslava Dvotakova a jeji kniha Pedagogicko
psychologicka diagnostika II. Vladimir Hrabal a FrantiSek Man, Psychologické
otazky motivace ve Skole.

Metody pedagogické diagnostiky vyuzZivané k diagnostice motivace je
posledni kapitolou této prace obsahujici podkapitoly pozorovani, rozhovor
dotaznik. Kazda metoda ma svoji podkapitolu, kterd o ni pojednava. Snahou je
vystihnout dilezitou podstatu uvedenych metod a uvést v jakém véku je mozna
jejich aplikace. Jaka potteba v jednotlivych vyvojovych obdobich je dominantni a
pro pedagoga bude ptinosem ji sledovat. O metodach pedagogické diagnostiky
pise J. Reza¢ v Socidlni psychologii, Chraska publikaci Zdklady vyzkumu
v pedagogice. Dal$im pouzitou publikaci je Kapitoly ze socialni psychologie od
TrpiSovské, RymeSova a Chamoutova v knize Pruvodce psychologii osobnosti a

socialni psychologii pro distancni studium.



1 Vyvoj motivacni oblasti ditéte
O fyziologickém vyvoji jedince je mozné si piecist mnoho knih. Cilem této

kapitoly je pouze kratké seznameni s vyvojovymi psychickymi vlastnostmi
v jednotlivych vyvojovych obdobich, zvlast se zaméfenim na vyvoj pozornosti,
motivace, utvafeni z4jmu ditéte a promény v socidlnim zivote.

Pfedmétem zajmu je veékova skupina 3-15let, pfedskolni obdobi, mladsi
Skolni v€k a starSi Skolni veék. Mluvime-li o jedincich v této vékové skupiné
pouzivame obecné nazev déti. Ty jeste plni povinnou Skolni dochazku na zakladni

skole.

1.1 PredSkolni obdobi (3-6 let)

Volnocasovy pedagog zacina pracovat s détmi od predSkolniho obdobi,
kterym je oznacovano obdobi ve véku od 3 do 6 let. Dité do tii let je jeSté hodné
fixovano na rodice. V dob¢ od tii let zacina byt jedinec samostatny v oblékani,
komunikaci a zacinaji se utvaret vztahy s vrstevniky.

Erikson oznacuje jako obdobi iniciativy, hlavni potfebou ditéte je
sebeprosazeni a aktivita. Vyhranuje se a diferencuje urcité sebepojeti, projevuji se
vlastnosti détské osobnosti v usili prosadit své vlastni cile. Dité ziskava
zkuSenosti 1 s navazovanim socidlnich vztaht. Jeho aktivita se projevuje ve stale
veétSim prostorovém a casovém Useku, zvétSuje se zivotni okruh 1 casova
perspektiva ditéte.

Pro jedince v pfedSkolnim obdobi je nutné osvojit si vhodné normy
chovani, protoze, kdyz vzité normy jedinec prekroci, proziva pocit viny. Normy
chovani a adekvatni pocity viny jsou dulezité pro rozvoj svédomi jedince. Vliv
rodiny je stale silny, ale uz si za¢ina jedinec osvojovat nové socidlni role, které
vyplyvaji z jeho pisobeni v riznych socidlnich skupinach.

Pozornost je mezi 3-6 rokem kratkodoba, nezrald a povrchni. Jedince
snadno upoutd n¢jak podnét, ktery je pro néj zajimavy barvou, zvukem nebo tim,
ze je neobvykli. Ve hie uz je mozné sledovat uz pocatek umysiné pozornosti. Hra
je hlavni naplni dne jedince v ptfedskolnim obdobi. Do ni je promitdna i fantazie,

kterou dokaze jedinec pln¢ prozivat. Jde zvlast’ o hry, kde se promitaji socialni



role. Hry na ucitele a zaka, na princezny, na zajimavé osoby z okoli, které potkal.
Jedinec si pfi hrach, kde si zkou$i rizné socidlni role vyhrafiuje nékteré své
vlastnosti. M4 moznost ve hie, do které promité svoji fantazii, kompenzovat si své
frustrace a tim uniknout pocitim uzkosti a strachu.

V predskolnim véku prevazuje potfeba stability, jistoty a bezpeci.
S pfibyvajicim vékem zacinaji vic a vic pfevazovat potieba zmény a vlastni
iniciativy. Potfeba zmény mulze byt uspokojena tehdy, jestlize se dit¢ citi
bezpecné. Pocit bezpeCi vyvolava nemeénnost a jistota, at jsou tim myslena
pravidla nebo citové zdzemi v rodiné. Potieby se 1 nadale rozviji a méni. Potfeba
citového vztahu je i nadéale spojovana piedev§im s rodinou, potieba aktivity je
v tomto v€ku diferencovanéjsi a zralejsi, potfeba stimulace a poznani je spojena
s rozvojem poznavacich procesii, vnimani, predstavivosti i mysleni. Nejveétsi
zmena se tyka potieby socialniho kontaktu, kde je porad pro jedince dilezity pocit
jistoty a bezpeci, ktery v ném vyvolavaji rodi¢e a osoby blizké. Zacind pro néj byt
zajimavy 1 kontakt s détmi. I ve vztahu k dospélym lidem dokéaze jedinec
rozliSovat rizné socialni role a akceptovat jejich charakteristické rysy.

Na konci ptedskolniho véku hodnoti rodice, pedagogové v matetské Skole
nebo psychologové piipravenost a zralost ditdte pro nastup do $koly. Skolni
dochazkou se méni zivot jedince pfijetim novych socidlnich roli a pevnymi
normovanymi pozadavky. K definici Skolni zralosti a pfipravenosti lze pouzit
mnoho definic od riznych autorti vénujicich se tématu pedagogiky a psychologie.
Jde v podstaté o vyvojovy stupeii, kdy je jedinec pfipraven pfijimat nové socialni
role a plnit nové narocnéjsi tkoly, které nastup do Skoly piinasi.

1.2 Mladsi Skolni vék

Mladsi skolni veék nebo se pouziva také nazev rany skolni v€k oznacuje
vék od 6-1llet. Pro dit¢ mlze byt nejstabilnéjSim obdobim v zivoté, je-li
podpofeno zdravym socidlnim prostfedim. Jedinec se stavd sebevédomé&j$im a
Kolektiv ve skole i mimo ni je pro jedince zdrojem novych zazitkti. Chova se ve

skupin¢ spiSe extrovertné.



Langmeier charakterizuje mladsi Skolni vék jako vek stiizlivého realismu.
Ten lze sledovat v kresbé, ¢tenaiskych zajmech i1 pisemném projevu. Touha
jedince smétfuje k poznani redlnych véci a Cinnosti. Langmeier uvadi jednu
zajimavou véc. Jedinec v tomto véku nema pfijimat informace pouze pasivng,
m¢élo by se vyuzivat jesté jeho potieby aktivity a ptizptisobit tomu koncepci uceni.

Erikson nazyvd mladsi Skolni v€k obdobim snazivosti. Vnima ho jako
ptipravu na budoucnost. Poukazuje na to, Ze jedinec v tomto vé€ku snadno podléha
pocitim ménécennosti, uzkosti, mize trpét pocitem neschopnosti zvladnuti véci
kolem sebe. Ovliviiuje ho to jak je hodnoceno ve Skole i mimo Skolu ve
volnocasovych aktivitach.

Pro jedince v mladS$im Skolnim véku se objevuji rizné nabidky
volnocasovych aktivit. Divodem je, Ze jedinec ziskava nové poznatky v ¢innosti
zajmové 1 hrové a ma zajem se jim prakticky i tvofivé ovétovat. Jiz se objevuji
prvni zajmy, které maji pfechodny charakter. Ty jsou dany schopnostmi jedince 1
moznostmi jejich realizace. Zpocatku maji potadd charakter hry. Projev her je
v mlad$im Skolnim véku diferencovanéj$i a bohatSi. Fantazie zacina byt
omezovana realitou, obrazotvornost se racionalizuje, hra se stava vice
promyslenou. Oblibené jsou potfadd hry pohybové, ale zajem smeétfuje i na hry
konstruktivni (lego, vyroba zvitatek z koralkii atd.), vétsi oblibé se t&$i i hry
intelektualni (Sachy), které rozvijeji rozumové schopnosti, usudek, pamet’.

Jedinec se snazi byt nejlepsi, co nejlip se snazi prezentovat sam sebe, touzi
po uspéchu a pochvale. Pokud je pozitivné motivovan vzbuzuje se v ném
usilovnost, kterd vede k uspokojeni potteby vyniknout. Pravé usilovnost piinési
jedinci v cili pocit radost z uspéchu, uspokojeni z €innosti,z toho, ze sta¢i na to
dovést ¢innost do konce. Uspéchem a pocitem spokojenosti sam se sebou se
v ditéti upevilyji takové vlastnosti osobnosti, jako je pile, soustfedénost, zdrava
ctizddost, zodpovédnost za vysledky své prace a sebevédomi. Naopak, pokud je
jedinec nemotivovany nebo jeho snahu nikdo neoceni, myslime tim, opakované
neuspéchy. Jedinec podléha pocitim, ze na kol nestaci a je nehorsi z celé

skupiny. To vede az v pocit ménécennosti. Stane-li se pocit ménécennosti rysem



osobnosti, jedinec se projevuje v ukolovych situacich apaticky a rezignované nebo
se vyhyba tkolim a narokiim. To ma vliv na snahu prosadit se a nadchnout se
novymi tkoly a snaZit se je zvladnout.

Pedagog by m¢él byt nezaujaty a ke vSem détem pristupovat stejn¢. Nedavat
najevo své sympatie a antipatie k jedinctim ve skupin¢, aby mohl zvladat situace,
ve kterych by mél posilovat snazivou pracovitost a eliminovat nebezpec¢i vzniku
pocitl ménccennosti. Je to v situacich zaddvani ukoll, hodnoceni vysledkil a

sebeprezentace jedince.

1.3 Starsi Skolni vék
Helus pro obdobi ve véku od 11-15 let pouziva nazev pubescence, stiedni

Skolni vék (zdiiraznéni vyvojového vyznamu piechodu jedince na druhy stupeii
zékladni Skoly) nebo rana adolescence (zdiraznéni nastupujiciho dospivani, jehoz
znakem je probouzejici se sexualita).

Mladsi Skolni v€k je charakterizovan jako klidné a vyrovnané obdobi,
star$i Skolni vk je skok do obdobi neklidu, plného promeén télesnych i dusevnich.
Jedinec se snazi najit sdm sebe a zjistit jakym smérem se v zivoté ubirat.
Hledanim samostatnosti a budovanim vlastni identity dochazi ke zméné v
hierarechii hodnot, odmitani autorit a kritickému pfistupu, ktery ma cernobily
charakter hodnoceni. Objevuje se potieba vzorit chovani. Jedinec si jako vzor
vybira osoby, které¢ maji podle n¢j nekonformni a vyhranény charakter. Tyto vzory
si jedinec jest¢ idealizuje. Snazi se odlisit od svého okoli vétSinou zménami
zevnéjsku s prvky vzdoru a negativismu. Ke zméndm psychickym i vyvojovym
vykyviim dochazi z podnétu biologického i1 psychosocidlniho. Lze je kromé toho
povazovat za projevy procesu vyrovnani se s témito podminkami a adaptace na
novou situaci.

Ve star§im Skolnim véku zacina jedinec pocitovat napor sexualniho citéni
a prozivani, je to dalsi etapa sexudlniho zrani. S tim souvisi pojeti a akceptace
vlastni muzské nebo Zenské piirozenosti. K jeji kultivaci dochazi v riiznych
zivotnich situacich, pfi zvladani socialnich roli, které si ji narokuji. Vhodny projev

styku mezi muzem a Zenou, bratrem a sestrou, spoluzakem a spoluzackou je



podminén pojetim a akceptovanim druhého pohlavi v jeho jinakosti a
komplementarité.

dalezité do jaké skupiny se jedinec adaptuje, protoze ji pak pfijima at’ ma na n¢j
pozitivni ¢i negativni vliv. Silnou se stdva potieba byt soucasti kolektivu,
izolovanost a samotu jedinec Spatné¢ snasi. Vrstevnickou partu tvoii zatim
vétSinou jedinci stejného pohlavi, vztah k opaénému pohlavi je zatim plny

provokaci a rozpakti.



2 Uvod do problematiky motivace
Motivace z psychologického hlediska patii mezi zakladni a dileZité téma.

Zabyva se otazkami, které pomdhaji vysvétlovat pfi¢iny a smér socidlniho
chovéni. Sledovanim pficin socidlniho projevu jedince miizeme komplexnéji
posoudit kvalitu osobnosti, hodnotovou orientaci a také piimérenéji usmeérnovat
jedince k Zadoucim cilim. Motivace nejen v obecné, ale i socialni psychologii
predstavuje integrovany komplex, ktery se prolind celym vyvojem a chovanim
jedince.

Motivacni Cinitelé se podileji v riznych podobach na prakticky vSech
problémech socidlni psychologie at’ mdme na mysli oblast socializace, vytvareni
socialnich vztahli, socidlni komunikaci jedince ve skupiné apod. Nelze
pochybovat o tom, Ze pfiméfenou urovni motivace je doprovazen vyraznéjsi
uspéch v uceni, konkrétnim chovani. A naopak mnohé netspéchy v zivoté jedince
jako spolecenské selhani zptisobuje nepiiméfend motivace.

Na procesu formovani charakteru jedince jako nejvyraznéjsi socialni
stranky osobnosti md motivace také velky vyznam. Pokud bereme v uvahu
socialni podstatu charakteru jedince, zjistime, ze ji nevytvaii vnéjsi forma
chovani, ani okolnosti daného prostfedi, ale “generalizované” pohnutky, které ho
v zasad¢ determinuji. Podstatu ontogenetické vystavby charakteru je tfeba hledat
v téch motivaénich faktorech, z jejichz hlediska jedinec pfistupuje k vykonavani
urCité Cinnosti. Z toho vyplyva, Ze musime poznat motivy jednani jedince,
zékladni determinanty jeho aktivity a smér jeho aktivity , proto, abychom mohli
presnéji odhalit ty vnitini procesy vyvoje osobnosti, které je navozuji.

Bereme-li motivaci v uvahu spi§ zhlediska pedagogiky, lze fici, Ze
motivace hraje vyznamnou roli a miize byt pfi¢inou zvySeni efektivity vychovné
vzdélavaciho plisobeni. Motivace ovlivituje uspéSnost jedince jak ve Skole, tak ve
volnocasovych aktivitich. Ma vliv na vykon jedince i rozvoj osobnosti. Uc¢ebni
¢innost pomoci motivace ziskdva pro jedince subjektivni smysl, ktery ovliviiuje
miru Usili, kterou jedinec pii uc¢eni vynalozi. Motivace je i zakladem pro efektivni

uceni, protoze pozitivné ovliviiuje koncentraci jedince, pamétové pochody
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(ulozeni a uchovani v paméti), vydrz u uceni, rychlost a hloubka uceni, snizeni
unavy pii uceni apod. Vysoka kvalita a troven motivace poméha jedinci vyuzivat
schopnostniho potenciélu a jeho rozvoji.

Jedinci nedostatecné motivovani k uceni maji ¢asto neuspéch ve Skole i
mimo ni. Nizkd motivace u jedince je problém, ktery fesi mnoho pedagogl ve
Skole i volnocasovych pedagogii. Jde o situace, kdy je t€zké piimét skupinu
jedinct k tomu, aby se ucit viibec zacali nebo ucit chtéli. Své vyCerpani, inavu a
enormni zatizeni pak pedagogové spojuji se situaci, kdy se jim nedafi.

Motivace se podili v zivoté jedince na zpusobilosti ménit a zdokonalovat
sdm sebe podle urcitého planu, utvaiet sim sebe se zietelem k urCitym ciliim,
kterych ma byt dosazeno. Za podstatnou slozku této autoregulativni kompetence a
vyznamny psychicky regulativ povazujeme zplsobilost jedince orientovat se a

pracovat s budoucnosti.

2.1 Motivace

Problematika motivace v psychologii je znacné rozsahla a doposud zdaleka
ne uzaviena. Béhem let piibyvaji dalsi a dalsi piistupy, které se snazi uplatnit
vlastni vyklad motivacni problematiky. V této praci se ovSem nechceme zabyvat
pouze tématem pojmu motivace, proto uvadime definici profesora Nakonecného,
ze které 1ze pochopit zéklad toho co pojem motivace znamena : “Pojem motivace
vysvetluje psychologické divody chovani, jeho subjektivni vyznam a soucastné
vysvétluje pozorovanou variabilitu chovani, proc¢ se ruzni lidé orientuji na riizné
cile. Nekteré z techto charakteristik vsak nelze zcela spolehlive odlisit od ucinkii
uceni (prave napr. zminénou variabilitu chovani), nebot riizni lidé se v téZe situaci
chovaji riuzné, podle toho, jak se v ni naucili dosahovat totoznych cilii.”

Lze tedy fici, Ze motivace je souhrn Ciniteldl, které podnécuji, sméruji, a
udrzuji chovani ¢lovéka. Snahou zkoumani motivace lidského chovani je nalézt
odpovéd’ na otdzku, proc se ¢lovek chova ur€itym zpiisobem a co je ptic¢inou toho
chovani. Piedpokladem pro to, aby pedagog pochopil pfi¢iny chovani urcitého

jedince je znalost obecnych motivacnich znalosti, o kterych se dale zminime.
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2.1.1 Vnéjsi a vnitini zdroje motivace
Motivace chovani ¢lovéka mtize vychazet z: 1. vnitini potieby

2. vngj§i incentivy

Potfebou nazyvame dispozi¢ni motivacni Cinitele. Rozeznavame jak
potieby vrozené, tak ziskané béhem zivota jedince. Potfebou rozumime stav, kdy
se jedinci nedostava néceho, co je pro néj nepostradatelné a to mu chybi. Potieby
ovSem aktivuji jedince k tomu, aby dosahl uspokojeni dané potieby, proto Ize fici,
ze potieba je zakladni aktivni hybnou silou lidské ¢innosti.

Incentivy nazyvame vnéjs$i podnéty, jevy, udalosti. Ty maji schopnost
vzbudit a vétSinou i uspokojit potieby jedince. Incentivy lze rozlisit pozitivni a
negativni. Negativni incentivy maji v nékterych piipadech schopnost vyvolat
potfebu, ale nevedou k jejimu uspokojeni. Incentivy vSeobecné nejsou vazany na
uspokojeni jedné potieby, proto hovotime o incentivach komplexnich.

Trvalejsi a U¢inn¢j§i motivace vzdy vychdzi z vnitintho popudu.
Vzijemnou interakci potfeb a incentiv se vytvaii motivy. Motiv je diivodem, pro¢
jedinec zacina jednat ur¢itym zptisobem.

Potteby jsou soucasti celé osobnostni sféry potiteb, které existuji ve
slozitych vzajemnych vztazich. Sféra potieb je usporddana hierarchicky.
Hierarchie potieb konkrétniho jedince se utvafi v dialektickém vztahu obecnych
zéakonitosti a individudlnich zvlastnosti. Potfeby fyziologické, nebo také nazyvané
primarni, jsou potieby, které jsou vyvojovym zakladem osobnostni sféry potieb
jedince. Tyto potieby ma jedinec spole¢né s ostatnimi zivocichy- potieba tepla,
potravy, potieby sexudlni, potfeba aktivity atd. Primarni potieby jsou potfebami
vrozenymi a v mnoha ptipadech jsou vzbuzovany cyklicky.

U jedince se v prubéhu vyvoje utvareji potfeby sekundarni nebo také
nazyvan¢ psychické. Potieby sekundarni jsou typické jen pro clovéka a jejich
rozvoj je podminén pfedevsim faktory spole¢enskymi. Nové potteby vnikaji bud’
na zékladé¢ zmény funkce potieb jiz existujicich postupnou zménou incentiv, ke
kterym jsou vdzany nebo mohou byt utvareny u¢enim. Sekundarni potfeby nemaji

cyklicky charakter, podléhaji vliviim uceni a jsou spolecensky podminény.
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Chovani jedince muize vychazet pievazné z potieb nebo i prevazné z
vnéjsiho popudu, to je pro pedagoga dilezité uvédomit si a piistupovat k jedinci
jako k individualité s rizné€ rozvinutymi potiebami.

2.1.1.1 Potieby poznavani
Potfeby poznavaci zaujimaji vyznamné misto mezi ostatnimi potfebami.

Jedinec vnitiné motivovany se uci, protoze uceni je pro néj zdroj poznani,
k uspokojeni potieby dochazi v pritbéhu ucebni €innosti, ale také 1 vysledkem této
¢innosti, to je ziskanymi védomostmi. U jedince se nemusi potieby poznéani
rozvinout. Tyto potfeby se rozviji v obdobi, kdy se jedinec ucastni Skolni
dochazky.

Zakladem potieb poznani je fyziologicky v potfebé mozkové aktivity.
Pokud je tato potfeba aktivizovana je spusténa i mozkova Cinnost. Vedle zcela
obecného zakladu, kterym je potfeba mozkové aktivity, byvd uvadén jako
specificky zaklad kognitivnich potieb orienta¢né patraci reflex, se kterym pracoval
L.P. Pavlov. Orienta¢né patraci reflex pomaha reagovat Zivym organismim na
kazdy novy podnét specifickym nastavenim receptorti a uskute¢nénim orientaéné
patracich ¢innosti.

Potieb poznavani je mozné popsat tolik, kolik existuje kognitivnich funkci
clovéka. Proto se nejprve zaméfime na obecnou charakteristiku a nasledné se
budeme zabyvat potifebami, které jsou vazany na poznavaci funkce tvofici ucebni
zaklad ucebnich ¢innosti. Poznavaci potieby se rozviji v poznavacich ¢innostech
a jsou jimi uspokojovany, vnéjsi podnéty- incentiva- jsou schopna poznavaci
potieby aktualizovat. Ma-li dojit krozvoji, musi byt potieby vhodné
aktualizovany. Mezi situace, které maji vliv na obnovu, je novost, problémovost,
neurcitost. V téchto situacich dochazi k rozporu mezi tim, jak situaci vnima
subjektivné jedinec a mezi tim jak je redln¢ vidéna, to je motivem k odstranéni
tohoto rozporu.

Z hlediska pedagogicko- psychologického je predpokladem, proto, aby
byla vyuzita poznavaci motivace jedince, vyclenit si zdkladni potieby. V tomto

sméru tiidime poznavaci potieby podle charakteru ¢innosti, ktera je aktivuje a jiz
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jsou zaroven upeviiovany. Za prvé jde o potfebu ziskavat nové poznatky. Tato

potteba smysluplného receptivniho poznavani se projevuje usilovnou snahou o

ziskani novych informaci, které budou komplexné&jsi nez ziskané poznatky a ty

uspotadat a zachovat.

2.1.1.2 Vykonové potieby

S fyzickym rastem ptichazi i rast psychicky, konkrétné rozvoj J4 u jedince,

tim dochdzi k rozvoji fady potieb. Potfeby jsou motivaénim zdrojem Cinnosti a

chovani, to vede jedince k osamostatiiovani, potvrzeni a prosazeni Ja a také

k obrané pokud je Ja ohrozeno.

Vyvojové stupné potieb, které se tizce vazi k utvaieni sebepojeti:

Potreba autonomie (sebepojeti)- je vyvojove nejstarsi Zacina se projevovat
kolem tietiho roku ditéte, kdy se jedinec poprvé snazi prosazovat. Vyznam
této potieby stoupd pii plnéni Skolni dochazky. Jedinec se pohybuje
v kolektivu déti, v interakci s ucitelem je veden k ur¢itému cili. Potieba
prosadit se a rozhodnout sam za sebe a podle toho co chce, stoupa.
Pedagog by mél dat ve volném c¢ase prostor pro to, aby jedinec mohl mit
pocit “svépravnosti”, protoze ignorovanim této potieby v ditéti vyvolava
odpor k ¢innosti.

Potreba kompetence — se utvaii na zéklad¢ touhy nécemu rozumét a byt
tim kdo néco umi. Pedagog mize byt v tomto sméru ndpomocen tim, ze
neukaze jen v ¢em je jedinec slaby, ale dokaze vypozorovat a vyzdvihnout
v ¢em je jedinec silny.

Potreba uspésného vykonu a potreba vyhnut se neuspéchu — ob¢ potieby se
vyviji v dobé kdy je dit€¢ schopno provadét jakoukoliv cilové zaméfenou
¢innost a vysledek této ¢innosti je hodnocen okolim. Potfebu uspésného
vykonu vychazi z potieb potvrzeni vlastniho J4. Potfebu vyhnuti se
neuspéchu fadime do potfeb obrany Ja.

V dob¢ kdy jedinec zadind samostatné vykonavat jednoduché Cinnosti a

zacne si alesponi pasivné osvojovat fec, za¢inaji na n¢j plisobit pozadavky, naroky

14

a hodnoceni rodicti. Mezi tfetim a Ctvrtym rokem u jedinci s normalnim



kognitivnim vyvojem zafina vytvareni systému sebehodnoceni na zakladé
nashroméazdénych zkuSenosti s pozadavky a hodnocenim. Z pohledu psychologie
patii mezi pti¢iny rizného sebehodnoceni a individualni rozdily ve vyvoji potieb,
které se wvztahuji k vykonu jedince, to jaké byly matefské naroky na
samostatnost a presnost vykonu, vykonova orientace rodi¢ii a osobni
zkuSenosti ditéte s uspéchem.

Materské naroky na samostatnost a presnost vykonu ma-li matka
pfimétené pozadavky, dité si osvojuje adekvatni Groven narokli na sebe, takovou,
kter¢ miize s dostatecnym vynaloZzenim sil dosdhnout. Pietézovani ditéte vede
k potiebé vyhnuti se neuspéchu, pod vysokymi naroky ma dité pocit, Ze neustéle
selhava. Selhani ho nuti chranit své Ja pfed netspéchem, kladenim nizkych cilt
a snahou vyhledavat nenaro¢né ukoly. Spravné splnéni n&jakého ukolu vysvétluje
dit¢ tim, Ze mélo Stésti a ukol nebyl tézky. Neluspéch je pro néj nedostatek
vlastnich sil. Na celkové sebehodnoceni mé tento pfistup negativni vliv. Opakem
pretézovani je podcefiovani samostatnosti a presnosti vykonu ditéte ze strany
matky. Podcenovani vede k nedostatecnému vyvoji sebehodnoticiho systému a
tim ke zbrzdéni rozvoje vykonovy potieb.

Vykonova orientace rodi¢i, rodice kde potfeba uspésného vykonu
prevySuje nad potfebou vyhnuti se netuspéchu, vedou dité k tomu, ze zacina brzy
vnimat vlastni Uspéchy a neuspéchy. Dité¢ se v takovych rodinach orientuje na
vykon v takové mife, jak siln€ se emotivné ztotoznuje s rodici. Dité si pieje byt
jako rodi¢e a splnit jejich oCekavani. S rastem fyzickym i psychickym se dité
osamostatituje a jeho potieba uspé€Sného vykonu ziskdva autonomni postaveni ve
struktufe ostatnich potieb.

Osobni zkuSenost ditéte s uspéchem, vyvoj vykonovych potieb je
podminén také samotnou zkuSenosti ditéte s pochvalou a trestem v roding. Jedinec
se silné vyvinutou potiebou uspésného vykonu byl v détstvi chvalen za dobry
vykon nebo dostatecné odménovan. Pokud pfevazuje u jedince potieba vyhnout se
neuspéchu je to znakem rodicl, ktefi byli kriticti, pfevaZovaly tresty a pozornost

rodi¢i byla zamétend na neuspech jedince.
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S vykonovymi potiebami je spojena aspiracni tUroven, kterd odrazi
vykonovou motivaci. Aspiracni troven je definovana jako cile, které si jedinec
vyty€uje a jejichz dosazeni ocekavd. Experimenty pfinesly poznani, ze
piiméfenost cili schopnostem jedince, je piimo zavisla na trovni jeho
vykonovych potieb. Jedinci s pievahou potieby uspéSného vykonu udavaji
adekvatni aspirace, které odpovidaji plnému vyuziti schopnosti. Pfi pievaze
potieby vyhnuti se netspéchu jedinec projevuje neadekvatni aspirace. Jsou to
rizné projevy objevujici se vétSinou po neuspéchu. V experimentalnich situacich
u jedinctd s neredlnou aspira¢ni urovni pozorujeme tyto reakce:

A) jedinec ptfesouvd odpoveédnost ze své osoby na materidl (nudny,
nezajimavy, apod.) nebo dochdzi k pfesunu na osobu, kterd ukol zadala
(Je zaujaty, neSikovny, protivny), jedinec muze také zlehCovat vyznam
ukolu (je nesmyslny, Spatn¢ zadany)

B) jedinec pfedstira vyssi vykony pedagogovi, ktery mu kol zadal nebo se
snazi jedinec ptresvédc¢it sam sebe, ze vySSiho vykonu dosdhl (fantazie,
podvadéni)

C) dochazi ke zménam chovani pfi socialnim tlaku, jedinec mulze reagovat
po netspéchu na pedagoga hnévem, podrazdénosti nebo rliznymi skrytymi
formami negativistického chovani.

().1.1.3 Socialni potreby
Jedinec je jiz od narozeni soucasti spoleCnosti lidi, kde se rozviji

v interakci s ostatnimi. Prvni socialni potfeby jsou spojeny s blizkymi osobami,
jako je matka, otec nebo jind dospéla osoba. Zvlast’ dllezitd je potfeba matetské
lasky. Ta je prvnim krokem k rozvoji pozitivnich vztahti. Dalsi diilezitou socialni
potiebou, kterd umoziiuje socidlni uceni a nasledné postupné vrazovani do
mezilidskych vztahti, je potfeba identifikace. Nejprve se jedinec ztotoziuje
s rodi¢i a v mlad$im Skolnim véku je mozny 1 vliv pedagoga. S vlivem kolektivu
ve Skole i mimo Skolu se jedinec zalind orientovat vice na partnerskeé,
kooperativni vztahy nebo na takové, ve kterych je druhy jedinec predmétem

uplatnovani socialniho vlivu.
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Jako jedna ze zékladnich lidskych potieb je udavana potieba pozitivnich
vztahl, uskute¢iiovanych pouze pro n€ samé, bez jinych cili a zadmért.
K uspokojeni této potieby dochézi pti probihdni mezilidského kontaktu s jinymi
jedinci.

Jedinci s vyssi pottebou pozitivnich vztahti nabizeji sami pozitivni vztahy
a 1 je ocekavaji od ostatnich. Pokud se setkavaji s pozitivni odezvou od okoli,
potfeba pozitivniho kontaktu se generalizuje, takovy jedinec je schopen pisobit
pozitivnim vztahem na druhé. Jedinec, ktery je dlouhodobé zklamany
z nezdafilych mezilidskych vztahti trpi obavou z odmitnuti nabizeného vztahu.
Muzeme rozlisit tfi typy jedincii podle toho, jaka z vySe uvedené potieby prevlada:

Typ s vysokou trovni potieby pozitivnich vztaht a snizkou urovni
obavy z odmitnuti- jedinec nabizi pozitivni vztah a zaroven ocekéava, Ze bude
tento vztah obétovany

Typ snizkou potiebou pozitivnich vztahi a snizkou obavou
z odmitnuti- jedinec vztahy nevyhleddvd a ani neni neopétovanym socidlnim
vztahem zklaman.

Typ s vysokou urovni potieby pozitivnich vztahi a velkou obavou
z odmitnuti- jedinec projevuje psychické napéti v neznamém socialnim prostiedi,
které ho zaroven piitahuje.

Zaklad socialnim potfebam vznikd v roding, kde rodice spojuji vychovny
styl s emocni vielosti s menSi planovitosti pfistupu. Tam vyrasta jedinec, u
kterého prevazuje potieba pozitivnich vztahi. V rodiné, s prevladajicim emoc¢nim
chladem, vyrista jedinec s pievazujici obavou z odmitnuti.

Se socidlnimi potfebami je spjata i potieba vlivu, kterd je chapana jako
sekundarni socidlni potfeba. Snaha o uplatnéni vlivu je velmi casto spojovana
s dominantnim chovéanim. Zde je rozdil mezi dominantnim chovanim, které vede
k dosazeni spole¢ného cile skupiny. Tento cil sdili celd skupina s dominantnim

chovanim, kde jde jedinci o potéSeni z ovladani druhych.
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3 Metody pedagogické diagnostiky vyuzivané
k diagnostice motivace
Metody pedagogicko psychologické vychdzeji ze socialni psychologie.

Mezi zakladni vyzkumné postupy patii pozorovani a experiment, ale také metody
dotazniku a rozhovoru, sociometrie, psychodrama. Literatura dostupna v nasi
republice je ve vétSine piipadii zamétena na aplikaci pedagogicko diagnostickych
metod ve Skolnich zafizenich. Nésledujici kapitola je zaméfend na metody
aplikovatelné ve volném case se zaméfenim na zjiStovani motivace.
Standardizovanych postupli a technik nema moznost vyuzivat pedagog
v plném rozsahu. Nemé dostatek Casu vénovat se jejich narocné administraci.
Pedagogicko diagnostické metody jsou popisovany jako souhrn pravidel, které je
nutné dodrzet v urCitém procesu poznani, aby bylo dosazeno vyzkumného cile.
Hlavni roli hraje pedagog na kterém lezi zodpovédnost za spravnou aplikaci a
precizni vyhodnoceni pouzité pedagogicko diagnostické metody. Ziskané
poznatky a tudaje, mohou byt v zav€reném hodnoceni ovlivnény percepci
pedagoga. Na prubéh a Setfeni aplikovanych metod ptlisobi i socidlni zralost
osobnosti pedagoga, dokonala ptipravenost, schopnost nadhledu a seberegulace.
Pedagog by se m¢l pfi aplikaci jakékoliv metody udrzovat v dobrém fyzickém a
psychickém stavu, aby byl schopen pouzivat adekvatni postup, kterym je mysSlen
postup odpovidajici urcité vyzkumné situaci a vedouci ke sledovani stanoveného

vyzkumného cile.

3.1 Pozorovani
Mezi nejcastéji pouzivané metody v pedagogice patii pozorovani. Cilem je

ziskani empirickych dat.

Pozorovani pouziva pedagog ve volnocasovych aktivitich ve vSech
veékovych skupinach. Ve véku predSkolnim je pozorovanim hlavni metodou, ktera
pfinese pedagogovi n¢jaké informace o jedinci. Sleduje jeho chovani ve skupiné,
to jak se chova k ostatnim, jak se projevuje ve hife. Hra je hlavni naplni ¢asu

v predSkolnim véku, Pti hie pedagog pozoruje jak dité hru ptijme, jak projevi sviij
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souhlas nebo nesouhlas s vybranou hrou. Jestli jedinec dava prednost hie
v kolektivu nebo se citi 1épe pfi hie samostatné. Jakou dobu se dokaze soustiedit
na hru. Dal§im pozorovatelnym jevem je to jek dité nese Uspéch nebo netspéch
pii hie a jaky projev chovani ji doprovazi. V predskolnim véku je pozorovatelné
to jak se dit¢ snazi prosadit v kolektivu. Jak je uvedeno v prvni kapitole, dité jeste
neni vyhranénou osobnosti I1ze tedy pozorovat jen ndznaky rysujicich se vlastnosti
ditéte a jeho prevazujicich potieb.

V mladSim Skolnim véku pozoruje pedagog objevujici se zajmy, které
zatim nejsou plné vyhranény spis jsou ve fazi, kdy chce jedinec zkusit vSe, aby
zjistil co ho bavi. Pozorovatelnd uz je potieba poznavani, u jedincii s nizkou
potfebou lze pozorovat nezdjem o poznani novych véci u jedincl s vysokou
potiebou lze zaznamenat zdjem o nové informace s doprovodem otazek tykajicich
se tématu. Ve volném case je nejsnadnéji pozorovatelnd vykonova potieba,
protoze jedinec je vtomto veku citlivy na své hodnoceni a snadno propada
pocitim ménécennosti, mél by pedagog byt objektivni ve svém hodnoceni a umét
najit néco za co si zaslouzi kazdy jedinec pochvalit. U jedinci, kteii se prezentuji
tim, Ze nejsou na nic dobfi a obCas se chovaji apaticky, umét podpofit a ukazat jim
v ¢em vyjimecni jsou. A k tomu, aby pedagog védél jaké silné stranky jedinec ma
pouzivd metodu pozorovani. Jedinec nemusi byt dobry jen ve vykonu, ale i
v socidlnim kontaktu. Sledovanim potieby vlivu nebo potieby pozitivnich vztahti
ziska pedagog informace o tom jaké postaveni jedinec ve skupiné ma.

Ve star§Sim Skolnim véku se stdva nejsilnéjsi potfebou, potfeby socidlni.
Jedinec v tomto véku dokaze potlacit své potieby poznavani a vykonu, potfebam
socialnim. Dtlezitd je vtomto obdobi “parta” kamaradd, jedinec chce byt
soucasti, proto se dokaze zacit chovat jinak, tak aby do kolektivu zapadl. Pro
pedagoga je v tomto veéku nejptinosnéjsi pozorovat jednotlivce ve skuping a zjistit
jaké ve skupiné panuji vztahy, kdo je vedouci kolektivu, kdo je nejvétsi hvézda,

(13

kdo outsider. Kdyz vypozoruje kdo ve skupin¢ “veli” a méd snim dobry vztah,

muze na jedince ve skupiné vychovné ptisobit i nadale.
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Aby pedagog mohl pozorovani provadét musi zndt teorii metody
pozorovani, provést piipravu, umét ji aplikovat v praxi a vyhodnotit.

Pedagogické pozorovani je planovité, cilevédomé a soustavné vnimani
vychovnych jevu a procesi, které smétuje k odhaleni podstatnych souvislosti a
vztaht sledované skutecnosti.

Pozorovani miizeme rozliSovat podl¢é riznych druht klasifikace. Naptiklad
muzeme pouzit rozliSeni podle toho jak je pozorovani narocné na cas na
pozorovani kratkodob¢ a dlouhodobé. Hranice mezi kratkodobym a dlouhodobym
pozorovanim neni ostie vymezena, dlouhodobym pozorovanim oznacujeme
dikladné a dlouhodobé sledovani urcitého jevu. Kratkodobd pozorovani netrvaji
déle nez jedno setkdni zajmového krouzku. Pouzivaji se v kazdodenni praxi
pedagoga k praktickym tucelum.

Sleduje-li pedagog piimo objekt, ktery je predmétem pozorovani,
v pedagogické terminologii toto pozorovdni nazyvadme vlastnim nebo také
pfimym. Opakem je pozorovani nevlastni, nazyvané také jako nepiimé. Pedagog
pracuje s riznymi vypovéd’'mi o objektu pozorovani ve formé psané i mluvené.

Dalsi rozliSeni pozorovani uvadi TrpiSovska, ta uvadi déleni pozorovani na
bezdécné, také nazyvané jako volné nebo nahodné, jde o pozorovani, které neni
vazano zadnymi pravidly, neni vymezen pfedmét pozorovani, pedagog sleduje
n¢jaky jev nebo napadné jednani, které ho upoutalo. Systematické pozorovani je

aplikované jako diagnostickd metoda.

3.1.1 Vlastnosti pedagogického pozorovani
Pozadavky na pedagogické pozorovani uvadi srozumiteln¢ Chraska:

1. Specifikovat objekt pozorovani. Odpovéd’ na otazku: "Co se ma
pozorovat?”

2. Spravné zaméteni na cil. “Co je tieba zjistit?”

3. Pozorovani mit dobfe zorganizované. “Jak toho dosdhnout?”

4. Mit pozorovani pfesné zaznamenano. “Jak to zachytit?”
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Nastudovani problému v odbornych publikacich je zakladem pro uspéch
pozorovani. Cim vic pedagog vi o pfedmétu zajmu, tim lépe a dokonaleji
pozoruje. Stanovenim pevného cile pozorovani pedagogovi usnadiiuje soustiedit
na podstatné véci, které chce pozorovat. Nasleduje stanoveni si kategorii chovani
pozorovani ve specidlnim archu, arch je uveden v pfiloze I, vuvedeném
zdznamovém archu si pedagog potrhava pozorované jevy a miize si k nim psat
drobné poznamky. L.ze zaznamenavat pomoci symbolil frekvenci vyskytu urcitych
forem chovani a urcovat nékdy jejich intenzitu pomoci odpovidajici stupnice,
napf. stupnice od 0 do 5, kde 5 znamend nejvyssi stupeni intenzity, 0 znaci uplny
nedostatek intenzity.

Pedagog zaznamenavé informace, které zptesiiuji pohled na zkoumaného
jedince jako je vé€k, pohlavi i dalsi informace, které dostane k dispozici. Zaznam
ma obsahovat misto pozorovani a datum kdy byla metoda provadéna. Pfinosem
pro pedagoga je pokud se k pozorovani vraci pozdé¢ji, kdyz ma v zdznamovém
archu i vlastni pfipominky a informace o prubéhu pozorovani.

Pedagog musi pii pozorovani postupovat systematicky a mit vSe dobie
naplanované, aby poznatky nebyly utrzkovité. PIn¢ se soustiedit a premyslet, aby
dokézal sledovat i nové zvlastni souvislosti.

Pouzivadme-li metodu pozorovani jako metodu méteni pedagogické reality,
bereme v tivahu validitu a reliabilitu. Za validni je pozorovani povazovano, pokud
je pevné sledovan cil aplikované metody. V situacich kdy je pedagog nucen
okolnostmi zjednodusit pozorovaci techniku miize byt vystaven situaci, kdy to co
pozoruje, nemusi byt pro dany jev podstatné a pozoruje jev, ktery nebyl zdmérem.

Reliabilni je pozorovani tehdy pokud neni zatizeno chybami v pozorovani
to znamena je spolehlivé a presné¢ zachycuje pozorované jevy. Pro zachovani
vysoké reliability pozorovani uvadi Chraska niZze uvedené Ccinitele. Prvnim je
pedagog provadéjici pozorovani, ten by mél vénovat ¢as dostatecné piipravé a
snazit se zustat objektivnim. DalSim faktorem je spravné pouzitd metoda
pozorovani. Ovliviiujicim Cinitelem jsou i okolnosti za kterych je pozorovani

provadéno. Provadéné pozorovani, které méa vysokou reliabilitu nemusi byt
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zaroven validni. Reliabilita zavisi na technice, u validity se uplatiiuje celkové
chédpani pozorovaného jevu.

3.1.2 Pozorovani jedince
Pti pozorovani jedince pedagog sleduje vzhled, jaky z n¢j ma dojem, jeho

pohybii, chovani, jeho Gstniho a citového projevu. Kazdou z téchto oblasti miize
naplnit az nckolika desitkami udaji, z nichz kazdy se mize stat relevantni
informaci pii vytvareni diagnostické mozaiky. Pedagog si vSima nasledujicich
oblasti:

1. Vzhled a t€lesna charakteristika.

2 Télesna aktivita.

3 Chovani k pedagogovi, ktery pozorovani provadi.

4. Ustni projev

5 Afektivita

6 Celkovy dojem

Informace o ditéti i o rodi¢ich a jejich péci, mizeme ziskat ze vzhledu a
télesné charakteristiky ditéte. Obleceni u jedinct ve véku 3-15 let vétSinou neni
jeste projevem osobnosti, ale spiSe je symbolickou reprezentaci rodica.
Posuzuje-li pedagog vzhled musi byt pred vynesenim jakéhokoliv soudu opatrny,
napt. u jedinct hyperaktivnich s lehkou mozkovou dysfunkci, nemusi mit “kazy”
na zjevu nic spole¢ného s rodiCovskou snahou. Pfi posuzovani télesnych znakt
sledujeme zda télesny vyvoj odpovida veku, télesné disproporce, obezitu atd.

Télesna aktivita souvisi s temperamentem a potiebou pohybu, také je
spojena s aktualnim psychickym stavem i s riznymi situa¢nimi zménami.

Z chovani k pedagogovi, pozndme postoj jedince k dospélym a autoritam.
Nekteti jedinci dokazi navazat kontakt s pedagogem sami a oteviené a srde¢né
s nim komunikuji. Jini se zase chovaji odtazité, mohou klopit hlavu, odpovidaji
holymi vétami nebo jednim slovem.

Ustnim projevem prezentuje jedinec své mysleni a inteligenci. Z tstniho
projevu pedagog vypozoruje osobnostni vlastnosti jedince jako je sebedlivéra,

osobni tempo, sebeprosazeni nebo impulsivita. Tyto projevy mohou souviset
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s dynamikou osobnosti, sobrannymi mechanismy, které pedagog muze
vypozorovat soucastnym porovnavanim obsahu mluveného s paralingvistickymi
(neobsahovymi) slozkami fe€i. Mezi paralingvistické slozky patii rychlost feci,
hlasitost projevu, zabarveni hlasu.

Pedagog provadéjici pozorovani by mél byt schopny rozeznat zékladni
psychické vyladéni jedince, pozitivni nebo negativni, afektivitu inhibovanou
a depresivni od uvolnéné a radostné, uzkost, euforii, hnév, pfilisSnou kontrolu
emoci atd. Srovnava také verbalné popisované stavy se skutecnymi projevy.

Celkovy dojem miiZze ovlivnit diagnostické uvahy pedagoga, proto je
dilezité naucit se s nim pracovat. Pedagog by mél byt schopen odlisit od sebe
prvni dojmy z jedince od celkového dojmu z pozorovéni a spoluprace. Pedagog
ma byt schopen odlisit nakolik jsou jeho pocity subjektivni a zvazovat, zda-li by
takové postoje a pocity pravdépodobné jedinec vyvolaval 1 v interakci s jinymi
jedinci v okoli.

Pti pozorovani je dulezité sledovani i neverbalni komunikaci, kterou by
mel pedagog dobie ovladat. Ziska tak dalsi dilezité informace o sledovaném
jedinci.

3.2 Rozhovor

Rozhovor patfi mezi nejpfirozenéjsi pedagogicko diagnostické metody.
Tato metoda je uzivana i1 v psychiatrii, ve védecké pedagogice pii exaktnich
exploracnich vyzkumech. Pouziti rozhovoru doporucoval jiz cesky psychiatr
Heveroch.

Rozhovor je pro pedagoga piinosnym u mladsSiho Skolniho v€ku a starSiho
Skolniho véku, kdy uz je dité schopno urcité sebereflexe a ma dostatecnou slovni
zasobu. Spravné¢ vedenym rozhovorem je mozné zjistit motivy chovani, zajmy
postoje, hodnoty.

Rozhovor ma byt veden pfirozené a citlivé. Pedagog mize z odpovéedi
poznat charakter poznatkd, mysleni, fantazii. Rozhovor pedagog pouziva i pii
setkani s rodi¢i jedince, kdy se mtize dozvédét o stresovych prozitcich jedince, o

rezimu dne, zhodnotit vychovnou situaci v roding.
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Pro rozhovor se doporucuje vypracovani si predem osnovy, systému
otazek a tématu. Ptfiklad schématu rozhovoru uveden v piiloze II. Pokud ma
pedagog jistotu, ze si vSechny zdsadni informace vyplyvajici z rozhovoru
zapamatuje, mize si zapsat zdznam az po ukonceni rozhovoru. Jinak mtize pouzit
skryty diktafon, neméli by se, aby pedagog nepouzival pisemné bloky a protokoly,
protoze jakykoliv pfimy zaznam a ufedni postoj naruSuje pfirozeny chod
rozhovoru.

Pedagog by mél byt natolik kompetentni k vedeni rozhovoru, aby dokazal
vést rozhovor bez pouziti “systému kladeni otazek”. NepreruSovat mluvu jedince
a snazit se ji usmérnit vkladanim “vyzvédnych otazek”. Mé&l by nechat plynout fe¢
ve sméru, kam se jediec obraci. Nepouzivat otazky pilisobici sugestivné
s variacemi odpovédi “ano” a “ne”, v jedinci tim muze vyvolat pocit, kdy nevi
jakou odpovéd ocekavame, a tak nevi jak ma odpovédét. Piinosné je sledovat
slovni obratnost jedince, mimiku, gestikulaci, vzruseni pii odpovédi, depresivni
nebo radostné citové prozitky.

3.2.1 Typy rozhovori
Do pedagogické diagnostiky patii tfi zakladni typy rozhovort, a to:

standardizovany nebo také strukturovany, ktery ma pifesny postup,
nestandardizovany nebo nestrukturovany, ktery ma volnéjsi prub¢h a rozhovor
¢astecn¢ standardizovany.

Standardizovany nebo strukturovany rozhovor je rozhovor, pfi némz
pedagog postupuje podle piesné pripraveného textu. Jsou piesné urceny formulace
1 jejich poradi. Pedagog pouze zaznamenava odpovédi respondenta na otazky,
které pouze Cte a nepfiddva k nim vlastni komentdi. Od dotazniku se tento
rozhovor 1i$i jen v tom, Ze u dotazniku vypliluje odpovédi dotazovany jedinec. U
kontaktu mezi pedagogem a jedincem pravé diky tomu, Ze standardizovany
rozhovor pusobi vzdy vice ¢1 méné¢ strojené.

Nestandardizovany nebo také nestrukturovany rozhovor se vice

priblizuje pfirozené komunikaci mezi lidmi. Pedagog musi mit ovSem i u tohoto
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typu rozhovoru jasno, které¢ informace chce ziskat. Muze se volné vracet
k nejasnym nebo zajimavym bodim ve vypovédi tdzané¢ho jedince. Vyhodou
nestandardizovaného rozhovoru je pfedevs§im to, Ze umoznuje snadnéjsi navazani
kontaktu mezi pedagogem a jedincem s kterym rozhovor vede, to znamena jeho
bezprostiednéjsi a uptfimnéjsi projev.

Casteéné standardizovany rozhovor tvoii piechod mezi obéma typy,
nékteré¢ otazky jsou kladeny formou standardizovaného rozhovoru a jiné maji
nestandardizovany  charakter. Ve  vyzkumu se pouZzivd  pievazné
standardizovaného rozhovoru, byva spolehlivéjsi a lze provést 1 srovnavaci
analyzu. V diagnostice davame piednost nestandardizované formé rozhovoru.

Vyznamnym ¢lankem pro uspéSny rozhovor je spravny styl vedeni
rozhovoru. Prvnim dilezitym prvkem je navazat kontakt s jedincem. Pedagog je
zainteresovan na vysledku rozhovoru, dotazovany jednec miize projevit z riznych
divodii neochotu komunikovat tu mtze projevit zietelné a nebo jen skryté. To se
projevi jak na priibéhu rozhovoru tak na jeho vyznéni. Pedagog nesmi navazovat
kontakt vtiravé nebo naopak nasiln€, to muze jiz v poc¢atku jedince od rozhovoru
odradit.

Zaznam a zpracovani rozhovoru neni tak uplné jednoduché. V
odbornych publikacich uvade€ji jako varianty zaznamu rozhovoru, pisemny
zdznam behem rozhovoru, diktafonovy zdznam nebo videozaznam. Pokud
dotazovany jedinec zjisti, Ze jsou jeho slova zaznamendvéana , zpozorni a zacne se
stylizovat, pokud viibec bude ochoten v rozhovoru pokracovat. Jedinec, ktery je
rad sttedem pozornosti se bude chtit ur€itym zptisobem prezentovat, proto muize
hovoftit nepfirozen¢, zaujimat ponékud jiné postoje, nez by zaujal v bézné
komunikaci. Zde hrozi nebezpeci snizeni validity vypovédi.

3.2.2 Zaznam a zpracovani rozhovoru
Technika rozhovoru je povazovana za pomérné narocnou pro realizaci,

zejména pro zpracovani vysledkl, lze timto zplsobem dosédhnout. Nabizi se

nekolik variant feseni, 1 kdyz vSechny jsou trochu problematické.
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Provedeni zdznamu probéhne po ukonceni rozhovoru. Nevyhodou tohoto
pfistupu je nezbytnost vysoké koncentrace pedagoga, ktery mél spontanné vést
rozhovor a navic si pamatovat mnozstvi informaci zrealizovaného dialogu.
Psanim kratkych poznamek muize pedagog minimalizovat riziko zkresleni
informace. Stru¢né poznamky psané béhem rozhovoru nerusi zpravidla atmosféru
a jsou jedincem celkem bez problémi akceptovany.

Pouzitim technickych prostfedkli, napi. magnetofonu, diktafonu, nebo
dokonce videozaznami muiZe dojit k naruSeni intimity rozhovoru. ReSenim
v tomto piipade je pouziti skrytého diktafonu, to se mtize obratit proti pedagogovi
v okamziku, kdy by jedinec se kterym pedagog vede rozhovor postiehl, Ze je
nahravan proti své vili. Navic je pouziti technickych prostfedkii bez védomi
jednce povazovano za neetické.

DalSim problémem je zpracovani rozhovoru. Kromé zaznamu musi
pedagog pfistoupit vyhodnoceni ziskanych poznatkli. Rozhovor orientovany na
celou skupinu pfinasi rtizné vypovédi, protoze verbalni projev se u jednotlivcl
lisi. Nutné proto je pfistoupit ke tfidéni a kategorizaci ziskanych vypovédi.
Pedagog si vytvori obecnéjsi kategorie riznych variant vypovédi na tutéz otazku,
tim pedagog vytvofii piedpoklady pro jisté zobecnéni informaci ziskanych touto
technikou.

Ptednosti rozhovoru od jinych metod je bezprostiedni kontakt pedagoga

a zkoumaného jedince. Pedagog ma pti rozhovoru moznost pii pruznéjsi reakce
na odpovédi jedince a prilezitost k doplitujicim a upfesiiujicim dotaziim. Tim
ziskd informace nejen obecné, ale i Udaje charakteristické pro zkoumaného
jedince. Vyhodou metody rozhovoru je 1 sledovani reakci dotazovaného jedince,
jako je vyjadieni verbalni i neverbalni, a to napf. intonace hlasu, hlasitost atd.
Pedagog pomoci téchto projevii mize 1épe pochopit nejen smysl vyslovenych
slov, ale 1 osobnost samotného jedince.

Validita rozhovoru je zna¢né kolisava. Zavisi na zkuSenostech pedagoga a

na presnosti zdznamu. Daéle validitu ovliviiuji vlastnosti vySetfované osoby jako je
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veék, upfimnost, inteligence, schopnost sebeposouzeni. Dilezité je 1 téma
rozhovoru, jeho mira intimity, subjektivni dilezitost t¢ématu apod.

Reliabilita rozhovoru souvisi s ochotou jedince hovofit pravdu a se
schopnosti ji sdélovat, s trovni paméti 1 s tématem rozhovoru. OdraZzi se zde

1 pozornost tazatele a tiroven zdznamu rozhovoru.

3.3 Dotaznik

Dotaznik, Chraska definuje jako mérny prostiedek kterym zjistujeme
minéni lidi o jednotlivych jevech. Muze jit o jevy vnitini jako jsou postoje,
motivy, citové stavy a nebo jevy vnitini. Tim je mysSleno napiiklad minéni
pedagogl o rtiznych vychovnych opatfenich. Dotaznik je soustava piipravenych
otazek, které jsou promyslen¢ sefazeny a na které se pisemn¢ odpovida.

Nakonecny popisuje, Ze hlavnim ukolem dotazniku je méfeni postoji.
Postoj je pozitivni, neutrdlni nebo negativni hodnotici vztah k n¢jakému
problému. Ptame-li se nékoho na nazor, spravnost nebo vhodnost, zkoumame jeho
postoje k né¢jakému problému. Postoje jsou slozité intrapsychické struktury, které
mohou byt vyjadieny verbalni formou. Socialni psychologie zjiStuje predevSim
obsah postoju, ten se jevi jako sympatie a antipatie, souhlas nebo nesouhlas a
jejich gradace.

Z téchto nazora vyplyva, Ze socialni psychologie pouziva dotaznik jen na
zjistovani postojii jednotlivcl, je tzce zaméfend . Jako pedagogicka metoda se
dotaznik aplikuje na $ir$i pole jevu.

Dotaznik s pfizpiisobenymi otdzkami tak, aby byli pro cilovou vékovou
skupinu srozumitelné lze pouzivat od mladsiho skolniho véku, kdy se dit¢ nauci
psat a pouzivat psaci potieby. Lze pouzit preferenéni motivacni dotaznik
(ptiloha).

Dotaznik je pisemny zplisob kladeni otdzek a ziskdvani pisemnych
odpovédi. Gavora uvadi, Ze dotaznik je nejfrekventovanéj$i metodou zjistovani
udaji. Tato metoda je Casto pouzivana pro zdanlivé jednoduchou konstrukci
dotazniku. Proto se stavd, ze nékteré dotazniky jsou sestaveny nespravne,

nevhodné se zaddvaji a n€kdy se nespravn¢ vyhodnocuji. Dotaznik pedagog
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pouziva k hromadnému ziskavani tudaji, ziskava udaje od velkého poctu
odpovidajicich. Pokud pedagog vhodné¢ dotaznik vytvofi a aplikuje, ziska velké
mnozstvi informaci a to sdm nemusi investovat do ptipravy mnoho Casu.

Cil dotazniku formulujeme podle konkrétniho cile a ulohy dotazniku ve
vztahu ke zvolenému problému, to je zdkladni podminkou jeho ucelného
koncipovani. Spravné formulovany cil pfispiva k cilevédomému obsahovému
zamétfeni dotazniku 1 kjasnému zaméfeni jednotlivych polozek na uzlové
momenty. Nespravné nebo povrchni vymezeni problému vede k neujasnénosti
celkové obsahové koncepce dotazniku a k orientaci na nahodné, nepodstatné
stranky pfi shromazd’ovani dat.

Struktura dotazniku ma byt promyslend. Pfipravuje-li pedagog dotaznik
mél by zakladni problém rozdé¢lit na nékolik podproblémi, které potom napliuje
otazkami. Nejde konstruovat dotaznik tak, ze by pedagog hned od zacatku zacal
tvofit otazky, tim by mohl vytvofit nevyvazeny dotaznik a nevystihnout
problematiku.

3.3.1 Konstrukce otizek v dotazniku
Otazky maji byt pfizpiisobené respondentiim, aby pro né byli jasné a

srozumitelné. Pedagog musi zvolit jazykovy styl, pfizpisobeného jazykové
vybavenosti respondenta. Zvlast pedagog aplikujici dotaznik u pubescenti a
mlads$ich déti, musi uvazovat nejen nad obsahovou strankou smyslu otazky, ale i
jednotlivych pouzitych slov. Pfi pochopeni znéni otdzek v dotazniku hraje roli 1
vek, uroven vzdélani, sociokulturni prostfedi, ze kterého respondent pochazi, a
dalsi specifika oslovené populace. Ptili§ Siroké znéni otdzky znepiehlednuje jeji
obsah.

Otazky, tykajici se zjiStovani nazorli, postojii a osobnostnich rysi, musi
byt formulovany tak, aby respondent byl ochoten na n¢ odpovidat nezkreslen¢.
Udaje nevylepsoval nebo naopak neuvadél tdaje horsi nez jsou ve skute&nosti.

Validitu s vysokou uUrovni maji faktografické otazky a to otdzky, kdy
respondent vyplnuje vek, pohlavi, bydlisté, zaméstnani, vzdélani. Nizsi validitu

maji odpovédi na otdzky tykajici se nazori,, postoji a zajml. Zde zélezi na
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konkrétnim predmeétu tazani se. Pravdivé odpovédi respondentii, nezéalezi jen na
znéni otazek, ale i na respondentech samotnych. Nektefi jedinci odpovidaji
uzkostlivé pravdive a presné, jini ptistupuji k odpoveédim s mensi zodpovédnosti a
vylepSuji obraz o sob&. Stim musi pedagog pocitat zvlast v neanonymnich
dotaznicich. Anonymni dotazniky v zdsad¢ pfinaseji pravdivéjsi odpovédi nez
neanonymni.

Reliabilita je schopnost spolehlivé a pfesné zachycovat zkoumané jevy.
Vysoky stupen reliability je zcela nezbytnym pfedpokladem dobré validity, 1 kdyz
sama o sob¢ jesté validitu nezarucuje. Hordk a Chraska uvadéji, ze uzivatelé
dotaznikli se ve vétSin€ piipadi nezajimaji o stupenn spolehlivosti a presnosti
ziskanych udaji. Reliabilitu dotazniku je mozné posoudit pokud dotaznik
pfedlozime stejnym respondentim po uplynuti uréité¢ho, optimdlniho obdobi
znovu. Jako optimalni obdobi se uvadi v sociologické ptirucce asi 2-3 tydny po
prvnim Setfeni. Stupen reliability potom usuzujeme ze stupné¢ shody mezi prvnim
a opakovanym Setfenim. DalSim zplsobem zjisténi reliability je tzv. metoda
Stépeni, jde o srovnavani vysledkl, pomoci dvou riiznych, ale ekvivalentnich
forem dotazniku u stejnych respondentd.

Dotaznik lze predat respondentim tfemi zpisoby a to, rozeslat postou,
osobn¢ a nebo prostfednictvim jiné osoby. Za nejvyhodné&jsi zpisob predani
dotaznikil je osobni ptedani. Respondent dotaznik vyplni pfed pedagogem a hned
mu ho odevzda zpét. Tento postup se dobie aplikuje v dotaznikovych Setfenich,
zamétenych na zkoumani minéni studentti vysokych skol nebo zaki stiednich  a
zékladnich skol.

Pti aplikaci dotaznikového Setieni se Casto vyskytuje situace, kdy jednu
vlastnost zjist'uje soucastné vice polozek. V téchto piipadech je vyhodné vyjadrit
uroveil méfené vlastnosti syntetickym zptisobem, pomoci tzv. indexd. Indexy,
vyjadiujici celkovou miru zjistované vlastnosti, je mozno stanovit dvojim
zpusobem. Prvni variantou je zpusob, kdy seCteme dohromady vSechny udaje
u polozek méfici jednu vlastnost. Druhou vlastnosti je index vyjadiujici pomér

mezi souctem udaji ze vSech polozek a maximalné moznym souctem ve vSech
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polozkach. Pii nasledném zpracovani jiz nepracujeme jen s indexy, ¢imz se celé
zpracovani i interpretace podstatné zjednodusuje.

Dal$im krokem je tFidéni. Pomoci tfidéni zjiStujeme kolik respondentii
ma spoleény bud’ jeden nebo dva, poptipadé¢ vice znakl. Pokud ptredmétem
zjisténi je kolik jedinci ma spolecny jeden znak, hovotfime o tfidéni prvniho
stupné. Pfi tfidéni druhého stupné vyhleddvame respondenty se dvéma shodnymi
znaky. Hleddme tedy jedince, ktefi uvadéji urcitou odpovéd’ v jedné otdzce a
soucastné uvadéji jistou odpoveéd’ v otazce druhé. Pti hledani tii spoleénych znak
mluvime o tfidéni tfetiho stupné. Pii bézném dotaznikovém Setfeni pedagogovi
sta¢i Setfeni prvniho a druhého stupné, pti Setfeni druhého stupné se obvykle

vyhledavaji souvislost jen mezi n€kterymi polozkami.
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Zavér

Jak je ji feCeno v uvodu cilem této bakalaiské prace bylo uvést metody,
které lze aplikovat ve volnocCasovych aktivitach k zjiStovani motivacni oblasti
détské osobnosti. Zajisté lze namitnout, Ze ve volném cCase netouzi byt dité
svazano Skolnimi povinnosti jako je sedét a odpovidat na otazky. Ve volném cCase
nemiizeme tedy po ditéti vyzadovat ,,8kolni disciplinu®. Maly jedinec nesmi mit
pocit tlaku a ve volnoCasovych aktivitich fungovat s pocitem, ze jej n€kdo
sleduje.

K metodam, které lze u déti pii jejich volnocasovych aktivitich dobie
uplatnit patii pozorovani, rozhovor a dotaznik. Tyto metody nejsou totiz pro dité
narocné. Pouzije-li pedagog volného cCasu profesionalné metodu pozorovani,
»sledovany jedinec* nebude mit ani tuseni, Ze je na n¢j zamétena néci pozornost.

Rozhovor je metodou kde zalezi na tom, jak si pedagog pfipravi otazky.
Dalsim ovliviiujicim faktorem je, jak je dokdze zprostfedkovat jedinci. Ptirozené
vedenym rozhovorem nemusi dit¢ viibec obtézovat a spi§ v ném miize vyvolat
dobry pocit z toho, Ze o n¢j mé pedagog zdjem.

Pti aplikaci dotaznikové metody staci jen formulovat si spravny cil a zvolit
takové otazky, které jsou srozumitelné pro cilovou skupinu a je na né snadna
odpovéd. Je velmi nutné vhodné zvolit pocet otazek a formulovat je tak, aby
pedagog zjistil to, co bylo jeho cilem.

Volny ¢as je soucasti zivota kazdého Clovéka dnesni doby od utlého véku
—cca od 3 let zivota. Aby byl tedy jedinec od ran¢ho détstvi nenésilnou formou a
profesiondlné formovan i v dobé volnocasovych aktivit, mohou zajemci o blizsi
poznani a studium této problematiky navstévovat specidlni stfedoSkolské i
vysokoskolské studijni programy a stat se tak ,,odborniky na volny cas* —

respektive pedagogy volného Casu.
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Priloha I.

Zaznamovy arch pro kvalitativni pozorovani béhem rozhovoru podle
Vernona. Pedagog ma vzdy zatrhnout nejvhodnéj$i charakteristiku chovani
v jednotlivych kategoriich a nebo ji miiZze i doplnit. Uvedend ukazka je jen jednou

z mnoha variant pozorovacich zaznamovych archti. Jde o ilustraci této pomucky.

Aktivita:

podrazdény, neklidny, neschopny setrvat tisSe
rychly, zivy, Cily

impulsivni

tichy neklidny, rozvazny

stabilni

utlumeny

inertni, lhostejny, mdly

DrZeni téla, motorické postoje:

Tiky:

Okusovani nehtli- pohrava si s vécmi- trhani véci- pohyby rukou- pohyby nohou-
obleceni

Zvlastni projevy:

Zvlastni fyziognomie:

Pohyby:

plynulé a elegantni

pfesné a ovladané

hranaté a nemotorné

neohrabané

rychlé chiize a pohyby- pomalé chiize a pohyby

Télesné vzezieni a drZeni téla:

pusobivé drzeni téla

uspokojivé drzeni téla

nepusobivé drzeni téla

zdravé vzezieni, dobie vyvinuty, dobfe ziveny
nezdravé, slabé télesné vzezieni

pyknicka proporce

dobfte a symetricky proponovany

hubeny, astenicky

energicky zptsob chlize- sklesly zptisob chlize

Osobni vzezieni a vyraz
prijemny a dobfe vypadajici (vyvolava pozitivni reakce)
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nezajimavy indiferentni dojem

nepiijemny, vzezieni nebudi dobry dojem (vyvolava negativni reakce)
silnd agresivita tvare a gest — bezvyrazny

vyspely, vazny- nevyspély, détsky

uzavieny- otevieny

vesely, optimisticky- depresivni, melancholicky

vzrusivy, vznétlivy, drazdivy— vyrovnana nalada- chladny, flegmaticky

Reé

zvulny, piijemny

tézky, drsny, skiipavy hlas

projev jasny, plynuly, zietelny
patlavost, koktavost

vyjadiuje vyznam piimo, gramaticky spravn¢, snadno
neschopny se vyjadfit

povidavy

dosti hovorny

zfidka mluvi sam od sebe
nemluvny, ml¢enlivy

mluvi vybrouseng, Siroky slovnik
projev prazdny, primitivni slovnik
Ptizvuk:

Sebeprosazeni
okazaly

samoliby

sebevédomy, jisty
sebekriticky
podcenujici se
rozpacity, ostychavy
uzkostlivy, opatrny
zdrzenlivy

rozhodny- nerozhodny, kolisavy
odporujici- sugestabilni

Spoluprace

chce spolupracovat v kazdém sméru
rezervovany a formalni

nasilny, podeziivavy

pfesny a pravidelny v navstévach a piijimani rad
bezstarostny, lehkomyslny

pilny

liny, neporadny

nevrly, neptatelsky
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Pohotovost a soustiedéni
pozorny, bdély, soustfedény
duchem nepfitomny

snadno rozptylitelny, nepozorny

Emoce

nespoutané, bujné emoce

svéhlavé, détské reakce, uminénost
naladovy

urcity nedostatek sebekontroly
vazny, hloubavy

spoutany a utlumeny

Testové reakce, planovani ¢innosti
analyticky

seridzni, ale nesystematicky
pouziva pokusu a omylu

riskuje, hazarduje

tézi z minulé zkuSenosti

opakuje stejné chyby
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Priloha 11

Priklad schématu rozhovoru s ditétem. (Rozhovor je piipraven pro vékovou
skupinu 11-15 let, je zaméfen na zjisténi vykonové potieby)
1. Chodis rad do skautu? Bavi té to tu?

2. Jaka ¢innost té bavi? Jakou ¢innost ve skautu ned¢las, kdyz ji délat nemusis?

3. Mas u néjaké cinnosti pocit , Ze ji nezvladas? Jaky mas divod si to myslet?
4. U jaké ¢innosti mas pocit, Ze se dokaZeS dokonale soustredit? Mas pocit, ze
si v ni dobry?

5. Myslis si, Ze si peclivy? V jakych ¢innostech si peclivy?

6. KdyzZ se ptam na néjaké otazky, a ty vi§ odpovéd’, odpovi§? Mas obavu

z toho, Ze odpoveéd’ nebude spravna?

7. KdyZ soutéZime a tobé jde o vyhru, odpovis i kdyzZ si nejsi jisty spravnosti
odpovédi? Myslis si, o sob¢, ze vyhravas rad?

8. Mrzi té, kdyZz nevyhraje$? Jaké mas pocity?

9. Kdo si myslis, Ze je v nasi skupiné nejlepsi? Mas pocit, ze i ty patfi§ mezi
nejlepsi ve skuping?

10. V ¢em si myslis, Ze si nejlepsi ? Myslis si, Ze je na to Sikovny i n¢kdo jiny ze
skupiny?

11. Mas dobry pocit, kdyzZ ti jde néjaka nova ¢innost dobi'e? Mas pocit, ze t&

to povzbudi k dalsi ¢innosti?
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Priloha III.

Preferenéni motivac¢ni dotaznik. (Dotaznik v nize uvedené podob¢ se hodi pro
vek 11-15 let)

I Chci, aby ke mné€ mél vedouci dobry vztah
IT To co se tu dozvim, mé zajima

V Chci byt lepsi nez nékteré déti ve skautu
VI Mam dobry pocit, kdyZ mi néco dobte jde

II To co se tu dozvim, m¢ zajima
IV Bojim se, Ze nic neumim

III Vim, Ze umét uzle je méa povinnost
VI Mam dobry pocit kdyz se né€emu dobie nau¢im

VI Mam dobry pocit kdyz se né¢emu dobte nau¢im
IT To co se dozvim, m¢ zajima

I Chci, aby ke mné mél vedouci dobry vztah
III Vim, Ze naucit se morseovku je ma povinnost

III Vim, ze naucit se uzle je ma povinnost
IV obavam se, ze nebudu nic umét

IV Obavam se, Ze nebudu nic umét
I Chci, aby ke mné mél vedouci dobry vztah

IT To co se tu dozvim, mn¢ zajima
III Vim, ze u¢eni morseovky je ma povinnost

V Chci byt lepsi nez nékteré déti ze skautu
IT To co se tu dozvim, mn¢ zajima

III Vim, Ze naucit se uzle je ma povinnost
V Chci byt lepsi nez nekteré déti ze skautu

IV Bojim se, Ze nebudu nic umét
VI Méam dobry pocit, kdyz se néco dobfe nau¢im
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Instrukce k preferenénimu motivaénimu dotazniku:

Existuji rdzné divodu pro¢ se déti snazi pfi riznych ¢innostech. Cilem
tohoto dotazniku je zjistit jaky motiv maji déti proto, aby se néco naucili.

Déti poucime, aby zakiizkovali ten divod, ktery pro né vic plati kdyz si

piectou dvojici tvrzeni.

Vysvétleni motiva¢nich kategorii:

I pozitivni socialni motivace

I poznavaci motivace

I moralni motivace- pocit povinnosti
IV obava z nasledku

V touha po vyniknuti a prestizi

VI dobry pocit z dobrého vykonu

Zpracovani vysledki:

Sec¢teme kiizky u jednotlivych typti a zapiSeme kfimskym Ccislicim. Tim

dostaneme pro dité jeho vlastni strukturu divodi.
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ABSTRAKT

Kiibska, M., Diagnostika motivacni oblasti osobnosti ditéte ve
volnocasovych aktivitach. Ceské Bud&jovice 2010. Bakalafska prace. Jihodeska
univerzita v Ceskych Budgovicich. Teologicka fakulta. Katedra pedagogiky.
Vedouci prace Mgr. Iva Zlabkova

Klicova slova: pedagogicka diagnostika, vyvoj ditéte, motivace, potieby,
pozorovani, rozhovor, dotaznik

Prace se zabyva vyvojem motivace ditéte ve v€ku od 3 do 15 let. Popisuje
potieby pievazujici v jednotlivych vyvojovych obdobich. Teoreticky seznamuje
stim co pojem motivace znamend a jak se projevuje v poznavani, vykonu a
socialnich vztazich. Obsahuje metody, které lze aplikovat ve volném case ke
zjiStovani motivace. Metody vyuZivanymi ve volnocasovych aktivitaich jsou

pozorovani, rozhovor, dotaznik.
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The ABSTRACT
Kitibska, M., Diagnosis of Motivating the Child’s Pesonality in a Leisure

Activities, Czech Budweis 2010. Bachelor paper. The University of South
Bohemia Jihoceskd univerzita, The Faculty of Theology. The Cathedra of
Pedagogy. Leader of the bachelor paper: Mgr. Iva Zlabkova

The key words: pedagogical diagnosis, child’s evolution, motivation,
needs, the observation, the interview, list of questions.

This bachelor paper is writing down the evolution of the Child’s
motivation between its 3 and 15 years old. Here are also writing down the needs,
which are obtained in the each one introduced age groups. This bachelor paer
teoreticaly meets you and explains the the word motivation in a leisure time
activities.

You can read here also about the methods, which are using in the leisure

time activities — there are: the observation, the interview, the list of quesions.
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