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Ndzev bakalarské prdce: Motivace sester pro vikon povolini v agentuie domsci péce

Mimoridné aktudlni
Aktualni pro danou oblast

Volba tématu: 1.
2,
3. UZitetné a prospéiné
4.
5.

Standardni vrovefi
MNeobvykle

._Vhodné zvoleny cil, kterv byl naplnén

. Vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢aste¢né naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

. Nevhodné zvoleny cil

Cil prace a jeho naplnéni:

N

. Originalni — zdafila

. Logickd — systémova

. Logicka — tradi¢ni

. Pro dané téma tradiéni

. Pro dané téma nevhodna

Struktura price:

L N s e

. Vynikajici, pouzity dosud nebézné prameny

. Yelmi dobri, pouZity nejnovéjsi dostupné prameny
. Dobra, bézné dostupné prameny

. 5laba, zastaralé prameny

Prace s literaturou:

e L B e

Vybaveni price (data, tabulky, grafy, pfilohy):
1. Mimofadné, funk¢ni
2. Velmi dobré, funkéni
3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostatujici

Pfinosy bakalafské prace: 1. Origindlni, inspirativni nazory
2. Ne zcela béZné nazory
3. Vlastni ndzor argumentaéné podpoieny
4. Vlastni nazor chybi

Uplatnéni bakalafské prace v praxi a ve vyuce:
1. Praci lze uplatnit v praxi
2. Praci lze uplatnit ve vvuce

3. Vhodna pro publikovini

4. Praci nelze pfili§ vyuZit ani v praxi ani pfi vyuce

Formalni stranka: 1. Vv¥borna
2. Velmi dobra
3. Piyatelna



4. Nevyhovujici

Jazykova stranka: 1. Stylistika  a) v{borni
b) velmi dobra
c) dobra
d) nevyhovujici

2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobra
¢) dobrd
d) nevyhovujici

Zasadni pfipominky k bakalarské praci:

1. nemam

2. mam tyto:
Dalsi hodnoceni:
Bakalafskd price: Motivace sester pro vykon povoldni v agentufe doméci péée je velmi aktualni,
vzhledem k tendencim pfesunout ofetfovatelskou péi do domaciho prostiedi klientd, ¢imZ se zvy3uje
potieba vétiiho podtu sester pro prici v agenturdch domdci péce,
V teorstické Casti je popsana problematika poskytovani oSetfovatelské péle sestrami pracujicimi
v agenturach doméci péde a vyzdvihnut v¥znam schopnosti samostatného rozhodovani a odpovédnosti
téchto sester. Dalsi ¢ast je pak vénovana vlastni motivaci v prici sester, zejmeéna pak pracovnimu
prostiedi, bezpeénosti prace a ochrané zdravi pfi praci a sluzbam poskytovanym zaméstnanciim.
Vyzkumné Setfeni bylo kvalitativni. Cile prace jsou vhodné zvoleny, stanovené vyzkumné otazky
odpovidaji cilim. Pro kvalitativni vyzkumné Zetfeni autorka zvolila metodu dotazovani a techniku
hloubkového rozhovoru se sestrami pracujicimi v domdci pééi. Vysledky rozhovoru byly analyzoviny
metodou otevieného kédovani a néasledné syntetizovany do kategorii a podkategorii, které byly
graficky znazornény ve schématech.
V diskusi autorka vyjadfuje svilj nazor, diskutuje s literaturou, pficemz diskuse je pomémé rozséhld,
&itA téméF 7 stran. Literatura je aktuélni, zahrnuje 45 zdroji, z toho 3 cizojazy&né. Autorka pouzila
Harvardsky citaéni systém, Pozitivné hodnotim pfedeviim vytvofeni schématu Procesu interakee, na
zakladé jehoZ analyzy byl vytvofen prakticky vystup prace ,,Ramec doporuéeni v oblasti motivace
zamésthancil pro vedouci management agentur domaci pé&e”, Silnou strdnkou bakaldfske prace je také
perfektné zvlddnuti metoda kvalitativniho vyzkumu, pfedeviim oteviené kodovani a kategorizace dat.

Prace spliiuje zdkladni poZadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporucuji k tstni
obhajobé: 1. ano
2.ne

MNavrhovana klasifikace: 1. vyborné
2. velmi dobie
3. dobfe

4. nevyhovél

(Otazka k tstni obhajobé prace:
Jaky motivadni faktor povaZujete v praci sester agentur domdci péée za zasadni?

Datum: 6.5. 2013 Podpis vedouciho bakalafskeé prace..........[. (..




