Zdravotné Jihoceska univerzita

"‘ socialni fakulta v Ceskych Budé&jovicich
Faculty of Health University of South Bohemia
‘. and Social Studies in Ceské Budéjovice
JihoCeska univerzita v Ceskych Budéjovicich

Fakulta zdravotné socidlni
Katedra socialni prace

Diplomova prace

Percepce senioru studenty JihoCeské
univerzity

Vypracovala: Be. Lenka Lidova
Vedouci prace: doc. Ing. Lucie Kozlova, Ph.D.

Ceské Budgjovice 2014



Abstrakt

Tato diplomovd prace sndzvem ,Percepce seniort studenty Jihoceské
univerzity” informuje o tom, jak studenti této vysoké Skoly vnimaji seniorskou
populaci. Cilem této prace bylo tedy zjistit nazory a postoje studentd JihoCeské
univerzity na seniorskou populaci. Prace je sloZzena ze dvou casti. Teoretické a
praktické. V ramci teoretické ¢asti se zabyvam problematikou starnuti a stafi, konkrétné
zménami, které s sebou toto zivotni obdobi pfinasi. Déle se vénuji osobnosti studenta
vysoké Skoly a jeho potfebam. Teoretickd ¢ast této diplomové prace také zahrnuje
poznatky o interpersonalni percepci, €ili o tom, jak se navzajem vnimaji rizni lidé. Déle
popisuji problematiku pfedsudkt a stereotypd a také o velice aktudlni téma s nazvem
ageismus-neboli diskriminace na zakladé véku.

Prakticka Cast této prace je tvofena vlastnim kvantitativnim vyzkumem. Ten
zahrnuje popis pouzité metodiky, zkoumaného vzorku, vysledky a diskuzi nad nimi.
Terénni sbér dat probehl v tnoru 2014 pomoci techniky sémantického diferencidlu.
Vyzkum byl realizovan na JihoCeské univerzité. Konkrétné jsem oslovila studenty
Z Teologicke, Zdravotné socialni, Ekonomické a Zemédélské fakulty pomoci webového
portalu www.mojeanketa.cz. Tyto fakulty byly vybrany pro zaméfeni svych nabizenych
oborl. Porovnavala jsem tedy nazory studentli, jejichZz obory jsou zaméteny spise do
ekonomického (trzniho, ziskového) sektoru, s nazory studenti, kteti se zabyvaji studiem
pomahajicich profesi, ¢ili jejich nasledna praxe bude zaméfena spiSe do neziskového
sektoru.

V ramci tohoto dotaznikového Setfeni bylo rozdano celkem 400 zaznamovych
archti (100 na kazdé vybrané fakult¢), na kterych respondenti vyjadiili svlij nazor na
seniorskou populaci. Svlij ndzor studenti vyjadfovali v ramci hodnoceni vlastnosti
seniorské populace na Skile od 1 do 5. Tato Skdla byla na kazdé strané ohranicena
protichlidnym vyznamem. Jednalo se napiiklad o tyto vlastnosti: Krasny / osklivy,
hlu¢ny / tichy, sobésta¢ny / nesobéstacny... apod. Pro diplomovou praci byla stanovena
hypotéza, kterd tikd, Ze studenti JihoCeské univerzity vnimaji seniory pozitivné a
provedeny vyzkum a z n¢j plynouci vysledky ji potvrdil. Vysledky déle ukazuji, Ze

v hodnoceni seniorské populace studenty z jednotlivych fakult neni vyznamné rozdilné.



Tento fakt je obecné feceno velice pozitivni, protoze miizeme fici, Ze studenti Jiho¢eské
univerzity nejsou zatizeni predsudky a stereotypy vici seniorské populaci.

Vysledky této prace jsou piinosné jako podklad pii osvétové ¢innosti v radmci
ageismu. Z téchto vysledkti mohou byt vyvozeny zavéry, které povedou k zamysleni.

Tato prace miize byt také pouzita pro dalsi védecké zkoumani a publikacni ¢innost.
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Abstract

This diploma thesis named “Perception of the Elderly by the Students of the
University of South Bohemia“ provides a detailed insight into the senior population
viewed by the university students. The aim of this work is to register the students’
attitudes and the opinions to this issue. The work consists of two parts — a theoretical
and the practical. The theoretical part deals with issue of ageing process, namely with
the changes which are carried by this life period. Further, this part looks at personalities
of university students and their needs in general. Next, it covers a general knowledge
about interpersonal perception among humans. This part also describes problems of
prejudices and stereotypes connected with a very actual issue — ageism.

The practical part of this diploma thesis contains an own qualitative research
which includes a description of used methodology, examined sample, outcomes and
further discussion. These data were collected during a field research in February 2014.
It was used a technology of semantic differential. The research was undertaken within
the University of South Bohemia. Students of Faculty of Theology, Faculty of Health
and Social Studies, Faculty of Economy and Faculty of Agriculture were asked to take a
part in this study. They expressed their opinions via a web portal www.mojeanketa.cz.
These faculties were chosen deliberately for their different fileds of studies. Thus, I
compared the opinions of the students whose fields of studies are specialized either on
the market and the business sector, or whose fields of studies are specialized on the help
professions and, therefore, their further practice will be orientated to the non-profit
sphere.

Within this study there were distributed 400 record sheets in total (100 for each
faculty) where the responders expressed their opinions. The opinions on the perception
of the elderly were expressed within the scale from 1 to 5. The values of this scale has
been of a contradictory character. For instance, there were these characteristics:
beautiful/ugly, noisy/calm, self-sufficient/un-self-sufficient etc. There was also stated a
hypothesis which has been predicted that the students of the University of South
Bohemia perceive the elderly positively. The research proved this expectation. The

outcomes also show that there is no big difference between the individual opinions of



the students of different faculties. This result is actually very positive and, therefore, we
can say that the students of the University of South Bohemia do not display any
prejudices and stereotypes towards the senior population.

The outcomes of this work might be very beneficial as sources for educational
work beyond ageism. Further, there can be reached conclusions which will lead to
reflection. This work can be used for further scientific investigations and publication
activity.
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Uvod

Clovék b&hem svého Zivota prochazi mnoha fazemi. Tak, jak se jedinec vyviji a
starne, méni se celd jeho osobnost. Zménami prochézeji i mezilidské vztahy,
komunikace a obecn¢ vnimani okolniho svéta, samoziejmé i lidi. To, jak na nas druzi
lidé ptisobi, se odrdzi v naSem nasledném ndzoru na né. Je velice zajimavé zkoumat a
pak nasledné psat o tom, jak jedna skupina vnima druhou, odliSnou. Tyto myslenky a
né¢kolik otdzek s nimi spojenych, daly zadklad ke zpracovani této diplomové prace.
Obecné mée zajimalo, jak dnes$ni studenti vysoké Skoly vnimaji seniorskou populaci. Co
si 0 seniorech studenti mysli, jaké na né maji nazory a postoje.

V dnesni spolecnosti je naprosto bézné, Zze lidé maji spoustu predsudki. At se
jedna o piedsudky zalozené na etnickém puvodu, naboZenském vyznani, vzhledu,
ekonomické situaci... apod. Chovani jedince, ktery je ovlivnén stereotypy plynoucimi
zZ téchto predsudki, je pak neadekvatni. Mezi tyto predsudky mtize také patfit ten, ktery
plyne z vnimani seniort. Nékdo si mize myslet, ze vSichni seniofi jsou osaméli,
pasivni, bez zajmi a moznosti aktivniho zivota. Nékdo jiny muze naptiklad tvrdit, ze
seniofi jsou nejmoudriejsi 1idé plni eldnu a zavidénihodnych zkuSenosti. Proto jsem
chtéla zjistit, jakého néazoru jsou pravé studenti JihoCeské univerzity. Mysli si o
seniorech, Ze jsou pasivni? Maji vaci seniorské populaci néjaké predsudky? Maji
studenti pocit, ze jsou senioii krasni, 1 kdyz neodpovidaji aktudln¢ nastavenému idedlu
krasy? Odpovédi na tyto a dalsi jiné otazky jsem ziskala pomoci vyzkumu v ramci této
prace.

V dnesni uspéchané dobé¢, kterd je orientovana hlavné na kariéru, uspéch, penize a
jiné bohatstvi, lidé moc nepiemysleji o svém stafi. Snazi se zit tak, aby vyd¢lali co
nejvice penéz, a realita staiff a odchodu do diichodu je pro né daleko. Jakoby si ani
nechtéli ptipustit, Ze i oni budou jednou stafi a budou nazyvani seniory a seniorkami.
Myslim, Ze je to tim, Ze tato spole€nost je vice naklonéna pravé témto mladym lidem a
na staré osoby jaksi zapomind. Jedina spravedlnost je ta, Ze kazdy clovék jednou
zestarne. Bez ohledu na vzdélani, postaveni ve spoleCnosti, bohatstvi jsou si v této
situaci vSichni rovni. To, jak pak kazdy ptijme své stafi je velice individualni jev. Proto

me osobné piijde vhodné, aby se o stéaii a starnuti vice a vice mluvilo a psalo. V tomto
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pripad¢ by pak mohl nastat idedIni stav, kdy lidé budou pftijimat své stafi jako naprosto
ptirozeny jev, ktery umozni lidem nachazejicim se v seniorském veku zit i nadale
plnohodnotny Zivot.

Ve své bakalarské praci s nazvem Vzajemné vnimani teenager a seniort, kterou
jsem psala v roce 2012, jsem zkoumala to, jak seniorskou populace vnimaji teenagefi
(¢ili mladistvi ve véku 11 az 19 let) a naopak jak seniorska populace vnima tu mladsi.
Tato diplomovéa prace na tu bakalarskou volné navazuje, pouze se zménou cilové
skupiny, kterou nyni tvofi studenti vysoké Skoly, konkrétn¢ Jiho€eské univerzity. Dalo
by se ptedpokladat, Ze tito studenti nebudou ve svém hodnoceni az tak kriti¢ti, protoze
jsou o problematice spravné edukovani a maji se seniory zkuSenosti. Je nutné vSak
dodat, Ze tyto zkuSenosti mohou byt pouze z rodinného prostiedi, avSak domnivam se,
ze kazdy jedinec se ve svém zivoté se seniory setkal i mimo svou rodinu. I z tohoto
davodu mé osobné zajimalo, jaké tato prace piinese vysledky. Zdali budou negativni a
zjistim, Ze studenti jsou velmi zatizeni ageismem, nebo se ve vysledcich zobrazi
pozitivni a altruistické vnimani seniora.

Stanovenym cilem této prace je zjistit nazory a postoje studentli JihoCeské
univerzity na seniorskou populaci. Zajima m¢, jak mladi studenti vnimaji tu star$i
seniorskou ¢ast nasi populace. Teoretické poznatky, které jsou ziskany z odborné

literatury, jsou v praktické ¢asti této prace podpofeny samotnym vyzkumem.
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1 Soucasny stav

1.1 Stari a starnuti
1.1.1 Obecna charakteristika

Stafi je oznaceni pro posledni fazi vyvoje Clovéka. Tato etapa uzavird lidsky
zivot, protoze po ni nasleduje smrt. Souhrnné miizeme fici, Ze se jednd o dusledek
involuénich zmén, které maji za nasledek typicky obraz jedince oznacovany jako
fenotyp staii. (Cevela, Kalvach, Celedova, 2012) Pro dne$ni spolednost je tento jev
velice aktualnim tématem ke zkouméni. (RiGan, 2006) Se starnutim ¢&lovéka je
spojovano mnoho diskutabilnich otazek. Jednou z nich je napiiklad samotny pocatek
starnuti. Kfivohlavy tika, Ze: ,,Starnuti ¢lovéka zacina pocetim.” (2011: 19) OvSem
Vv dnesni populaci je slovo starnuti spojovano praveé s posledni vyvojovou etapou, kterd
se rozliSuje na stafi biologické, kalendaini a socidlni. Biologické stafi je
charakterizovdno napiiklad dosaZenim urcit¢é miry involuénich zmén, poklesem
vykonnosti, nebo dale zvysenym rizikem nemoci. Kalvach fika: ,,Jeho exaktni vymezeni
se vSak nedafi a neni shoda ani o tom, co by mélo vyjadfovat. (2004:47) Kalendaini
stafi je vSak dano dosazenim urc¢it¢ho dohodnutého véku, proto je snadno stanovitelné a
jednoznac¢né urcitelné. Vyhovuje proto demografickym potiebam, ale nehovoii vSak o
individualnich zménach ¢loveka. Socialni staii je charakterizovano souhrnem socialnich
zmén. Jedna se o zmény socialnich roli, postoji, typickych Zivotnich udalosti. Socialni
stafi obvykle za¢ind odchodem do dichodu, nebo dosazenim veéku, kdy clovéku vznika
narok na starobni diichod. (Cevela, Kalvach, Celedova, 2012) Senior je béhem starnuté
nucen vyrovnavat se s mnoha zménami ve svém zivoté. At’ se jedna o zmény, které jsou
viditelné (hlavné ty biologické), nebo se zménami socidlnich roli, Zivotniho stylu, ¢i
socidlniho prostiedi. Uz jen samotny odchod pracujiciho ¢lovéka do diichodu je velky
Sok. Se vSemi zmiflovanymi situacemi vyvstava starym lidem na mysl 1 konecnost
vlastniho Zivota. Seniofi, ktefi se nedokézali ztotoznit se svym stafim, mohou zaujimat
rizné obranné postoje. Mohou byt pasivni, hostilni, zavisli, nebo mohou odmitat své
vrstevniky a vyhledavat pouze mladSi generaci. Pozitivni pfijeti vlastniho stafi je
zalozeno hlavné na dobrych vztazich v rodin€ a zlepSuje samotnému seniorovi kvalitu

zivota. (Holmerova, 2007)
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Z vyse uvedenych vét vyplyva, Ze stejné jako vSechny piedeslé vyvojové etapy
v zivoté Clovéka, i starnuti s sebou nese mnoho individualnich zmén ve vSech sférach a
slozkach osobnosti ¢loveka, které jsou typické pravé pro tuto zivotni fazi. Obdobi stari
miize byt jesté dale rozdélovano na rané, které je limitovano vékem 60-75 let a prave,
které je popisovano od dosazeni véku 75 let a dale. (Vagnerova, 2007) Kdo je tedy
vlastné senior? Sak a Kolesarova tikaji, ze: ,,Senior je ¢loveék v zavrSujici zivotni fazi se
specifickym postavenim ve spolecnosti.* (2012: 25) Periodizace seniort na jedné strané
hrani¢i s kategorii sttedniho v€ku a na stran¢ druhé kon¢i smrti.

Véda, zabyvajici se procesem starnuti a fyziologickymi zménami se nazyva
gerontologie. Kalvach a Mikes fikaji, Ze: ,,Gerontologie je nauka, soubor védomosti o
starnuti a stafi, respektive o problematice starych lidi a zivota ve stafi. (2004:48).
Vsechny tyto obecné zmény vSak probihaji a projevuji se velmi individualné, c¢ili
odlisné u kazdého jedince. (Navratil, 2008) Spolu s gerontologii existuje jesté nékolik
dalSich obort, jejichz cilovou skupinou jsou praveé seniofi. Jednim z nich je naptiklad
geriatrie. Tento samostatny I€kafsky obor se zabyva poskytovanim specializované
zdravotni péce nemocnym lidem vyssiho veéku. Holmerova ve své publikaci tiké, Ze:
LPredmétem zdjmu geriatrie je starnouci Clovék ve zdravi a pfedevSim v nemoci.*
(2007: 13)

V nasledujicich n¢€kolika kapitolach budou vySe zminované zmény probihajici
ve staii popsany v nékolika kategoriich. Autorka Martina Venglafova zapsala souhrn

téchto zmén do nasledujici tabulky.

Tabulka 1. Zmeny ve stari

Télesné zmeény Psychické zmény Socialni zmény

- zmény vzhledu - zhorSeni paméti - odchod do penze

- ubytek svalové hmoty - obtiznéjsi osvojovani - zména zivotniho stylu
-zmény termoregulace nového - st¢thovani

- zmény ¢innosti smysli - nedvétivost - ztraty blizkych lidi

- degenerativni zmény - snizena sebediivéra - osamélost

kloubt - sugestibilita - finan¢ni obtize
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- kardiopulmonélni zmény | - emocni labilita
- zmény traviciho systému | - zmény vnimani
(traveni, vyprazdnovani) - zhorSeni usudku
- zmény vylucovani moci
(4ast¢jsi nuceni)

- zmény sexualni aktivity

Zdroj: Venglarova, 2007, s. 12

1.1.2 Biologické zmény

Proces starnuti s sebou piinasi zhorSeni fyzického stavu. Cili da se fici, Ze
upadaji biologické funkce a celé télo se zpomaluje. (Vagnerova, 2007) U kazdého
jedince miize starnut mit GpIn€ jiny prubéh a projevy se mohou také znacné liSit.
Végnerova piSe v knize Vyvojova psychologie II., Ze: ,,Zavisi na interakci dédicnych
piredpokladti a dusledkid raznych exogennich vlivi, které se v prabéhu zivota
starnouciho Clovéka postupné nakumulovaly.” (2007:311) Jednd se vlastné o to, Ze
v genetickém vybaveni Cloveka je zakodovan zacatek a priubéh starnuti i pravdépodobna
délka jeho zivota. Literatura hovoii o takzvaném primdrnim stdarnuti, Kdy se v urcité
dob¢ aktivuji geny, které ovliviluji starnuti bunc¢k. Dale mdme definované také
sekundarné podminéné starnuti, které je dano praveé pusobenim vnéjSich (exogennich)
vlivi. Ty modifikuji funkci organismu v pribéhu celého zivota. (Vagnerova, 2007)
Mezi konkrétni involu¢ni projevy v télesné sféfe jedince patii naptiklad kichkost kosti,
atrofie svalli, vraznych organech casto ubyva funkcénich tkani, které byvaji
nahrazovany vazivem. (Ri¢an, 2006) Zhorsuje se také smyslové vnimani. P¥iblizng u 90
% osob, které piekrocCily 60. Rok svého Zivota, miizeme zjistit vyrazné zhorSeni zrakové
percepce. (Langmeier, Krej¢ifova, 2007) Konkrétné se jedna o zmény, které zplsobuji
snizeni zrakové ostrosti, hor$i rozpozndvani barev, nebo také zmenSeni ocni Cocky.
Zrakové obtize se samoziejm¢e vyskytuji 1 u mladSich osob, ale vyzkumy ukazuji tbytek
zrakovych schopnosti se zvysujicim se vékem. (Simickova-Cizkova, 2010) B&hem
starnuti se u jedincil velice Casto objevuje také nedoslychavost, kterd byva zplisobovana

rychlym poklesem citlivosti sluchu a to &astdji pro vysoké tony. (Ri¢an, 2006)
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Holmerova tika, ze: ,,Pfi nedoslychavosti nékdy dochazi k psychickym symptomim,
jako stazenost, izolace, az podeziravost. Tito lidé maji pocit, ze druzi hovoii pfed nimi o
nich, protoze oni je stejné nesly$i.“ (2007: 62) Nasledna dezorientace Spatné slySicich
0sob v komunikaci miize velice negativné ovliviiovat jejich socialni vztahy. Byvaji totiz
mateni riznymi Sumy, hlukem a velice ¢asto hovorem vétSiho poctu lidi najednou.
(Simickova Cizkova, 2003) Jednim z dalsich ¢astych jevi, které miizeme pozorovat u
starnoucich osob je pokles télesné hmotnosti a vysky. Se zménou télesné hmotnosti
souvisi I zmény télesnych proporci (Sitky ramen, snizeni hmotnosti celé kostry, znacny
ubytek hmotnosti svall). Kvili t€émto jevim dochazi k velkému poklesu celkové
pruznosti a hbitosti pohybu starého jedince a tim padem je omezena jeho pohyblivost,
coz miize vést k ¢ast&j$im urazim (padim). (Simé¢ikova Cizkova, 2003)

Dale starnoucimu clovéku klesd vykonnost srdce, kterd se Casto projevuje pii
vysSi fyzické namaze, nebo stresu. A to konkrétné tim zpiisobem, Ze srdecni chlopné
nejsou tak pruzné a snizuji ¢innost srdce jako pumpy. S tim pak nadale souvisi dalsi
velice typicky projev starnuti a to je zadychavani. Seniofi totiz nadechuji mensi
mnozstvi vzduchu a tim se snizuje vitalni kapacita plic. (Mlynkova, 2011) Z divodu
poklesu funkci vétSiny organi a organovych soustav se jedinec stava nachylnéjsi
k riznym onemocnénim. U senioru se velice ¢asto objevuje polymorbidita, coz je jev,
ktery znamend, ze jedinec trpi nékolika riznymi, vétSinou chronickymi onemocnénimi
najednou. (Navratil, 2008) Nejcastéji se jedna o kardiovaskularni choroby (hypertenze),

nemoci pohybového aparatu (osteopordza), metabolickd onemocnéni (diabetes

mellitus). (Topinkova, 2005)

1.1.3 Psychické zmény

Jelikoz je vSem zndmy fakt, Ze télo a duSe jsou v neustdlé kooperaci, je
samoziejmé, ze se tato soudrznost projevi i v procesu starnuti jedince. Ne&které
Z psychickych zmén, ke kterym ve stari dochéazi, jsou pravé konkrétné podminéné témi
biologickymi. Ri¢an pie: ,,... aktivita mozkovych bunék je ve stafi pomalejsi, coz se
projevi i na odpovidajici dusevni ¢innosti.“ (2006: 375) Jedna se napiiklad s obtize se

zapamatovanim a naslednym vybavenim mysSlenek. Tento jev je zplsoben Ubytkem
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mozkové tkan€. (Vagnerova, 2007) Béhem starnuti také dochdzi ke zménadm v reakcnim
case. Znamena to, ze jedinec ma zpomalené reakce, proto je tfeba, aby mél dostatek
Casu pro vykonavani riznych ¢innosti. S tim dale souvisi zpomaleni psychomotorického
tempa, které se muze odrazet v poruchach mysSleni. Ty se nejcastéji projevuji
takzvanym zbihavym myslenim, coz v podstaté znamena, Ze senior ma problém udrzet
(nebo naopak opustit) mySlenku. (Holmerova, 2007) Eva Jarolimova z kolektivu autorti
knihy Vybrané kapitoly z gerontologie tika, ze: ,,Stafi lidé dobie znaji podrobnosti o
zivoté znamé osoby, ze maji jednoduché, nebo kratké jméno, Ze snad zacina na K, ale
Casto si jméno nevybavi.“ (2007: 63) S dlouhodobou paméti vSak problém nemivaji.
Jsou Casto schopni vzpomenout si na minulost a vypravét o ni. Pravé tyto vzpominky
davaji starému jedinci pocit jistoty a bezpeci. Je pro to nutné, aby byla pamét’ seniort
aktivné trénovana. (Holmerova, 2007)

V pribehu starnuti jedince se ddle méni 1 schopnost koncentrace, neboli udrzeni
pozornosti a soustiedéni. Pro seniory je téz8i zaméfit se na dualezité a potiebné
informace, ale zaroven 1 eliminovat ty nepodstatné. Je ovSem znamo, ze pokud jde o
jednoduchou nebo jedinci dobfe zndmou Cinnost a nepiisobi na n¢j rusivé elementy,
schopnost koncentrace se snizuje mnohem mén¢. Marie Vagnerova pise, ze: ,,Pozornost
Ize vtomto veéku velmi snadno zatizit pfedev§im irelevantnimi zvukovymi podnéty,
jejichz vliv nelze tak snadno eliminovat. Vzhledem k tomu mtize snadno dojit k selhani
i v takovych ukolech, které by star$i ¢lovek za piiznivéjSich okolnosti zvladnul.* (2007:
320) Stafi lidé neumi rozd¢lovat pozornost, nebo ji selektivné zaméfovat jen na nékteré
Z podnétl. Maji omezenou kognitivni kapacitu, coz vede k tomu, ze se nedokazi
soustiedit na vice podnétii souCasné. Toto omezenéjsi fungovani seniora vSak nema
situacich. (Vagnerova, 2007) Ve stafi probihaji také nékteré zmény v osobnosti ¢loveka.
Konkrétné se jednd o to, Ze ty vlastnosti, které ¢lovék béhem dospélosti potlacoval, se
mohou ve stafi projevovat vice. Tyto zmény vSak byvaji Casto spojovany se zménami
spolecenského prostiedi, rostouci télesnou i duSevni izolaci. Je nutné ale zminit, ze
konkrétni vliv véku na osobnost neni dosud piesné ujasnén. (Simickova Cizkova, 2003)

Venglarova tika, ze: ,,VZdy je nutné odlisit problematické chovani zplisobené zménami
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ve stafi od dusevnich ¢i somatickych poruch. (2007: 16) Nejcastéji se u staré¢ho
Clovéka muze jednat o demenci. Je to patologicky jev, k némuz dochazi v dusledku
degenerativnich zmén v mozku. Tento syndrom je tvofen poruchami kognitivnich
funkci a chovani. Demence velice ¢asto vede k snizeni sobéstacnosti jedince a postupné
se tak ¢loveék mize stat zavisly na pé¢i druhé osoby. (Holmerova, 2007) S v€kem také
stoupd nachylnost k depresim. Coz je stav popisovany chorobnymi smutky, tézkou
psychickou bolesti a poptipadé s uzkostmi. Deprese miize byt zapiiCinéna néjakou
negativni udalosti v Zivoté. Ztratou milované osoby, amputaci koncetiny, zména
socialniho prostiedi (domov pro seniory). (Ri¢an, 2006)

Jako dalsi jev, ktery provazi starnuti jedince je Spatna snasenlivost zmén. Senior
je dasledné€jsi v udrzovani svého potadku, je vice upoutdn na stereotypni Zivot. Je totiz
dokézano, ze srostoucim vékem stoupd obtiznost jedince adaptovat se (ptizplisobit)
Vv novém prosttedi. Napiiklad st¢hovani nebo jakakoli jina vétsi Zivotni zména je pro
starého ¢lovéka mnohem vétsi zatéz a trauma, neZ pro jedince mladsiho véku. (Rican,

2006)

1.1.4 Zmény v Socialnim Zivoté seniorit

Stejn¢ jako tomu bylo v predchozich kapitolach, ani socidlni sféra starnouciho
lovéka nesmi byt opomenuta. Ri¢an ve své knize Cesta Zivotem pise, Ze: ,,Pro ¢lovéka
— tvora spolecenského - je 1 ve vysokém véku diilezité nejen to, jak mu télo slouzi, ale i
jak vypada, jakym dojmem pusobi na druhé.” (2006: 373) Proto pravé naptiklad
partnersky zivot, podpora Zivotniho partnera, pripadné¢ péce o néj se fadi mezi Casto
zdtrazitované priority jedinct vy$siho véku. (Cevela, Kalvach, Celedova, 2012) Je tedy
na misté fici, Ze rodina hraje v Zivot€ seniora opravdu dilleZitou roli. Da se fici, Ze jesté
mnohem dulezitéjsi, nez kdy dfive. Z toho divodu umrti Zivotniho partnera byva casto
spojovano se ztratou role, kterd byla soucéasti samotné identity star§iho ¢lovéka a nyni je
ovdovénim ochuzena. (Vagnerova, 2007)

Velice dilezitou roli pro seniora je role prarodice, poptipadé pradédecka ci
prababicky. Je dokazano, ze seniofi svou roli prarodice siln€ pozitivné prozivaji. Velice

vyznamnou pozitivni roli hraji prarodice tim, Ze v podstaté uci mladou generaci.
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Konkrétné vypravénim o svych zkuSenostech z minulosti, nebo také Casto ovlivituji své
potomky v ramci zivotnich hodnot a postoji. (Langmeier, Krejcitova, 2006)

Jednou z opravdu nejzasadnéjSich zmén, které v Zivoté seniora nastanou, je
odchod do dichodu, kdy starnouci jedinec prestane vykonavat zaméstnani, na které byl
po cely zivot zvykly. Jeden senior mize v odchodu do dichodu vidét pocatek
zaslouzené¢ho odpocinku, kdy se bude naplno vénovat roding, koni¢kiim a zajmim. Jaro
Kiivohlavy piSe: ,Je to nejen zvolnéni Zivotniho tempa a celkové uvolnéni, co
charakterizuje nase pojeti ¢asu. A dusledkem toho je, ze si miizeme relativné svobodné
zit, a tak uzivat dary dichodového véku.”“ (2011: 26) Mizeme se ale také setkat
S negativnim pfijetim, kdy jedinec ma pocit ménécennosti a diichodové traveni Casu
vnimé spiSe jako nudu. Pro nékteré jedince miize byt predstava odchodu do dichodu
dokonce hufe snesitelna, nez predstava smrti (at’ uz nékoho blizkého, nebo vlastni).
(Ri¢an, 2006) Je totiz pochopitelné, Ze ztrata zaméstnani ¢lovéka ma viditelné dopady
na kvalitu jeho Zivota, kterou Kubatova definuje jako: ,,... kulturnost Zivotniho stylu, at’
uz se to tyka kulturnosti trdveni volného cCasu, pifipadn€¢ vybavenosti domacnosti
kulturnimi pfedméty (jako jsou napt. knihy) nebo vySe vzd€lani, ptipadné slozitosti
vykonavané prace.“(2010: 21) Odchodem do dichodu se také méni vztahy s fadou lidi,
které béhem svého ekonomicky aktivniho Zivota c¢lovék poznal diky zafazeni do
urcitého pracovniho kolektivu. D4 se obecné fici, Ze tyto vztahy chladnou, protoze
osobni kontakt, ktery byval diive velice Casty, se ptferusuje. Naopak je vSak nutno
zminit, ze odchodem do diichodu muze ¢lovék nové vztahy navazat. A to napiiklad
s témi, které dosud jen mijel ¢i zdravil venku na chodniku cestou pravé tieba ze
zaméstnani domu. (Kiivohlavy, 2011)

Ke zméné mizZe dochazet v interpersondlnich vztazich 1 v rdmci rodiny. Stava
se, ze senior odchodem do dichodu za¢ina mit strach z izolace, nebo naopak ze
vzadjemného piesyceni s partnerem. Je vSak ziejmé, Ze tyto obavy smysluplnym
vyplnénim volného casu, ktery ¢lovék v dichodu ma, vymizi. JednoduSe feceno je
dillezité, aby si onen senior dokazal najit ¢innost, kterd ho bude napliiovat, uspokojovat

a bude mit i nadale pocit seberealizace a potiebnosti. (Vagnerova, 2007)
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V nasledujici tabulce jsou shrnuty nékteré zmény, které jsou jiz vySe

popisovany, kK nimz dochazi pravé odchodem do dichodu.

Tabulka 2. Zmeény zpiisobené odchodem do diichodu

Pied odchodem Po odchodu do dtichodu
Staly nedostatek Casu Dostatek, ba nadbytek volného ¢asu
Népln ¢asu mi stanovi nékdo jiny
To, co budu d€lat, si stanovuji ja sdm
(nadtizeny)
Nemam cas pro sebe Maém dost Casu pro sebe
Uméni fungovat (jako kolecko ve stroji) Uméni zit
Spéch Uvolnéni
Stres a distres Eustres (pfijemné vnitini napéti)
Zazitky Klid
Uspéch Osobnostni dozravani
Horizontala zivota Vertikéla Zivota
Absolutni sebe-vydavani Jit do sebe
Pfipoutani k zaméstnani Odpoutéani od prace
Ponofteni se do prace Ponofteni se do sebe
Sebe-realizace Sebepoznani
Zajem ziskat a mit Zajem nékym byt
Dusevni stradani Dusevni napliovani
Vnitini chudoba Vnitini obohacovani
Hektické udalosti Klidnéjsi plynuti ¢asu
Vnitini nepokoj Ustalovani vnitiniho pokoje
Staly beh a shon Uvolnéni
Uzkost a strach jak to dopadne Klidné oc¢ekévani
Hyperaktivita Klid

Zdroj: Krivohlavy, 2011: 23, 24

19




Obecné se da tici, ze v tabulce vidime zmény podminéné odchodem do dichodu.
Tykaji se hlavné chovani, vztaht, socidlni komunikace i spolecenského statutu. Pribch

a intenzita zmén vS§ak neni homogenni. Jedna se o velice individudlni procesy, v ramci

vvvvvv

2011)

1.2 Student vysoké Skoly
1.2.1 Osobnost a definice studenta

Obecné definic slova osobnost je mnoho. V podstaté se vSak jednd o souhrn
jednotlivych psychickych jevl, které charakterizuji jedinecnost ¢loveéka, diky niz se
odlisuje od ostatnich. (Rian, 2010) Cakirpaloglu Panajotis ve své publikaci Uvod do
psychologie osobnosti ika, Ze: ,,... osobnost predstavuje souhrn, souvislost ¢i propojeni
charakteru, temperamentu, schopnosti a také konstitu¢nich vlastnosti ¢lovéka.* (2012:
16)

Za studenta lze povazovat osobu, kterd aktualné plniroli vyuCovaného, bez
ohledu na jeho pohlavi a vék. Znamenad to tedy, ze studentem mize byt clovek
Vv jakékoli zivotni fazi. At uz jako dité, mlady dospély, nebo senior. Pricha, Walterova
a Mares v knize Pedagogicky slovnik o vysokoskolském studentovi tikaji, ze: ,,... jeho
zékladnimi povinnostmi je absolvovani Skol. vyuky (pfednaSky, seminafe, prakticka
cviceni, soustfedéni, praxe, staze), domaci piiprava, plnéni vSech zadanych ukold,

sloZeni predepsanych zapocti, kolokvii a zkousSek.* (2003: 234)

1.2.2  Obecna charakteristika obdobi mladé dospélosti

Studium na vysoké Skole spadd do obdobi pfechodu z adolescence do mladé
dospélosti. Hranice dospé€losti neni nijak striktné a jednozna¢né vymezena, neexistuje
zadny meznik, ktery by vstup €loveéka do této Zivotni fdze néjak potvrzoval. Jedinym
ukazatelem dospélosti je dosaZeni zletilosti (¢ili osmnécti let v€ku) a ani tento jev nijak
vyrazné neméni status mladého &lovéka. (Ri¢an, 2006)

Obecné se vsak da fici, Ze obdobi, které je nazyvano mladou dospélosti popisuje

zivot Cloveéka od jeho dvaceti do Ctyficeti let. (Vagnerova, 2007) Nékteti autoii vSak
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mladou dospélost, ktera obcas byva nazyvana rand, nebo ¢asnd, ohranicuji jinak. Jedna
se vSak pouze o posunuti v€kové hranice o par let. Langmeier a Krej¢ifova ohranicuji
casnou dospélost z jedné strany dosazenim dvacatého roku véku, na druhé strané pro
tyto autory rana dospélost konéi tficatym rokem zivota. O Casné dospélosti konkrétné
rikaji, zZe: ,,... je pfechodnym obdobim mezi adolescenci a plnou dospélosti.“ (2007:
167) V této zivotni fazi si ¢lovék zkousi nové socialni role, které s pribyvajicim vékem
piijme jako soucast své identity a které jeho dospélost potvrzuji.

Za jedno z nejvyznamnéjSich kritérii, které obecné znaéi dospélost jedince je
jeho osobni zralost. (Zacharova, Simi¢kova-Cizkova, 2011) D4 se fici, Ze tato osobni
zralost je definovdna nékolika konkrétn€jSimi faktory. Jedna se naptiklad o nezéavislost
na rodi¢ich, hleddni zivotniho partnera, pfedbézna volba povolani, produktivni
orientace. VSechny tyto jevy se v obdobi mladé dospélosti stale formuji, protoze
piechod z adolescence na dospélost se neddje ze dne na den. Clovék si v této Zivotni
fazi osvojuje velké mnoZstvi novych znalosti a byva Casto konfrontovan se zcela
novymi ukoly a piekazkami. (Lagmeier, Krejcifova, 2007) Marie Farkova ve své
publikaci Dospélost a jeji variabilita shrnuje znaky mladé dospélosti do né¢kolika bodii.
V jednom z nich napiiklad fika, Ze: ,,Ma realistické plany, které odpovidaji jeho
zdjmim a sklonim.” (2009: 44) Jedna se v podstaté¢ o to, ze Clovék prochazejici
obdobim mladé dospélosti je schopen si uvédomit své limity a umi rozeznat
realisti¢nost svych plantt od nemoznych situaci. Zacharova a Simitkova-Cizkova o
mladé dospélosti a jedinci, ktery se v tomto obdobi nachazi, tikaji, ze: ,,Konc¢i zivot
V provizoriu, stava se rozhodnym a sva rozhodnuti dovede prosazovat obycejné tvrdéji,
nez vpozdésim veku.“ (2011: 91) Tyto vSechny jevy souvisi s posunem
k individualismu, k dirazu na rozhodovani podle vlastniho usudku a to ve vSech
oblastech a situacich dnesniho Zivota.

Velice dulezity rozvoj probiha v oblasti kognitivnich kompetenci, dochazi
hlavné ke stabilizaci emo¢niho prozivani, které se odrdzi i v sebepojeti jedince. Vnima
pozitivismu, ktera se projevuje tim, Ze jedinec je schopen velice dobie a rychle pfijmout

hodnoty a normy jinych skupin. Jedna se napiiklad o jeho vrstevniky, rodinu, ale pravé
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také Skolu. S timto jevem také souvisi fakt, ze mladi dospéli lidé maji velkou schopnost
ucit se, kterd se pak odrazi na jejich nasledném zrani. (Vagnerova, 2007)
Vysokoskolsky student v obdobi mladé dospélosti ma velkou potiebu védéni. Na
rozdil od pubescentli neni primarné negativisticky, ale zaroven jen nepfijiméa nazory a
postoje druhych. Snazi se vytvofit si na véc vlastni ndzor, patra po pfi¢inach jevi a
snazi se logicky si vysvétlovat souvislosti. Déle také dospéli studenti odmitaji délat
néco, co nepovazuji za smysluplné. (Conaway, 2009) Potieba sebevzdélavani totiz

vyplyva z potieb studentll zdokonalovat se, rozsifovat své schopnosti a dovednosti.

1.2.3 Maslowova pyramida poti‘eb

Abraham Maslow vytvotil hierarchické uspotadani lidskych potieb, které se
v dnes$ni dobé velice Casto pouziva v psychologii, v managementu, ale i napiiklad
Vv socialni praci. Maslow tyto potieby rozdéluje do péti kategorii.
Biologicke potreby- jedna se hlavné o potiebu jidla, piti, spanku, vzduchu. Je ziejmé, ze
1 u studujicich osob musi byt tyto potfeby napliiovany. Pii studiu za naplnéni téchto
potieb zodpovida jedinec sam, nebo jeho rodina.
Potreba bezpeci a jistoty- v ptipad¢ studenta se jedna hlavné o potiebu bezpeci, kdy je
dalzité, aby pti studiu, nebyla ohrozovéna jeho osobnost, ani pribéh studia. Napiiklad
hlavné Sikanou a to at’ jiz ze strany ostatnich studentti, tak ze strany pedagogi.
Potreba sounaleZitosti a lasky- byva vice viditelnd u studentt, ktefi né¢jakym zplisobem
vy¢nivaji nad ostatnimi, a kolektiv je né¢jakym zptisobem nepftijal.
Potreba sebeticty- tato potfeba je fizce determinovana postavenim studenta v jeho
kolektivu. Podporuje to jeho sebevédomi a hledani silnych stranek.
Potieba seberealizace- potieba sebevzdélavani totiz vyplyvd pravé z potieby
seberealizace, kdy se student chce zdokonalovat, rozsifovat své schopnosti a dovednosti

a uplatiovat své silné stranky. (Nakonecny, 2007)

22



1.3 Interpersonalni vnimani
1.3.1 Socidalni percepce

Percepce, Cili vnimani, obecné¢ nam pomahéd poznavat okolni svét, predméty,
udalosti, osoby pomoci naSich smysli. Jednd se o aktivni proces, ktery prameni
z vnéjsiho (pozndvaného) prostiedi, ale je determinovan vnitinim svétem, ktery
zahrnuje zkuSenosti, potfeby a pfani konkrétni osoby. (DeVito, 2008)

Pod pojmem socidlni, neboli jinak feeno meziosobni percepce rozumime
V podstaté vnimani ¢lovéka jinym ¢lovékem. Vyrost spolu s kolektivem dalsich autort
fika: ,,Pod pojmem meziosobni percepce mame na mysli porozuméni tomu, jakym
zpusobem si Clovék vytvari dojmy o charakteristikdch a rysech jinych lidi, jakym
zpusobem vnima jejich emoce a jakym zplisobem interpretuje jejich chovani. (2008:
182) Socialni percepce je rovnéz aktivni proces, kdy si jedinec béhem piijimani podnéta
ze svého okoli, také vytvari sviij vlastni pohled na né. Promita do tohoto procesu svou
piedstavivost a zkuSenosti. (Urban, 2008) Tento proces mezilidského vnimani obsahuje

tf1 nasledujici aspekty:

Tabulka 3. Zakladni komponenty socidlni percepce

4

Atributivni | Hodnotici subjekt pficitd druhé osobé urcité vnéjsi a vnitini

charakteristiky.

Ocekavaci | Hodnotici subjekt je na nevédomé urovni ovliviiovan riznymi druhy

ocekavani, jez selektivné plisobi na vstupni percepcni informaci

Afektivni Hodnotici subjekt reaguje emocionalné na urcité charakteristiky druhé
osoby, coz ovliviluje vysledny dojem a vede k selekci urcitych

informaci.

Zdroj: Urban, 2008, s. 138

Do terminu socialni percepce vSak také spada vnimani a posuzovani sebe sama.
Tento termin do psychologie uvedl psycholog Jerome Seymour Bruner a postupné byl

ustalen a piijat. Existuje nékolik zdkonitosti procesu percepce.
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Jako prvni je zdkon selekce, ktery tika, ze z objektii, které se nachazeji v zorném poli
jedinct, byvaji vnimany jen nékteré.
Dalsi z charakteristik procesu percepce byva nazyvan efekt primdarnosti a jedna se o to,
ze objekty, nebo jejich ¢asti, které jsou vnimany jako prvni, jsou pro utvareni celku
Casto vyznamnéjsi a dulezitéjsi nez informace, které clovek ptijima pozdéji.
Zakon interference popisuje uplathovani minulé zkuSenosti pifi vybéru uréitych
dilezitych objektl a detailt.
Dalsi jev, ke kterému dochdzi v ramci mezilidského vnimani, je utvareni podvédomych,
hodnoticich hledisek, které jsou spojovany s vnimanymi objekty.

Je nutné zminit, Ze to, jak lidé vnimaji druhé osoby, je velice subjektivni d¢j a
podili se na ném rGzné slozky osobnosti v zavislosti na jejich sile vyznamnosti a
zastoupeni v osobnosti jako celku. Samoziejmé je, ze zdkladnim ptedpokladem pro
spravné vnimani druhych osob je adekvatni Grovenn smysll a citlivost jedince a déle je
nutné si uvédomit, ze to, jak vnimame druh¢ lidi, ovliviiuje 1 naSe konkrétni ocekavani,

které mame s témito lidmi spojené. (Rezag, 1998)

1.3.2  Atribuce

Proces atribuce spadd do socidlni percepce. Jedna se o teorii pfisuzovani.
Dalibor Kucera tiké, ze: ,,Teorie socialni atribuce popisuji pfedev§im vnimani kauzality
(pti¢innosti), tedy jakym zplsobem lidé piisuzuji pfi¢iny svého chovani a chovani
jinych lidi.*“ (2013: 112) Stru¢néji feceno jedna se o: ,,...vyvozovani pfi¢in jednani
druhého ¢&lovéka.“ (Rezag, 1998: 257) Proces atribuce poméhd lidem poznavat a
porozumét okolnimu svétu, kdy priciny, které jsou trvalé a stidle maji prednost pred
pri¢inami, které jsou jen piechodné. V podstat¢ mliizeme fict, Ze pokud ma néjaky jev
stdlou pfi¢inu, d4 se do budoucna ptedpovédét, Ze se tento jev bude opakovat.
(Hayesova, 2000) Je nutné dodat, Ze v ramci interpersonalnich vztaht je dtlezité myslet
na to, ze chovani jedince, které ma urcity cil a je zapti¢inéné, fekne o cloveéku jen maélo
informaci. ,,Zajimame se spi$ o informace, které vypovidaji o tom, jak se urc¢ita osoba
1i81 od jiné, a tyto informace pfichdzeji pifedev§im z konani nebo ze spontanniho

chovani vykonavaného bez silnych tlaki prostiedi (Vyrost, 2008: 186)
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1.3.3 Chyby v socidlni percepci

V ramci mezilidského vniméani a poznavani dochdzi k chybam v posuzovéani
psychickych a osobnostnich charakteristik. Tyto chyby vznikaji proto, ze vnimani je
velice subjektivni proces. (Kohoutek a kol., 1998) Reza¢ iika, Ze: ,,Mnoha zkresleni
percepce a interpretace udalosti je zpisobena tim, ze si lidé neuvédomuji, co vSe do
zpracovani dat vstupuje.“ (1998: 105) Jedna se pravé o minulé zkuSenosti jedince, o
prednostni vnimani raznych osobnostnich rysti, nebo naptiklad do tohoto procesu
mohou vstupovat urc¢ité nedostatky v sebekontrole.

Mezi nejcastéjsi a nejznaméjsi chybu a nedostatek v lidském vnimani mizeme
zatadit halo efekt. Tento jev spatiujeme u jednotlivcl, u kterych dominuje, nebo je
pon€kud napadnéjsi jedna vlastnost, kterou jini lidé vnimaji jako prvni a nejsilngj$i.
Tato vlastnost nebo projev chovani mize byt pro daného ¢lovéka vyjimecna nebo pouze
situacni a my ji miZeme vnimat jako charakteristickou. Od takto vnimaného clovéka
pak mtize byt o¢ekavano dalsi pozitivni, nebo negativni chovani. (Mikulastik, 2010) Jan
Jadnourek tikd, ze hal6d efekt je: ,,Chyba pozorovatele, pii které dochazi k prevladnuti
prvniho nebo nejsilnéjSiho dojmu, takze ten pak potlac¢i vSechny ostatni vjemy, ¢imz
brani jejich spravnému rozliSeni a zhodnoceni.* (2012: 95) V podstaté se stru¢né feceno
jedna o tendenci hodnotit ¢lovéka podle prvniho dojmu, ktery je zalozen na tom, ze
vjem, ktery ptichazi jako prvni je dualezitéjsi, nez vjemy pozd¢jsi. Lidé Casto prvni
dojem neradi sviij méni, protoZze jsou piesvédCeni o své presnosti v odhadu lidi a
nechtéji si pripustit sviij omyl. Jsou proto schopni filtrovat i nehodici se vlastnosti do
charakteristiky, kterou si sami vytvofili. (Termann, 2002)

Dalsi ¢asto se objevovanou chybou v hodnoceni druhych lidi je figura a pozadi
cili chyba prostiedi. Jedna se v podstaté o to, ze prostiedi, ve kterém se cloveék nachazi,
muze néjak oslabovat nebo naopak posilovat vyznam jeho vlastni osobnosti. Zminéna
figura pak mize byt pro hodnotitele sama o sob& narozdil od pozadi méné dulezita.
(Stépanik, 2003) V ramci této chyby muze byt &lovék hodnocen napiiklad podle
spolecnosti, ve které byva vidén, podle dalSich lidi, se kterymi se styka, nebo i podle
vybaveni jeho obydli. (Kohoutek a kol., 1998)
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Literatura také v ramci chyb v hodnoceni lidi mluvi o projekci. Jedna se o
pouzivani vlastnich vzorcii chovani, nedostatkll, chyb a pfedstav o spravném jednani,
které vnimajici uplatituje na druhych lidech. Projekce byva pouzivana také jako jeden
Z obrannych mechanismu pfi pfendseni své viny na nékoho jiného, dale se uplatiuje pti
prenaseni vlastnich pfedsudkt vici jinym lidem. Projekce se také uplatiiuje pti vnimani
jedince, ktery svymi charakteristickymi rysy miize ¢lovéku ptipominat vlastnosti jiz
nékoho znamého. V tuto chvili jsou mu pifisouzeny i vSechny dalsi vlastnosti této diive
znamé osoby. (Mikulastik, 2010)

Jako dalsi hodnotici chybou autofi uvadéji tzv. centralni tendenci. Tato chyba se
projevuje pii posuzovani a hodnoceni vétSiho poctu osob v pomérné kratkém casovém
rozmezi. (Reza¢, 1998) Tato chyba v podstatd spodiva vtom, Ze posuzovatel ma
snizenou rozliSovaci schopnost, vyhyba se krajnim a extrémnim hodnotam a uchyluje se

k nadmérnému pouzivani sttednich a primérnych hodnoceni. (Kohoutek a kol., 1998)

1.3.4 Piedsudky a stereotypy

Jedna se o samostatné jevy, které se v dneSni spoleCnosti Vramci utvaieni
interpersonalnich vztahti velice ¢asto objevuji. Pedagogicky slovnik od autort Prichy,
Walterové a MareSe o predsudkach tika, ze jsou to: ,,Nazory a postoje jednotlivcd,
spolecenskych skupin, populaci, naroda, které odrazeji jejich neobjektivni, vétSinou
negativni vztahy k jinym lidem a jevim.“ (2003: 186) Velice Casto piedsudky jsou
nevédomé a vznikaji na zdklad¢ minulé zkusenosti. Je to v podstaté soubor piedpojatych
myslenek, nazort a hodnoceni, které pak nésledné Casto negativnim a nezadoucim
zpusobem ovliviiuji a zkresluji isudek a hodnoceni dalSich osob a jevl. Velky vliv na
vznik predsudki ma rodina a prostiedi, ze kterého Cloveék pochazi. Béhem socializace
Z n¢j jedinec totiz pfejimd hodnoty a normy. A to jak pozitivni, tak i negativni, které
pravé obsahuji i n€které piedsudky. (Kutnohorska, Cicha, Goldmann, 2011) Jedinec,
ktery je ovlivnén ptfedsudky hodnoti druhé osoby (nebo objekty) bez ohledu na jejich
individualitu a realné vlastnosti a nezvazuje zadné dal$i alternativni moznosti

ptistupovani k nim. Je znamé, Ze predsudky mohou mit pozitivni i negativni povahu.
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Avsak v dnesni spolec¢nosti se bohuzel Castéji hovoii o téch negativnich. (Hayesova,
2000)

Vétsinou jsou predsudky piedem vytvoiend, ale nespravna a objektivné
nepodlozend stanoviska, kterd lidé neradi méni, i kdyz postupem casu ziskaji opa¢nou
zkusenost, ovSem patii do kazdodenniho Zzivota, protoze lidem pomahaji si v rychlosti
rozdélit jevy/druhé lidi na dobré a Spatné. (Niirnberger, 2011) Lidé mohou mit
predsudky proti riznym jevim. Naptiklad proti etnickym skupindm, pohlavi, barvé
vlasti, ndboZenského vyznani, vzdélani a Casto prameni z tradic, osobnich zkuSenosti a
emoci, které dany jev v jedinci vyvolava. Hlavnim znakem pfedsudkd je emocni
akcentace a hlavné jak jiz bylo vySe zminéno, odolnost vi¢i zménam.(Nakonecny,
1999)

Pokud hovofime o stereotypech, musime fici, ze se obecné jednd o
»Zautomatizovany pevny sled ¢innosti, ktery od osoby, jez jej provadi, nevyzaduje
detailni promysleni, sledovani kvality provadéné ¢innosti a vyhodnocovani uspéSnosti.*
(Prticha, Walterova, Mares, 2003: 230) Tato definice vSak pojednava o stereotypech ve
velice Sirokém slova smyslu. Pro potfeby této prace se vSak budeme zabyvat stereotypy
V ramci socidlniho poznavani a mezilidského chovani. V tomto ptipadé tedy musime
stereotypy popsat jako uniformni vnimani osob, jako by se nevyznafovali zddnymi
jedine¢nymi charakteristikami. (Hayesova, 1998) Jedna se tedy o urcité predpokladané
charakteristiky, které maji vymezit ur¢itou skupinu ¢i kategorii lidi. Tyto stereotypy
mohou byt zaméfeny na etnické skupiny, mohou byt generového razu, dale se mohou
tykat piisluSnik raznych profesi, nebo mohou byt také smérovany rtiznym vékovym
skupinam. (Vyrost, 2008)

Vytvéfeni stereotypli probiha podle pfedem piijatych kritérii na zékladé
povrchnich vlastnosti jedince nebo skupin. Je diileZité zminit, ze v rdmci stereotypizace
nebereme v potaz hlubsi vlastnosti, tedy fakt, jaky jedinec ve skutecnosti je. (Hayesova,
1998) V nejcastéjsich piipadech se stereotypizace tyka skupiny lidi, ktefi maji podobné
znaky. Mize se jednat o spole¢né vlastnosti, projevy chovani, vzhled, ¢ili to, ¢im se
dana skupina jevi jako specificka. O stereotypech nadale fikdme, Ze jsou iracionalni, ¢ili

nejsou zalozené na rozumovém vnimani jedinci. (Mikulastik, 2010) Tosnerova fika: ,,
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Jedna se o vyroky a postoje bez pravdivého zakladu, ale se zdanim, ze maji v jadru
pravdu.© (2002: 6) V ramci stereotypizace tedy vznik4 obraz, ktery neni vytvoieny na
zaklad¢ vlastnich zkuSenosti, ale je jiz pfijat jako hotovy, ¢ili fikame, Ze stereotypy jsou
sdilené, protoze se na nich shoduje vice lidi v daném spolecenstvi. (Nakonecny, 1999)
Rozlisujeme dva druhy stereotypt. Tzv. autostereotypy, které vznikaji v ramci skupiny,
V niz jsou jednotlivci sami ¢leny, na rozdil od heterostereotypt, které jsou vztazeny na
ptislusniky jinych socidlnich skupin. Obsah stereotypli byva ve vétSi mife negativniho

rdzu, a proto velice uzce souvisi s problematikou ptedsudka. (Vyrost, 2008)

1.4 Ageismus
1.4.1 Co je ageismus?

Jelikoz se zvySuje stiedni délka Zivota, objevuje se tento termin posledni dobou
V dnesni spolecnosti ¢im dal ¢astéji. Doslovny pieklad do Ceského jazyka pro pivodem
anglicky vyraz ageismus, kde age znamena vék, neexistuje. (Tosnerova, 2002) Jako
prvni tento vyraz pouzil R. Butler vroce 1969 v souvislosti s diskriminaci lidi na
zéklad¢ veku. Termin ageismus se zaCal vice a vice pouzivat, postupné¢ se o tuto
problematiku zajimalo vice a vice autoru, avSak ani ustalena definice stale neexistuje.
(Benesova, 2010) Mnoho autorii se vSak shoduje na jednom. Ageismus je obecné
chéapén jako diskriminace na zaklad¢ véku. Tato diskriminace miize byt sméfovana proti
jedinciim, také vSak proti celym skupinam lidi. Obecné feceno veékova diskriminace
Vramci ageismu se projevuje negativnimi predstavami a usudky o starSich lidech.
(Sargeant, 2012) Marie Farkova tika, ze: ,,Ageizmus je formou vékové diskriminace,
ktera postihuje predevsim staré lidi...* (2009: 100)

Pro ageismus je dale typické, ze mladi lidé pocit'uji, Ze stafi jedinci se nechté&ji
vzdat svych postl, avSak star§Si maji naopak pocit, zZe jsou vytlaovani mladou
ambiciozni generaci. (Jandourek, 2012) Ageismus totiz mize byt chapan jako Spatné
vyloZzené odli$nosti mezi jednotlivymi fazemi lidského Zivota, které jsou pak na venek
reprezentovany praveé diskriminaci jednotlivel (nebo skupin) zalozenou na jejich véku.
(Jiraskova a kol, 2005) Tento pojem také oznacuje jisté presvédceni o nizké hodnoté a

nekompetentnosti stari, ktery je zobectiovan na celou populaci jedinci, ktefi kvuli

28



svému véku spadaji do skupiny starych lidi. Stejn¢ jako vSechny ostatni predsudky, tak
ani v ramci ageistického chovani nejsou brany v potaz zna¢né rozdily mezi jednotlivymi
lidmi v této vékové kategorii. Cili jinak feteno, zapomina se na jejich individualitu.
(Vagnerova, 2007) Jan Jandourek tikd, ze: ,,Ageismus brani mlad$im generacim
identifikovat se se starSimi lidmi jako lidskymi bytostmi“ (2012: 14) Jedna se tedy o
specificky druh stereotypizovani na zakladé vytvofenych piedsudkd. Ageismus
systematické diskriminovani osob pro jejich vék, podobné, jako rasismus se vztahuje
Kk barvé pleti a sexismus k pohlavi jedincu.

Jak jiz bylo vySe uvedeno, jedna se o novy pojem. V literatuie je to vysvétleno
tim, ze v historii byvalo stafi naopak velice uctivano a oslavovdno pravé proto, zZe
vysokého veéku se lidé dozZivali pouze vyjimecné. V té dobé jim byly pfipisovany
mimotadné vlastnosti. V nékterych kulturach se ke starym lidem takto chovaji dodnes.
Negativni postoje ke starym lidem se zacaly vyskytovat az v dobé¢, kdy se starnuti a stari
spojovalo s utrpenim, nemoci, chudobou a bidou. Tim, ze se v dne$ni dobé prodluzuje
prumérna délka zivota, je starnuti jev spoleCensky a bézny, Cili staré osoby nejsou nijak

vyjimecnym jevem. (Pacovsky, 1990)

1.4.2 Zdroje ageismu

Ageismus prameni v mnoha jevech. Mezi né patti hlavné historickda zména
postaveni starych lidi ve spole¢nosti. Modernizace zapfiCinuje nizky sociadlni status
seniorti, ktery vede pravé k jejich diskriminaci. (Vidovicova, 2008) Autor Palmore

(1999) shrnul ptedsudky zakladajici ageismus do n¢kolika bodu.

1. Nemoc — jedna se o predstavu, Ze nemoc je Castym jevem a velice vdZnym
problémem u vétSiny osob starSich 65 let, dale sem patii povédomi, Ze staii lidé jsou ve
vétSin€ piipadi odkazani na tstavni péci a jejich onemocnéni maji dlouhodobé&jsi raz.

2. Impotence — v ramci tohoto bodu autor popisuje pfedstavu o pohlavni neaktivité
seniort

3. Osklivost — lidé se boji ztraty své télesné krasy, protoze v dnesni spolecnosti je tento

pojem spojovan hlavné s mladou populaci.
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4. Snizeni duSevnich schopnosti — v rdmci tohoto ptedsudku je psano o predstave, ze od
sttedniho v€ku klesa schopnost uc¢eni, motivace a obecné poznavani.

5. DuSevni onemocnéni — jedna se o spojovani psychickych chorob a poruch
S ptirozenym starnutim, jejich nevylécitelnost a nevyhnutelnost.

6. Zbytecnost — autor zde hovofi o predstavach, Ze seniofi jsou vyfazeny ze spolecnosti
(kvili zdravotnimu stavu). Podminuje to smysleni, ze seniofi uz nejsou schopni dale
pracovat a pokud tak ¢ini, tak neproduktivné.

7. lIzolovani — zde je popisovana domnénka, Zze vétSina lidi starSich 65 let Zije
osamocen¢, izolovane.

8. Chudoba — jedna se o nazory, ze seniofi jsou chudi, ze ziji v bid¢ a Spatnych
podminkach.

9. Deprese — je to predstava, Ze seniofi jsou kvili své aktudlni situaci (viz body vyse)
postizeni depresemi.

10. Politickd moc — autor zde popisuje predsudek, ktery hovoii o tom, ze seniofi jsou

silna politicka skupina, kterd odvraci politiku od potiebnych reforem.

Vyjma téchto ptredsudkli byvaji senioriim déle ptifazovany vlastnosti, jako je
pasivita, sobeckost, sebestfednost, pohodlnost. Je to vSak jen Spatn¢ zobecnéné minéni,
protoze osoby, kterym lze pfipsat tyto charakteristiky, najdeme ve vSech vékovych
skupinach. (Jiraskova a kol, 2005) Obecné miizeme fici, Ze ageismus zahrnuje vSechny
negativni pfedstavy o starnuti, stafi a seniorech. Podnécuji ho nadale myty, které hovofti
o seniorech jako o ekonomické zatéZi a nepotiebnosti seniorti ve spole¢nosti. Ageismus
také prameni z faktu, ze lidé uz tolika nepottebuji lidskou vzajemnost. Jedna se o dan za
technickou vyspélost, kdy vysoce rozvinuté technologie nahradily zkuSenosti starSich,
protoze vSechno, co lidé potiebuji védét, najdou na internetu a tim padem nepotiebuji
rady starSich osob. Spolecenskou prestiz ma spiSe mladi, krasa, sila a dokonalost.

(Klevetova, Dlabalova, 2008)
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1.4.3 Projevy ageismu

Ageisticky postoj je primarné velice odmitavy a negativni, ktery se projevuje
podcenovanim a v krajnim ptipadé az odporem k lidem star§iho véku. Obecnym jevem
tohoto postoje je diskriminovani seniord. Projevuje se neadekvatnim chovanim ve
spole¢nosti (v obchodech, dopravnich prostiedcich, zdravotnickych zafizenich...) a
hlavné¢ nedostatkem ucty. (Langmeier, Krejc¢itova, 2007)

Tuto diskriminaci miizeme rozdélit na individualni a instituciondlni. Individualni
vékova diskriminace spociva pravé ve vySe uvedené nelcté, kterou mnozi jedinci vaci
seniorim chovaji. Institucionalni vékova diskriminace hovofi o zdkonech, povinném
odchodu do diichodu a vékovém omezeni pro vykondvani riznych typli zaméstnani.
Jako dalsi formu diskriminace mizeme oznacit prezentovani seniorské populace
v médiich. Ta je prezentuji jako neschopné, stéZzujici si a jen velice zifidka jsou
piedstavovani jako aktivné pracujici, pfijemni a navazujici milostné vztahy. (DeVito,
2008) V ramci medialniho zobrazovani starSich osob je nutné zminit, Ze seniofi se
konkrétné v televiznich programech objevuji jen velice malo. Pokud je jiz v né¢jakém
potradu nebo spiSe v reklamé zobrazen, jedna se nejcastéji o reklamu na vyrobek, ktery
je ve spolecnosti spojeny pravé se stafim. Literatura napiiklad uvadi inkontinencni
pomiicky, zubni nahrady, nebo také dopliky stravy pro spravné fungovani organismu.
(Tosnerova, 2002) Ve zdravotnickych zafizenich se diskriminace osob na zaklad¢ jejich
véku mize projevovat i pii riznych vykonech, které byvaji odmitany pro vék pacienta a
¢asto oditvodnény tim, Ze by kvili svému véku zakrok nemusel prezit. Samoziejmé se
zde jednd o neopodstatnéna tvrzeni, protoze kontraindikace nejsou piimo zavislé veéku
pacienta, ale na jeho funkénim stavu. (Kutnohorska, Cicha, Goldmann, 2011)

Velice casto se také objevuje ageismus v kazdodenni mluvé lidi hanliveé
oznacujicich seniory. Projevem diskriminace je také vymezovani charakteristik osob na
zaklad¢ jejich veku. DeVito ftika: ,Napiiklad ,bystry pétasedmdesatnik®, ,cCild
pctasedesatnice”, ¢i ,,odpovédny teenager* jsou vyrazy navozujici predstavu, ze
popsané vlastnosti jsou vyjimkou u lidi takového véku a potiebuji zvlastni zdiraznéni.
(2008: 136) Je tim vlastné feceno, ze dana vlastnost a uvedeny vek k sobé normalné

nepatii. Pfikladem toho je 1 pfedsudek, ktery hovoii o tom, Ze seniofi jsou pro ¢eskou
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spole¢nost jen ekonomickou zatézi a zdrojem problému pravé pro svou neproduktivitu a
zavislost na financich ze statniho rozpoctu. Lidé by se vSak méli zamyslet nad tim, Ze
pracujici osoby v produktivnim véku podporuji svoje rodice, kteti se cely zivot o né
starali, coby o vlastni déti. (Vurm, 2010)

Dalsim projevem diskriminace osob na zdklad¢ jejich v€ku mize byt vidén
V jejich zaméstnavani. Zaméstnavatelé Casto nechtéji pfijimat starSiho jedince, protoze
je presvédcen, Ze je nevykonny, nepiizpisobivy a staromddni. Opét to prameni z vyse
uvedenych predsudkil, které se lidem dostavaji do povédomi. AvSak je nutné takeé
zminit, ze ageismus mize byt sméfovan také i proti mladym lidem. Konkrétni ptiklad
muzeme vidét opét v jejich zaméstnavani. Existuji zaméstnavatelé, kteti do své firmy
pfijimaji pravé osoby starSiho v€ku pro jejich zkuSenosti ziskané z praxe, nazorovou
stabilitu, znalostem postupt. Proto se stava, Ze zaméstnavatel nechce na volné pracovni
misto pfijmout mladého jedince, ktery je nezkuSeny pozbyva i dalsi vySe zminéné
vlastnosti. AvSak je sporné, zda upfednostiiovani starSich ¢i mladSich osob v ramci
pracovniho pohovoru, je projevem ageismu. Odbornici tim jen chtéli naznacit, ze 1
generace mladSich osob mize mit v souvislosti se svym vékem znacné nevyhody.

(Bockova, Hastrmanova, Havrdova, 2011)
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2 Cil prace a hypotézy
2.1 Cil prace
Cilem diplomové prace bylo zjistit nazory a postoje studenti JihoCeské univerzity na

seniorskou populaci.

2.2 Hypotézy

H: Studenti JihoCeské univerzity vnimaji seniory pozitivné.
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3 Metodika

3.1 Pouzita metoda

Pro kvantitativni vyzkum této prace je pouzita technika sémantického
diferencidlu. Tato technika je velice u¢inna pro sledovani ndzord, postoji, predsudki
jedné skupiny wvuci druhé. NejCastéji byva vyuzivana v psychologickych a
pedagogickych vyzkumech. (Pricha, Veteska, 2012)

Autorem této techniky je Charles E. Osgood, G. J. Suci a P. H. Tannenbaum a
popsali ji v knize The Measurement of Meaning v roce 1957. (Gavora a kol, 2010)
Samotny sémanticky diferencial obsahuje né€kolikabodové Skaly (vétSinou pétibodove,
nebo Sestibodové), na kterych jsou umisténa ptfidavna jména opacného vyznamu
(napriklad hlu¢ny-tichy, vstiicny-sobecky). Tato adjektiva pak ¢asto oznacuji vlastnosti
lidi ¢1 skupin a jsou v ramci dotaznikové tabulky rozmistény tak, aby na jedné strané
nebyly jen pozitivni vlastnosti a na druhé jen ty negativni. Vedlo by to k velkému
zkresleni. V ramci dotazovani pomoci této popisované techniky je respondentiim
piedlozena ona dvojice charakteristik a jejich ukolem je oznalit na Skale bod, ktery
nejlépe vystihuje (nebo se alespoinl ptiblizuje) jejich nazor. Jednotlivé body této Skaly
jsou pro vyhodnocovani o¢islovany. (Pelikan, 1998)

Své zaznamové archy jsem vlozila na internetovy portal www.mojeanketa.cz.

Odkaz na néj jsem pak rozesilala respondentiim a ti ho rozesilali dale.

3.2 Charakteristika zkoumaného souboru

Jak jiz z nazvu prace vyplyva, zkoumany soubor tvofi studenti vybranych fakult
Jihoceské univerzity. Po potieby vyzkumu této prace byly vybrany ctyfi fakulty, které
svymi vzdélavacimi programy se jevi jako protichiidné. Konkrétné se jedna o tyto
fakulty. Teologickd, zdravotné socialni, ekonomickd a zemécdélskd. Teologickd a
zdravotné socialni fakulta vede své studenty k praci v pomdhajicich profesich (v
neziskovém sektoru), proti tomu u absolventii ekonomické a zdravotné socialni fakulty
se predpoklada, ze jsou orientovani spiSe na praci v trzim odvétvi. Je tedy mozné
uvazovat o tom, ze studenti prosocidlnich oborii (teologické a zdravotné socialni

fakulty) budou vice empatiéti nez studenti zaméfeni na ziskovy sektor. Respondenti byli
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ziskavani pomoci techniky nabalované sné¢hové koule (snowball sampling). Timto
zpliisobem jsem ziskala celkem 100 respondentii z kazdé fakulty, kterd byla zahrnuta do

tohoto vyzkumu. Jedna se tedy celkem o 400 dotdzanych jedinct.

3.2.1 Zdravotné socidalni fakulta

Tato fakulta zapocala svou cCinnost v roce 1990 avsak nejdfive jako soucast
fakulty pedagogické. Samostatnou fakultou se stala v nasledujicim akademickém roku
1991/1992 a svymi programy slucuje socialni a zdravotni problematiku. Tato fakulta se
obecné zabyva osobami s postizenim bez rozdilu pohlavi a véku. Usiluje o jejich
zaClenéni do béZnych obvyklych aktivit. K tomu svym studentim poskytuje vSechny
potfebné informace o riznych onemocnénich, typech postizeni, o prevenci a
minimalizaci nasledk, které urc¢ita onemocnéni s sebou nesou. Stejné dilezité jsou ale i
poznatky o zptsobech v€asného diagnostikovani a feSeni, které samoziejmé postihuje
socialni oblast lidského Zivota. Absolventi jsou tedy schopni pomoci druhym lidem
nejen ve zlepSeni jejich zdravotniho stavu, ale také jsou vybaveni schopnostmi
intervence Vv oblasti feSeni nepfiznivych Zivotnich situaci, nebo zalefiovani osob do
spolec¢nosti. Diky kombinaci téchto dovednosti maji absolventi této fakulty vysokou
Sanci uplatnit se na trhu prace.

Zdravotné socidlni fakulta je diky svému poctu studentti druhou nejvetsi
fakultou Jihoceské univerzity. Zajemciim o studiu nabizi moznost piihlasit se do tfindcti
bakalarskych a Ctyf navazujicich magisterskych obort. Jednd se naptiklad o obory:
Vseobecna sestra, Porodni asistentka, Socidlni prace ve verejné zprave, Rehabilitacni-
psychosocialni péce o postizené déti, dospélé a seniory... atd. Absolventi magisterskych
obori pak mohou dile studovat ve dvou doktorskych programech. Tato fakulta
umoznuje studium také v anglickém jazyce. Konkrétné bakaldfsky obor Nurse a
navazujici magistersky obor Nursing care in geriatrics. V ramci studii na této fakulté
prochazeji studenti také odbornou praktickou vyukou, ktera probihd na pracovistich
rizného typu. Fakulta naptiklad spolupracuje se v§emi nemocnicemi Jihoceského kraje,
nebo riznymi domovy pro seniory, proto si studenti mohou v praxi vyzkouset své

teoretické znalosti a rozvijet tak potiebné dovednosti pro aplikaci v nasledné praxi.
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Fakulta je organizaéné¢ tvofena dc¢kanatem, deviti odborné zamétfenymi

katedrami, tfemi oddélenimi a Ustavem zdravotné socialni prace. (ZSF)

3.2.2 Teologicka fakulta

Tato fakulta byla zalozena roku 1991 jako soucast JihoCeské univerzity a
navazuje na kulturni a vzdélavaci tradici teologického a filosofického studia. Svou
¢innosti se fakulta zaméfuje na oblasti, jako jsou teologie, filosofie, socialni prace a
klade velky diraz na ktestanské, etické a socialni hodnoty. Zajemci o studium na této
fakult¢ mohou vybirat z bakalatskych a navazujicich magisterskych oborii. Napiiklad se
jednd o obor Filozofie a religionistika, Socidlni a charitativni prace, Teologie, Etika
V socidlni préci... atd. Absolventi téchto obord, Cili této fakulty pak v praxi nachazeji
uplatnéni v cirkevnich zatizenich, které jsou zaméteni naptiklad na vzdélavani, ale i1 ve
vetejné sféfe jako socidlni pracovnici v zafizenich socidlni péfe, a vychovatelé pfi

sttediscich volnocasovych aktivit. (TF)

3.2.3 Ekonomicka fakulta

Tato fakulta je pomérné mlada soucast JihoCeské univerzity. Svou c¢innosti
vytvaii a zajiStuje prostiedi pro podporu poznani v ekonomickych disciplinach se
zamétenim predev§im na ekonomiku a fizeni podnikii a socioekonomické faktory pro
rozvoj regionti. Pi své védecko-vyzkumné praci kladou daraz na spolupraci pedagogi,
studentil, zastupct podnikatelské sféry a vefejnopravnich instituci.

I tato fakulta nabizi z4jemcim o studium moznost studovat v bakalatskych,
navazujicich magisterskych a doktorskych programech. Jedna se naptiklad o obory:
Rizeni a ekonomika podniku, Ekonomick4 informatika, Obchodni podnikani...atd.

Ekonomické fakulta se také uspésn¢ angazuje ve védecko-vyzkumné ¢innosti,
potadani mezinarodnich védeckych konferenci, na této fakulté také vychazeji rtizné
védecké Casopisy. Studenti této fakulty maji Siroké moZnosti ve spolupraci s rliznymi
institucemi. At uZ se jedna o organizace v CR, nebo v zahrani¢i. Je jim zajistovano
provazani teoretickych znalosti s praktickymi dovednostmi, které jsou nezbytné pro

uplatnéni absolventdl na trhu prace. Fakulta svym studentim umoziiuje komplexni

36



zajisténi profesnich stazi v regionalné vyznamnych spolecnostech, s nimiz spolupracuje,
zamefenych na rozvoj dovednosti ve vztahu k jejich cilovém oboru. Studenti se tak
mohou hloubéji odborné ptipravit na vybranou oblast.

Aktudln¢ se ekonomicka fakulta zabyva problematikou souvisejici se
sledovanim a hodnocenim inovacnich procesti v podnicich a oblasti regionalniho

managementu. (EF)

3.2.4 Zemédélska fakulta

Tato fakulta byla zalozena jiz roku 1960 a stdla u zrodu JihoCeské univerzity.
Uchaze¢lm o studium nabizi stejné jako predchozi fakulty také bakalatskeé, navazujici
magisterské a doktorské studijni programy. Konkrétné¢ se napiiklad jednd o obory:
Agroekologie, Zemédélstvi, Zootechnika, Agropodnikéani, Pozemkové upravy a prevody
nemovitosti... atd.

Absolventi této fakulty nachazeji uplatnéni jako odborni pracovnici ¢i
podnikatel¢ na useku zemédélstvi a sluzeb spojenych s péci o krajinu, dale jako
specialisté v problematice ochrany pfirodnich zdroji. Své teoretick¢é 1 praktické
poznatky mohou absolventi také uplatnit v fizeni uspéSného chovu jednotlivych druhii
zvitat. Kromé téchto tradi¢nich uplatnéni, jsou absolventi vybaveni dovednostmi pro
praci v potravinaiském pramyslu v ramci zkoumani kvality potravinafskych surovin.
(ZF)
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4 Vysledky
4.1 Grafické znazornéni vysledki
4.1.1 Pohlavi respondenti
Z grafu nize je patrné, ze soubor respondentt tvotily pirevazné zeny. Konkrétné
se jedna o 365 Zen z celkového poctu 400 respondentti. Muzi se zac¢astnilo pouze 35.

(Graf 1.)

Graf 1. Pohlavi respondentii
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Zdroj: Viastni vyzkum
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4.1.2 Vysledky hodnoceni vlastnosti

Poradny / neporadny

V ramci hodnoceni pofadnosti a nepotadnosti respondenti z ekonomické a
zemedélské fakulty (EF + ZF) nejcastéji odpoveédéli, Zze seniora vnimaji jako spiSe
potadného. Jedna se celkem o 90 odpovédi (45 %). Druhé nejcastéjsi hodnoceni seniora
Vv této oblasti bylo neutralni, které zvolilo 65 studentt (33 %) z téchto dvou fakult. Jako
poradné vnima seniory celkem 28 respondentt (14 %). Moznost spiSe nepofadny byla
zvolena 15 x (8 %) a jako nepotfadné vnimaji z téchto dvou uvedenych fakult pouze 2
studenti (1 %).

Respondenti z teologické a zdravotné socialni fakulty (TF + ZSF) odpovidali
podobné&. Nejcasteji také zvolili moZnost, Ze senior je pro né spise pofadny. Vybralo si ji
celkem 86 studentti (43 %). Neutralni moznost zvolilo 48 studentt (29 %). Pofadny je
senior pro 40 respondentt (20 %). 13 respondentd (7 %) povaZuje seniora za spiSe
nepoiddného a posledni mozZnost, které zobrazuje seniora, jako nepofadného byla

zvolena 3 X (2 %). VSechny tyto udaje znazornuje graf 2.

Graf 2: Poradny / neporadny
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Hluény / tichy

Na skale, ktera zobrazovala hodnoceni seniort v ramci hluénosti / tichosti
studenti ze skupiny nesocidlnich fakult odpovidali nasledovné. Nejcastéji volili
moznost, kterd popisuje seniory jako spiSe tiché. Vybralo si ji 68 respondentl (34 %).
Dalsi nejcastéji volenou moznosti byla ta neutralni, kterou takto oznacCilo seniory
celkem 65 studentti (33 %). 34 respondentii povazuje seniory za spiSe hlu¢né (17 %), 19
studentl (10 %) oznacilo seniory za tiché a pro 14 (7 %) respondentt je senior hlu¢ny.

Osloveni studenti z druhé skupiny fakult nejcastéji volili stejnou moznost a to tu,
kterd popisuje seniory jako spise tiché. Konkrétn€ je tak oznacilo 79 respondentt (40
%). Podobné vysledky jsou i v ramci dalSich odpovédi. Neutralni moZnost si vybralo 75
studentl (38 %). Pro 22 studentii z celkovych 200 (11 %) jsou seniofi spiSe hlu¢ni. Jako
hluéné vnima seniory 17 respondentit (9 %). Nejméné Casto vybiranou mozZnosti byla
charakteristika popisujici seniory jako hlucné. Zvolilo ji 7 respondentt (4 %). Tyto

vysledky zobrazuje nasledujici graf 3.

Graf 3: Hluény / tichy
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Netaktni / taktni

V ramci hodnoceni seniord z pohledu taktnosti si studenti ekonomické a
zemedélské fakulty nejcastéji vybirali neutrdlni hodnoceni. Uc€inilo tak celkem 96
respondentl (48 %). Druhou nejéastéji volenou moznosti byla ta pod Cislem 2, ¢ili
hodnoceni seniorti jako spise netaktni. Zvolilo ji 47 respondentti (24 %). 38 respondenti
(19 %) vnima seniory jako spise taktni a pro 12 studentti (6 %) jsou seniofi netaktni.
Nejméné vybiranou moznosti byla ta, kterd popisuje seniory jako taktni. Zvolilo si ji
pouze 7 studentii (4 %).

Respondenti ze skupiny, kterou tvoii teologicka a zdravotné socialni fakulta,
odpovidali nej¢astéji také neutralné. Moznost, ktera byla oznacena ¢islem 3, si vybralo
celkem 100 studenti, ¢ili polovina respondent z této skupiny (50 %). Dalsi nejcastéjsi
volenou moznosti byla ta, kterd popisuje seniory jako spiSe taktni. Zvolilo ji 45
respondentl (23 %). 37 studentl (19 %) vnima seniory jako spiSe netaktni, pro 13
respondentl (7 %) jsou seniofi taktni. Nejméné €asto volenou odpovédi byla moznost,

ktera popisuje seniory jako netaktni. Oznacilo je tak pouze 5 studentl (3 %). (Graf 4)

Graf 4: Netaktni /taktni
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Cisty / §pinavy

V ramci  hodnoceni seniord v souvislosti s udrzovanim osobni hygieny
odpovidali dotdzani zekonomické a zemédé€lské fakulty ndsledujicim zptisobem.
Nejvice respondentti zvolilo neutrdlni moznost. U€inilo tak celkem 80 studentt (40 %).
Druhou nejéastéji volenou moznosti byla ta, ktera popisuje seniory jako spise Cisté.
Vybralo si ji 65 respondentt (33 %). Pro 35 studentd téchto fakult jsou seniofi spiSe
Spinavi (18 %). 15 respondenti vnima seniory jako Cisté (8 %) a nejméné studentl si
vybralo moznost popisujici seniory jako Spinavé. Jedna se o 5 respondentti (3 %).

Na stejnou otazku odpovidali studenti teologické a zdravotné socidlni fakulty
nasledovné. Nejvétsi pocet odpoveédi ziskala odpoveéd’ charakterizujici seniory jako
spiSe cisté. Celkem ji zvolilo 80 respondenti (40 %). Dalsi nejCastéji vybiranou
moznosti byla ta neutrdlni, kterou zvolilo 76 studentl téchto fakult (38 %). 28
respondentll vnima seniory jako spiSe Spinave (14 %), pro 13 respondentli jsou seniofi
Cisti (7 %) a jen 3 studenti odpovédéli, Ze seniofi jsou pro né Spinavi (2 %). VSechny

tyto vysledky jsou zobrazeny v nasledujicim grafu (Graf 5).

Graf 5: Cisty/ §pinavy
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Aktivni / pasivni

Osloveni studenti z ekonomické a zemédélské fakulty na Skdle urcujici jejich
nazor na seniory z pohledu aktivity / pasivity odpovidali takto. VétSina z nich vnima
seniory jako spiSe pasivni. Tuto odpovéd si vybralo 79 studentti (40 %) z celkového
poctu 200 respondentti. Neutralni moznost byla druhd nejcastéji vybirana. Zvolilo ji
celkem 71 respondentid (36 %). Pro 26 student jsou seniofi spiSe aktivni (13 %).
Posledni dvé moznosti zvolil stejny pocet respondentl a to 6. Jedna se o odpoveédi
oznacujici seniory jako aktivni (12 %) a jako pasivni (12 %).

Studenti z teologické a zdravotné socialni fakulty odpovidali v ramei hodnoceni
téchto charakteristik takto. Nejvice respondentli zvolilo neutrdlni moznost. Byla
vybrana celkem 87 respondenty (44 %). Pro 71 studentl téchto uvedenych fakult jsou
seniofi spiSe pasivni (36 %). 30 studentli (15 %) vnima seniory jako spiSe aktivni. Pro 7
respondentll (4 %) jsou seniofi pasivni a 5 respondentii (3 %) vnima seniory jako

aktivni. (zobrazeno v grafu 6.)

Graf 6: Aktivni / pasivni
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Zaostaly/ moderni

Studenti ekonomické a zemédélské fakulty v ramci Skaly zobrazujici tyto
vlastnosti nejcastéji volili moznost, ktera fika, ze seniofi jsou spiSe moderni. U¢inilo tak
celkem 79 respondentli (40 %). Neutraln¢ volilo 71 studentt téchto fakult (36 %). Spise
zaostali jsou snafi pro 26 respondentt (13 %). Stejny pocet studentdl vnima seniory jako
zaostalé a jako moderni. Kazdou tuto variantu zvolilo 12 studentti (6 % a 6 %).

Respondenti ze skupiny teologické a zdravotné socidlni fakulty odpovidali
nasledovné. Nejvice z nich se ptiklonilo k neutralni moznosti, kterd byla zvolena
celkem 107 respondenty (54 %). Druhou nejcastéji volenou moznosti byla ta, ktera
charakterizuje seniory jako spiSe zaostalé. Vybralo ji 81 studentd (41 %). Zaostali jsou
seniofi pro 6 respondentil (3 %), spiSe moderni pro 5 (3 %) a jako moderniho vnima

seniora 1 student (1 %). (zobrazeno v grafu 7.)

Graf 7: Zaostaly /moderni
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Krasny / osklivy

Studenti z ekonomické a zemédélské fakulty JihocCeské univerzity Vramci
hodnoceni krasy / osklivosti seniora nejcastéji volili neutralni moznost. U¢inilo tak
celkem 131 respondentli (66 %). Dalsi s nejvétsim poctem odpovédi je moznost, ktera
popisuje seniora jako spiSe oSklivého. Tu vybralo 32 respondentt (16 %). O n€kolik
studentll mén¢ vybralo odpovéd’, ze seniora vnimaji jako spise krasného. Jedna se o 28
respondentl (14 %). Krasny je senior pro 5 respondentti (3 %) a jako osklivého hodnoti
seniora 4 studenti (2 %).

Studenti ze skupiny, ktera je tvofena teologickou a zdravotné socidlni fakultou,
odpovidali nej¢astéji také neutralné. Tato moznost byla zvolena celkem 124 x (62 %).
Druhou nejvice vybiranou moZznosti byla popisujici seniora jako spise krasného. Zvolilo
J1 32 respondentil (16 %). Jako spiSe osklivého vnima seniora 24 studentl (12 %), pro

18 dotézanych (9 %) je senior krasny. OSklivy je senior pro 2 studenty (1 %). (Graf: 8)

Graf 8: Krasny / osklivy
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Zbytecny / dilezity

Studenti z ekonomické a zemédélské fakulty hodnotili seniory Vramci jejich
zbytecnosti / dulezitosti takto. Nejvice z celkového poctu 200 respondentii z téchto dvou
fakult odpovédélo, ze senior je pro né spise dulezity. Ucinilo tak 86 studentt (43 %).
Dalsi nejcastéji volenou moznosti byla ta neutralni, kterou vybralo 57 dotazanych (29
%). Dilezity je senior pro 41 studentti z téchto uvedenych fakult (21 %). Jako spiSe
zbyte¢né vnima seniory 12 dotazanych (6 %) a 4 studenti hodnoti seniora jako
zbytecného (2 %).

Vysledky vyplyvajici z odpovédi studentti teologické a zdravotné socidlni
fakulty vypadaji nasledovné. Nejvice dotazanych oznacilo seniora jako dulezitého. Tuto
moznost zvolilo celkem 90 studentii (45 %). Dale studenti téchto fakult vnimaji seniory
jako spiSe dilezité. Tuto odpovéd vybralo celkem 64 dotdzanych jedinci (32 %).
Neutralni moZnost vybralo 34 respondenti (17 %) a spiSe zbyte¢ny je senior pro 10
studentll (5 %). Jako zbytecného oznacili seniora 2 respondenti (1 %). (zobrazeno

v grafu 9.)
Graf: 9 Zbytecny / dilezity
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Tolerantni / netolerantni

Hodnoceni seniorti v oblasti jejich tolerance ptineslo tyto vysledky. Studenti
z ckonomické a zemédélské fakulty nejcastéji odpovidali, Ze senior je pro né spiSe
netolerantni. Tuto moznost zvolilo 79 zucastnénych (40 %). Dalsi nejvice vybiranou
moznosti byla ta neutrdlni, kterou oznacilo 65 studentd (33 %). Jako spiSe tolerantni
hodnoti seniory 29 studentt (15 %). Pro 20 respondentt je senior netolerantni (10 %) a
7 respondentli oznacilo seniora za tolerantniho (4 %).

Zucastnéni studenti Z teologické a zdravotné socidlni fakulty odpovidali
nasledovné. Nejvice z nich volilo neutrdlni moznost. Konkrétn¢ si ji vybralo 83
studentl (42 %). Dalsi nejCastéji volenou moznosti byla ta, kterd oznacuje seniora jako
spiSe netolerantniho. Oznacilo ji 60 respondentii (30 %). Jako spiSe tolerantniho vnima
seniora 41 studentli z uvedenych dvou fakult (21 %). Netolerantni je senior pro 12

respondentll (6 %) a 4 studenti vnimaji seniory jako tolerantni (2 %). (Graf 10.)

Graf 10. Tolerantni / netolerantni
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Bezohledny / ohleduplny

Osloveni studenti z ekonomické a zemédélské fakulty na hodnoceni seniora
v ramci jeho ohleduplnosti odpovidali takto. Nejvetsi pocet si vybral neutralni moznost,
ktera byla tedy zvolena 86 x (43 %). Dalsi nejCastéjsi odpoveédi byla ta, kterd hodnoti
seniory jako spiSe bezohledné. Tu si vybralo 56 studentt (28 %). Jako spiSe ohleduplné
oznacilo seniory 35 respondentti (18 %). Pro 16 studentt (8 %) je senior bezohledny a 7
studentli (4 %) vnima seniory jako ohleduplné.

Zucastnéni studenti ze skupiny, kterou tvoii teologicka a zdravotné socialni
fakulta, odpovidali takto. Nejvice studentii zvolilo neutrdlni moznost. Jednd se o 84
respondenti (42 %). Pro 56 student (28 %) je senior spiSe ohleduplny. 45 respondentti
(23 %) vnima seniory jako spiSe bezohledné. Pro 9 studentt (5 %) je senior bezohledny

a 6 respondentti (3 %) oznacilo seniory jako ohleduplné. (zobrazeno v grafu 11)

Graf 11: Bezohledny / ohleduplny
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Vesely / smutny

Hodnoceni seniorti studenty ekonomické a zemédélské fakulty v souvislosti
S tim, jak jsou podle nich seniofi veseli / smutni dopadlo nasledovné. Skoro polovina
studentli zvolila pro toto hodnoceni neutrdlni odpovéd. Ucinilo tak celkem 97
respondenttl (49 %). Dale studenti téchto dvou fakult vnimaji seniory jako spiSe smutné.
Ohodnotilo je tak 66 respondentl (33 %). Pro 30 studentl (15 %) jsou seniofi spiSe
veseli. 4 studenti (2 %) oznacili seniory jako veselé a 3 studenti (2 %) vnimaji seniory
jako smutné.

Studenti z teologické a zdravotné socialni fakulty hodnotili seniory v ramci této
vlastnosti podobné. I v tomto ptipadé byla tato vlastnost necastéji hodnocena neutralng.
Oznacilo ji celkem 107 studentl (54 %). Dalsi nej€astéji oznaCovanou odpovédi byla ta,
ktera seniory hodnoti jako spiSe smutné. Byla vybrana celkem 54 studenty (27 %). SpiSe
veseli jsou seniofi pro 28 respondentli (14 %). 6 student (3 %) vnimé seniory jako

smutné a vesely je senior pro 5 respondentt (3 %). (Graf 12)

Graf 12: Vesely / smutny
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Komunikativni / nekomunikativni

Studenti ekonomické a zemédelské fakulty hodnotili seniory z pohledu jejich
komunikativnosti nasledovné. Pro nejvice studentd je senior spiSe komunikativni.
V dotazniku to vyjadtilo celkem 75 respondentd (38 %). Dalsi nejcastéjsi odpoveéd’ byla
ta neutralni, kterou zvolilo 62 dotdzanych (31 %). Pro 45 studentti (23 %) jsou seniofi
komunikativni. 15 respondentti (8 %) ohodnotilo seniora jako spise nekomunikativniho
a pro 3 (2 %) respondenty jsou seniofi nekomunikativni.

Studenti z teologické a zdravotné socialni fakulty hodnotili seniory v ramci této
vlastnosti podobné. Pro nejvice respondentli jsou seniofi spiSe komunikativni. Vyjadiilo
se tak 87 studentd (44 %). 57 studentt (29 %) zvolilo neutrdlni moznost. Pro 44
studentll (22 %) jsou seniofi komunikativni. 11 respondentt (6 %) ohodnotilo seniory
jako spiSe nekomunikativni. 1 respondent (1 %) vnima seniora jako nekomunikativniho.

(tdaje v grafu 13.)

Graf 13: Komunikativni / nekomunikativni
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Sobéstaény / nesobéstacny

Hodnoceni seniorovy sobéstacnosti studenty ekonomické a zemédélské fakulty
ma tyto vysledky. Polovina (100, 50 %) dotazanych respondentii zvolila neutralni
odpovéd’. Jako spiSe nesobéstaéného vnima seniory 53 studentd (27 %). Pro 37
zucastnénych studentll zminénych fakult jsou seniofi spiSe sobéstaéni (19 %). 9
studentli (5 %) oznacilo seniory jako nesobéstacné a 1 respondent (1 %) vnima seniory
jako sobéstacné.

Studenti teologické a zdravotné socialni fakulty vnimaji seniory v oblasti jejich
sobéstacnosti podobné. Nejvice respondentti oznacilo neutralni odpovéd’. Ucinilo tak
111 studentt (56 %). Dalsi nejpocetnéji oznaCovanou odpovédi je ta, ktera
charakterizuje seniory jako spiSe nesobéstacné. Oznacilo ji 54 studentti (27 %). Pro 27
dotdzanych studentii (14 %) jsou seniofi spiSe sobéstaéni. Hodnoceni seniorli jako

sobéstacnych a nesobé&stacnych oznacili vzdy 4 respondenti (2 % a 2 %).

Graf 14: Sobéstacny / nesobéstaény
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Pesimisticky / optimisticky

Hodnoceni senior studenty ekonomické a zemédélské fakulty v ramci téchto
vlastnosti dopadlo nasledovné. Nejvice studentli vnima seniory jako spise pesimistické.
Ohodnotilo je celkem 88 respondentl (44 %). Dalsi nejvice oznaCovana odpovéd’ byla
ta neutralni. Zvolilo ji celkem 75 studentt (38 %). Pro 19 studentt (10 %) jsou seniofi
spiSe optimisticti, 17 respondentt (9 %) ohodnotilo seniory jako pesimistické. 1
respondent (1 %) vnima seniory jako optimistické.

Dotazani studenti z teologické a zdravotné socialni fakulty odpovidali takto.
Stejny pocet respondenti ohodnotil seniory jako spiSe pesimistické a neutralné. Tyto
dvé moznosti byly zvoleny 81 x (41 % a 41 %). Jako pesimistického vnima seniora 21
studentll (11 %) téchto uvedenych fakult. Pro 16 dotdzanych (8 %) je senior spiSe

optimisticky a 1 respondent (1 %) vnima seniora jako optimistického. (Graf 15)

Graf 15: Pesimisticky / optimisticky
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Nemocny / zdravy

Dotazovani studenti zekonomické a zeméd€lské fakulty hodnotili seniory
nejcastéji jako spiSe nemocné. Tuto moznost zvolilo 97 studentl (49 %) z celkového
poctu. Neutraln¢ hodnotilo seniory 66 respondentii (33 %). Pro 20 zGc¢astnénych osob
(10 %)je senior nemocny. 16 studentd (8 %) vnima seniory jako spiSe zdravé a 1
respondent (1 %) zvolil moZnost popisujici seniory jako zdravé.

Takto vypadaji vysledky hodnoceni seniorti studenty teologické a zdravotné
socialni fakulty. I v tomto pfipadé nejvice respondentii ohodnotilo seniory jako spiSe
nemocné. U¢inilo tak 107 studentt (54 %). 64 respondentt (32 %) zvolilo v hodnoceni
neutralni moznost. Pro 17 studentd (9 %) jsou seniofi nemocni, 10 respondentti (10 %)
hodnotilo seniora jako spiSe zdravého a 2 studenti (1 %) vnimaji seniora jako zdravého.

(zobrazeno v grafu 16.)
Graf 16: Nemocny / zdravy
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Zabavny / nudny

Hodnoceni seniorti v zavislosti na jejich zabavnosti studenty ekonomické a
zemédelské fakulty ma nésledujici vysledky. Vice nez polovina studentl tuto vlastnost
hodnotila neutralné. Jedna se konkrétné o 108 oznaceni (54 %). Dale studenti hodnotili
seniora jako spiSe nudného. Uc€inilo tak 42 oslovenych jedinct (21 %). Pro 35 studentii
(18 %) jsou seniofi spiSe zabavni a 11 zacastnénych (6 %) vnima seniory jako nudné.
Za zabavné povazuji seniory 4 respondenti (2 %).

Osloveni studenti zteologické a zdravotné socialni fakulty odpovidali
nasledovné. I v tomto ptipadé byla nejcastéji oznacovana neutralni odpoveéd’. Zaskrtlo ji
celkem 93 studentt (47 %). Druhou nejéastéji vybiranou moznosti byla ta, jez popisuje
seniora jako spiSe zabavného. Takto odpoveédélo 59 oslovenych jedinct (30 %). 35
studentl (18 %) téchto uvedenych fakult vnima seniory jako spiSe nudné. Zabavni jsou
seniofi pro 10 respondentii (5 %) a 3 zaGcastnéni (2 %) oznacili seniory jako nudné.
(Graf 17)
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UprFimny / faleSny

Osloveni studenti z ekonomické a zemedélské fakulty ohodnotili seniory v radmci
téchto vlastnosti nasledovné. Nejvice respondenti seniory ohodnotilo jako spiSe
upfimné. Tuto moznost oznacilo 93 jedincti (47 %). Neutrdlni moznost zvolilo 50

studentl (25 %). Jako upfimného vnima seniora 44 studentii (22 %). Pro 11 jedinct (6

%) jsou seniofi spiSe falesni a 2 studenti (1 %) ohodnotili seniory jako faleSné.

Hodnoceni studentii z teologické a zdravotné socialni fakulty ma tyto vysledky.
Pro 90 dotazanych jedinct (45 %) jsou seniofi spiSe upfimni. 54 studentti (27 %) vnima
seniory jako upfimné. Neutralni moznost oznacilo 46 respondentii (23 %). Jako spise

faleSné oznalilo seniory 8 studentl téchto fakult (4 %) a 2 studenti (1 %) hodnoti

seniory jako fale$né. (Graf 18)

Graf 18: UpFimny / falesny
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Lhostejny / zajimajici se

Hodnoceni lhostejnosti seniorii studenty z ekonomické a zemédélské fakulty
dopadlo takto. Nejvice studentll oznacilo seniory jako spiSe zajimajici se. Konkrétné to
uvedlo celkem 84 respondentii (42 %). Neutralni moznost oznacilo 57 jedinct (29 %).
Pro 29 oslovenych studentii (15 %) z téchto dvou fakult je senior zajimajici se. Jako
spise lhostejného vnima seniora celkem 22 studentti (11 %). Lhostejni jsou pak seniofi
pro 8 zucastnénych (4 %).

Osloveni studenti ze skupiny fakult, kterou tvofi teologickd a zdravotné socialni
fakulta, odpovidali v rdmci hodnoceni této vlastnosti nasledovné. I v tomto piipadé
nejvice znich uvedlo, Ze seniory vnimaji jako spiSe zajimajici se. Tuto moZnost
oznacilo celkem 80 studentli (40 %). Neutrdlné¢ vtomto piipadé odpovédélo 66
respondentll (33 %). Jako spiSe lhostejné vnima seniory celkem 24 oslovenych jedincl
(12 %). Pro 22 respondentt (11 %) je senior zajimajici se. Jako lhostejného hodnoti
seniora 8 studentii (4 %). (Graf 19)

Graf 19: Lhostejny / zajimajici se
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Moudry / hloupy

Studenti JihoCeské univerzity konkrétné ekonomické a zemédélské fakulty
hodnotili seniory v souvislosti s jejich moudrosti / hlouposti. Nejvétsi pocet respondentit
oznacil seniory jako spiSe moudré. Konkrétné si tuto moznost vybralo celkem 85
oslovenych jedinct (43 %). Dalsi nejcastéji vybiranou moznosti byla ta neutralni.
Oznacilo ji 66 studentti (33 %). Za moudré povazuje seniory celkem 41 oslovenych
studentli (21 %). 7 respondentli (4 %) oznacilo seniora jako spiSe hloupého a 1
respondent (1 %) vnima seniory jako hloupé.

Osloveni studenti z teologické a zdravotné socialni fakulty vtomto pripadé
hodnotilo seniory podobné. Nejvice student vnima seniory jako spiSe moudré.
Vyjadiilo se tak celkem 93 respondentli (47 %). Déle studenti nejcastéji oznacovali tu
moznost, kterd charakterizuje seniora jako moudrého. Ucinilo tak 53 oslovenych
jedincti (27 %). Neutralni moZnost oznacilo 42 studentti (21 %). Pro 11 respondenti (6

%) jsou seniof1 spiSe hloupi a 1 student (1%) ohodnotil seniory jako hloupé. (Graf 20)

Graf 20: Moudry / hloupy
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Pomaly / rychly

Tuto vlastnost ohodnotili studenti ekonomické a zemédelské fakulty takto. Vice
nez polovina z oslovenych studenti oznacilo seniory za spiSe pomalé. Konkrétné se
jednd o 101 odpoveédi (51 %). 50 respondentti (25 %) oznacilo neutralni moznost. Jako
pomalé hodnoti seniory celkem 45 jedinct (23 %). SpiSe rychly je senior pro 3 studenty
(2 %) a za rychlého povazuje seniora 1 respondent (1 %).

| vtomto piipadé studenti teologické a zdravotné socialni fakulty hodnotili
seniory podobné. Konkrétné vysledky vypadaji nasledovné. 106 oslovenych studenti
(53 %) oznacilo moznost, ktera popisuje seniory jako spiSe pomalé. 55 jedinci (28 %)
vybralo neutrdlni moZnost. Jako pomalé wvnimé seniory celkem 37 zGcastnénych
studentl (19 %). Moznosti popisujici seniory jako spiSe rychlého a rychlého vybral
vzdy 1 respondent (1 % a 1 %). (Graf 21)

Graf 21: Pomaly / rychly
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Sobecky / vstiicny

V ramci hodnoceni seniort v souvislosti s témito vlastnostmi byly od studentt
ekonomické a zeméde€lské fakulty ziskany tyto odpovédi. Neutraln¢ hodnoti seniory
Z pohledu téchto vlastnosti celkem 91 studentd (46 %). Pro 60 oslovenych studenti (30
%) jsou seniofi spiSe vstficni a 35 respondenti (18 %) oznacilo odpoveéd
charakterizujici seniory jako spiSe sobecké. 8 studentli (4 %) vnima seniora jako
vstiicného a pro 6 zacastnénych jedincti (3 %) jsou seniofi sobecti.

Vysledky z dotazovani na tyto stejné vlastnosti studentti teologické a zdravotné
socialni fakulty udavaji tato data. I v tomto pripad¢ byla nejCastéji volena neutralni
moznost, kterou oznacilo celkem 86 jedincti (43 %). Jako spiSe vstficné vnima seniory
62 respondentti (31 %) a pro 28 studentti (14 %) jsou seniofi spiSe sobecti. 19 studenti
(10 %) ohodnotilo seniory jako vstficné a pro 5 jedinct (3 %) jsou seniofi sobecti. (Graf
22)

Graf 22: Sobecky / vstiicny
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Ochotny / neochotny

Dotazovani studenti ekonomické a zemédélské fakulty na hodnoceni seniory
Z pohledu ochoty udava tyto vysledky. I v tomto piipad¢ nejvice respondentii zvolilo
neutrdlni odpovéd’. Konkrétné se jednd o 84 jedinct (42 %). Dalsi nejcastéji volenou
moznosti byla ta, kterd charakterizuje seniory jako spiSe ochotné. Zvolilo ji celkem 72
oslovenych studentti (36 %). Pro 23 studentii (12 %) jsou seniofi spiSe neochotni. Jako
ochotné ohodnotilo seniory 12 zacastnénych studentti (6 %) a pro 9 respondentti (5 %)
jsou seniofi neochotni.

Studenti z teologické a zdravotné socialni odpovidali na tuto vlastnost
nasledovné. Nejvétsi pocet respondentti ohodnotil seniory jako spiSe ochotné.
Konkrétné se jednd o 83 studenti (42 %). Neutralni moznost zvolilo 74 jedinci. Pro 21
respondentd (11 %) jsou seniofi spiSe neochotni. Jako ochotné vnima seniory celkem 16
oslovenych studentt (8 %) téchto dvou uvedenych fakult. Pro 6 dotazanych jedincii jsou

seniofi neochotni. (Graf23)

Graf 23: Ochotny / neochotny
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Spokojeny / nespokojeny

Jako dalsi aspekt, ktery byl studentim ekonomické a zemédélské fakulty
predlozen k hodnoceni, byla spokojenost a nespokojenost dneSnich seniort.
Z dotaznikového Setfeni vySla tato data. Pro 79 jedinci (40 %) jsou seniofi spiSe
nespokojeni. Dalsi nejcastéji oznaCovanou moznosti byla ta neutrdlni. Vybralo si ji
celkem 69 respondentti (35 %). Jako nespokojeného oznacilo seniory 29 oslovenych
studentll (15 %). SpiSe spokojeny je senior pro 20 studentd (10 %). Jako spokojené
vnimaji seniory celkem 3 jedinci. (2 %).

Tuto stejnou vlastnost hodnotili studenti teologické a zdravotné socialni fakulty
nasledovné. Nejvice z celkového poctu respondentli z téchto dvou uvedenych fakult
uvedlo, Ze seniofi jsou pro n¢ spiSe nepokojeni. Konkrétné je tak oznacilo celkem 92
studentll (46 %). Neutrdlni moZnost zvolilo 77 oslovenych jedincti (39 %). Jako spiSe
spokojené vnima seniory 15 dotdzanych jedinct (8 %). Pro 14 respondentt (7 %) jsou

seniofi nespokojeni. Jako spokojené vidi seniory 2 respondenti (1 %). (Graf 24)

Graf 24: Spokojeny / nespokojeny
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4.1.3 Sumarizacni tabulky

V nasledujicich n¢kolika sumarizacnich tabulkach jsou zobrazeny vysledky,
které vybocuji od neutralni odpovédi. Cili seéteny byly ty odpovédi, které se blizily
K pozitivnimu i negativnimu hodnoceni. Tu¢né zvyraznéné jsou ty charakteristiky, které
byly vyjadfovany respondenty Castéji. Prvni tabulka ukazuje, jak seniory hodnotili
vSichni osloveni studenti zminovanych fakult JihoCeské univerzity dohromady.
(Tabulka 4)

Tabulka 4. Hodnoceni vSech oslovenych studenti

poiradny 244 33 nepotadny
tichy 183 77 hlu¢ny
taktni 103 101 netaktni
Cisty 173 71 Spinavy
aktivni 73 169 pasivni
moderni 97 125 zaostaly
krasny 83 62 osklivy
dilezity 281 28 zbytecny
tolerantni 81 171 netolerantni
ohleduplny 104 126 bezohledny
vesely 67 129 smutny
komunikativni 251 30 nekomunikativni
sobéstacny 69 76 nesobéstacny
optimisticky 37 207 pesimisticky
zdravy 29 241 nemocny
zabavny 108 91 nudny
upfFimny 281 23 falesny
zajimajici se 215 62 lhostejny
moudry 272 20 hloupy
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rychly 6 289 pomaly
vstiicny 149 74 sobecky
ochotny 183 59 neochotny
spokojeny 40 214 nespokojeny

Zdroj: Viastni vyzkum

Z této tabulky je tedy patrné, jak vSichni osloveni studenti vybranych fakult
hodnotili seniory. Tabulka uvadi, jaké vlastnosti byly vybirany castéji. Konkrétné z této
tabulky vyplyva, Ze studenti JihoCeské univerzity hodnoti seniory jako potradné (244),
tiché (183), taktni (103), Cisté (173), krasné (83), dalezité (281), komunikativni (251),
zédbavné (108), uptimné (281), zajimajici se (215), moudré (272), vstticné (149) a
ochotné (183). Je nutné zminit, ze studenti hodnoti seniory také jako pasivni (169),
zaostalé (125), netolerantni (171), bezohledné (126), nesobéstacné (76), pesimistické
(207), nemocné (241), pomalé (289) a nespokojené (214). Z téchto vysledkli uvedenych
Vv této tabulce je také patrné, Ze vSichni osloveni studenti Jihoceské univerzity celkové
hodnoti seniory pozitivné, protoze po seCteni odpoveédi pfevazuje pocet pozitivné
hodnocenych vlastnosti (13) nad témi, které studenti hodnotili negativné (10).

Dalsi tabulka ukazuje hodnoceni studentti pouze z ekonomické a zeméd¢lské
fakulty. Cili t&ch studentt, ktefi jsou svym studiem orientovani spiSe na trzni ziskovy
sektor. | v tomto piipad¢ jsou Castéji oznacované vlastnosti zvyraznény tuc¢né. (Tabulka
5)

Tabulka 5. Hodnoceni studentii ekonomické a zemédélské fakulty

poradny 118 17 neporadny
tichy 87 48 hlu¢ny
taktni 45 59 netaktni
disty 80 40 Spinavy
aktivni 38 91 pasivni
moderni 91 38 zaostaly
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kréasny 33 36 osklivy
diilezity 127 16 zbyte¢ny
tolerantni 36 99 netolerantni
ohleduplny 42 72 bezohledny
vesely 34 69 smutny
komunikativni 120 18 nekomunikativni
sobéstacny 38 62 nesobéstacny
optimisticky 20 105 pesimisticky
zdravy 17 117 nemocny
zabavny 39 53 nudny
upfimny 137 13 faleSny
zajimajici se 113 30 lhostejny
moudry 126 8 hloupy
rychly 4 146 pomaly
vstiicny 68 41 sobecky
ochotny 84 32 neochotny
spokojeny 23 108 nespokojeny

Zdroj: Viasti vyzkum

Z této tabulky vyplyva, Ze studenti ekonomické a zeméd€lské fakulty vnimaji
seniory V pozitivni roviné jako potadné (118), tiché (87), ¢isté (80), moderni (91),
dilezité (127), komunikativni (120), uptimné (137), zajimajici se (113), moudré (126),
vstiicné (68), a ochotné (84). V ramci negativniho hodnoceni vnimaji studenti téchto
dvou fakult seniory jako netaktni (59), pasivni (91), osklivé (36), netolerantni (99),
bezohledné (72), smutné (69), nesobéstacné (62), pesimistické (105), nemocné (117),
nudné (53), pomalé¢ (146) a nespokojené (108). Z tohoto tedy vyplyva, ze studenti
ekonomické a zemédélské fakulty vnimaji seniory negativné, protoZe negativné

hodnocenych vlastnosti bylo vice (12) nez téch hodnocenych pozitivné (11).
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Dalsi sumariza¢ni tabulka obsahuje data, kterd ukazuji vnimani seniorti studenty

fakult, které jsou zaméfeny spiSe prosocidlnim smérem. Jedna se tedy o shrnuti

vysledkd, které byly ziskany od studentii teologické a zdravotné socidlni fakulty.

(Tabulka 6)

Tabulka 6. Hodnoceni seniora studenty teologické a zdravotné socialni fakulty

poiradny 126 16 nepotadny
tichy 96 29 hlu¢ny
taktni 58 42 netaktni
Cisty 93 31 Spinavy
aktivni 35 78 pasivni
moderni 6 87 zaostaly
krasny 50 26 osklivy
duilezity 154 12 zbyte¢ny
tolerantni 45 72 netolerantni
ohleduplny 62 54 bezohledny
vesely 33 60 smutny
komunikativni 131 12 nekomunikativni
sobéstacny 31 58 nesobéstacny
optimisticky 17 102 pesimisticky
zdravy 12 124 nemocny
zabavny 69 38 nudny
upfimny 144 10 falesny
zajimajici se 102 32 lhostejny
moudry 146 12 hloupy
rychly 2 143 pomaly
vstiicny 81 33 sobecky
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ochotny 99 27 neochotny

spokojeny 17 106 nespokojeny

Zdroj: Viastni vyzkum

Z téchto shrnutych vysledkt, které jsou zobrazeny v uvedené tabulce, je patrné,
ze studenti teologické a zdravotné socialni fakulty vnimaji seniory v pozitivni roviné
jako potadné (126), tiché (96), taktni (58), Cisté (93), krasné (50), dilezité (154),
ohleduplné (62), komunikativni (131), zabavné (69), upiimné (144), zajimajici se (102),
moudré (146), vstticné (81) a ochotné (99). V negativni rovin€ vnimaji studenti téchto
fakult seniory jako pasivni (78), zaostalé (87), netolerantni (72), smutné (60),
nesobéstacné (58), pesimistické (102), nemocné (124), pomalé (143) a nespokojené
(106). Také v této tabulce zvyraznéné pojmy ukazuji, které vlastnosti byly hodnoceny
Castéji. Na zaklad¢ toho muze byt uvedeno, Ze studenti teologické a zdravotné socialni
fakulty vnimaji seniory pozitivné, protoze kladné¢ hodnocenych vlastnosti je vice (14)
nez téch, které studenti hodnotili negativné (9).

Obecné z uvedenych vysledkli je patrné, Ze v hodnoceni seniorti studenty

ruznych fakult nejsou vyznamné rozdily.
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4.2 Statistické ovéreni hypotézy

Pro statistické zpracovani vysledkl, které korespondovaly se stanovenou

hypotézou, byl zvolen parovy T-test. Tento test porovnava data, ktera tvofi tzv.

»Sparované variaéni fady®, coz znamend, ze pochazeji od dvou sparovanych skupin. V

ramci testovani se vychazi z rozdilu namétenych hodnot. Toto testovani ukazalo, ze

mezi skupinami byl zjiStén statisticky vyznamny rozdil na hladiné vyznamnosti 0,05.

Znamena to tedy, ze byla vyvracena nulova hypotéza a potvrzena hypotéza, ze: Studenti

Jihoceské univerzity vnimaji seniory pozitivng.

Tabulka 7: Parovy T-test

Paired Differences

95% _
. Sig.
Std. Confidence
Std. t df (2-
Mean Error | Interval of the _
Deviation ) tailed)
Mean Difference
Lower | Upper
Pairl ni-ai |28,304 | 157,030 |32,743|-39,600|96,209 | ,864 22 ,397

67




5 Diskuze

Ma diplomova prace méla za ukol zkoumat nazory a postoje studenti JihocCeské
univerzity vici seniorim. Do vlastniho vyzkumu byly zahrnuty 4 fakulty, rozdélené do
dvou skupin. Jednu skupinu tvotila ekonomicka fakulta spolu se zemé&délskou a druhou
skupinu tvofila teologickd fakulta se zdravotné socialni. Tyto fakulty byly vybrany
z diivodu profesni orientace jejich studentll. V prvni skupiné jsou vyukové predméty a
obecn¢ profil absolventa orientovany na praci v trznich odvétvich, ¢ili dalo se
predpokladat, ze jejich nazor na seniory bude jiny nez nazor studentd fakult v ramci
druhé¢ skupiny, ktefi jsou orientovani spiSe humanitnim smérem a na praci v neziskovém
sektoru. O vyplnéni mého dotazniku bylo celkem pozddano 400 respondent (100
z kazdé fakulty), z nichZ byla vétSina Zen.

Sémanticky diferencial, ktery byl pro vyzkumnou ¢ast mé diplomové prace pouZzit,
se skladal z 23 charakteristik, kdy kazdd meéla na druhé strané tabulky vlastnost
opacného vyznamu. O vyplnéni archt jsem studenty zadala metodou snowball sampling
(nabalovani snéhové koule) a dotazniky jsem rozesilala pomoci webové stranky
www.mojeanketa.cz. V ramci vyhodnocovani vyplnénych tabulek sémantického
diferencialu mé zaujalo, Ze velice Casto se studenti uchylovali k neutralnimu hodnoceni,
asto také ozna¢ovali hodnoceni, které jen trochu vychylovalo od neutralniho. Cili
respondenti a respondentky velice Casto oznacovali odpovédi pod Cisly 2 a 4. Krajni
moznosti 1 a 5 byly zucastnénymi studujicimi jedince oznacovany velmi sporadicky.
Casto se taky objevovaly vysledky, kde bylo vidét, Ze n&jakou krajni moZnost oznaéil
jen jeden respondent. (napiiklad Graf 7: Zaostaly / moderni) Cili miizeme obecné fici,
ze si pti vyplhovani zaznamovych archii objevila chyba centralni tendence, ktera hovoti
pravé o tom, Ze respondenti maji tendenci vyhybat se extrémnimu hodnoceni a tim
padem své nazory vyjadiuji oznaCenim moznosti, kterd se blizi stfedu stupnice
(neutralnimu hodnocenti).

Na zaklad¢ vysledku, které byly zpracovany ze ziskanych dat, a zobrazeny
V sumarizacéni tabulce ¢islo 4 lze fici, ze studenti Jihoc¢eské univerzity vnimaji seniory

pozitivné. Dalsi tabulky, které tyto studenty rozdéluji podle zaméfeni jejich studia na
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studenty oborti pomahajicih profesi a studenty obori nepomahajich profesi, ukazuji, ze
se jejich nazory na seniorskou populaci nijak vyznamné nelisi.

Tabulka 6. ukazuje, Ze studenti pomahajicih profesi (konkrétné studenti teologické
a zdravotné socialni fakulty) vnimaji seniory jako potadné, tiché, taktni, ¢isté, pasivni,
zaostalé¢, krasné, dulezité, netolerantni, ohleduplné, smutné, komunikativni,
nesobéstacné, pesimistické, nemocné, zdbavné, uptimné, zajimajici se, moudré, pomalé,
vstiicné, ochotné a nespokojené. Toto V podstaté pozitivni hodnoceni mé¢ v celku ani
nijak nepfekvapilo. Miizeme totiz vychdzet z domnénky prosocialnéjsiho citéni téchto
studentil, protoZe vétSina z nich jiz ma se seniory a praci s nimi osobni zkuSenost. At’ jiz
ze Skolnich praxi v riiznych zafizenich pro seniory, nebo mimoskolnich osobnich aktivit
(pracovnich brigad, dobrovolnické Cinnosti). Mlizeme se také domnivat, Ze néktefi
z téchto respondentli povazuji seniorskou populaci za svou cilovou skupinu v
pracovnim Zivoté, nebo nasledném védeckém zkoumani a proto jsou jim vice naklonéni
a jejich odpovédi tedy vedly k pozitivnimu hodnoceni.

Tabulka cislo 5., kterd ukazuje sumarizované vysledky, které byly ziskany od
studentt, jejichz obory jsou zaméteny spiSe do trzniho sektoru. Konkrétné pro ucely
této diplomové prace byli osloveni studenti z ekonomické a zemédélské fakulty. Tato
tabulka tedy ukazuje, Ze studenti téchto dvou fakult vnimaji seniory jako potadné, tiché,
netaktni, Cisté, pasivni, moderni, osklivé, dalezité, netolerantni, bezohledné, smutné,
komunikativni, nesobéstacné, pesimistické, nemocné, nudné, uptimné, zajimajici se,
moudré, pomalé, vstficné, ochotné a nespokojené. V podstaté ani tyto vysledky mé
nijak neptfekvapily, ocekéavala jsem, Zze respondenti, ktefi sva studia a pracovni zivot
zamétuji spiSe na ekonomickou sféru spolecnosti, budou seniorskou populaci hodnotit
takto. Jsem vSak upfimné potéSena, ze se v tabulce objevuje velky pocet pozitivné
hodnocenych vlastnosti. D4 se tedy fici, Ze i1 studenti téchto typl oborti maji socialni
citéni.

Na zaklad¢ vysledki, které vytvoteny z odpovédi studentii miizeme fici, ze studenti
vnimaji seniory pozitivné. Timto se nam potvrdila stanovena hypotéza H: Studenti
Jihoceské wuniverzity vnimaji seniory pozitivné. OdliSnosti, které jsou viditelné

V sumarizac¢nich tabulkach 5 a 6 jsou nevyznamné.
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Diskuze nad konkrétnimi vysledky

Studenti JihoCeské univerzity vnimaji seniorskou populaci jako dalezitou. Podle
mého nazoru se tato dulezitost da pojmout z né€kolika hledisek. Naptiklad se muze
jednat o dualezitost v ekonomické, politické, nebo socidlni sféfe. Dale takto mohli
odpovidat jedinci, pro které jsou seniofi dileziti z pohledu ptedavani zkusenosti, rad a
pomoci. Protoze pravé prarodi¢ svému vnouceti, at’ se nachazi ve kterékoli Zivotni fazi,
muze predat spoustu dilezitych zkuSenosti, které on sam ve svém zivoté ziskal.
(Langmeier, Krejcirova, 2007) Mizeme se tedy domnivat, ze pfi hodnoceni seniorské
populace vramci duleZitosti se studenti uchylovali k pozitivnimu hodnoceni praveé
Z tohoto divodu.

Dalsi hodnocena vlastnost byla vitalita seniorské populace. Dotazovala jsem se
respondentll na hodnoceni zdravi a nemoci. V sumarizacni tabulce ¢islo 3. MiZzeme
vidét, Ze studenti vnimaji seniory jako nemocné. Nutno zminit, Ze m& toto hodnoceni
nijak neptekvapilo ani nezarazilo. V podstaté jen potvrzuje to, co ftika literatura.
Mizeme se podivat na autora Palmora (1999), ktery popsal piedsudky zakladajici
ageistické chovani populace do deseti bodi. Hned prvni z nich je bod tykajici se
nemocnosti, kdy popisuje, Ze se jedna o domnénku, Ze nemoc je problém vSech osob
star§ich 65 let. I autorka Marie Vagnerova piSe o tomto faktu, kdy v pribéhu starnuti
piibyva nemocnych lidi, ktefi velice Casto trpi tzv. polymorbiditou (vétsi pocet riznych
onemocnéni, které byvaji chronického razu). (Véagnerova, 2007) S timto jevem také
souvisi hodnoceni seniorské populace jako nesobéstacné. Oba vySe zminéni autofi
hovofi o tom, ze spolu s Castym vyskytem chronickych onemocnéni se poji i zavislost
na péci druhé osoby. At se jednd jen o potiebu dohledu nad rGznymi osobnimi ukony,
nebo o plnou zavislost na péci a pritomnosti nékoho druhého. (Malikova, 2011)

Dale je nutné zminit, Ze i dalSi hodnoceni seniorské populace studenty Jihoc¢eské
univerzity se shoduje s tim, co pravi literatura. Konkrétné se jedna o hodnoceni seniori
jako pomalé. Staii lidé jsou totiz v pohybu (konkrétné v chiizi) velice nejisti, protoze
kosterni aparat se v tomto v€ku stavd méné pevny a cloveék tedy mize pocitovat obtiZze

pti drzeni rovnovahy. (Holmerova, 2007) Toto potvrzuje i autorka Simi¢kova-Cizkova,
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ktera hovoti o tom, ze v obdobi starnuti a stafi dochazi v lidském téle k riznym atrofiim
chrupavek, svali a kosti. Kviili tomu jsou pak stafi lidé mén¢ hbiti, pomali a nepruzni.
(2003) Jednim z hlavnich znak starnuti a staii je pravé celkové zpomaleni organismu.
At jiz mluvime o zpomaleni metabolismu, reakci na uréité situace, pomalém pohybu
seniorl, zpomaleni schopnosti zapamatovani a vybavovani riznych myslenek, nebo
zpomaleni feci, ¢i pochopeni dané situace (Vagnerova, 2007) Myslim, ze studenti, ktefi
se zucCastnili mého dotaznikového Setfeni, hodnotili seniory jako pomalé pravé z téchto
vyse uvedenych divodu.

Osloveni studenti Jiho€eské univerzity vnimaji seniory déale jako moudré. Tento
fakt mZe potvrzovat 1 literatura. ,,Stafi lidé nds uci nejen tim, co o minulosti vypravéji,
ale u¢i mladé 1 mnoha hlub§im hodnotam a postojim...*“ (Langmeier, Krejcifova, 2007:
209) V podstaté je tim FeCeno, Ze seniorska populace piedava té mladsSi spoustu
zkuSenosti, poznatka a dovednosti, které béhem svého Zivota ziskala, ¢imz se mtze jevit
jako moudra. Prave toto vidim jako diivod hodnoceni seniorti studenty jako moudré.

Dale studenti vnimaji seniory jako krasné. Tento fakt mé piekvapil, protoze
mam vlastni pocit, ze napiiklad v médiich je dnesSni seniorska populace zobrazovéana
trochu opac¢né. Je pravdou, Ze seniora jako takového spatiujeme V televiznich potadech
jen ziidka. Kdyz uz se seniorska populace v televizi objevi, jednd se nejcastéji o
reklamy na produkty, které jsou spojeny opét jen se starnutim a stafim. Konkrétné se
jedna o reklamy na inkontinen¢ni pomtcky, zubni protézy nebo piipravky na jejich
upevnéni, dopliiky stravy, které se seniorim doporucuji, aby méli pevné klouby a lépe
udrzovali mo¢€. (ToSnerova, 2002) Je potésujici, Ze studenti JihoCeské univerzity, ktefi
se zucastnili mého vyzkumu, tento fakt nejspiSe nevnimaji a pti hodnoceni seniorské

populace v tomto ohledu nejsou zatizeni piedsudky plynoucimi z ageismu.
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6 Zavér

V diplomové praci ,,Percepce seniorti studenty JihoCeské univerzity” jsem se
zabyvala tim, jaké maji studenti vysoké Skoly nazory na seniory, jaké vici této vékove
star$i populaci zaujimaji nazory, obecné feceno, jak studenti na vysoké skole vnimaji
seniory. Tati prace je sloZena z teoretické ¢asti, kde jsou shrnuty poznatky, zjisténé od
ruznych autorti o problematice stafi, zménach spojené se starnutim, o studentech vysoké
Skoly, jejich potiebach, o mezilidském vnimani a s nim spojenym fenoménem s ndzvem
ageismus. Praktickd cast této prace se zabyva vlastnim vyzkumem, ktery zahrnuje
metodiku, ktera byla pouzita pro samotny sbér dat, popis zkoumané¢ho souboru a
zpracované vysledky z tohoto terénniho Setfeni.

Diplomova prace méla za cil zjistit ndzory a postoje studentti JihoCeské univerzity
na seniorskou populaci. Jaké stereotypy a piedsudky o seniorské populace mezi
studenty JihoCeské univerzity panuji a zda jsou jimi ovlivnéni. Pro terénni sbér dat
vV rdmci praktického vyzkumu byl zvolen sémanticky diferencial. Osloveni respondenti
byli pozadani, aby vyjadrili sviij ndzor na péti bodové skale, kterd byla vzdy ohrani¢ena
protichiidnymi vlastnostmi. Jednalo se naptiklad o nemocny-zdravy, moudry-hloupy,
nesobéstacny-sobéstacny.

Pro tento vyzkum byli vybrani studenti Jihoc¢eské univerzity ze 4 fakult. Zdravotné
socialni a teologické, které byly zvoleny pro socialni zaméteni svych nabizenych obort,
jejichz absolventi jsou vedeni k praci v pomahajicich profesich. Dalsi dvé fakulty jsou
ekonomickd a zemédélska, které sva studia zaméfuji spiSe do trzniho sektoru.
V kapitole zabyvajici se vysledky jsou uvedena data sebrana od vSech respondentii, dale
jsou pak rozdélena podle zamétfeni jejich studii. Vyzkum vSak ukazal, Ze rozdily
V hodnoceni seniorti jsou nepatrné. Celkem jsem zpracovala 400 zdznamovych archi.
Na kazd¢ fakulté jsem tedy oslovila 100 respondent.

Pro tuto praci byla stanovena hypotéza. H: Studenti JihoCeské univerzity vnimaji
seniory pozitivné, byla vyzkumem potvrzena, protoze zvysledkl vyplyva, ze
respondenti ¢astéji volili pozitivni hodnoceni.

| kdyz stati je soucast lidského Zivota jako kazda jina etapa, mladsi jedinci se timto

obdobim moc nezabyvaji. D4 se fici, Ze v dneSni spole€nosti neni stafi nijak atraktivni a
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proto jedinci, ktefi se nachédzeji v mladém a produktivnim véku, nad stafim
nepfemysleji. Tato diplomova prace ¢tenafi ukazuje, jak praveé toto seniorské obdobi
vnimaji studenti JihoCeské univerzity a jaké maji nazory na seniorskou populaci.
Vysledky této prace jsou piinosné jako podklad pii osvétové ¢innosti v ramci
ageismu. Z téchto vysledkii mohou byt vyvozeny zavéry, které povedou k zamysleni.

Tato prace miize byt také pouzita pro dalsi védecké zkoumani a publikacni ¢innost.

73



7

Seznam pouZzité literatury

BENESOVA, R. Ageismus. Socioweb.cz [ online ]. [cit. 2014-03-10]. Dostupné z:
http://www.socioweb.cz/index.php?disp=temata&shw=371&Ist=113

BOCKOVA, L., HASTRMANOVA ,S. a E. HAVRDOVA. 50 aktivné: fakta,
inspirace a rady do druhé poloviny Zivota. Praha: Respekt institut, 2011. 95 s. ISBN
978-80-904153-2-4.

CAKIRPALOGLU, P. Uvod do psychologie osobnosti. Vyd. 1. Praha: Grada, 2012,
287 s. Psyché (Grada). ISBN 978-802-4740-331.

CONAWAY, W. (2009). Angragogy: Does One Size Fit All? A Study to Determine
the Applicability of Andragogical Principles to Adult Learners of All Ages
[Electronic version]. Doctoral Dissertation. Walden University — College of Social

and Behavioral Sciences, 2009.

CEVELA, R, Z. KALVACH a L. CELEDOVA. Socidlni gerontologie: iivod do
problematiky. 1. vyd. Praha: Grada, 2012, 263 s. ISBN 978-802-4739-014.

DEVITO, Joseph A. Zdklady mezilidské komunikace: 6. vydani. 1. vyd. Praha:
Grada, 2008, 502 s. Expert (Grada). ISBN 978-80-247-2018-0.

Ekonomicka fakulta JihoCeské wuniverzity. [online]. c2014, [cit.2014-02-22].

Dostupné z http://www.ef.jcu.cz/about.

FARKOVA, M. Dospélost a jeji variabilita. Vyd. 1. Grada, 136 s. Psyché (Grada).
ISBN 978-80-247-2480-5.

74



GAVORA, P. a kol. Elektronicka ucebnica pedagogického vyskumu. [online].
Bratislava: Univerzita Komenského, 2010.[cit.2014-03-01]. Dostupné na:
http://www.e-metodologia.fedu.uniba.sk/ ISBN 978-80-223-2951-4.

HAYESOVA, N. Zdklady socidlni psychologie Prel. 1. Stépanikova. 2.vyd. Praha:
Portal, 2000, 165 s. ISBN 80-717-8415-X.

HOLMEROVA, 1, B. JURASKOVA a K. ZIKMUNDOVA. Vybrané kapitoly z
gerontologie. 3., pfeprac. a dopl. vyd. Praha: EV public relations, 2007, 143 s. ISBN

978-80-254-0179-8.

JANDOUREK, J. Slovnik sociologickych pojmii: 610 hesel. Vyd. 1. Praha: Grada,
2012, 258 s. ISBN 978-802-4736-792.

JIRASKOVA, V. Mezigeneracni porozuméni a komunikace. Vyd. 1. Praha: Eurolex
Bohemia, 2005, 198 s. ISBN 80-868-6180-5.

KALVACH, Z. Geriatrie a gerontologie. 1. vyd. Praha: Grada, 2004, 861 s. ISBN
80-247-0548-6.

KLEVETOVA, D. a |. DLABALOVA. Motivacni prvky pFi praci se seniory. 1. vyd.
Praha: Grada, 2008, 202 s. Sestra. ISBN 978-802-4721-699.

KOHOUTEK, R. Zdklady socidlni psychologie. Brno: CERM, 1998, 181 s. ISBN
80-720-4064-2.

KRIVOHLAVY, J. Starnuti z pohledu pozitivni psychologie: moznosti, které cekaji.
Vyd. 1. Praha: Grada, 2011, 141 s. Psyché (Grada). ISBN 978-802-4736-044.

75



KUBATOVA, H. Sociologie Zivotniho zpiisobu. Vyd. 1. Praha: Grada Publishing,
2010, 272 s. Sociologie (Grada). ISBN 978-80-247-2456-0.

KUCERA, D. Moderni psychologie: hlavni obory a témata soucasné psychologické
vedy. Vyd. 1. Praha: Grada, 2013, 213 s. Psych¢ (Grada). ISBN 978-80-247-4621-0.

KUTNOHORSKA, J., M. CICHA a R. GOLDMANN. Etika pro zdravotné socidlni
pracovniky. 1. vyd. Praha: Grada, 2011, 189 s. ISBN 978-802-4738-437.

LANGMEIER, J. a D. KREJCIROVA. Wvojovd psychologie. 2., aktualiz. vyd.
Praha: Grada, 2006, 368 s. Psyché (Grada). ISBN 80-247-1284-9.

MALIKOVA, E. Péce o seniory v pobytovych socidlnich zafizenich. 1. vyd. Praha:
Grada, 2011, 328 s. ISBN 978-802-4731-483.

MIKULASTIK, M. Komunikacni dovednosti v praxi. 2., dopl. a pfeprac. vyd. Praha:
Grada Publishing, 2010, 325 s. Manazer. ISBN 978-80-247-2339-6.

MLYNKOVA, J. Péce o staré obcany: ucebnice pro obor socidlni ¢innost. 1. vyd.
Praha: Grada Publishing, 2011, 192 s. ISBN 978-802-4738-727.

NAKONECNY, M. Encyklopedie obecné psychologie. 2., rozsifené vyd., v
Academii vyd. 1. Praha: Academia, 1997, 437 p. ISBN 80-200-0625-7.

NAKONECNY, M. Socidlni psychologie. 1. vyd. Praha: Academia, 1999, 287 s.
ISBN 80-200-0690-7.

NAVRATIL, L. Vnitini lékarstvi: pro nelékaiské zdravotnické obory. 1. vyd. Praha:
Grada, 2008, 424 s. ISBN 978-802-4723-198.

76



NURNBERGER, E. Jak ziskat vnitini klid a rovnovdhu. 1. vyd. Peklad Natalie
Vrajova. Praha: Grada, 2011, 101 s. Poradce pro praxi. ISBN 978-802-4739-045.

PACOVSKY, V. O stdrnuti a staii. 1. vyd. Praha: Avicenum, 1990. ISBN 978-802-
0100-764.

PALMORE, E. B. Ageism: negative and positive. 2nd ed. New York: Springer Pub.,
€1999, 266 p. ISBN 08-261-7002-1.

PELIKAN, J. Ziklady empirického vyzkumu pedagogickych jevii. Praha: Karolinum,
1998, 270 s. ISBN 80-718-4569-8.

PRUCHA, J. a J. VETESKA. Andragogicky slovnik. Vyd. 1. Praha: Grada, 2012,
294 s. ISBN 9788024739601.

PRUCHA, J., E. WALTEROVA a J. MARES. Pedagogicky slovnik. 4., aktualiz.
vyd. Praha: Portal, 2003, 322 s. ISBN 80-717-8772-8.

REZAC, J. Socidlni psychologie. Brno: Paido, 1998, 268 p. ISBN 80-859-3148-6.

RICAN, P. Cesta zivotem: [vyvojovd psychologie] : prepracované vydani. Iyd. 2.
Praha: Portal, 2006. ISBN 978-807-3671-242.

RICAN, P. Psychologie osobnosti: obor v pohybu. 6., rev. a dopl. vyd. Praha:
Grada, 2010, 208 s. Psyché (Grada). ISBN 978-802-4731-339.

SAK, P. a K. KOLESAROVA. Sociologie stari a seniorii. Vyd. 1. Praha: Grada,
2012, 225 s. Sociologie (Grada). ISBN 978-802-4738-505.

77



SARGEANT, M. Age discrimination in employment. Burlington, 2012. 233p. ISBN
978- 1409-4581-59.

SIMICKOVA-CIZKOVA, J. Prehled vyvojové psychologie. 3., upr. vyd. Olomouc:
Univerzita Palackého v Olomouci, 2010, 189 s. ISBN 978-80-244-2433-0.

STEPANIK, J. Uméni jednat s lidmi: [cesta k vspéchu]. Vyd. 1. Praha: Grada,
2003, 152 s. ISBN 80-247-0530-3.

Teologicka fakulta JihoCeské univerzity. [online]. c¢2014, [cit.2014-02-22].

Dostupné z <http://www.tf.jcu.cz/historie>.

TERMANN, S. Umeéni presvédcit a vyjednat. Vyd. 1. Praha: Grada, 2002, 164 s.
ISBN 80-247-0304-1.

TOPINKOVA, E. Geriatrie pro praxi. 1. vyd. Praha: Galén, 2005. ISBN 978-807-
2623-655.

TOSNEROVA, T. Ageismus: privodce stereotypy a myty o stari. 1. vyd. Praha:
Ambulance pro poruchy paméti, 2002, 45 s. ISBN 80-238-9506-0.

URBAN, L. Sociologie trochu jinak. Vyd. 1. Praha: Grada, 2008, 208 s. Sociologie
(Grada). ISBN 978-802-4724-935.

VAGNEROVA, M. Wvojovi psychologie II.: dospélost a stari. Vyd. 1. Praha:
Karolinum, 2007, 461 s. ISBN 978-80-246-1318-5.

VENGLAROVA, M. Problematické situace v péci o seniory: prirucka pro

zdravotnické a socidalni pracovniky. Vyd. 1. Praha: Grada, 2007, 96 s. ISBN 978-
802-4721-705.

78



VIDOVICOVA, L. Stdrnuti, vék a diskriminace - nové souvislosti. 1. vydani. Brno:

Masarykova univerzita Brno, Mezinarodni politologicky ustav, 2008. 233 s. ISBN
978-802-1046-276.

VURM, V. Problematika vztahii spolecnosti k senioriim. In: Sbornik VII.
mezinarodni konference- generace 50 plus. Ceské Bud&jovice: Ledax s.r.o., 2011.

135s. ISBN 978-80-7394-260-1

VYROST, J. Socidlni psychologie. 2., pteprac. a roz§. vyd. Editor Ivan Slaménik.
Praha: Grada, 2008, 404 s. Psyché (Grada). ISBN 978-802-4714-288.

ZACHAROVA, E. a J. SIMICKOVA-CIZKOVA. Zdiklady psychologie pro
zdravotnické obory. 1. vyd. Praha: Grada, 2011, 278 s. Sestra (Grada). ISBN 978-

802-4740-621.

Zdravotné socialni fakulta JihoCeské univerzity. [online]. c2014, [cit2014-02-22].

Dostupné z < http://www.zsf.jcu.cz/about/char.html>.

Zemédélska fakulta JihoCeské wuniverzity. [online]. c2014, [cit2014-02-22].

Dostupné z https://www.zf.jcu.cz/obecne/zakladni-informace-o-fakulte.

79



8 Seznam priloh

Ptiloha ¢islo 1: Zaznamovy arch pro odpovédi studentl Jihoc¢eské univerzity

Ptiloha ¢islo 2: CD se zdkladni datovou matici

80



Ptiloha cislo 1
Vazeni dotazovani,

Prosim vds o vyplnéni této tabulky, kterd mi poslouzi jako podklad
K vypracovani praktické vyzkumné ¢asti mé diplomové prace. Ciselnd $kala 1-5
zobrazuje, jak se va$ nazor na dne$ni seniory blizi k dané vlastnosti. Tento dotaznik je

anonymni a bude vyuzit pouze pro ucely mé kvalifika¢ni prace.

Priklad: Senior je pro mne jednozna¢né hlu¢ny, proto ozna¢im kolonku v pfislusném
fadku pod cCislem 1.
Piiklad: Senior je pro mne spise ohleduplny, proto ozna¢im kolonku v pfislusném tadku

pod ¢islem 4.

Studovana fakulta (vyberte, prosim, jednu odpovéd’):
1. Teologicka

2. Zdravotn¢ socialni

3. Ekonomicka

4. Zemédélska

v

Pohlavi:* zena muz

*nehodici se Skrtnéte



VLASTNOST VLASTNOST
poradny neporadny
hlu¢ny tichy
netaktni taktni
Cisty Spinavy
aktivni pasivni
zaostaly moderni
krasny oSklivy
zbyteCny dulezity
tolerantni netolerantni
bezohledny ohleduplny
vesely smutny
komunikativni nekomunikativni
sobéstacny nesobéstacny, zavisly
pesimisticky optimisticky
nemocny zdravy
zabavny nudny
upfimny faleSny
lhostejny zajimajici se
moudry hloupy
pomaly rychly
sobecky vstiicny
ochotny neochotny
spokojeny nespokojeny




