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zdravotnickych pracovniki zdravotnickych
zachrannych slegb v Ceské republice

. Mimoftadné¢ aktualni

. Aktualni pro danou oblast
. Uzite¢né a prospésné

. Standardni aroven

. Neobvyklé

Volba tématu:
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. Vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén

. Vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢aste¢né naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

. Nevhodné zvoleny cil

Cil prace a jeho naplnéni:
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Struktura prace: . Originalni — zdatila

. Logicka — systémova

. Logicka — tradi¢ni

. Pro dané téma tradi¢ni

. Pro dané téma nevhodna
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Préce s literaturou: . Vynikajici, pouzity dosud neb&zné prameny

. Velmi dobra, pouzity nejnovéjsi dostupné prameny

. Dobra, bézn¢€ dostupné prameny
. Slab4, zastaralé prameny
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Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, pfilohy):
1. Mimofadné, funkéni
2. Velmi dobré, funkéni
3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostacujici

Ptinosy bakalafské prace: 1. Originalni, inspirativni nazory

2. Ne zcela bézné nazory

3. Vlastni nazor argumentaéné podpoieny
4.

Vlastni nazor chybi

Uplatnéni bakalaiské prace v praxi a ve vyuce:
1. Praci lze uplatnit v praxi
2. Préci lze uplatnit ve vyuce
3. Vhodna pro publikovani
4. Praci nelze pfili§ vyuzit ani v praxi ani pfi vyuce

Formalni stranka: 1. Vyborna
2. Velmi dobra



3. Piijatelna
4. Nevyhovujici

Jazykova stranka: 1. Stylistika  a) vyborna
b) velmi dobra
¢) dobra
d) nevyhovujici

2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobra
¢) dobra
d) nevyhovujici

74sadni pfipominky k bakalafské praci:
1. nemam
2. mam tyto:

...............................................................................................................

Dal3i hodnoceni:

V zachrannych sluzbach se v posledni dobg zatina klast diiraz na systémové a kontrolovan€
postgradualni vzdélavani NLZP. Kreditni systém povazuji za formalni a tim za nedostadujici.
Kazdy stat EU mé historicky danou jinou organizaci 7ZZS a ztoho vyplyvajici rizné
persondlni obsazeni posadek. Ocekavani obyvatelstva na ginnost zachranné sluzby jsou
rovnéz ruzna. Dale ke zmé&né naplné¢ a ginnosti ZZS prispéla i destrukce lékafské
pfednemocniéni pohotovostni sluzby. Proto je nutno hledat vlastni cesty V€ vzdélavacim
procesu. Ale i podminky v jednotlivych krajskych zachrannych sluzbach, jsou vinou
decentralizace, mnohdy odlidné. Kandidat tedy spravné zvolil ve své praci dvé rozdilné
zéachranné sluzby, které vychazeji z rozdilnych historickych, finanénich i personélnich
podminek. To viak nevyluduje tastecné prevzeti nékterych principil feseni a kontroly
vzd&lavani NLZP.

Vyfteseni zpusobil vzd&lavani je pochopitelné nad moznosti kandidata. Cenna je osobni
zkugenost, nejen pasivni popis jednotlivych ginnosti dkolicich stiedisek.

Této problematice by méla byt vénovana pozornost i v dalsich studentskych pracich.

Prace spliluje zakladni pozadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporucuji k astni

obhajobg: 1. ano
2.ne
Navrhovana klasifikace: 1. vyborn€
2. velmi dobfe
3. dobie

4. nevyhovél
Otazka k Gstni obhajobé prace:

Navrhnéte zpusob kontroly efektivity vzdelavani NLZP jako po strance odborné, ta i
organiza&ni pfi mimofadné udalosti.

Datum:14. 8. 2015 Podpis vedouciho bakalaiské prace...... PP R PR



