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Slovní vyjádření, komentáře a připomínky vedoucího/oponenta:
Práce se zabývá problematikou Business lntelligence (Bl) a její aplikací do vybraného podniku.
Práce se v teoretické části zaměřuje na popis Bl a na produkty typu Self-Service Bl (SSB1). V
praktické části je popsán projekt implementace Bl včetně doporučení. Práce je dobře a přehledně
popsána. Text je doplněn vhodně obrázky, tabulkami a schématy. Vcelku nemám připomínky
k práci, možná některé obrázky mohly být v lepší kvalitě. Oceňuji spolupráci autora se mnou jako
vedoucím práce. Autor práce chodil pravidelně a připraven.

Případné otázky při obhajobě a náměty do diskuze:
Jaké jsou vhodné oblasti pro nasazení SSBl v porovnání se standardními řešeními Bl?

Práci
[8] doporučuji
O nedoporučuji
uznat jako diplomovou/bakalářskou.

Navrhuji hodnocení stupněm:
[8] výborně O velmi dobře O dobře O neprospěl/a

Místo, datum a podpis vedoucího/oponenta:
V Českých Budějovicích 8.5.20 15 ~Út[.


