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Uvod

Jiz osmym rokem pracuji jakaigludnik Hasiského zachranného sbofiR (déle jen
HZS). Pedagogika, andragogika a odborné profestflaxzani je s povolanim has uzce
spjato a proto jsem si toto téma zvolil pro svoacpr

V dnesni dob je vzdlavaci soustav@eské republiky na vysoké trovni. Rozmanitost
a Sirok& nabidka studijnich olicse stale rozista a Skoly se pokouSejfilakat nové studenty
na netradini studijni obory. VCR je jiz fada $kol, které umdhiji piipravu zak na budouci
povolani hasie. V naSi zemi je moznost i vysokoskolského stwdiamto oboru, ktery je
stale populargsi. Tyto studijni obory jsou fpvazre v kompetenci Ministerstva Skolstvi,
mladeze adovychovy. Dilezité jetici, ze vza@lavani nekowi ukortenim studia na jednom
ze stupt naSi vzdlavaci soustavy. Z pedagogiky jakédwi discipliny se vyvinul studijni
obor andragogika, ktery je zateny na veSkeré aspekty wravani a deni se dosflych.
Andragogika ma eské republice po#mné dlouhou historii a proto se védvani a deni se
dospglych stdva Bznou sodasti spousty profesi. Mezi tyto profeserpatpovolani hasie.
Aby mohl hast vykonavat svoji profesi, musi byt di@a odboré proSkolen. Jako zakladni
deska systému vzthvani u HZSCR se povazuje kurz Vstupnfiprava gislusniki (VPP).
Po tomto vzdlavacim kurzu rize g@islusnik vykonavat plnohodnotna@innost hasie a je
vySkolen v oboru technické prostiky pozarni ochrany, pozarni prevence, kriztizéni,
piirodni wdy, spojeni a komunikace a jinélézité obory pro vykon tohoto povolani. Tento
kurz je rozdlen na praktickou a teoretickotast, khem které fislusnik ziska odborné
znalosti a pracovni navyky. Kurzu VPP jékpadana velka dlezitost, protoze &domosti,
které absolvent zisk&bem kurzu, musi uplatnitiipzachrannych a likvidaich pracich. Na
tento vzdlavaci program VPP navazuje ipéhu praxe spousta speciakiméch kurz, které
jsou dilezité pro chod organizace HZR. Pro tyto kurzy jsou ¢R zizeny Skolici sediska,
ktera zajiguji efektivni vzalavani gislusniki HZS. Tyto stediska spadaji do kompetence
Ministerstva vnitra a generalnitieditelstvi Hasiského zachranného sbafi.

Bakald&ska prace je&lernéna na d¥ zakladnicasti, a tocast obecnou (teoretickou) a
cast praktickouTeoreticka ¢ast prace shrne zakladni pojmy tykajici seeni, vzalavani a
kratce tyto pojmy popiSe. Dale se prace buslevat vzélavani a deni se dosflych, jejich
pottebam a motirm. Pojem odbornaifprava bude zavéici pro téma vz&lavani hasia,
kde bude popisovat historii, systém a strukturu él&dani gislusniki Hastského
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zachranného sboru. Detailbude popsan kurz VPP, na ktery bude navazovatkitipkacast
této prace. Teoretick&ast bude zakamna popsanim vZthvaciho systému jinych
evropskych zemi a obetpopiSe jejich podminky na vddni. Prakticka ¢ast se pokusi za
pomoci piizkumu dotaznikovym Segnim zjistit efektivitu vzdlavani kurzu VPP, a jestli ma
vliv vySe dosazeného v&dni na hodnoceni toho wddvaciho programu. Déale bude
zjiStovat, zda je absolvent tohoto kurzu dostatepiipraven z teorie a praxe na vykon

povolani hasie.



. Teoreticka ¢ast

V4 Vd

1 Vzdélavani dospelych

Vzdélavani ¢lovéka neniize byt omezeno jen na dobetstvi a mladi, ale naopak provazi
vSechny ¥kové stups. V této praci se autorénuje vzalavani gislusniki HZS, a jelikoz
pramérny vk prislusniki HZS je 36,5 let, tak vtéto praci autor popisujeddavani
dosglych, které je nezbytnou sdasti Nastupniho odborného vycviku a denniho Skoleni
prislusniki.

Vzdélavani neni jen fjpravou na Zzivot, ale je to nigirzity proces, ktery pomaha
¢loveku zvladnout vSechny Zivotni situace. Rr@osgli pocituji vétSi potebu vzdlavani,
protoZe si Bhem svého Zivot&asto newdi rady. Je pasrou, Ze dosfly ¢lovek se zvysSujicim
se ¥kem je mén vzcklatelny. Psychologické rozbory nam ukazuji, zedladani dosplych
je velmi zavislé na individualnich vlastnostechchapnostech, dusevnim @detsném zdravi,
na urovni motivace ke studiu, na zdjmech &eqdufich, a na spalensky misobicicheinitelich,
jako jsou rodina, kolegové.

Dosply ¢lovek ma vySSi schopnost soteslit svoji pozornostdnem vzalavani. Pokud
je dolie motivovan, dokaze sledovat i dlouhy vyklad. R&ivproces vnimani je u dodgho
dokonalejSi diky srovnavani se zkuSenosti. Opréiské paniti, pantt dosglého ¢loveéka
ztraci mechanickou vlastnost zapamatovani si. @ mevyhodu je protivAhou schopnost
zapamatovat si pomoci souvislosti, logické p@m pochopeni podstatyei. Prag logicka
pantt je trvalejSi, rychlejSi a nevyZzadujasté opakovani, tak jako je tomu u mechanického
zapamatovani.

Ve vzdlavani dosplych se setkdvame i $gkadzkami. Jednou z nich je receptivita.
Dospely c¢lovék jen vykladu pihlizi a pasivé nasloucha. DalSitpkazkou ve vz#élavani
dosglych je normativita. U dosjeho ¢lovéka se objevuije jista nesamostatnost. Své chovani
pak gizpusobuje ostatnim a hleda vzor, jak zit a komunikovat

Pii vzdélavani dosplych je nutné respektovat dita specifika dosfiého &Eastnika.
Existuje zde ve &Si mie kritické poznani poznailk Muzeme tedyfiici, Ze je obech
nediverivy k poznatkim, které se ndgklad neshoduji s jeho vlastnimi zkuSenostmi. ydoli
z toho i zvySena ptgba uplatnit fi studiu jiz ziskané Zivotni a pracovni zkuSenosti.
dosglych posluch&i nalezneme &Si Uroveén pozornosti, ktera velmi¢asto souvisi
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s dobrovolnym a aktivnim vztahem ke #é&vani. Bhem vyuky musi byt kladenudaz na
praktické mysleni. Dosii se vyznd&uji na rozdil od &i praktickym az pragmatickym
piistupem ke vz&lavani, hledaji vzdy &el, cil, smysl i materialni efekt vdvani. Se
zvysujicim se #kem posluchée dochazi k postupnému snizovani rozvoje @awych
schopnosti. Dochazi kkmu od 36 do 40 let, sami@@m¢ s velkymi individualnimi rozdily,
které souvisi s ,trénovanosti“ kazdékitovéka. U dosplych nalezneme také vyznamné
rozdily pruznosti mySleni, které se pohybuje otickaho, rigidniho, stereotypniho, rutinniho
k mysleni tvéivemu, flexibilnimu, dynamickému. Pruznost mysleavisi na celkové urovni
vzklanosti a intelektu. Bhem vzélavani dosplych se velmicasto setkAme s niggtem
nejistoty (¥ prezentacickti zkouskach. Roste obava ze selhani a straélatuchybu. To vse
prameni z v§Sich tlaki, jako jsou pracovni, rodinn& jiné obtiZze branici v intenzivnim
studiu.

Dosgly ¢lovek potrebuje k @eni se vyraznou motivaci. Proto je velmi nutné, aby
byly predem stanoveny cile, k nimZ jsou motivy Zéemy. Cile musi byt jagnstanoveny,
musi byt #ejmé a konkrétni. Motivy jsou velmi Uzce spjatyadipbami. K nejvyznamfiSim
potrebam pat

* Pofteba odstrmovat vlastni nedostatky- mezery ve #t&hi vnimame jako

slabinu, ktera se projevila &které situaci v praxi

» Pofteba rozvijet se- tempo celé spwiesti a ¥dy se zvySuje a zdokonaluje a my

chceme totéz

* Pofteba sebeuplatni- clovék chce uplatnit své poznatky, schopnosti a

dovednosti

* Poteba oce#ni- pro kazdého je usph silnym motivem a oceéni je

konkretizace usgchu

* Vysoké aspirace, ctizadost- vrozena vlastnost, aogmiknout, byt lepsi, obstat

v konkurenci a v praci je vlastni pro kazdého @t&m cloveka

* Vliv osobnich zajm- nagF. konicky, zvdavost a touha po poznani &gni

» Existujici pocit nejistoty

* Vliv existertnich problémi v socialni realit ¢lovéka- pati sem nafiklad

nezangstnanost, sesazeni z funkce, konkurence

* Poteba smysluplné napinodstragni nudy, osarni, nepotebnosti

(Prochazka, Somr, 2008, s. 13-16)



»LAndragogika je ¥dni obor zarweny na veSkeré aspekty sAdani a weni dosplych.
Existuji rozdilnd pojeti andragogiky. V naSem pojetandragogika specifickd s¢ast \éd o
vycho¥, vzdtlavani a vydovani“(Benes, 2008, s. 11).

Vyucdovani je ¢innost Witele (lektora), ktery iniciuje, motivuje a ugmuje weni zaka
(Wastnika) tak, aby dosahl zadouciho (cilového) stajuurtité soustavy #domosti,
dovednosti a navyk Ucitel vychazi z witého, poznaného staviédomosti a dovednosti u
Zaka, voli nejvhod¥)Si postupy, aby z tohoto staviepedl| Zaka na vySSi hladinu osvojovani
poznatki. Ucitel je vyuwovacim procesu relatiénaktivrejSim, fidicim cinitelem, vysila
informace a impulsy, organizuje G®€h osvojovani poznatk voli primérené metody,
vyvolava iznivy stav aktivity Zak, hodnoti a kontroluje jbéh jejich weni.

Ucéeni je aktivni¢innost Zaka (Eastnika) spéivajici v kvantitativnim a kvalitativnim
naristu osvojenych poznaitkale také v fenosu a fipadné zminé¢ hodnot, postdi, zajmi a
dalSich prvk smetujicich k dalSimu rozvojlovéka. Biologickym zaklademaeni je nutnost
neustalého ffizpasobovani organismu pramlivému Zzivotnimu progedi pro zachovani své

existence!

Jak upozatuje Rez& (2002, s. 41): ,..uceni vede na jedné strak objevovani sanci
(moznosti), které nabizi prosti a zarové i objevovani vlastnich/edpoklad (dispozic),
dale k objevovani vztahmezi danymi wjSimi okolnostmi, na strandruhé k rozpoznavani
vlastnich limit: ¢i nedostatk”. Hlavnim produktem vygpvani a deni maji byt podi®ezae
zpasoby (styly, strategie), jakymi se jedinec vyrova&/podminkami své socialni existence
(naroky, ukoly).

Vychova a vzdlavani nejsou jednorazovou zalezitosti, vymezetasow¥ na Skolni
dochazku zapmtou v dtstvi. Oba procesy probihaji viehu celého lidského Zivota. Sam
Zivot jako takovy je vlasth negretrzitym procesem deni. Kazdycloveék vSak sotdasré
potrebuje specifické podminky, aby se mohl daleélaht, a to jak v oboru své profese, tak
vSeobech s cilem byt stale adaptabilni na probihajici tezd®) technologické a socialni

zmeny.

! MUZIK, JaroslavAndrodidaktika 2004. peprac. vyd. Praha: ASPI Publishing, s.r.0., 20@8.4. ISBN 80-
7357-045-9.



Je teba téZz upozornit na individualni podminky a oksthavzdlavani v ptibchu
Zivota jedince (nap ovladani profese, konkrétni pracovni situaceamggtnanost, snizena
pracovni zjgsobilost, rodiovstvi apod.).

Clovék maze své weni samostatnovliviiovat, prohlubovat aiptvaet poznatky a
zkuSenosti se zvlastninitetelem k adaptaci na Zivot ve spwolesti. MizZe v fiznych etapach
svého vyvoje klast odlisnytidaz na konkrétni vyuZzitelnost ziskanych pozaikvédomosti.

Nicmére ponerné velka ¢ast vzalavani souvisi s profesnim rozvojedioveka, s

piipravou na povolani, se Zmami vyvolanymi v technologiich apod.

V této souvislosti se pouziva pojesdborny vycvik, ktery predstavuje druh vyuky (skuieé
¢i simulované), umaiujici osvojeni dovednosti (motorickych, senzomatorch di
intelektualnich) az na daroie Zadoucich profesnich nawyka adekvatnich postoj

k pracovninmginnostem.

Do jisté miry obecsi, ale také hojh pouzivany pojem u Haského zachranného
sboru jeodborna priprava, zahrnujici vydovani a deni sndtujici k tomu, abyloveék lépe
vykonaval svoji stavajici profesi, pracovni poziiroli. Odborny rozvoj je zangien na
zvladnuti budoucich pracovnich povinnastivéka (Muzik, 2004, s. 16).



2 Historie HZS a Tradice
vzdélavani prislusniki HZS na
useku PO

2.1 Historie vzniku HZS a vznik Skolicich zéizeni

Prvnimu placenému sboru &@ském Uzemi, ktery byl zaloZzen uz v roce 1853 uéra
piedchazelo spoustéZkosti s tim spjatych. Hlavni odpsminost za haSeni poZaale lezela
od 2. poloviny 19. stoleti az do druhé&w®mwé valky na dobrovolnych haskych sborech
meést a obci. S postupnym vznikem profesionalnich shanikala poteba a nutnost tyto
piislusniky vzdlavat.

Dalo by sefici, Zze ve vSechigdpisech je stanoveno, jak zachazet gwhrkdo se
v pripadt pozaru musi &astnit haSeni. Ale az do druh&ky 19. stoleti se nepiSe, jak tehdejSi
» hasiée , cvicit. Byly sice ¢inény jakési pokusy o vycvik, ale jednotné &tbnice nebyly.

V roce 1848 byla snaha dizeni placeného haského sboru, ktera ztroskotala na chjiddim
odborném vedeni. V Praze sice byly od roku 1821 fzozarni zalohy, shromadue

v mestskych obecnich dvorech. Dokonce i Stagstska radnice ukryvala ve svych prostorach
po cely rok tiznorodou hasskou spolénost. Kovde, zedniky, kominiky a jinéemeslniky.
Nechylzl ani lazebnik, starajici se dipadné zraéné @i pozaru. Odborné vedeni, ale hlavn
vzklani zatim chyblo. Ktomu &elu neli byt vyuziti ¢clenové ngstské gardy. fedstava
jasna, ale praxe a zkuSenosti nebyly. V&dly bylo rozhodnuto gstskym zastupitelstvim

o zizeni hagiského sbhoru z povolani, v r. 1853, jeho prvni etlitlois Pasta odjizdi sbirat
odborné znalosti do Berlina, kde byl sbor jiz ofl351.

V druhécasti 19. stoleti, kolem r. 1878, secireji objevovat prvni odborné kurzy.
Hlavni zasluhu na tom mé& hotédvicky rodak Matj Mayer. V této dob byl jiz prazsky
profesiondlni sbor na takové Urovni vycviku,&tné dobrovolné mimoprazskeé sbory Zadaly
o vyslani cwitela. V r. 1898 zahajuje pravidelnatinnost Gstedni hagiska Skola a krajské
Skoly. V Praze paéli mezi vyhledavané lektory prév prislusnici prazského sboru.

NejznangjSi Skolou pro dobrovolné h&si je Skola v Bilych Palanech v okrese Turnov.

7



Tato Skola byla zaloZzena v roce 1958v&dni nazev Uilisté pozarni ochrany, dnes héska
Skola.

Roku 1951 v Praze bylo na dnesni stagicb v Kii oteweno HUPO — Hasgke
Uciliste Pozarni Ochrany sipobnosti pro cel€echy. V té dob je na smichovské stani&i7
oteweno KUPO — Krajské tilists Pozarni Ochrany sipobnosti pro #edni Cechy. Toto

ucilisté bylo koncem 90. let minulého stoleti zruseno.

K zasadni reorganizaci pozarni ochrany doch&zi éegnv souvislosti s ietim
zdkona o statnim pozarnim dozoru a poZzarni o¢hvamoce 1953. Na jeho zaklkadse
vykonnymi jednotkami poZarni ochrany stalyfejeé a zavodni jednotky a pozarni ochrana
byla budovana na principech vojensky organizovaluzkyg. Odpowdnost za pozarni
bezpénost nély podle své fisluSnosti narodni vybory, organy statniho pozarrdbzoru a
ministr vnitra. VSeobecn@zeni pozarni ochrany a dozor na fisfuSel ministru vnitra, ktery
tuto pravomoc vykonaval prdastnictvim Gstedni spravy statniho pozarniho dozoru a jejich

mistnich orgéai.

Prijetim nového zakona o poZzarni ochfam roce 1958 vSak doSlo k postupné
decentralizaci pozarni ochrany a naslednému oslajegin Urovré. Organizace statniho
pozarniho dozoru byla timto zakonem zcela rozi#tztni organy pozarni ochrany byly
podiizeny orgaiim narodnich vybdr, které nebyly odboghna vysi, a cel&ada statnich

funkci byla fedéna dobrovolné organizateskoslovensky svaz poZarni ochrany.

60. léta jsou proto charakterizovana snahou o zniedové pravni Upravy pozarni

ochrany.

Velice vyznamnou udélosti pro dalsi obdobi byl Wzr8koly poZzarni ochrany
ministerstva vnitra ve Frydku-Mistku v roce 1967rate 1984 se tato Skola transformovala
na Stedni odbornou Skolu pozarni ochrany N8R a roku 2002 na ®&ini odbornou Skolu

N 1

pozarni ochrany a Vy35i odbornou Skolu pozarniaghMV ve Frydku-Mistku.



2.2 Sowasné podminky pro Fijeti k HZS a podminky vySe vzdlani

Do sluzebniho podmu mize byt gijat statni oban Ceské republiky, ktery spini stanovené
podminky, ¥etns podminek vzdanf:
« Je starSi 18 let
« Je bezuhonny a pirepasobily k pravnim ukoim
- Spliuje podminky stanovené pro vykon obsazovaného lshitie mista, zejména:
o Stupe vz&lani - minimal stedni s maturitni zkouSkou
o Obor nebo zagteni vzalani (pokud je stanoven)
o DalSi odborné a jiné zvlastni poZzadavky (pokud [stamoveny)
- Je fyzicky, zdravotha osobnosthzpisobily k vykonu sluzby
- Je opraviny seznamovat se s utajovanymi informacemi podléSmviho pravniho
piedpisu, ma-li byt ustanoven na sluzebni mistokferé se tato Afsobilost vyZzaduje
« Neniclenem politické strany nebo politického hnuti
« Nevykonava Zzivnostenskou nebo jinou wgnou ¢innost a neniclenem tidicich
nebo kontrolnich orgdinpravnickych osob, které vykonavaji podnikatelskimunost
- Pisem# pozéadal o pjeti a Usgsre absolvoval fijimacitizeni

2 Hasiésky Zachranny sbor CR [online]. Praha: 2008 [cit. 2009-02-21]. Dostupny z WWW:
<www.hzscr.cz>.



3 Struktura Skol a vzdélavacich

zarizeni na useku PO

Hasksky zachranny sbof€R v sowasnosti tvéi generalniteditelstvi, které je
organiz&ni sowasti Ministerstva vnitra, a dale pak 14 kakych zachrannych shokraji.
Souwéasti Hasiského zachranného sboR jsou také vz&lavaci, technickd a ¢élova
zaizeni, konkréta ctyii Odborna dilisté pozarni ochrany (ve Frydku-Mistku, Btn
Chomuto¥ a Borovanech), Institut ochrany obyvatelstva laBohdane, Technicky Ustav

pozarni ochrany Praha, Opravarensky zavod Olomdaiakiadna logistiky Olomouc.

3.1 Charakteristika vzdélavacich zarizeni v resortu Ministerstva

vnitra

Stiredni odborna Skola pozarni ochrany a VySSi odborn&kola pozarni ochrany ve
Frydku-Mistku

Ztizovatelem Stdni odborné Skoly pozZarni ochrany a VysSi odb8kody pozarni
ochrany ve Frydku-Mistku je Ministerstvo vnit@ské republiky. Poslanim 3koly, zaloZené v
roce 1967, je odborn&iprava stedoSkolsky vzélanych odbornik v oboru pozarni ochrany.
Jejimi tidami proSla podstatnéast dnesnich ifslusniki a pracovnilt pozarni ochrany.

Mnozi z nich zastavaji v pozarni och¢aryznamné funkce
Odborné wilisté pozarni ochrany Frydek-Mistek

Uciliste¢ neni klasickym d&listém (tedy tim, co si laicka wejnost pod timto slovem
piedstavuje) - zatteno je na vzélavani a vycvik profesionalnich hasipro ziskani odborné
zpasobilosti pro vykon jejich funkci a na prohloubemialosti ve specialnich kurzech.
Posluchai jednotlivych kurzi uz tedy maji uzaeny sluzebni pracovni p@ms rekterym

Hasiiskym zachrannym sborem. Pro nékahaséského povolani je nezbytny.
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Odborné uéilisté pozarni ochrany MV Brno

Odborné ilisté pozarni ochrany v Benje vnitrni organizani jednotkou organizai
slozky statu Ministerstva vnitra - generalnitealitelstvi Hasiského zachranného sboflR.
Uciliste je vzdtlavacim zéizenim feditelstvi v oblasti poZarni ochrany a integrovanéh
zachranného systému. Zabeage ukoly ministerstva v oblasti odborné uspbilosti a
piipravy gisludniki Hastského zachranného sbofieské republiky, velitél, strojniki a
techniki specialnich sluzeb ostatnich jednotek poZzarniasghrresp. pravnickych osob a
podnikajicich fyzickych osob v rozsahu a podle @ssthvalenych ministerstveém

Odborné uéilisté pozarni ochrany MV Borovany

Odborné uilisté pozarni ochrany je jednim ze wHalvacich z&zeni Ministerstva vnitra.
Jefiizenoieditelstvim Hasiského zachranného sbabeské republiky. Odborné&ilisté bylo
dosta¥no v roce 1981, kdy byla také zahajena pravidelnéka v odbornych kurzech pro
haste. Weebni program je zaen gedevsim na gadani odbornych kuéz Jejich aspsné
absolvovani opraiuje k vykonu funkci - hagj velitel druzstva, velitetety, velitel stanice,
velitel sneny, strojnik, technik strojni sluzby, vedouci odi@rsluzby, spoja Déle se v
odborném dilisti porédaji specializani kurzy pro obsluhu motorovych pil. Ke viem
jmenovanym kunZm se organizuji téz kurzy k ékeni odborné zgsobilosti.

Odborné wéilisté pozarni ochrany MV Chomutov

Toto wilisté je vzclavacim z#&izenim Ministerstva vnitraCR a zabezpaije
teoretickou a praktickou vyuku v kurzech odbornésgbilosti pro pislusniky HZS kraij,
zanestnance HZS podnik a ¢leny jednotek sbdr dobrovolnych hasgii obci a podnii.
Uciliste je zamdieno gedevsim na pa@dani kurd. Jejich uspSné absolvovani oprawvje k
vykonu funkci hasi, velitel druzstva, velitetety, velitel stanice, velitel sény, hast-strojnik,
technik strojni sluzby nebo vedouci odborné sludbgle «iliSt¢ organizuje specializai

kurzy pro obsluhu motorovych pil @sce malych plavidel.

% Odborné ucilisté Pozarni ochrany Brno [online]. Brno : 2005 , 31.3.2009 [cit. 2009-03-30]. Dostupny z
WWW: www.oupobm.cz

11



3.2 Charakteristika vzdélavacich zd&izeni v resortu Ministerstva
Skolstvi, mladeze a dlovychovy- zabezpéujici vyuku studijniho

oboru Strojnik pozarni techniky

Tyto 3koly (obory) jsou financovany MSMT za spolage MV, které se podili na
vyuce pedagogicky, technicky a materélwyuka na &chto Skolach probiha formou 4 letého
studia zako#eného maturitni zkousSkou a je z&ena na znalosti a dovednosti v oblasti
pozarni ochrany, dale na vycvikimnosti souvisejici s provozem a udrzbou pozawtiriiy.
Studijni obor pipravuje zaky pro vykon sdnichiidicich a technickych funkci v haskych
zachrannych sborech zafanych na strojni sluzbu jednotek PO v orgaimza | oper&nim
fizeni. Na zagr studia absolvent ziska dskeni o absolvovani nastupniho odborného
vycviku.

Smyslem tohoto oboru je uspokojit poptavku uclidzepripravit budouci pracovniky
hastskych zachrannych shiona vykon povolani. Na vSecéchto Skolach je moznost ziskani

fidicského opravéni skupiny ,,C ,..
Skoly umo#iujici studium oboru Strojnik pozarni techniky:

» Integrovana $edni Skola energetickd Chomutov
» Stredni odborna Skola ai®tini odborného v Karvin&iliste, Dubno

=  Stredni odborna Skola aigtini odbornéhodiliste, Kladno
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4 Kurz vstupni pripravy
prisludnika HZS CR

4.1 Charakteristika vzdélavaciho programu

Pro vzalavani no prijatych prisludniki HZS CR je zaveden kurz Vstupniiprava
piisludniki HZS CR (VPP). Tento kurz musi absolvovat kazdy, kdoij@pdo sluzebniho
pomeru prislusnika HZSCR. Kurz je utenk ziskani odborné #sobilosti k vykonu funkce
hast. Kurz VPP ve svém obsahu zahrnuje celé spektéiumosti, se kterymi se iwe
prisludnik HZSCR pri vykonu sluzby setkat, tedy nejen v oblasti IZSy&onu sluzby, ale
také v oblastech prevence, krizovékaeni a ochrany obyvatelstva. Aby byla z&jist
kvalitni piiprava budoucich ifslusniki HZS CR, je organickou sausti kurzu VPP
komplexni praxe, &hem niz si ma posluchaweiit ziskané znalosti a proc¥i dovednosti.
Vzhledem ktomu, Ze dosSlo kvelkému rdesi obsahu vyuky kurzu VPP, bylo nutné
pati¢né upravit také délku jeho trvani. Proto byla délkazk stanovena na 21 tyii 840
hodin) a Sest tydnpovinné komplexni praxe u jednotek HZS kraje. ®tetvyuka v takto
koncipovaném kurzu klade velké naroky na orgamiza technické vybaveni v@dvaciho
zatizeni, bylo rozhodnuto o tom, Ze vyuka bude prabileadvou vzdlavacich z#&zenich
MV- generalnihdgeditelstvi HZSCR, a to v OUPO Brno a OUPO Frydek-Mistek.

Vstupni giprava pisludniki HZS CR je vzdlavacim programem, ktery tifozéklad
v systému celozivotniho vivani gislusniki HZS CR a svym absolvefin umoiuje
orientaci ve véech oblasteeimnosti HZSCR*,

Vzdélavaci program je koncipovan jako otemy dokument, ktery umozni daplhani
a aktualizaci podle #micich se pdeb vykonu sluzby v HZSR a na zaklatl vysledk

vyzkumu a vyvoje a novych poznéti oblastech souvisejicich se sluzhou

“ ZAKON ¢. 238/2000 Sh o Hastském zachranném sbofleské republiky
® ZAKON ¢. 133/1985 Sh o pozarni ochran ve zréni zakonas. 425/1990 Sh
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4.2 Cile vzdlavani

Hlavnim cilem vzdlavaciho programu je fjpravit absolventy teoreticky a prakticky
v rozsahu normy znalosti pro funkci haaiod zaatku sluzebniho po#énu v nich podporovat
postoje a upeatovat hodnoty nezbytné pro vykon povolani basiSowdasti programu je
piiprava, na jejimz zékladpiislusnik zisk& ,Oswveédseni pro obsluhu vyskové techniky
z kose*".
4.3 Kompetence absolventa

Po zakorieni VPP je absolvent v&dvaciho programu schopen samostatného vykonu

sluzby @i zdolavani pozdr na mist zasahu. Ma pétbné znalosti a dovednosti k @i
standardnich Ukaél| stanovenych jednotkdm poZarni ochrany, a zigsaleklivé navyky pro
typické ¢innosti vykonu sluzby ve funkci h&ssamostat& i v druzstvu. Je zarovievybaven
zakladnimi informacemi o vykonu sluzby v oblastieygnce, ochrany obyvatelstva a

krizovéhotizeni.

4.4 Casova dotace kurzu VPP

Predrrit Pocet hodin
0 - ZAHAJENI KURZU 2

1 - Telesna piprava 32

2 - Rirodni wdy 22

3 - Zdravotni a psychologickdiprava 51

4 - Zaklady prava a organizace 50

5 - Zdolavani mimiadnych udalosti 59

6 - Prevence 40

7 - Technické prostdky a z&izeni 67

8 - Technicky a p@adovy vycvik 238

9 - Spojeni a komunikace v pozarni oclkran 20

10 - Krizovéftizeni 11

11 - Ochrana obyvatelstva 16

12 - Praxe u HZS kraje 204
13 - Za&¥recné zkousky 20
REZERVA REDITELE VZD ELAVACIHO ZA RIZENI 8

840 hodin

CELKEM (21 tydni)

® Pokyn generalnihteditele HZSCR a nandstka ministra vnitra. 17/2003, kterym se stanovuji normy znalosti
hasiu.
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4.5 Webni osnovy kurzu

Télesna priprava

Téma Blok Pocet Forma
¢islo vyucovacich| vyuky
hodin bloku
1 Télesna giprava 32 Prednaska
Praktické
Celkovy pa@et vyuiovacich hodin 32 cviceni

Po absolvovani fiedmétu Télesna priprava je poslucha seznamen se zakladnimi
pravnimi gedpisy a pravnimi normami v oblastidsné pipravy a ma procvéeny specialni
discipliny pozarniho sportu. Jako eddki prostedi slouzi sportovni areal vycvikového

strediska, dale pak bazén, kde se nagei zachrana tonouciho a jeho vytazeni z vody.

Prirodni védy

Téma Blok Pocet Forma
¢islo vyuéovacich| vyuky
hodin bloku
1 Zaklady chemie 8
2 Z&klady fyziky 7
3 Zaklady meteorologie 2 (Iir/(iaéder:]ailska
6 Ekologie 5
Celkovy pa@et vyuovacich hodin 22

Absolvent pednétu Prirodni védy ziska zakladni adomosti z oboru chemie, kdy je
kladen diraz na oblasti &eni latek, hoeni, zaklady toxikologie. Z oblasti fyziky je abgeht
sezndmen se zaklady fyzikytegdevsimiasti tykajici se mechaniky pevnydahet, dynamiky,
nauky o kapalinach, optiky, radioaktivity a ionimipo zd&eni. Dale je vtomto vyukovém
bloku seznamen se zakladnimi meteorologickymi pagnjgvy. Z oblasti znalosti o pozarech
jsou zmiovany zakladni udaje o pozaru, jeho defini¢iddch, pasmech, fazich po&ar
podminky ovliaujici Sieni pozaruV oblasti hasebnich prastdki se frekventant seznami s

teorii haSeni a zakladnimi principy haSeni vodothamici gnou, s haSenim pomoci
15



nehdlavych plyni, hasicimi prasSky, hasivy halonového tymahradnimi hasivy. Z oblasti
ekologie je dan fedevsSim draz na zé&kladni ekologické z&kony a pravni nornkajigi se

ekologie.

Zdravotni a psychologicka griprava

Téma Blok Pocet Forma
¢islo vyuéovacich| vyuky
hodin bloku
1 Uvod a obecné zasady 2
2 Kardiopulmonalni resuscitace 6
3 Krvaceni, pora@ni, Sok 10 prednaska
4 Popaleni a poleptani 9 cviceni,
6 Transport zranych a nemocnych 8 prakticke
8 Psychologicka piprava 16 cvicent
Celkovy p@et vyuwovacich hodin 51

V piednttu Zdravotni a psychologicka Fiprava absolvent ziska zékladni znalosti z
oblasti prav a povinnosti zachrdéea obecnych zasadrtipstanoveni rozsahu porar a
posSkozeni zdravi, &kni poragni, druhi krvaceni, klasifikaci popaleninjigobeni horka a
chladu na organismus a gepledem nahlych onema#n, otrav, Urai el. proudem a
radianich nehod. V rdmci praktickych @eni ziska absolvent praktické dovednostiszin
zastaveni v§Siho krvaceni a ovliwni vnitrniho krvaceni, os&ni zlomenin, protiSokovych
opateni a je seznamen s pdokami utenymi pro undlé dychani. Po absolvovani toho
vyukoveého bloku je frekventant schopen poskytnoebdkladnou fedlékaskou pomoc,
ovlada praktické pouZiti resuscitdch poniicek a techniku a prastdky pro transport
ranitnych a nemohoucich. V ramci tohoto kurzu je frekmahobeznamen s psychologickou

sluzbou HZSCR a zasadami postupii promadnych nesstich.
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Z&klady prava a organizace

Téma Blok Pocet Forma
¢islo vyucovacich| vyuky
hodin bloku
1 Z&klady prava 43
2 Zaklady organizace 7
Celkovy pa@et vyuwovacich hodin 50

Absolvent bloku Zakladni prava ziska informace &ladnich pravnich normaéch,
zisk& orientaci ¥eském pravnintadu, nadi se pouzivat zékladni pravni terminologii, ziska
informaci o aplikaci skterych pravnich norem v oblasti pozarni ochranglelby n¢l ziskat
zakladni znalosti o Evropské unii.

V druhém bloku tohotofednetu by se nil studujici seznamit se zakladnimi pravnimi
dokumenty, kterymi seidi ¢innost Hasiského zachranného sboftR a se zékladnimi

internimi aktyfizeni vydanymi generalniteditelem HZSCR.

Zdolavani mimoradnych udalosti

Téma Blok Pocet Forma
¢islo vyuéovacich| vyuky
hodin bloku
1 Normativni Uprava 4
2 Pozar a jeho rozvoj 4
3 Hasebni prostedky
4 Bezpénost prace 12 Prednaska
5 Haseni poZaru 19 cviceni,
praktické
6 Zasahy na nebezgaé latky 3 cviceni
7 Dopravni nehody 6
8 Koordinace zachrannych a likvidé&nich praci 2
Celkovy pa@et vywovacich hodin 59
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Vyucéovaci gedmeét Zdolavani mimeéddnych udalosti fijpravi absolventy, jak po
strance teoretické, tak i praktické ke zdolavameictSdruli mimoradnych udalosti. Absolvent
umi provadt likvida¢ni prace u vSech typmimoradnych udalosti.

Absolvent toho pedn®tu bude znat veSkerérgqulpisy pro bezpmost prace i
likvidaci mimorddnych udélosti. Dale bude znat teoreticky i pcidtipostupy pro zdolavani
pozai, zdolavani mim#adnych udalosti ip Uniku nebezpiné latky, vyprogovani osob

z havarovanych vozidel a zdolavani ostatnich tetiych zasain.

Prevence
Téma Blok Pocet Forma
¢islo vyuéovacich| vyuky
hodin bloku
1 Pirehled predpisi, tykajicich se pozarni prevence 2
2 Vykon statniho pozarniho dozoru 1
3 Povinnosti stanovenéidpisy o pozZarni ochrafy 12
kontrola jejich dodrZzovani a postihy za jejich
nedodrzovani
4 Schvalovani posouzeni pozarniho nebeasipe 1
¢innosti s vysokou poZarni nebezjpesti prednagka
5 Stavebni prevence 11 o,
cviceni,
6 Zjisrovani pfi¢in vzniku pozan 8
7 Vykon statni spravy na useku prevence zavaznydh 5
havarii
Celkovy pa@et vyuwovacich hodin 40

Vyucovaci gednet Prevence je ratenén do 7 vywdovacich blok. Studujici zde ziskaji
nezbytné znalosti z oblasti pozarni prevence, bt@ivdokumentace a pozarni bespesti
staveb. Tyto znalosti mohou nejenom vyrapmlivnit bezp&nost provadni zasahu na mist

pozaru, ale i kvalitu a profesionalitu zasahu
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Technické prostedky a zaizeni

Téma Blok Pocet Forma
¢islo vyuéovacich| vyuky
hodin bloku
1 Technické prostedky PO 21
. Prednaska
2 Chem'Cké SIUiba 38 Cviéeni,
3| Strojni sluzba 8 prakticke
cviceni
Celkovy p@et vyuovacich hodin 67

Vyucovaci gedntt Technické prosedky a z#éizeni je tvéen ¥emi samostatnymi
vyukovymi bloky: Technické prostdky, Chemicka sluzba a Strojni sluzba.
Absolvent ziska ijghled o z&zenich a prosedcich pouzivanych jednotkami PO a o

jejich spravném a efektivnim vyuZziti s ohledem pag&nost prace.

Technicky a paradovy vycvik
Téma Blok Pocet Forma
¢islo vyucovacich| vyuky
hodin bloku
1 Poradovy vycvik 6
2 Technicky vycvik 20
3 Praxe 72
4 Prakticky vycvik a¢innost s prostedky CHTS 52
5 Prace ve vySce a nad volnou hloubkou 34
6 Z&kladni vycvik — prace na vad 16
7 Obsluha vyskove techniky z koSe 14
8 Prace s progedky strojni sluzby 8
9 Vypro&’ovani z vozidel 16
Celkovy pa@et vyuwovacich hodin 238
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Vyucovaci gedntt Technicky a ptadovy vycvik je tvéen d¥ma samostatnymi
vyukovymi bloky. V bloku Ptadovy vycvik zisk& absolvent zakladni navyky prdapové
vystupovani fislusnika HZR.

Blok Technicky vycvik je rozélen na jednotliv&asti, po jejichz absolvovani studujici
zna a umi pouzivat technické ptesiky, jimiz disponuji jednotky POfipvykonu sluzby.
Dale umi bezp®¢ pouzivat zakladni prastdky pro praci ve vySce. Ma zakladni znalosti
v ovladani plavidel a pokladani nornychérstwcetrg ovladani automobilové ploSiny a
automobilového Zdiku. Ma zakladni znalosti v ovladani agrégaterpadel a umi bezpes

pouzivat prosedky pro vyprogovani osob z havarovanych vozidel.

Spojeni a komunikace v pozarni ochra#é

Téma Blok Pocet Forma
¢islo vyucovacich| wvyuky
hodin bloku
1 Spojeni a komunikace 20 Teoreticka,
Celkovy p@et vyuovacich hodin 20 prakticka

Cilem vyuwovaciho pedmétu je seznamit absolventy s organizaci spojovebsiuze
zpasoby ovladani radiostanic pouzivanych v pozarnraeh a to jak v analogoveé siti, tak i
v siti digitélni. Prohloubit zakladni¢domosti a praktické dovednosti absolvemtpouzivani
vypocetni techniky.

Krizové rizeni

Téma Blok Pocet Forma
¢islo vyucovacich | vyuky
hodin bloku
1 Uvod do studia pedmstu a managementu zaklady 2
krizového
2 Bezpeénostni systénCeské republikyCeska 3 _
republika v bezpénostni architektue Evropy Teorie
Principy krizovéhaiizeni 3
4 Krizova pfipravenost- planovani 3
Celkovy pa@et vyuiovacich hodin 11
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Vyucéovaci gednet Krizové fizeni tvdi ¢tyfi bloky, které jsou na sebe navazany tak,
aby student ziskal zékladni informace o krizovérmagementu Ceské republice arpdstavu
o zaslenéni krizovéhotizeni Ceské republiky do kontextu evropské bezmestni a obranné

politiky.

Ochrana obyvatelstva

Téma Blok Pocet Forma
¢islo vyuéovacich| vyuky
hodin bloku
1 Historie ochrany obyvatelstva v nasich podmink4gh 2
a soufasna legislativa
2 Varovani a vyrozurdni a zpisob poskytovani 1
tissiovych informaci
Ukryti a evakuace obyvatelstva 3
4 Nouzové peziti obyvatelstva 2 Teorie
5 Zarizeni civilni ochrany, ochrana obyvatelstviip 5
mimaoifadnych udalostech
6 Ochrana obyvatelstva v havarijnich planech 1
7 Preventivré vychovnaginnost 2
Celkovy pa@et vyuwovacich hodin 16

Ukolem gredmétu Ochrana obyvatelstva je seznamit posléetghistorii civilni ochrany
v podminkaciCeské republiky a v zemich EU. Tentiegt je rozatlen do 7 blok, které jsou
na sebe navazujici.tibaz je kladen na figoby varovani, vyrozuéni acinnosti obyvatelstva
po vyhldSeni varovného signalu. Posledni blok jeéten na preventivvychovnowinnost.

21



Praxe u HZS kraje

Téma Blok Pocet Forma
¢islo vyuéovacich| vyuky
hodin bloku
1 Praxe na useku IZS a vykonu sluzby a opéného 160
Fizeni
2 Praxe na useku prevence 28 Praxe
3 Praxe na useku krizovéh#izeni a ochrany 16
obyvatelstva
Celkovy pa@et vyuwovacich hodin 204

Absolvent se vtomto bloku zapoji @innosti své matské jednotky vetrg vyjezdi,
praktickych cvéeni, naslecl ukazkam, studiu dokumentaceagti na pipraw spravniho
fizeni, exkurzim. Diky této praxiine posluch&azhodnotit a vyuzit své teoretické poznatky
v praxi. VSechny materialy, které absolvent zpracuyamci praxe, igdlozi po navratu do
vzklavaciho z#izeni a po ukoteni vypracuje zarecnou zpravu o mibéhu praxe, kterou

piedlozi spolu se zaptwvym listem po navratu do v&dvaciho z#ézeni.

4.6 Ukonteni kurzu VPP

Po celou dobu vzthvaciho kurzu VPP je studujicitiezné pirezkuSovan a vsechny
prednity jsou ukorovany ditimi zkouskami, které nasleduji bezpresirt po ukorgeni
vyuky v jednotlivych pednttech. Diti zkouSka je provasha formou pisemného testu; na
otadzky studujici odpovida tak, Ze z nabidky moZryapowdi u kazdé otazky zvoli
odpowd, kterou povazuje za spravnou. Vykon studujicihgrijelilci zkousce hodnocen
znamkou 1 - 5 a studujici ,prasdp pokud jeho vykon nebyl hodnocen st@pm5, tj. pokud
v testu ziskal minim&th80 % stanovenych moZznych liodPouze ten studujici, ktery slozi
aspEsre vSechny dili zkouSky fadné i opravné) a absolvujgedepsanou praxi, ime

postoupit k vykonani z&vecné zkousky vzélavaciho programu.
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4.7 Zavéreéna zkouska

Ukorkeni vzdlavaciho programu VPP je provedeno formouérdiné zkouSky ped

zkuSebni komisi jmenovandaditelem vzdlavaciho z&zeni.

Zawrecna zkouska se sklada ze dweasti — z praktické a teoretické. Zéna zkouska
je rozlozena dd@tyi dni, z toho prvni a druhy den se konaji praktizkéusky, teti actvrty
den teoretické zkousSky, paty pak ptbhe zakowteni a slavnostni ipdani oswdcéeni o

zakorgeni kurzu.

Kazdy studujici si vylosuje sadu otazek, &igsahuje:
1) jednu otazku z oblasti ,zdolavani mibdoinych udalosti*
2) jednu otazku z oblasti ,bezfost a ochrana zdraviipraci“

3) jednu otadzku z oblasti ,prevence” nebo z oblastiizdvé tizeni* nebo z oblasti
»=ochrana obyvatelstva*

4) jednu otazku z oblasti ,technické priestky a z&zeni" nebo z oblasti ,zaklady prava
a organizace" nebo z oblasti ,spojeni a komunikace*

Studujici tak odpovida na 4 otazky. Ma pravo namisu pipravu bezprosédre pred
vykonanim zasrecné zkousky, ktera trva maxim#&l80 minut.

Otazku z praktickésasti zaérecné zkousSky si studujici vylosuji ze sady 24 otazek.
Prakticka zkouska trva dle obsahu praktické zkoughgvidla 20 minut.

Kazdou ¢ast za¥recné zkousky hodnoti zkuSebni komise zwlaStudujici vykonal
zawrecnou zkouSku usgre, pokud prosgl v jednotlivych ¢astech a ani jednou nebyl
hodnocen vyrokem ,nepro&i.
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5 Pravidelna odborna piriprava

prislusnikia jednotek HZS

5.1 Charakteristika odborné pfipravy

Denni rezim prace has je fizen Dennimiadem (piloha 1), kde je mimo jiné
vymezencasovy prostor pro pravidelnou odborndippavu. Réni plan odbornéifpravy se
zpracovava v ramci kazdého uzemniho odboru HZS kep jeho potizené jednotky HZS
kraje a v ramci kazdého HZS podniku. Rdplan mize byt rozpracovan nadsicni plany
(piiloha 2), ktery je pak dale rozpracovan do jedmgth drii’. V zpracovani niho planu
pravidelné odbornéifpravy je nutno zohlednit mistni podminky #egugenost jednotek a
stanovit tak zakladni zafteni pravidelné odbornétipravy. Denni odbornaijprava je
vedena velitelem sény, velitelem cety, velitelem druzstva nebo jim stanovenym

piislusnikem.

Denni odborna priprava se rozdluje na tri ¢asti
= teoretickou pipravu
= praktickou gipravu

» fyzickou pgipravu
5.2 Cile denni odborné fipravy

Hlavnim cilem denni odbornéiipravy je obnovit, upevnit a prohloubit ziskané
védomosti, které fislusnik nabyl absolvovanim VPP a praxi u Ksletho zachranného
sboru. Rislusnik musi byt seznamen a ziskat nové znalostiuvislosti s vyvojem novych
technologii, novych technickych prestiki, dale pak s novymi bojovymi postupy a byt
obeznamen s novinkami vyvoje konsttokch prvki automobii.

" Pokyn generélnihteditele Hasi¢ského zachranného sboiR a nanéstka ministra vnitra&.47/2005, kterym
se stanovi zakladni z&beni pravidelné odbornéipravy jednotek pozarni ochrany #igtusniki Hastskeého
zachranného sbof@R
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5.3 Prostiedi a pomicky vzdélavani

Vzdélavaci prostedi a pomcky se pizpasobuji fjedepsanému tématu pro stanoveny
den. Celd forma denni odborné&pravy je v rezii wkeného pislusnika, ktery je paien
vedenim a realizaci odborné&igravy a je odpoddny za nabyté &domosti podizenych

piislugnik.

5.3.1 Vzdélavaci prostiedi a pomicky pro teoretickou ¢ast

Teoreticka cast je zpravidla vedena ¥ebnach, dennich mistnostech nebo jinych
vnitinich prostorech budov stanic HZS. Cilem teoretickiborné pipravy je upevnit,
prohloubit a ziskat nové¢édomosti v oblasti fedpi€i o pozarni ochrafy integrovaném
zachranném systému, och&anobyvatelstva, krizovém ftizeni, pozar& technické
charakteristiky a technicko bezp®stnich paramatiatek.

Jako vzdlavaci poniicky jsou zde pouzivany dataprojektory, tabule, o$gmitace,
instruktdzni materialy (DVD, CD, kazety), prospektyanualy k pouziti, odborn&sopisy,
bojové fady jednotek PO, zakladni pravni dokumenty, ktergmtidi ¢innost Hasiského
zachranného sborGR, dale pak zakladni interni akifzeni vydané generélnitreditelem
HZS CR. Sowasti teoretickéasti je rozboginnosti jednotky PO uiedchozich zasah

5.3.2 Vzdélavaci prostiredi a pomicky pro praktickou ¢ast

Praktickacast denniho odborného évani je zpravidla vedena v garazich stanic,
venkovnich prostorech,cabnach, nebo trenazérech simulujicich realné sipiazasahu.
Cilem praktickésasti je osvojeni sidcnych a technickych prasidki ve vybaveni jednotky,
dale pak sotinnost druzstvaip likvida¢nich nebo zachrannych pracich. &msti praktického
cviceni je r@niho planovani odbornétipravy, které zahrnuje Technicko Taktické &ni,
kterym se prostuje sodinnost sloZzek 1ZS. Cilem tohoto ¢eni je eliminovat vzniklé chyby

na minimum a tim zlepSovat kooperaci slozek 1Z&kutenych udalostech.
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5.3.3 Prostiedi a pomicky pro fyzickou pripravu

Dobra fyzicka kondice je nutnyr@dpoklad pro vykon povolani hasia pléni jeho
povinnosti pi zasahu. Z tohoivodu je do denni odbornéipravy z&azena fyzicka fiprava
prislusniki, ktera ma zabezpie lepsi fyzickou kondici pgebnou pro vykon tohoto povolani.

PIréni tétocasti odborného vycviku se provadi dle dispozicistanmoznosti vyuZziti

prostor. Do fyzickeé fipravy pati Pozarni sport, kolektivni iové hry, posilovna, atd.
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6 System vzalavani prislusnikia HZS u

vybranych zemi Evropy

Duraz, ktery je kladen na véghvani gislusniki HZS CR, neni jen zéleZitosti naseho
statu. Podminky vySe vlni pro jeti a nutnost absolvovat vstupni kurziemych délkach
trvani je zalezitosti &Siny evropskych zemi. Obsah prace vyjezdovychc¢hgsi ve vSech
zemich obdobny a sffuje ke stejnému cili, a to chranit lidské Zivotiyaty zvirat a majetek
nas vSech. Kazda zénma svéa specifika a mustippusobit ¢innost jednotek geografickym
podminkam, meteorologickym podminkam a vlastnsocialnim, podle kterych se musi

prizpasobit webni osnovy kurk
6.1 Podminky pro pFijeti a systém vzalavani prisludniki ve Svycarsku

Ve Svycarsku je kladen velkyarhz na praxi, tudiz frekventant je po celou dobu
vyuky (praxe) na sveé stanici a ziskdva poznatkysegch koleg a nadizenych. S nimi
absolvuje vzdlavaci seminge, Skoleni a &astni se vycviku na trenazérech.

Svycarsko nemaizeny zadna centralni faeni pro vzdlavani gislusniki sboru.
Tato zend je rozdtlena do tzv. kantah kde jsou #zeny hasgiské jednotky, a vadavani
piislusniki probihd na matskych stanicich. Na rozdil od naSeho univerzalnibdlavani

prislusnila pro celouCR je $vycarsky vzslavaci systém specificky pro kazdy karfton

6.1.1 Podminky pro fFijeti
« Svycarska narodnost
* Veék mezi 22 a 30 roky (v roce Zadosti ijgti)
* Ochota bydlet na tzemi daného kantonu
» Mit dobrou fyzickou a psychickou zdatnost
e Minimalni vySka: 165 cm

» Dobréa znalost toponymie a topografie daného kantonu

8 Devenir sapeur-pompier professionne [online]. Geneve : 2003 , 31.3 2009 [cit. 2009-03-28].
Dostupny z WWW: <www.swiss-firefighters.ch>.
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* Vlastnictvitidi¢cského piikazu (minimalg skupina B) a souhlas s d#@nim si
fidiéskych zkousek C a D1
« Cisty trestni rejgik

6.1.2 Hijimaci rizeni
» Pohovor s€lenem Stabu
» Testy fyzickych pedpoklad
* Pisemny test
* Psychomotoricky test

e Zdravotni prohlidka

6.1.3 Vzdlavani prislusniki
Kazdy uchaz&o misto hasie je povinen podstoupit vstupni Skoleni v délcé atb 9 nésial.
Uchaze je po celou dobu sdasti jedné ha&ské jednotky a postupmprojde vSemi posty.
Béhem této doby ziska vikdni v oboru:

» Organizace hasské jednotky

» Z&kladni teorie z oboru

» Specialni teorii

» Znalosti dopravnich vozidel

+ Ridi¢ské dovednosti

» Udrzovani fyzické zdatnosti

* Prvni pomoc

6.2 Podminky pro fFijeti a systém vzadlavani prislusniki ve Francii

Francie je oproti ostatnim zemim ve svémdadacim programuijslusniki prisngjSi
a pozaduje vySSi odbornou a fyzickatippavu. V této zemi, stefnjako u nas existuji statni
stredni Skoly, které se zaiwji na vzalavani budoucich dobrovolnych i profesionalnich
hastu. Tradice vzdlavani ve Francii stvrzuje i to, Ze je zdiézena vysoka Skola, ktera se
specializuje na vyuku v oboru PO obdskjako vCR. Stejré jako ve Svycarsku, tak i zde
nejsou vzdlavaci stediska pro hase a vyuka probiha u vlastnich jednotek. DalSi odk$
oproti nasi zemi jefftomnost Zen ve vyjezdovych jednotkich

° Fédération Nationale des Sapeurs- Pompiers de France [online]. 2005 [cit. 2009-03-29]. Dostupny z
WWW: <www.pompiers.fr>.
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Nabor novych hasii je provagn dwma zpisoby:

Interni- je uten pro dobrovolné has

Externi- je uéen vSem ostatnim

6.2.1 Podminky gFijeti u externiho naboru:
» Vlastnictvi francouzského ¢hnstvi (nebo afanstvi jiné zer EU)
* Veékmezi 18 a 25 k 1. lednu v roce podani Zadosti
e Minimaln¢ dosazené vzdfni: vyuieni s maturitou
e Minimalni vyska 160 cm
« Cisty trestni rejgik
6.2.2 Hijimaci rizeni
Fyzické testy:

Plavani: 50 meirvolnym zpisobem (limit jedna minuta)
Zkouska kardio-respitai zdatnosti
Test sily BiSnich sval

Rychlosti a obratnostni test

Pisemn&ast fijimacihotizeni:

Vyplnéni dotazniku obsahujiciho kratké a @deneé otazky, tykajici se audiovizualniho
dokumentu (film, diapozitivy, fotografie), ktery setahuje k gjakému vSeobecnému
tématu (délka zkousky je jedna hodina)

Pisemny test z matematiky a fyziky

Ustnigast gijimacihoftizeni:

Pohovor s komisi (probihd bezedeslé fpravy). Kandidat Bhem p@ti minut
prezentuje svéuvody, pra@ se chce stalenem hasiského sboru. Cilem Ustésti je
zjistit, zda je uchaze dostaténé motivovan k praci hase a zda ma vSeobecny
piehled.
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6.2.3 Vzdlavani prislusniki

Kazdy uchaz& o misto haske je povinen podstoupit vstupni Skoleni v délce 500
vyucovacich hodin. Toto vstupni Skoleni probih& u jekinoke které se hashlasi. Skladba
vyucovacich pedmeta v pribéhu kurzu je obdobna naSemu VPP. Jednotliaéti jsou
zakorgeny zkouskami, jejichz délka se pohybuje v rozmear 3 hodif.

Tento vstupni kurz obsahuje tytasti:

1. APS 1- Rozvoj fyzické a psychické aktivity: 166din

2. CAD 1- Politické a administrativni instituce ve Rca: 22 hodin

3. ATC 1- Chovani a postoje ve skupijrzvladani stresu: 16 hodin
4. INC 1- Pozar, technicky vycvik: 137 hodin
5. DIV 1- Zdolavani mimgadnych udalosti: 23 hodin
6. RTN 1- Zdolavani firodnich a technickych nebezjye 23 hodin

7. SAP 1- Prvni pomoc, zachrasévi: 98 hodin

8. TOP 1- Operé&ni technika: 8Bhodin

1% Concour d"admission sapeur pompier volontaire [online]. Dion : 2001 , 2009 [cit. 2009-03-29].
Dostupny z WWW: <www.sapeurpompiervolontaire.com>.

30



1. Prakticka ¢ast

7 Cil prace

Cilem této prace je navazat na teoretickast a zjistit vzélavaci poteby gislusniki
HZS CR. Vstupni kurz je wenk ziskani odborné #gobilosti k vykonu funkce hasiKurz
VPP je velmi obsahly a ¢hby absolventy teoreticky i praktickyipravit na reélné situace, se
kterymi se mohou setkatigasahu. Vstupniifprava gislusniki je rozdélena do teoretické a
praktickécasti, které jsou v poénu 45% ku 55%.

Cilem préce je zjistit, jestli ma vySe dosazenéhdihani vliv na ptibech a konéné
vysledky kurzu VPP. Dale prozkouma, zda ppétném pohledu z praxe, je praktickast
v jejim rozsahu dostajici. Seteni bude provedeno pomoci kratkého dotaznikilofm 3),
ktery obsahuje 7 otazek adpodotazky. Dotaznik ma sedm poloZzek deaych s moznosti
n¢kolika voleb a d¥ podotazky s moznosti ot@né odpowdi. Dotazniku pedchazeji d¥
identifika¢ni otazky, které by thy respondenty ragenit dle wku a p@tu odslouzenych let u
HZS.

7.1  Charakteristika vzorku respondenti

Vzorek respondeifitje tvaren vyjezdovymi hasi, ktefi absolvovali kurz vstupni
piipravy @islusniki a &astni se denni odborndigravy. Jejich hlavni naplprace speiva
v zachrannych a likvidamich pracich &hem zasahu. OslovenitipluSnici zastavajitzné
pozice a specializai zaazeni u HZSR.

Vybér responderit byl veden na Uzemnim odboru Phov, ktery spada pod HZS
kraje Ws@ina. V tomto izemnim odboru zajife stalou sluzbu 81 vyjezdovych hasiktei
jsou rozaleni do tismenné sluzby. UO Petimov je plo3g pokryt étyfmi stanicemi HZS
s riznou velikosti, iznym p@tem @islusniki, rozdilnou vybavenosti a rozdilnymdem a
charakteristikou vyjezad Mésta, ve kterych se stanice nachéazeji, jsou rozaitndo pdétu

obyvatel, osidleni a charakteruaprysiu a infrastruktury. Misto vykonu praceigpusniki
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z hlediska stanic neni prodmvyzkum dilezity. Aby bylo mozné aifit hypotézué. 1 bylo
nutné diferencovatifslusniky doiti skupin dle arové dosazeného vzthni. Osloveno bylo
15 pislusniki se stedoskolskym vzélanim (nebylo zde rozliSovano, jestli toto ¢ahi je
odbornéci vSeobecné), dale bylo osloveno Xsfusniki s vysSim odbornym vzthnim a 15
piislusniki s vysokoSkolskym vzdanim.

Po telefonické dohads veliteli ¢et a druzstev na stanicich UO Ratiov mi byl vymezen
casovy prostor pro realizaci vyzkumu. Zadani dotazrd jeho vyplgni probihalo za mé
piitomnosti,¢imz se zameziloffpadnym nejasnostem. Dotaznikova metoda byla pemead
v nectli v dopolednich hodinach, kdy je statisticky nej@é&yjezdi, ¢imz byl zajisén klid
pro jeho vyphovani. SkBr dat jsem provedl osobn¢imz byla zaji&na stoprocentni

navratnost dotazniku.

Respondenti

U0 Pelh¥imov Respondenti

stanice Peliimov

stanice Humpolec 45

stanice Pacov

stanice Kamenice nad Lipd

Patet respondeiit byl predem vybran, dle jejich dosazeného dadi a poté byli
osloveni. Z dvodu nizkého p&tu vysokoSkolsky vz&lanych gislusniki byli tito respondenti

vyselektovani z celého Uzemniho odboru Eeiov.

Vék

Vék

18-24 let| 25-34 let| 35-49 let| 50- vice

4 21 15 5
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Z 30 misludniki tvori z hlediska pronné — ¥k 9 % gislusnici ve ¥ku 18-24 let, 47
% prislusnici ve ¢ku 25-34 let, 33 % islusnici ve ¥ku 35-49 let, 11% ffisluSnici ve ¥ku

50 let a vice.

Vzdélani
Vzdélani
Stiredni WysSi
. . . . \VWsokoSkolské
vSeobecné a odborné odborné
15 15 15

Aby bylo mozné o¥tit hypotézuc. 1 bylo nutné diferencovatiglusniky doiti skupin
dle Urovré dosazeného vzthni. Osloveno bylo 15ifslusniki se stedosSkolskym vzélanim,
dale bylo osloveno 15 fslusniki s vysSim odbornym vZthnim a 15 fslusniki
s vysokoskolskym vzadanim. Z hlediska percentuelniho pénon dosahuje kazdy vzorek pro
vySi vzcElani 33,3%.

Pocet odslouzenych let u HZS

Pocet odslouzenych let

0-4 let 5-9 let 10-20 let 21- vice

12 16 15 2

Ze 45 pisludnika tvori z hlediska pronné — pdet odslouzenych let 28%iplusnici
s 0-4 let praxe, 35%ifslusnici s 5-9 let praxe, 33%iglusnici s 10-20 lety praxe a 4% s 21 a

vice lety praxe.
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7.2 Stanovené hypotézy

H1: Domnivam se, Ze vySe dosazenéhoéhad pislusniki, nema vliv ng

odborné znalosti, ibéh a koné&né hodnoceni VPP.

H2: Domnivam se, Ze respondenti uvedou, Ze kurz }PReniize dostaténe

pripravit na realné situaceigasahu.

7.3 Nastroje sbkéru dat

Ke skéru dat bude pouZit standardizovany dotaznik, ktelyuzi jako metoda
k shroma&ovani informaci od dotazovanych osob a jeéeaor k hromadnému ziskavani
informaci. PoloZzky musi ve svém stw sledovat stanoveny cil vyzkumu prace, tak i jeho
problematiku. O¥tovani je pimo zavislé na tom, jak tps® jsou jednotlivé otazky
formulovany, protoZze na formulaci otazek zalezdpowd responderit Je dilezité, aby ti,
jez dotaznik vypluji, pochopili jednozngné po pecteni otdazku a nedavali odp@lim

moZnost #izné interpretace.

7.3.1 Metoda vyzkumu

Tato vyzkumna metoda pro zgsi efektivity vzdlavani gislusniki HZS byla
vybrana z dvodu snadné zpracovatelnosti jejich vyskedio grafi a tabulek. Zavaznym
nedostatkem dotazniku, ktery velmi sniZzuje jehonam, je nizkd navratnost. Té bylo
piedejito osobni &asti [ vypliovani dotazniku a naslednéh@sh

1 SOMR, M.Uvod do metodologie a metod vyzkutieské Budjovice 2006. 87 s. ISBN 80-239-8227-3, s. 16
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7.4 Struktura a interpretace dotazniku

V avodnicasti dotazniku jsou @vdentifikacni otazky. Dotaznik obsahuje 7 otazek,
které se vztahuji k hypotézam H1, H2. Polozky \adoiku nejsodiazeny systéemavdle

hypotéz, ale jejich padi jefazeno ndhodn

Otazka ¢. 1

Ohodnot’te ve Skale od 1 do 5 Urovesvych odbornych znalosti ped absolvovanim VPP.
Otazka se vztahuje k hypotéze H1

Tab.¢. 1 Frislusnici se stedoskolskym vzdlanim
Odpovedi v %

Vyborné Chvalitebné Dobré Dost&ujici Nedostaujici
0 27 40 20 13
Graf ¢. 1

13% 0% 27% o V>"b0”_"é ,
20% W Chvalitebné
O Dobré

O Dostacujici

40% W Nedostacujici

Touto otazkou jsem zjistil, Ze 40% respondes¢ stedoSkolskym vz&lanim n€lo
dobré odborné znalostitgd absolvovanim VPP. Déle 27% dotazovanych resminde
oznailo své znalosti za chvalitebné a 20% respondeatdostaujici. Jen 13% respondént
své odborné znalosti igd absolvovanim VPP ozfiln za nedostajici. Zadny

z dotazovanych se nedomniva, Ze jeho znalosti\gydprne.

Primerné hodnocenF 3,2
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Tab. ¢. 2 Fislusnici s vy$8im odbornym vzéldnim

Odpovédi v %

Vyborné Chvalitebné Dobré Dost&ujici Nedostaujici
0 20 a7 33 0
Graf ¢. 2

0%
0%
20% @ Whorné

33% B Chvalitebné
O Dostacujici

47%

W Nedostadujici

Touto otazkou jsem zjistil, Zze 47% respondestvySSim odbornym vzthnim
povazovalo své odborné znaloste@ absolvovanim VPP za dobré. Dale 20% dotazovanych
responderit oznailo své znalosti za chvalitebné a 33% responidemnat dostaujici. Zadny
z oslovenych fislusniki neoznail své znalosti ped absolvovanim kurzu VPP za

nedostaténé nebo za vyborné.

Pramgrné hodnocenF 3,13
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Tab. ¢. 3 Frislusnici s vysokoSkolskym vz&lanim

Odpovédi v %
Vyborné Chvalitebné Dobré Dost&ujici Nedostaujici
0 20 53 14 13
Graf ¢. 3
13% 0% 20% 0 Whborne

14% W Chvalitebné
O Dostacujici

53% W Nedostacujici

Touto otazkou jsem zjistil, Zze 53% respondestvysokoSkolskym vzdanim n€lo
dobré odborné znalostitgd absolvovanim VPP. Déle 20% dotazovanych resminde
ozn&ilo své znalosti za chvalitebné. Z toho 14% dotanyeh gisluSniki povazovalo svoje
odborné znalosti za dostate a dalSich 13% respondénbznailo své znalosti za
nedostatéené. Nikdo z vysokoSkolsky vEthnych gisluSniki neoznail své odborné znalosti

za vyborné.

Primerné hodnocenF 3,2

Proto povaZzuiji bptézu H1 za potvrzenou (+)
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Otazka ¢. 2

Zavéreénou zkousku VPP jsem ukogil s prospéchem:

Otazka se vztahuje k hypotéze H1

Tab.¢. 4 Frislusnici se stedoskolskym vzdlanim

Odpoveédi v %

Vybornym | Chvalitebnym Dobrym Dostate¢nym | Nedostat&énym

47 40 13 0 0
Graf ¢. 4
0%
13% 0% O Wbornym
Chvalitebny
47% ® Chvalitebnym
O Dobrym
40% O Dostate¢nym

W Nedostate¢nym

Touto otadzkou jsem zjistil, Ze 47%rtetioSkolsky vzdanych gisluSniki ukortilo
zawrecnou zkousku VPP s vybornym préspem. Déle jsem zjistil, Ze 40%tipluSniki
ukortilo tuto zkousSku s chvalitebnym hodnocenim a 13%edstSkolsky vz&lanych
prislusniki tuto zkouSku zakafilo s dobrym hodnocenim. Zadny z dotazovanyiiblpsnik

nezakogil zavérecnou zkousku s progphem dostatany, nedostatay.

Pram&rné hodnocenF 1,66
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Tab.¢. 5 Fislusnici s vy$8im odbornym vzéldnim

Odpoveédi v %

Vybornym | Chvalitebnym Dobrym Dostate¢nym | Nedostat&énym
60 13 27 0 0

Graf €. 5

0%

23% @ Vybornym

m Chvalitebnym
49% 0O Dobrym

28% O Dostate€nym
0

m Nedostate¢nym

Touto otazkou jsem zjistil, Ze 60%iglusniki s vy$Sim odbornym vzthnim ukorilo
zawrecnou zkousku VPP s vybornym praéspem. Dale jsem zjistil, Ze 28%iglusniki
ukortilo tuto zkousku s chvalitebnym hodnocenim a 23%lpSniki tuto zkouSku zakatilo
s hodnocenim ,ddle“. Zadny z dotazovanychiigludniki nezakouil zavéreinou zkousku
s prosgchem dostatany, nedostatay.

Primerné hodnocenF 1,66

39



Tab. ¢. 6 Frislusnici s vysokoSkolskym vz&lanim
Odpoveédi v %

Vybornym | Chvalitebnym Dobrym Dostate¢nym | Nedostat&énym
53 40 7 0 0

Graf ¢. 6

@ Vybornym
m Chwalitebnym

0O Dobrym

40% 53%

O Dostate€nym

m Nedostate¢nym

Touto otazkou jsem zjistil, Ze 53% vysokoskolsky&lanych gislusniki ukortilo
zawrecnou zkousku VPP s vybornym praéspem. Dale jsem zjistil, Ze 40%iglusniki
ukortilo tuto zkousku s chvalitebnym hodnocenim a 796lpsniki tuto zkouSku zakatilo
s hodnocenim ,ddle“. Zadny z dotazovanychiigludniki nezakouil zavéreinou zkousku
s prosgchem dostatany, nedostatay.

Primerné hodnocenF 1,53

Proto povaZzuji hypotézu H1 za nepotvrzenou (-)
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Otazka ¢. 3

Diléi zkouSky a celkovy phibéh kurzu VPP bych hodnotil jako:
Otazka se vztahuje k hypotéze H1

Tab.¢. 7 Frislusnici se stedoskolskym vzdlanim
Odpoveédi v %
1-Snadny 2-Pongrné 3-Ani tak, ani 4-Pomeérn é 5-ObtiZzny
snadny tak obtizny
13 60 14 13 0
Graf &.7
13% 0% 13% 0 1-Snadny
14% m 2-Pomérné snadny
é O 3-Ani tak, ani tak
O 4-Pomérné obtizny
0,
60% m 5-Obtizng

Touto otazkou jsem zjistil, Ze 60% dotazovanychpoeslent se stedoSkolskym
vzklanim povazuje déi zkousSky a pibéh kurzu za porrné snadny. 14% ipslusnika
hodnoti ptibéh kurzu za ani snadny, ani obtizny. Za gami obtizny povazovalo kurz 13%
responderit. DalSich 13% $edoSkolsky vz8anych gislusniki hodnotilo ptibeh kurzu za
pomerng obtizny. Zadny z respondénheuved|, Ze by pro& byly diléi zkousky a pibsh
kurzu VPP obtizny.

Praimérné hodnocenF 2.26
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Tab. ¢. 8 Frislusnici s vy$8im odbornym vzéldnim

Odpoveédi v %
1-Snadny 2-Pongrné 3-Ani tak, ani 4-Pomeérn é 5-Obtizny
snadny tak obtizny
20 40 27 13 0
Graf ¢. 8
@ 1-Snadny

13% 0% 20%
m 2-Pomérné snadny
70% O 3-Ani tak, ani tak

’ O 4-Pomérné obtizny

m 5-Obtizny

40%

Touto otdzkou jsem zjistil, Ze 40% dotazovanyctpoeslent, ktefi dosahli vysSiho
odborného vz#ani, povazuje dfi zkousky a pibéh kurzu za porrné snadny. Celkovy
praibéh a diti zkousky kurzu nepovazuje za snadny, ani za opt2t% respondefit Dale
20% pislusniki ozna&ilo prabéh kurzu za snadny. DalSich 13%gusniki hodnotilo pfibéh
kurzu za porsrné obtizny. Zadny z respondémeuved|, Ze byl prodikurz VPP obtizny.

Primerné hodnocenF 2.33
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Tab.é. 9

Frislusnici s vysokoSkolskym vz&lanim

Odpoveédi v %

1-Snadny 2-Pongrné 3-Ani tak, ani 4-Pomeérn é 5-Obtizny
snadny tak obtizny
13 47 33 7 0
Graf ¢. 9
0%
7% @ 1-Snadny

33%

13%

47%

® 2-Pomérné snadny
O 3-Ani tak, ani tak
O 4-Pomérné obtizny
m 5-Obtizny

Touto otazkou jsem zjistil, Ze 47% vysokoSkolskgldtanych respondeatpovazuje

dil¢i zkouSky a celkovy fibéh kurzu za porrné snadny. Celkovy fibéh kurzu nepovazuje

za snadny, ani za obtizny 33%gusniki. Dale 13% respondenbzn&ilo celkovy piibéh

kurzu za snadny. Z toho 7% vysokoSkolskydladych respondeaitoznailo celkovy piibéh

kurzu za pordrné obtizny. Zadny z respondémeuvedl, Ze byl prodkurz VPP obtizny.

Primerné hodnocenF

2,33

Proto povaZzuji hypotézu H1 za potvrzenou (+)
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Otazka¢. 4

Ukonéeni vzdélavaciho programu VPP formou za¥reéné zkouSky pred zkuSebni komisi
bych hodnotil:

Otazka se vztahuje k hypotéze H1

Tab. ¢. 10 Hislusnici se dtedoskolskym vzdlanim

Odpovedi v %
1-Snadné 2-Portrn é 3-Ani tak, ani 4-Pomgrn é 5-Obtizné
snadné tak obtizné
7 33 40 20 0
Graf ¢. 10
20% 0% 7% O 1-Snadné
33% B 2-Pomérné snadné

O 3-Ani tak, ani tak

O 4-Pomérné obtizné

40% W 5-Obtizné

Touto otazkou jsem zjistil, Ze 40% ietloSkolsky vz#8anych islusSniki
nepovazovalo zavecnou zkousku za ani snadnou, ani obtiznou. DalS8% Bespondeiit
ozn&ilo zawrecnou zkouSku za podmné snadnou. Za poémné obtiznou povazovalo
zawrecnou zkousSku 20% respondérd jen 7% z dotazovanych ji povazovalo za snadnou.

Zadny respondefitneuvedl, Ze by prosho byla za¥retna zkouska obtiZzna.

Primerné hodnocenF 2.60
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Tab.¢. 11 Rislusnici s vy8Sim odbornym vzélanim

Odpoveédi v %
1-Snadné 2-Porrn é 3-Ani tak, ani 4-Pomérn é 5-Obtizné
snadné tak obtizné
0 47 33 20 0
Graf ¢. 11
o 1-Snadné
47% m 2-Pomérné snadné

O 3-Ani tak, ani tak
0 4-Pomérné obtizné
m 5-Obtizné

Touto otdzkou jsem zjistil, Ze 47%igluSniki povazovalo z&wetnou zkousku za
ponerné snadnou. DalSich 33%fiplusniki nepovaZzovalo zé@vecnou zkouSku za ani
shadnou, ani obtiznou a 20% respondlezinailo zawre¢nou zkousku za po&mé obtiznou.

Zadny z respondelneuvedl, Ze by prodho byla za¥reina zkouska snadna nebo obtizna.

Praimérné hodnocenF 2,73
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Tab. ¢. 12 Rislusnici s vysokoSkolskym vzélanim

Odpoveédi v %
1-Snadné 2-Porrn é 3-Ani tak, ani 4-Pomérn é 5-Obtizné
snadné tak obtizné
0 33 40 27 0
Graf €. 12
13% 0% 13% O 1-Snadné

34%

| 2-Pomérné snadné
0O 3-Ani tak, ani tak
0O 4-Pomérné obtizné
| 5-Obtizné

Touto otazkou jsem zjistil, Ze 40% vysokosSkolskgatanych gislusniki hodnotilo

zawrecnou zkousku kurzu VPP za péme snadnou. DalSich 34% respondetitto zkousSku

nepovazovalo za ani snadnou, ani obtiznou. Jakinswieozndilo zawrec¢nou zkouSku 13%
prisludniki a daldich 13% ji povaZovalo za pégms obtiznou. Zadny z vysokoskolsky

vzklanych respondeitneoznail zaverecnou zkousku za obtiznou.

Primerné hodnocenF

2,46

Proto povaZzuji hypotézu H1 za potvrzenou (+)
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Otazka ¢. 5

Citil jste se po absolvovani kurzu VPP fipraven na navrat k jednotce a na vykon
plnohodnotné ¢innosti hasike?

Otéazka se vztahuje k hypotéze H2

Tab. & 13  Risludnici UO Pell¥imov

Odpovédi v %
Rozhodngé Spise Spise Rozhodng Nevim, nedokazi
ANO ANO NE NE posoudit
35 53 5 5 2
Graf ¢. 13

@ Rozhodné ano
5% 5% 2% H SpiSe ano
O Spise ne

O Rozhodné ne

B Nevim, nedokazi
posoudit

Z této otazky vyplyva, Ze 53%iplusniki se po absolvovani kurzu VPP spiSe citilo
byt pripraven na vykorinnosti hasie u své jednotky. DalSich 35% respondesd kEhem
kurzu VPP pipravilo na gichod k jednotce tak, Ze ozfila,rozhodn¢ ano”“. Na pichod
k jednotce se spiSe necitilo 5% dotazovanych aétajocento absolvense na fichod
k jednotce rozhodhnecitilo. 2% z dotazanych nedokazalo posouditjzola dostating

piipraveni na vykon povolani h&si.

Proto povaZzuji hypotézu H2 za nepotvrzenou (-)
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Otazka ¢. 6

Setkal jste se v praxi se situaci, na jakou Vasthem kurzu VPP negripravili?

Otazka se vztahuje k hypotéze H2
(Pozn. U této otazky bylafizaskrtnuté odpaidi ,ANO“ moznost vlastniho vyja@éni a

popsani dané situacé gasahu)

Tab. ¢ 14 UO Pell¥imov
Odpoveédi v %
ANO NE NEDOVEDU POSOUDIT
29 53 18

Graf €. 14
@ ANO
m NE
0O NEDOVEDU

53% POSOUDIT

Touto otadzkou jsem zjistil, Ze 53% respondese v praxi nesetkalo se situaci, na
kterou by je v kurzu VPP népravili. DalSich 29% fislusniki uvedlo, Ze se v praxi setkalo
se situaci, na kterou jeétem kurzu VPP néjpravili a 18% respondeftnedokazalo
posoudit, jestli se s takovou situa¢hbm zasahu setkali.

Pri vypliovani dotaznik pii této otazce dochazelo na viech stanicich k dmobmgjasnostem
ohledrg zvoleni odpowdi. Frislusnici, kt& zvolili odpowd , ANO“ do mista pro vlastni

vyjadieni uvedli, Ze je &hem kurzu nefipravili na kontakt se smrti, na stres, ktery jeijgn
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na hasie bthem ohrozZeni jeho Zivota. Jako dalSi situace byldany stres ip ¢innosti u
dopravni nehody, dale bylo uvai, Ze se teorie liSi od praxe a jisté postupyaxipnelze
aplikovat ve snizeném stavdigiusniki. Z t¢chto odpowdi plyne, Zze kurz VPP nedokaze
prisluSnika dostate¢ pripravit na stresové situace, které na jednotliiécedsahu pisobi a ze

je psychologické&asti kurzu pidéleno malocasové dotace (viz. str. 15). Dale jejmé, Ze
cast gislusniki, kteri zvolili odpowd’ ,ano“ se nesléuji v mnoha bodech s teoretickou a
praktickoucast.

Tuto situaci nedokazali posouditeplevSim respondenti s kratkou dobou praxe u HZS.
N¢kteri respondenti vahali mezi volbami NE a NEDOVEDU RIMDIT. Nekteti prislusnici,
byt s delSi dobou praxe u HZS se domnivali, Ze saxi getkalo se situaci, na jakou ho kurz
negipravil. U této otazky jsem se na kazdé stanidia&iastymi gipominkami a delSi dobou
pro rozhodovani na zasSkrtnutijaké odpo¥di. Nekteri respondenti, /s delSi dobou praxe

HZS si nebyli jisti, zda je8tmuze fijit situace, na jakou nebyli v kurzu VPHgraveni.

Proto povaZzuji hypotézu H2 za nepotvrzenou (-)

Otazka ¢. 7
Zda se Vam ponér TEORETICKE a PRAKTICKE (45% ku 55%) &asti VPP
vyhovujici?

(Poznamka: Saiésti této otazky byla podotazk&okud jste u fedchozi otazky
odpowdél NE, napiste, jak bychom ¢h upravit percentualni poén jednotlivych¢asti
vycviku VPP*)

Otéazka se vztahuje k hypotéz@ H

Tab. & 15  UO Pell¥imov

Odpoveédi v %

ANO NE NEVIM

45 49 6
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Graf €. 15

6%

45%

@ ANO
m NE
OO0 Nevim

Touto otazkou jsem zjistil, Ze 49% respondes¢ domniva, Zze pam praktické a
teoretickécasti neni vyhovujici. DalSich 45% absolMektirzu uvedlo, Ze po#n téchto ¢asti

kurzu je vyhovuijici a jen 6% {slusniki tento pordr nedokazalo posoudit.

PrisluSnici, ktéi uvedli pongr za nevyhovujici, #li moznost vepsat doipdem

piipravené kolonky (viz. filoha ¢.3) swij vlastni ndzor na percentuelni p&meoretické a

praktickécasti.

Z vysledki podotazky vyplyva, Ze respondenti by povazovaliopgimalni ponsr

teoretickécasti ku praktick&asti, 28% ku 72%.
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Graf ¢. 16  Percentuelni pordr teoretické a praktické ¢asti, dle predstav
respondenti

Prakticka

80+

70

60

50

40- Teoreticka

30

20+

10

Teoreticka ¢ast Prakticka ¢ast

Otazkac. 7 byla k hypotéze H2 kladena z&me, protoZe prace vyjezdovych h&sise
sklada pouze z praxe. Proto bylo nutné zjistit, teddio pordr ¢asti je vyhovuijici, a jestli jsou
prisluSnici Bhem ¢asovych dotaci pro teoretickou a praktick@st schopni fipravit se na
realnoucinnost u zasahu.

Diky této podotazce jsme zjistili, ZgigluSnici, kt¢&i se domnivali, Ze percentuelni
pomer teoretické a praktick&asti je nevyhovuijici, by tento p@mupravili v pfiméru na 28%
teoretické a na 72% praktické.

Proto povaZzuji hypotézu H2 za nepotvrzenou (-)
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8 Verifikace hypotéez

H1: Domnivam se, Ze vySe dosazeného ¥hi prislusnikia, nema vliv na

odborné znalosti, ptibéh a konetné hodnoceni VPP.

K této hypotéze se vztahuji otazkg. 1-4.

1) Ohodnat’te ve Skale od 1 do 5 urovesvych odbornych znalosti ped absolvovanim
VPP.

Hypotéza H1 potvrzena (+).

2) Zavéreénou zkousSku VPP jsem ukodil s prospéchem:

1) Vybornym

2) Chvalitebnym
3) Dobrym

4) Dostaujicim
5) Nedost&ujicim

Hypotéza H1 nepotvrzena (-).

3) Diléi zkousky a celkovy piibéh kurzu VPP bych hodnotil jako:

1) Snadny

2) PonErné snadny
3) Ani tak, ani tak
4)Pomerné obtizny
5)Obtizny

Hypotéza H1 potvrzena (+).
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4) Ukonéeni vzdlavaciho programu VPP formou zé&éreéné zkousSky pred zkuSebni
komisi bych hodnotil jako :

1) Snadné
2) Pontrné snadné
3) Ani tak, ani tak
4)Ponerné obtizné

5)Obtizné
Hypotéza H1 potvrzena (+).
Otazky Hypotéza H1
1 Potvrzena
2 Nepotvrzena
3 Potvrzena
4 Potvrzena
Celkem Potvrzena

Hypotéza H1 potvrzena

H2: Domnivam se, Ze respondenti uvedou, Ze kurz é¢PRentiZze dostaténé

pripravit na realné situacdigasahu.

K této hypotéze se vztahuji otazkg. 5-7

5) Citil jste se po absolvovani VPP igpraven na navrat k jednotce a na vykon
plnohodnotné ¢innosti hasike?

A) rozhodré ano

B) spiSe ano

C) spiSe ne

D) rozhodrE ne
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E) nevim, nedokazi posoudit

Hypotéza H1 nepotvrzena (-).

6) Setkal jste se v praxi se situaci, na jakou Vdshem kurzu VPP negfipravili?

A) ano B) ne C) nedovedu posoudit

Hypotéza H1 nepotvrzena (-).

7) Zda se Vam ponsr TEORETICKE a PRAKTICKE (45% ku 55%) &asti VPP
vyhovujici?

A) ano B) ne C) nedovedu posoudit

Hypotéza H1 nepotvrzena (-).

Otazky Hypotéza H2

5 Nepotvrzena

6 Nepotvrzena

7 Nepotvrzena
Celkem Nepotvrzena

Hypotéza H2 nepotvrzena
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Zaveér.

Téma mé bakatdké prace se nazyvaTradice a souwasnost systému odborného
vzdélavani prisludniki Hasiéského zachranného sboruCeské republiky na Gseku
poZarni ochrany*.

Ma préace se sklada ze dvou hlavnédisti- teoretické a praktické, aieti, neméa dalezité,
piilohové casti. VSechny kapitoly teoretick&asti vychazeji z odborné literatury,
internetovych zdrai, které jsou na konci prace uvedeny.

Teoretickacast ma 6 kapitol. V prvni kapitolevzdélavanich dosglych”, definuji pojem
andragogika a popisuji jeho vyznam pro jedince.du¢hé kapitole, nazvandijstorie HZS

a tradice vzaélavani piisludniki HZS CR* popisuji vznik Hagiského zachranného sboru a
postupny vznik Skolicich ¥&eni na Gzemi dneSAR. Ve teti kapitole nazvanéStruktura
Skol a vzdilavacich za&izeni na useku PO“popisuji Skolska zdzeni a studijni obory, které
piipravuji absolventy na vykon povolani u HAQvrta kapitola nazvandvstupni piiprava
piisludniki HZS CR" je pilitem celé bakataké prace. Zde popisuiji cile, naroky, a obsah
tohoto vstupniho vzdlavaciho kurzu pro zénajici hasie. V dalSi kapitole nazvané
»Pravidelna odborna priprava prislusniki jednotek HZS" se zabyvam popisem denni
odborné pipravy, kterou fsluSnici museji absolvovat viichu snény. V poslednicasti
nazvané Systém vzdlavani prislusniki HZS ve vybranych zemich Evropy” popisuji
naroky na vzélani v rekterych evropskych zemich.

Praktickd¢ast se ¥nuje zejména vyzkumu a verifikaci dvou mnou stangeh hypotéz,
které se tykaji vzglavani gislusniki HZS CR. Vyzkum byl veden progdnictvim
dotaznikového 3#ni na UO Pelfimov spadajicim pod kraj Vysgma. Pro mnou zvolenou
hypotézu byli vybrani fislusnici sitemi stupni vzédlani a prosednictvim dotazovani sedha
Zjistit spojitost vySe jejich dosazeneho #t&mhi s ptibchem a vysledky kurzu Vstupni
piipravy gislusnikh HZS CR. Vyzkum ngl také zjistit, jestli se oslovenitisludnici citili
dostatén¢ pripraveni po absolvovani kurzu VPP na vstup do praxeykon psychicky a
fyzicky nara@ného povolani.

Ze stanovenych hypotéz, které jsem formuloval kiické casti mé bakalgké prace, se mi
ze zkoumaného souboru respondepbtvrdila pouze jedna. Pracoval jsem vSak pouze
s malou skupinou respondénfejichz vyzkumny vzorek neni reprezentativni. &§vtedy
neni mozné zob#&ovat, plati pouze pro mnou sledovanou skupinu. Akmim jsem zjistil,

Ze vySe vzdani nema vliv na mibéh ani konény vysledek kurzu VPP. Dale jsem zjistil, Ze
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respondenti spiSe preferuji praxieg teorii, dale jsem zjistil, Ze podle respondget kurz
VPP dostaténé obsahly a teoreticky dovedéiglusSniky gipravit na veSkeré situace, jakou
mohou u zasahu vzniknout. Z vypol responderit také vyplyva, Ze vadavaci program
VPP je nedokaze dostate pripravit na realnou psychickou #at které jsou fislusnici
vystavovani pi zasahu. OvSem mimo dotaznikt$ina z nich uvadi, Zze ani neni mozné
nékoho gipravit na htizy, s jakymi se fislusnici setkavaji ndppri dopravnich nehodéach.
Vysledky vyzkumu konstatuji ¥asti nazvané , Prezentace a interpretace vyslegkkumu.
Téma této bakatéké prace bylo pro mne o to zajinig¥, Ze i ja jsem fsluSnikem
Haskského zachranného sbafiR a miZu se vcitit do mySlenkovych pochiodesponderii
DalSim pozitivem fi zpracovani prace byl fakt, Ze jsem nabyl novydanatki z odborné
literatury, n&l jsem mozZnost poznat, jak vypada vyzkum v praxca vSechno obnasi

vyzkumné Seeni prostednictvim dotazniku.
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Priloha¢. 1

Dennirad 24 hodinové sény jednotek HZS

Cas Pok. hod. Cinnost
07:00 Hedani a prevzeti smény
07:00 — 07:45 00:45 Kontrola techniky, zkousky rdst, seznameni s denrdinnosti.

Dopoledni zanéstnani (odborna griprava, hospoddské prace
07:45-12:00 04:15

udrzba techniky a prostredku)
12:00 — 12:30 00:30 Poledni prestavka
12:30 - 17:30 05:00 Odpoledni zangstnani (odborna priprava, fyzicka priprava)
17:30 — 18:00 00:30 Prestavka — véere

Vederni zaméstnani Rozvrh hodin

18:00 — 22:30 04:30

(odborna priprava, zkousky, udrzba techniky a prostedkii)
22:30 - 23:30 01:00 Prestavka
23:30 — 24:00 00:30 Uklid, kontrola objektu, p Fiprava na noéni pohotovost
00:00 — 06:00 06:00 No¢ni pohotovost

Priprava na piedani pracovi® a techniky a jejich fyzické
06:00 — 07:00 01:00

piredani

Zdroj: HZS SIAR 29/2008
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MESICNI PLAN SKOLENI A VYCVIKU

Prislusnikh HZS kraje Vysoéina izemniho odboru Pélmov.

LEDEN 2009
DATUM POCET [ZAM ERENI ODBORNE PRIPRAVY
HODIN
1.1.-3.1. 2-T | Pokynteditele HZS kraje Vysfina¢. 34/2007 - Pléni Tlakovych nadob
2009 v podminkach HZS kraje Vygma. Provozntad plnirny a skladu tlakovych
nadob, Podminky provozu prostor chemické a teckénstizby UO
Pellimov.
2 - P | Precerpavani kapalin, praktické pouitrpadel na nebezgmeé latky.
4.1.-6.1. 2-T |JCHS - obsluha a praktické pouZiti dychaci¢tstooju ve vybaveni jednotky.
2009 2 - P |]Literatura - protiplynova sluzba ¢ebni texty
- navody k pouZiti
7.1.-9.1. 2-T | Z&akong. 133/1985 Sb. ve 2ni pozdjSich gedpis
2009 2 - P ] Praktické pouzivani CHP - 71.
10.1. - 12.1. 2-T |Detektory vybusnych toxickych latek a dozimetrywbaveni jednotky
2009 2 - P ] (harmonikovy nasava CMS, Gas detektor).

Literatura - navody k pouziti, dgbni texty protiplynové sluzby

13.1.-15.1. 2009

Prijeti zpravy o udalosti, Vyhlaseni poplachu jedoRO.
Literatura - Bojovytad JPO - ML O 1,2.
PouZziti gretlakovych ventilatar.

16.1. - 18.1. 2009

Dopravni nehody - konstrukce vozidel, specialnhtécké prostedky pro
vypro¥ovani.

Literatura - Konspekty odbornéipravy 4-2- 01, 4-2-03

Obleky ve vybaw JPO - oblékani, svlékani.

19.1. - 21.1. 2009

| 2-T+P

Dopravni vedeni s roZbvatem a uténé poudy.
Literatura - Cvrad jednotek PO ML DR5 7
Pouziti hydraulického a pneumatického vygm&aciho zézeni.

22.1.-24.1.
2009

2-T+P

Technické progedky - gnotvorné pislusenstvi — uziti, technické data,
kontroly, umist&ni ve vozidle

Literatura - Technické pragtdky PO - Praha 2007

Vystup sestyrdilnym nastavovacim,zéflzem.

Literatura - Cvrad jednotek PO ML 16 DR3

25.1. - 27.1. 2009

Nebezpené latky - vyskyt, zngeni, nehody s nebezp®u latkou,
pieprava, R a S&ty, sker, jimani nebezpmych latek.

Literatura- Pokyn krajskéh@ditele¢. 32 / 2002Rad CHS SPBI 24 +
registr NL

28.1. - 30.1.
2009

Neprobrana témata a pro&eni probrané latky, rozbor zasaliasopis 112 -
seznameni s obsahem.

31.1.-2.2.
2009

Pokynieditele HZS kraje Vysfina ¢. 27/2008 - Zasady pro poskytovani
OOPP.
Pouzivani vakuovych dlah, nositek.




Priloha ¢. 3

Dotaznik

Dobry den,

jmenuji se Lukas Koutnik. JsenigluSnikem HZS kraje Vysma a sodasré studentem 3.
roéniku bakal&ského studia na Vysoké skole Xheké univerzity \eskych Budjovicich,
obor socialni pedagogika.

Chel bych Vas touto cestou poprosit o vyghntohoto kratkeho dotazniku, ktery Vam
nezabere vice jakkpminut VaSeh@asu. Cilem tohoto S&ii je ziskani informaci pro moji
bakal&skou préaci, kterou zpracovavam na téma tradiceigéasoost systému viavani
piislusniki HZS na Useku PO. Zpracovani dotazrdikchovava anonymitu respondeat
neadresovanost poskytnutych informaci.

Déekuji za Vascas i VaSe poskytnuté odpsmi.

Koutnik Lukas
student 3. réniku SOP PR eské Budjovice



(Vami zvolené odpaxdi prosim zakrouzkujte &tuiji)

Vas ék: A) 18-24
B) 25-34
C) 35-49
D) 50- vice

Pocet odslouzenych let u HZS: AD-4
B) 5-9
C) 10-20
D) 21- vice

1) Ohodnat’te ve Skale od 1 do 5 urovesvych odbornych znalosti ped absolvovanim
VPP.

1) Vyborné

2) Chvalitebné

3) Dobré

4) Dostaujici

5) Nedostaujici

2) Zavéreénou zkousSku VPP jsem ukodil s prospéchem:
5) Vybornym
6) Chvalitebnym
7) Dobrym
8) Dosta&ujicim
5) Nedost&ujicim

3) Dil¢i zkousky a celkovy pibéh kurzu VPP bych hodnotil jako :
1) Snadny
2) PonErné snadny
3) Ani tak, ani tak
4)Pomerné obtizny
5)Obtizny
4) Ukonéeni vzdlavaciho programu VPP formou zé&éreéné zkousSky pred zkuSebni

komisi bych hodnotil jako:



1) Snadné
2) Pomgrné snadné
3) Ani tak, ani tak
4)Pomerné obtizné
5)Obtizné

5) Citil jste se po absolvovani VPP igpraven na navrat k jednotce a na vykon
plnohodnotné ¢innosti hasike?

A) rozhodré ano

B) spiSe ano

C) spiSe ne

D) rozhodrE ne

E) nevim, nedokazi posoudit

6) Setkal jste se v praxi se situaci, na jakou Vdshem kurzu VPP neg‘ipravili?

A) ano B) ne C) nedovedu posoudit

Pokud jste v pfedchozi otazce odpasdél ANO, tak napiSte, jaka situace to byla.




7) Zda se Vam ponir TEORETICKE a PRAKTICKE (45% ku 55%) &asti VPP
vyhovujici?

A) ano B) ne C) nedovedu posoudit

Pokud jste u predchozi otazky odpowdél NE, napiste, jak bychom né&li upravit
percentualni pomer jednotlivych éasti vycviku VPP.

TEORETICKA........... % PRAKTICKA .......... %



