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UvVOD

Tato diplomova prace se zabyva problematikou vyuky Osobnostni a socialni
vychovy na 1. stupni zékladni Skoly. V soucasné etapé transformace naseho zakladniho
Skolstvi se postupné¢ zavadi vyuka podle Rédmcového vzdélavaciho programu pro
zékladni vzdélavani (RVP ZV). Zékladni skoly si vytvotily vlastni Skolni vzdélavaci
programy (SVP) a postupn& v jednotlivych ro¢nicich zaéinaji podle nich vyucovat.
Jednim z inovativnich prvki v RVP ZV jsou tzv. prufezova témata (dale PT). Jedna se
o ucivo pro skoly zdvazné, které prezentuje soucasné aktualni problémy spolecnosti.

V soucasnosti jiz pedagog neni omezovan centralné vydavanymi osnovami, ale
piimo se podili na zpracovani SVP na zakladé RVP ZV. V piedkladané diplomové praci
se zamyslim nad zptsobem, jak vybrané zakladni $koly zpracovaly PT ve svém SVP.
Detailngji jsem pojala prifezové téma Osobnostni a socialni vychova (PT OSV).
Nechtéla bych povysit tuto oblast nad ostatni, ale pravé osobnostni a socialni vychovu,
povazuji za rozhodujici pii formovani osobnosti zakl na zakladnich skolach.

Pokusim se tedy naznacit, jak vliv PT OSV pfispiva k formovani osobnosti déti,
k jakym zméndm dochazi v hodnotovém zebticku déti a jejich pohledu na svét.
Aplikace PT OSV v praktické vyuce také napomahd pedagogickym pracovnikiim
v oblasti diagnostiky a lepSiho poznéni déti. Lze tak 1épe proniknout do prozitka
a problému déti a v neposledni fad¢ slouzi jako pfinos k potlaceni negativnich jevil.
Nelze opomenout fakt, ze zaroven slouzi k rozvoji nadanych zak?.

Ve své DP se pokusim zdiiraznit nezastupitelné misto osobnostni a socidlni
vychovy ve vzdélavacim procesu. Osvétlit dalezitost PT OSV v ramci kontaktu, jak
mezi vlastnimi pedagogy, tak pfedev§im mezi pedagogickym pracovnikem a ditétem,
s naslednou moznosti diagnostiky tohoto ditéte. Nazna¢im rovnéz dopady v oblasti
psychickych stavii a procest u déti, na to jakym zptisobem je ovliviiuje a poméaha pfi
piekonavani piekazek. Rada bych také upozornila na nutnost vSestranné rozvinuté
osobnosti pedagogického pracovnika, protoZe on je ten vzor, ktery je spolu s rodici, pro
déti v téchto obdobich rozhodujici.

Tato prace také nabizi reflexi pfi srovnavani uspéchii v praktickém uplatnéni

PT OSV na jednotlivych Skolach.



Vychézim z teoretickych podkladl a zasad pro zpracovani PT OSV a ze
zkugenosti po prvnim roce vyuky podle SVP na vybranych zakladnich $kolach. Diky
tomu by tato prace mohla byt chapdna jako inspirujici material uréeny pedagogickym
pracovnikiim, kteti zapracovavaji osobnostni a socialni vychovu do skolskych programt
a nasledné ji projektuji do vlastni vyuky.

Tuto praci jsem zpracovala monografickou metodou zejména s vyuzitim
odborné literatury, internetu, prurezovych témat osobnostni a socidlni vychovy
obsazenych v konkrétnich SVP a na zdkladé zkuSenosti pedagogti, kteii prvni rok
vyudovali podle SVP. V préci je zapracovana analyza produktd &innosti déti, obsahova
analyza zdroji, zucastnéné pozorovani, dotazniky, ftizené rozhovory a dalsi

komunikac¢ni prostiedky.



TEORETICKA CAST PRACE

V této casti prace bych rdda vymezila dilezitd teoretickd vychodiska
zapracovani prufezovych témat (dale PT) z Ramcového vzdélavaciho programu (dale
RVP) do Skolnich vzdélavacich programii (dile SVP). Podrobnéji bych se rada
zamétila na prifezové téma Osobnostni a socidlni vychovy. Zamétuji se zde na
Vymezuji osobnost ucitele a charakterizuji piedpoklady a podminky k napliovani
novych potfeb ve vyuce. V nasledujicich pasazich se podrobné¢ vénuji jednotlivym
oblastem, které by méla Osobnostni a socidlni vychova v prifezovych tématech
naplnovat. Chtéla bych se zamyslet i nad kliCovymi kompetencemi zakt, tak jak jsou

napliovany v OSV.



1. OSOBNOST A KOMPETENCE UCITELE PRO PRACI S
PT OSV

V piipad¢ profese pedagogickych pracovnikii hraji charakteristiky osobnosti
zasadni roli. Pozadavky na rysy jejich osobnosti mizeme pozorovat jiz v antice.
O nadéasovou formulaci se zaslouzil Jan Amos Komensky a po ném celd fada
pedagogi.’

Je asi nepopiratelné, ze ,,vzor*, ktery pedagogicky pracovnik pfedstavuje, je
jednim z nejsilngjSich Cinitelt motivace v pedagogickém procesu v dopadu na zaky.
Nejedna se pouze o profesni zkuSenosti a verbalni schopnosti pedagogt,” ale predevsim
o moralni zralost o vyvazenost osobnosti, ktera pied déti pii vyucovani predstupuje. Zde
mizeme mluvit o kompetenci pedagogického pracovnika, o souboru jeho profesnich
dovednosti a dispozic, kterymi ma byt vybaven, aby mohl efektivné¢ vykonavat své
povolani a tim aktivné vstoupit v uvadéni OSV do vlastni vyuky. Obvykle jsou uvadény
jako hlavni osobnostni kompetence (zodpovédnost, tvofivost, schopnost fesit problémy,
tymov¢ spolupracovat, byt socialné vnimavy) a profesni kompetence vztahujici se ke
slozce vykonu profese (znalosti a dovednosti). Dnes, v novém pojeti vzdélavani, jsou
zdiraziiovany zvlasté komunikativni, tvirdi, ¥dici a diagnostické kompetence.” Ve
svych pracich K. Pawlik (1987) vymezuje osobnost individudlni stalosti, tzn. Ze clovék
v riznych ulohéch a situacich vykazuje stejné hodnoty a jeho chovani je predvidatelné.
Problémy v osobnostnim pojeti se objevuji ve dvou rovinach a to jak v rovin€ obecné,
tak v roviné klinicko psychologické. V prvnim ptipad¢ je to problém vztahu chovani
a situaci obecné (vhodnost rysi osobnosti, proto aby byla vzorem a jednim z hlavnich
vychovnych ¢initelt). V druhém piipadé jde o problém vztahu chovani k vlastnim
rystim osobnosti. Tyto rysy osobnosti pedagoga bychom mohli tfidit z riznych hledisek.
Jako jedno z moznych feSeni pouziji hledisko S.L. Rubinstejna (1967), ktery vychazi ze
tfi otazek. Jejich zodpovézeni poté definuje kategorii psychickych vlastnosti a to:

1. Co ¢lovek chce, o co usiluje (tj. otdzka zamétenosti, postoju, potieb, zajmi a dalSich

motivi).

'PRUCHA, J. Moderni pedagogika. Praha: Portal, 1997. 495 s. IBSN 80-7178-170-3

*MARES, J., KRIVOHLAVY, J. Socidlni a pedagogickd komunikace ve §kole. Praha: Statni pedagogické
nakladatelstvi, 1989. 161 s. ISBN 80-04-21854-7.

’PRUCHA, J. a kol. Pedagogicky slovnik. 3. rozsitené a aktualizované vyd. Praha: Portal, 22001. 321s.
ISBN 80-7178-579-2
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2. Ceho je schopen ve smyslu vykonnostnim (tj. otizka schopnosti).
3. Cim je, které tendence a postoje se staly jeho vlastnimi a zfistaly v ném jako zakladni
zvlastnosti jeho osobnosti (tj. otazka charakteru).*

Kazda osobnost posuzuje své Ciny, zda jsou dobré nebo Spatné. Je to tedy
zvnitinéni hodnot a moralky spole¢nosti (interiorizace), kterd obsahuje svédomi jedince
a obraz idedlné¢ mravné osoby. Vnitini slozky osobnosti jsou €asto v opozici, avSak
u dobie integrované osobnosti si jeji ego udrZuje pevnou, ale pruznou kontrolu.’

Pro vychovny proces je nezbytné, aby ucitel byl silna a vSestrann¢ piipravena
osobnost schopnd motivace. Rlizni autofi a pedagogové pfistupuji k motivacni ¢innosti
se svymi vlastnimi teoriemi. V Maslowové koncepci® motivace lidské &innosti, tak jak
se objevuje 1 v Pettyho knize Moderni vyucovani, hraje vyznamnou roli jeho hierarchie
potieb jako zakladnich aktivacnich CcCiniteld motivace. Vychazi pravé od potieb
fyziologickych, postupuje k potiebdm casteéné vrozenym, ale stale vice ziskanym
socialnim ucenim (potieba bezpeci, lasky, nalezeni k socidlni skupin€), az k potfebam
pirevazné ziskanym (potfeba uznani, respektu) a zkuSenosti (potieby seberealizace,
poznani, estetické potieby). Miizeme je nazyvat vyvojové potieby a tak fici, ze obecny
rozvoj vyssi potieby, zavisi na uspokojeni potieby ptedchozi. Zvlastnosti vyvojovych
potieb je skuteCnost, Ze jsou samy sob¢ cilem a uspokojenim. Z toho vyplyva, ze se dité
vzdélava, protoze chce a uspokojuje ho nové poznani a hledani novych cest. Pravé proto
je nutna vSestranna ptipravenost pedagogického pracovnika, ktery diky svému piistupu
uvadi déti do realného Zivota. V literatuie jsem se setkala s pojetim motivace uvadéné
Nuttinem’, ktery ji chape jako vztah osobnosti a prostiedi. Analyza jeho pojeti motivace
ve své konecné fazi poukazuje na fakt, ze chovani se vztahuje k jedné kategorii
objektii vice nez k jiné, ze nekteré jsou piijiméany a jiné odmitany. Motivaci chape jako
impuls vychazejici z organismu, nebo jako pouhou atrakci prichazejici z vn€jsiho svéta.
Za vychodisko motivace povazuje potieby, a to jak biologické, tak i socidlni. Abychom
tedy nékoho mohli pozitivné motivovat, musime v ném vyvolat patfi¢nou potiebu.
Zahrat na tu kterou strunu osobnosti. Vytvofit respektovatelnou nabidku. Nuttin

zaveérem poukazuje na nutnost dosazeni shody mezi predméty a sklony osobnosti, ktera

*NAKONECNY, M. Psychologie osobnosti. Praha: Academie véd Ceské republiky, 1995. 336 s. ISBN
80-200-0525-0

SATKINSONOVA, R. L. a kol. Psychologie. Praha: Viktoria publishing, 1995. 546 — 547 s. ISBN 80-
85605-35-X. 863 s.

*NAKONECNY, M. Psychologie osobnosti. Praha: Academie véd Ceské republiky, 1995. 126 — 134,
217,276 s. ISBN 80-200-0525-0

'NAKONECNY, M. Psychologie osobnosti. Praha: Academie véd Ceské republiky, 1995. 124 — 171 s.

11



se o tyto predméty zajimd. Tyto pfedméty pfitahuji jeji pozornost a zaroven usmériuji
jeji ¢innost.

Autor C. R. Rogers® v&ii, ze kazdy ¢loveék méd rozvinuty stupefi vyvojovych
potieb. Je tedy pfesvédCen o existenci vnitini motivace, jejiz uplatnéni, zavisi pouze na
vytvoteni vhodnych podminek, poptipad¢ na zapisobeni vnéjsiho stimulu. Tato vnitini
motivace ¢loveéka je touha po sebezdokonalovani. Pravé tuto skutec¢nost musi brat
pedagogové v uvahu. Cim vice uznavaji u svéfenych déti za zdroj a motivadni &initel
jejich osobnost, tim vice se projevi spontanni chovani déti, jejich inteligence, kreativita
a zvidavost jako hnaci prvek pfi touze po vzdélani a formovani osobnosti. Dité si tak
stanovuje cil Cinnosti samo, anebo jej prejima. Pedagog vSak zcela nese veSkerou
odpovédnost za vyslednou realizaci, ale nemél by déti omezovat danou aktivitou.
V dtsledku toho nesou déti odpovédnost za své pocinani a to jim ddva moznost
svobodné realizace. Projevi se to v uplatnéni, né¢kdy opomijené, emocionélni slozky
psychiky v interakci ucitele a ditéte. Dlouhodoby vliv se tak zpravidla odrazi ve
formovani charakteru ditéte. Jeji bezprostiedni uplatnéni se projevuje ve snizeni stresu,
zklidnéni vnitinich aktivit a v efektivité procesu vzdélavani. Projevi se to 1 v ndsledné
reflexi a sebereflexi ditéte. Plisobeni téchto emocialnich prvkl ve vychovném procesu
je spojeno s daleko vétsim osobnim zapojenim déti, které ve zvySené mife projevi city.
Neni vS§ak mozné jednoznacné spoléhat na existenci rozvinuté vnitini motivace kazdé¢ho
ditéte, na jeho vyspélé vyvojové potfeby sebezdokonalovani, seberealizace a touhy po
poznani. Nelze proto automaticky ptedpokladat rozvoj iniciativy, nezavislosti motivace
ditéte, efektivnost, na jeho vlastni cesty pii tvorbé ndzort,, postojii a hodnot. Pouze
individudlni, jednotny, pozitivni a disledny pfistup vSech pedagogt, ktery je doplnén
Sirokou a poutavou nabidkou, zaloZenou na poznéni potieb a ptfani zdka, tak mtlize

piinést rozhodujici vklad pii motivaci.

SNAKONECNY, M. Psychologie osobnosti. Praha: Academie véd Ceské republiky, 1995. 68, 11, 218s.
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2. KLICOVE KOMPETENCE ZAKU

Klicové kompetence zakl piedstavuji soubor piedpokladanych védomosti,
dovednosti, schopnosti, postojii a hodnot, které jsou dulezité pro osobni rozvoj, dalsi
uplatnéni a zapojeni ditéte do spolecnosti. Osvojovani kli¢ovych kompetenci je
dlouhodoby a slozity proces, ktery pokraduje a probiha v prib&hu celého Zivota. Uroveti
klicovych kompetenci, které zaci dosahnou na konci zakladniho vzdé€lavani, nelze proto
jeste povazovat za konecnou. Ziskané klicové kompetence tvoii dulezity zaklad pro
dalsi etapy zivota. Pti jejich utvéfeni je diilezitd vhodna volba metod a organizac¢nich
forem vyuky, kterda musi disledné respektovat individualni zvlastnosti, moznosti
1 osobnostni dispozice zaki.

K utvéfeni a rozvijeni klicovych kompetenci musi smétovat veskery vzdélavaci
obsah, metody a formy vzdélavani i Cinnosti, které ve Skole probihaji. Respektovanim
specifickych potteb zaki je kladen diraz predev§im na kli¢ové kompetence promitajici
se do SVP. Jak uZ jsem uvedla, jedna se predevsim o oblasti komunikativni, pracovni,
socialni a personalni.

Na konci zakladniho vzdélavani zak dosahuje trovné klicovych kompetenci
podle schopnosti a v rdmci svych moznosti.

V ptipad¢ kompetence k uceni se predpokladd, ze zak po skonceni zékladniho
vzdélavani ovlada zaklady ¢teni, psani a pocitani a vyuziva je ke svému vzdélavani,
pouziva ucebnice, ucebni materidly a uebni pomiicky, dodrzuje navykové stereotypy
uceni, snazi se o koncentrovat na uceni, chape pochvalu jako motivaci k dal§imu uceni,
ma zdjem o ziskavani novych poznatkii, pouziva terminy, znaky a symboly ve spojeni
s konkrétnimi situacemi kazdodenniho zivota, ovladd elementarni zplsoby prace
s pocitacem a uplatiiuje vSechny takto ziskané zkuSenosti v praktickych situacich.

V oblasti kompetence k feseni problémi se ocekava, ze zak na konci zédkladniho
vzdelavani prekonava problémy pifimétené ke svym moznostem, fesi znamé a opakujici
se situace na zaklad¢ napodoby a vlastnich zkuSenosti, vnima problémové situace a resi
je s pomoci naucCenych stereotypii i ziskanych zkuSenosti, nenechd se pii feSeni
problému odradit nezdarem a je orientovan v oblasti na koho se miize obratit o pomoc

pfi feSeni problémt.
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Kompetence komunikativni pieduréuji, ze zak na konci zakladniho vzdélavani
komunikuje s druhymi lidmi pfiméfené svym schopnostem, rozumi sdéleni a reaguje na
n¢ podle svych moznosti, vyjadiuje své pocity, prozitky a nalady vhodnym zpiisobem,
chape jednoduché, bézn¢ uzivané texty, zdznamy a obrazové materidly, zvlada
jednoduchou formu pisemné komunikace, vyjadiuje své ndzory a postoje, vhodnou
formou obhajuje sviij ndzor, vyuziva pro komunikaci bézné informacni a komunikaéni
prostiedky, vyuziva ziskané komunikacni dovednosti k vytvéafeni kladnych vztaha
potiebnych k souziti ve spoleCenskych skupinéch (tfid¢, parté, roding, ...).

Pti posuzovani kompetenci socidlnich a persondlnich, ptedpokladame, ze zak ma
zakladni pfedstavu o vztazich mezi lidmi, orientuje se v prostfedi, ve kterém Zije, podili
se na jednoduchych socidlnich aktivitach, uplatiiuje zékladni navyky spolecenského
chovani, navazuje a udrzuje vztahy s vrstevniky, respektuje druhé lidi, rozpoznava
nevhodné a rizikové chovani a je seznamen s jeho moznymi dusledky, uvédomuje si
nebezpeci mozného psychického i fyzického zneuzivani vlastni osoby, a prokazuje
ziskanou sebedtvéru pii vystupovani v neznamém prostiedi.

Obcanské kompetence predpokladaji u zaka ze, vyuziva osvojené navyky
a dovednosti k zapojeni se do spolecnosti, ma povédomi o zdkladnich pravech
a povinnostech obcanil, dodrzuje zakladni spolec¢enské normy a pravidla souziti, chrani
své zdravi, dodrzuje naucené stereotypy chovani zdravého zivotniho stylu a ochrany
zivotniho prostiedi. Umi zvladat krizové situace a situace ohrozujici zivot a zdravi
¢loveéka na zakladé pokynii kompetentnich osob.

V oblasti pracovni kompetence se u zaka ocekava, ze ma osvojené hygienické
navyky, zvladd sebeobsluhu podle svych moznosti, zvlddne zakladni pracovni
dovednosti, operace a postupy pii jednoduchych pracovnich ¢innostech, pracuje podle
nauceného pracovniho postupu, podle instrukci plni zadané jednoduché tkoly, soustiedi
se na pracovni vykon a je schopen vytrvat pfi jeho plnéni, respektuje pravidla prace
v tymu a svymi pracovnimi ¢innostmi ovliviiuje kvalitu spolecné prace. Pfijima
posouzeni vysledkil své prace a dodrzuje zasady bezpecnosti, ochrany zdravi, hygieny
prace a ochrany zivotniho prostfedi pii pracovnich c¢innostech podle naucenych
stereotypil.

Jak jsem ptedeslala k utvafeni a rozvijeni kli¢ovych kompetenci musi smétovat
veSkery vzdélavaci obsah, zvolené metody a formy vzdélavani. To vSe je predmétem
PT OSV. Z tohoto divodu musi ugitelé pii zapracovani PT OSV do SVP vychazet
z kompetenci zakda.
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Totéz se tyka i vzdélavacich oblasti. Obsah vzdélavani zaka na zékladni skole je
rozdélen do deviti vzdélavacich oblasti. Jednotlivé vzdélavaci oblasti jsou tvoreny
jednim vzdelavacim oborem nebo vice obsahové blizkymi vzdélavacimi obory.

1. Jazykova komunikace (Cteni, Psani, Re¢ova vychova).
2. Matematika a jeji aplikace (Matematika).
3. Informaéni a komunikacni technologie (Informaéni a komunikacni
technologie).
Clovek a jeho svét (Clovek a jeho svét).
Clovék a spole¢nost (Clovék a spole¢nost).
Clovék a piiroda (Clovék a piiroda).
Uméni a kultura (Hudebni vychova, Vytvarna vychova).

Clovek a zdravi (Vychova ke zdravi, T&lesna vychova).

A S A A

Clovek a svét prace (Clovek a svét prace).’

Jednotlivé vzdélavaci oblasti jsou vuavodu vymezeny charakteristikou
vzdeélavaci oblasti, ktera vyjadiuje postaveni a vyznam vzdélavaci oblasti v zdkladnim
vzdélavani a charakterizuje vzdélavaci obsah jednotlivych vzdélavacich obort dané
vzde¢lavaci oblasti.

Na charakteristiku navazuje cilové zaméreni vzdeélavaci oblasti. Tato Cast
vymezuje k ¢emu je zak prostiednictvim vzdélavaciho procesu veden, aby postupné
dosahoval urovné klicovych kompetenci podle svych schopnosti. Praktické propojeni
vzdélavaciho obsahu s klicovymi kompetencemi je dano tim, Ze si $kola na zaklade
cilového zaméfeni vzd&lavaci oblasti stanovuje ve SVP vzd&lavaci strategii
vyuCovacich pfedmétii. Vymezuje vzdélavaci formy, metody a ¢innosti vedouci ke
snaze o dosazeni o¢ekavanych vystupu.

Jednotlivé vzdelavaci oblasti jsou koncipovany tak, aby respektovaly uroven
rozumovych schopnosti a individudlni zvlastnosti zaki a svymi konkrétnimi cili
a vzdélavacim obsahem podporovaly rozvijeni jejich dusevnich i télesnych schopnosti,
potieb a zajmu.

Vzdélavaci obsah vzdélavacich obort se vzajemné piekryva. Ocekavané vystupy
maji ¢innostni povahu, jsou prakticky zaméfené a vyuzitelné v b&zném zivots. Casto

jsou formulovany aproximativné (pfiblizn¢), nebot’ neni mozné vychazet ze zkuSenosti

? http://www.rvp.cz/soubor/RVPZV_2007-07.pdf (08-9-23)
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tak, aby byl dany vystup ovétitelny. Kazdy zadk dosahuje ocekdvanych vystupl v mite
odpovidajici jeho individudlnim mozZnostem a schopnostem. Ocekavané vystupy
vyjadiuji zamér pedagogického pusobeni. Tyto vystupy jsou stanoveny na konec 3. a 5.
roéniku 1.stupng ZS. U&ivo neni cilem, ale prostiedkem k dosazeni o&ekavanych
vystupt a tim i k rozvijeni kli¢ovych kompetenci.

Ucivo rozpracovavané do RVP je strukturovano do jednotlivych tematickych
okruhii (témat, Cinnosti). Ucivo takto vymezené je doporuceno Skolam k dalSimu
rozpracovani do SVP ve vazb& na distribuované nebo rozpracované oéekavané vystupy
a stava se zavazné.

Pti tvorbé téchto skolnich vzdélavacich programt skoly rozpracovaly vzdélavaci
obsah jednotlivych vzdélavacich oborti tak, aby odpovidal konkrétnim potiebam
a schopnostem zakl. Rozclenily, ptipadné doplnily a rozpracovaly jej do vyucovacich
predmétt v jednotlivych ro¢nicich. Z jednoho vzdélavaciho oboru byl vytvotfen jeden
vyucovaci predmét, nebo vice vyucovacich pfedméti. V nékterych ptipadech vznikl
vyucCovaci predmét integraci vzdélavaciho obsahu vice vzdélavacich obort nebo jejich
&asti (integrovany vyucovaci predmét).'”

Obsah vzdélavani, ktery se piimo projektuje do oblasti PT OSV by nemél byt
veden pouze v teoretické roving, ale m¢l by byt zaméfen pfedevSim na praktické
¢innosti a dovednosti vedouci k objevovani a ziskdvani novych poznatkii a zkuSenosti.
Meziptedmétové dovednosti nejsou vazany na konkrétni pfedméty, ale prolinaji se

celym vzd&lavacim procesem.'!

1 www.rvp.cz (08-10-23)
"PETTY,G., Moderni vyucovdni. Praha: Portal, 1996. 379 s. ISBN 80-7178-681-0
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2.1 Vztah PT OSV s ostatnimi PT, vzdélavacimi oblastmi a klicovymi

kompetencemi v RVP ZV

Vlastni vztah PT OSV a kliCovych kompetenci v RVP je velmi tésny. Jedna
z kompetenci se pfimo nazyvd Kompetence socidlni a persondlni. Tématické okruhy
OSV vstupuji do kompetenci komunikativnich, kompetenci k uceni a kompetenci
k feSeni problémtl. Sekundarn¢ se pak OSV v oblastech komunikativnich dovednosti,
moralnich postoji, mezilidskych vztahii atd. blizi i k nékterym néarokim kompetenci
obcanskych a pracovnich.

PT OSV ma samoziejm¢ vztah i k dalsim PT RVP, respektive k jinym
vychovam. Miuzeme sem zahrnout zachovéani zivota na zemi, ochrana zivotniho
prostiedi a pozitivni vztah k zivotu a zivotniho prostfedi obecné. A stava se tak
predmétem zajmu environmentalni vychovy. Na globalizovany charakter svéta obecné
reaguje globdlni vychova. Zabyva se béznym kontaktem rtznych kultur, minorit, ras,
narodnosti, ale i1 jinymi typy socialnich diverzit (kontakt spoleCenskych vrstev,
nazorovych proudl atd.). Davaji tak vzniknout multikulturni vychové. Jedna se u nas o
specifické otazky prostupovani ,,CeSstvi® a ,,evropanstvi® a zakladaji vychovu k rozvoji
evropské dimenze naseho Zivota, promény obcanstvi, demokracie, politiky méni koncept
obcanské vychovy a pomadhaji ke vzniku vychovy k demokracii. Otazky tykajici se
porusovani lidskych prav ozivuji pravni vychovu. Sila informac¢nich médii a jejich vliv
na zivoty lidi vedou ke vzniku medialni vychovy. Esteticka vychova podporuje rozvoj
citového zivota a snim pravodni jevy. Moralni problémy vstupuji do mnoha
predchozich témat, vyvolavaji pottebu takzvané vychovy charakteru. Nové problémy
vyplyvajici z chovani ¢eskych fidicu ozivuji opét ivahy o dopravni vychové.

Vsechny tyto vychovy se vénuji vySe zminénym specifickym problémim.
Za vSemi témito problémy i za snahami o jejich feSeni vSak stoji vZdy v koneéném
dasledku konkrétni lidé. Proto jsem povazovala za nutné zdiraznit kompetence ucitelil.
Lidé riznych povah a schopnosti pro jednani s dal§imi lidmi. VSechny zminéné
vychovy se tedy néjakym zplisobem dotykaji i osobnostniho a socidlniho rozvoje

Clovéka. Zakladni teze zni: Relativné stabilni osobnost, schopnd efektivniho jednani
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s lidmi na mravni bazi, ma dobré Sance orientovat se v problémech a resit je ku
spolecnému prospéchu."

Osobnostni a socidlni vychova usiluje o vychovu pravé takovych osobnosti. Ve
vztahu k dal§im vychovam je jakymsi spole¢nym zékladem, je orientovéna na rozvoj
obecn¢ efektivnich Zivotnich kompetenci, které clovék zhodnoti jak ve vztahu
k zivotnimu prostfedi, tak pfi pohybu v multikulturni spolecnosti, pii zvladani
pracovniho vytizeni, nebo v rodinném zivoté. Je uCenim pro prakticky zZivot. Ve svych
oblastech mohou tyto vychovy napomoci OSV vsude tam, kde se dotykaji jejich témat.
Jejich vztah ke vzdélavaci oblasti Jazykové komunikace je zalozen na samotném faktu
komunikac¢ni podstaty jazyka s tim, Ze se zamétuje na kazdodenni verbalni komunikaci
jako na klicovy nastroj jednani v riznych zivotnich situacich. Nestoji vSak pouze na této
komunikaci. Prohlubuje vztah mezi verbalni a neverbalni slozkou komunikace
a rozituje specifické aplikace jazyka o socialni dovednosti. Vzdélavaci oblast Clovek
a jeho svét lze napliovat prostfednictvim témat smétujicich k sebepoznéni, zdravému
sebepojeti a k udrzeni psychického zdravi (psychohygien¢), komunikaci a k dobrym
mezilidskym vztahtim.

Uzka je vazba ke vzd&lavaci oblasti Clovek a spolecnost. OSV klade dtraz na
ziskavani praktickych dovednosti. Z tohoto divodu jsem zdiraznila, Ze pravé
komunikace neni vemocn4, tak jak je uvadéno v mytech OSV." Vazba ke vzdélavaci
oblasti Clovek a priroda se tyka evoluce lidského chovani, zvifeci a lidské komunikace.
Nabizi tézZ moznosti rozvoje emocionalnich vztahti, osobnich postojii a praktickych
dovednosti ve vztahu k pfirodnimu prostiedi.

Vazba na vzdélavaci oblast Umeéni a kultura se tyka ptedev§im spolecného
zamgéfeni na rozvoj smyslového vnimani a chapani uméni jako prostfedku komunikace.

Propojeni se vzdé&lavaci oblasti Clovék a zdravi je vhodné v tématech
reflektujicich fyzickou stranku ¢lovéka, socidlni vztahy, komunikaci a rozhodovani
v kazdodennich situacich obcanského zivota. OSV tak miize napomoci k ziskani
dovednosti vztahujicich se k zdravému dusevnimu a socialnimu Zivotu.

RovnéZ piispiva k realizaci vzd&lavaci oblasti Clovék a svét prdce, zejména
zdokonalovanim dovednosti tykajicich se spoluprace a komunikace v tymu a v riznych

pracovnich situacich.

Phttp://www.rvp.cz/sekee/132 (08-09-18)
B www.rvp.cz/clanek/1116 (08-09-13)
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3. PRUREZOVA TEMATA OBSAZENA V RAMCOVEM
VZDELAVACIM PROGRAMU PRO ZV

Priifezova témata obsazend v RVP ZV jsou jednim z vyznamnych formativnich
prvki zékladniho vzdélavani. Jde o ucivo, které je pro ucitele zavazné, ale jeho
rozpracovani do SVP zavisi na pracovnicich, ktefi program zpracovavaji. Vytvateji
timto pftilezitosti pro individudlni uplatnéni zakd i1 pro jejich vzdjemnou spolupraci
a pomahaji rozvijet osobnost zaka predevsim v oblasti postojli a hodnot.

Priifezovd témata jsou novym prvkem ve vzdélavani a jejich obsah odrazi
aktualni problémy soucasného svéta. PT zdUraziuji multikulturni, demokraticky,
globalni a proevropsky aspekt vychovy a vzdélavani. Prochazeji napiic¢ vzdélavacimi
oblastmi, dopliuji je, propojuji vzdé€lavaci obsahy rtiznych oborti a umoziuji
pristupovat ke vzdélavacimu obsahu komplexn¢.

Smyslem priifezovych témat neni jen dopliiovat vzdélavaci obsah vyucovacich
pfedmétii, ale oteviit zakiim dal$i perspektivy poznani a umoznit jim ziskat zkuSenosti,
které by mohli vyuzit v kazdodennim zivote. Poskytuji piilezitosti pro individualni
rozvoj a uplatnéni zakl 1 pro jejich vzajemnou komunikaci a spolupréci. Stejné tak
mohou byt vyraznou moznosti profilace skoly, tedy jejiho odlisSeni od jinych Skol.
PT mohou ptisobit na celkovou atmosféru Skoly a na utvaieni vzajemnych vztaha.

Pro mnohé ucitele je problematika PT stejné ,,nova" jako pro jejich zaky. PT Ize
brat jako prilezitost k prozkouméavani novych okruhii otdzek, k diskusi, naslouchéani
riznym ndzorum, tfibeni si nazorti a argumenti a k ovéfeni si toho, zda jsme ve
skute¢nosti k odliSnym nazorim dostate¢né tolerantni. Je to ptilezitost k tomu, abychom
se naucili odhalovat pfedsudky a jednostranné dogmatické pfistupy. To vSe klade
zvysené naroky na odbornou pfipravenost ucitelil, kteti musi byt pfi vyuce schopni sami
vyhodnocovat nové vzniklé situace a opirat se nejen o své dojmy a subjektivni nazory,

ale piedevsim o poznatky a informace ze soucasnych a spolehlivych zdroji.'*

' http://www.rvp.cz/clanek/132/1950 (08-11-15)
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3.1 Struc¢na charakteristika prirezovych témat v RVP ZV

Osobnostni a socialni vychova

Smyslem PT Osobnostni a socialni vychova (OSV) je pomdhat vSem zakiim
utvaret si praktické zivotni dovednosti a pomadhat jim hledat vlastni cestu ke
spokojenému zivotu a kvalitnim mezilidskym vztahlim. Specifikem OSV je, Ze
predmétem uceni je sam 74k, jeho osobnost a jeho vztahy s lidmi. OSV se v zdkladnim
vzdélavani zabyvd rozvojem schopnosti poznévani, sebepoznanim a sebepojetim,
seberegulaci, psychohygienou a kreativitou. Vénuje se poznavani lidi, mezilidskym
vztahim, komunikaci, spolupraci a soutézeni. Zaroven se také vénuje hodnotam,

postojim, praktické etice a dovednostem rozhodovani a feSeni probléml.

Vychova demokratického ¢lovéka

Prifezové téma Vychova demokratického obcana (VDO) ma zakim pomoci
orientovat se v pluralitni demokratické spoleCnosti, konstruktivné feSit problémy
s ohledem na zajmy celku a s védomim svych prav a povinnosti. Zarovenn ma vést
k uplatiiovani slusné komunikace a demokratickych zplisob feSeni kazdodennich
osobnich 1 spoleCenskych problémi. Vyuce prifezového tématu mize pomoci
demokraticka atmosféra tfidy a Skoly. VDO informuje o moznostech demokraticky se
podilet na rozhodnutich celku (spolecenstvi ¢i komunity) a umoziuje zakiim ovéfit si
vyznam dodrzovani pravidel na sobé samych. VDO se v zdkladnim vzdé€lavani zabyva
kategoriemi obcana, obcanské spolecnosti a statu, vénuje se vztahu obcanské
spolecnosti a Skoly, formam podileni obCani v politickém Zzivot¢ a principiim

demokracie.

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech (VMEGS) je
vychovou budoucich evropskych obcant jako zodpovédnych a tvofivych osobnosti.
Rozviji védomi evropské identity, otevird horizonty poznani a perspektivy Zivota
v evropském a svétovém prostoru a seznamuje s moznostmi, které tento prostor
poskytuje. VMEGS objastiuje vazby mezi lokalni, narodni, evropskou a svétovou
urovni uvazovani, rozhodovani a jednani. Zaroven podporuje ve védomi a jednani zaka

hodnoty humanismu. Prohlubuje porozuméni udélostem, které maji vliv na vyvoj
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Evropy a svéta a zdlraziiuje osobni odpovédnost za déni ve spole¢nosti. VMEGS
v zékladnim vzdé¢lavani posiluje individudlni zajem zadka o Evropu a svét, evropskou

identitu a zivot clovéka jako Evropana.

Multikulturni vychova

Smyslem priifezového tématu Multikulturni vychova (MKV) je seznamovat
zaky s rozmanitosti kultur, prohlubovat jejich poznani vlastni identity, rozvijet jejich
smysl pro respekt a solidaritu, nachazet zptusoby spoluprace s odliSnymi kulturami.
MKYV souvisi i s mezilidskymi vztahy ve skole, vztahy mezi Skolou a rodinou, vztahy
Skoly s mistni komunitou. MKV se v zdkladnim vzdéldvani zabyva kulturnimi
odliSnostmi, mezilidskymi vztahy, etnickym ptivodem lidi, multikulturalitou a principy

socidlniho smiru a solidarity.

Enviromentalni vychova

V ramci Environmentdlni vychovy (EV) jsou zéaci vedeni k pochopeni
komplexnosti a sloZitosti vztahii Glovéka a Zivotniho prostfedi. Zaci jsou podporovani
v aktivni ucasti na ochran¢ a citlivém utvafeni zivotniho prostfedi. EV ovliviiyje,
v z4jmu udrzitelnosti rozvoje lidské civilizace, Zivotni styl a hodnotovou orientaci zakd.
EV se v zdkladnim vzdélavani vénuje zédkladnim podminkdm Zivota, ekosystémum,
vztahu Clovéka k prostiedi a souvislostem lidskych aktivit s problémy zivotniho

prostiedi.

Medialni vychova

Smyslem prafezového tématu Medialni vychova (MV) je vybavit zéky zakladni
urovni medidlni gramotnosti. MV nabizi poznatky tykajici se medidlni komunikace
a také zakladni dovednosti prace s médii. MV vede zéky k pouc¢enému vyhodnocovani
medidlnich sdéleni z hlediska jejich zdméru a z hlediska jejich vztahu k realité. MV se
v zakladnim vzdélavani vénuje kritickému vnimani medialnich sdéleni, interpretaci
vztahu médii a reality, stavbé medidlnich sdéleni, vnimani autora medidlnich sdéleni,
fungovani a vlivu médii ve spolecnosti a také praktické tvorbé medidlnich sdéleni

a praci v realiza¢nim tymu."

'3 http://www.rvp.cz/sekce/132 (08-06-01)
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4. OSOBNOSTNI A SOCIALNI VYCHOVA

Osobnostni a socidlni vychova, které se budu nadale vénovat ve své praci, je
pojem obsazeny v RVP jako prifezové téma. OSV je soucasné jeden
z principu britského narodniho kurikula (jakéhosi tamniho ramcového vzdélavaciho
programu). U nas byl tento pojem pfelozen brnénskymi divadelnimi pedagogy na
pielomu 80. a 90. let spolu s navrhem osnovy samostatného piedmétu ,,Personal and
Social Education (dale PSE)“ (zpracovaného londynskym ucitelem S. Birchem). V roce
1991 byl systém PSE popularizovan diky Evé Machkové z DAMU v jeji knizce ,,Drama
v anglické §kole®. Birchova navitéva v CR na pocatku 90. let pak definovala rozdily
mezi osobnostni a socidlni vychovou a dramatickou vychovou. Od té doby se zacala
OSV u nas zvolna vyvijet jako samostatna oblast vychovy.

Katedra pedagogiky FFUK zacala OSV vénovat soustavnéjS$i pozornost jesté
v prvni poloviné 90. let minulého stoleti, zejména prostiednictvim aktivit
doc. J. Valenty. V polovin¢ 90. let zde otevieli studijni zaméfeni ,,Pedagogika
osobnostn¢ socialniho rozvoje* teoreticky 1 prakticky se zabyvajici osobnostni
a socialni vychovou. V roce 1998 probéhly také schiizky uciteli - praktikti zabyvajicich
se systematicky a védomé osobnostnim a socialnim rozvojem. Od té doby je v oboru
»~Pedagogika osobnostné socidalniho rozvoje** OSV soustavné rozvijena, a to nejen
uciteli katedry FFUK.

OSV je jako prifezové téma od zaii 2007 povinnym obsahem vzdélavani na
viech ZS a osmiletych gymnaziich v Ceské republice. Ma prostupovat celou $kolni
vyukou od 1. do 9. tfidy napii¢ pfedméty, projekty, seminafi a Skolnimi prozitkovymi
kurzy. OSV by méla pouzivat praktické prozitkové metody vyucovani. Nekteti ucitelé
a teditelé skol povazuji osobnostni a socidlni vychovu za natolik dilezitou, ze na ni
zakladaji sviij Skolni vzdélavaci program. OSV vnimaji nejen jako pfilezitost k rozvijeni
osobnosti zakli a dobrych mezilidskych vztahli ve tfidach, ale také jako zakladni
podminku efektivniho vyucovani.'®

Prifezové téma OSV formuje osobnost Zaka v jeho individualnich potiebach, je
prakticky zaméfené a ma kazdodenni vyuziti v bézném Zivoté. Smyslem OSV je

pomahat kazdému Zzakovi utvaret praktické Zivotni dovednosti. Zabyvéa se rozvojem

' http://www.odyssea.cz/co-je-osv.php (08-12-10)
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klicovych zivotnich dovednosti a zivotnich kompetenci, které se promitaji do kazdého
dne. Jeji specifikou je, ze se u¢ivem stava sam zdk, stdva se jim konkrétni zdkovska
skupina a stavaji se jim bézné situace kazdodenniho zivota. Jejim smyslem je pomdhat
kazdému Zzakovi hledat vlastni cestu k zivotni spokojenosti zalozené na dobrych

vztazich k sobé samému 1 k dal$im lidem a svétu.

PT OSV je ¢lenéno do téchto tématickych okruhti:
1. osobnostni rozvoj;
2. socialni rozvoj;

3. moralni rozvoj;

Nejlépe mohu naznacit obsah a zaméreni OSV v tomto vyctu jejich zékladnich témat.

1. Oblast osobnostnich kompetenci:
- Sebepoznani a tvorba vyrovnaného sebepojeti.
- Zdokonaleni zakladnich kognitivnich funkci.
- Seberegulace a organizace vlastniho zivota.
- Psychohygiena.

- Kreativita v kazdodennim zivoté.

Osobnostni rozvoj je rozvoj schopnosti poznavani, cvi¢eni smyslového vnimani,
pozornosti a soustfedéni, cviceni dovednosti, zapamatovani, feSeni problému
a dovednosti pro uceni a vlastni studium. Sebepoznani a sebepojeti obsahuje nasledujici
pojmy: ja jako zdroj informaci o sobé€, druzi jako zdroj informaci o mn¢, moje télo,
moje psychika (temperament, postoje, hodnoty), co o sobé vim a co ne, jak se promita
mé jd v mém chovani, mlij vztah ke mné¢ samému, moje uceni, moje vztahy k druhym
lidem, zdravé a vyrovnané sebepojeti.

V oblastech seberegulace a sebeorganizace se jednd o cviceni sebekontroly,
sebeovladani, regulace vlastniho jednani i1 prozivani, vile, organizace vlastniho ¢asu,
planovani uceni a studia, stanovovani osobnich cilti a kroki k jejich dosazeni.

Psychohygiena zahrnuje dovednosti pro pozitivni naladéni mysli a dobry vztah k
sobé¢ samému, socidlni dovednosti pro predchazeni stresim v mezilidskych vztazich,
dobréa organizace Casu, dovednosti zvladani stresovych situaci (rozumové zpracovani

problému, uvolnéni-relaxace, efektivni komunikace atd.), hledani pomoci pfi potizich.
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Pii kreativit¢ se uplatiiuji cviceni pro rozvoj zakladnich ryst kreativity
(pruznosti napadii, originality, schopnosti vidét véci jinak, citlivosti, schopnosti

"dotahovat" napady do reality) a tvotivost v mezilidskych vztazich.

2. Oblast socialnich kompetenci:
- Poznavani lidi.
- Tvorba mezilidskych vztahti.
- Komunikace.

- Spoluprace a soutézeni.

Socialni rozvoj spo€iva v pozndvani lidi. Lze ho chéapat i jako vzdjemné
poznavani se ve tfidé, rozvoj pozornosti vici odliSnostem a hleddni vyhod
v odlisnostech, chyby pfi poznavani lidi. V oblasti mezilidskych vztahii se jedna o péci
o dobré vztahy, chovani podporujici dobré vztahy, empatie a pohled na svét o¢ima
druhého, respektovani, podpora, pomoc, lidska prava jako reguldtor vztahtli, vztahy
v nasi tfidé (prace s ptirozenou dynamikou dané tiidy jako socidlni skupinou). Zahrnuje
také poznani a rozvoj v oblasti komunikace tj. fec téla, fe¢ zvuka a slov, fe¢ predméta
a prostiedi vytvafeného Clovékem, fte¢ lidskych skutkil, cvi¢eni pozorovani,
empatického a aktivniho naslouchani, dovednosti pro sdélovani verbalni i neverbalni
(technika feci, vyraz feci, cviceni v neverbalnim sdélovani), specifické komunikacéni
dovednosti (monologické formy - vstup do tématu ,,rétorika*), dialog, vedeni dialogu,
jeho pravidla a fizeni, typy dialogii, komunikace v rtznych situacich (informovani,
odmitani, omluva, pozdrav, prosba, presvédCovani, feSeni konfliktl, vyjednavani,
vysvétlovani, zadost apod.). Pii efektivni strategii se jedna o asertivni komunikaci,
dovednosti komunikacni obrany proti agresi a manipulaci, oteviend a pozitivni
komunikace, pravda, lez a predstirani v komunikaci. Oblast kooperace a kompetence
obsahuje rozvoj individudlnich dovednosti pro kooperaci (seberegulace v situaci
nesouhlasu, odporu), dovednost odstoupit od vlastniho napadu, dovednost navazovat na
druhé a rozvijet vlastni linku jejich mysSlenky, pozitivni mysleni, rozvoj socialnich
dovednosti pro kooperaci (jasné a respektujici komunikace, feSeni konfliktd, podtizeni
se, vedeni a organizovani prace skupiny), rozvoj individudlnich a socidlnich dovednosti

pro etické zvladani situaci soutéze a konkurence.
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3. Oblast moralnich kompetenci, hodnot a moralky:
- Hodnoty, postoje, mravni vlastnosti ¢lovéka, prosocialnost, etika vS§edniho dne.
- ReSeni problémi, rozhodovaci dovednosti v situacich se socidlné etickym

potencialem.

Moralni rozvoj je pojat jako feSeni problémi a rozhodovaci dovednost pii feSeni
problémti a rozhodovani z hlediska riznych typt problémi a socialnich roli, problémut
v mezilidskych vztazich, zvladdni ucebnich problémii vazanych na latku predméta
a problémy v seberegulaci. Hodnoty, postoje, prakticka etika, analyzy vlastnich 1 cizich
postoju a hodnot a jejich projevil v chovani lidi, vytvareni povédomi o kvalitach typu
odpovédnost, spolehlivost, spravedlivost a vzdjemného respektovani se. Moralni rozvoj
u¢i pomahajicimu a prosocidlnimu chovani a dovednosti rozhodovani v eticky
problematickych situacich. VSechny tyto kompetence jsou détmi prenaseny do bézného
zivota."”

OSV probiha predevsim v praktické forme. Je zalozena na tom, Ze Zaci se s vyse
uvedenymi tématy (moje jd, zvladani slozitych situaci, spoluprace v mém Zzivot¢, nase
vzajemné vztahy) setkdvaji v praktickych situacich, tyto situace vyhodnocuji a nasledné
v nich sami jednaji, mysli a prozivaji. Tyto situace vznikaji pfirozené, nebo jsou
navozené samotnymi pedagogy. Muzeme hovofit o ziskavani novych zkuSenosti
v oblastech jiz vymezenych témat.

Déle OSV probih4 osobné. V tomto piipadé se jedna o to, aby tuto zkuSenost
mél Sanci nabyvat kazdy zak a tato zkuSenost byla zhodnocena ve vztahu k jeho
vlastnimu Zivotu. K tomu ndm souZzi zejména reflexe a sebereflexe.

V dalsi roviné ma OSV provazejici charakter. Vyplyva z toho, Ze ucitel vytvari
podminky pro nabyvani pozitivnich osobnostnich rysi, efektivnich sociadlnich
dovednosti a moraln¢ hodnotnych postojli, pficemz respektuje zdkovu jedinecnost.
Klade zaktim otdzky, na které si vSak hledaji odpovédi predevSim oni sami a vede je

k efektivnimu vybéru vlastnich hodnot a vlastniho chovani.

7 http://www.rvp.cz/soubor/RVPZV_2007-07.pdf (08-5-25)
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4.1 Zpusoby za¢lenéni PT OSV do vyuky podle SVP

PT OSV je stejn¢ jako ostatni PT povinnou soucéast zdkladniho vzdélavani.
Skoly jsou povinny do vzdélavani na 1. stupni i na 2. stupni zafadit viechna prifezova
témata uvedena v RVP ZV. V pribé¢hu zakladniho vzdé€lavani je Skola povinna
nabidnout zakiim postupné vSechny tematické okruhy jednotlivych PT. Zalezi vSak
pouze na dané Skole, jaky zvoli rozsah a zplisob realizace. To se nasledné promitne do
SVP. Prifezovéa témata je mozné vyuZit jako integrativni sou¢ast vzdélavaciho obsahu
vyuCovaciho pfedmétu nebo v podob¢ samostatnych predmétl, projektd, seminaid,
kurzii apod. Podminkou uc¢innosti PT je jejich propojenost se vzdélavacim obsahem
konkrétnich vyuc€ovacich pfedméti a s obsahem dalSich ¢innosti zakt realizovanych ve
skole i mimo ni."®

Valenta ve své knize'® uvadi, jak lze OSV vélenit do pedagogické prace skoly.
Jedna se o uplatnéni témat prostfednictvim efektivniho chovani a jednani ucitelti. Ucitel
se stdva modelem jednani a osobou péstujici dobré vztahy. Vyuziva potencidlu témat
OSV vbéznych Skolnich situacich o reflexe témat OSV v jakychkoliv skolnich
situacich, v nichz je mozné tuto pedagogickou reflexi udélat. Zabyva se vclenénim
témat do vlastnich pfedmétl, respektive oblasti a oborti vzdélavani a vychovy. Jde
o tzv. kroskurikularni pfistup, integraci obsahi a metod predmétd v ramci
pfedmétovych projektd. Uvadi zde vélenéni tématickych okruhti PT OSV do prace
Skoly v samostatnych casovych blocich a to nejen ve vlastnich predmétech, ale
1 tfidnickych hodinach, klubech nebo krouzcich.

Valenta ve své knize zdiraziuje uditele, jako osobnostni vzor, ktery uplatiiuje
efektivni socialni chovani. Dalo by se také hovofit o lidské socialni a etické kvalité,
ktera diky OSV ,,0ziva“ v chovani ucitelt.

RVP neurcuji ptesnou formu, jakou maji byt PT naplnéna. Zalezi na kazdé
Skole, kterou z nésledujicich moznosti zvoli. Pfehledné shrnuto jde o nasledujici cesty:

- Uplatnéni PT OSV prosttednictvim chovani a jednani ucitelt.
- Vyuziti potencidlu PT OSV v riiznych (béznych) skolnich situaci.
- V¢lenéni PT OSV do jinych predméti, respektive oblasti ¢i obord vzdélavani  a

vychovy (tzv. integrace).

'8 http://www.rvp.cz/soubor/RVPZV_2007-07.pdf (08-12-10)
Y VALENTA, J. Osobnostni a socidlni vychova a jeji cesty k Zdkovi. Kladno: AISIS, 2006.
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- Vclenéni PT OSV do prace skoly v samostatnych ¢asovych blocich, predmétech
a podobng.

- Uplatnéni PT OSV pfi projektech a projektové vyuce.
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4.2 Prinos prurezového tématu OSV Kk rozvoji osobnosti Zika v oblasti

védomosti, dovednosti, schopnosti a postoji

Hlavni ptinos PT OSV v oblasti rozvoje osobnosti zdka lze spatfovat v tom, Ze
ho vede k porozuméni sobé samému a druhym, napomahd k seberegulaci, ptispiva
k utvareni dobrych mezilidskych vztahti ve tfid€ 1 v jinych socidlnich skupinéch, rozviji
zékladni dovednosti komunikace, utvaii a rozviji zakladni dovednosti pro vzajemnou
spolupraci a umoziuje ziskat zakladni socidlni dovednosti pro feSeni rliznych situaci
(napt. konfliktd).

V oblasti postoji a hodnot pomaha k utvéafeni pozitivniho postoje k sobé
samému a k druhym, vede k uvédomovani si hodnoty spoluprace a pomoci, k akceptaci
riznych typua lidi, ndzord, ptistupli k feSeni problémt a napoméahd primarni prevenci
socialné patologickych jevil a rizikového chovani.

Metodickou podporou a inspiraci pak OSV mohou poskytnout systémy se
specifickou metodikou. Jedna se o dramatickou vychovou, ktera podpoii OSV svou
stézejni metodou, hrani v roli, socidalné psychologicky vycvik metodami prace
s dynamikou skupiny, zdzitkova pedagogika metodami orientovanymi na
psycho - fyzickou slozku osobnosti a pobyt v piirodé, systém Ctenim a psanim ke
kritickému mysleni tim, co nabizi jeho nazev, systémy kooperativniho uceni/vyucovani
svymi postupy pro feSeni problémil. Optimalni je kombinace vSech téchto rtiznych
postupti.

Statni instituce (MSMT) vytvétejici novou podobu narodniho kurikula vlozily
systém OSV do tzv. Ramcovych vzdé¢lavacich programi pro predSkolni, zdkladni a
gymnazialni vzdélavani. Primarné preventivni u¢inek OSV je zmitlovan v RVP ZV a
napomaha primarni prevenci socidlné¢ patologickych jevii a Skodlivych zpiisobii

chovani.
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4.2.1 Preventivni vyznam PT OSV

PT OSV se stalo povinnou soucasti obsahu vzdélani. Timto se projevuje jeho
dopad a vstupuje tak do vztahu k podpote priméarni prevence patologickych jevii. Neni
sice aplikovano na urcitou ,,patologii®, ale to nijak nesniZzuje jeho preventivni vyznam.

Obecn¢ miizeme zplisoby prevence klasicky d€lit do nasledujicich tiech stupiiti:

Primarni prevence

Jedna se o preventivni pisobeni zaméiené na vylepSeni téch slozek osobnosti
Cloveka, které maji za cil posilit jedince tak, aby dokdzal Celit zatéZzim nejrozmanitéjSich
typti. Vedou k hledani néhradnich feSeni problémi. Tato cesta je fakticky identicka
s cestou vSeobecné kultivace osobnosti, tedy kultivace s diirazem na osobnostni prvky
(hledani osobnosti stability) a socidln¢ interakéni prvky (tvorba dobrych mezilidskych
vztahl). Jak ve svém dile zvyraznuje Matousek, nejvyznamnéjSim prostiedkem socidlni
prevence je vychova déti v rodinach a vychova déti ve §kolach?. Vyhodou této cesty je
jeji Siroké pole plisobnosti. Mize byt zakotvena jako soucast Skolniho kurikula i jako
napln aktivit mimo vyucovacich a mimoskolnich. Dalsi vyhodou je fakt, ze se fada déti
zajimd o osobni a zivotni témata, jimz se tato cesta vénuje. Nevyhodou je, zZe
pedagogové nejsou bézné pripraveni pro praktické vyuziti této cesty ve vyucovacim
procesu.

Je evidentni, Ze systém OSV nélezi k systémliim zaméfenych mimo jiné na
primarni typ prevence rozmanitych Zivotnich problémi. Jeji cile a smysl se ve

skute¢nosti kryji s cili a smyslem primarni prevence.

Sekundarni prevence

Zaméfuje se na oblast znalosti a porozuméni problematickym jeviim, na
informovanost o specifické pomoci a nacvik nékterych obranych dovednosti. Toto
preventivni pusobeni je zaméiené predevSim na informovanost, na vzdé¢lavani
s tématikou patologii (uzivani drog, kriminalnich tendenci, gamblerstvi

a ndhrazkovych feseni). Jeho vyhodou je, cilend a koncentrovana informace. Dalsi

'MATOUSEK, J. KROFTOVA, A., Mlddez a delikvence. Praha: Portal, 2003,s.266

29



vyhodou je, Ze je mozné na tuto cestu pedagogy profesné ptipravit. Zaroven vsak lze
vyuzit vysSkolenych odbornikl, ktefi se této cCinnosti veénuji jako specialisté.
Nevyhodou je, ze pokud se na déti ve Skolach takto plisobi, Casto odmitaji pouceni
napt. o drogach stim, Ze jsou jiz pouceni. Optimalni je pravdépodobné spojeni
primarni a sekundéarni prevence. OSV muze tvofit dobry ramec nebo dobré zdzemi pro
prezentaci témat sekundarni prevence. Sama se ale vtomto smyslu na jednotlivé
oblasti patologii nespecializuje. Pokud se ma OSV svym zplisobem stat sekundarni
prevenci, tak zejména vii¢i Spatnym vztahim v konkrétni tfidé, vici konfliktim, vici

neschopnosti spolupracovat.!

Tercialni prevence

Toto preventivni pisobeni se tyka lidi, ktefi jiz praktikuji nahrazkova feSeni
a stava se tak jistou soucasti 1é¢by, kterd ma podporovat vyléceni s dobré Sance do
budoucnosti. Nélezi k odborné péci. Tercidrni prevence se dostava jiz ptili§ daleko za
vzdélavaci a vychovné cile bézné osobnostni a socidlni vychovy. V této formée
prevence jist¢ najdeme i1 prvky edukacni a reedukacni, ale nebylo by tucelné
identifikovat je se standardnim modelem OSV. Jako psychologické pficiny vzniku
socialnich patologii, zavislosti apod. jsou obvykle uvadény nasledujici problémy:

- Problémy v oblasti emocionality

(zvysena drazdivost, nedostatek vnitini pohody, emocni labilita, uzkostnost, citova
deprivace, generalizované frustrace a Casté spojeni téchto jevl s deficity v prozivani

vlastniho sebepojeti, v oblasti sebetcty).
- Problémy v oblasti racionality

(obtize s orientaci v socidlnich situacich, adekvatnost posuzovani sebe 1 okoli,

neadekvatni sebehodnoceni, nizka sebedivéra).
- Problémy v oblasti autoregulace

(oslabena viile, nizsi sebekontrola, nezdrzenlivost, jednani ad hoc (absence trvalejSich
pozitivnich principti ovladajicich jednani v rliznych situacich), nespokojenost
s dosazenymi parametry momentalniho vlastniho zivota apod.).

- Problémy v oblasti flexibility reagovani

! http://www.rvp.cz/ (08-08-25)
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(situa¢né nevyhodné vzorce chovani a jejich opakovani, fixace neuspéSnych vzorcl

chovani prohlubujicich nakonec frustraci).”*

V ramci prevence je nutné naucit déti cenit si vlastniho téla, uvédomit si vlastni
hodnoty, slep¢ nepiebirat modely chovani, byt zdravé sebevédomy, dokazat rozpoznat
a pojmenovat své silné stranky. Pozitivnim posilovanim rozvijet sebediivéru
i schopnost vyrovnat se sneuspéchem, zvySovat socidlni kompetence orientaci
v socialnich vztazich, umét se prosadit, pfijimat odpovédnost za své chovani, posilovat
komunika¢ni dovednosti, hovofit, ale 1 naslouchat a umét presvédcit, pozadat jasné a
vhodné o pomoc. Adekvatné reagovat na kritiku, zvySovat schopnost fesit problémy,
umét fesit konfliktni situace, vyrovnavat se s nimi, posilovat schopnost sebeovladani,
ucit se zvladat navaly vzteku a hnévu, umét reagovat na stres, zvySovat odolnost vici
4tz >

PT OSV je zjevné¢ logicky uspofddanou soustavou témat pro osobnostni
a socialni rozvoj i primarni prevenci. OSV neni systém terapeuticky ani specificky
sekundarné preventivni. Jeji koncept ale napliuje zékladni kvalitativni pozadavky
na systém primdrni prevence. Existuje skupina rozhodujicich emoc¢nich dovednosti,
které by mély byt zatazeny do vyuky. Mezi tyto emoc¢ni dovednosti patii
sebeuvédomeéni, rozpoznani, projevovani a ovladani citl,, dale ovlddani impulst,
schopnost odlozit uspokojeni na pozd¢jsi dobu a schopnost vyrovnat se se stresem
a uzkosti. Pii ovladani pohnutek je nejdilezitéjsi umeét rozliSovat mezi pocity a ¢iny
a naucit se lépe rozhodovat v emo¢né nabitych situacich ovladnutim impulsu k jednéni
a naslednym uvazenim vSech moznosti, které¢ dand situace nabizi. Mnoho dovednosti,
jak charakterizuje Goleman ve své Emocni inteligenci, se tyka oblasti mezilidskych
vztahii. U nich jsou potom dilezité nasledujici slozky: rozpoznavani socialnich a
emocnich signalli, uméni naslouchat a schopnost odoldvat negativnim vlivim,
pochopeni stanoviska druhé osoby a smysl pro to, jaké chovéni je v urcité situaci
piijatelné.

Vsechny vynakladdané cilené aktivity s détmi smétuji k rozvoji individudlnich
1 skupinovych procesiti a podporuji prosocidlni zpisoby fungovani ve ttidé, nebo

socidlni skupiné obecné. Piikladem takové aktivity je napf. realizace socidlné

22VéxGNEROV’A, M.,. Psychopatologie pro pomdhajici profese. Praha: Portal, 1999
PKREPELOVA, A., Interni materidly projektu Dokdzu to?
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tréninkového programu pro zvySovani socidlnich a komunikativnich dovednosti. Tyto
dovednosti mohou détem umoznit Uspésnéjsi zvladani narokd kazdodenni reality. Sem
patii nejrazné€jsi skupinové aktivity a takzvané ,,napady‘ ucitele, ktery vyuzije kazdé
prilezitosti, a to nejen pii vyuce, k pozitivnimu formovani charakteru déti.

Cilené aktivity sméfuji rovnéz ke spolupraci srodinami déti, udrzovani
kontaktti, hleddni perspektiv, moznosti spoluprace i cilli, které by byly uzitecné

a prijatelné pro vSechny zucastnéné strany, udrzovani kontaktti apod.

V této teoretické roviné je nutné vyzdvihnout i nutnost systematické prace
s jedincem na zaklad¢ konkrétnich krokl. Je tfeba vychazet z dikladné znalosti jeho
zivotniho piib¢hu, aktualnich moznosti i limith, handicapt i skrytych potenci. Mizeme
tak vhodné pracovat nejen s narusenymi, hyperaktivnimi détmi, ale 1 s talentovymi
détmi. Uvadim to zde z dGivodu, Ze tato ¢innost je stale jest¢ nékdy opomijena. Na jedné
strang, u téchto déti, podporujeme ,to zdravé, co uz funguje”, na stran¢ druhé se
snazime o podporu, nacvik a nasledné ovérovani nového, adaptovanéjSiho a zdravéjsiho
chovani v socialni realit¢ a to dasledné prostfednictvim mechanismi socialniho ucenti,
terapie realitou a principii kognitivné - behavioralnich postupil, technik mapovani,
monitoringu, zpevilovani Zzadouciho chovéani, uceni podle vzoru, projektivnich
a relaxacnich technik apod. To vSe s ohledem na konkrétni naroky kazdodenni socidlni

reality.”*

SEBEK, M., Osobni zdpisky ze vzdéldvdni vedené Dr. V. Schmidtem. 2002
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4.3 Uplatnéni kognitivné - behavioralni terapie v PT OSV

Pti vlastni vyuce PT OSV je vhodné zatazeni prvka kognitivné — behavioralni
terapie (dale KBT). Tato metoda umoziuje nendsilnou a funkéni formou ideédlné
plisobit na zéky v oblasti OSV.

V konkretizaci predeslanych postupt uvadim jednotlivé slozky metody, kterou
je mozné vyuzit tak, jak ve vnitfnich materidlech pro vychovné tustavy uvadi Dr.V.
Schmidt.” Je mozné ji uplatiiovat na kterémkoli stupni vzd&lavani pravé proto, Ze se
promita do osobnostni vychovy. Pedagog musi dbat na zésady a pravidla, kterd sam
nesmi porusovat. Jeho rétorika a zptsob vedeni komunikace museji byt vedeny na
profesiondlni trovni. Déti Casto hledaji pomoc a ucitel musi vycitit i neptimé volani.
Vyklad ucitele, rozhovor s zaky, zplisob ovétovani poznatkli je hlavni nastroj nejen ke
sbéru informaci, ale 1 smérovani konverzace k cili nalézt feSeni. Ventilace pociti,
katarze (zu$lecht'ovani), pouzivana uz v antice, neni jedinym lé¢ebnym nastrojem, jak je
nékdy mylné chapana. Mluveni o pocitech a hleddni v minulosti ditéte budoucnost
nemeéni. Je sice tfeba dovolit ditéti uvolnit napéti, frustraci a zlobu, abyste ho ujistili, ze
se zajimate o jeho pocity, nedovolte mu vSak premilat, jak tézky ma zivot, zZe svét se
proti nému spiknul, rodice a ucitele ho nechapou apod. Kdykoli je to mozné, smétujte
rozhovor k budoucimu jednani pouzitim slov orientovanych na obsah jako: ,, TakZe co
potiebujes udélat, aby jsi se mohl citit lépe“? Formulujte otazky tak, aby dité rozvijelo
své uvazovani a vlastni ndpady, napt.: ,, Co presvedci tvé rodice, aby i oni s tebou resili
tvé problémy? “ Nenechte se odbyt odpovédi: ,, Nevim“, predstirejte, Ze jste pomaly,
nechdpavy a naivné opakujte otdzku, kdyz dité utikd od tématu, jemné¢ ho ptived’te
zpatky, napt.: “Pordd mi neni jasné, co je to, co musis udeélat, aby si tvoje matka mohla
v§imnout, Ze potrebujes pomoc?“ Neni vhodné pouzivat obvinujici slova a postoje,
tteba 1 pouze skryté utocit, vhodnéjsi je pouziti neutralnich a pozitivnich slov. Existuje
pét typll tzv. uziteCnych otdzek, na Uspéchy v minulosti, na vyjimky, zazracnd otazka,

otazky na zvladani a méfici otazka.

BSMIDT, V., Interni materidly vyuzitelné pri edukaci a reedukaci. 2001
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4.3.1 Strategie a postupy pri promitnuti KBT PT OSV

Dr. Schmidt ve svych internich materidlech uvadi konkrétni uZzitecné otdzky,
které je mozné piimo zapracovat do PT OSV. Tykaji se Gspéchu v minulosti, situace,
kdy se vytraci problém, kdy dochazi k prekvapivym - pozitivnim zvratim, dale oblasti
zvladani obtizi a miry feSeni problému. Je vhodné, aby pedagog spravné formulovanymi
otazkami vedl dité k posuniim v oblasti OSV.

Z tohoto divodu v nésledujici Casti uvadim oblasti a z nich vychazejici

konkrétni otazky uplatnitelné pii vyuce PT OSV:

UZite¢né otazky:

Na uspéch v minulosti. Kazd¢ dité zvladlo ve svém pfedSkolnim zivoté mnoho
obtizi a problémi a n¢kdy si poradilo samo. Nalezlo mnohé postupy, které se mu
osvédcily a mohly by slouzit jako inspirace ke konstrukci feSeni v soucasné situaci.
Ucditel pomdhd vytvofit takzvanou mapu uspéchi a tim posiluje, ocefuje
a zplnomocnuje dité. ,, Uz jsi se s necim podobnym v Zivoté setkal a jak jsi to tehdy

vyresil? Co se ti osvedcilo driv v takovych pripadech, co jeste? “

Na vyjimky z problému. V kazdém problému jsou chvile, kdy problém neni.
Ucitel a dité pottebuji zjistit, kdo co d¢€la, kdy a kde, Ze problém neni pfitomen napf.:
., Rekni mi, v ¢em jsi jiny, kdyz se ti dari? Jak si to vysvétlis, Ze problém v tu chvili
nebyl? Kde jsi prisel na myslenku udeélat to takhle? Co predpokladas, zZe by rekl Tvij ...,
Ze delas jinak, kdyz se ti dari? Co se s tebou bude muset stat, abys to takhle mohl délat
casteji? Co bys jeste rekl, Ze delas jinak, Ze problém nenastane? Co budes délat jinak,

kdyz problém nebude? “

Zazracna otazka. Privést dité k predstave, Ze nastal zdzrak a problém je vytresen
ma silny 1écebny ucinek. Jednak vytvaii vizi, jak vypada zivot bez problému, jednak
vytvaii nadé€ji, ze zmeéna je moznd. Otazka zni asi takto: ,, Predstav si, Ze jedné noci,
zatimco spis, nastal zazrak a problém je vyreseny. ProtoZe ovsem spis, nevis, Ze ten

zazrak nastal. Co myslis, ceho si po probuzeni vsimnes, Ze je jiné, aby ti to reklo,
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e zdzrak nastal? Ceho prvniho si viimnes, Ze je s tebou jinak? Kdo bude prvni, kdo si

vSimne, Ze se na tobé néco zménilo? “

Otazky na zvladani. Tj. popis toho, jak vlastné dit€¢ svou obtiz zvlada nyni tak,
ze neni je$té hiif. Pojmenuji se tak zplisoby, které ditéti pomahaji uz nyni a o které se
pricinilo samo. Sta¢i mozna d¢€lat vice toho samého, aby byl problém zvladnut Gplné.
Jednak tyto otdzky navozuji pfedstavu, ze na udalosti, které dit¢ potkaly ma vliv, Ze je
to ono samo, kdo na né¢ jiz pusobi, nikoli, ze je zavinilo. ,, KdyZ je toho na tebe tolik, jak
zvladas, chodit do Skoly? Jak zviadnes své zajmy, souZiti s ostatnimi, respektovani
ucitelu...?* ,,Kdyz tak stale musis myslet na své trapeni, jak se ti podarilo se z toho
nezblaznit? “ Zkratka je tieba apelovat na to pozitivni, ¢eho dit¢ dosahuje, na oblasti
ve kterych se mu dafi.

Mg¢fici otdzky jsou uzitecné k tomu, aby dit¢ mohlo rozliSit: Jak daleko
se dostalo pfi feSeni problému samo, co vSechno uz udélalo, jak velké vidi své nadéje,
jak by je chtélo vidét, jak velké si klade cile a jak jsou vzdalené, jaké nejblizsi kroky jej
¢ekaji. ,, Predstav si desetibodovou stupnici, kde 0 znamena, jak jsi se citil, kdyz ti bylo
nejhir a 10 znamend, jak ti bude, aZ to vSechno bude vyresené. Kde jsi nyni v tuto
chvili?*“ Meéfici otazky maji vSestranné vyuziti napf. k zhodnoceni sebedlvéry
a sebeocenéni, touhy po zméng, chuti tvrdé pracovat na dosaZeni cile apod. ,, Reknéme,
Ze 10 znamend, Ze jsi tou idealni osobou, kterou jsi vzdy chtel byt, jak blizko jsi té 10
dnes? Na stejné stupnici, kam nejblize té 10 jsi se viibec kdy dostal, co se tenkrat delo ve
tvém zivote? Co by té to stalo, postoupit o 1 stupen? Co by se muselo zménit ve tvém
Zivote, abys mohl Fici, Ze jsi o bod vyse? Kdyz postoupis o bod, kdo si toho vsimne prvni,
na ¢em to poznd, co bude jinak? “

Podle nézoru nékterych humanistickych psychologli je uceni nejsnadnéjsi
a nejucinngjsi, kdyz neprobihd v atmosféie jakékoli hrozby. Zaci by neméli byt
motivovani strachem z netspéchu, ale naopak pocitem uspdchu. Zaci by méli védét,
jaké znalosti a zpusobilosti se od nich ofekavaji. V pribéhu vzdélavani by ucitelé méli
disledné uplatiiovat mechanismus zmeény. Jednd se o ulinny faktor vyuzitelny
kuptikladu i v bézné tiidnické hodin€, nebo miize jit jen o bézné vyboceni béhem
kterékoliv hodiny. Patfi mezi n€ zejména: universalita, zazitek Clenstvi ve tfide, sdileni
nalezeni podobnosti (nejsem na to sadm, i ostatni maji problémy), n¢kdy spontanni
priznacné zlepsSeni. Déle se jednd o emocni podporu, empatii, pfijeti, porozuméni,

soudrznost a nesobeckost. Zajem, sympatii, toleranci, dodavani nadé&je, bezpeci
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soundlezitosti se tfidou, zajem druhych, zdjem o druhé, doddvani odvahy ke zméné,
jistota tidy, altruismus (nesobeckost), pomahani jinym, pocit dulezitosti, ddvani ¢asti
sebe, pocit ze skupina vice nez individualita dodavéa sebejistotu, Clenstvi ve tfide
a potazmo v socidlni skupiné¢ mlze ditéti i ostatnim pomahat. Ne nepodstatna je otazka
katarze, odreagovani, sebeprojeveni. Ventilace, proziti silnych emoci, odziti, vybiti
frustraci, svobodné projeveni identity, odhaleni dosud potlac¢ovaného, schopnost fici co
mé trapi misto potlaCovani. Dulezita je i1 otazka zpétné vazby. Jednd se podstaté
o informaci, kterd nam zprostfedkovava podani informace jiné osob& o tom, jak druzi
vnimaji, chdpou a prozivaji mé chovani. Stupeni a hloubka zpétné informace zavisi na
stupni dlivéry mezi zaky tidy. Jen v dobie fungujici tfidé (skuping), kde se dité citi
dobie, mize dosahovat dobrych vykonli a k tomu je mozné prvky z OSV uplatnit.

Pozitivni ucinky, které zpétnovazebni informace ptfinasSeji, spocivaji predevsim
v tom, Ze piispivaji k prohloubeni a zpevnéni interpersonélni percepce a tim usnadiuji
dorozuméni a porozuméni mezi Cleny tfidy. Vyvolava a podporuje takové formy
chovani, které tfidé prospivaji (napi. touto svou poznamkou jsi nam skutecne pomohl
otdazku vyjasnif) a naopak koriguje takové projevy v chovani, které nepfispivaji

zdmértim vyuky.

Kdyz se vyvola ve tfidé takova situace, ze jednotlivci jsou ochotni si vzdjemné
takovou pomoc poskytnout, vzroste podstatné moznost vzajemné se ovliviiovat. Je to
jedina cesta srovnani svého vnimani, poznani sebepoznani a poznavani a vnimani
druhych. Proces zpétné informace probiha v téchto etapach:

- sdé€lime druhym, co si myslime sami o sob¢;
- sdé€lime druhym, co si myslime a co citime ve vztahu k nim,;

- dojde ke vzajemné vymén¢ informace a jejich srovnavani;

Zpétnovazebni informace mohou mit riznou formu:

védomou: souhlasné pokyvnuti hlavou, nebo bezdécnou: ignorace;
- spontanni: dékuji, nebo vynucenou: ...? ano, pomohlo to;

- vyjadfenou slovn¢: ne;

- vyjadfenou beze slov: opusténi mistnosti;

- formalizovanou: dotaznik, nebo neformalni zatlesknuti;
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Predavani zpétnych informaci se tidi nasledujicimi pravidly:

- Zpétna vazba mé byt popisna, méné hodnotici ¢i interpretujici ¢i hledajici
motivy. Popisujeme u sebe i u druhého reakci, nezabyvame se moralnim hodnocenim,
které casto vede ke vzniku odporu a tendenci se branit.

- Zpétna informace ma byt co nejkonkrétngj$i, ne formulovana obecné. Napf.
fekneme-li n€komu, Ze se chovd dominantné, je pro n¢j tato informace mén¢ hodnotna,
nez kdyz tekneme: ,, Prave ted, kdyz jsme spolu o této véci hovorili, jsi nenaslouchal
tomu, co TFikaji ostatni, méla jsem pocit, Ze bys mi odporoval, kdybych s tebou
nesouhlasila“.

- Zpétna informace musi byt obsahem 1 formou pfiméfena tomu, komu ji davame,
jasna a presn¢ formulovana.

- Je u¢inné zaméfit se pii davani zpétnych informaci na ty oblasti, kde se dité
muze zménit. Kdyz je nékdo informovan o nécem, co ovlivnit nemiize, frustruje ho to.

- Zpétna informace je tim u¢innéjsi, ¢im vice je vyzadovana. Nejucinngjsi je
tehdy, kdyZ o ni jedinec sdm pozada.

- Dilezité je i to, aby zpétna informace byla dana vzdy v pravy okamzik, obvykle
co nejdiive po udalosti, ke které se vztahuje.

- Je tfeba vénovat velkou pozornost tomu, aby zpétna informace byla obsahové

spravna. Ve tiid¢ ke konfrontaci uzivame nazort jinych ¢leni tiidy.

Na zaklad¢ téchto pravidel jsou kladeny na ucitele nasledujici pozadavky:

- Vztahuj svlij vyrok na urcitou konkrétni okolnost, ke které pravé zde a nyni
doslo.

- Porovnej ho s ndzory ostatnich.

- Podej svou informaci v takové podobé¢, aby opravdu pomohla pokud mozno co
nejdrive.

- Nemoralizuj a neinterpretu;.

- Nevnucuj sviij nazor, jen ho nabidni.

- Bud otevieny a poctivy.

- Pfipust, Ze se mylis.

Pro pfijemce plati:

- Vyslechni ndzor druhého, vyptej se na nejasné, ale nepolemizuj.
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Situaci zpétné vazby lze analyzovat z rliznych hledisek:
- Dostavam dost zpétnych informaci?
- Mam sklon jim odporovat?
- Stava se mi, Ze informaci neporozumim nebo si ji nespravné vykladam?
- Napadém toho, kdo mi ty informace dava?
- Neni mé pfijeti této informace jen formalni, jedndm podle ni?

- Dokazi zménit své chovani pod vlivem zpétné informace?

Prostfednictvim interakci a konfrontaci dostavdm informace o tom, jak pilisobim
na druhé, o disledcich chovani, korekce ocekavani, projevi chovani, rozvoj sebetizeni.

Néhled na nevyhodnost urcitych strategii chovani v interpersonalni oblasti, co,
pro¢ a jak délam ve vztazich nevhodné a jak to souvisi s chovanim druhych, o¢ekéavani,
myty, interpretace, porozuméni tomu, pro¢ se praveé ted’ chovam timto zplisobem a jak
to souvisi s mym ptibé¢hem, psychogeneticky nahled. Analyza mechanismi opakovani,
prozivanim tfidy (skupiny), opakovani positivnich situaci, pfibehi, vztahi, existenéni
uvédomeéni a odpovédnost. Jedna se o zazitek néceho jiného nez dosud, vétsi divéru k
sob¢ 1 druhym, o interpersonalni uceni, zkouSeni a nacvik novych zpiisobi chovani.
Behavioralni transfer do reality, imitaéni uceni, chovani, testovani reality, né¢kdy na
zaklad¢ kognitivni disociace zmén v prozivani a nahledu. Takto se zpétné ziskavaji
nové informace a socialni dovednosti. Veskeré oCekdvané zmény se promitnou do
vedeni, jistoty, ndvrhii alternativnich zplsobi chovani, thli pohledl, pozorovani
a napodoby, aktivniho problémového interakéniho uceni, poskytovani informaci,
identifikace (se zplisobem chovani, ¢lenem skupiny), pochopeni zikonitosti Zivota
socidlnich skupin a interpersondlniho styku. Uvadéné strategie a postupy piimo

ovliviiuji o¢ekdvané vystupy PT OSV.

Stanovila jsem nésledujici body, které formuluji podle V. Schmidta, tak jak je

uvadi pti svych vzdélavacich prednaskach:
- Sdélovani rozhodnuti

Jednd se o seznamovani déti s pozadavky a normami, pokyny k feSeni

konkrétnich situaci. Jde o vydani nafizeni, ¢i informace ve smyslu rozhodnuti.
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Formy: pokyn, doporuceni, rada, instrukce, navod, vyzva, povel, ptikaz, natizeni, zdkaz,
ptedpis, pravidlo a fad. Neplnéni fadu, ptikazu, zékazu provazi hrozba odpovidajiciho

trestu. Neplnéni navodu, vyzvy, rady ¢i doporuceni neni sankcionovano trestem.

- Vychovné rady
Jde o sd€lovani informaci s pfiméfenym vysvétlenim, ditéti se priblizuji nékteré
aspekty situace, které on nepozoruje, napt. jej ucitel upozoriuje na nasledky pripadného
nezadouciho chovani a vysvétluje mu na vhodnych prikladech, jak by se mél chovat.
Pozadované chovani je posilovano pedagogovym hodnocenim. Kladné hodnoceni
pomahd a posiluje dit¢ v pokracovani pozitivniho jednani. Negativni chovani je

pedagogem kritizovano, kritika sméfuje na nespravné chovani, ne na osobu ditéte.

- Presvédcéovani
Tato metoda je zdkladem reedukace, ostatni metody jsou ji podfizeny.
Vysledkem presvédéovani je presvédCeni jedince. PresvédCovani se dé&je slovem
a Cinem, lze rozlisit tii druhy pfesvédcovani - donucovani (argumentovani piipadnym
trestem nebo odménou), premlouvani a zdivodiovani. Nejvyssi formou je

sebepiesveédcovani.

- Organizovani zkuSenosti
Jde o cilené vytvareni takovych situaci, v nichz pozadované chovani dosahuje

kladnych vysledkt (tj. odmén €i ztraty trestu).

- Vychovna opatieni
Jde o stimulacni ptisobeni prostfednictvim odmeén a tresti. Nejucinngjsi formou
je vnitini stimulace tj. prozivani spokojenosti ¢i nespokojenosti z vykonané ¢innosti.
Uplatilovani odmén a trestd. Plati zasada, Ze odméniovani by mélo byt dvakrat castéjsi
nez trest. Pokud je trest uplatnén, m¢l by nasledovat bezprostiedné a meél by byt

adekvatni.

- Metoda osobniho vlivu
Jde o ovliviiovani osobou pedagoga, jeho autoritou. Autorita plisobi svym
vékem, pozici, vzdélanim, rozhledem, néazory, charakterem, chovanim, osobnim

Zivotem.
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- Organizace chovani

Jedna se o vystavovani ditéte zamerné vytvofenym modelovym situacim.

Nejsou-li potieby déti akceptovany a feSeny, projevuje se poruchou pozornosti,
impulsivitou, hyperaktivitou, neklidem, nesoustiedénosti, poruchou jemné motoriky,
agresivitou, sarkasmem, pifekrucovanim fakt, vyhybavym chovanim, manipulaci
druhymi, stazenim se apod. Jde o akutni reakci na pocit ohrozeni jistot ditcte,
hyperkompenzaci a projekci vlastnich nedostacivosti, snizeného sebehodnoceni, reakci
na akutni stres, v sociadlnim prostredi se dit¢ stdva neoblibenym, zpétné reakce posiluji
syndrom neuspésnosti, vytvari se bludny kruh. Z tohoto divodu je dilezitd nutnost
vCasné diagnozy a nasledného plisobeni uditele. Pred tim je vSak nutnost objasnéni
situace, problému a hleddni mozZnosti feSeni vSem zucastnénym. Sebereflexe
zucCastnénych, ndhled mechanismii projekce apod. (stud, prekazka vlastnich aktivit,
vysoké naroky, nerealnd oCekavani, splyvani s zakem), identifikace s uspe€Snymi, role
a normy v ramci skupinovych procesti. Nezvladnuté emocni reakce posiluji problémové
chovani, vzor, ndpodoba. Nutné je vyjit vsttic specifickym potfebam. Ne nepodstatnou
je oblast bezpeci, jistoty a porozuméni, nesmi vSak byt ztotozilovdno s toleranci
problému chovani je tifeba dbat prav ditéte. Poskytnuti hranic, posileni kézné,
sebediveéry, sebekontroly. Duvéra je predpoklad spoluprace, akceptace osoby,
ocetlovani vhodnych projevli chovani, aktivni naslouchani, zdjem, pfipojovani se
k vybranym aktivitdm.

V knize Geoffreye Pettyho s ndzvem Moderni vyucovani je zminka o prilisSné
naro&nosti, nebo na druhou stranu nenaro&nosti prace s zaky. Uroveil zadavanych tkold,
jak 1 z ptedchoziho vyplyva, musi tedy odpovidat urovni schopnosti a dosavadnich
vysledkt kazdého zaka. Tempo vyucovani musi byt ve shodé s tempem uceni. Na to
nepfimo navazuji ve svych navrzich vyucovacich hodin s prvky projektové vyuky

obsazenych v praktické ¢asti.
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5. PROJEKTOVA VYUKA JAKO JEDNA Z MOZNOSTI
JAK ZACLENIT PT OSV DO VYUCOVACIHO PROCESU

RVP ZV uvadi projekty jako jednu z forem napliiovani PT ve vyuce. Lze v nich
najit dostatek prostoru pro to, aby v kazdodennim vyucovani podporovaly nebo dale
rozvijely pfirozenou touhu kazdého zdka poznavat. Predpoklada to ale, ze ucitel
prestane vyucovat své zaky tak, ze jim pouze pfedad hotové poznatky a uvédomi si svou
pozmeénénou roli ve vyucovani - roli konzultanta, ktery vede zadky k aktivnimu piistupu
k jejich vlastnimu uceni a bude ve vyucovani vytvaret takové situace, aby jeho zaci
sami pocitovali potfebu objevit ukryty jev, poznat néco nového, méli dostatek prostoru
k rozvoji vlastnich ucebnich strategii i casu k feSeni problém a ziskani jejich vysledki.

Prave vyuzivani projekti ve vyucovani dovoluje uciteli rozvijet Siroké spektrum
dovednosti jeho zakti. Na rozdil od mnoha jinych ¢innosti davaji (do vyucovani vhodné
zafazené) projekty zakim moznost vyuzivat intelektudlni dovednosti vysSiho fadu
(napt. tvofivost, hodnoceni, analyzu a syntézu). Pfitom se posiluji jejich dalsi
schopnosti, jako je napf. samostatnost, schopnost ucit se z raznych zdroji, feSit
problémy bézného zivota apod. a péstuji manudlni dovednosti. Piirozenou cestou se
spolu s kognitivnimi dovednostmi rozvijeji také socialni dovednosti zakli a vyucovani
ziskéva vyrazny aktivizujici raz, tak jak je OSV vyzaduje.

Projektové vyucovani je moderni didaktickd metoda, pfi niz Zaci plni realné
komplexni ukoly. Pojem projekt 1ze vystopovat jiz na akademiich ze zacatku 18.stoleti.
Prvni pokusy o projekty ve vyuce pochazeji z pfelomu 19. — 20. stoleti od J. Deweye
a W.H. Kilpatricka, ktetfi v nich vidéli prostfedek demokratizace a humanizace. Od
Sedesatych let zacina zazivat projektovd vyuka v Evropé renesanci, ktera od
devadesatych let piiznivé ovliviiuje také naSe Skolstvi. UCeni v projektech vykazuje
znacnou pestrost v pojeti projekti. Obecné koncipovana projektova vyuka je postupné
zptesiiovana a konkretizovana v pojeti, v némz se zdlraziiuje problémovy charakter
feSeni ulohy a jeji vazba na spolenost, pficemz téma by mélo iniciovat
interdisciplinarni spolupraci a spojovat praci hlavy a rukou. Ucebni i1 pracovni procesy
probihaji ve tfid¢ i mimo ni a jsou stejné tak dilezité jako vysledek aktivit, nebo vznikly

produkt. Shrneme-li uvedend hlediska, mlizeme projekt vymezit jako komplexni

41



praktickou ulohu (problém, téma) spojenou se zivotni realitou, kterou je nutno fesit

teoretickou i praktickou &innosti a vede k vytvofeni adekvatniho produktu.®®

Priibéh feseni problémii lze, podle Matiaka, Svece (2003), &lenit na n&kolik fazi:
1. Stanoveni cile.
2. Vytvofeni planu: spole¢né prodiskutovani planu, zajisténi zodpovédnosti za
splnéni jednotlivych tkoll a rovnéz zptsob prezentace vysledki.
3. Realizace planu: pozorné a kritické sledovani jeho plnéni se opira o vypracovany
plan, ktery vedouci projektu srovnava s aktudlnim stavem.
4. Vyhodnoceni: opira se o sebekritiku a objektivni posouzeni piinosu jednotlivych

resiteld.

Projekty lze clenit podle casové narocnosti. Kratkodobé projekty v trvani
ne¢kolika hodin. Stfednédobé projekty lze uplatnit béhem jednoho az dvou dnt.
Dlouhodobé projekty zahrnuji vyuku v obdobi celého tydne. Mimoiadné dlouhodobé
projekty Castokrat zapojuji n€kolik tfid, ¢i dokonce vSechny ro¢niky Skoly a probihaji
v obdobi nékolika tydnt. Vyucovaci projekty jsou u nds stale pomérn€¢ nezmapovanou
oblasti. Jednim z divodu této skutecnosti je také to, ze projektovd metoda nabizi velmi

mnoho realizac¢nich variant, nastrojl i1 vystupu.

Tato metoda:

- jecilena, promyslend a organizovana;

- je intelektudlni (teoretickd) 1 ryze prakticka;

- vyhovuje potiebam a zdjmtim zak, ale téz pedagogickému rozhodnuti ucitele;

- je koncentrovana kolem zakladni ideje tématu;

- komplexné ovlivituje zadkovu osobnost;

- vyzaduje od zaka pievzeti odpoveédnosti za vlastni ucent;

- je ptedevsim ,,zalezitosti* déti, pedagog vystupuje ptedevsim v roli konzultanta,
partnera,

- nabizi celistvé poznani, zkouma problém z riznych uhli pohledu- ma praktické

zaméteni a smétuje k upotiebeni v zivote,;

MANAK, J., SVEC, V., Vyukové metody, Brno : Paido, 2003, ISBN: 80-7315-039-5
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- vysledny produkt projektu posiluje smysl uceni, dilezité je 1 zaznamenavani
prubéhu;
- procesu uceni- je zalozen na tymové spolupraci déti;

- propojuje zivot $koly se zivotem obce, $ir$i spolecnosti;

Pti zatazeni projekti do vyucovani jde piedevSim o to, aby na jejich feSeni
mohli pracovat, podle svych moznosti, vSichni zaci a aby je Zaci vnimali jako
smysluplné. Reseni projektd by nemélo vyvolavat konflikty mezi Z4ky, ale naopak
podporovat kooperaci mezi nimi, aby Zaci mohli velice brzy dosdhnout pozitivnich
vysledkii, aby bylo mozno poznatky spolecné¢ "objevovat". Jde o to, aby ucitele
nepredkladali zakiim informace v hotové podobé¢, nebo jako pouhé instrukce. Ucitel se
soustfed’uje na nartist v poznédni a sebeuvédomovani zaki, ne na dosazeni ptedem dané
absolutni mety stejné pro vSechny zaky. Urcuje zdkladni faze projektu, voli vyucovaci
strategie, hodnoti praci zakd. Zaci by méli vycitit, Ze s nimi uéitel pracuje rad a Ze mu
neni nikdo "na obtiz" a to 1 v situacich, kdy se prace nedafi. Prace na projektu u¢i zaky
vyrovnavat se s nezdary, ptijimat pochvalu i kritiku. Vysledny projekt nabidne moznost
ocenit i malé zlepseni kazdého Zaka."*’ Za klady projektové vyuky lze povazovat, e
projekt je motiv sam o sob¢, pfinasi logiku Zivotni reality, diferenciaci, individualizaci,
demokratizaci a tvorivost. U¢i SirSi spolupraci a napomahd vytvaret schopnosti fesit
problémy. Zaporem projektu se jevi, Ze nesleduje vytvareni systematickych znalosti, je
naro¢ny na piipravu i realizaci a vyzaduje kreativni pfistup vyucujiciho. Forma projektt
i jejich obsah jsou u nas stale je§td malo zakorendné.?® Z tohoto divodu, v kapitole
7.1 na str. 66 této DP, uvadim ctyfi témata vyucovacich hodiny s prvky projektové

vyuky, které napomahaji zaclenéni PT OSV do vlastni vyuky.

7 http://www.rvp.cz/clanek/334 (08-11-16)

*http://lide.uhk.cz/pdf/ucitel/vaclavl1/V%C3%BDuka LS _07_08/SRVPD/SRVPD%20p%C5%99edn%
C3%A1%C5%A 1ky%20-%20sylabus08.doc (08-12-12)
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PRAKTICKA CAST

V praktické casti mé diplomové prace oveéruji zpracovanou teoretickou Cast
v podminkach vyuky 1.stupné ZS v Ceské republice. Po stanoveni a formulaci hypotéz
jsem sestavila dotaznik, ktery jsem osobné nebo prostiednictvim e-mailovych adres
rozeslala na zékladni Skoly. Zpétn¢ vyplnéné dotazniky jsem zpracovala a graficky
vyjadfila. Ziskané udaje jsem v komparaci s fizenymi rozhovory pouzila k potvrzeni, ¢i
vyvraceni pracovnich hypotéz.

Na zékladé rozhovorti s uciteli, podkladd z teoretické ¢asti prace a teoretickych
podkladi ziskanych v pfedmétech zabyvajicich se didaktikou na JU v Ceskych
Bud¢jovicich, jsem vytvortila ¢tyfi navrhy vyucovacich hodin s prvky projektové vyuky

(str. 66) pii naplitovani PT OSV. Jak je uvedeno, jsou uréeny pro 2. - 5. roénik ZS.
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6. PRUZKUM

6.1 Cile pruzkumu
Cile priizkumu v této diplomové praci jsou zaméteny predev§im na:

- ovefeni, zda  pedagogicti pracovnici jsou odborn¢ zplsobili pro praci
s prufezovymi tématy;

- zjisténi, v Cem ucitelé spatiuji ptinos prifezového tématu Osobnostni a socidlni
vychovy;

- zji§téni, jaké metody a formy prace jsou na 1.stupni ZS pouzivany pfi plnéni
PT OSV;

- zjisténi, zda je vyuzivana na téchto Skolach pfi plnéni OSV projektova vyuka;

- zjiSténi, zda jsou pii vyuce OSV zatazovany prvky kognitivné — behavioralni

terapie;
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6.2 Formulace hypotéz

Hypotéza ¢.1 - H1
Pouze cast pedagogickych pracovniki absolvovala vzdélavani ohledné

prurezovych témat.

Hypotéza ¢.2 - H2

Projektova vyuka je vyuzivana a vitana ptredevsim mlads$imi uciteli.

Hypotéza ¢.3 - H3

Na l.stupni ZS je pii zafazovani PT OSV do vyuky nedostateénd vyuzivéna
projektova vyuka.

Hypotéza ¢.4 - H4

Ptfi napliiovani PT OSV nejsou dostate¢né vyuzivany prvky kognitivné-

behavioralni terapie.

(Déle je uvadéno pouze H1 —H4)
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6.3 Metody ovérovani hypotéz

Stanovené hypotézy budou ovéfovany pomoci nasledujicich priazkumnych

metod:

a) Pozorovani, polostandardizované, ptimé, zi¢astnéné

- Pozorovanim je tfeba ziskat autentické zéazitky déti, popsat je, vyhodnotit
a konfrontovat zvysledky dotazniku. Tim dochazi k provéieni pravdivosti,
¢1 nepravdivosti u H3.

- Pozorovanim lze ziskat dal$i informace a postfehy, které nejsou zahrnuty
v dotazniku a nebo nejsou vibec predpokladany. Je zaméfeno na dialog a obecnou
komunikaci mezi ucitelem a zaky, kteti se zapojili do projekt v rdmci OSV.

- Provadéno v obdobi 2008 — 2009.

b) Analyza (SVP a projektii)

- Analyzou Navrhii vyucovacich hodin s prvky projektové vyuky je tteba ziskat
poznatky z pfistupu a pfijimani, té€chto zpiisobli vyucovani, détmi. Ovéfit, s jakou chuti
se déti zapojuji do kolektivni prace, jakym zplisobem si osvojuji nové poznatky.

Zaroven poukaze na pristup uciteli k projektové vyuce.

¢) Dotaznik (uréeny pro ucitele 1.stupné ZS)

- Jednd se o nejcastéjSi metodu zjistovani udaji, byl zpracovan v souladu
se znalostmi a zkuSenostmi pedagogickych pracovnikii.

- Vyhotoven a publikovéan pouze v této praci, pro ovéieni hypotéz.

- Pomoci internetu a osobn¢ piedan na adresy vybranych zakladnich skol.

- Z péti otazek jsou Ctyfi uzaviené a jedna oteviena.

- Pfipraven a realizovéan v roce 2008 — 2009.

- Otéazka ¢. 1 a otazka ¢.4 se vztahuji k H 2.

- Otazka ¢.2 se vztahuje k H 1.

- Otazka ¢.3 se nevztahuje ptimo k hypotéze, pouze vyzdvihuje ptinos PT OSV.

- Otéazka ¢.5 se vztahuje k H4.

- Vlastni dotaznik je ulozen v pftiloze.
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d) Rozhovor s pedagogickymi pracovniky (vyuZito v podminkéch 1.stupné ZS)
- Rozhovor byl proveden mezi uciteli a tazatelem (autorka prace).

- Provadéno v obdobi 2008 — 2009.
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6.4 Postup prizkumu a charakteristika prizkumného souboru

Na pocatku prizkumu jsem rozeslala dotaznik, uvedeny v pfiloze (str. 83),
na 412 e-mailovych adres zakladnich $kol. Byl uren ugitelim 1.stupné ZS. SnaZila
jsem se oslovit reprezentativni vzorek Skol, ve kterém byly zastoupena Skoly s pocty
zakt od 24 do 1260. Zaroven jsem osobn¢ navstivila 9 zékladnich Skol, ztoho, 2
v Usteckém kraji, 5 v Jiho¢eském kraji, 2 v Jihomoravském kraji. V navitivenych
Skoléach jsem vedla rozhovor s ucitelkami 1.stupné a feditelkou skoly. Béhem souvislé a
pribézné pedagogické praxe v ramci studia na JCU jsem provadéla pfimé, zadastnéné
pozorovani a analyzu SVP a projekttL.

Zpétn€ jsem ziskala 88 platnych, zcela vyplnénych dotazniki a zpracovala jsem

je spolu s ostatnimi ziskanymi daty.
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6.5 Analyza dat a vysledky dotaznikového Setieni

V této kapitole praktické Casti jsou zpracovany vysledky dotaznikového Setieni
uréeného pro uéitele 1.stupné ZS.

Zpétn¢ bylo ziskano celkem 88 platnych dotazniki, které jsem zpracovala
v komparaci s udaji ziskanymi pozorovanim a fizenym rozhovorem, ktery viceméné
korespondoval s vysledky dotazniku. Pokud byly vrozporu tdaje zjisténé
dotaznikovym Setfenim a fizenym rozhovorem, snaZzila jsem se o objektivni posouzeni
a spravné vyhodnoceni hypotéz. Z ptedchoziho vyplyva, ze mezi Skolami jsou znacné
rozdily v pfistupu k naplinovani PT OSV, které jsou zplsobeny jednak rozdilnou

koncepci v fizeni prace a nasledné€ rozdilnosti ptistupt vlastnich vyucujicich.
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H1 Pouze é&ast pedagogickych pracovnikii absolvovala vzdélavani ohledné

pruiezovych témat.

Tato hypotéza byla ovéfovand témito metodami: dotaznik a rozhovor. K H1 se
vztahuje otazka ¢.2 dotazniku (Absolvoval(a) jste vzdeélavani ohledné prirezovych
témat, respektive prirezového tématu Osobnostni a socialni vychovy?). Na tuto otazku
odpovédélo z 88 respondentil kladn€ pouze 19 pedagogti (22%), ostatni ucitelé v poctu

69 pedagogii (78%) uvedli, ze zadné vzdélavani neabsolvovali.

Graf ¢.1: Grafické vyjadieni odpovedi na otazku ¢.2

Ucitelé, ktefi absolvovali - neabsolvovali vzdélavani
ohledné PT OSV

@ Absolvovali B Neabsolvovali

Z grafu vyplyva, Ze pouze neceld Ctvrtina pedagogl, tak jak to uvedli pii
vyplilovani dotazniku, absolvovala ,né¢jaké™ vzdélavani, tykajici se PT OSV.
Pti rozhovorech jsem zjistila, Ze vzdélavani v této oblasti je pouze minimalni a dalo by

se fici vyjimecné.
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Tabulka ¢.1

Respondenti, kteri absolvovali vzdélavani ohledné PT OSV

uvadi v dotazniku tyto typy vzdélani:

Forma vzdélavani

éetnost

Vzdé&lavani tykajici se SVP

7

Prifezova témata v SVP a jak na né

Koordinator SVP

Kurz Dokéazu to

Studium k vykonu specializovanych ¢innosti — Tvorba a naslednd koordinace
SVP

— [ — | — |

Seminaf OSV

Skoleni v rozsahu 4 hodin — vzdélavaci program

Skoleni pro sborovny

Proskolena feditelem

[UNY VNN NN u—

Zavér k H1:

Dotaznikovy prazkum potvrdil ma zjisténi z rozhovorii o tom, ze pouze mala

¢ast ucitelti absolvovala vzdélavani ohledné PT OSV. Z uvedenych typl vzdélavani

vSak navic vyplyva, ze vétSina téchto ucitelli neabsolvovala vzd€lavani piimo uréené

k tomuto tématu, ale pouze v jakési obecné roving, kde se mozna PT OSV dotkli.

Hypotéza H1 byla potvrzena.

Pouze c¢ast pedagogickych pracovniki absolvovala vzdélavani ohledné

prufezovych témat.
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H2  Projektova vyuka je vyuZivina a vitina predevS§im mlads$imi uéiteli.

Tato hypotéza byla ovéfovana témito metodami: dotaznik, rozhovor, pozorovani
a analyza projektl zpracovanych uciteli. Pfi vyhodnoceni H2 jsem zkombinovala
odpovédi na otazku €.1 dotazniku (Vas vék ) a otazku ¢.4 (Vyuzivate ve vyuce PT OSV
projektovou vyuku?). Z 88 respondenti je ve vékové hranici 23let a méné 6ucitelt (7%),
24 — 30 let 6 ucitelti (7%), 31 - 40 let 26 ucitelt (29%), 41 — 50 let 30 uciteld (34%),
50let a mén¢ 20 uditelt (23%).

Graf ¢.2: Grafické vyjadieni odpovédi na otazku ¢.1

Vekova struktura respondenti
§ B o6u.
8 20w 23 a méné
50 let a vice 704 B o6u.
23% 24 - 30 let
ey 7%
B 26uc.
31-40 let
B 30w. 29%
41 - 50 let
34%
H23amén¢ 6uc. E24-30let6uc. B3I -40Ilet 26 ud.
O41-50lt30uc. [ 50leta vice 20 uc.

Tento graf je pouze pomocny a vyplyva z ného vékova struktura pedagogii, kteti
poskytli odpovédi v dotazniku. Pro potieby vyhodnoceni H2 jsem sloucila skupinu
ucitelt ve veéku 23 a méné s uciteli ve véku 24-30 a 31-40 a vytvofila z ni skupinu
uciteltl mladsiho véku v poctu 38 respondentii (43%). Sloucenim skupin ucitell ve véku
41-50 a 50 a vice jsem vytvorfila skupinu starSich uciteld. V poctu 50 respondentli
(57%). U téchto skupin jsem provedla vyhodnoceni otdzky ¢.4 tykajici se vyuzivani
projektové vyuky. Z 38 ucitelt zatazenych do skupiny mladSich vyuzivéa projektovou
vyuku 36 ucitelti (95%) a z 50 starSich ucitelti vyuziva projektovou vyuku 40 ucitelti
(80%).
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Graf ¢.3: Grafické vyjadieni odpovédi na otazku ¢.4

MladSi ucitelé, ktefi wuzivaji - newyuzivaji projektovou wuku

B 5%

0 95%

O wuZivaji B newuZivaji

Z tohoto grafického vyjadreni je patrné, Ze pouze mala ¢ast mladsich uciteld, pti
plnéni PT OSV, nevyuziva projektovou vyuku. Pfi mém pozorovani a rozhovorech
s uciteli jsem vSak zjistila, ze projektova vyuka je pouzivana pouze vyjimecné a je €asto

spiSe zaménovana za vyucovani s prvky projektové vyuky.

Graf ¢.4: Grafické vyjadieni odpovédi na otazku ¢.4

Starsi ucitelé, kteti vyuzivaji - nevyuzivaji projektovou

vyuku

B 20%

O vyuzivaji B nevyuZivaji

Z tohoto grafu vyplyva Ze, 80% starSich uciteld vyuziva pfi plnéni PT OSV
projektovou vyuku. Dotaznikem zji§téné udaje sice potvrzuji, Ze projektova vyuka je ve
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srovnani s mlad$imi uciteli méné vyuzivana, ovSem i tyto udaje hovoii o jejim Castém
vyuzivani i star§imi uciteli. Tato data zna¢né nekoresponduji s udaji, které jsem ziskala

pozorovanim a rozhovory se star§imi uciteli, kteti uvadéli, Ze projektovou vyuku témér

nevyuzivaji.
Graf ¢.5: Grafické vyjadieni odpovédi na otazku ¢.4
Vyuzivani projektové vyuky podle véku ucitela
95%
90%

85%

80%

75%

70%

mladsSi uditelé starSi ucitelé

O mladsi u¢itelé O starsi ucitelé

V tomto grafu je srovnan dotaznikovy prizkum, ktery vyjadiuje podil vyuzivani

projektové vyuky mladSimi a star§Simi uciteli. Vypovida sice ve prospéch mladsich

55



uciteld, ale jejich vzajemny rozdil, je jesté vyraznéjsi z Gdaji zjisténych pozorovanim

a rozhovory.

Zajimavé bylo zjisténi odpovedi na otazku: V ¢em spatiujete ptinos priarezového

tématu Osobnostni a socialni vychovy?

Graf ¢.6: Grafické vyjadieni odpovéedi na otazku ¢.3

Ptinos PT OSV

W 1%
B2%

a77%

O uvadi ptinos [ neodpovédélo Enevidi ptinos B nevi

Z tohoto grafu vyznivad vyjadfeni vyznamu PT OSV, tak jak ho uvadeli
respondenti v dotaznikovém Setieni. Z celkového poctu 88 respondentii 18 pedagogi
(20%) na tuto otazku vlbec neodpovédélo, protoze se s prifezovymi tématy zatim
nesetkali. Pouze 2 respondenti (2%) odpovédé€li, ze jeji vyznam nespatiuji v nicem.
Dalsi 1 respondent (1%) uvadi, Ze nevi o pfinosu prifezového tématu. Ostatni

respondenti v poctu 67 (77%) uvadi rlizné ptinosy, které v tabulce zestruénéle uvadim:

56



Tabulka ¢.2

Pfinos PT OSV uvadény respondenty v dotazniku

Popis prinosu Cetnost
Ptispiva k lepsi spolupraci mezi détmi a zlepSuje vztahy mezi nimi 31
Dochazi k reflexi a sebereflexi 11
ZlepSeni komunikace 10
Déti se u¢i vzajemné respektovat, tolerance 7
Stmeluje kolektiv 6
Osobnostni rozvoj 5
Zvladani konfliktd 4
Dalsi rozvoj osobnosti a zaclenéni do spolecnosti 3
Pozitivni vychova a vyvoj ¢lovéka 3
Podpora sebediivéry 2
Komplexnost vzdélavani zaka 1
Napomaha k zvladani vlastniho chovéani 1
Navazuje na kalokagathii 1
Nezbytné pro kazdodenni zivot 1
Péstovani zdravého zivotniho stylu 1
Podporuje tvoiivy pristup pii feSeni problémi 1
Pomaha utvaret postoje k hodnotdm a k lidem 1
Potlacenti rasistickych projevi 1
Primarni prevence 1
Propojeni vzdélavani ve skole 1 mimo ni 1
Ptiprava na souziti ve sjednocené Evropé 1
Ptiprava pro Zivot 1
Rozvoj dovednosti 1
U¢i se empatii 1
Umoznuje uciteli zaméfit se na osobnost zéka 1
Umoziiuje zakim vyjadfit vlastni ndzory a pocity 1
Uvédomeéni si postaveni ve skupiné 1
ZlepSeni moralky spole¢nosti a chovani zaka 1
Zlep$eni podvédomi o odlisnych nabozenskych skupinach 1
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Zavér k H2:

Grafické vyjadieni koresponduje pouze s vysledky dotaznikového Setfeni a je
¢astecn¢ v rozporu se zjisténim fizeného rozhovoru a pozorovanim. Z grafu je sice
patrna veétsi mira oblibenosti projektového vyucovani skupinou mladsich ucitell, ale
1 star$i ucitelé projektovou vyuku pouzivaji. OvSem rozhovory potvrdily, Ze u skupiny

star§ich ucitell je projektova vyuka méné vyuzivana a neni pfiliz oblibena.

Hypotéza H2 byla potvrzena.

Projektova vyuka je vyuZivana vice mladSimi uciteli.
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H3  Na L.stupni ZS je p¥i zafazovani PT OSV do vyuky nedostateéné vyuZivana

projektova vyuka.

Tato hypotéza byla ovéfovana témito metodami: dotaznik, rozhovor, pozorovani,
analyza SVP a analyza projektii vytvofenych ugiteli. K H3 se vztahuje otazka &.4.
Zajimalo mne, pokud je uciteli vyuzivana projektova vyuka v ramci vyuky PT OSV,
jakou jeji formu uptednostiiuji? Ze zpracovanych dotaznikli od 88 respondent bylo
zjisténo, ze z celkového poctu respondentll pouze 12 ucitelt (14%) projektovou vyuku
nevyuziva.

Respondenty jsou uptednostiiovany kratkodobé projekty 62 uciteld (70%). Méné
jsou vyuzivany stfednédobé projekty 37 uciteli (42%). Pomérné malo jsou vyuzivany

dlouhodobé projekty 15 uciteli (17%) a mimotadné projekty 7 uciteli (8%).

Graf ¢.6: Grafické vyjadieni odpovédi na otazku ¢.4

Vyuzivani projektové vyuky pii plnéni PT OSV

B 14%

0O086%

Ovyuzivaji @nevyuzivaji

V tomto grafickém vyjadieni jsou slouceny vSechny skupiny ucitelll a vyjadiuje
celkové vyuzivani projektové vyuky pii plnéni PT OSV. Jednoznaéné vypovida

o vyuzivani projektové vyuky. Jak jsem jiz vySe uvedla, pozorovanim a rozhovory jsem
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ziskala ponékud protichlidné informace a dd se tak pochybovat o wvalidit¢ udaji

ziskanych dotaznikem.

Graf ¢.7: Grafické vyjadieni odpovédi na otazku ¢.4

Vyuzivani projektové vyuky podle typi

kratkodoba stfednédoba dlouhodoba mimoradna

O kratkodoba O stifednédoba O dlouhodoba B mimoradna

Pti grafickém srovnani vyuzivani jednotlivych typt projektové vyuky, se jevi

jako nejcastéji vyuzivané kratkodobé a stiednédobé projekty.

Pro uplnost uvadim srovnani vyuziti jednotlivych typt projektové vyuky
mladSimi a star§imi uciteli. Z odpovédi jsem vyvodila nasledujici zjisténi. Mladi ucitelé
z celkového poctu 38 vyuzivaji kratkodobé projekty 30 uciteli (79%), stfednédobé
22 ucitelt (58%), dlouhodobé 9 ucitelii (24%) a mimotadné 5 uciteltl (13%). Ze starSich
uciteli vyuzivalo projektovou vyuku 50 respondentd. Z tohoto poctu, kratkodobé
projekty 32 ucitelt (64%), stftednédobé 15 uciteli (30%), dlouhodobé 4 ucitelé (8%),

a mimoiadné pouze 2 ucitelé (4%).
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Graf ¢.8: Grafické vyjadieni odpovédi na otazku ¢.4

Vyuzivani projektové vyuky podle typl - mladSimi
uciteli

80%-

60% 1

40%-

20%1

0%-
kratkodoba stfednédoba dlouhodoba mimoradna

O kratkodoba @ stifednédoba M dlouhodobd M mimoiadna

Tento graf procentudlné vyjadiuje vyuzivani jednotlivych typtl projektové vyuky

mlad$imi uciteli.

Graf ¢.9: Grafické vyjadieni odpovédi na otazku ¢.4

Vyuzivani projektové vyuky podle typt - star§imi uciteli

70% 1
60%1
50%-
40%-
30%
20%1
10%1

0%-

L1 4%

kratkodoba stfednédoba dlouhodoba mimoradna

@ kratkodoba O stfednédoba O dlouhodoba O mimoradna

Vtomto grafu je opét procentudlni vyjadfeni vyuZivani jednotlivych typi
projektové vyuky, tentokrat star§imi uciteli. Pfi srovndni obou ptedchozich grafii je

patrné, Ze starsi ucitelé pouze vyjimecné vyuzivaji dlouhodobé a mimotadné projekty.
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Zavér:

Piekvapivé bylo mnozstvi respondenttl, ktefi v dotazniku uvedli, Ze projektovou
vyuku vyuzivaji, protoZze pfi pohovorech na Skoldch, respondenti Castéji uvadéli, ze
tento typ vyuky nevyuzivaji, pfipadné¢ ho zaménovali za vyuku s prvky projektové
vyuky. Zde byla v zasadnim rozporu zjisténi dotaznikového Setfeni a rozhovort.
Z dotaznikl také vyplynulo, ze mladsi ucitelé vyuzivaji 1 dlouhodobé a mimotadné
projekty, které skupina starsich ucitelit vyuziva pouze sporadicky. Vzhledem k urcitému
rozporu, mezi udaji zjisténymi dotaznikovym Setfenim, pohovorem a pozorovanim, Ize
pochybovat o validité vysledkt k této hypotéze. Vzhledem k tomu, Ze dotaznikové akce
se zucastnilo vice respondentli, nez pohovorti a pozorovani, davam vétsi vahu

odpovédim ziskanym dotaznikem.
Hypotéza H3 nebyla potvrzena

Na 1.stupni ZS je p¥i zaFazovani PT OSV do vyuky je dostatetné vyuZivina

projektova vyuka.
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H4 Pfi napliiovini PT OSV nejsou dostateéné vyuZiviny prvky

kognitivné - behavioralni terapie.

Tato hypotéza byla ovéfovand témito metodami: dotaznik, rozhovor

a pozorovani.

Graf €.10: Grafické vyjadieni odpovédi na otazku ¢.5

Vyuzivani prvki kognitivné - behaviordlni terapie

02%

B vyuzivaji Enevyuzivaji Onevi

Pomérmé piekvapivé bylo vyhodnoceni a grafické zpracovani odpovédi na
otazku  dotazniku zda ucitelé zafazuji pfi  vyuce PT OSV  prvky
kognitivné — behavioralni terapie. Z celkového poctu 88 respondentli odpovédelo kladné
30 ucitelt (34%), pouze 2 ucitelé (2%) uvedli, Ze nevi o co se jednd. Ostatni uvadi,

ze KBT nevyuzivaji, jedna se o 56 uciteld (64%).

Zavér:
Pti ptfimych pohovorech s respondenty na $kolach a pozorovanim, jsem dospéla

k nasledujicimu zjisténi. Respondenti, kteti uvadeéli, ze vyuzivaji prvky KBT, béhem
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nasledujicitho rozhovoru nedokézali vysvétlit jeji podstatu, kde se s KBT setkali a
z jakych zdroji vychdzi. Ucitelé v rozhovorech jevili snahu pedagogii nepfiznat, Ze
nevi o co se jednd. V ¢astecném rozporu s timto zjiSténim, jsou udaje obsazené v grafu,
kdy ucitelé v dotazniku uvadi ze, vice nez ¢tvrtina jich vyuziva KBT. Jednoznacné vSak
je mozné shrnout, ze metoda KBT je pii napliiovani PT OSV, na prvnim stupni ZS,

nedocenéna.
Hypotéza H4 byla potvrzena

Pii napliovani PT OSV nejsou dostatené vyuzivany prvky

kognitivné - behavioralni terapie.
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7. NAVRHY VYUCOVACICH HODIN SPRVKY
PROJEKTOVE VYUKY PRI PLNENI PT OSV

Na zakladé rozhovort s uciteli, podkladd, které jsou uvedeny v teoretické Casti
prace a podkladi ziskanych v piedmétech zabyvajicich se didaktikou na Jihoceské
univerzité v Ceskych Budéjovicich, a na zékladé zkusenosti pii vlastni vyuce v ramci

praxe, jsem vytvorila nasledujici navrhy projektové vyuky.

- 2.t¥ida ZS: MOJE RODINA — mé role a povinnosti

- 3.tfida ZS: SIKANA - boj o prvni misto

- 4. tfida ZS: POSTOJ K MINORITAM - zvyky a ritualy jinych kultur
- 5.tfida ZS: CIM BYCH CHTEL BYT — aneb mé pi4ni a sen
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7.1 Vyucovaci hodiny s prvky projektové vyuky

I. MOJE RODINA
Cil OSV:
e Poznavani lidi
e Tvorba mezilidskych vztahti
e Komunikace
e J4ajini lidé v mych Zivotnich situacich
e Ja amé socialni role
Pocet déti: 16
Trida: 2.A

Mezipfedmétové vztahy: Cesky jazyk, prvouka, matematika, rodinna vychova,

vytvarna vychova

Casova dotace: 1-2 hodiny, popf. cely den

Popis vyuky:

Tento navrh projektové vyuky mize slouzit nejen jako plnéni PT OSV, ale
zaroven muze slouzit jako diagnosticky material. Zamétuje se na pozndvani socialnich
roli v §irsi rodin€. Uvédomovani si sounalezitosti se spole¢nosti a mista ve spolecnosti.
Osvojovani novych slov v rdmci piibuzenskych vztahii.

V prvni ¢asti déti namaluji voskovymi pastely v kombinaci s akvarelovymi
barvami postavy osob, které povazuji za soucdst své rodiny. Nasledné ¢islem oznaci

V dalsi Casti nésleduje fizeny rozhovor, kterému budou jako podklad souzit

namalované obrazky. Budou vyuzity prvky arteterapie.
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Uvodni &4st: (motivace)

,Dnes si déti budeme povidat o rodindach, o vasi rodiné, o rodiné vasich
spoluzakii. Chtéla bych vas ted vsechny poZadat, abyste kazdy z vas namaloval svou
rodinu. Budeme na to mit priblizné 45 minut. Po nakresleni rodiny si vezmete pastelku a
nad postavy své rodiny napiSete Cisla tak, jak si myslite, Ze jsou postavy pro rodinu
diilezité. Po dokonceni se posadite vzadu na koberec a bude kazdy z vas premyslet, co
by o své rodiné chtél rici.

Pozn.: Je dllezité détem neukazovat predkresleny vzor, jak rodinu kreslit. Pokud
mate ve tiidé nakresleny né&jaky veliky obrazek, tak ho pfedem odstraiite, aby nedoslo

k ovlivnéni déti..

r wr

Hlavni ¢ast: (realizace)

Dilezité je, aby déti byly schopné davat pozor a vydrzely v klidu. K tomu nam
poslouzi dil¢i otazky:
- Kolik ¢lenii rodiny mate nakreslenych?

- Bydli vSichni v jednom dome?

Co myslite, musi rodina bydlet v jednom dome, v jedné domacnosti?
Je dobré zaméfit se na déti z rozvedenych rodin, ktefi Ziji jen s jednim rodi¢em a maji
tzv. stiidavou péci. Tyto déti byvaji Casto frustrované a je tedy dobré jim osvétlit situaci

po rozvodu rodict s diirazem na citové vazby k détem.

- Co déld vase rodina ve volném case?

- Mate sourozence? Kolik jim je let? Vychazite spolu dobre?
- Mate néjaké dny v roce, kdy se rodina schazi?

- Miizes popsat, jak pomdhas rodicum s domacimi pracemi?
- Mate doma néjaké zvire? Stardte se o néj pravidelneé?

- Mate néjaké povinnosti, které musite plnit pravidelné?

(Podporovani zodpovédnosti a apelace na povinnosti ve Skole, kde déti maji také

povinnosti a to nejen v ramci domécich kol a uceni, ale také napt. mazani tabule,
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ttidéni odpadu do pfedem pfipravenych a oznaenych odpadkovych kosi, hldSeni na
zacatku vyucovani, povinnost se omluvit, kdyz dit€¢ zapomene domaci kol a nebo
n¢jakou pomticku.)

- Proc¢ si myslite, Ze dostavate od rodicu zakazy?
(Vysvétleni a pochopeni rodi¢ovskych zakazi. Zaroven pochopeni toho, Ze kdyz néco
vyvedu schvalné (nepiijdu doma ve smluveny cas, zatajim doméci ukol,...)nésleduje
trest. Pfirovnani k tomu, ze kdyz tidi¢ tidi vozidlo a ptekro¢i rychlost, tak miize dostat
pokutu.)

- Dokazes se omluvit? Nejen v rodiné, ale i kamarddovi, pani ucitelce?
(Vysvétleni vyhody omluvy.)

- Zlobite doma? Umite se omluvit, kdyz néco provedete? Co vam rodice zakdZi,

kdyz néco provedete?

Dopliiujici ¢ast:

Upevnéni si novych pojmil: sestfenice, bratranec, prababicka, pradédecek, Svagr,

Svagrova, netet, synovec, ...

Pracovni list viz. ptiloha.

Zavérecna cast: (hodnoceni)

Vystaveni praci déti, pochvala za spolupraci. Hodnoceni vytvarnych praci détmi.
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Pracovni list: jméno:

Ja jsem maminky a tatinka .......................
Tata a mama jSou Moji .....oovvevvveenneennnnnn.
Babicky a dédecka jsem......................ee
Dé&ti mé tety a stryce jSOu moji ..........c.eevennn.. a
Az bude mit mj sourozenec déti, tak budu .........

Méma je babic¢ina ...............cooiiiiiiiiin

Dokonci véty:

Dnes se citim

Mam rada

Jsem nestastny, kdyz

Citim se dobie, kdyz

Kéz by mij ucitel

Spoluzaci si mysli, Ze

Skola je

Rad/a ¢tu o

Nejvic si vazim sam sebe, kdyz

Rad/a bych, aby dosp¢li

Kdybych si mohl/a vybrat,

Ve skole jsem

Ptél/a bych si

Zitra bych rad/a
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I1. SIKANA - boj o prvni misto

CilOSV:
e poznavani spoluzaki a sebe sama
e tvorba mezilidskych vztahti
e komunikace
e spoluprace
e hodnoty, postoje, mravni vlastnosti clovéka,
prosocidlnost, etika vSedniho dne
e feSeni problémil, rozhodovaci dovednosti v situacich
se socialné etickym potencidlem
Pocet déti: 23
Trida: 3.t¥{du ZS

Mezi predmétové vztahy: Cesky jazyk, vlastivéda, pracovni Cinnosti, vytvarna
vychova, matematika,

Casova dotace: cca 4 — 5 hodin rozvrhnuté do tydne

Pomiicky: vystiizky z novin, obrazky, vytvarné potieby ( rizné druhy

kreslicich nastrojit), papiry, ¢tvrtky A3.

Organizace: v prostoru celé tfidy

Popis vyuky:

Jde o jednu z ¢asti preventivniho programu o Sikané¢. Jedna se o zakladni vhled
do situace. Seznameni dé€ti s touto problematikou, jejimi projevy, moznosti postihu
a hlavné vytvofeni piredstavy, Ze jde o zdvazné poruseni spolecenskych norem, které
nezlstanou bez postihu. Jde o to, aby déti byly schopné vypozorovat Sikanu a jeji
projevy a také, aby se nebaly o ni mluvit a pokud je néjaky kamarad, ktery je

Sikanovany, tak je dobré to fici dospélé osob¢ a nebo zavolat na linku bezpeci.
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Uvodni ¢ast: (motivace)

Piibéh

Byl jsem Zdkem treti tridy zdkladni skoly. Ve tride nas bylo jen dvacet, ale i mezi
spoluzaky se nasli taci, kteri mé nemeli moc v ldasce. Byl jsem vZdy hodné hubeny a nosil
jsem bryle. Tata byl nezaméstnany a maminka se starala o rocni sestru, neméli jsme
doma moc penez, a tak jsem nemél nikdy znackové boty ani tricka. Ve tride jsem mél
i pratele, ale ten nejlepsi nechodil do nasi tridy. Veétsinou se mnou kluci nebavili, sem
tam mi vyhodili svacinu do kose, schovali aktovku na zdachod, ale nechtél jsem otravovat
pani ucitelku, i tak méla hodné prdace se zlobivci. Zddlo se mi tohle postuchovani
normalni. Prece nemiiZzeme vychdzet se vSemi. Ale pak mé néekdy i zbili, kdyz jsem Sel ze
Skoly a taky mi sprosté nadavali. Tohle jsem vSechno nechal plavat,ale pak po mé chtéli
pruijcit deset korun, tak jsem jim je dal, ale ty sumy se zvySovaly a ja uz na kamaradskou
puijcku nemeél penize. Nikdy mi to totiz nevratili a krast penize z kapsy maminky nebo
tatinka jsem uz nemohl, protozZe mi na to prisli a dostal jsem i doma. Holkdam ze tridy se
nelibilo, Ze mi ti dva kluci ublizuj , ale prosil jsem je o to, aby o tomhle nikomu nerikali,
protoze jsem se bal, Ze by to bylo jesté horsi. A nechtél jsem byt bonzdk, ktery kazZdou
hloupost vyzvoni ucitelce. VSechno to skoncilo, kdyz mé kluci zlomili ruku a ja skoncil
v nemocnici. Bal jsem se jit do Skoly, ale spoluzacky to uz mezi mym pobytem
v nemocnici rekli mym rodicim a pani ucitelce, a taky vsem ve Skole. Moc jsem se
stydel. Ty dva kluky presunuli do bécka, ale nakonec ze skoly odesli do jiné skoly, ale
rikali tomu pastak, protoZze pani reditelka uz nechtéla, aby mé nebo jinym détem
ublizovali. Ruka se mi uzdravila, ale porad na ty kluky myslim a sem tam se taky jeste
bojim, ale méne, protoze mi ted uz nikdo neubliZuje.

(Dusan, 10let)

Hlavni ¢ast: (realizace)

- Déti dnes si budeme povidat o Sikané, vi nékdo co to je?
- Jak se projevuje?

- Koho se tyka?

- Co bys delal, kdyby byl ve tvém okoli nekdo Sikanovany?

- Je to normalni byt Sikanovany?
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- Kdo, podle vas, Sikanuje?

- Musi to byt Sikana jen ve tride?

- Kde vsude by jsme se Sikanou mohli setkat?
- Jak se citi dite, které je Sikanované?

- Jaky je rozdil mezi Sikanou a Skadlenim?

- Je Sikanovani jen, kdyz té nekdo fyzicky napada?

,, Myslim, Ze se shodneme, kdyz reknu, Ze to neni nic hezkého nekomu ublizovat.
Je umeni se snazit se vsemi vyjit, ale kdyZz to nejde, tak si toho cloveka nevsimat. Ted
bych od vas chtéla, aby jste se zamyslely. Podle Zetonit vas rozdeélim do skupindch po
trech a chtéla bych abyste mi nakreslili to, jak to vypada, kdyz je nékdo Sikanovany.
MuizZete nakreslit situaci, nebo jen to, co se honi Sikanovanému hlavou, nebo miiZete
vytvorit kolaz, zdaleZite ne vas, ale hlavni je se zamyslet na téma Sikana. Budete mit na to
dostatek casu, tak se domluvte mezi sebou a néco vytvorte. Az to budete mit hotové

vezmeéte papir a pero a napiste dopis DuSanovi, to co vas napadne.*

Zavérecna cast: (hodnoceni)
Kazda skupina bude mit prostor pro prezentaci svého dilka a dopisu, kterou

napsala Dusanovi. VSechny dopisy okopiruji a origindly dame spolecné s détmi

do veliké obalky a ,,poS§leme” ji na adresu DuSana. Reflexe o praci
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II1. POSTOJ K MINORITAM - zvyKky a ritualy jinych kultur

CilOSV :
e poznavani spoluzaki a sebe sama
e tvorba mezilidskych vztahti
e komunikace
e spoluprace (utvareni pracovnich navykil v jednoduché
samostatné i tymové ¢innosti)
e zdokonaleni zakladnich kognitivnich funkci
e secberegulace a organizace vlastniho Zivota
e kreativita v kazdodennim zivoté
e hodnoty, postoje, mravni vlastnosti clovéka,
prosocidlnost, etika vSedniho dne
e feSeni problémi, rozhodovaci dovednosti v situacich
se socialné etickym potencidlem
Pocet déti: 22 déti
Ttida: 4.t¥idu ZS

Mezi piedmétové vztahy: Cesky jazyk, vlastivéda, pracovni innosti, ptirodovéda

vytvarna vychova, hudebni vychova, télesna vychova,

matematika
Casova dotace: cca 4 — 5 hodin rozvrhnuté do tydne
Pomiicky: vysttizky z novin ¢asopist, obrazky, vytvarné potieby

(rtizné druhy kreslicich néstroji, ntizky, lepidlo), papiry,
¢tvrtky A3, romska literatura — pohadky, hudebni nosice

s hudbou romskou, vietnamskou a mongolskou hudbou

Organizace: v prostoru celé tiidy, navstéva kulturniho domu
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Popis vyuky:

Hlavni myslenkou je rozsifeni obzorl déti v poznavani kultury a zvyki minorit
a mens$in se zaméefenim se na minority, které se vyskytuji ve skole nebo ve mésté, kde
se projekt uskuteciiuje. Dale je nutné vysvétlit détem odliSnost kulturniho a socialniho
zivota riznych etnik s diirazem na rovnost v mezilidskych vztazich. Osvétleni této
problematiky probéhne predevSim na piikladech svatkti jednotlivych etnik,
gastronomickych zvyklosti a hudebnich a tanec¢nich obycejli. Seznameni s

nejbéznéjSimi slovy ze slovniku téchto minorit, ukdzky odévni tvorby apod.

Uvodni ¢ast: (motivace)

,Dobry den déti, zitra pujdeme do kulturniho domu, kde specialni Skola
ve spoluprdci se ZUS pripravila tanecni a hudebni vystoupeni romskych a mongolskych
deti. Bude vam predstavena typicka hudba téchto kultur.

Chtéela bych po vas, abyste si doma zjistili nejaké zajimavosti a informace
o Romech, Vietnamcich, Mongolech. MiiZete prinést i novinové vystrizky nebo jen
informace od kamaradii nebo rodicu. Témito riiznymi kulturami se budeme zabyvat v
pristich dnech. *

Po navstéveé kulturniho vystoupeni se s détmi o zazitku pobavime, co se
libilo/nelibilo. Zajimavosti, zda se s touto hudbou nékdy uz setkali, co t€¢ prekvapilo,

co potésilo.

Forma organizace: kruh v zadni ¢asti tfidy na zidlich

Hlavni ¢ast: (realizace)

., Rozdeélim vas ted losem do trech skupin. Zdstupce z kazdé skupiny si vylosuje
Jjedno etnikum (Romové, Vietnamci, Mongolové). Vasim ukolem je shromazdit co mozna
nejvice informacich o jejich statnosti a kulture (zvycich, zajimavostech, zpiisobu Zivota,
statnich  symbolech, slaveni svatki, hudbé, vyznamnych osobnostech). Tyto
shromdzdené materialy, pak vyuZijete na zpracovani prezentacniho posteru, ktery v

nasledujicich hodindch odprezentujete a seznamite nas s “vasi” minoritou. Je jen na
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vas, jakym zpusobem svou skupinovou praci pojmete. Také bych byla rada, kdybyste se
zamysleli nad problematikou souZiti a prijimani minorit vétsinovou spolecnosti. Jak bys

pomohl kamaradovi, ktery neumi nasi vec¢, dokdzal by ses ho zastat, jakym

zpusobem?... "

Zavérecna cast: (hodnoceni

Prezentace praci déti, povidani o problémech, se kterymi se pti vytvaieni posteru

setkaly, kde hledaly informace, spole¢né hodnoceni.

Vsechny prace budou vystaveny ve tfid¢.
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IV. CiM BYCH CHTEL BYT - aneb mé pi4ni a sen

CilOSV:

Pocet déti:

Trida:

Mezi predmétové vztahy:

Casova dotace:

Pomiicky:

Organizace:

Popis vyuky:

e poznavani spoluzaki a sebe sama

e tvorba mezilidskych vztahti

e komunikace

e spoluprace (utvareni pracovnich navykil v jednoduché
samostatné i tymové ¢innosti)

e kreativita v kazdodennim Zivoté

20/40 deti

5.tiidu ZS

Cesky jazyk, pracovni ¢innosti, vytvarna vychova,

matematika, vlastivéda

cca 4 — 5 hodin rozvrhnuté do tydne

vysttizky z novin ¢asopist, obrazky, vytvarné potieby
(rtizné druhy kreslicich néstrojt, nizky, lepidlo),

papiry,Ctvrtky A3

v prostoru celé tiidy

Cilem je u déti vzbudit zdjem o své budouci povolani a moznost si zacit vybirat

své povolani, protoze uz za rok je ¢eka prestup na druhy stupen zakladni skoly, kde za

par let budou psat piihlasky na stiedni Skoly. Je také dllezité osvétlovat détem

piedstavu, co je naplni daného povoléni, jaké Skoly je nutné vystudovat. Déti budou mit

moznost ziskavat informace jak z rodiny, od ucitele, z internetu, novin...
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Uvodni ¢ast: (motivace)

"Milé deti, chodite nyni do paté tridy zakladni skoly a jisté uz vite, Ze za rok
plijdete na druhy stupen a za par roku po té se budete muset rozhodnout, na jakou Skolu
budete chtit jit a jaké povolani byste jednou chtély vykondvat.

Dnes se nad tim kazdy z vas zamysli, popremysli, ¢im by se chtél stat a co pro to
musi udélat, aby své vysnéené zaméstnani mohl vykonavat.

Ddm vam ted chvili ¢as abyste se mohli rozmyslet a pak Vam rozdam papirky,
na které napisete sva povolani. Byla bych moc rada, kdybyste se soustiedil sam na sebe
a nepremyslel, jaké povolani asi napise soused. Az si to povolani na papir napisete

I3

vyvolam kazdého z vas, aby nam rekl, co by chtel délat a zdiivodnil nam proc. *

Forma organizace: kruh v zadni ¢asti tfidy na zidlich

Hlavni ¢ast: (realizace)

Kazdé dit¢ tekne své povolani a pro¢ by ho chtél délat a pak budou mit déeti
za ukol zamyslet se nad tim, jaké Skoly asi budu muset vystudovat, aby cile doséhl. Déti
tuto svou dedukci napisi na papir.

Po té déti vyzvu, aby se nad tim doma jesté jednou zamyslely spolu s rodici,
sourozenci, prarodi¢i a spole¢né dosli k tomu, co pro to povolani budou muset ud¢lat.
Na pohovor s rodinnymi pfislusniky budou mit déti nékolik dni. Dale budou mit
za ukol si pfipravit vystiizky a informace, které se tyka jejich povolani.

Po par dnech si s détmi jesté jednou popovidame, jestli uz zjistili, jaké skoly
budou muset studovat, aby mohly vykonévat své povolani. Rozdélim déti do skupin,
podle toho, jaké povolani si vybrali, nebo alespori podle toho jestli jde o vyuceni,
sttedni Skolu, vysokou Skolu. Déti budou mit moznost hledat informace na internetu,
zjistovat informace od ucitele, z vlastnich poznamek, které si zjistily v rodin€. Déti
budou tvofit jakési koldze svého povolani. VSe, co se bude objevovat a co bude naplni
daného povolani, tak néjakym zpisobem znézorni na papir, podle skupin zvolime jeho
velikost. DEti mohou pouzit rizné vysttizky z novin, inzeraty, obrazky, vlastni kresby.

Nakonec kazdé¢ dité vytvofti esej, ktera se k dané problematice bude vztahovat.
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Pro oziveni vyuky zafadime pantomimickou hru na povolani. Jeden zak predvadi
povoléni, ostatni hadaji.

Déle by bylo dobré udélat exkurzi do nékteré sttedni skoly, nebo uciliste.

Zavérecna cast: (hodnoceni)

Pti prezentaci praci, bude mit kazdé dit¢ Cas, aby vSechno zdlvodnilo a ucitelka
bude spolu s détmi pomadahat vyieSit nesrovnalosti v predstavé kazdého ditéte.
Hodnoceni je mozné rozdélit do vice dni, z diivodu udrzeni pozornosti. Hodnotit bude,
jak ucitel, tak samotni zaci. Bylo by dobré tuto praci udélat ve vSech tfidach 5.ro¢niku,

Vsechny prace budou vystaveny ve ttid¢.
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ZAVER

V této diplomové praci jsem se zamyslela nad zpisobem, jak vybrané zékladni
skoly zpracovaly PT ve svém SVP. Detailn&ji jsem pojala prifezové téma Osobnostni
a sociadlni vychova (PT OSV). Naznadila jsem vliv PT OSV na formovani osobnosti
déti, a ukdzala k jakym zménam dochazi v hodnotovém zebti¢ku déti a jejich pohledu
na svét. Zatazeni PT OSV ukazalo pedagogickym pracovnikiim nové moznosti vyuZziti
ve vyuce. Zaroven odhalila nedostatecné vyuziti PT OSV v oblasti diagnostiky, zarazeni
prvki kognitivné — behavioralni terapie a vyuziti v oblasti prevence.

Tato prace z pohledu reflexe pii srovnavani uspéchi v praktickém uplatnéni
OSV na jednotlivych skolach, poukézala na rozdilné pristupy na jednotlivych Skolach,
kde se prohlubuje rozdil mezi dobrou a horsi Skolou. Z tohoto divodu jsou v praci
vyzdvizeny kompetence pedagogickych pracovniki, které maji spolurozhodujici podil
na kvalité vyuky.

Prekvapivé je, Ze pouze mala ¢ast ucitelti byla pted zavedenim PT v této oblasti
vzdélana.

Priizkum prokézal, ze pti vyuce PT OSV je velmi oblibenad projektova vyuka,
za kterou jsou uciteli myln€ povazovany i hodiny s prvky projektové vyuky. Uciteli jsou
preferovany predevs§im kratkodobé a stfednédobé projekty.

Je tfeba dodat, ze jsem byla nékdy az zaskocena rozdilnosti vysledkt prizkumu
a informaci ziskanych pti rozhovorech. Jakoby se ucitelé nékdy bali ptiznat pravdu,
pfiznat, Ze néco neznaji, nevyuzivaji.

Prekvapilo mé také, Ze pouze mald Cast uciteld z oslovenych, je ochotna
spolupracovat pii vyplnéni tak stru¢ného dotazniku.

V praci jsem se snazila zmapovat vcelku novou oblast vyuky prifezového
tématu OSV a pfispét tak, predev§im mladS$im, nezkuSenym pedagoglim, v rozsifeni

obzora.
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PRILOHY
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DOTAZNIK

1. Vas vék:

23 améné 24 - 30 31-40 41 - 50 50 a vice

2. Absolvoval(a) jste vzdélavani ohledné prafezovych témat, respektive

prifezového tématu Osobnostni a socialni vychovy?

ANO NE
(Pokud ANO, jaké vzdélavani)

3. Vem spatiujete piinos prifezového tématu Osobnostni a socialni

vychovy

4. Vyuzivate ve vyuce prifezového tématu Osobnostni a socialni vychovy

projektovou vyuku?

Kratkodobou (n€kolik hodin) ANO NE
Stiednédobou (1-2 dny) ANO NE
Dlouhodobou (projektovy tyden) ANO NE
Mimotéadnou (n€kolik tydnd, propojenti tiid) ANO NE

5. Zatazujete do vyuky OSV prvky kognitivné — behavioralni terapie?

ANO NE
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DOTAZNIK
1. Vas vék:
23 améné 24 - 30 31-40 41 - 50 50 a vice

2. Absolvoval(a) jste vzdélavani ohledné¢ prafezovych témat, respektive

prufezového tématu Osobnostni a socialni vychovy?

ANO NE
(Pokud ANO, jaké vzdélavani)

3. V em spatiujete piinos prifezového tématu Osobnostni a socialni
vychovy

stmeluje kolektiv a slouzi k rozvoji déti

4. Vyuzivate ve vyuce prafezového tématu Osobnostni a socialni vychovy

projektovou vyuku?

Kratkodobou (n€kolik hodin) ANO NE
Stiednédobou (1-2 dny) ANO NE
Dlouhodobou (projektovy tyden) ANO NE
Mimotéadnou (n€kolik tydni, propojenti tiid) ANO NE

5. Zatazujete do vyuky OSV prvky kognitivné¢ — behavioralni terapie?

ANO NE
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