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Nazev bakalarské prace:
Rovné prilezitosti muzi a Zen na trhu prace na Taborsku

V avodu autorka prace uvadi, ze zaméstnanost zen v Ceské republice je pomérné vysoka,
ale jejich- postaveni na trhu prace je znevyhodnéné. Hlavnimi faktory zpisobujici
nerovnost jsou spolecenské stereotypy a také segregace trhu prace. Podle autorky nerovné
postaveni muZi{i a Zen na trhu prace je odrazem nerovnosti mezi pohlavimi, které existuji
v celé spole¢nosti. Rovnosti na trhu prace je mozné dosahnout pravé zpochybfiovanim
zavedenych stereotypl o Zenach a muzich a snahou zavadét genderovou rovnost do viech
oblasti Zivota.

Cilem prace bylo zjistit, zda se Zeny cast&ji nez muzi setkdvaji pfi hledani
zaméstnani s diskriminaci a zda muZi Cast&ji zastavaji pracovni pozice s VySSi
odpoveédnosti.

Vlastni zmapovani postaveni muzi a Zen na trhu prace provadéla autorka
dotaznikovou formou na Taborsku. Zaméfila se na oblast diskriminace pfi hledani
zaméstnani a také na postaveni muzu a Zen ve vedoucich funkcich.

V kapitole Zavér na strané 38 autorka tvrdi, ze vyzkumem bylo zjisténo, Ze se
Zeny na Taborsku ¢ast&ji nez muzi setkavaji pii hledani zaméstnani s diskriminaci ze
strany zaméstnavatele, nejvice v oblasti povinnosti k rodiné. Tvrdi také, ze muzi na
Taborsku maji lepsi profesionalni uplatnéni na vedoucich postech.

Pro dokresleni zkoumané problematiky zaradila autorka do kapitoly Pfilohy prace
vytvoieny dotaznik a dokumenty deklarujici srovnani platd muzi a Zen.

Rozsah prace je 50 stran véetné pfiloh, coz je adekvatni pro dany typ bakalarské
prace. Formalni Groven prace, v&etné trovné grafické je prijatelna. Prace je prehledné
strukturovana. Provedené citace jsou v souladu s CSN. Postraddm odborné citace
cizojazytné, které by vzhledem k tématu mohly byt zajimavé pro inspiraci
zrovnopravnéni zen na trhu prace. Celkovy pocet pouzitych zdroji je 23, 8 z nich je
elektronickych. Jazykova Groven prace, vcetné urovné stylistické a gramatické, je
pfiméfena.

Sama autorka shleddvd pozitivnim, Ze se pii zpracovani naucila nakladat s
odbornou literaturou, se statiskymi ukazateli a realizovat socialni Setfeni.

Domnivam se, Ze cil pfedkladané prace byl splnén.

Predlozenou praci doporucuji k vistni obhajobé.
Pokladam autorce dopliujici otazku:
Jaké instituce (resp. socialni sluzby) pomahaji v oblasti sladéni prace a rodiny?
Dne 12. kvétna 2011
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