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Anotace

Kazaé v sotasné dob poukazuje na zvySenou problematiku a to nejerkuokeSale
také v celé spotmosti. | ges velké Usili nas vSech se kviditelnému zlepseni
uspokojivému vysledku bohuzel nedochazi.i@ba najitteSeni tohoto problému, které
by bylo efektivni a dlouhodobé. Dalo byidei, Ze kadzé je nico, co v naSi spataosti
chybi.

Cilem prace bude vy&ieni samotného pojme ké&zra objas#ni nevhodného
chovani s moznostnieSeni k danym problematikam.

V teoretické&sasti prace budou popsany ¢eggji uzivané pojmy a formy kazna
dale bude rozebirano hlavni vymezeni problému. tRkak cast bude zpracovana
pomoci metody dotaznikového #&eti u Witela ze Stedniho odborného ciisté
Netolice a Prachatice. Dotaznik prétale bude zagien na vnimani kadzrsvych zak

a jak posuzuji &Si nevhodné chovani.

Annotation

Discipline currently points to increased pewsb not only in school but also
throughout society. Despite the great efforts df adl us there is no visible and
satisfactory result. It is necessary to find a sofuto this problem which would be
effective and long lasting. You could say that gikee is something missing in our
society.

The aim of the work itself is an explanatafrconcept of discipline and clarification
inappropriate behavior with possible solutionshi® problems.

The theoretical part will describe the mastqliently used terms and forms of

discipline and then there will be analysed the na@termination of this problem.
The practical part will be processed using the eyrby teachers of secondary
vocational schools Netolice and Prachatice. Questime for teachers will focus on the
perception of discipline of their pupils and hoveyhcriticize and solve inappropriate
behavior.
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UvoD

Jednou z nejdiskutovgfich otazek saiasnosti je problematika k&znNejenom
ucitelé si stZuji na zhorsujici se kéizea to jak ve Skole, tak i mimo ni. VySe Ur@vn
moralky 74k, neustale kles& eho jsou Bkteti jedinci schopniglovek jen £2ko mize
uverit. | pies velké usili nas vSech se k viditelnému zlepaeamspokojivému vysledku
bohuZel nedochazi. Jéeba najitteSeni tohoto problému, které by bylo efektivni a
dlouhodobé.

Slovo kazge mize u mnohych z nas vyvolat odpor a negativni po&iazdy z nas si
vybavi nepijemné vzpominky dle svého proziti, Mamlomacici Skolni tresty, ba
dokonce i ¥zeni. Kazé symbolizuje wity fad, spdiva v dodrzovani stanovenych
norem, ktery je tlezity k tomu, aby naSe spéhost mohla fungovat. V davnych
dobéach Skola vypadala jinak, nez na co jsem zugHli Bylo v ni réco, co v dneSnich
Skolach uz jenitdka najdeme, byl tofpdevsim ptadek. Witelé se den setkavaji
s vulgarnim chovanim, s drzymi Z2aky, ba dokonceprogevy nasili. Hodnoty, jako
solidarita, tolerance nebo mir jdou naprosto swamice vstupuje do pdedi rivalita a
nendvist w¢i lidem. Dalo by séici, Ze kaz#é je néco, co v naSi spataosti chybi.

Téma mé bakatgké prace , Kaaev odborném vycviku na igdnich odbornych
Skolach” se zagfuje predevsim na problematiku k&znaki a jeji @iciny a disledky.
Toto téma je mi blizké, jelikoz jsem sama pracojako itelka odborné vychovy
v oboru kosmetka v Prachaticich. Na&ti jsem se nesetkala s velkymi kiggdeymi
problémy, ale i tak jsem rada, Ze jsem mohla pedsictvim této prace do

problematiky vice zapadnout.

Tato prace bude rozkkna nacast praktickou a teoretickou. V teoretickésti se
zabyvam nejasgji uzivanymi pojmy a rozebirdm hlavni vymezenilpéonu. Prace
bude dale roztlena do pti vétSich kapitol. V prvni kapitole budou probirana
vychodiska Skolni kazn projevy a piciny Skolni nekazé# dale bude &novan prostor
reSeni nekazn feSeni SikanyfeSeni mé® zavaznych kazskych gestupki, reSeni
zaskolactvifeSeni krddeze a v neposlethdk odnmeny a tresty. SZejni literaturou pro
tuto kapitolu budou publikace od Bendla (2005), i&alé (1998, 2011), Kyriacou
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(2004) a Pichy, Walterové a MareSe (2001). Druha kapitola bpdgednavat o
autori€. Nejprve bude rozebirdna autoritéitele, pedpoklady a podminky autority
ucitele a poté osobnostéitele. Tato kapitola budeigvazre cerpat z literatury od
ValiSové (1998, 2002, 2008), #zka (1988), Zieleniecové (2005), NeleSovské (2005)
Kohoutka (2009) auyy (2001). Ve teti kapitole bude rozebirano klimady a klima
prostedi. S&Zejni literaturou pro tuto kapitolu budou atitd<yriacou (2004), Rrcha
(2002), Mares a Kvohlavy (1995),Cap a Mares (2001)Ctvrta kapitola se bude
zabyvat motivaci zak jejich vnifni a vrgjSi motivaci. Tato problematika bude
zpracovavanaipvazig z publikaci od Kohoutka (2000), i&hy, Walterové, MareSe
(2001), P&izka (1988), Pettyho (2008), Hrabala, Mana, Pawak@984), Kyriacou
(2004) a Cangelosiho (1994). V posledni kapitoldebukolem seznamit se s odbornym
vycvikem, charakteristikou ditele a Zaka odborného vycviku. Zde bude vyuzita
literatura od Vintra (2004), Drahovzala, Kilidn&ahoutka (1997).

V praktickeé ¢asti bude pedloZzen dotaznik procitele odborného vycviku, kde
polozim deset otazek. Dotazniky nam pomohou gjjek Wwitelé vnimaji kaze svych
Z&ki a jakieSi a posuzuji nevhodné chovéani. Respondeéntyd dotaznil byli ucitelé
odborného vycviku na SOU Netolice v Prachaticididesolicich. Nakonec zhodnotime
vysledky a shrneme zé&w jednotlivych otazek.



1 TEORETICKA CAST

1.1 Kazen

S pojmem kaz& se setkavame ngstji ve Skole, ale také v celé spotmsti.
V sowasné dob média, ale také samotné Skoly, poukazuji na z\oiEemoblematiku
v oblasti kazn, zejména ndistajici agresivitu a pokles moralky kS touto oblasti
velice Uzce souvisi n&pproblém Sikany nebo naopak stradtitali z nekaza zak.
Setkdvame se s mnoha definicemi KdZPro zajimavost jsem vybrala hnegkolik.
Nejobecrji muizeme kaze definovat jako: ,¥domé dodrzovani zadanych norem®.
Skolni kazé definujeme jako ,¥domé dodrzovani 3kolnihdaddu a pokyh

stanovenych diteli.“*

Kazei je vdomé, pesné plani zadané socialni role, stanovenych dkaoléenych
¢innosti, spojené s respektovanim autority. V pedaffém kontextu je kdzechapana
raiznymi zpisoby, nap jako jeden z cil vychovy, jako prosedek k dosazeni jinych

cili nebo jako progedek néici tvarivost a individualitu Zaka.

Kazei se opira o formulované zavazné normy pro vSec¢hamy skupiny a vzdy jde
0 podizovani se §aké autori¥. Ucitel, pokud dobe zkombinuje formalni a neformalni
autoritu a dokaze je déb uzivat, nize mit velky vliv na zdravy rozvoj die, na Zakv

vztah ke Skole, jeho mravni, charakterové a volastmosti, které jsou s kazni Uzce

spojeny?

Nova pojeti kazé se zabyvaji cili kazh (sebekazni), funkcemi kagr{ochranou
Zaka a witeln), obsahem (kazni kritickou, viili k&zni, rozliSuje pasivni a aktivni
kazen), vytvai normy kaze (nag. ve Skolnichfadech), vymezuje zodpédnost za
kazen Zalki (zejménaieSi vychovnou funkci Skoly, zamit4 nazor, Zze Skmaze i

a rodina vychovavé).

! BENDL, S.Ukazrna tida anebo kazeské minimum proditele. Praha: TRITON, 2005. s. 48.
2PRUCHA, J., WALTEROVA, E., MARES, JPedagogicky slovnileraha: Portal, 2001. s. 98.

3 VALISOVA, A. a kol. Autorita jako pedagogicky problémraha: KAROLINUM, 1998. s.94.

“ BENDL, S.Ukézrena tiida anebo kazeské minimum proditele. Praha: TRITON, 2005. s. 49-50.
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Souwasna spoknost a jeji rozvoj, arove védy, techniky a nové pohledy na
problematiku k&dz# na Skolach v oblasti pedagogiky, vyitep zcela nova pojeti kagn
S tim souvisi naroky, které jsou kladené nejen amasné Zaky, ale také celou
spole&nost. Podle mého nazoru prvotni vznik problému mek&ouvisi se Spatnou
komunikaci mezi Zaky aciteli, ale také mezi rodi a Skolou. Neni dobré, kdyz Z&ci
pohrdaji witelem a nevazi si jeho prace. Vidy je ipba podivat se na tuto
problematiku také z druhé stranky. V tomto ohleéungjvice giklanim k vymezeni
kazre od ValiSové. Pokud ditel doke zvladne svou roli afnérenym zgisobem
vyuziva své autority, jeho vztahy se Zzaky mohou gignivé. Jako nejtSi problém
vidim to, Ze &ktefi ucitelé nepovazuji své Zaky jako partnery, ale jaké godizené.
Toto pra¥ zpisobuje mnoho iXin nekaz®, jelikoz Zzaci, zejména ti v pubeért
(zabyvame — |i se tpdevSim wkem, kdy studuji $edni Skolu), takové chovani

negijmou a budou se zakoaibranit.

1.1.1 Vychodiska Skolni kdzn &

Mezi vychodiska fistupu ke kaznifadime portrét ukazmého zaka, respektovani
potteb ditte, prospsSnost kaz#é dosazitelnost kazn naphovani prav dite
a prirozenost nekazn Pokud chceme prosazovat kézmusime si nejprve ujasnit, jak
mé& vypadat jakysi profil ukaZného zaka a jakym #pobem budeme sffovat
k ukazreéné skole!

Idedlem neni Zak ukazny nebo poslusny, ktery se chova fiedre pouze
v pritomnosti dosglych osob. Takova ka#eneznamend pouze skémest, Ze tco 2ak
neprovede nebo sedim neprovini, ale blizi se terminu d@mnska stataost. Takovy
Zzak potom v utité konfliktni situaci projevi svou ukaZnost nap. tim, Ze se vzep
ostatnim a zfme se zastavat spoluzaka, popude branit d& kterému se chystaji
ostatni ublizovat. NaSim idealem je slusny Zakryktodrzuje pravidla Skolnih#adu,

napomaha budovani pozitivniho socialniho klimatuskele, konflikty se spoluzaky se

! BENDL, S.Ukazrna t-ida anebo kazeské minimum proditele. Praha: TRITON, 2005,s. 208.
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snazireSit pokojnou cestou a nesouhlagiselem (jeho pikazemci rozhodnutim) dava

najevo kultivovanou formob.

Chovani Zak, které povaZzujeme za nekézeniZze mit odliSny vyznam. V mnoha
piipadech se jedna o testovani hranic (doprovazepb. dazosti nebo provokaci),
nedostatek pozornosti od druhych, odliSné vniméaezildskych vztah (pozice mezi

spoluzaky, boj o moc), nudné situace nebo takérocby osobnosf.

Projevy Skolni nekdzn &

V prostedi, kde panuje nekazee da veliceéfko vywovat. Nekaze na Skolach
piedstavuje zavazny problém sasného Skolstvi. Formy nek&zrse prongnuji
s dobou stejnjako nové formy kriminality. Nové negativni typhavani zak souvisi

s vyvojem novych technologif, s vyvojem spwlesti, w&dy, techniky a kultury.

Ucitelé uvadji nejcasgji jako nevhodné chovani napprilisné povidani nebo
mluveni bez vyvolani, také hinost, tzn. pokkovani na jiného zZaka nebo pohybovani
s ponmiickami (¥ vyucovani. DalSimtastym projevem nevhodného chovani je né&min
zadanych ukal nebo celkova nepozornostiév uciteli. Nekteri Zaci maji problémy
s pozdnimi pichody na vydovani nebo dokonce s béx@dnym opoudni svého
mista. Takovy Zaci jsou neposedni a je preeakeé vydrzet chvili v klidu a soustdit se

na vyuku, prot@asto vyrusuji také ostatni spoluzaky.

Poruchy chovani, které samy o &amohou mit pechodny charakter a vhodnym
pusobenim je moZné je zlepSovat, ale naopakehliZzené se mohou rozvinout do
zavazgjSich probléni. K ttmto porucham pét vzdorovitost, lhani, podvody, kradeze,
zaSkolactvi a Sikana. Sikanu definujeme jako agnésijednani, kdy stijcem
pusobenim fyzickych nebo psychickych Utrap se pow$gd jedincem — tzv. ét.

! KOKAISL, Petr. Stary dobrycasy [online]. Praha:Ceska zerdslska univerzita v Praze. Provagzn
ekonomicka fakulta, 2008. [cit. 20. ledna 2009].spny z WWW: <http://krajane.czu.cz/geografie-
nab/doku.php?id=stary_dobry casy >

2 BENDL, S.Ukazrena tida anebo kazeské minimum proditele. Praha: TRITON, 2005,s. 57.

¥ BENDL, S Ukazrna tida anebo kazeské minimum proditele. Praha: TRITON, 2005,s. 57.

4 KYRIACOU, Ch..Klicové dovednostiditele: Cesty k lepsimu wjovani Praha: Portal, 2004,s. 103.
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Takové chovani je typické pro socialni prest jako je nap Skola nebo internat. Toto
zraiovani se nemusi odehravat formelesného nasili. Sikana se projevuje vyenim

obsti z kolektivu, schvalnostmi, pomlouvanim a posmiva.

DalSi projevy jako je Sikana, drzost a vulgarnoapbpak stéle ietrvavaji, ale
objevily se i nové, nap noSeni vybusnin do Skoly, vyhruzné projevy neletazeé
souvisejici s pouzivanim mobilnich telefioa jiné techniky (opisovani). V neposledni
fak je nutné podotknout problémy s drogami, od fkeoi, alkoholu az po drogy.
Posledni jmenované problémy ozugme jako staronové projevy nekdzn

PFri€iny Skolni nekazn é

Pricin nekaze je celarada a uteni €chto @icin neni f#ilis jednoduché. Na ka#e
pusobi Gzné prvky, které jsou navzajem velmi propojené. lteni €chto prvki plati
dva principy. Prvni princip netitosti, i kterém nejsme schopni ze vSech &lwrcit
vahu a hierarchii ani vytyt rozhodujici faktury nekazn Druhy princip, tzv. princip
svobody vile vychazi z teorie, Ze vychovavany jedinec samirayla hodnoti vlivy,
které na g pusobi. Proto zalezi pouze na samotném jedinci, Zkli@re vlivy si k sob
piisvoji nebo ne. Tyto principy v praxi znamenajj @ &itel se musi souidit na
hlavni giciny a na jejich komplikacelim Iépe se &itel vyzna v gicinach nekazé tim

v&tsi méa nadji na Uspch3

Hned na z&tku si musime wdomit, Ze kazdy &itel ma swj vlastni nazor na tento
obsah. Kazdy &itel m& jinou pedstavu o tom, co je@Stneni nekdaze a co jiz jako

nekazé posuzujé

LVALISOVA, A., KASIKOVA, H. Pedagogika pro ditele. Praha: Grada Publishing, 2011,s. 399.
2BENDL, S Ukazrna tiida anebo kazeské minimum proditele. Praha: TRITON, 2005,s. 57.

3 BENDL, Stanislav Priciny Skolni nekazn[online]. Rodina online, 1999 — 2001. [cit. T&rvna 2001].
Dostupny z WWW: http://www.rodina.cz/clanek1911.htm

4 CAPEK, R Odneny a tresty ve $kolni praxPraha: Grada Publishing, 2008,s. 19.
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Ucitelé spattuji nejwtSi @icinu nekaza v rodirg a jejich funkci. EliS velka
uspchanost dnesSni doby, kter4 vyvolava stres, nemwozitdale vede k agresi¥jt
k negimérenému nasilnémieseni konflikh a spoii. Malé kladeni drazu na mravni
vychovu povazuji titelé za druhtadou. Krize v pedagogickych instituci vede
k negimérenému ¢i nedostatenému vzdlani, odchod &itelt ze Skol, pilis nizka
kvalifikace witelskych sboii a vysoky ¥k witele. Zaci maji nereélnéigdstavy
0 Zivok, ztraci Zivotni jistoty, nesmysima nehodnothtravi swij volny ¢as. Nadale je
preferovana vychova k ctizadostivosti a bezohletinag Ukor tolerance, solidarity,

ohleduplnosti, pomoci, kdZra materialnich z&jm*

Na nezadoucim chovani se mohou podilet biologiekéofy, tj. vrozena agresivita,
odchylky stavby a funkce nervové soustavy, poruchgvani ddicné povahy (nap
artismus), socialni faktory, které owulivje vychovného fsobeni rodiny, ifdy, médii
atd., a posledni sitdai faktory, sem pé&t nag. nudny vyklad ditele nebo okamzita

atmosféraifdy.?

Naroky na chovani zékse liSi podle &itele. Jeden titel vyZzaduje nap naprosté
ticho @i vyuéovani, druhému nevadi hlagéti hovor mezi Zaky ip pinéni zadaného
Ukolu. Stejré tak jsou odliSné i postoje zak chovani. Neni vzdy pravda, Ze&likteré
nema dostatmé zazemi v rodiha nentlo piiliS &astné dtstvi, musi vzdy ve Skole
vyruSovat a Spatnse Wit. Nejdilezit¢jSi je pistup witele kieSeni problérina také jeho

povaha.

1.1.2 ReSeni nekazn é

----- 7 ox

Nejdalezit¢jSi pravidlo pro pedchazeni nezadouciho chovanitwakdle Kyriacou

iika, Ze: ,Prevence je lepSi nexdéi“. Ke snizeni vyskytu takového chovaniza

prispst dovedné vyiovani a podstata tkvi v Bibsti a reagovaniditele®

! BENDL, Stanislav Priciny Skolni nekazn[online]. Rodina online, 1999 — 2001. [cit. T&rvna 2001].
Dostupny z WWW: http://www.rodina.cz/clanek1911.htm

2 CAPEK, R.Odmeny a tresty ve kolni praxraha: Grada Publishing, 2008,s. 20.

¥ KYRIACOU, Ch.Klicové dovednostiditele: Cesty k lepSimu vyovani Praha: Portal, 2004,s. 103.
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Prevenci rozumimetgchéazeni &emu nebo ochranuigd ré¢im. Zde mame na
mysli predevsim pedchézi nezddoucimu jednani uiakpreventivni aktivity zagtené
na rizikové jedince nebo skupiny, u kterych je pkgodobnost, Ze se takto zachovaji.
Cilem prevence je prezentacéizmivého chovani, tj. takového chovani, které se
nevylwiuje s chovanim spalenskym nebo socialnim. NejvyznagBim prostedkem

je samotna vychovast.*

Predchazet nezadoucimu chovani ®akiuzeme jedid dokre zvolenou strategii.
Mezi tyto strategie p#t nag. sledovani zak ve tideé. Sledovat Zaky v pravidelnych
intervalech a posuzovat, zdakdo ze Zak nema potize. Poté se jej snazime pitpo
a pomoci mu. Individualnim kontaktem vzbudimé&sSV pozornost a nevyruSujeme
ostatni zaky. Dale vyuzZivame strategii prochasenielou tebnou, zde volime stejny
zpasob jako u sledovéni, Iépe zjistime, zédldo nepatebuje pomoci. Také vyuzivani
o¢niho kontaktu, tzn. na nepozorné zZaky se&aménim kontaktem v fiméiené dobk
tak, aby pochopil, Ze se ma znova zapojit do¢eyani. Zakm neustale klademe
otazky a smujeme je na jednotlivce, také vyuzivame fyzickoizkibst (proxemiku).
V prabéhu vyuwovani nénime Hznécinnosti a tempo prace, abychom udrzeli zapojeni
Zaki pri vyuce. Ri zvySené nekazni je dobré Zakkepadit, nap do prvni lavice, kde
muzeme lépe sledovat jeho chovani. Nezadouci chdwamenglo byt ignorovano,

k pokarani postd pohled do o, mimika oblieje nebo pestavka ve vykladé.

Kazdy witel se setkdva se celdadou kaz#skych udalosti, které jadbaiesit.
V souboru &chto gipadi se objevuji iiznaieSeni. V jednani diteli se objevuji také
chybnaieSeni, ktera ukazuji, Zeckieri witelé se také musicit ze svych chyb.
Neatekavané udalosti vyZaduji individualresSeni a také jistou davku vynalézavosti.
Presto je ¥tSina fidi danymi pravidly, ktera se budu snazZit nastinitasledujici

kapitole.

Nevhodné chovani Zakma vZdy ®jakou @icinu. Zaci se pokousi ziskat pozornost
ucitele miznymi typy chovani fedevsim z dévodu nejen upoutani pozornosti, ale také

bojem o moc, snahou pomstit se nebo &t své vlastni neschopnosti na obdiv.

L JOVA, V. Zaklady pedagogiky pro dopljici pedagogické studiurBrno: Paido, 2001,s. 97.
2 KYRIACOU, Ch Klicové dovednostiditele: Cesty k lepdimu vyiovani. Praha: Portal, 2004,s. 103.

13



VSechny modely maji jiné postuggsSeni, ke vSem je nutné znat klintady a také
jednotlivé zaky vertds.*

Jednotlivci nebo celé skupiny Zaknohou fsobit problémy, které obtiZreviada
i nejzkusenjsi witel. Prevazna ¥tSina &iteli je navic peswdéena o tom, Ze autorita je
zaloZena na jejich mocitiPzviadani fidy spoléhaji na opakované hrozby, ale nakonec

Zjisti, Ze zaky nemohou nijak zvt&gotrestat, jelikoZ by riskovali vlastni kariéru.

Pl
(1)
¢
(V213

eni Sikany

Ztady projevi nekazg radime k &ch nejzavazgSim Sikanu. Pro tuto oblast plati
zésady, kterymi by se ¢hucitel fidit. Odhaleni Sikany byva velmi obtizné i pro
nejprve promluvit se vSemi, kterych se Sikana tyka, s oktmi a také sami, kdo na
Sikanu upozornil. Nesmime zapomenout na z@jisbchrany obti. Ucitelé musi mezi
sebou spolupracovat a vytitopostup vysdgbvani. Je — li to nutné, musi zasahnout také
policie a rodée. V prvni fazi vySe¢ovani zdsadh ne‘eSime problém s celodidou.
Také musime brat v Gvahu, Ze agiese budou obhajovat a jejich rodi se budou
dozadovat jejich obrany. V Zzadnémipadt se nesmi na celou situaci nahlizet pouze
jednostrand. Uastni — li se Sikanovani problémové skupiny, dofgeise najit na

vySetovani odbornika na problematiku Sikanovani.

Mnohé vyzkumy se pokusily vymezit strategiéeKeni Sikany. Nasledrvytvorené
programy s nutnosti potirani Sikany potvrdily, gyotstrategie maji &Si (£innost na
z&kladnich Skolach, zejména proto, z#Sina Sikanujicich na igdnich Skolach jsou
proti (&inkam progrand odolni. Skoly mohou potirat Sikantiznymi zpisoby, zde

vymezim dva z nich. Za prvé se z#inhna potl&ovani asocialniho chovani a za druhé

! CAPEK, R Odmeny a tresty ve Skolni praxi. Prah&rada Publishing, 2008,s. 63.
2 FONTANA, D. Psychologie ve $kolni praXpraha: Portal, 1997,s. 337.
¥ BENDL, S Uk&zrna tida anebo kazeské minimum proditele. Praha: TRITON, 2005,s. 267.

14



se snazit fisobit na zlepSeni spdékenskych vztah Velmi dileZitou roli hraje také
vyswtleni samotného pojmu Sikany Fdk*

Pra¥ vyswtleni pojmu Sikana vede KtSimu uwdomeni vzniklého problému.
VétSina Zak nema ani paotti, Ze | samotné slovni napadani je dovano jako Sikana.
Co se tye stednich Skol, zde jsou Zaci jiz mnohem wWsej$i nez na zakladni Skole,
navazuji pev§si vztahy a chapou vice problémy a pohlizi ra srozumgjSim
usudkem. Na druhou stranu, pokud zde Sikana vznikode jiz v horSim podani
a s moznosti opravdovych psychickych uUtrap. ZdeZtaha kvalitnim pedagogickém
sboru a pistupu Skoly KeSeni probléiin V neposledniradé bych volila gestup na

jinou Skolu jako nejlepsi Zsobieseni.

ReSeni mén & zavaznych kaze fiskych p Festupk t

K nikterak zvlaStnim festupkim pati nagiklad napovidani. Toto poruseni k&zn
ve Skolni komunikaci miva nggsgjSi piicinu v podvodném ziskani lepSiho vysledku
nebo v pomoci spoluzékn (kamaradm) v nouzi. Zaci napovidanim ventiluji aktivitu,
kterou by i béZném vywovani nemohli projevit. K hlavnimifginam napovidani tedy
piitazujeme solidaritu & druhym, soucit, ziskani uznani a také hru. Reakodou
také vyvolat faleSnou solidaritu, kdy Zaci napoyiidaédomeéle Spatg nebo za &elem
vlastniho pinosu. KreSeni takovych situaci je nutné objasnod Witele a také znovu
vyswtleni, Ze i takové chovani je kamkym pestupkem. Déale fZeme uplatnit
spolupraci naeSeni ukal, ale vtomto fipact vyswilit také spoléné hodnoceni, coz
muze byt také nevyhodou. Nasledkem napovidani ngsevédinost za spravnost pouze
jeden 2ak, nikoliv skupina.

Neuntrné prosazovani osobniho néazoru, nerespektovaniu Uko odmitani
poslusnosti ozrimjeme jako vzdorovitost. Velicgasto zak 8da presré opak toho, co je
po rtm pozadovano. KeSeni takového chovani je nutné vysledovdtinu. Muze se

! KYRIACOU, Ch ReSeni vychovnych probléme 3kole. PrahaPortal, 2005,s. 36 — 37.
2 CAPEK, R.Odmeny a tresty ve kolni praxPraha: Grada Publishing , 2008,s. 65.
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jednat o vychovnou zanedbanost nebo také o zouyfadjev neschopnosti vyhéw
poZzadavkm witele. Také se fi¥e jednat o touhurpdvadt se ged spoluzaky jako
hrdina. V obdobi puberty byva vzdorovitost dajgjSi. Je nutné si wdomit, Ze pisné

tresty nejsou vhodnyrresenim proti tomuto probléntu.

K dalSim pestupkim radime nafiklad zZakovsky humor nebo znamé opisovani
a jiné podvody P vyuce. Pokud maditel respekt u svych zZak nemusi se bat o svou
autoritu. Nevhodné chovani Zak této oblasti musi byt korigovanogitel by mél mit
také smysl pro humor adét, kde jsou wfité hranice mezi zabavou a vyukou. Podle
mého néazoru neni vtip na Skodu, a pokuddilu ur¢ity prostor svym Zakm, vytvari

si spravnou atmosféru viade.

Reseni zaskolactvi

Z&Skolactvi definujeme jako neomluvenou ffgnnost, nevysitlenou
a neopravénou absenci. K n&psgjSim divodim odmitani Skoly p#ét nudné
vyucovani, fFilis t¢Zka prace, fisna atmosféra, problémy &iteli, priliSny nezajem ze
strany Skoly, Sikana, nesouhlas s obsahentomani nebo moznost byt s kamarady
nebo naopak sami. Opani, ktera vedou ke zlepSeni Skolni dochazky, moliu
napiklad: projednani dochazky s rédi motivace k vydovéani, evidence absenci
a nasledné informovani radi opateni Skoly pi absencich a v posledniad

spolupréace s \i§Sim i organizacenti.

ZasSkolactvi je projevem odporu & ke Skole. Chovani takového typu klade za cil
vyhnout se nefjemnostem, které ditve Skole proziva. Podleijzkumi je nefasgjSim
davodem vyhnout se Skole strach ztes$ikana nebo nezdjem o Skolu. Redise
takové chovani obvykle snaZzi kryt. Bez probiépodepisuji dodatmé omluvenky

negitomnosti z dvodu obavy ped disledky, které by zaskolactvi mohlo vyvofat.

LVALISOVA, A. KASIKOVA, H. Pedagogika pro ditele. Praha: Grada Publishing, 2011,s. 396.
2 KYRIACOU, Ch.Re$eni vychovnych problémae $kolePraha: Portal, 2005,s. 53.
3 CAPEK, R Odneny a tresty ve $kolni praxi. Prah@rada Publihing, 2008,s. 81.
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Podminky pro uvdiovani z vy@ovani a omlouvani neasti stanovuje Skolmiad.
Pri feSeni toho, prose Zak nedostavil na v§avani bez omluvy, jeréba zvazit jeho
pohnutky (strach ze zkouSeni aj.), ale také to,stméavil zameSkané hodiny. Dale je
dulezité zvazit poet zamesSkanych hodin, jejich opakovatelnost &sap omluvy.
Spravny postup na se odviji od pedagogickych zlasterm také od fiistupu rodiu

k této problematicé.

Jakmile stanovimeffginu vyhybani se Skole iieme podniknout napravny krok.
Trest mize pisobit proti zamru Witele, protoze Zaci si obvykle spoji toteSeni opt
s nepijemnym zazitkem a tudiz je test demotivuje k dacked Nesmime zapominat na

to, Ze 8kola je tu pro dobrati], proto musi zvolit spravnou strategii peSeni absenéi.

~

Mezi jevy, které se projednavajasto naifidnich schizkach, paf Skolni kradeze.
Mezi nefasgjSi priciny téchto kradezi odbornd literatura uvadi vyvojovouarakst
Z&ka spojenou se sniZzenou schopnosti sebeovladtmiha vlastnit Bco, co pat
nékomu jinému. Velmiasto se setkavame s tim, ze Zak se snazi zZiskatvi v gjaké
pargé a zlepSit si tak svou pozici v této skufiffoto jsou neajasgjSi priciny, mezi ty
mére ¢asté pai nagiklad kleptomanie (nutkavé kradeni bezipby) nebo planované

kradeze zadelem zisku®

Verejné ozn&ovani zaka za zlage nema zadnou vychovnou funkci aniivgack,
Ze mizeme vinu jednozriaé prokazat. B reSeni kradezi jgdba postupovat v souladu
se Skolnimfadem a je nutnéipmyslet o napravnez o zostuzeniied ¥idou. Kradeze
jsou uskutenovany z divodu obohaceni zissodu nedostatku fingmich prostedki, ale
velice casto se stava, Ze je tomu p¥aaopak. V&chto gipadech je jedna o moznost,

jak na sebe upozornit a ziskat viéielského, ale také rogtvského zajmd.

LVALISOVA, A. KASIKOVA, H. Pedagogika pro ditele. Praha: Grada Publishing, 2011,s. 398.
2 FONTANA, D. Psychologie ve $kolni praxpraha: Portal, 1997,s. 360.

3 CAPEK, R.Odmeny a tresty ve $kolni praxPraha: Grada Publihing, 2008,s. 65.

4 VALISOVA, A. KASIKOVA, H. Pedagogika pro ditele. Praha: Grada Publishing, 2011,s. 398.
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Kdyz se veitidé néco ztrati, poSkozeny Zak jde v priatk za Witelem a nedekava
karani, pro takové ¥ci se do Skoly nosi. &itel musi fistoupit k vySatovani, které ma
nasledujici postup. V prvnintipadt ucitel zajisti mistatinu. Pokud se jedna o drobnou
kradez, ditel privola policii a v mnoha fipadech si poradi citel sam nebo ve
spolupraci stidnim witelem neboreditelem Skoly. Také ditel prowti, zda je Wit
véc opravdu ztratila. Také je mozné, z& wekam zapadla nebo ji zlépnékam ukryl.
Proto «itel pozada ostatni o prohledani prostordité) pctitat s tim, Ze se malokdy
povede vytipovat jednoho vinika. Nevyhnutelnym lewk je také prohledavani tasek.
V této fazi pachatel na sebgt§inou upozorni svych chovanimt 4e witel asgdny
nebo ne, musi se projevit jako ten, kterému zaheZifair play. A jsou motivy ke
kradezim jakékoli, jeteéba Zakm ukazat, Ze se jedna o Spatimgy, které vzdy pinesou

jen nepijemné nasledky.

Odmeény a tresty

K nejkznejSim vychovnym progedkim radime odminy a tresty. Maji dlezité
misto ve vycho¥ a zabyva se jimi mimo jiné i pedagogicka psychi@od vyzkumi
této problematiky vychazi teorie pro nésnieSeni vychovné problematiky. Odnou
chapeme takovéugobeni, které vyjadje kladné hodnoceni chovani nebo jednani
a pinasi uspokojeni gkterych poteb, ale také radost (patsem: pochvala, Gsi,
sympatie, darek, dity zazitek). Trest jemsobeni, které vyjadje negativni hodnoceni,

které inasi omezeni dkterych poteb, nelibost az flustraci (n#klad: fyzické

a psychické tresty, zaporny etmd vztah, zakaz obliber#nosti)?

Kazdé trestani sebou neseité rizika, kterych by rédl byt witel védom. UZiti trestu
muze narusit vzdjemny vztaltitele a Zéka, ¢kdy az trvale. Tato zdsada plati zejména
tehdy, jeli — li trest vniman jako nespravedlivyac si vytvdeji strategie, aby se
vyhnuli tresttim, nagfiklad Ihani. Pro dlouhodoby vyvoj dié je takova situace Spatna

a zanika tak dvéra mezi ditelem a Zdkem. Neéastji uzivanym druhem trestu je slovni

! CAPEK, R.Odmeny a tresty ve Skolni pradPraha: Grada Publihing, 2008,s. 65 — 69.
2CAP, J., MARES, JPsychologie pro ditele. Praha: Portal, 2001,s. 253.
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pokarani. Pokud jde oriigrgjSi sankce, &inné je také informovani rotfi o zaporném
stanovisku titele k chovani zaka. V této souvislosti maji vyamadicovské schzky.*

Zakladni funkci trestu je zabr&m opakovani nezadouciho chovani Zzaka nebo také
potrestani neuskuteéné pozadovanéinnosti. Trest mZze mit celou Skalu dankau.
U jednoho zaka fiZe vést k Zadouci zn¢, avSak u druhého naopak k nesouhlasu,
ktery se projevuje dalSim nezadoucim chovanim &ai dalk niZze upadat do depresi
a ztratit sebexdomi, coz znemozni jeho dal&hnost. Steji jako u odndn, musime
i u tresti dodrZzovat utité zasady. Za prvé musime stanovit kritéria, za @r@ bude
dit¢ potrestano. DalSim pravidlem je #&most trestu, ktera musi odpovidatieni
nevhodného chovani. Mezi formy trestanipaesty fyzické a psychické ¢lesné tresty
byly v naSich Skolach zruSeny v roce 1870. Protialki forng trestu pat trestani praci
nebo zakazy. Obeé&njsou tresty spow)Sim prostedkem nez odemy. V pripad
nedodrZeni zasad, mohou vést k negativnim dlouhodaksledkim 2

V mnoha oblastech trestani se mohdaitelé dostat do rozporu se zakonenii P
feSeni nevhodného chovani @& witelé musi byt ¥domi omezeni ve svych pravech
a povinnostechReeni neffiemnych situaci by o byt feSeno s vedenim 3koly, které
by také ndlo vytvoarit urgity pohled a nazor na moznéipady. S timto souvisi n&églad
pravo vylowit 7aka ze studia, pokud nesplniktité podminky?

V nezvyklych Skolnich situacich se&iuwbke strany, jak Zaci, takditelé. Etickym
zakladem dchto situaci je, Ze nesyjh Zakovi ublizit. Trest by ne#h byt pomstou, ale
cestou k naprav Skola by se #a vyvarovat pasivnich reakci, aledla by byt ve
vychow mladeze usfna. Mela by hrat aktivni roli spotenského Zivota vSech

dospivajicicH.

! FONTANA, D. Psychologie ve $kolni pra®raha: Portal, 1997,s. 354 — 355.

2HRABAL, V., MAN, F., PAVELKOVA, . Psychologické otazky motivace ve $kBiaha: Statni
pedagogické nakladatelstvi, 1984,s. 165 — 167.

3 CANGELOSI, J. SStrategiefizeni tidy. Jak ziskat a udrzet spolupraci Z4ki vyuce Praha: Portéal,
1994,s. 211 - 212.

* PARIZEK, V. Uditel v nezvyklé Skolni situadPraha: Statni pedagogické nakladatelstvi, 1996,s.
101.
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Rada pedagayg ale i rodén se zamysli, zda je dobré Zaky trestat a jakyfsapem.
Kazdy trest ma své klady a zapory. &&5€jSi volenou metodou byva domluva, kdy
klidné popovidani wesSi danou situaci beziku. Vyswtleni protteSku a dsledki je
nejeinngjsi. Pokud zvolime ik, upozornime sice na hrozici nebedpale casem se
nas zak zéne bat nebo naopak ztrati respekt. Tato metodaZebheplati u vSech zak
Kazdy charakter je jediday, a proto je dlezité vzdy své kroky ikladné zvaZovat.
Mnoho rodéa praktikuje tzv. vychovny pohlavek, ktery je aleutitela zakazany.
Velmi popularni (u rodit) jsou zakazy obliben&nnosti. Velicecasto to byva zakaz
pcocitate, televize nebo ndwdty kamarad. V dnesSni dob se setkavame s problémy
jako je drzost, agresivita nebo problémy s poudivamobilnich telefoh a jiné
techniky @i vyucovani. Podle mého nazoru vzdy zalezi na schopriostgtele a jeho
piistupu kieSeni probléiin Neni vzdy pravda, Ze &aajici pedagog bude mit s kazni
problémy tSi nez pedagog vyujici deset let. fstupy jsou vzdy individualni

a vyzaduji nutnou davku intuice, tolerance a agéyti

1.2 Autorita

Autorita pochazi z latinského slovesa augere, ewimena posilit, podpid nebo
uplatnit. Eitel, ktery nema autoritu obtiZndosdhne svych &il Diky autorit Z4ci
ucitele respektuji, uznavaji a dobroveinse podizuji jeho zadanym uUkém.
RozliSujeme formalni autoritu, navazujici na pestd a jemu odpovidaji¢innosti. To
znamena, Ze ditel klade na Zzaky pozadavky podle toho, jaké paeikd klade
spole&nost. Neformalni autorita naopak navazuje na osstbuiitele a jeho oblibenost
v urcité oblasti a je spojena se vztahem Zaka k dané&mednptu. Autoritu mizeme
prisuzovat k witym osobam, socialnim skupinam, ale také jizeme vztahovat ke
spol&enskym institucim, filozofickym teoriindi védeckym oboim. Hovaime — i
0 uzivani pojmu autority jéasto volné a népsné, Bkdy az zkreslené, ale v3ak velmi

komplikované

L VALISOVA, A., SUBRT, R Jak ziskat a neztratit autoritu aneb prma maminka vzdycky pravdu
Praha: ISV nakladatelstvi, 2004,s. 17.
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Cinnost autorita i osobnostlovéka ma nejizrgjsi stranky a ty jsou nadéle
zastoupeny ve vychownvzdlavaci praci. Ukol &itele je slozity a zaci hodnoti, zda
udrzi kazé, zda klasifikuje spravedléy jak ovlada stj predn®t, jak ho umi vylozit,

jaky méa vztah ke svémuednetu a k nagéizenym?

Dale autoritu rozliSujeme nasobni autoritu wujici prirozeny vliv, ktery vyplyva
z jednotlivych schopnosti, vlastnosti a dovednasitele. Funkini autorita poukazuje
na vliv ostatnich lidi &ekavajicich plani dkoli a kvalitu vykonu. Pozni autorita
znamena vliv, kteryloveék ziska na zakladsvého postaveni v organizaci. Autorita
skut&na spaiva v tom, Ze padzeni jsou vsicni, jejich aktivita je soudrZzna a trvala
i v krizovych situacich a respektuji danou strategutorita zdanliva umaiuje, Ze
skupina je neochotna ke spolupraci auweiva. Autorita firozena je zaloZena na
temperamentu, profesnich dovednostech a osobngdthyuditele, ¢lovek ji dlouho
buduje, ale lehce ji fize ztratit. Ziskana autorita se podili na vychavje sta¥na na

pfirozené autorit. Autorita statutarni byva srovnavana s pogéi formalni autoritou?

1.2.1 Autorita u cGitele

Autorita Wwitele je pravomoci, legitimni moci, ktera vyplyvdeho postaveni jako
zastupce spotmosti Wi¢i Zzakam — tj. organizovani vyuky, hodnoceni, aghovani
a trestani zak Tuto autoritu nazyvame formalni, protoze je dargkony a pedpisy,
které charakterizuji postavenditele. Kvalita vztali Zaki k witeli je ozn&ovana jako
neformalni. Jedna se o dobrovolnéjgli vedouci postavenicitele wici zakam.
O neformalni autoritu musi ¢ilel neustale usilovat, udrzovat ji a obnovovat se
situacemi ve i{dé. Autorita byva zammovana svynucenou autoritou —
tzv. autoritativnosti. Takovéhocitele definujeme jako autoritativniho, upiaficiho
vliv na Zaky proti dobrovolnémufipeti. Jeho prosedky jsoucasté rozkazy, tresty,
nezajem, neivéra vici zakim a také potkovani svobodného projevuiitdm davéra
hraje dilezitou roli ve vztahu titel a zak. Mezi dalSi z&mnu autority pat obliba

ucitele u zak. Oblibenost snadno podporuje autorittitele, ale ngadime ji mezi

! PARIZEK, V. Ucitel a jeho povolaniPraha: Edice Pedagogické studie, 1988,s. 104.
2VALISOVA, A. a kol. Autorita jako pedagogicky problémraha: Karolinum, 1998s. 15.
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zakladni parametry. Uspokojovanfapi Zaki, svolnost k pemlouvani a ziskavani
obliby za kazdou cenu je chybou projevujici dedevSim u z&#najicich @itel.
Chybou zejména proto, Ze oblibenost velmi rychlmifio S autoritou titele je spojena

odpowdnost Vigi zakim.!

Odpowdnost je zarfena pedevSim na rozvijeni samostatnosti v rozhodovani
i v aktivitdch. Napomahaji utyét spravné porozuni, vytvaet atmosféru a spolupraci.
Podileji se na rozvijeni osobnosti, na riskovarivgsuji tvaivost. (kitelé nadale
zpiehlediuji vztahy mezi dtmi a dosplymi, prohlubuji divéru a jejich vzgjemnou
otewenost. Umotuji predejit konflikiim a efektivis je resit?

V zivoté¢ dnesSni mladeze neustéle istaji negativni jevy, jako jsou nedostatek
kazre, netolerantnost, nemoznost sebeovladani, konzapisbb Zivota, ztrata smyslu
pro povinnost a odp@dnost. Witel by mél byt pro Zaky vzorem a k tomu je peba,
aby byl pro & urtitou autoritou. Autorita &itele i Witelav postoj k zakm jsou v kazdé
téidé jiny, protoZze kazdérida je specificka jako celek, ale také kazdy zakiidg je
individualni. Kazdy ditel pouzivé jiné strategie pro ziskani autoritygare ve tide. Je
dulezité, aby si url urcit vzdjemna pravidla a vyt¥id tak zpisob, jak se zaky

vychazet.

Predpoklady a podminky autority u  €itele

Autorita Witele je podmitna jeho vlastnostmi a jednanim, ale také peain — jak
celkovym klimatem Skoly, tak i vzdjemnymi vztahy znewiteli, dale rodinou
a vztahem rodiny &i Skole a diteli. Také sentadime véejné uznani titele. Dale je
autorita Zak spojovana v souvislosti s motivaci &mi a zajmu o danyiedmet,

osobnost Z&ka a jeho postojiegntu, witeli, spoluzakim a také k ostatnim lidefh.

1ZIELENIECOVA, P. Autorita witele [online]. VOS socialni 3. BV, 2005. [cit. 13.3ma 1997].
Dostupny z WWW: <http://www.voss.wz.cz/prace_studépedagogika.htm>

2VALISOVA, A. Asertivita v prosedi rodiny a $kolyPraha: ISV nakladatelstvi, 2002,s. 139
3 ZIELENIECOVA, P.Autorita Wwitele [online]. VOS socialni 3. BV, 2005. [cit. 13.&na 1997].
Dostupny z WWW: <http://www.voss.wz.cz/prace_studépedagogika.htm>
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Mezi podminky, které rozhoduji o budovani autoritgki fadime odbornou
zpisobilost @itele, jedna se o velmi nutnou podminku, bez kitendi moZznost autoritu
ziskat, uéuji ji znalosti ziskané z vysoké Skoly, kter&tel musi neustale obnovovat
a dophovat. Pedagogicka #pobilost gitele zahrnuje dovednosti jakdipravenost na
vyuku, organizace, rozvrhnuti¢iva, schopnost vysilit latku, udrZzeni pozornosti,

ziskani zajmu, hodnoceni Zakomunikace a chovaniwi zZakim aj.

Vztah witele k Zzakim c€lime na vztah kladny (itel jevi zajem a na zacich mu
zalezi) a zaporny (negativni a lhostejniisfup). Déle vztah ditele k vlastnimu
predmetu, ktery souvisi se schopnosti vzbudit zajem aivoweat k weni. Nefasgjsi
vlastnosti ditele jako objektivnost (spravedlivost), otfemost, dslednost, dodrzovani
pravidel, klidné vystupovani, pravdomluvnost, taleze (do ufité miry), gimérena
narainost (ani nizké naroky nejsodil motivaini) pati mezi nejdlezitejSi prvky.
Také vSeobecné v&dni witele, hlavié vSeobecny rozhled dokaze zaky velice idob
zaujmout. Déle sem patverejné misobeni ditele Einnost ve veéejnych funkcich
a zajmovych ¢innostech), vystupovani, vzhled a uspb vyjadovani witele.
V souvislosti s autoritou s&Si problém moci ditele nad Zaky a moZznosti jejiho
zneuziti: formalni autorita ma jag§ai pravidla a lze ji proto |épe kontrolovat (a éak
snaze zamezit jejimu zneuziti); neformalni autaritanejasné hranice. Kontrolujeme ji

proto obtiZgji. Ke zneuZivani neformalni autorityihe dochazet citovym vydiranim.

1.2.2 Osobnost u citele

»,0sobnosti ditele se v psychologii rozumi individualni jednot&lovéka,
vyzn&ujici se integraci, interakci a &favanim k cili. Vyzral4 &itelsk& osobnost ma
Siroky kulturré politicky rozhled. Neobjede se bez komunikativnidovednosti
a hlubokého aielého vztahu k&em. LEitel musi byt specialistou na praci s lidmi

v procesu vzajemnéhdipobeni a formovani jednokitoveka druhymelovekem.

! ZIELENIECOVA, P.Autorita witele [online]. VOS socialni 3. BV, 2005. [cit. 13.&na 1997].
Dostupny z WWW: <http://www.voss.wz.cz/prace_studéipedagogika.htm>

2 NELESOVSKA, A.Pedagogicka komunikace v teorii a prafraha: Grada Publishing, 2005,s. 11.
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Mezi negastji uvadinou typologii pedagagpafti typologie W. O. Doringa, ktery
popsal Sest zakladnich tympsobnosti pedagoga. Jeho typologie vychazi z dgpel
osobnosti podle Eduarda Sprangera. Ideovy se sgyeafiovavat Zzaky podle vlastnich
piedstav, byva uzaeny, pro zaky az nudny, bez smyslu pro humor a iergv
Sociélni typ ditele zohleduje tidu jako celek, je trdivy a spravedlivy, byva velmi
oblibeny, ale mivad malou autoritu. Typ, ktery neghfie vSeobecnyiphled Zaka,
sousteduje se spiSe na wvyavany @Fedntt, nazyvame typem teoretickym.
U estetického typuipvazuje cit a fantazie oproti promyslenémucaliému jednani.
Ekonomicky typ ditele se zaruje na dosazeni vysledllpii vynaloZzené minimalniho
asili s pouzitim nejvhodijSich metod, byva obdivovan, ale neobliben. Posldégm

mocensky si uziva, pokud ho Zaci obavaji, goija aktivity 74k a pouZiva tresty.

Dale bych se chita zminit o pojmu pedagog, ktery lze chapat jakitelj rodi,
vychovatel, lektor, kulturni pracovnik nebo vychgwvoracovnik. Celko¥ Ize fici, ze
pedagog je iniciator a organizator vych®évr vzdlavaciho procesu a stasre
hodnotitel dosahovanych vysladkDale prvot# zpracovava vychown— vzdilavaci
¢innost, provadi diagn6zy uro¥rgednotlival i celé skupiny, upravuje vychovny proces
ve shod s wkovymi a individualnimi zvlasStnostmi jedifi@ skupin. Naroky, které jsou
kladeny na pedagogické pracovniky nejsou mal&j feojeho odborné a charakterové
kvality. Dulezité je kvalitni vzdlani, jehoz zaklad obsahuje hluboké vSeobecnélauad
a celkovy Siroky rozhled (politicky,&decky, kulturni, filozoficky) ale také praktické
odborné vzdani. Mezi nejstriktgjSi dovednosttadime komunikativni, organizatorské
a réetorické dovednosti. Dosahnuti ¥lethostni, charakterové a nazorové a sjednoceni

pedagogickych kolektivje obtizny kol pro kazdého pedagogického prada/mi

Mezi prava ditele fadime moZznost kdykoliv mluvit (2&nat komunikaci, perusit
Z4aka nebo skiit mu dofteci), mluvit na kohokoliv (nap Zaka, celouifdu nebo ufitou
skupinu), volit ttma a délku komunikace, mluvilakémkoliv postoji, pohybovat se

v jakékoliv webrg. V souvislosti s pravy ditele se zminim také o tzv. komundkech

! KOUHOUTEK, Rudolf Typologie osobnosticitel:i [online]. Psychologie v teorii a praxi, 2009.
[cit. 27. prosince 2009]. Dostupny z WWW: http:folfkohoutek.blog.cz/0912/typy-osobnosti-ucitelu

2 JOVA, V. Zaklady pedagogiky pro dopljici pedagogické studiurBrno: Paido, 2001,s. 59.
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pravidlech, ktera vymezuji prava Zék presrgji Zzak mluvi: pouze kdyz dostane slovo,
pouze k ¥ci, pouze ke komu ma4, jen tak dlouhou, jak jéené, na migt které je

uréené a ve vziimené polozeé.

1.3 Klima t Fidy

Termin socialni klima zahrnuje jevy dlouhodobé,i¢kp pro danouitdu a gitele
po rekolik mésiai ¢i let. Casto je zdraziovano, Ze klima je fiedeviim souborem
postoji, vnimani proces které se odehravaji véid¢ a reagovani zdkna re. Duraz je

kladen na to, jak klima vidi sami Zagiucitelé?

Tridou rozumime nejen skupinu, do které fpataci tvdici v webrg urcité
mnozZstvi, ale slouzifpdevsim k vytvéeni socialnich vazeb a interakci. Toto piedi
nazyvame fidni klima. ,Klima tidy, které ditel navodi, nize mit zasadni vliv na
motivaci Zaki a jejich postoj k &eni.“ Dovednosti &tele hraji dilezitou roli

k vytvéreni optimalniho klimatuidy.?

Klima ttidy posuzujeme podle¢p faktori, pati sem: spokojenost véidé (mira
spokojenosti a pohody véide), soukzivost ve tidé (konkurence zak mezi sebou),
soudrznostifdy — mira patelstvi veitide), obtiznost geni (naroky kladené na zaky ze

strany $koly) afenice veitids (spory mezi spoluzaky).

Z téchto faktonfi vyplyva, Ze¢im je soudrZznost a spokojenost vield vyssi, tim je
lepsi tidni klima a dal&im je vysSSi sowfivost a obtiznost, tim se také zhorsSi klima.
Ze strany Zak hraje dilezitou roli jejich pohlavi, ¥k, vnimani ditele, vzajemné vztahy

mezi spoluzaky a jejich spoluprace a komunikace.

! CAPEKV, R Ogmz“ny a tresty ve Skolni praxPraha: Grada Publishing, a. s., 2008,s. 29.
2MARES, J., RIVOHLAVY, J. Komunikace ve $kal@rno: Masarykova univerzita v B¥n1995,s.
147.

¥ KYRIACOU, Ch.Klicové dovednostiditele: Cesty k lepSimu vytovani. Praha: Portal, 2004,s. 79.
* PRUCHA, J Ucitel: Sowasné poznatky o profestraha: Portal, 2002,s. 53.

® KYRIACOU, Ch.Klicové dovednostiditele: Cesty k lepSimu vyiovani. Praha: Portal, 2004,s. 90.
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1.3.1 Klima prost fedi

Celkovy vzhled gebny ovliviiuje klima tidy a zarova i motivaci k weni a zarovie
kazei jako takovou. Zakladni podminky vzhleduceben: cistota, vybavenost
pottebnymi pontickami, Utulnost, sstlost, vzduSnost a spravné umniigt vybaveni.
Velice dolie pisobi vystavené prace Zakozmistné po @ebre. Uspdadani debny je
zavislé na fednttu, ktery je v ni vytovan. DalSim faktorem oviwijici vzhled je
oblékani. Normy se oproti minulosti 2Zmily a také jsou rozdilné se zahrém, kde se
nag. nosi Skolni uniformy. V dnesni ddlmejsou kladeny na olileni a upravenost
Zaka prilis velké néroky. Ot zaleZi na Skole a individualnintigtupu a v prvnfac
na rodtich. Z pohledu ¢itele se jednd o vyZzadovani figravenost k hodia
s paticnymi pomickami a umisini wci na dana mista (napbunda, Skolni taska,

boty atd.). | takové malkost vyvolavaji u skterych 2ak problémy*

Prostedi tidy zahrnuje také architektonické prvky, hapelkovétreSeni debny,
arovei vybaveni, velikost a rozmisti nabytku, hygienické aspekty (&teni, Wtrani,
vytapeni), ergonomické (rozmi&i nabytku, uspi@dani pracovniho mista) a akustické
(Grover Sumu, hluku, zvuku). Socialni klimé&dy je ovlivieno SirSimi socialnimi jevy

- tzn. klimatem koly a také klimatentitelského sbort?

1.4 Motivace zak u

Rizné postoje, hodnoty, zajmy, pelby se v psychologii nazyvaji motivy neboli
pohnutky, jelikozZ jsou ficinami jednani. Lidsk&innost je gjak motivovana, iuz za
ni stoji jakékoli zajmyc¢i potreby. Dilezitou vlastnosticlovéka se povazuje jeho
motivaini Ske tzn. mozZnost realizovat a aktivizovat motivy. Haina svoji motiveni

vy3i, na kterou Izeisobit?

! KYRIACOU, Ch.Klicové dovednostiditele: Cesty k lepSimu vyiovani. Praha: Portal, 2004,s. 90.
2CAP, J., MARES, JPsychologie pro ditele. Praha: Portal, 2001,s. 567-568.

3 KOHOUTEK, R.zZaklady psychologie osobnodgirno: Akademické nakladatelstvi CERM, 2000,s. 123
-124

26



Motivaci Zaki muZze Witel ovliviiovat iiznymi zpisoby — tzn. vytvéenim
odpovidajiciho obrazu o Zacich, socialni a pozrigvaiteby Zak, witelovo atekavani
vaci zakim, vyuzivani trest a odnén, odstrasini pocitu nudy, fedchazeni strachu ze

skoly, ugitého gredmitu ¢i ze zkousent.

Z psychologického hlediska je znamé, Ze motivadezzéna tom, aby se Zaci élit
ucit, umeli ucit a byli preswdéeni, Ze mohou tivo zvladnout. Je takéipdpokladem
uspdného pitbéhu celého vysovani a deni. Usgch zakova deni spdiva na vigjsim
tlaku, ktery Skola na Zaky vyviji. VysSi pozadayhy zkouSkach vedou ke zlepSeni

v s

vysledky?

Zacinajici ¢i zkuSeni ditelé davaji motivaci za ipdpoklad UsgEného deni.
NejvétSim Ukolem je pimét své Zaky k tomu, aby setiti chtli. Jakmile Z&ci dgivo
odmitaji, mize jejich &eni byt natolik netelny, Ze se pdfpad nenadi vibec nic.

Pokud witel vi, jak Zaky motivovat, fize jejich tempo &eni zvysit

Ucitel motivuje zaky ve vytovani, jak navozovanim vhodnych podminek, které
jsou bohaté na Bi pohnutky chovéni, takipdevsim zfisobem vzajemnéhaipobeni
dvou ¢i vice cinitelad na sebe. #vazujici motivace nemusi byt jen pozitivni, ba
dokonce niZze nastat situace, kdy Zak je motivovan negafivan. Zak ma nechu

k uceni.*

Hlavni motiva&ni faktor gredstavuje pro &sSinu zaki, a to i &ch mér snazivych to,
Ze @i uceni mivaji obvykle dobré vysledky a tento &dp jim zvySuje sebedomi.
Uspich pi uéeni zveda sebédomi kazdému z nds, napje nas pocitem, Ze jsme
né¢eho dosahli. Proto mezi Zakgsto vznika sogkivost®

! PRUCHA, J., WALTEROVA, E., MARES, JPedagogicky slovnilraha: Portal, 2001,s. 128.
2 PARIZEK, V. Uditel a jeho povolaniPraha: Edice Pedagogické studie, 1988,s. 68-70.

3 PETTY, G.Moderni vydovani Praha: Portal, 2008,s. 40.

*HRABAL, V., MAN, F., PAVELKOVA, I. Psychologické otazky motivace ve $kBlaha: Statni
pedagogické nakladatelstvi, 1984,s. 28.

> PETTY, G.Moderni vydovani Praha: Portal, 2008,s. 41.
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Podpora a motivace zakk ueni vytv&i kladné fidni klima. Vytv&eni kladného
klimatu zavisi na tom, jaké vztahyitel se Zaky navaze. Zaci se prapddobré budou
lépe it v prostedi, kde jsou vztahy zaloZzeny na & vzajemném kontaktu.
RozliSujeme itizné vlivy pisobici na motivaci Zadk vnittni motivace, vijSi motivace

a asekavani usgchu.t

Ucitel nemize vytvdet motivaci Zzaka, ale iie ovliviiovat 1izné podminky, nap
pobizet a vytviget situaci, kterd uspokojuje Zakovy feity a budi motivy, které jsou tak
vyznamné pro dosahovani wavacich a vychovnych ¢il UdrZzovat motivaci na

Vi s s

spravné urovni a ¥adit ji do potebného systému Zaka je ndgkit¢jSi alohou ditele.

1.4.1 Vnitfni motivace

LVnitini motivace se tyka toho, do jaké miry se Zaci gapdo cinnosti proto, aby
uspokojili svou z¥davost a zajem o probirané téma nebo aby ziskhbpswsti
a dovednosti i pInéni poZadavl, které jsou nadkladeny. Zalezi tedy na tom, do jaké
miry jsou pro & uebni ¢innosti samotné podtem k vyvijenému Gsili.“Cinnosti
umoziujici aktivni zapojeni do vywvani zvySuji firozenou z¥davost. MoZnost
vybrat si Ukol a podilet se na sestavovani nebduppici @i reSeni Ukolu vede

k motivaci a rozvoji dovednosti a schopnostiizak

Z&ci jsou motivovani do deni a u¢domuji si, Ze tim uspokojuji&akou svou
potrebu. Vnimaji dast na #co, co jim gimo pinese uzitek. Také samotné&emi
povazuji za hodnotné. N&usi cenit @eni tim, Ze se jim dostane pozitivniho vysledku,

jako pimého disledku a zapojuji se d@eni?

! KYRIACOU, Ch Klicové dovednostiditele: Cesty k lepsimu vyiovani. Praha: Portal, 2004,s. 83.
2 KYRIACOU, Ch Klicové dovednostiditele: Cesty k lep$imu v§ovani Praha: Portal, 2004,s. 82.
3 CANGELOSI, J. SStrategiefizeni tidy. Jak ziskat a udrzet spolupraci Z4ki vyuce Praha: Portéal,
1994,s. 137.
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v,

1.4.2 VnéjSi motivace

Motivaci vregjSi rozumime dast nacinnosti za delem dosahnuti cile, kteryipasi
hmotnou odminu nebo djakou vyhodu. Vyhody a odény , které nabidneme, musi byt
Zadouci a nesmirihis odclovat zaky, kté tyto vyhody neziskali. Na&pdobré znamky
jako odnény souvisejici s prestiziasto vyvolavaji soéfivost. Motivujicim prvkem
vnejSi motivace je pochvala. DalSim prgstkem niize byt upozoréni na dilezitost
probirané latky a souvislost s patbami Zaka (kvalifikace pro nasledujici studium,

vyborné hodnoceni v testu, touha po budouci kexié

VnéEjsSi motivaci maji Zaci tehdy, kdyz it ziskat jakou odnénu, kterd byla
spojena s provedenatinnosti, nebo kdyz se dljit vyhnout nepiznivym nasledim,
které byly dany za nespolupracujici chovani. Tiekavaji motivaci k provashi weni

na zéklad zkusenosti, kdy bylo chovani kladadmsnéno?

1.5 Odborny vycvik

Odborny vycvik se zabyva damvanim oborovych &domosti v propojeni
s odbornymi pedntty. Jedna se o vytv@ni pracovnich dovednosti a nauylale také
o vSestrannych rozvojovych schopnosti a htasohopnosti specifickych , které jsou

vazané k danému oboru — profési.

Struktura vydovani je dana obsahem a cileffiva, ktery je stanovenycebnimi
osnovami, pravidly vychowAvzdélavaciho procesu, volbou odpovidajicich metod
a ukitymi u¢ebnimi podminkami veidé. Vyucovaci hodiny se di nacast gripravnou,

s v 2

expoztni, fixacni, aplikani a kontrolni. Fpravnacast tvdi organiz&ni schopnosti

! KYRIACOU, Ch Klicové dovednostiditele: Cesty k lepsimu wjovani Praha: Portal, 2004,s. 83.
2 CANGELOSI, J. SStrategietzeni ridy. Jak ziskat a udrzet spolupraci Z4ki vyuce Praha: Portéal,
1994,s. 137.

3 VINTR, J.Uvod do didaktiky odborného vycvikieské Budjovice: Jih@geska univerzita Ceskych
Budgjovicich Pedagogicka fakulta, 2004,s. 37.
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k préaci a podminky protpchod od probrané latky k novémeivu. K tomu je poteba:
pozdrav ditele s Zaky, zdapis doritini knihy a kontrola prezence Zakkontrola

a prowieni Urove pripravy Zaka, posouzeni staviigravy a motivace novehcaiiva.
Expozini ¢ast spoivav predstaveni novehctiva, které zaina: seznamenim s planem
postupu a cilem vykladu,ichz je kladen na vlastni vyklad nové latky a@kgzné
shrnuti celk vede k celkovému iphledu nové latky,kterou si Zaci zapiSi do svych
sesifi. Fixatni ¢ast klade tiraz na upefovani nove latky a opakovani prigstnictvim:
zakladniho proc¥ovani hned po osvojeni latky a zadani domacihowkigry @ispiva

k samostatnému prohloubeni probraného a upeho wiva. Cast apliké&ni je
smefovana k utvéeni a vytvéeni dovednosti. Kontrolnéédst spéiva v hodnoceni
uspsneho spléni daného ukolu ve vyovaci jednotce, tzn. celkové shrnuti latky, které
je zangéteno na draz podstatnych probranych ziiakelkové zhodnocenifigtupu zak

a praibéhu vyuky z pohledu aktivniho podilu jednotlivgogipads skupin Zak a zavr

vyugovani!

1.5.1 Ué€itel odborného vycviku

Mriviw s

vzklavaci praci Skoly. Proto jsou jeho osobni vlastinosdborné a pedagogické
vzklani, optimismus, zZivotni rozhled,aslednost a dalSi charakterové vlastnosti
zakladem dobrého Usghu v gipraw mladé generace. Musi byt schopen realizovat
nara:né projektové vyuky. Na druhé stease také setkdvame s takovynditeli, ktefi

ne dosttasto chpou peby mladych lidi. Jejichisobeni vytvéi negiznivé pracovni
podminky a dovedou je znechucofat.

K pozitivnimu rozvoji osobnosti mistra odbornéhocviku je poteba nejen
dispoztni zéklad, ale i jeho individudini psychické zviasti, schopnosti
i dovednosti, individuélni zkuSenosti,mir&deckého poznani, vliastni zZivotni filozofie

a Urovan pedagogického mysleni.al2zitou vlastnosti, ktera charakterizuje mistra je

! DRAHOVZAL, J., KILIAN, O., KOUHOUTEK, R..Didaktika odbornych gedn#tii. Brno: Paido,
1997,s. 94-95.

2 DRAHOVZAL, J., KILIAN, O., KOUHOUTEK, R.Didaktika odbornych fedn#ti. Publikace 53.
Brno: Paido, 1997,s. 139.
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dovednost komunikmi. Je teba nezapominat, Z2e ve vzajemnych vztazich mezi
ucitelem a Zakem jsou ¢ité rozpory. B vytvaieni pozitivnich vztaln k Zakim musi
mistr odborného vycviku ziskat o Zacich figpbiné informace, a ty ziskava: rozborem
Zakovy ¢innosti, ungni komunikovat, navazani dialogu s Zakem a sledozaka pi

jeho préci, v kolektivuitdy a o pestavkacH.

V teoretickém i praktickém procesu vyuky odbornytbdneta by mel ucitel stale
kontrolovat kvalitu a sledovat celkovy rozvoj schopti zak. Ucitel by meél v procesu
vyuky vzdy zakm vysw\tlit, které dovednosti budou pro¢avat, k jakym metodam lze

dojit a podle jakého #gobu budodesit problémové dkoly.

Pracovni styl mistra odborného vycviku je dalSindleditym stanoviskem.
RozliSujeme z&kladni typy pracovniho stylu pedagogatoritativni typ — jde
0 tzv. studenou atmosféru, kdy jde o jedn&sm vztah. Zak je objektemcitelova
pusobeni. Zde igvlada monolog vyukovych metod, které jsou provsizpiikazy,
instrukcemi, hrozbami atd. Toto ovSem vede ke hktracke snizeni aktivity
a samostatnosticiit, ktefi se podizuji mistrovi, ale ne z vlastnihagswdceni, ale aby
se vyhnuli nefijemnostem. Liberalni typ se vyzhge neorganizovanosti. Vysledkem
stylu byvaji slabé &domosti a dovednosti, nebomistr se stava pasivnim
a nerozhodnym pozorovatelem. Demokraticky typ mikladem autoritativniho typu.
Je jednim zhlavnich poZadavk na vznik spravnych podminek. Dochazi
k harmonickému rozvoji Zzakovy osobnosti a k vybospélupraci s mistrem ze strany
78k

Planovani uitele odbornych fedneta je velmi dilezitou c¢asti tizeni, ktera je
nasledovana po v¥hu Wwiva. Jde o promysleni¢iva s dirazem na jeho jednotlivé
¢asti, k nejdelngjSim metodam, ¢ebnim prosedkim, jako i k potebam acasu

nezbytném k dosazeni vychavmzdélavacich cili. Friprava na vytovani odbornych

LVINTR, J.Uvod do didaktiky odborného vycvikieské Budjovice: Jih@eska univerzita Ceskych
Budgjovicich Pedagogicka fakulta, 2004,s. 55-58.

2 DRAHOVZAL, J., KILIAN, O., KOUHOUTEK, R.Didaktika odbornych fedn¥ti. Publikace 53.
Brno: Paido, 1997,s. 140.

3 VINTR, J. Uvod do didaktiky odborného vycvikieské Budjovice: Jih@geska univerzita Ceskych
Budgjovicich Pedagogicka fakulta, 2004,s. 55-58.
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predméta za&ind tim, Ze ditel sleduje odbornou literaturu a rozvoj technichyd.
Vysledki studia pouZivaipsestavovani tématickych pkanh

1.5.2 Zak v odborném vycviku

Z hlavnich podminek ugpného vydovani odbornychigdnéti je vyborna znalost
psychiky Zaka. Gitel klade Zakm stale nové &£Si ukoly. Tim se postuprrozvijeji
zakovy poznavaci schopnostiile a jeho city. Cilem zaka by do byt celkove
zvladnuti obsahudiva v odborném fedmetu, jeho chapani a vyuziti v praxi. @gob
mysSleni vyraza ovliviiuje postoj Zaka kdeni, vztah mezi motivaci a obsahem ukolu,
ktery mé& ZzakieSit a odborna zattenost jejich ¢innosti. V praxi a p uceni
v jednotlivych gedmetech si Zak osvojuje tité poznatky, znalosti, dovednosti, ale
zarove i urcity styl studia. Kazdy styl ¢eni a vztah k praci jsou ovilievany praci
witele. Zakim mnohdy &ini potize fizné styly vydovani u jednotlivych titeld.
Znxna pozornost na vSech typechredhich 3kol je &ovana sebevychév
a sebevzdani zaka. Resto se v3ak nedéci, Ze by se dosahloripjejich zavadni
kvalitativniho zlomu. Pokud jde o vyznam a o samsist Zak, tak je mizeme
shrnout do par bad Samotna prace zékna rozvinout jejich schopnosti tak, aby byli
schopniieSit Ukoly samosta¥ns iniciativou a sebdaérou. Prostednictvim samostatné
prace si maji Zaci vyt vlastni potebu sebevzadani po cely Zivot. Kontrola vysledk
i jejiho prabéhu mohou Zaci dosahnout trvalejSich a hlubSich catiala umo#uji
prohloubeni a zrychleni #Zmé vazby mezi titelem a zZakem. i@stoZze jsou uvedené

davody v&eobeahiuznavany, tak se setkavanié jpjich zavadni naradu obtizf

! DRAHOVZAL, J., KILIAN, O., KOUHOUTEK, R Didaktika odbornych fedn#t:i. Publikace 53.
Brno: Paido, 1997,s. 143.
2 DRAHOVZAL, J., KILIAN, O., KOUHOUTEK, R.Didaktika odbornych fedn#ti. Publikace 53.
Brno: Paido, 1997,s. 150.
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2 PRAKTICKA CAST

Ve své bakal&ké praci jsem se zatila na téma kaze z divodu meé praxe
v odborném vycviku na dnim odborném dgilisti v Netolicich v oboru kosmetka,
kde jsem vydovala. Ve vyzkumu se jednarguevSim o pohled citele na tuto
problematiku a jejich vlastni zkuSenosti s nek&zhi.

2. 1 Cil vyzkumu

Vyzkumny cil této bakataké prace je formulovan na zalkdadoretickych poznatk

uvedenych v teoretick&sti prace.

Cilem praktickéasti této bakai&ke prace je zjistit metodou dotaznikovéhoesgtu
uciteld, jak hodnoti kazena jejich Skole, zda si vyti&i autoritu progednictvim maoci,
jakym zpisobemreSi nekazieve svéitide, dale jakym zppsobem by trestali zasSkolactvi,
zda muselireSit kradez, jak od#uji kladné vysledky, zda se setkali ve své praxi
s vulgarnim chovaninti se Sikanou a v neposledfddt s uzivanim alkoholu dmem

vyuky. VSechny uvedené terminy jsou v§deny a definovany v teoreticki@sti prace.

Red zahajenim vyzkumnéasti se pokusim prokazat hypotézy, ke kterym jsem
dosgla na zaklad vlastnich poznatk pii své vyuce na SOU Netolice. Dale se budu

zaneiovat na zkuSenostiilelt odborného vycviku.

Hypotézy:

H 1: V¢étSina «iteli hodnoti kaze na jejich Skole dale.

H 2: VétSina itelu si autoritu vytvé jen velmi Zidka prostednictvim moci.
H 3: Weitelé feSi nekédze Zaki napomenutim.

H 4: Weitelé trestaji zaSkolactvi projednanim dochazkydicr.

H 5: VétSina &itelt muselaresit kradez ve svéitic.

H 6: Weitelé odngnuji kladné vysledky zakprijemnym chovanim.

H 7: VétSina gitelu secasto setkava s vulgarnim chovanim.

H 8: VétSina gitelt se dent setkava se zémami kadzéskych gicin.

H 9: VétSina &iteli se ve své praxi setkala se Sikanou.

H 10: Witelé se nesetkali s uzivanim alkoholu Zakeimeln vyuky.
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2.2 Vyzkumné metody

Skér dat jsem provedla formou kvantitativniho dotanwigho Sa€ni. Dotaznik
obsahuje uzaené i otevené otazky, které byly vyhodnoceny a nastedaneseny do
jednotlivych tabulek. Respondenty dotaznikyli ucitelé ze stedniho odborného
ucilisté, jak z Prachatic, tak i z Netolic. O vypii jsem pozadala desetitel.
Navratnost dotaznik byla stoprocentni a Zadny ¢itela se nestavil k vypkni
odmita.

2.3 Charakteristika mista vyzkumneho Set  feni

Stedni odborné ailiSte, které jsem si vybrala pro zpracovani vyzkumu své
bakal&ské prace ma dvbudovy. Prvni budova se nachazi v Netolicich eh@rma

odlowené pracovigtv Prachaticich.

Organizace poskytuje Zak a studeriim ubytovani, zabezpeje stravovani Zzaka
studenti, vykonava cinnost stedniho odborného ciisté, domova mladeze, Skolni
jidelny a Skolni jidelny — vydejny. Dale poskytwgchovre — vzdlavaci ¢innost,
sportovni a zajmové&innosti v dokd mimo vywovani a celodenni vychovu. (Me

provozovat tut@innost i ve dnech pracovniho volna nebo v obdobirg&h prazdnin.

Hlavnim delem organizace je, Ze veiednim vzdlavani rozviji dovednosti,
védomosti, schopnosti, postoje a hodnoty ziskanékladaim vzdlavani, které je
dulezité pro rozvoj jedince. Poskytuje Zék obsahow SirSi vSeobecné vEdni nebo
odborné vzdani spojené se vSeobecnym #Ztim a upetuje jejich hodnotovou

orientaci.

Skola nabizifit obory. Jeden zakéen maturitni zkouskou, obor Kosmida
a dva obory zakamené vydnim listem, a to obor Kucha- ¢iSnik a Kadgik —
kadénice. Odborny vycvik pro obor Kosméta je zajifovan samotnou Skolou, pro
obor Kuch# — ¢iSnik a Kadinik — kadénice je zajisovan mimo Skolu.
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2.4 Vysledky dotaznik d

Otazka €. 1. Jak hodnotite kazé na Vasi Skole?

a) velmi dolre
b) doke

C) prameérné
d) Spatr

Cilem této otazky bylo zjistit celkovy pohled rtawskazr v dneSnich Skolach. Dale

jsem si mohla utvigt predstavu, zda s&itelé opravdiwtasto zabyvaji nekazni zak

Tabulka 1: vyhodnoceni odpo¥di na otazkué. 1, vlastni zpracovani

Varianta odpov é&di Cetnost

a) velmi dobre

b) dobre

c) primérné

d) Spatné

Celkem

H1- \ktSina «itelt hodnoti k&dz# na jejich Skole dale.

Odpowdi ukazuji, ze spokojenostciteltt s kazni zak je prevazi dobra az
pramérnd. JelikoZ se naroky na chovasitelu lisi, bude se také liSit hodnoceni kézn
Pouze jedenditel zakrouzkoval odpad’ ,Spatré“, coZ znamena, Ze nachto Skolach
nejsou zadné vazné problémy s kazni. H1 se poavrdil
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Otazka ¢. 2. Vytvarite si autoritu pred Zaky prosfednictvim moci?

a) casto
b) olhcas
c) velmi zidka
d) nikdy

Autorita je pro ditele velmi dileZitou tlohou a proto nam méa tato otazka zjigt

si Wwitelé dokazi vytviit autoritu prostednictvim mocgi nikoli.

Tabulka 2: vyhodnoceni odpo¥di na otazkué. 2, vlastni zpracovani

Varianta odpov é&di Cetnost

H2 - \&tSina Witela si autoritu vytvéi jen velmi Zidka prostednictvim moci.

Podle danych odpédi prevazna ¥tSina &itelt si jen velmi zidka vytv&i autoritu
prostednictvim moci. To dokazuje, Ze Z&cicitele respektuji, uznavaji
a dobrovolg se podizuji jeho zadanym ukém. Weitel, ktery si nedokdze zjednat

respekt, obtizdosahne svych dil jak ve vyuce, tak se zaky. H2 se potvrdila.
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Otazka ¢. 3. Jakym zpisobemieSite nekaz#, pokud si Zaci Fi
vyuéovani povidaji a nedavaji pozor na vyuku?

a) prechazenim paidé

b) zvySenim hlasu

C) napomenutim

d) trestem (zadanim ukolu aj.)

Dolie zvolené strategigéeSeni nekaznve tidé¢ jsou klcovymi body k udrzeni
kazre pri vyuce. Touto otdzkou jsem zjistila tagtji volené strategie ipnekazni jako

je povidani zéak pii vyuce.

Tabulka 3: vyhodnoceni odpo¥di na otazkué. 3, vlastni zpracovani

Varianta odpov édi Cetnost

H3 - WKitelé teSi nekaze zaki napomenutim.

V téchto odpo¥di se Sest diteli shoduje, Ze pouze napomenuti@di nepozornost
Zaki pri vyuce. Dva ditelé zvySi hlas, jedentechazi poifdé a jeden zaky za jejich

nepozornost tresta. H3 se potvrdila.
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Otazka ¢. 4. Jakym zpisobem byste potrestali (nebo trestate)
zaskolactvi, pokud Zak svou nefitomnosti ani dodat&né neomluvil?

a) pokarani zaka s hrozbou trestu (hdntaktovani rodii) v piipads opakovani
zaSkolactvi,

b) projednani dochazky s radli

c) neomluvenymi hodinami (nebo jinym opeiimieSenym s vedenim Skoly).

Tato otdzka nam ukaze, zdétal reSi zaskolactvi neomluvenymi hodinami nebo se
musi spoijit s rodi a informovat je o dochazce jedince nebo poudeiupokara zaka.

Tabulka 4: vyhodnoceni odpo¥di na otazku¢. 4, vlastni zpracovani

Varianta odpov é&di Cetnost

H4 - Weitelé trestaji zaSkolactvi projednanim dochazkydicr.

Jak jsem jiz pedpokladala, tak sedmciteli reSi zasSkolactvi neomluvenymi
hodinami. Pouze dvacitelé se spoji s rodii k projednani dochazky jedince a jeden

ucitel pokara zaka. H4 se nepotvrdila.
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Otazka ¢. 5. Museli jste rékdy reSit krddez ve Fidé?

a) ano, ale jednalo se o drob¥dstky nebo fednty

b) ano, jednalo se o draz&egdmety nebo tSi finartni obnos
C) ano, jednalo se o paroky skoly

d) ne

Mezi jevy, které se projednavdpsto naifdnich sclizkach, pat Skolni kradeze.
Tato otdzka nam zodpovi, zda s#telé setkavaji s kradezi a jakou.

Tabulka 5: vyhodnoceni odpo¥di na otazkué. 5, vlastni zpracovani

Varianta odpov é&di Cetnost

H5 - \ktSina Witelt muselaresSit kradez ve svéide.

Jak je jiz vidt, tak Wwitelé se velmiasto setkavaji s kradezi ve svytiddéch. A’ uz
se jedn& o malé obnosipredmnty, tak se setkavaji i t8imi finartnimi obnosy.
Pouze dva titelé se vibec nesetkali s kradezi. Z toho vyplyva, ze dnesadez chce
nap. upoutat na sebe pozornost,&htiskat @jaké ¢lenstvi ve skupiéinebo to také
muZe souviset s vyvojovou nezralosti a nebo jegjichiastnit réco, co pati nekomu
jinému. H5 se potvrdila.
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Otazka ¢. 6. Jak odn&iujete kladné vysledky Zaki — kromé dobré
znamky?

a) pochvalou
b) pitijemnym chovanim (Usé&w, sympatie)
c) zazitkem (zpesgeni vyuky)

Touto otdzkou zjistime, jakym chovanirtitele usgjeme u Zaka. Odama, & uz
chapeme jakoukoli, tak nantipasi uspokojovani pigb i ugitou radost.

Tabulka 6: vyhodnoceni odpo¥di na otazkué. 6, vlastni zpracovani

Varianta odpov édi Cetnost

H6 - WKitelé odnénuji kladné vysledky zakpiijemnym chovanim.

Vyhodnoceni této otazky énzarazilo, jelikoz vSech deset dotazovanyditeli
zodpowdélo, Ze kladné vysledky Zaékodmenuji pochvalou. Zeptala jsem se jich {ro
pouze pochvalou? Odp&¥ byla jednozn&na. Na naSi Skole Zaci o nic jiného nez
pochvalu nestoji. H6 se nepotvrdila.
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Otazka €. 7. Setkavate se ve své praxi s vulgarnim chovanirékia?
S jakym nej¢astéji?

a) casto
b) ohcas
c) velmi zidka
d) nikdy

jaké chovani:

pedvadi se, své nezdary ventiluji agresivitou, pkoyio spoluzaky ve formé
posneski, na vytky reaguji negpméierg, ot&i se, hazi portdé drobné pednity,
pouzivaji vulgarni slova, aby na sebe uptawali

Tato otazka nam ukaze, zda s#ealé ve své praxi setkavaji s vulgarnim chovanim
Zaki nebo jen #dka.

Tabulka 7: vyhodnoceni odpo¥di na otazku¢. 7, vlastni zpracovani

Varianta odpov édi Cetnost

H7 - V&tSina gitelt secasto setkava s vulgarnim chovanim.

Prevazna wtSina witeld se shoduji, Ze se ve své praxi setkavaji s vulgarn
chovanim Zé&k. Pouzeii ucitelé se setkavaji @dhas s timto chovanim zékMuazeme
tedy dle danych odp@édi zkonstatovat, Ze vulgarni chovacitelé slySi dnes a de#n
H7 se potvrdila.

41



A 4

Otazka ¢. 8. Domnivate se, Ze se #mly kazeinské pri¢iny oproti
minulosti (spojené zejména s pouzivani mobilnich lefona a jiné

techniky)? Pokud ano, zakrouzkujte, jak ¢asto tyto problémy musite

resit?
a) ANO: denn
b) nékolikrat za n&sic
C) okxas
d) velice zidka
e) NE

Podle této otazky fizeme zjistit, zda secitelé domnivaiji, jestli se zénily

kazeaiské @iciny oproti minulosti a jakasto je musejiesit.

Tabulka 8: vyhodnoceni odpo¥di na otazku¢. 8, vlastni zpracovani

Varianta odpov é&di Cetnost

H8 - V&tSina gitelt se dendé setkava se zémami kazéskych gicin.

Jednoznénou odpovdi Wwitelé zkonstatovali, Ze se densetkavaji s kazeskymi
piicinami. Z&ci pekraiuji hranice ve svém chovani. BohuZel sanitalé nemohou
vychovavat dti, ale gredevsim rodie by n€li vychovavat dti a byt jejich vzorem. H8

se potvrdila.
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Otazka €. 9. Setkali jste se &kdy ve sveé praxi se Sikanou?

a) ano — s psychickou formou,

b) ano — s fyzickou formou,

C) ano- s psychickou i fyzickou formou,
d) ne.

Mezi nejzavaz§si projevy nekazéipati Sikana. Tato otazka nam ukaze, zda se
ucitelé ve své praxi setkali se Sikanou a pokud taios jakou formou.

Tabulka 9: vyhodnoceni odpo¥di na otazku¢. 9, vlastni zpracovani

Varianta odpov é&di Cetnost

H9 - VeétSina witelt se ve své praxi setkala se Sikanou.

Z vysledki dotazovanych je ziaa WtSina tch, ktéi se se Sikanou ve své praxi jiz
setkali. Pouze dvacitelé se z zadnou formou Sikany nesetkali. Tytoladlsy nejsou

vubec gijatelné, ale bohuzel v dnesni ddb tak je. H9 se potvrdila.
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Otazka ¢.10. Museli jstereSit ve svéttidé uzivani alkoholu Zakem
béhem vyuky?

a) ano
b) ne

Tato otazka nam ukaze, zda se z&ci dopustiliisk#iho pestupku za konzumaci
alkoholu Ehem vyuky.

Tabulka 10: vyhodnoceni odpo¥di na otdzku ¢.10, vlastni zpracovani

Varianta odpov é&di Cetnost

H10 - Witelé se nesetkali s uzivanim alkoholu zZakeimein vyuky.

Z t¢chto odpo¥di je Zejmé, Ze pevazna ¥tSina Witeli se nesetkala s konzumaci
alkoholu hem své vyuky. Ve Skole je konzumace alkoholu briha® kazésky
piestupek. H10 se potvrdila.
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Zaver
Bakalé&sk& prace je roztena nacast praktickou a teoretickou. V teoretialdsti se
zabyvam nejastji uzivanymi pojmy a rozebiram hlavni vymezenilpéonu. Tatatast
nam umo#uje lépe pochopit nezadouci chovani idstppy K jejich feSeni. Krom
autority se dale zabyvam klimatenndty, ktery ovliviiuje autoritu ditele a také chovani
jako predpoklad usgsného deni a jakousi moznost, jak ziskat zajem mladych lid
V posledni kapitole se zabyvam charakteristikoutizakborného vycviku a ditele

R AT 1

vycetla podstatné informace, které jsemipbbvala pro sy vyzkum.

Pro suj vyzkum jsem si vybrala 8dni odborné ailiSt¢ Netolice a Prachatice,
jelikoz jsem tam sama pracovala jakgitelka odborné vychovy v oboru kosmidda
v Prachaticich. Na&sti jsem se nesetkala s velkymi kiésgleymi problémy, ale i tak

jsem rada, Ze jsem mohla pi@stnictvim této prace do problematiky vice zapadnout

V praktické ¢asti jsem zkoumala, s jakymi kdskymi prestupky se ditelé
setkavaji a jak se s nimi dok&zi vyrovnat. Ke &jisjsem pouzila metodu dotazniku.
Dotaznik jsem zadalacitelaim ze Stedniho odbornéhociisté Netolice a Prachatice.
Vyhodnocovala jsem 10 dotazidikN¢které vysledky dotaznikbyly piekvapuijici, jiné
ne. Myslim si, Zze by mohlo byt zajimavé tento dotkzaplikovat na $Si skupinu
ucitela odbornych vycvik a to i z jinych ndst ¢i Skol, jelikoZz by odpowdi mohly
nabrat jiného razu a odp&di by se mohly i velice liSit.

Hlavnim cilem mé prace bylo vy$leni samotného pojmu ka&zra objasmni
nevhodného chovani s moznostieSeni k danym problematikam jako jsou Sikana,
kradeZe a jiné. Vysledek a samotné sepsani pré&cebmhatilo o dalSi dovednosti
a poznatky. Také jsem se @da daleko vice ¥cem, jako je naslouchani druhym
a porozunini s ostatnimi kolegy. Odborny vycvik vykonavamriepjeden rok, tak se
mam stale vice cocit, nag. jak prohlubovat dovednosti, iésdomosti. Je dlezité
pozorovat, jak Zaci nahlizi na svéhotele odborného vycviku, co si @&m mysli, jaké

vlastnosti a dovednosti maji za hlavni cile a ktexépak.
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Zawrem lze tedy konstatovat, Ze cil prace se dle médmoru podadlo najit i
stanovené hypotézy. Tato bakalé prace danou problematiku n&egpava, dokonce

muze slouZit jako inspirace druhym.
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PRILOHY

Priloha¢. 1 Dotaznik pro Wwitele

49



DOTAZNIK PRO UCITELE SOU NETOLICE

TEMA : POJETI KAZN E V ODBORNEM VYCVIKU NA ST REDNICH
ODBORNYCH SKOLACH

Véazeny(4) panediteli/ pani witelko,

dotaznik, ktery jste pr&vobdrzel(a) je satasti bakalgské prace, ktera si klade za cil
zZjistit, jak vnimate pojeti kaznv odborném vycviku. # vyplnovani dotazniku Vas
prosim 0 upnné a vystizné odpedi, neba jen ty mohou zartit kvalitni
vysledky. Dotaznik je anonymni.

Velice ckuji za spolupraci das, ktery vyplani dotazniku ¥nujete.

Pctet let praxe ve Skole:
Pohlavi:
Ludmila Rosova

(spravné odpaidi zakrouzkujte)
1. Jak hodnotite kdzena Vasi Skole?
velmi dolie dol¥e pimeérné Spati
2. Vytvétite si autoritu ped Zaky progednictvim moci?
casto obas velmi #idka nikdy

3. Jakym z@isobemieSite nekaze pokud si Zaci $ vyuc¢ovani povidaji a nedavaji
pozor na vyuku?

piechazenim paidé zvySenim hlasu napomenutim trestem
(zadéni ukolu
aj.)

4. Jakym zjisobem byste potrestali (nebo trestate) zaskolgubkiid Zak svou
negitomnosti ani dodatmé neomluvil?

d) pokarani Zaka s hrozbou trestu (hdwntaktovani rodii) v piipact opakovani
zaskolactvi,

e) projednani dochéazky s raili

f) neomluvenymi hodinami (nebo jinym opartimieSenym s vedenim skoly).

50



5. Museli jste rkkdy reSit kradez vertde ?
e) ano, ale jednalo se o drob¥dstky nebo fedmety
f) ano, jednalo se o draz&egdntty nebo ¥tSi finartni obnos
g) ano, jednalo se o paroky Skoly
h) ne
6. Jak odndnujete kladné vysledky Zék- kront dobré znamky?
pochvalou pijemnym chovanim (Us&éw, sympatie)  zazitkem (zpéshi vyuky)
7. Setkavate se ve své praxi s vulgarnim chovanim?8kakym nejast;ji?

casto obas velmi zidka nikdy

Jaké chovani:

8. Domnivate se, Ze se Znily kazaiské fFiciny oproti minulosti (spojené zejména
s pouzivani mobilnich telefdra jiné techniky)? Pokud ano, zakrouzkujte, jak
¢asto tyto problémy musitesit?

a) ANO: dens nekolikrat za nésic oldas velice Hdka

b) NE

9. Setkali jste sedkdy ve své praxi se Sikanou?

e) ano — s psychickou formou,

f) ano — s fyzickou formou,

g) ano- s psychickou i fyzickou formou,
h) ne.

10. Museli jsteeSit ve svértde uzivani alkoholu Zzakemshem vyuky?

a) ano
b) ne
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