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Hlavnim cilem této prace je analyza trhu prace v okrese Strakonice. Prace hodnoti
vyvoj trhu prace v okrese Strakonice v obdobi 2000 az 2009. Prvni ¢ast prace se zabyva
zdroji dat a zékladni charakteristikou okresu Strakonice. V dalsi kapitole je struc¢né
nastinén vyvoj pied rokem 1989 a transformace trhu prace v CR. Dale se prace vénuje
vyvoji zaméstnanosti a nezaméstnanosti trhu prace v okrese Strakonice v letech 2000 az
2009 v okresu jako celku a v jednotlivych obcich. Prace také hodnoti dojizd’ku do

zamestnani a stanovuje pracovni regiony.

Klicova slova:
Trh préace, okres Strakonice, zaméstnanost, nezaméstnanost, rizikové skupiny, pracovni

regiony

The main objective of this work is to analyze the labor market in the district
Strakonice. The paper evaluates the labor market developments in the district during the
period 2000 to 2009. The first part deals with data sources and basic characteristics of
the district of Strakonice. The next chapter briefly outlines the developments before
1989 and the transformation of the labor market in the country. Further, a development
of employment and unemployment in the labor market in the district Strakonice
between 2000 and 2009 in the district as a whole and in individual communities. The

work also evaluates the commuting and provides employment regions.

Keywords:
The labor market, the district Strakonice, employment, unemployment, risk groups,

working regions
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1. UvoD

Trh prace je mozné posuzovat z nékolika riznych hledisek. Nejdulezitéjsi je hledisko
ekonomické a socialni. Kazdy z nds se béhem svého Zivota stane soucast pracovniho
procesu. Trh prace umoziuje ziskat nejenom urcité ekonomické postaveni, ale i socidlni
status. Zavaznou zat¢zi pro kazdého z nas je ztrata zaméestnani. Zaméstnani ovlivituje

nejen nasi ekonomickou situaci, ale 1 na na$ psychicky a zdravotni stav (Buchtova,

2002).

V Ceskoslovenské socialistické republice se uméle udrzovala plnd zaméstnanost do
roku 1989. Plna zaméstnanosti byla také spojena s nizkou efektivitou prace. Po roce
1989 doslo k zasadnim politickym zménam a dochazi k ptrechodu od centralné tizené
ekonomiky Kk trzni ekonomice. Na pocatku 90. let vznikd novy fenomén —
nezaméstnanost, ktery zpiisobil zménu rozlozeni pracovnich sil v jednotlivych oblastech
narodniho hospodafstvi. Jednim zcila této bakalafské prace je zhodnotit vliv

transformace na situaci na trhu v prace v celé Ceské republice a okresu Strakonice.

Hlavnim cilem této prace je zhodnoceni a analyza zaméstnanosti v okrese Strakonice
jako celku v obdobi 2000 az 2009. Prace se zaobira mirou nezaméstnanosti, po¢tem
volnych pracovnich mist, po¢tem uchazecli o zaméstnani a poctem uchazec ptipadajici
na | volné misto do irovné obci. Prace se také podrobné vénuje rizikovym skupindm v
okrese Strakonice v jednotlivych obcich okresu mezi lety 2000 az 2009 s dirazem na
rizikové skupiny (absolventi, dlouhodobé nezaméstnani, uchaze¢i nad 50 let, osoby
se zdravotnim postizenim). Dalsi dil¢im cilem této prace bylo zjistit, zda  sezonni
nezameéstnanost ovlivituje jednotlivé obce v okresu Strakonice. Dale se snazila stanovit
hlavni centra dojizdky obyvatel do zaméstnani. V dalSi kapitole se zabyva

mikroregiony v okresu Strakonice.

Tato prace pracuje se stanovenym casovym obdobim 2000 az 2009. Béhem tohoto
casového doSlo k ekonomickému rastu, pfilivu zahrani¢nich investic a zlepSeni
ekonomické situace v Ceské republice. Od roku 2008 se Cesky republika stejné jako
jiné zem¢ EU a USA potyka s dopadem celosvétové hospodaiské krize a utlumem

hospodaistvi.



HYPOTEZY PRACE:

1. Velikost obci v okresu Strakonice neoviiviiuje zaméstnanost a nezaméstnanost

V jednotlivych obcich okresu Strakonice.

2. Sezonni nezaméstnanost se vyrazné ovliviiuje miru nezaméstnanosti v okrese

Strakonice



2. PREHLED LITERATURY

2.1 Trh prace pohledem geografii
Geografie se zabyva trhem prace zejména z prostorového hlediska. Zajima se o

jednotlivé regiony a jejich rozdily. Pfedmétem studia geografie je také odvétvova
struktura, ktera slouzi jako podklad pro jiné obory. Mezi nejvyznamnéjsi pracoviste,
ktera se zabyvaji trhem préace, patii Centrum regiondlniho rozvoje Masarykovy
univerzity v Brn¢. Centrum regionalniho rozvoje kazdy rok vydava zpravu o prazkumu
zameéstnanosti v Jihomoravském kraji. Geografové se také zabyvaji dojizd’kou za praci
napi: V. Tousek, T. Krej¢i, P. Tonev. A dalsi (2005). Mezi piedni odborniky se také
fadi S. Palcrova, ktera se dlouhodobé vénuje analyze trhu prace v Jihomoravském kraji.
Trh prace ovliviiuji zahradni¢ni investice. Touto problematikou se zabyva J . Kunc,
ktery pusobi na Ekonomikco — spravni fakult¢ Masarykovy univerzity. PredevSim
zajimava je disertacni prace J. Kunce o tranforamci ¢eského prumyslu po roce 1989. Jak
ovliviiuje trh prace a migrace, se ve svém ¢lanku zabyval v roce 2006 D. Drbhohlav
z katedry socialni geografie a regionalniho rozvoje Karlovy univerzity v Praze. J:
Tomes, ktery také z Karlovy univerzity se zabyva nezaméstnanosti od 90. let. Zkouma

regionalni problémy a jak probéhly traformace v postkomunistickych zemi.

2.2 Trh prace pohled ekonomii

Trhu prace z hlediska ekonomického pohledu se zabyva publikace D. Brozové
(2006). H. Jirové se vénuje teorii nezaméstnanosti, jednotlivym disledkim
nezaméstnanosti a statni politice zaméstnanosti (1999) a R. Haldskové (2001). M.
Kotynova (2006) se vénuje ¢eskému trhu prace v dobé transformace. Transformaci se
zabyva také J. Jonas (1997), ktery se déale vénuje vyvoji nezaméstnanosti ve vétSine
sttedoevropskych zemich. Déle se pak transformaci zabyva ve své publikaci V.
Spévacka a kolektivu (2002). Vlivy, které ovlivnily ndrist nezaméstnanosti béhem
transformace, se zabyva L. Blazek (1997). J. Winkler a M. Zizlavsky (2004) fesi
socidlni, ekonomické a organizacni podminky realizace Evropské strategie

zaméstnanosti v CR po vstupu do EU.

2.3 Trh prace z pohledu sociologii

Problematikou Politikou pracovniho trhu, vyvojem a problematikou se ve své
publikaci zabyva T. Sirovatka (1995). Jako slozity sociélni jev popisuje nezaméstnanost

ve své publikaci P. Mare§ (1994). Dlouhodobé nezaméstnanosti a jednotlivymi jejimi
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vlivy na zdravi, psychiku a socialni postaveni lidi fesi ve své publikaci B. Buchtova
(2002). Zejména dlouhodobé nezaméstnanosti, pti¢inami. Vzniku nezaméstnanosti,

dopady ve tiech riiznych okresech se ve své studii zabyva T. Sirovatka a I. Reznigek

(1994).

2.4 Publikace Vyzkumného tstavu prace a socialnich véci

Zamgéstnanost a trh prace je jen jedno z témat, kterym se zabyva Vyzkumny ustav
prace a socialnich véc. V soucasnosti mezi hlavni ¢innosti VUPSV  patfi piedev§im
pracovni vztahy a socialni dialog, rodinna politika a socialni ochrana, analyza koncepce
zameéstnali rozdé€leni pracovnich sil. Déle se vénuje regiondlni a statni politice
zamestnanosti, mezinarodni pracovni migraci a specifickym skupindm trhu prace.

M: Horadkové se vénuje postaveni cizincll na trhu prace, pracovni migraci a analyze
vstupu napf. ve své publikaci Cizinci na trhu prace v Ceské republice v letech 1994-
2004. VUPSV vydava také kazdoroéné Bulletin o mezinarodni a pracovni migraci
v CR. Data o mezindrodni pracovni migraci jsou dostupna, az do trovn& okrest.

Problematikou gendru se zabyval D. Kraus (2005).

2.5 Mezinarodni organizace prace (ILO)

Mezinarodni organizace prace byla zalozena, jiz v roce 1919. Jejim tkolem bylo
predevsim zlepsit pracovni podminky pro muze i zeny a pomahat v ziskdvani vhodného
mista. Mezinarodni organizace prace vydava fadu publikaci, které se zabyvaji
problematikou trhu prace.

Napt. vroce 2007 Mezinarodni organizace prace se spolupraci WTO (World Trade
Orgazation) Studie na téma Trade and Employment: Challanges for policy research se
zabyvala obchodni politkou, politikou zaméstnanosti a socidlni politikou. L. Wirth
(2006) zabyval postavenim Zen v riznych oblastech jako finan¢nictvi, bankovnictvi, ¢i
finanéni sluzby. ILO také kazdé dva roky vydava bulletin, ktery obsahuje data

z piechazejich obdobi.
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3. METODIKA A ZPRACOVANI DAT
Zdroje dat

V bakalaiské praci se pracuje s daty zejména z publikaci Ceského statistického ufadu
a ze statistik, které zpracovava Sprava sluzeb zaméstnanosti zpracovavanych
Ministerstvem prace a socialnich véci Ceské republiky (dale SSZ MPSV CR) a
Vyzkumnym ustavem prace a socialnich véci (dale VUPSV). Dale byly pouzity GIS
analyzy, které také zpracovavaji data do rovné obci. Ministerstvo prace a socidlnich
veéci. Mapové zpracovani bylo provedeno pomoci programu ARGIS. Pro potieby této
prace byly také u sezonni nezaméstnanosti jednotlivé obce rozdéleny do sedmi skupin

podle poétu obyvatel. Dale prace vychazi z analyz zpracovanych UP Strakonice.

Data Ceského statistického tradu

Cesky statisticky ufad je ustfednim statnim organem Ceské republiky, fidi ho
predseda. Prezident republiky ho jmenuje a odolava na navrh vlady. Hlavni naplni CSU

je sbér dat, zpracovani a publikovani statistickych udaja.

Plisobnost Ceského statistického tifadu je stanovena zdkonem &. 89/1995 Sb., o statni
statistické sluzbé. Zakladnim zdrojem informaci do roku 1989 o zaméstnanosti byl
systém podnikového vykaznictvi, ktery byl neustdle dopliiovan bilancemi zdroji a
pracovnich sil. CSU zveiejiioval kazdoro¢né v publikaci s nazvem: ,,Pracovnici a
mzdové fondy socialistického sektoru narodniho hospodarstvi v krajich a okresech

podle odvétvi narodniho hospodaistvi v CSR*.

Pti ekonomické transformaci byl znovu obnoven soukromy sektor. Dochazelo také
ke Stépeni velkych statnich podnikli na mensi jednotky a pomérné velké mnoZstvi
malych soukromych podnikateli zakladalo své podnikéani. Za této nové situace stavajici

metody nedostadovaly. Ceska statistika proto piijala dvé nové opatieni.
Prvnim opatfeni zdokonalilo systém podnikoveého vykaznictvi s vyuZitim riznych

dopoétovych metod za malé podniky. Dale CSU zavedl novy druh zjistovani —

vybérového Setfeni pracovnich sil, které se zacalo provadét ctvrtletné (Palcrova2007).

12



Vybérova Setfeni pracovnich sil

Vybérové Setfeni probiha bez preruSeni od prosince roku 1992 a zaméfuji se na
sledovani ekonomického postaveni obyvatelstva na izemi celé Ceské republiky. Rozsah
Setfeni a ukazatele zaméstnanosti a nezaméstnanosti zcela odpovida definicim.
Mezinarodni organizace prace (ILO) a metodickym doporucenim Eurostatu. Data, ktera
jsou ziskana pii Setfenim, jsou srovnatelna s daty ostatnich ¢lenskych zemi EU. Setieni
jsou provadéna ctvrtletné na ndhodné vybraném vzorku domécnosti — predmétem
Setfeni jsou vzdy vSechny osoby bydlici ve vybranych bytech. Rozsah z vybérovych

Setfeni 1ze ziskat relativné spolehliva data do urovné kraji a celé CR.

S¢itani lidu, domi a byti

Rozsahlé Setfeni je s¢itani lidu. S¢itani je provadéno k jednomu datu na izemi celého
statu. Pfi sCitani se zjist'uji udaje o obyvatelstvu (demografické, socialni a ekonomické
charakteristiky; struktura domovniho a bytového fondu, atd.) az do trovné¢ zakladnich
sidelnich jednotek. Takto obsahlé scitani je provadéno pouze jednou za deset let.
Posledni s¢itani se konalo 1. bfezna roku 2001 a nasledujici s¢itani se uskutecni v roce
2011. Ze scitani lidu byly pro potieby této prace pouzity data poctu ekonomicky

aktivnich a data pro zjisténi poctu obsazenych pracovnich mist v okresu Strakonice

Vyzkumny ustav prace a socialnich véci

Vyzkumny ustav prace a socidlnich véci byl zfizen od 1. ledna 2007 na zaklade
zékona ¢&. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich. VUPSV vede vyzkum v

oblasti prace a socialnich véci na regionalni, statni 1 mezinarodni rovni.

Mésicni statistiky nezaméstnanosti — jsou k dispozici informace o pracovni sile,
uchaze¢ich o zaméstnani, volnych pracovnich mistech, registrované mife

nezaméstnanosti a aktivni politice zaméstnanosti do urovné okrest.

Ctvrtletni statistiky nezaméstnanosti se zamétuji na informace o vékové struktute,
vzdéelanostni struktufe uchazect, délce nezaméstnanosti, o uchazecich vyfazenych z
evidence, o vysi mésiéni ddvky v nezaméstnanosti a o struktufe volnych pracovnich

mist taktéZ az do urovné€ okresu.
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Ministerstvo prace a socidlnich véci

Na portalu Ministerstva prace a socialni véci k dispozici Statistiky nezaméstnanosti z
uzemniho hlediska. Nezaméstnanost v jednotlivych obcich (do 31. 12. 2004) je zde k
dispozici pocet uchazect, ekonomicky aktivniho obyvatelstva a miry nezaméstnanosti v
jednotlivych obcich. Nezaméstnanost v obcich a mikroregionech (od 1. 1. 2005) zde je
mozné se seznamit s poCty dosazitelnych uchazecii, ekonomicky aktivniho obyvatelstva,
miry nezaméstnanosti a poctu volnych pracovnich mist v jednotlivych obcich ¢i
mikroregionech. Nezaméstnanost v POU a ORP (od 1. 1. 2005) zde se nachéazi podty
dosazitelnych uchazeci, ekonomicky aktivniho obyvatelstva, miry nezaméstnanosti a
poétu volnych pracovnich mist v jednotlivych POU a ORP. Nezaméstnanost v krajich a
okresech (od 1. 1. 2005) nachazi se zde charakteristika ekonomicky aktivniho
obyvatelstva a tyto data jsou k dispozici do Grovné okresu a kraje registrovana mira

nezameéstnanosti prosla fadou zmén do roku 2008.

GIS prostorové analyzy, které podavaji podrobné informace do urovné jednotlivych
obci, jsou soucasti také databaze Ministerstva prace a socialnich véci. Utady prace GIS
analyzy uspofadavaji do Ctyf souboril, které jsou oznacovany jako GIS prostorové
analyzy 0-3. GIS prostorové analyzy poskytuji komplexni informace o struktufe
nezaméstnanosti podle véku a pohlavi, o poctu volnych mist, uchaze¢ii na jedno volné
misto. Pro tcely této prace byly vyuzity udaje za okres Strakonice v obdobi 2000 az
2009.

Prizkum zaméstnanosti

Pro potieby analyzy struktury zaméstnanosti a nezaméstnanosti byly v této praci

vyuzity analyzy ufadu prace ve Strakonicich za obdobi 2000 az 2009.
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Metodika

Do roku 1991 se pocitala mira nezaméstnanosti jako podil registrovanych uchazeci o
zamé&stnani a obyvatelstva v produktivnim véku. Obyvatelstvo v produktivnim véku
zatazovali i osoby v produktivnim véku, které nepracovaly (napf. invalidni dichodci a
studenti), to vedlo k tomu, Ze vykazovand mira nezaméstnanosti byla nizsi, nez byla
skutecna mira nezaméstnanosti. Zmeénény vypocet byl aplikovan od bfezna 1991. Doslo
ke zméné jmenovatele vzorce pro vypocet miry nezaméstnanosti — obyvatelstvo v
produktivnim v&ku bylo nahrazeno obyvatelstvem zaméstnanym v ndarodnim

hospodarstvi (Pitner; Tousek, 1993)

Dalsi zména ve vypoctu probéhla na pocatku rokul992, kdy se mira nezaméstnanosti
zacala pocitat jako podil uchazecli o zaméstnani a disponibilni pracovni sily. Od 1994
dochazi ke spolupraci SSZ MPSV CR s CSU. MPSV CR zadal poskytovat udaje 0
ekonomicky aktivnim obyvatelstvu zjisténé pii SLDB v roce 1991 a VSPS, které
umoziovaly vypocet miry nezaméstnanosti az do tirovné okrest. Po této tipravé se mira
nezaméstnanosti pocitala jako podil aktualniho stavu evidovanych uchazecl o
zaméstnani v daném okrese a souctu ,,zaméstnanych® z VSPS s uchazeti z ¢itatele. Toto
vyjadfeni s sebou neslo také fadu nesrovnalosti, proto v roce 1997 doslo k dalsi Gprave.

(Palcarova, 2007)

Posledni zménou, kterd upravila metodiku vypoctu miry nezaméstnanosti, byla
zmeéna, kterd se uskute¢nila 1. 7. 2004. Cilem této zmény bylo piibliZzeni se metodice
Mezinarodni organizace prace (ILO). Od této posledni zmény je mira registrované
nezaméstnanosti vypocitavana jako podil dosazitelnych uchaze¢li o zaméstnani
evidovanych na Ufadech prace a pracovni sily daného Gzemi. Za dosaZitelné uchazece o
zamé&stnani se povazuji takovi uchazeci, ktefi mohou ihned nastoupit do zaméstnani
(nejsou v pracovni neschopnosti, v rekvalifikaci, ve vazbé ¢i vykonu trestu). Po této
zméné je mira nezaméstnanosti o n€kolik desetin procentniho bodu niZ§i neZ mira

nezaméstnanosti, ktery byla pocitana ptivodni metodikou.

Mira registrované nezaméstnanosti (v %) podle staré¢ metodiky
MN= PUCH/PS *100

- PUCH je celkovy pocet uchazect evidovanych na uradu prace

15



- PSje pracovni sila.

Mira registrované nezaméstnanosti (v %) podle nové metodiky

MN =PUCH/PS*1000

- PUCH je pocet dosazitelnych uchazect o zaméstnani registrovanych na uradu prace
- PS je pracovni sila.

Mira dlouhodobé nezaméstnanosti

MNN= PUCH12+/PS *100

- PUCH12+ je pocet uchazec¢ii o zaméstnani evidovanych na ufadu prace déle nez
12 mésict

- PSje pracovni sil

Pocet uchazecii o zaméstnani pripadajicich na 1 volné pracovni misto

Ukazatel se pocita jako pomér poctu uchazeCi o zaméstnani a pocétu volnych
pracovnich mist ve sledovaném uzemi, vzdy ke konci sledovaného obdobi. Cim je
hodnota ukazatele vyss$i, tim je situace na trhu prace méné ptizniva. Tento ukazatel
ukazuje, jaky zdjem je o jedno misto na trhu prace. Volna pracovni mista, kterd jsou

v nabidce UP, nemusi vzdy odpovidat profesnim pozadavkiim uchazeéi.

Podily absolventii, dlouhodobé nezaméstnanych, OZP, uchazeci nad 50 let,
uchazeci nad 12 mésicu

PUCHC/PUCH(X) *100
- PUCHC uchazect celkem
- PUCH (X) uchazec ptislusné skupiny

Pocet obsazenych pracovnich mist

Ekonomicky aktivni — vyjizd&jici + dojizd&jici
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4. SOCIOEKONOMICKA CHARAKTERISTIKA OKRESU STRAKONICE

4.1 Demografické podminky:
Poctem obyvatel 70 852 k 31. 12. 2009 se tadil okres Strakonice v ramci kraje na

Sesté misto. Hustota je 68 obyvatel/km2. V okresnim mésté bylo soustiedéno 34, 8 %
obyvatel. Podil vS§ech méstskych obyvatel byl 58,6%. Vyrazné ekonomické rozdily jsou
patrny mezi mésty a venkovem. Objem pracovnich pfilezitosti se zmensSuje a roste

dojizdénim za praci.

Vyvojova tendence obyvatelstva v okrese Strakonice byla ve sledovaném obdobi
podobna s JK. Lisili se jen tim, ze v JK pocet obyvatel od roku 2004 do 2009 stoupal.
Naopak v okrese Strakonice se trend zvySovani poctu obyvatel vyrazné neprojevilo
v letech 2007 a 2009 jako v JK. V letech 2001, 2002, 2003, 2004 dochazelo k mirnému
snizovani poCtu obyvatel v okresu Strakonice. Od roku 2005 dochédzi k mirnému
zvySovani. Hranici 71 000 obyvatel piekrocil okres Strakonice v roce 2008 a v roce
2009 dochéazi opét k mirnému snizeni poctu obyvatel. Ve vékovém rozlozeni
obyvatelstva okresu Strakonice 70% tvofila skupina 15 — 65 let. Skupina obyvatel nad
65 let zaujimala 16 %. Skupina obyvatel ve véku 0-14 let tvotila 14%.

VéEkové rozlozeni obyvatelstva je ve srovnani s celym Jiho¢eskym krajem v roce
2009 témet shodné. Jinak pocet obyvatel Zijicich v JihoCeské kraji se neménil nijak
zasadn€, dochazelo jen k mirnému nartstu béhem sledovaného obdobi.. V roce 2000
zilo v JihoCeském kraji 628 000 obyvatel. Od roku 2001 az 2004 doSlo k mirnému
poklesu a stagnaci obyvatelstva. Od roku 2005 dochazi k mirnému nértstu. V roce 2009

pocet obyvatel JihoCeského kraje piekro¢il hranici 636 000 obyvatel.

Tabulka 1 Rozdéléni obci podle poétu obyvatel v roce 2009, pramen €SU 2010

Okres Strakonice pocet obci pocet obyv.
do 199 obyv. 56 7652
200 - 499 obyv. 38 12 227
500 - 999 obyv. 9 7957
1000 - 1999 obyv. 5 6355
2000 - 4999 obyv. 1 3109
5000 - 9999 obyv. 2 6809
20000 - 30000 obyv. 1 23081
celkem 112 67190
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Graf 1,.pramen CSU 2010
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Graf 3, pramen CSU 2001 - 2010
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Graf 4, pramen CSU 2001 - 2010
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4.2 Administrativni rozdéleni:
Okres Strakonice se k 31. 12. 2009 administrativné ¢lenil na 112 obci a 263 osad.

Z toho je 6 mést: Bavorov, Blatnd, Sedlice, Strakonice, Volyné, Vodnany. Ctyﬁ obce
jsou drzitelé titulu méstys: Belcice, Katovice, Radomysl, Sedlice. Sidelni struktura se

vyznacuje extrémné velkym poctem malych obci

Utad prace Strakonice d¢€li okres Strakonice na ¢tyfi izemni regiony.
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Nejveétsi z nich je region Strakonice, ktera se sklada z 50 obci:

Cehnice, Cejetice, Doubravice, Drachkov, Drouzetice, Horni Pofi¢i, Hlupin,
Chrastovice, Jinin, Kalenice, Katovice, Kladruby, Kraselov, Krejnice, Krty, Kufimany,
Kvaskovice, Libétice, Mecichov, Milonovice, Mnichov, Muténice, Nebiechovice,
Novosedly, Osek, Pracejovice, Paracov, Predni Zborovice, PieStovice, Radomysl,
RadosSovice, Rad¢jovice, Rovna, Repice, Skaly, Slanik, Sousedovice, StraSice,
Strakonice, Stelské Hostice, Steketi, Stéchovice, Tiebohostice, TreSovice, Velka Turna,

Unice, Volenice, Vojnice, Zvotoky.
Region Blatenska je tvofen 26 obcemi:

Bezdédovice, BélCice, Blatna, Biezi, Bratronice, Buzice, Cecelovice, Hajany, Honosin,
Chobot, Chlum, Kadov, Kocelovice, Lazany, Lazanky, Lanafe, Lom, Mackov, Mystice,

Predmit, Sedlice, Skvoretice, Tchotovice, Uzenice, Uzenicky, Zabofi.

Do regionu Volynska patii 19 obci:

Ceprovice, Cernétice, Cestice, Drazov, Drfesin, Hoslovice, Hostice, Litochovice,
Malenice, Milejovice, Némcice, NiSovice, Piedslavice, Prechovice, Struknovice, Ulehle

Vacovice, Volyn¢, Zahorcice.
Dale do regionu Vodnanska nalezi 17 obci:

Bavorov, Bislko, Budyné, Drahonice, Cicenice, Hajek, Chelcice, Krajnicko,
Kraslovice,Lib&jovice, Mékyne¢, Pivkovice, Pohorovice, Skocice, StozZice, Truskovice,

Vodnany

Utad prace pro sva daldi specifickd Setfeni ¢leni okres Strakonice na 8 oblasti:
Strakonice mésto, Strakonice okoli, Blatnd meésto, Blatnd okoli, Vodinany mésto,

Vodiany okoli, Volyn¢ mésto.
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Obrazek 1 Administrativni €lenéni okresu Strakonice, pramen €SU 2008

ADMINISTRATIVNiI ROZDELENI OKRESU STRAKONICE
- STAV K 1.1.2008
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3. Blatna = 6 693 3. Bavorov = 3 539
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4.3 Uzemni charakteristika:

Okres Strakonice se nachéazi v zdpadni ¢asti JihoCeského kraje. Na severu sousedi se
Stfedoceskym krajem (okres Pfibram) na zapad¢ s Plzeniskym krajem (okres Plzen jih a
Klatovy). Na jihu a jihovychodé sousedi s okresy Prachatice, Ceské Budg&jovice a Pisek.
Rozloha okresu je 1 031,7 km2. Okres Strakonice je nejmens$im okresem v JihoGeském

Kraji.

4.4 Prirodni a ekologicka charakteristika:

Zemédelska puda piipada na 64,9 % plochy okresu. Lesy pokryvaji plochu 22, 4%.
Vodni ploch v¢etné€ rybnikl zajimaji plochu 3,8%. Zastavéna plocha zajima jen 1,4%.
Horopisn¢ nalezi okres prevazné ke stfedoCeské zulové vrchoviné, na jihozapadé
k podhtifi Sumavy, na severozapadé k Brdim (a to k jejich jiznim podhtiim). Na
jihovychod¢ patii k Prachatické pahorkatiné. Pfevaznd cast tizemi ma charakter
pahorkatiny. V jihozapadnim vybézku nabyva horského razu. Rovin je zde pomérné
malo a nachdzeji se kolem feky Otavy a na Vodnansku. Primérna nadmotska vyska se

pohybuje okolo 550 metrt.

Na uzemi okresu Strakonice se nachazi vSechny druhy pid od pidy lehké, stiedné
tézké az tézké. Zemédelei se na Strakonicku zamétuji predevSim na péstovani zrnin,
brambor, picnin a fepky. V ramci ZivociSné vyroby se zamétuji na chov skotu, prasat a

dribeze.

V Okrese Strakonice se nenachazi mnoho surovinovych zdrojii. Jsou to zejména
suroviny pro stavebni ¢innost jako zula, rula, kfemelina, rizné druhy jila, pisek a

raselina.

4.5 Dopravni infrastruktura:

Na uzemi okresu je pomérné hustd silnicni sit, ktera se paprskovité rozbiha z
okresniho mésta. Nejdilezitéjsi silnici je smér Ceské Budgjovice - Plzeni a Strazny -
Vimperk — Praha, trat’ Ceské Velenice — Plzeii je. Dalsi regionalng vyznamné traté jsou:
Volary — Cicenice, Cigenice - Tyn nad Vltavou. V okresu Strakonice je 96 810 km
silnic L. tfid. Silnice II. tfidy tvofi 166 801 km. Silnice III. tfidy zaujimaji nejvétsi cast
541 797 km. Celkem v okrese Strakonice je 805 408 km a 171 mostu.
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Obrazek 2 Silni¢ni sit’ okresu Strakonice, pramen ARC 500
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4.6 Hospodarstvi okresu Strakonice

Po roce 1989 doslo k vyrazné zméné hospodaistvi okresu Strakonice. Rada obyvatel
pracovala v zemédelskych druzstvech. Ta v pribéhu devadesatych let ukoncila svoji
¢innost. Doslo k omezeni primyslové vyroby (Zbrojovky Strakonice a FEZKA) a to
vedlo ke snizeni poctu zaméstnanci. Okres Strakonice je pievazné primyslove
zemedelsky. Hlavnim primyslovym centrem okresu jsou Strakonice, kde sidli vétSina
provozoven. Dal§i vyznamné provozovny najdeme v Blatné a Vodnanech. Zeméd¢€lskou

vyrobu vyrazné ovliviiuje klima a druhy ptid nachazejicich se v okrese Strakonice.

Tabulka 2 Nejvétsi zaméstnavatel v okresu Strakonice v roce 2009, pramen CSU 2001-2010

FIRMA Sidlo Pravni forma Cinnost Kategorie po¢tu zaméstnanci
Zemédelské zasobovani a Vyroba krmiv pro
nakup Strakonice a.s. Radosovice Akciova spoleénost hospodaiska zvifata 100 - 199 zaméstnancl
Vyroba a opravy ostatnich
Spole¢nost s ru¢enim | zemeédélskych a lesnickych
BISO - Keibel s.r.o. Radogovice omezenym strojii 100 - 199 zaméstnanci
Vyroba a opravy ostatnich
Spole¢nost s ru¢enim | zemeédélskych a lesnickych
A. Péttinger, spol. s r.o. Vodiany omezenym stroju 100 - 199 zaméstnancti
Spole¢nost s ru¢enim | Vyroba a opravy ostatnich
CZ Strojirna, s.r.o0. Strakonice omezenym kovoobrabécich stroju 100 - 199 zaméstnancti
Spole¢nost s ru¢enim | Vyroba kovovych
Kniirr s.r.0. NiSovice omezenym konstrukci a jejich dili 200 - 249 zaméstnanct
Vyroba a opravy lozisek,
Spole¢nost s ruéenim | ozubenych kol, pfevodi a
CZ Retézy, s.r.0. Strakonice omezenym jejich dila 200 - 249 zaméstnanci
Vyroba a rozvod pary a teplé
Teplarna Strakonice, a.s. Strakonice Akciova spolegnost vody 200 - 249 zaméstnancll
FEZKO THIERRY a.s. Strakonice Akciova spole¢nost Tkani bavInaiskych tkanin 250 - 499 zaméstnancu
METAL PROGRES Spole¢nost s ru¢enim
Strakonice spol. s r.o. Strakonice omezenym Odlévani lehkych kovi 250 - 499 zaméstnancl
Spole¢nost s ru¢enim | Vyroba ostatnich
LEIFHEIT s.r.o. Blatna omezenym kovodélnych vyrobki j. n. 250 - 499 zaméstnanct
Vyroba elektrickych zatizeni
TESLA BLATNA, a.s. Blatna Akciova spole¢nost pro motory a vozidla j. n. 250 - 499 zaméstnanct
Vyroba, zpracovani a
konzervovani masa z
drobnych hospodaiskych
JihoCeska driibez, a.s. Vodiiany Akciova spolecnost zvifat a zvétiny 500 - 999 zaméstnanct
Vyroba dilii a pfislusenstvi
pro motorova vozidla
Spole¢nost (kromé motocyklt) a jejich
DURA Automotive CZ, k.s. | Blatna komanditni motory 1000 - 1499 zaméstnancu
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Mezi nejvétsi zaméstnavatele okresu patiili v roce 2009 podle evidence CSU13
firem. Ctyfi zaméstnavaly zaméstnance v poétu 100 - 199. T#i spole¢nosti mély rozmezi
pracujicich 200 — 250. Pocet zaméstnanct 250 — 499 zaméstnavali dalsi tfi spolecnosti.
Druhym nejvétsim zameéstnavatelem se stala spolecnost JihoCeské Dribez, a. s.
s poctem 5000 — 999 zamé&stnancl. Nejveétsi zaméstnavatel byla Dura Automotive a. s.,
kterd se zabyva vyrobou dilii do motorovych vozidel a zaméstnava 1000 — 1499
zaméstnancl. Z téchto 13 spoleCnosti tvofili veétsi Cast zejména strojirenské podniky,

jeden textilni podnik, jedna teplana a také jeden zemédélsky podnik

V roce 2006 Centrum pro regionalni rozvoj Masarykovy univerzity provedlo
pruzkum spolecosti, které pisobyly v okrese Strakonice. Jejich prizkum byl ptesnéjsi,
neZ oficialni statistika CSU. Statistika CSU uvadi jen rozmezi po&tu zaméstnaca, které
jednotlivé spolecnosti zaméstavali . Do svych statistik dale nezahrnuje spolecnosti ,
které nemaji oficialni sidlo spolecnosti v okrese Strakonice. Podle prizkumu Centrumu
regionalniho vyzkumu v roce 2006 pusobylo v okrese Strakonice 21 spole¢nosti, které
mély vice jak 100 zaméstnanct. Nejvétsim zaméstnavatelem v okrese Strakonice byla
CZ. a. s., ktera nema oficialni sidlo ve Strakonicich. A z toho divodu se neobjevila
v oficialni statistice CSU. Dalsich $est spole¢nosti nemélo také oficialni sidlo v okrese

Strakonice. Podrobnéjsi seznam firem viz. ptiloha €.
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5. EKONOMICKA TRANSFORMACE

5.1 Zmény na trhu prace béhem ekonomické transformace v CR:

Do roku 1989 nezaméstnanost oficidlné¢ viibec neexistovala, protoze podle zastanct
Centralné¢ planovanych ekonomik (dale CPE) je veSkerd nezaméstnanost plytvani
lidskymi zdroji, a to, Ze existuje v trznim hospodafstvi, odrazi neefektivnost tohoto
systému. Oteviend nezaméstnanost, ktera byla bézna v trznich ekonomikach, byla v
CPE nahrazena tzv. skrytou nezaméstnanosti — pracovnici s nizkou produktivitou prace,
se kterou by v trznich podminkach $patn¢ uplatiiovali, byli rovnéz odménovani mzdou,

jejiz vySe by se dala spiSe ptirovnat k podpote v nezaméstnanosti (Jonas, 1997)

Charakteristickym rysem vSech CPE konce osmdesatych let byla piezaméstnanost,
kterd vznikala diky neefektivnimu. V roce 1989 doslo k zahdjeni ekonomickych
reforem a situace, ktera panovala na trhu prace do tohoto roku, se zaCala radikalné
ménit. Pfechod od centralniho planovani k trzni ekonomice mél za nasledek vyrazny
pokles produkce, ktery byl zapFi€inén rychlym uzaviranim neefektivnich a

nekonkurenceschopnych vyrob (Jonas, 1997).

Proces nahrazovani starych neefektivnich vyrob novymi, které by byly v trznim
prostiedi zivotaschopné, probihal velmi pozvolna, a proto jiz nebylo moZzné nadale
udrZovat plnou zaméstnanost. Po mnoha desetiletich se v Ceské republice opét objevila
nezaméstnanost, kterou bylo potieba zacit fesit. V disledku téchto rozsahlych zmén
byla na pocatku 90. let pfijata fada novych, doposud chybégjicich zakonli14, které

upravovaly feSeni novych skutecnosti

Do roku 1989 fungovalo v Ceskoslovensku velice centralizované devizové
hospodarstvi. V ro¢nich devizovych planech byly uskuteciovany vSechny devizové
transakce. Devizové piijmy musely podniky odevzdavat. Obaniim byly poskytovany

vvvvvv

zavést v kratké dob€ sménitelnost koruny a sniZit rizika sménitelnosti minimum.

Hlavnim cilem ekonomické transformace preménit centralni fizenou ekonomiku na
trzni ekonomiku. Tato zména byla zasadni pro otevieni trhu prace. Centralni organizace

vyroby a distribuce zbozi se museli zacit potykat s vné€jsi konkurenci, ktera tu vibec
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nebyla. Silnd regulace pracovné-pravnich vztahl zajiStovala jistotu stdlého mista.

Neefektivni prace byla zplisobena Spatnym vyuzivanim pracovni sily.

Na pocatku transformace Ceského trhu prace byla plna zameéstnanost, absenci
oteviené nezaméstnanosti a dale pfevazovala poptavka po pracovni sile pied nabidkou.
Pocatkem 90. let probéhly politické, ekonomické a socidlni reformy, které piinesly
zasadni ekonomickou transformaci. Ekonomickd reforma se zaméfila na vytvoreni
fungujiciho trzniho systému, také doslo k liberalizaci obchodu a otevieni ekonomiky
svétovym trhiim. Na trhu prace doslo k poklesu zaméstnanosti vznik nezaméstnanosti,
ktera se stala sociadlné¢ ekonomickou realitou nové vznikajici demokratické spolecnosti.
Sociélni reforma méla zabranit propadu do chudoby, byla ur€ena minimalni mzdy a
vytvoteny fada novych socialnich davek (podpora v nezaméstnanosti, davky socidlni

péce).

Doslo k vytlateni ztrhu prace tzv. pracujicich dichodci a jejich presunu do
ekonomické neaktivity. V letech 1995- 2005 doslo k poklesu pracovnich mist, ale také
se zvysil pocet osob v produktivnim véku. V letech 1995-2005 se zvysil pocet obyvatel

Vv produktivnich véku o 2,7%

Béhem 90. let se snizovala zaméstnanost s poklesem ekonomické vykonnosti
ekonomiky. Od roku 1999 dochazi k ekonomickému rastu. ZvySuje se produktivita
préce, ktera byla na pocatku 90. let zpiisobena technickou zaostalosti. Ekonomicky rist
spolu se zvysenim produktivity prace, je ale spojen s poklesem zaméstnanosti. CR se

tak vzdalila od cild Lisabonské strategie.

Vyvoj zaméstnanosti podle vékovych skupin v letech 1995-2005 byl velmi rozdilny.
Zatimco u star§i populace (55- 64 let) mira zaméstnanosti vzrostla. U mladsi vékové
skupiny naopak klesala a u stfedni v€kové skupiny se postupné snizovala. Vyvoj
zamé&stnanosti podle pohlavi doklada, pokles vysS§i zaméstnanosti Zen. Pokles

zamé&stnanosti byl také rovnomérné regionalné rozlozen.

Béhen transformacniho obdobi doslo k velkym zméndm v rdmci rozlozeni poctu
pracovnich sil v jednotlivych sektorech. DoSlo ke sniZeni poctu pracujicich
v zemédé@lstvi. Naopak doslo k riistu poc¢tu pracujicich ve sluzbach, mirny pokles byl
zaznamenan ve stavebnictvi a primyslu. Do roku 1990 byla totiz fada sluzeb

zajiStovana v ramci narodnich podnikii jako doprava, stravovédni, prodejny pro
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zaméstnance apod. Doslo k osamostatnéni téchto sluzeb na samostatné jednotky a to

vedlo ke zmén¢ sektorové zaméstnanosti. .( Kotynova, 2006)

5.2 OSVC

Skupina osob samostné vydélecné ¢innych zcela zanikla v obdobi 1948- 1989. Na
poc¢atku 90. let doslo k jejimu opétovnému obnoveni. Nov¢ piijata legislativa na
pocatku 90. let umoznila dynamicky rozvoj samostatné vydéle¢né ¢innosti. V roce 1989
byl podil OSVC pouhé 1 %. V roce 2005 dosahoval tento podil jiz 16 %. Nejvice
OSVC najdeme v obchodg, ve stavebnictvi, pfi¢emz tyto OSVC pohybujici v t&chto

odvétvi nezaméstnavaji dalsi zaméstnance. (Jirkalova, 2010)

5.3 Vyvoj na trhu prace po roce 1989

Transformace hospodaistvi po roce 1989 znamenala velky rozvoj mnoha
ekonomickych subjekt, které vznikaly rozpadem velkych podnikli ve vSech odvétvich.
Dale pak vznikaly 1 zcela nové podnikatelské subjekty a to zejména se zaméfenim na

strojirenskou a textilni vyrobu, obchod, sluzby, stavebnictvi a pohostinstvi.

Podle Jonase (1997) méla Ceska republika jednu z nejniz§ich mér nezaméstnanosti v
porovnani s ostatnimi zemémi prechazejicimi z CPE na trZzni ekonomiku. V rdmci
Ceské republiky zasahla vyssi nezaméstnanost vétdinou oblasti, jejichZ hospodaistvi
bylo orientovdno predeviim na zemédélstvi, tézbu a t&7ké strojirenstvi. Ceskou
republiku postihla vy$§i nezaméstnanost piedev§im v oblastech hospodafstvi, kde
pusobilo velké mnozstvi pracovni sily jako zemé&délstvi, t€Zbu a téZké strojirenstvi.
Podle Brozové (2006) by se obdobi mezi lety 1992 — 1996 dalo charakterizovat jako
,»obdobi relativni stability s nizkou mirou nezaméstnanosti®, ktera se pohybovala v

rozmezi od 2,57 % v roce 1992 az k 3,52 % v roce 1996.

V roce 1997 mira nezaméstnanosti v Ceské republice vzrostla na 5,23 %, coz
predstavovalo témeét 270 tisic lidi bez prace. Nasledujici obdobi je charakteristické
dalSim rstem registrované miry nezaméstnanosti, kterd v roce 1999 piekrocila hranici 9
% a v roce 2003 dokonce hranici 10 %. V tomto obdobi doslo ke snizovani poctu
pracovnich mist zejména v tradinich profesich, celd fada z nich se ocitla v Gtlumovych
odvétvich nebo dokonce zanikla (Brozova, 2006). V disledku téchto zmén doslo k
vymezeni problémovych regiont (tzv. ,strukturdlné postizené regiony*), na které se

zaCala zamé&fovat podpora statu. Jednalo se pfedev§im o uhelné regiony (Most, Karving,
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Chomutov, Teplice, Ostrava-mésto, Frydek-Mistek, Novy Ji¢in, Sokolov). Nova
pracovni mista vznikala v novych profesich, které vyzadovaly urcitou kvalifikaci,
kterou ovSem nezameéstnani v daném regionu vétSinou nedisponovali. V disledku toho
vznikl nesoulad mezi nabidkou prace a poptavkou po ni. Tento nesoulad se jednotlivé

urady prace pokousely odstranit nabidkou rekvalifika¢nich kurzt. (Jirkalova, 2010)

Od roku 2005 se situace na trhu prace zacala postupné zlepSovat. Na tomto zlepSeni
mél znacény podil rist ekonomiky, pfiliv zahrani¢nich investort, ktefi vytvofili fadu
novych pracovnich mist a v neposledni fadé také postupné kvalifika¢ni ptizpiisobovani
nabidky a poptavky na trhu prace (Brozova, 2006). K 31. 12. 2008 byla mira
registrované nezaméstnanosti na urovni 5,96 %, od tohoto roku, z divodu probihajici

ekonomické krize, se mira nezaméstnanosti zacala opét zvysovat

V Ceské republice po roce 1989 doslo, k vyraznému naristu poétu ekonomickych
subjektl. V roce 1990 bylo registrovano pouhych 178 993 subjektii, o dva roky pozdé&ji
v roce 1992 bylo evidovéano jiz 1 118 637 ekonomickych subjektd. Hranici dvou
milionti piekro¢il pocet ekonomickych subjekti v roce 2000. Na dale pocet

podnikatelskych subjektt roste. (Jirkalova, 2010)
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Tabulka 3 Narodni hospoda¥stvi v krajich a okresech CR podle odvétvi NH za rok 1989, pramen CSU 1990,
vlastni vypocty

v

okres Strakonice | Jihoceska kraj CR

Sektor NH, odvétvi abs. % abs. % abs. %

1. sektor 7345 15,0 73797 21,3 685271 13,1
11. Sektor. 30396 62,4 146225 | 42,2 2538794 48,5
z toho priimysl 14280 | 29,3 | 117289 | 33,9 | 2128436 | 40,7
paliv a energetiky 344 0,7 5432 1,6 262448 5,0
hutnictvi a kovod&lny 19 0,03 7510 2,2 259055 5,0
strojirensky 7316 15,0 35581 10,3 571719 10,9
elektrotechnicky 1350 2,8 5116 15 170369 3,3
chemicky 116 0,2 3213 0,9 118971 2,3
skla a stavebnich hmot 391 0,8 5673 1,6 128023 2,4
dfevozpracujici 20 0,04 9827 2,8 76837 15

papirensky a polygraficky 54 0,1 5262 15 59496 11
textilni,kozed¢€Iny, odévni 3394 7,0 23483 6,8 278095 53
potravinatsky a tabdkovy 1215 2,5 10700 3,1 144959 2,8

ostatni primysl 61 0,1 5492 1,6 58464 1,1
z toho stavebnictvi 1836 3,8 28936 8,4 410358 7,8
111. Sektor 11051 22,6 126266 | 36,5 2012843 38,4
obchod 2747 5,6 28069 8,1 506659 9,7
doprava a spoje 1882 3,9 23390 6,7 379919 7,3
penéznictvi 111 0,2 1669 0,5 25950 0,5
$kolstvi 2003 4,0 20571 5,9 312942 6,0
zdravotnictvi 1464 3,0 17885 5,2 279113 53
ostatni sluzby 2844 57 34682 10,0 508260 9,6
celkem 48792 100 346288 100 5236908 100
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Graf 5, pramen CSU 1990

Odvétvni narodniho hospodarstvi
v okrese Strakonice v roce 1989

M |. sektor
M Il. Sektor.

m 1. Sektor

Graf 6, pramen CSU 1990

Odvétvi narodni hospodarstvi
v Jihoceském Kkraji v roce 1989

m]I. sektor
mII. Sektor.
mIII. Sektor
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Graf 7, pramen CSU 1990

Odvétvi narodni hospodiafstviv CR
vroce 1989

mI. sektor
mII. Sektor.
WIII. Sektor
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6. Vyvoj zaméstnanosti v okrese Strakonice

6.1 Vyvoj zaméstnanosti po roce 1989 v okrese Strakonice
V roce 1989 v jednotlivych sektorech narodniho hospodaistvi pracovalo v okrese

Strakonice celkem 48 792 zaméstnanci. Pro okres Strakonice byl vyznamny sekundarni
sektor narodniho hospodafstvi, v némz pracovalo vice nez 60 % zaméstnancl. Velka
¢ast zaméstnancl pracovala ve strojirenském pramyslu (Zbrojovka Strakonice) a také
velkou roli mél textilni prumysl (Fezko Strakonice). Také dulezitou a neopomenutelnou
slozkou NH v okrese Strakonice byl v roce 1989 primarni sektor. V primérnim sektoru
15% zaméstnancii. Ve srovndni s Jiho¢eskym krajem vroce 1989, kde rozloZeni
jednotlivych sektord NH bylo rovnomérné&jsi. Vyrazné&ji dominoval jen prumysl a oproti

okresu Strakonice vice obyvatel pracovalo JK ve sluzbach.

Pocet pracujicich se primérniho sektoru v nizsi nez v celém JK a okresu Strakonice.
Podet obyvatel pracujici v sekundarnim sektoru byl nizsi JK 42,2 % a v celé CR 48,5
%. V okrese Strakonice pracovalo v sekundarnim sektoru o 20 % vice zaméstnanct, nez

byl primér v JK a celé CR.

6.2 Zaméstnanost v okrese Strakonice

Na pocatku 90. let a v pritbéhu 90. let dochazi k pfesunu zameéstnancti z primarniho a
sekundarniho sektoru. Po zméné legislativy se zde také oteviel prostor pro noveé
vznikajici soukromé obchodni spole¢nosti, druzstva a drobné Zivnostniky. Na pocatku
90. let pracovalo v primarnim sektoru jiz mén¢ zameéstnanct a to 15,6 %, nez na krajské
urovni tam 9,1 % Stale velka cast obyvatelstva okresu Strakonice pracovala
v sekundarnim sektoru. Z toho 46,9 % zamé&stnanci pracovalo v pramyslu, coz bylo 0 6
% vice nez rozlozeni pracovnich sil JK. Na pocatku 90. let plsobilo oproti krajské

urovni méné lidi ve sluzbach.
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Tabulka 4 Struktura zaméstnanosti v narodnim hospoda¥stvi v roce 1992, pramen CSU 1993,
vlastny vypocéty

okres Strakonice JihoCesky kraj
Sektor NH, odvétvi abs. % abs. %
I. sektor 3234 15,6 17153 91
1l. sektor 11321 54,8 87058 46,3
7 toho priumysl 9686 46,9 76428 40,7
z toho stavebnictvi 1635 8,0 10630 57
I11. Sektor 9312 30,6 83724 44,6
ohchod 2055 10,0 11343 6,0
pohostinstvi a ubytovani 494 2,4 1758 0,9
doprave a spoje 1347 6,5 15000 8,0
penéZnictvi 183 0,8 3116 1,7
vefejna sprava 1861 9,0 11143 59
Skolstvi 1300 6,3 11425 9,3
zdravotni a socialni péce 1254 6,0 11565 6,2
ostatni sluzby 818 4,0 12374 6,6
celkem 20633 100,0 187935 100,0

Rozlozeni pracovnich sil v jednotlivych sektorech NH se ustdlilo a dochazelo
K mensim pfesuntim pracovni sil, neZ tomu bylo v 90. letech. V okresu Strakonice stale
velky pocet lidi pracuje v sekundarnim sektoru NH, ale také stile vice lidi naléza
uplatnéni v terciarnim sektoru ve sluzbach. Oproti 90. letim byl zaznamenan vétsi pocet
pracujicich v obchodu, dopravé, vetejné spravé. Ve srovnani s JK v oblastech
stavebnictvi, pohostinstvi a vefejné spravé, pracovalo vroce 2001 vice lidi nez na
krajské tUrovni. Naopak v ostatnich sluzbach stile nedosahoval v roce 2001 krajské

arovneé.

V roce 2000 mezi nejvétsi podnikatelské subjekty v okrese Strakonice pattily oblasti
obchodu, opravy motorovych vozidel a spotifebni zbozi. Také velmi diilezitou pozici si

drzel zpracovatelsky primysl, s 202 ptisobicimi subjekty a 9686 zaméstnanci.

Podnikatelské subjekty z primérniho sektoru zaméstnavali velmi maly pocet
zamé&stnanci v roce 2000. Oproti roku 2000 nedoSlo k téméf zadnym zménam
Vv rozloZeni poctu podnikatelskych subjektii a poctu zaméstnancti. Nadéle si udrzel silné

postaveni zpracovatelsky primysl.
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Tabulka 5 Struktura zaméstnanosti v narodnim hospoda¥stvi v roce 2001, pramen CSU 2002,

vlastni vypocty

okres Strakonice JihoCesky kraj
Sektor NH, odvétvi abs. % abs. %
l. sektor 683 3,5 18910 8,6
I1. sektor 10728 55 107037 48,6
z toho primysl 9851 50,5 88248 40,1
z toho stavebnictvi 877 4,5 18789 8,5
I11. Sektor 8107 41,5 94287 42,8
obchod 1086 5,6 14667 6,7
pohostinstvi 298 15 1162 0,5
doprava a spoje 1757 9,0 19790 9,0
vefejna sprava 847 4,3 6515 2,9
Skolstvi 2011 10,3 25254 11,5
zdravotni a socialni péce 1648 8,4 16963 7,7
ostatni sluzby 460 2,3 9936 4,5
celkem 19518 100,0 220234 100,0

Tabulka 6Podnikatelské subjekty a poet zaméstnanci v roce 200 v okrese Strakonice, pramen

zprava UP Strakonice 2001

rok 2000

odvétvi NH pocet pod. subjektl pocet zamestnancil
zem&délstvi, myslivost, les. hospodaistvi 184 3069
rybolov, chov ryb 2 95
dobyvani nerostli 6 70
zpracovatelsky prumysl 202 9686
vyroba elektfiny , plynu, vody 7 444
stavebnictvi 80 1635
obchod, opravy motor. Vozidel a spotf. zb. 316 2055
pohostinstvi a ubytovani 91 494
doprava, skladovani, posty, telekomunikace 59 1347
penéznictvi a pojistovnictvi 14 183
nemovitosti, pronajimani, vyzkum a vyvoj 95 498
vefejny sprava, obrana, social. zabezpecCeni 41 1861
Skolstvi 37 1300
zdravotnictvi, veter. a soc. ¢innost 100 1254
ostatni verfejné, socialni a osobni sluzby 156 818
nezjisténo 9 89
celkem 1399 24898
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Tabulka 7 Podnikatelské subjekty a pocet zaméstnanci v roce 200 v okrese Strakonice, pramen
zprava UP Strakonice 2010

rok 2009

odvétvi NH pocet pod. subjektli pocet zaméstnanci
zemédé€lstvi, lesnictvi, rybarstvi 179 1990
tézba a dobyvani 8 45
zpracovatelsky prumysl 296 8919
vyroba a rozvod el. energie a plynu, tepla 2 228
zasobovani vody, ¢in. odp. vody 14 333
stavebnictvi 147 1284
velkoobchod.maloobchod., motor. VVozidel 499 3492
doprava a skladovani 95 1590
ubytovani, stravovani, pohostinstvi 179 449
informacéni, komunika¢ni ¢innost 18 69
penéznictvi, pojiStovnictvi 27 132
¢innost v obl. Nemovitosti 13 49
prof., védecka, technicka ¢innost 127 610
administrativa, podp. ¢innosti 63 238
vefejna sprava, obrana, socalni zabezpeceni 31 814
vzdélani 79 1638
zdravotni, socidlni péce 100 1398
kulturni, zabavné, rekrea¢ni ¢innost 27 194
ostatni ¢innosti 123 376
celkem 2027 23848

6.3 Cizinci na trhu prace v okrese Strakonice

Na trhu prace okresu Strakonice nachazeji také uplatnéni cizinci jako zaméstnanci
nebo podnikatelé. Podil pracujicich cizincd se v okresu Strakonice béhem sledovaného
obdobi postupné stoupal. V roce 2000 tvofil podil pracujicich cizincl jenom 2 %. V
dalSich letech dochéazi k mirnému nartistu. Podil pracujicich ptekro¢il hranici 3 % v roce
2004 a 2005. V roce 2006 se podil zvysil o 1 %. Nejvyssi podil pracujicich cizincd na
trhu prace okresku Strakonice byl v letech 2007 a 2008. Na hranici 4 % se vratil podil

pracujicich cizinci v roce 20009.

Ve srovnani s JK je podil pracujicich cizinc ve sledovaném obdobi mirné vyssi
Vv okresu Strakonice. V letech 2002, 2001 a 2002 se pohyboval podil pracujicich cizinct
v JK okolo 2 %. Hranice 2 % prekrocil podil pracujicich cizinci v roce 2004. V obdobi
2005 a 2006 prob&hlo mirné zvySovani podilu cizinci pohybujici na trhu prace JK.
Nejvyssi podil cizinci na trhu prace v JK dosahoval vroce 2008 na 53 %. V

nasledujicim roce 2009 dochazi ke snizovani podilu cizincii na trhu prace v JK
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Tabulka 8 Cizinci v okrese v letech 2000 az 2009, pramen: M. Horikova Mezinarodni pracovni
migrace, bulltein €. 25 2010, vlastni vypocty

podil na PS
pracovni sila | pocet cizincti | Vv okrese pocet pracovni sila | podil cizinct
rok v okrese v okrese (v %) cizincii v JK v JK v JK (%)
2000 33024 700 2,1 6071 318300 19
2001 34935 874 2,5 6377 317200 2,0
2002 33966 890 2,6 5852 314400 1,9
2003 34314 924 2,7 6 528 314600 2,1
2004 35 604 1213 34 7 256 316600 2,3
2005 36747 1092 3,0 8 427 319100 2,6
2006 36 457 1483 4,0 9651 322400 3,0
2007 37950 2040 54 12 381 232200 5,3
2008 39 334 2242 5,7 13178 323200 4,1
2009 39594 1558 4,0 10 496 321200 3,3

V okrese Strakonice pracuji cizinci zejména ve stavebnictvi, zpracovatelském
pramyslu, zem&délstvi, zdravotnictvi, obchodu a dopravé. V okrese Strakonice na trhu
prace uplatiuji zejména pfislusnici ukrajinské ndrodnosti, vietnamské, mongolské a
moldavské. Poéty cizincu, ktefi ziskali pracovni povoleni v obdobi 2000 — 2009 viz.

ptiloha: ¢. 10.
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7. NEZAMESTNANOST

7.1 Vyvoj nezaméstnanosti podle zakladnich ukazateli
Mira nezaméstnanosti v okrese Strakonice, JK a CR v obdobi 2000, 2001, 2002 se

drzela na podobné hranici a nedochézelo k zddnym velkym zménam. V roce 2003, 2004
se mira nezaméstnanosti zvySovala. Od roku 2005 do 2008 se snizovala jak v okrese
Strakonice, JK i v CR. Nejniz§i mira byla dosazena v okrese Strakonice, v JK a také
v CR v roce 2008. Prudky nariist miry nezaméstnanosti byl zaznamenan v poslednim

roce sledovaného obdobi v roce 2009. Nartst byl v priméru o 2 az 3%.

Graf 8 , pramen CSU 2001 - 2010

V¥voj miry nezaméstanostiv ST , JK, CR
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Graf 9, pramen CSU 2001 - 2010
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Graf 10, pramen CSU 2001 - 2010
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Graf 11, pramen CSU 2001 -2010
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Tabulka 9 Uchazeéi o zaméstnani v okrese Strakonice obdobi 2000 — 2009, pramen zpravy UP
Strakonic 2001 -20010, vlastni vypocty

uchaze¢i o zamé&stnani
celkem muzi zeny
rok abs. % abs. % abs. %
2000 2295 100,0 976 42,5 1316 57,5
2001 2370 100,0 1047 44,2 1323 55,8
2002 2499 100,0 1114 44,6 1385 55,4
2003 2779 100,0 1283 46,2 1496 53,8
2004 2858 100,0 1308 45,8 1550 54,2
2005 2846 100,0 1269 44,6 1577 55,4
2006 2557 100,0 1187 46,4 1370 53,6
2007 2148 100,0 994 46,3 1154 53,7
2008 2342 100,0 1126 48,0 1216 52,0
2009 3416 100,0 1774 51,2 1642 48,8

Pocet uchazeci, ktefi hledajici novou praci v okrese Strakonice stagnoval v letech
2000 az 2002. V obdobi 2000 az 2002 byl jen mirny nardst poc¢tu uchazecu.
K vyraznému nartist probéhl od roku 2003 az do 2005, kdy pocet uchazecii pohyboval
okolo v pruméru okolo 2800 uchaze¢i a lehce pies 2800 uchazec¢t. V dalSich obdobi
dochazi dost podstatnému poklesu oproti roku 2006 a 2007. Rozdil byl az 409

uchazecu.

Od roku 2008 byl zaznamenan opét mirny nartst. Pocet uchazecli zasadné vzrostl
v roce 2009 o 1074 uchazect. V poctu uchazecli o zaméstnani vyrazné pievazuji Zeny

nad muzi. Pouze v roce 2009 muzi tvorili 51,2 % uchazecu.

VJK 2000, 2001 vyrazné nezvySoval. Od 2002 do 2004 se zvySoval pocet
uchazecl. V roce 2005 pocet uchazeci stagnoval a byl totozny jako v piedeslém roce.
Od roku 2008 do 2008 pokles poctu uchazeci. Stejné jako v okrese Strakonice a v celé

CR doslo v JK k nariistu poétu uchazedu.

V CR bylo v evidenci letech 2000 a 2001 v evidenci okolo 460 000 osob. K nartistu
poctu uchazect o zaméstnani doslo v letech 2002, 2003, 2004. Od roku 2005 dochéazelo
k poklesu poétu uchazedti o zaméstnani. Nejmensi pocet uchazedli zaujimala CR v roce
2008, kdy dosahoval 352 250 uchazeci. V roce 2009 doslo k prudkému nartstu

uchaze&l o zaméstnani a CR dosahla poétu 539 136 evidovanych uchazedu.

40



Obecné se da fici, ze pocet volnych mist ve sledovaném obdobi ptevySoval pocet
uchazeci. Pocet uchazec¢l na 1 volné misto v okrese Strakonice byl v letech 2001, 2002
nejvyssi pocet na 1 volné misto byl v roce 2009 a to 11 uchazeci a v roce 2003 a to 8,5
uchazece. Pocet volnych mist odpovida poctu uchazecii na 1 volné misto v jednotlivych
letech. Nejvice volnych mist bylo v roce 2007, kdy bylo 6983 volnych mist. Naopak
nejméné v roce 2009. Pocet uchaze¢ na jedno volné misto vzdy byl niz§i v obdobi 2000
az 2007. V letech 2008 a 2009 byl pocet uchazece na jedno volné misto vyssi v JK nez

pramér CR.

Vyvoj poétu volnych mist se jak okresu Strakonice, JK a CR pohyboval podobng.
V letech 2000 az 2001 stagnoval pocet volnych mist. V letech 2002 a 2003 se snizil
pocet mist dost vyrazné€. Od roku 2005 aZ do roku 2008 se pocet volnych mist zvySuje.

V roce 2009 byl prudky propad poctu volnych mist.

7.2 Mira nezaméstnanosti v jednotlivych mésicich v obdobi 2000 — 2009 v okrese
Strakonice

Ve sledovaném obdobi se mira nezamé&stnanosti nejvice zvysila v lednu, Unoru a
bfeznu. Od dubna do Cervna se mirn€ snizovala. Béhem letnich prazdnin stagnovala.
Béhem podzimnich mésicti doslo k malému nartistu. Nejvyssi mira nezaméstnanost byla

V poslednim mésici v roce.

Graf 12,.pramen zpravy UP Strakonice 1993 -2010

Mira nezaméstnanosti v jednotlivych mésicich v obdobi 1992 - 2009 v
okrese Strakonice
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Tabulka 10 Pocet volnych podle vzdélani v okrese Strakonice v letech 2000 — 2009, pramen zpravy
UP Strakonice 2001 -2010, vlastni vypoéty

Pocet volnych pracovnich mist 2000 2001 2002 2003 2004
abs.| % |abs.| % |abs.| % |abs.| % |abs.| %
celkem 456 1100,0| 504 |100,0| 630 |100,0| 327 |100,0| 388 | 100,0
se zakladnim vzdélanim 151 33,0 |151| 31,0 | 227 | 36,0 | 99 | 30,2 | 139 | 35,8
S vyucenim 239 | 52,4 |239| 48,0 | 312 | 49,5 | 158 | 48,3 | 182 | 46,9
Se SS bez maturity 31071] 2| 04 2 0,5 0 0,0 0 0,0
Pro vyucené s maturitou 16 | 35 | 9 20 | 13 | 2,0 7 22 | 10 | 2,6
Pro SS 36 8 41 | 90 | 62 | 10,0 | 44 | 134 | 51 | 13,1
Pro V§ 11| 24 |18 | 36 | 14 | 23 | 19 | 59 6 1,4
2005 2006 2007 2008 2009
Pocet volnych pracovnich mist abs.| % |abs.| % |abs.| % |abs.| % |abs.| %
celkem 409|100,0 | 803 |100,0|1219100,0 | 1036 | 100,0 | 306 | 100,0
se zakladnim vzdélanim 124 30,3 | 275| 34,5 | 569 | 46,7 | 602 | 58,1 | 150 | 49,0
S vyucenim 193 | 47,2 | 364 | 455 | 470 | 38,5 | 309 | 30,0 | 91 | 30,0
Se SS bez maturity 0] 00] 1|01 0 0,0 3 0,2 3 1,0
Pro vyucené s maturitou 10| 24 |12 | 15 6 0,5 8 0,7 4 1,3
Pro SS 66 | 16,1 |122| 155 | 140 | 115 | 97 | 94 | 51 | 16,6
Pro VS 16 | 4 [29] 20 | 34|28 | 17 |16 | 7 | 21

7.3 Rozdéleni uchazecu podle vzdélani

V okrese Strakonice ve sledovaném obdobi se nejlépe hledd price vyucenym
uchazeclim. Nejvetsi pocet mist pro vyucené uchazece byl v roce 2000 a to 52,4 % a
nejmensi nabidka pro vyucené uchazece byla v 2007 a to 38,5 %. Velky pocet mist je
také pro osoby bez zdkladniho vzdélani. Pro osoby se zakladnim vzdé€lani byla situace
nejptizniveéjsi v roce 2008, kdy bylo v evidenci 58,1 % volnych mist pro uchazece bez
vzdélani. Okolo 30 % a lehce pfes 30 % se pohyboval pocet volnych mist pro uchazece

bez vzdélani v letech 2000, 2001, 2002, 2003,2004, 2005.

Nejméné volnych mist je pro uchazece se stfednim vzdélanim. Pfesto nejlepsi pocet
mist byl nabizen uchazeciim se stfednim vzdélanim v roce 2009 a to 17 %. Nejmensi
podet byl v evidenci pro SS v roce 2000 a 2001 a to 8 % a 9 %. Pocet volnych mist pro
vysokosSkolsky vzdélané uchazece je dlouhodobé nizky. Nejptiznivéjsi pocet mist pro
vysokoskolsky vzdélané uchazece byl v roce 2003 a to 5,9 %. Nejmensi nabidka pro

uchazece s vysokoskolskym vzdélanim byla v roce 2004 jen 1,4 %.
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Tabulka 11 Uchazedi podle vzdélanosti kategorie v okrese Strakonice v letech 2000 — 2009,pramen
zpravy UP Strakonice 2001 -2010, vlastni vypoéty

Vzd€lanostni kategorie uchaze¢l v okrese Strakonice 2000 - 2009

uchazeci celkem bez vzdé. a ZS stiedni bez maturity stiedni s maturitou vysokoskolské
rok abs. % abs. % abs. % abs. % abs. %
2000 2295 100,0 587 25,6 1034 45,0 585 25,5 89 3,9
2001 2370 100,0 595 25,0 1056 44,6 625 26,5 91 39
2002 2499 100,0 641 25,7 1105 44,2 644 25,8 107 43
2003 2779 100,0 704 25,3 1267 45,6 712 25,6 96 35
2004 2858 100,0 734 25,6 1297 45,4 711 25,0 114 4,0
2005 2846 100,0 716 251 1313 46,0 705 24,9 112 4,0
2006 2557 100,0 623 24,2 1159 50,0 657 25,0 118 4,4
2007 2148 100,0 494 23,0 1008 47,0 551 25,6 95 44
2008 2342 100,0 530 22,6 1078 4,0 604 25,9 130 55
2009 3416 100,0 693 19,0 1687 50,0 861 25,4 175 5,3

Profesni struktura nabizenych pracovnich mist je v poslednich letech v okrese
Strakonice velmi obdobna. Néktera pracovni mista setrvavaji v nabidce Uradu prace
dlouhodobé, a to v disledku nedostatku vhodnych pracovnich sil na trhu prace. Jsou to

zejména odborné specifické a délnické profese.

Graf 13, pramen zpravy UP 2001

Vzdélanosti kategorie uchazeci o zaméstmani v okrese
Strakonice v roce 2000

4%

mbezvzdeélania Z8
W stiedni bez maturity
stiedni s maturitou

m vysokoikolske
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Pretrvava poptavka po pracovni sile se zamétenim na odborné technické pracovniky
ve strojirenstvi a stavebnictvi, déle se jedna o profese zdravotni sestra, obchodni
zastupce, C¢iSnik, prodavac, zednik, svare¢, Svadlena, fidi¢ nakladnich automobild,
uklize¢, pomocny a nekvalifikovany dé€lnici v zeméd€lstvi, pomocny a nekvalifikovany
délnici na stavbach. Pietrvava stale nedostatek vhodnych pracovnich mist pro obcany s

uplnym sttedoskolskym vzdélanim, a to zejména s administrativnim zamétenim.

Graf 14, pramen zprava UP Strakonice 2010

Vzdélanostni kategorie uchazeca o
zameéstnani v okrese Strakonice v roce 2009

5%

mbezvzdelani a ZS
®m stiredni bez maturity
gtiredni & maturitou

m vy sokogkolske

Déle na trhu prace vyraznéji chybi nabidka vhodnych pracovnich piileZitosti pro zeny
pecujici o déti do 15 let véku a pro osoby se zdravotnim postizenim (pfedev§im se

zkracenym pracovnim Givazkem v jedné sméng). (ZUP Strakonice)
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Tabulka 12 Uchazedi podle vzdélanosti kategorie v okrese Strakonice v letech 2000 — 2009,pramen
zpravy UP Strakonice 2001 -2010, vlastni vypoéty

Vzd¢lanostni kategorie uchazeci v okrese Strakonice 2000 - 2009

uchazeci celkem bez vzdé. a ZS stfedni bez maturity stiedni s maturitou vysokoskolské
rok abs. % abs. % abs. % abs. % abs. %
2000 2295 100,0 587 25,6 1034 45,0 585 25,5 89 3.9
2001 2370 100,0 595 25,0 1056 44,6 625 26,5 91 39
2002 2499 100,0 641 25,7 1105 44,2 644 25,8 107 4,3
2003 2779 100,0 704 25,3 1267 45,6 712 25,6 96 35
2004 2858 100,0 734 25,6 1297 45,4 711 25,0 114 4,0
2005 2846 100,0 716 25,1 1313 46,0 705 24,9 112 4,0
2006 2557 100,0 623 24,2 1159 50,0 657 25,0 118 4,4
2007 2148 100,0 494 23,0 1008 47,0 551 25,6 95 4.4
2008 2342 100,0 530 22,6 1078 46,0 604 25,9 130 55
2009 3416 100,0 693 19,0 1687 50,0 861 25,4 175 5,3

7.4 Pocet uchazeci podle véku

Nejmladsi kategorie do 19 let je predevSim zastoupena absolventy skol a
mladistvymi se zdkladnim vzdé€lanim. Alarmujici je poCet nezaméstnanych ve vékové
kategorii od 20 do 29let. Neni o né z4jem jednak kvili nedostatku jejich pracovnich
zkuSenosti, nevhodné struktury vzdélani a zdjmu zaméstnavatelt.

Tabulka 13 Struktura uchazecu podle véku v okrese Strakonice v letech 2000 — 2009, pramen
zpravy UP Strakonice 2001 -2010, vlastni vypoéty

celkem uch. do 19 20-29 30-39 40-49 50 a vice

abs. % abs. | % | abs. % abs. % abs. % abs. %
2000 2295 |100,0| 35 |6,5| 885 | 385 | 540 | 23,5 | 505 | 22,0 | 330 | 14,3
2001 2370 [100,0| 174 | 7,3 | 752 | 31,7 | 563 | 23,7 | 501 | 21,1 | 380 | 16,0
2002 2499 |100,0| 190 | 7,6 | 784 | 31,4 | 568 | 22,7 | 489 | 19,5 | 468 | 18,7
2003 2779 |100,0| 195 | 7,0 | 880 | 31,6 | 625 | 22,4 | 555 | 20,0 | 524 | 18,9
2004 2858 [100,0| 173 | 6,0 | 865 | 30,2 | 646 | 22,6 | 547 | 19,1 | 627 | 22,0
2005 2846 |100,0| 163 |57 | 761 | 26,7 | 667 | 23,4 | 577 | 20,2 | 678 | 238
2006 2557 |100,0| 125 | 4,8 | 634 | 24,8 | 597 | 23,3 | 544 | 21,2 | 657 | 25,7
2007 2148 |100,0| 107 |50 | 500 | 23,2 | 497 | 23,1 | 454 | 21,0 | 590 | 27,4
2008 2342 |100,0| 137 | 58| 593 | 25,3 | 513 22 | 461 | 19,6 | 638 | 27,2
2009 3416 |100,0| 167 | 4,8 | 839 | 246 | 840 | 2455 | 695 | 20,3 | 875 | 25,6

V meziro¢nich srovnanich doslo k vyraznému nartstu v letech 2005, 2006, 2007,

2008, 2009 u uchazecti nad 50 let. Uchaze¢i nad 51 let vzhledem ke svému véku,

zdravotnimu stavu a neochoté se pfizplisobit pozadavklim zaméstnavatele, velmi tézko

nalézaji novou praci.

45




8. RIZIKOVE SKUPINY V OKRESE STRAKONICE

8.1 Jednotlivé druhy rizikovych skupin:

Rizikova skupina je tvofena osobami, které obtizn¢ hledaji praci a maji vétsi riziko
ztraty prace, opakované nezaméstnanosti a dlouhodobé nezaméstnanosti. Tyto skupiny
jsou také vystaveny riziku opakované nezaméstnanosti. Za rizikové skupiny na trhu
prace jsou povazovany: fyzické osoby se zdravotnim postizenim, fyzické osoby do 20
let véku, absolventi Skol, uchaze¢i spoleCensky neptizplsobivi, nekvalifikovani
uchazeci, fyzické osoby pecujici o déti do véku 15 let, t¢hotné Zzeny, kojici zeny a matky
do devatého mésice po porodu, fyzické osoby starsi 50 let, dlouhodobé nezaméstnani.

(Buchtova, 2002; zékon ¢.435/2004)

8.2 Osoby zdravotné postiZené

Zaméstnavani osob se ZPS je velmi obtizné zejména z divodu malého poctu
vhodnych pracovnich piilezitosti, které jsou pro né na trhu prace k dispozici.
Limitujicim faktorem je ptredevS§im maly z4jem zaméstnavatelll o vytvaieni vhodnych
pracovnich pfilezitosti, které by svym pracovnim charakterem plné odpovidaly

pozadavkliim ob¢anu se zménénou pracovni schopnosti. (zprava UP Strakonice)

Pocet osob se zdravotnim postizenim béhem let 2000 az 2009 mirné narastal.
Nejnizsi podil osob OZP byl 14 % v roce 2002. V obdobi let 2007 a 2008 se pocet OZP

Vv evidenci pohyboval pies 19 %. O 3,6 % se snizil pocet uchazecit OZP v roce 20009.

Tabulka 14 Poéet zdravotné OZP v okrese Strakonice v letech 2000 — 2009, pramen zpravy UP
Strakonice 2001 -2010, vlastni vypocty

OZP podil OZP na vSech uchazec¢ich (%)
2000 348 15,0
2001 339 14,3
2002 345 14,0
2003 395 14,2
2004 457 16,0
2005 485 17,0
2006 473 18,5
2007 452 19,3
2008 459 19,6
2009 552 16,0
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Graf 15, pramen zpravy UP Strakonice

Podil OZP ze viech uchazecich v okrese Strakonice
v letech 2000 - 2009
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8.3 Zeny s détmi do 15 let

Pocet Zen v evidenci UP Strakonice v okresu Strakonice vzdy prevazuje nad poétem
muzl. Problémy s uplatnénim maji ptedevsim zeny s détmi. V roce 2000 bylo soucasti
evidence UP 590 Zen, to &nilo 25,7 %. V daldich letech 2001, 2002, 2003 doslo
K mirnému poklesu. Od roku 2004 pocet zen s détmi do 15 let op&t narista. Nejvyssi
pocet Zen s malymi détmi byl v roce 2005. Tehdy bylo zen 609, coz ¢inilo 21,4 %. Od
roku 2006 dochazi opét ke snizovani poétu zen s détmi. V roce 2008 tvotilo nejméné

uchazecéek 376. Podil v roce 2008 byl 16 %.

Tabulka 15 Poéet Zen s détmi do 15 let v okrese Strakonice v letech 2000 — 2009, pramen zpravy UP
Strakonice 2001 -2010, vlastni vypocty

podil Zzen s détmi do 15 let na
rok pocet zen v evidenci zeny s détmi do 15 let vSech uchazect (%)
2000 1316 590 25,7
2001 1323 533 22,5
2002 1385 513 18,4
2003 1496 509 18,3
2004 1550 604 21,0
2005 1577 609 21,4
2006 1370 519 20,3
2007 1154 430 20,0
2008 1216 376 16,0
2009 1642 437 12,8
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8.4 Po

V obdobi 2000 — 2009 dochazi k postupnému naristu v evidenci UP poétu uchazeéi
nad 50 let. PoCet uchazecu se neustale zvysuje. Najit pro osoby nad 50 let novou praci
je velmi slozité, protoze zaméstnavatelé nemaji vétSinou moc velky zajem. Nejvyssi
podil uchaze¢t nad 50 let byl v letech 2007 a 2008 a to 27,5 % a 27,2 %. Nejméné
starSich 50 let bylo v roce 2000 a to 14,4 %.

C¢et uchazecu nad 50 let

Tabulka 16 Pocet uchazeci vékové skupiny nad 50 let v okrese Strakonice v letech 2000 -2009,
pramen zpravy UP Strakonice 2001-2010, vlastni vypoéty

podil uchazecii nad 50 let ze vSech uchazect v

rok uchaze¢i nad 50 let (%)

2000 330 14,4
2001 380 16,0
2002 468 18,3
2003 524 18,9
2004 627 21,9
2005 678 23,8
2006 657 25,7
2007 590 27,5
2008 638 27,2
2009 875 25,6

Graf 16 , pramen zpravy UP Strakonice 2001 -2010

Podil uchazecu nad 50 let ze vsech uchazecu v okrese Strakonice
v letech 2000 - 2009
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8.5 Potet evidovanych mladistvych po skonéeni ZS do 18let

Zvlastni skupinou, ktera se pii registrovani uchazecli na ufadé prace specidlné
sleduje, jsou osoby mladistvé a absolventi. Mladistvi jsou osoby ve véku 15 — 18 let po
skonceni povinné Skolni dochazky. Mladistvym chybi pracovni zkuSenosti, pracovni i

socialni navyky. Nemohou nabidnout odborné vzdélani ani kvalifikaci.

Casto ztraci praci opakované nebo si ji nejsou schopni udrzet dlouhodobé. Podil
mladistvych osob se ve sledovaném obdobi pohybuje okolo 1 %. Nijak vyrazné se
nem¢nil a ani neklesal. O 0,1% klesl podil uchazec¢i v letech 2002, 2003. Pouze v roce
2005 doslo k mirnému nartstu na 1,2 %. Od roku 2006 do roku 2008 se podil
mladistvych uchazect ustélil na 1 %. V roce 2009 dosahl podil mladistvych 0,7 %.

Tabulka 17 Poéet mladistvych v okrese Strakonice v letech 2000 — 2009, pramen zpravy UP
Strakonice 2001 -2010, vlatni vypocty

rok mladistvi podil mladistvych na vSech uchazeéich (%)
2000 24 1,0
2001 25 1,0
2002 26 10
2003 26 0,9
2004 27 0,9
2005 35 1,2
2006 29 1,0
2007 25 1,0
2008 26 1,0
2009 25 0,7
8.6 Absolventi

Absolventi jsou osoby, které tspésné ukoncily studium nejdéle pied dvéma roky,
maximalné do véku 30 let. Absolventi $kol se hlasi do evidence UP podle mista svého
trvalého bydliste, tzn., Ze se mohou objevit jako nezaméstnani v jiném okrese, nez v
jakém studovali, coz se d¢je zejména u absolventii vysokych Skol. Maji velmi slozité

7o~

uplatnénim, protoze nemaji Zadnou nebo jen malou pracovni zkuSenost.
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Tabulka 18 Absolventi v okrese Strakonice v letech 2000 — 2009,pramen zpravy UP Strakonice
2001 -2010, vlastni vypocty

rok absolventi podil absolventl na vSech uchazeét (%)
2000 237 10,3
2001 259 10,9
2002 314 12,6
2003 291 10,5
2004 237 83
2005 196 7,6
2006 150 59
2007 122 57
2008 157 6,7
2009 176 5,0

Nejvyssi podil absolventii ze viech uchazett v evidenci UP byl ve sledovaném
obdobi v letech 2000, 2001 a 2002. Od roku 2003 dochézi k postupnému sniZovani
podilu absolventti. Nejnizsi podil absolventt tvofil 5 % v roce 2009.

Graf 17, pramen zpravy UP Strakonice 2001 -2010

Podil absolventii ze vsech uchazec¢u v okrese Strakonice
v letech 2000 - 2009
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8.7 Dlouhodobé nezaméstnani

Dlouhodobd nezaméstnanost postihuje osoby s nizkou kvalifikaci, obcany se
socialnimi a osobnimi handicapy. Dale ji trpi zdravotné postizené osoby, imigranti,
piislusnici narodnostnich mensin, obyvatelé¢ venkova a upadajicich regionti, mladistvi a

osoby zaméstnané dlouhodobé¢ u jednoho zaméstnavatele na jednom misté.

Dlouhodoba nezaméstnanost ma pro ¢loveéka znacné socialni disledky. Rostou vSak
I vydaje ze statniho rozpoctu na socialni davky a sluzby a soucasné jsou nizsi piijmy
kvili neodvedenym danim z piijmu a kvili nizs$i koupéschopnosti obyvatelstva i DPH

¢1 spotiebni dané. Ke snizovani dlouhodobé nezaméstnanosti je mozné pouzit:

Programy na zvySovani kvalifikace

Zvyhodnéni a podpora firem, které zaméstnaji dlouhodobé nezaméstnané
Finan¢ni pfispévky a poradenstvi pro ty, kdo zacnou podnikat

Zvysovani kvality vyuky

Mistni organy nabizeji kratkodoba zaméstnani

Cim déle je nezaméstnany bez prace, tim mensi méa nadgji nalézt praci znovu. I kdyz
se dafi v jednotlivych ¢lenskych zemich snizovat v urcitém obdobi nezaméstnanost,
nedotkne se to dlouhodobé nezaméstnanosti. Musi se zménit vnimédni nezaméstnanosti
ve spolecnosti. Ob¢ané a rodina se musi o sebe umét postarat, nelze spoléhat na stat —

ten by mél byt az posledni zachranna sit’.

http://www.mesec.cz/clanky/dlouhodoba-nezamestnanost-v-eu-je-kriticka/
Graf 18 pramen CSU 2001 -2010

Mira dlouhodobé nezaméstnanosti
v letech 2000 - 2009
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Mira dlouhodobé nezaméstnanosti byla ve sledovaném obdobi 2000 az 2009 vyssi
Vv okrese Strakonice, nez byla mira dlouhodobé nezaméstnanosti v JK. V porovnani
s dlouhodobym vyvojem celorepublikové miry dlouhodobé miry nezaméstnanosti byla

Vv okrese Strakonice nizsi, nez celorepublikova mira.

Tabulka 19 Dlouhodob4 nezaméstnanost v okrese Strakonice v letech 2000 — 2009, pramen zpravy
UP Strakonice 2001 -2010, vlatni vypoéty

podil dlouhodobé
dlouhodobé nezaméstnanych na vsech

nezaméstnani mira dlouhodobé nezaméstnanosti uchazeéich v (%)

rok ST JK ST JK CR ST JK
2000 747 4890 2,3 1,5 4,1 32,5 22,2
2001 785 4545 2,2 14 4,2 33 23,2
2002 820 5288 2,4 3,4 3,7 32,8 25,0
2003 923 5839 2,7 3,9 3,9 33,2 26,0
2004 976 6102 2,8 3,8 4,3 34 27,0
2005 1056 6669 2,9 3,9 4,2 37 28,0
2006 963 6175 2,6 3,2 3,9 37,6 30,0
2007 745 4331 2,0 2,0 2,8 34,7 26,0
2008 665 3337 1,7 1,7 2,2 28,4 19,0
2009 808 4484 2,0 1,4 2,0 23,7 16,3

Mira dlouhodobé nezaméstnanosti se pohybovala na nejnizsi urovni v okrese

Strakonice v roce 2008. V JK byl mira dlouhodobé nezaméstnanosti nejmensi v letech

v

Nejvyssi mira dlouhodobé nezvéstnosti byla v okrese Strakonice, JK i v celé CR v roce
2009.

Nejvyssi podil dlouhodobé nezaméstnanych uchazeci dosdhl okres Strakonice 1 JK
v roce 2006. V okrese Strakonice byl podil dlouhodob& nezaméstnanych 37,6 % a JK

byl podil dlouhodobé nezaméstnanych uchazect 30 %.
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9. MIKROREGIONY OKRESU STRAKONICE

9.1 Nezaméstnanost v mikroregionech:

Ve sledovaném obdobi 2000 az 2009 se dlouhodobé projevovala vyssi mira
nezaméstnanosti a vyssi pocet uchazecii o zaméstnani v oblastech Strakonice okoli,
Volyn¢ okoli a Vodnany okoli. Vyvoj miry nezaméstnanosti a poctu uchazect kopiruje
vyvoj okresu Strakonice jako celku v obdobi 2000 az 2009. Oblast Vodnany okoli
vyrazné piesahovala primér okresu Strakonice a mira nezaméstnanosti tu byla nejvyssi

ze vSech oblasti okresu Strakonice. viz ptilohy ¢. 7 az ¢. 9.

9.2 Vodnansko

Restrukturalizacni opatfeni a zanik nékolika podnikatelskych subjektt v letech 1998
— 2000 mély negativni dopad na zaméstnanost v celém regionu Vodianska. Pfechodné
zlepSeni situace zde nastalo v roce 2002 a 2003, ale nasledné postupné navySovani
nezaméstnanosti v okrese mélo nepfiznivy dopad i1 na tuto oblast. Vodiansko trvale
vykazuje nejvyssi hodnoty miry nezaméstnanosti v okrese. Jedna se o oblast s menSim
poctem obyvatel a pomérné malou nabidkou pracovnich pftilezitosti. Osidleni je zde
rozlozeno ptedevsim do mensSich obci a lokalit. V téchto lokalitdich jsou omezené
moznosti vzniku pracovnich pfilezitosti a soucasné dojizdéni do vicesmeénnych provozl
je obtizné s ohledem na zajiSténi hromadné dopravy. V minulosti zde méla vyznamné

zastoupeni zaméstnanosti zemédélska prvovyroba a dievozpracujici vyroba.

Na Vodinansku pievazovali ve sledovaném obdobi pifedev§im zaméstnanosti
podnikatelské subjekty se zaméfenim na zemédélskou vyrobu - péstovani ovoce,
rostlinnou a zivociSnou vyrobu, vyrobu elektrickych motorti, generatorii a
transformatort, zpracovatelsky pramysl, dfevozpracujici a truhlaiskou vyrobu. Déle zde
pusobilo 1 nékolik mensich podnikatelskych subjektli se zaméfenim na obchodni ¢innost
a textilni vyrobu. V CiGenicich se jedna o spoleénosti se zaméfenim na montaz
elektroinstalaéniho materialu, Deutronic CR,s.r.0., a Sedlbauer, s.r.o. V Chel&icich
Zemcheba s.r.0., a spole¢nost se zaméfenim na zeméd¢lskou vyrobu - péstovani ovoce.
Déle VOD Lidmovice a Pivkovice, a.s., zemédélska a rostlinnd vyroba. Ze Skolstvi

Zakladni Skola Bavorov.

Ve mést¢ Vodnany je dlouhodobé jednim nejvyznamnéjSich zameéstnavatelt

spolecnost Vodnanskd dribez, s.r.o., zabyvajici se zpracovanim a konzervovanim
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driibeze, dopravni spolecnost Zaruba MakK, s.r.o., Pottinger, spol. s r.0., mechanicka
uprava kova. Dalsi vétsi zaméstnavateli ZDRUOP PACK, s.r.o., zabyvajici se
kompletaci a balenim rtiznych vyrobkt, JihoCeska zelenina, a.s., péstovani a zpracovani
zeleniny, Jolava, spol. s r.o., textilni vyroba, AGRO Vodnany a.s., vyroba a opravy
zemé&délskych strojl, feznictvi a uzenafstvi, silnicni motorova doprava rostlinna vyr.
kombin. se Zivoc¢isnou, Centrum socidlni pomoci Vodiany soc. pécé, s ubytovanim,
MASTR NETOPIC, spol. s r.o., vyroba elektronickych soucastek, Laminar Medica
(CE) s.r.o., vyroba zdravotnich a chirurgickych pfistroji, RUMPOLD 01-Vodnany
s.r.0., zpracovani druhotnych surovin, ZDRUOP PRODUCTION s.r.0., velkoobchod,
vyroba pleteného zbozi. Ze Skolstvi se jednd o 2 zdkladni Skoly, Stfedni rybatskou
Skolu, Stfedni odborné ucilist¢ Vodnany, Gymndzium a TRIVIS-Soukromou
vetejnospravni akademii, Vodilany, s.r.o. Z nabidek pracovnich mist byla poptavka po
pracovni sile v profesi zdravotni sestra, fidi¢ NA, prodavac, uklize¢, montazni délnik,
kuchat, déInik difevozpracujici vyroby, technik, obchodni zastupce,

délnik v elektrotechnice.

9.3 Blatensko

Kazdoro¢ni nartst poctu registrovanych uchazeéti v zavéru roku je zde ovliviiovan
ukoncenim sezonnich praci predevs§im v t€zebnim primyslu (kamenolomy) a ¢astecné i
v dalsich odvétvich, kde zaméstnavatelé vyuZzivaji sjednavani pracovnich pomért na
dobu urcitou (stavebnictvi, strojirenstvi, sluzby a obchodni ¢innost). Zah4ajeni sezonnich
praci v mésicich bfeznu a dubnu se zde projevilo ve snizeni nezaméstnanosti. V oblasti
Blatnd a okoli méla v minulosti vyznamné zastoupeni v zaméstnanosti zeméd¢lska
vyroba. Po transformaci tohoto odvétvi doslo piedev§im v menSich obcich a okrajovych
Castech okresu ke snizeni poctu pracovnich pftilezitosti, coz se negativné promitlo v
narlstu nezameéstnanosti. Nevyhodou mikroregionu se jevi sidelni struktura s lokalizaci
predevSim v menSich venkovskych sidlech s omezenym poctem pracovnich piileZitosti
a problematickou dopravni dostupnosti (zejména na sménné provozy), coz ovliviiuje i

dojizd’ku za praci.

V oblasti Blatna okoli ptisobili ve sledovaném obdobi vétsi zaméstnavatelé v odvétvi
socialni péce a zdravotnictvi, Domov PETRA a Zékladni Skola specialni Mackov,
Psychiatricka 1écebna Lnafe. Strojirna Sedlice a.s., zdmecnictvi a kovoobrabécstvi, BK

Tovarna na parkety, spol. s r.0. Spole€nost HERLIN s.r.0., t€Zbu a opracovani kamene.
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V okoli Blatné dale piisobi zejména podnikatelské subjekty zaméfené na zemédélskou
vyrobu a sluzby pro zemédélstvi, jedna se o VOD Kadov, ZD Bélcice, ZD Lnate, ZD
Zaboti, ZOD Skvoretice, Dvir Lnafe, spol. s r.0. Agrospol Pfredmir a.s., AGRO Blatna,
a.s., Agro Sedlice a.s, zajiStujici sluzby pro zemédélstvi. Dievozpracujici vyrobou se
zabyva Josef Seidl v Risti a v Kadové firma LARIX-TOZ s.r.o., stavebné truhlaiskou

vyrobou. Ze Skolstvi Zakladni a Matetské Skola Bél¢ice.

V okoli Blatné jsou mensi moznosti pracovniho uplatnéni. Ve sledovaném obdobi
bylo nejvice zdjem o profese kuchat, pokryvac, elektrikafr, truhlaf, uklizec, stielmistr,

fidi¢ NA, délnik tézby kamene, chovatel hospodarskych zvitat.

Dojizdéni za praci bylo orientovdno piedevS§im do mésta Blatna, kde bylo nejvice
pracovnich nabidek ureno predevsim v profesich ¢iSnik, montdzni délnik, prodavac,

0O wrw

fidi¢ nakladnich automobilu, Si¢ka, truhlaf, elektromechanik.

Jeden z nejvyznamnéjSich zaméstnavatelli v okrese byl ve sledobovaném obdboobi
2000 — 2009 spole¢nost DURA Automotive CZ, s.r.o., ktera sidli v Blatné a ve
Strakonicich. Hlavnim pfedmétem jeji Cinnosti je strojirenstvi a vyroba karosarskych
dilii pro automobilovy primysl. Vét§im zamé&stnavatelem regionu je TESLA BLATNA
a.s. - vyroba elektronickych soucastek. Déle zde plsobi spolecnost BTF-Blatna s.r.o. —
vyroba konfekénich a bytovych vyrobki, spole¢nost VISHAY ELECTRONIC s.r.o.,
vyroba elektronickych soucastek. Dalsimi zaméstnavateli, kteti piasobili v obdobi 2000
az 2009 v této oblasti jsou : Obaly Blatna s.r.o., vyroba dievénych obald, a.s., vyroba
nabytku, TBP-transformatory spol. s.r.o., vyr. elektromotorti a transfor., FRUTANA
S.r.o., zprac. a konzerv. ovoce, EM Polar k.s, vyr.chlad.a vétr.zat. Dale zde pisobi
tiskarna, Domov pro seniory, Technické sluzby, ze Skolstvi zakladni Skoly v Blatné,

Stfedni odborné ucilisté Blatna a Stfedni odbornou skolu ekonomicko.

9.4 Strakonicko
V letech 1998 az 2001 vykazovala oblast kolem Strakonic vy$$i miru

nezameéstnanosti, coz bylo ovlivnéno restrukturalizacnimi opatfenimi v zeméd¢lské
vyrobé, kterd byla v této oblasti rovnéz silngji zastoupena. V nasledujicich letech se
oblast zaclenila mezi méné problematické. Cyklické zmény v sezénni nezaméstnanosti

se kazdoro¢né projevovaly 1 v této oblasti.
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Dojizdéni do zaméstnani do Strakonic je zpravidla zajiSténo z obci na hlavnim tahu.
Jedna se o oblast zastoupenou méstysy, mensimi a vétSimi obcemi s osadami, vétSinou s
nutnosti dojizdéni do zameéstnani. Ve sledovaném obdobi, zde plsobili podnikatelské
subjekty zaméfené na strojirenskou a zemédé€lskou vyrobu, agrochemické sluzby,

dopravu, stavebnictvi, zpracovani dieva, maloobchod a sluzby, socialni sluzby.

Z vétsich zaméstnavatel se jednalo o Zemédélské zasobovani a ndkup Strakonice
a.s., Vaclav Cimburek - CIVA Trans, nakladni doprava Rovna, BISO — Keibel s.r.o.,
strojirenstvi Radosovice, Domov pro soby se zdravotnim postizenim Osek, ZNAKON
a.s., stavebni a silni¢ni ¢innost Sousedovice, ze zemédé€lstvi ZD Tiebohostice, ZD
Novosedly, ZD Piestovice a PoSumavi a.s. ESCO CZ PRODUCTION s.r.o., zabyvajici
se vyrobou parket a dfevénych podlah v Radomysli, Volyni, QUINT spol. s r.o.,
kovovyroba Katovice, AGRA GROUP a.s, agrochemické sluzby a vyroba Stielské
Hostice, SALVETE 1990, a.s., vyroba kosmetiky Katovice, KOVOS ST s.r.o.,
kovovyroba v Repici, MBM WESTRA s.r.o., kovovyroba Sousedovice, K&P
Transport, s.r.o., nakladni doprava Pfest'ovice. Socidlni péce je dlouhodobé zajistovana

Oblastni charita ptisobici v Sousedovicich, Oseku.

9.5 Volyiisko

Mikroregion Volyiisko je s pfevahou mensich vesnickych sidel, kde méla v minulosti
vyznamné zastoupeni v zaméstnanosti zejména zemédélskd vyroba. Dlouhodobé zde
chybi mistni pracovni pfileZitosti, dojizdka do sménnych provozii do Strakonic a

Volyné je z nékterych lokalit komplikovana.

V obdobi 2000 az 2009 v oblasti ptevazovaly CcCinnosti fadici se nadale do
zemeédé€lského odvétvi, v mensim zastoupeni zde pusobily podnikatelské subjekty se
zam&fenim na truhlafskou vyrobu a vétsi spolecnost se strojirenskou vyrobou a
obchodni sluzby. NejvétSim zaméstnavatelem je spolecnost Kniirr, s.r.o., NiSovice,
zabyvajici se kovovyrobou. Ve mésté¢ Volyné se ve sledovaném obdobi nachazela fada
vétSich zaméstnavateld, Jednota, spotiebni druzstvo, maloobchodni ¢innost s ptisobnosti
po celém okresu, Jemna mechanika HB, spol. s r.o., vyroba méficich a kontrol.

ptistrojt, stavebni firma TEKTON CZ, s.r.o0., Ing. Vaclav Racha¢ — WARA, zabyvajici

56



se ostatnim zpracovatelskym pramyslem. Z oblasti socidlni péce se jedna o Volynskou

1é¢ebnu s.r.0.

Ze Skolstvi zde ptisobi Stfedni Skola a Jazykova Skola s pravem statni jazykové
zkousky, VOS a SPS Volyné a ZS Volyng, Détsky domov, Zakladni $kola a Skolni
jidelna. Z odvétvi zemédelské vyroby ZOD Predslavice, ZOD Némeétice, Sumava a.s.,
se sidlem NiSovice. Z mens$ich zaméstnavateli zde pusobi Vulkanpneuma servis, spol. s
r.o., se sidlem v NihoSovicich, LIVA, s.r.o., se sidlem v Predslavicich se zaméfenim na

prodej zemédélskych strojii. (pouzita zprava UP Strakonice 2009)
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10. NEZAMESTNANOST V OBCICH

10.1 Sezonni nezaméstnanost v jednotlivych obcich okresu Strakonice

Sezonni nezaméstnanost se projevuje predevsim v bieznu a v dubnu, kdy zacinaji
zemédélské prace, Cinnost ve stavebnictvi a v kamenolomech. Dochazi ke snizovani
poctu nezaméstnanych. K opétovnému nértstu dochazi v poslednim mésici roku, kdy
byvaji ukonCovany pracovni poméry na dobu urCitou. Pro potieby této prace byly
jednotlivé obce rozdéleny do poétu obyvatel. Sezonni nezaméstnanost také byla
ovlivilovana néstupem absolventii do zamé&stnani. Jak bylo zminéno u administrativniho
¢lenéni pro okres Strakonice je typicky vysoky pocet malych obci. Pocet obyvatel
zijicich v obcich ovliviiuje pocet ekonomicky aktivnich a v menSich obcich ji je méné
neZ v téch stfenich a velkych viz. pfiloha: MN je vy$§i v menSich obcich, kde neni

takové uplatnéni a Spatna dojizd’ka do zaméstnani.

Graf 19, pramen GIS analyza UP Strakonice 2001

Mira nezaméstnanosti v obcich okresu Strakonice podle poctu
obyvatel v roce 2000
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Obecné se da fici, Ze ve vSech obcich bez ohledu na pocet obyvatel je nejvyssi
nezameéstnanost na jafe a v poslednim mésici kalendainiho roku. Béhem cervna a zafi
k vyraznému nardstu. Sezonni vykyvy nezaméstnanosti se projevuji vice v obcich do
poctu 199 obyvatel a v obcich s poctem obyvatel 200 — 499 obyvatel. Ve vétSich obcich,
ale nedochazi k rapidnimu naristu. B&hem sledovaného obdobi 2000 , az 2009
nedochéazelo k Zadnym vyraznym zménam , proto je v praci podrobnéji popsan zacatek

a konce sledovaném obdobi.
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rok 2000

V roce 2000 byla nejvyssi mira nezaméstnanosti v obcich do 199 obyvatel v Budyni
Vv bfeznu, Cervnu i v zafi 22,2 % a v prosinci 27,8 %. V obcich do 199 obyvatel byla
nejnizsi nezaméstnanost v bieznu a ¢ervnu v Kufimanech, kdy MN byl na 0 %. Na 0 %

zlstala v obci Krejnici 1 v ¢ervnu. V zaii byla MN na 0 % v obci Lazanky. V prosinci

v

Vyvoj obcich 200 — 499 s obyvatel v bieznu byla nejvyssi mira nezaméstnanosti
V obci Mysticich a to 17,4 %. Nejnizi MN tvofila v bfeznu v Pfedmifi a Doubravici
vrozpéti 3 az 3,5%.V Cervnu dosdhla maximalnim hranice MN opét v Mysticich.
Minimalni hranice v ¢ervnu u obce Doubravice 1,8 %. Prosinci byla nejvyssi MN v obci

Mysticich 16,7 % a 14,2 % v Zabofi.

V obcich s poc¢tem 500 — 999 obyvatel dochazelo béhem jednotlivych mésicti biezna,
cervna, zafi a prosince jen k drobnym zménam. V bieznu MN nejvyssi v obei Lnéfe a

vwr

nejniz§i MN v obci Osek a to 4 %.
V dalsich skupin¢ obci 1000 — 1999 se dale opakoval trend mirného snizovani, nebo
zvySovani v jednotlivych mésicich roku. Nizkd MN byla v obci Radomysl 4,1 %,

naopak vysoka v obci Bavorov a to 10,1 %.

V obcich s poctem obyvatel 2000 — 4999 bylo zafazeno jen jedno mésto Volyné. MN

se nijak vyrazné nezvysovala ani neklesala.

Hranici 5000 — 9999 obyvatel dosahlo celkem dvé mésta Blatna a Vodnany. MN byla

vys$s$i Vodnanech o 1 az 2 % béhem ¢tyt mésict roku 2000.
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Graf 20, pramen GIS analyza UP Strakonice 2002

Mira nezaméstnanosti v jednotlivych obcich okresu Strakonice podle
poctu obyvatel v roce 2001
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Graf 21, pramen GIS analyza UP Strakonice 2003
Mira nezaméstnosti podle poctu obyvatel v jednotlivych obci
okresu Strakonice v roce 2002
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Tento trend viceméné pokracoval v letech 2001 az 2008. V menSich obcich byly
sezonni vykyvy patrné vice. V obcich s poctem 1000 obyvatel a vys, byly sezonni

rozdily mén¢ patrné.
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Graf 22 , pramen GIS analyza UP Strakonice 2007

Mira nezaméstanosti v jendotlivych obci okresu Strakonice v
roce 2006
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Graf 23 pramen GIS analyza UP Strakonice 2008

Mira nezaméstanosti podle poctu obyvatel v okrese Strakonice

vroce 2007
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Graf 24, pramen GIS analyza UP Strakonice 2009

rok 2009

U obce se da fici, Ze nastupem ekonomické krize se sezonni rozdily v roce 2009
snizily a dochazelo jen k mirnym poklesim a opétovnym nardstim. Pouze v mensich

obcich byly sezonni vykyvy nezaméstnanosti vice patrné.

V malych obcich do 199 obyvatel doslo k tomu, zZe se mira nezaméstnanosti snizila

v bieznu a v nasledujicich mésicich mira nezaméstnanosti jen narGstala. Vysoké miry
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nezaméstnanosti dosahovaly po celé ctyfi sledované meésice obce Predni Zborovice,

Me¢kynec, Kraslovice, Slanik a Kraslovice.

Obce do poctu 499 obyvatel dosahla v bfeznu hranice miry nezaméstnanosti 9,1 %.
V nasledujicim mésici doslo ke snizeni miry nezaméstnanosti na 0,6 %. V zafi narostla
mira nezaméstnanosti o 1,2 %. K naristu miry nezaméstnanosti dochazelo i v prosinci.
Po celou dobu 4 mésich mély vysokou miru nezaméstnanosti obce Cicenice,

NihoSovice, Sousedovice, Libéjovice, DfdZzov a Skocice.

V obcich 500 az 900 obyvatel mira nezaméstnanosti to v bfeznu 8,1%. V dalSim mésici
doslo ke sniZzeni miry nezaméstnanosti 0,4%. V zafi mira nez€mstnosti opét zvysila 1,1
%. V polsednim mésici roku mira nezaméstnosti dale stoupala a dosdhla hranice
10,1%. Nejvyssi nezamé&stnost byla v obcich Osek a Malenice ve sledovaném obdobi.
V obcich o tisici obyvatel a vétsich se mira nezaméstnoti v bfeznu a v ¢ervnu vyparné
nemeénila. Nartistu miry nezaméstnanosti dochazelo v mésici zafi, kdy ptichazeli novy

absolventi $kol. Tradi¢n€ se vysokd mira nezémstnanosti dosahovaly obce Vv poslednim

mésici roku.

Graf 25, pramen GIS analyza UP Strakonice 2010

Mira nezaméstanosti v podle poctu obyvatel v jendotlivych
obcich okresu Strakonice v roce 2009
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11. Vybrané ukazatele do urovné obci v obdobi 2000 — 2009

11.1 Vybrané ukazatele:

Jednotlivé ukazatele na jedno volné misto, podil absolventli, dlouhodobé
nezaméstnanych, uchazec¢t nad 50 let byly zhodnoceny k 31. 12 v obdobi 2000 az 2009,

protoze nedochézelo k vyraznym zménam.

11.2 Pocet uchazeci na jedno volné misto:

Pocet uchazecli na jedno volné misto v jednotlivych v obcich okresu Strakonice
Vv roce 2000 byl: u 77 obci 0 uchazect, jeden uchaze¢ na volné misto v obcich Chobot,
Nisovice, Stékén, 2 uchazei na jedno volné misto v obci Ci&enice, Hajany, Malenice,
Miloniovice, RadoSovice, 3 uchazeci najedno volné misto v obci Vodiany, Skocice, 4
uchazeci na jedno volné misto v Blatné, Hosticich, Katovicich, Stozici, Krtech Hradeci,
5 uchazec¢ii na 1 VMP ve Strakonicich, 6 uchazect na jedno volné misto v obci Rovna,
Uzenicky, 7 uchazec¢l na jedno volné misto v obci Lnatfe, Tchotovice, 8 uchazecii na
jedno volné misto v obci Cehnice, Sedlice, 9 uchaze¢ na obec Mackov. Hranici 10
uchaze¢i na jedno volné misto v obci Bavor, Repice. Ve dvou obcich Volenice a Zaboii
bylo 18 uchazeci na jedno volné misto. V jedné obci dosahla hranice 19 uchazect na

jedno volné misto.

Pocet uchaze¢t na jedno volné misto v roce 2001 dosahoval v jednotlivych obci: u
73 obci 0 uchazect, jeden uchaze¢ na jedno volné misto v obcich DteSin, Muténice,
RadoSovice, Sousedovice, 2 uchazeci na jedno volné misto v obcich Cepfovice, Dresin,
Stozice, Stéken, 3 uchazeéi jedno volné misto v obci Hoslovice, Pohorovice, Vodnany,
4 uchazeci na jedno volné misto v obcich Blatna, CiGenice, Katovice, Krty-Hradec,
NiSovice, Repice, Uzeni¢ky, 5 uchaze¢i na jedno volné misto v obci Novosedly a
Strakonice, 6 uchaze¢u na jedno volné misto v obci Piestovice, Skocice, 7 uchazec¢t
jedno volné misto v obci Stielké Hostice, Stéchovice, Tchofovice. Tfi obce Cehnice,
Celovice, Mackov mély 8 uchazeéti na jedno volné misto. Hranice 10 az 13 uchaze&t na

jedno volné misto v obcich Bavorov, Bél¢ice, Kadov, Pfedmif, Sedlice, Volenice,

Volyné¢.

V roce 2002 zajimal pocet uchazect na jedno volné misto v okrese Strakonice: u 75
obcich 0 uchazecii 1VMP, 1 uchaze¢ na jedno volné misto Drahonicich, Sousedovice ,

NiSovich 2 uchaze¢i 1VMP StozZice, Ceprovice, Hajany, Katovice, Pfedmif, Pfechovice,
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Radomysl, Stekei, Vodiany. V 7 obcich byli 3 uchazedi na jedno volné mito
Krejnice,Pracojovice, Prechovice, RadoSovice, Stéken, Ttebohostice, Velka Turna.
V sedmi obcich Blatna, Buzice, Osek, Sedlice, Strakonice, Stfelské Hostice, Volyné
zajimal pocet uchazeét 5 na jedno volné misto. Ve dvouch obcich NihoSovice, Cigenice
dosahl pocet 6 uchazect na jedno volné pracovni misto. Osm uchazecii na jedno volné
misto a 9 uchazedti na jedno volné misto dosahli v obcich Stéchovice a Uzenéiky.
Rozmezi 10 az 13 uchazeci na jedno volné misto dosahli v obcich Mackov, Milejovice,
Mystice, Nebiehovice, Litochovice. Hranici 20 uchazect na jedno volné misto Bavorov

a Kadov.

Vyvoj poctu uchazecl na jedno volné misto v jednotlivych obcich okresu Strakonice
byl v 78 obcich 0 uchazeci na jedno volné misto, 1 uchaze¢ na jedno volné misto byl v
obci Sousedovice. Ve tiech obcich Cestice, Chobot, StoZice byli dva uchazeci na jedno
volné misto. Pocet 3 uchazecii na jedno volné misto byl ve dvou obcich Jinin, Mackov.
Hranice 4 uchazect na jedno volné misto dosdhli v sedmi obcich Drahonice, Hajany,
Katovice, Krty- Hradec, Pracejovice, Pfestovice, RadoSovice. Pocetu 5 a 6 uchaze¢li na
jedno volné misto dosahli ve tfech obcich Milonovice, Strakonice, Velka Truna. Pocet 7
az 10 uchaze&t na jedno volné misto dosdhlo 8 obci Blatna, Cigenice, Osek, Piedmif,
Radomysl, Tiebohotice, Vodiiany, Volyné. Rozmezi 13 az 17 uchazeci na jedno volné
misto dosahli ve ¢tyfech obcich Cehnice, Dfesin, Kadov, Sedlice a Stielské Hostice. A

37 uchazecii na jedno volné misto bylo v obci Lnafe.

Vyvoj poctu uchazecl na jedno volné misto v roce 2004: u 72 obci bylo uchazect na
jedno volné misto nula. Ve dvou obcich byl 1 uchaze¢ na jedno volné misto
Doubravice, Nidovice. Ctyii obce dosahly na hranici 2 uchazeéii na jedno volné misto
Drahonice, Chelcice, RadosSovice, Stozice. Hranici 3 az 10 uchazec¢t na jedno volné
misto zajimaly v obce Bratronice, Cehnice, Cetelovice, Hajany, Chobot, Jinin,
Kladruby, Mecichov, Nebiehovice, Pracejovice, Piedslavice, Ptestovice, Rovna,
Sedlice, Stozice, Strakonice, Uzenicky, Velka Turnd, Vodiany, Volenice. Hranici 11 az
13 uchazeéti na jedno volné misto mély obce Cicenice, Lnate, Milotiovice, Predni
Zborovice. Hranice 19 az 21 uchaze¢u na jedno volné misto dosahli v obcich Bavorov a
Kadov. A 46 a 59 uchazect na jedno volné misto zajimaly v obcich Stielské Hostice a

RadoSovice.
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Vyvoj poc¢tu volnych mist v roce 2005 Vv jednotlivych obcich byl: u 69 obcich pocet
uchazecl na jedno volné misto nula. Hranice 1 az 3 uchazect na jedno volné pracovni
misto dosahli obce Drahonice, Chelcice, Katovice, Krty-Hradec, Repice. Rozmezi 4 a
10 uchazec¢l na jedno volné misto dosdhli v obcich Blatné, Cehnice, Hajany, Kadov,
Kalenice, Mackov, Piedslavice, Piestovice, Skocice, Strakonice, Ttebohostice, Volyné.
Poctu 12 az 20 uchazeci na jedno volné misto dosahli v obcich Ci&enice, Milotovice,
Mystice, Pracejovice, Radomysl, Stozice, Stielksé Hostice. Ve dvou obcich Bavorov a
Litochovice byl pocet uchaze¢u na jedno volné pracovni misto 24. Tchofovice dosahly

pocetu uchazecii na jedno volné misto rozmezi 31 az 34.

U 64 obcich bylo vroce 2006 nula uchazecl na jedno volné pracovni misto.
V rozmezi 1 az 5 uchazecl na jedno volné pracovni misto byly obce Bavorov, Blatna,
Drahonice, Cehnice, Hajany, Horni Pofici, Chelcice, Chobot, Katovice, Kraslovice,
Krty- Hradec, Malenice, Milonovice, Pivkovice, Pfedmif, Predslavice, Ptestovice,
Radomysl, RadoSovice, Repice, Strakonice, Uzeni¢ky, Velkd Turnd, Vodnany a
Volyné. Hranici 6 az 10 uchazeé na jedno volné misto dosahovalo 5 obci Cicenice,
Kvaskovice, Lnafe, Mackov, Mystice, Rovna. Pocet 11 az 12 uchazect na jedno volné
misto tvorily 4 obce Cestince, Jinin, Skocice, Stéchovice. Poet 18 az 19 uchazed na

jedno volné misto mély dvé obce Osek a Stielské Hostice.

V roce 2007 bylo 64 obci na hranici 0 uchazect na jedno volné misto. Hranici 1 az 5
uchazect na jedno volné misto dosdhly obce Bavorov, Blatnd, Cehnice, Cicenice,
Drahonice, Drouzetice, Horni Pofi¢i, Chlum, Jinin, Kadov, Katovice, Krty-Hradec,
Malenice, Miloniovice, Muténice, Mystice, Nebiehovice, Osek, Pracejovice, Piedmif,
PreStovice, Radomysl, RadoSovice, Rovna, Repice, Skocice, Stozice, Strakonice,
Stragice, Stéken, Uzenicky, Velka Turnd, Vodnany, Volyné. Rozmezi 5 az 10 uchazect
na jedno volné misto bylo v obcich Cestice, Dresin, Mackov. Poétu 10 aZ 16 uchazedi
na jedno volné misto dosahovaly obce Lib&jovice, Litochovice, NiSovice, Piedslavice,

Stozice.

U 64 obci byla hranice poctu uchaze¢li na jedno volné misto na 0 v roce 2008.
V rozmezi 1 aZ 5 pocet uchazecli na jedno volné misto bylo v obcich Blatna, Cehnice,
Cestince Cienice, Drahonice, DrouZetice, Horni Poii¢i, Jinin, Katovice, Kraselov,

Kvaskovice, Litochovice, Mackov, Milonovice, Muténice, Nebichovice, NiSovice,
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Osek, Predmift, Ptfedslavice, Pfechovice, Radomysl, Rovna, f{epice, Skaly, Sedlice,
Sousedovice, Strakonice, Strasice, Stéchovice, Velka Turna, Vodiany, Volyn¢. Hranici
6 az 10 uchazedt na jedno volné misto mély v obcich Cejetice, Chlum, Kadov, Mystice,
Stozice, Stielské Hostice, Zabofi. Poctu 12 az 15 uchazecli na jedno volné misto
dosahovaly obce Bavorov, Stékeni, Volenice. Po&et 35 uchazedl na jedno volné misto

byl v obci Lnafe.

U 69 obci nebyli zadni uchazeci o zaméstnani v roce 2009. Hranice 1 az 5 uchazeci
na jedno volné misto mély v obcich Doubravice, Kalenice, Kraslovice, Litochovice,
Nebiehovice, Sousedovice, Strasice, Velkd Turnd. Hranice 6 az 11 byla v obcich
Cehnice, Horni Pofi¢i, ChelCice, Jinin, Malenice, Novosedly, Ptestovice, Repice,
Stozice, Strakonice, Stéchovice, Velka Turna. Poétu 12 az 20 uchaze¢d na jedno volné
misto dosahovaly v obcich Blatna, Kadov, NihohoSovice, Pracejovice, Skocice,
Rozmezi. 20a # 30 uchazeét na jedno volné misto méli v obcich Cigenice, Bavorov.
Hranice 34 az 37uchaze¢ii na jedno volné misto byla v obcich Radomysl a Cestice.

Rozmezi 44 az 49 uchazeci na jedno volné misto doséhly v obcich Volyné&, Lnafe.

11.3 Obecna charakteristika rizikovych skupin v jednotlivych obcich:

Ve sledovaném obdobi nedochdzelo k Zadnym vyraznym vykyvim v podilu
absolventii, OZP, uchazeci nad 50 let sledovanych evidenci UP Strakonice
Vv jednotlivych obcich. Vyse jednotlivych podilti byla zavisla na poc¢tu obyvatel Zijicich
v jednotlivych obcich a na poctu absolventli, OZP, dlouhodobé& evidovanych po dobu 12
mésict, uchaze& nad 50 let, kteti se dostali do evidence UP Strakonice. Obecné se dé

fici, Ze v menSich obcich jsou vySe sledovaného ukazatele vyssi nez ve vétSich obcich.

11.4 Podil absolventii:
V roce 2000 u 53 obcich byl nulovy podil absolventil v evidenci UP. K nejvétsi podil

absolventii mely v obcich do 199 obyvatel Drachkov, Krajnicko, Velka Turna, kde se
vyse podill absolventli pohybovala v rozmezi 50 az 60 % absolventti. Naproti tomu ve
velkych méstech jako Blatna, Volyné, Strakonice, kde je moznost uplatnéni vyssi, se
podil pohyboval vrozmezi 8 az 15 %. U 47 obci nebyl Zadny podil absolventl
v evidenci UP. Ve dvou obcich do 199 obyvatel TteSovice a Uhle zaujimal podil 100 %
absolventt evidenci UP Strakonice Dalii velky podil absolventd mély tfi obce,

Doubravice, Mecichov, Tiebohostice, Truskovice v rozmezi 40 az 50 %. V roce 2001
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doslo k zvySeni podili absolventli v evidenci i ve Strakonicich o 2 % oproti

pfedchazejicimu roku a o 3 % se zvysil podil absolventli ve Vodnanech.

Ve 48 obcich UP Strakonice nevidoval zadny podil absolventt v roce 2002. Ve dvou
obcich Bftezi, Truskovice do 199 obyvatel byl podil 50%. V dalSich dvou obcich
Cigenice, Horni Pofi&i v rozmezi 200 — 499 obyvatel méli také vysoky podil absolventt
v rozmezi 50 az 60%. O 7 % zvysil podil absolventt v obci Volyni do 4999 obyvatel.
Také v obci Blatnd do 5999 obyvatel doslo k nartistu podilu absolventii o 5%.

U 46 obci neméli zadny podil absolventi v roce 2003. Nejvyssi podil byl v obci
Lazanky 50 % absolventii v evidenci UP Strakonice. Podil 30% absolventi v evidenci
UP byl ve tfech obcich Velkd Turnd, Nebiehovice, Vacovice. Ve 4 vétSich méstech

okresu vyvoj podil absolventi stejny jako v piredchazejicim roce.

U 56 obci nevidoval UP Strakonice zadny podil absolventl ve své evidenci v roce
2004. Vyvoj podilu absolventli se vyvijel obdobné jako v predchazejicich letech.
Vysoky podil absolventli v evidenci zajimal u obci do 199 obyvatel. Nejvyssi podil
absolventii byl vobci Milejovice 100 %. Podil 50% absolventi piekrocila obec
Krajni¢ko 50 obyvatel. Podil 33 % absolventil v evidenci UP Strakonice mély dvé obce
Drachkov a Kladruby.

V letech 2006, 2007, 2008, 2009 byl trend vyvoje obdobny jako v pfedchozich

letech. Vyssi podil absolventl byl vzdy v mensich obcich.

11.5 Podil osob starsSich 50 let:

UP vede od roku 2008 evidenci pramérného véku ve viech obcich svého okresu. PO
rozdéleni obcich do skupin podle velikosti vyslo, ze nejvyssi vékovy primér dosahuji
obyvatel¢é mensich obci. V téchto malych obcich dochazi krychlému starnuti
obyvatelstva a zvySovani podilu osob nad 50 let. Primérny vék v obcich do 199
obyvatel byl v roce 2009 40,4 let. Naproti tomu primérny vék v okresu se pohyboval na
hranici 38,7 let.

U 35 obci UP Strakonice neevidovala zadny podil osob OZP v roce 2000. Podil OZP

100% v evidenci méla obec Pivkovice. V obcich, Hoslovice, Krajnicko, Strunkvoice
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nad Volyiikou, Biezi do 199 obyvatel byl vysoky podil osob OZP v rozmezi 50 az 60 %
Ve velkych méstech jako Blatnd, Strakonice, Vodnany a Volyné se podil uchazect
straSich 50 let pohyboval kolem 11 az 17 %. Vyvoj podilu OZP byl totozny v roce
2001. Od 2002 az do 2008 dochazi ke zvySovani podilu starSich osob i ve vétSich
meéstech, nadéle ale ztstaval vétsi podil osob starSich 50 let v mensich obcich. U 37 obci
neméli podil osob starSich 50 let v roce 2009. Nejvyssi podil byl v obcich do 199

obyvatel v rozmezi 26 az 42 % v Bfezi, Kalenice, Nebichovice, Stdchovice.

11.6 Podil zdravotnim postiZzenim v jednotlivych obcich okresu Strakonice:

U 35 obci neevidoval UP Strakonice z4dné osoby s OZP V roce 2000. Nejvyssi podil
v rozmezi 40 az 67 % byl v péti obcich Hoslovice, Hostice, Kocelovice, Skaly Velka
Turnd. Tyto obce mély do 199 obyvatel. Ve vétSich méstech jako Blatna, Strakonice,
Vodnany, tvotil podil OZP 8 az 12 %.

U 34 obci nemélo v evidenci podil OZP v roce 2001. Tti obce Krejnice, Predni
Zborovice, Velka Turna mély v roce 2001 100% podil uchazeét s OZP v evidenci UP
Strakonice. Také v obci Skaly se stale udrzel velky podil 67 %. Oproti roku 2000 doslo
K nartstu podilu OZP ve 4 velkych méstech Blatné, Strakonicich, Volyni a Vodnanech

na rozmezi 10 az 15%.

U 38 obci neevidoval UP Strakonice Zzadné OZP vroce 2002. U obci Piedni
Zborovice a Vacovice, byl podil 100 % podil OZP v evidenci UP Strakonice. V Sesti
obcich Kalenice, Kvaskovice, Libétice, Nova Ves, Skaly, Velka Turna mély podil OZP
40 — 50 %. Doslo 1 k zvyseni podilu OZP u 4 velkych mést.

V roce 2003 bylo u 28 obci neevidovano UP Strakonice zadné OZP. Vysoky podil
byl hlavné v obcich do 199 obyvatel. Ve dvou obcich Budéni a Vacovicch byl podil
OZP 100 %. V osmi obcich Horni Pofi¢i, Kocelovice, Kvéaskovice, Mackov, Mékynec,
Némétice, Nova Ves, Velka Turna mély podil OZP 40 aZ 50 % v evidenci UP. V letech
2004 a 2005 byl vyvoj podobny jako v pfechéazejicim roce 2003.

U 28 obci neméli v roce 2006 v evidenci zddné OZP. Nejvyssi podil 100 % byl
v obcich Sousedovice a Velkd Turna. V Sesti obcich Budyné, Kalenice, Milonovice,

Némtétice, Stozice, Vacovice zajimal podil OZP rozmezi 40 az 67 %. V roce 2007 byl
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vyvoj OZP podobny jako v ptedchéazejicim roce. U 28 obci neevidoval zadny podil OZP
v roce 2008. Hlupiné a Tiesovich zajimal podil OZP 100 %. Stale vysoky podil 40 az
60 % zajimal u obci Bfezi, Drachkov, Lom Mackov, Paracov, Pfedmif, Rovna, Skaly,

Sousedovice, Strasice, Uzenicky. Tyto obce patiili do velikosti 199 obyvatel.

U 42 obci neméli zadné OZP v roce 2009. Lazanky a Skaly mély velmi vysoky podil
az 100% OZP. Ve c¢tyfech obcich Kvaskovice, NiSovice, TreSovice, Vacovice do 199
obyvatel byl stale vysoky podil OZP. V Blatné, Strakonicich, Vodnanech a Strakonicich
se podil OZP pohyboval v rozmezi 17 az 20 %.

11.7 Podil uchaze& nad 12 mésicii v evidenci UP:

U 21 obci neméli v roce 2000 zadné uchazece nad 12 mésict. Nejvyssi podil 100 az
80% uchazeci nad 12 mésict méli v obcich Kocelovice, Libétice, Milojovice,
Pracejovice, Némcice. V téchto obcich nedochazelo viibec k Zzadnému snizeni podilu
evidovanych ani v poslednich Sesti mésicich. Jedna se o malé obce, kde je problém se
Spatnou dojizd’kou do prace a nova mista se zde netvofili. V dalSich 12 obcich Biezi,
Cepfovicich, Chobot, Lazanky, Nebiehovice, Strunkovice nad Volyikou, Uzenice,
Uzeni¢ky, Vacovice, Kraselov, Rovna, Repice zajimal podil osob nad 12 mésicti 50 az
70%. Z vétSich mést byl nejnizsi podil osob nad 12 mésict v Blatné 25 %. Naopak ve
vétSich méstech, jako jsou Vodnany, se pohyboval na 31% podilu uchazec nad 12

mésicu.

V 15 obcich nevidoval UP Strakonice v roce 2001 z4dné uchazeée nad 12 mésict a
podil byl nula. Ve ¢tyfech obcich Krejnice a Libétice, Pfedni Zborovice, Velka Turna
nedoslo v pribéhu roku 2001 k zadnému snizeni podilu uchazect a stav zlstal
nezménén na 100%. V dalSich sedmnacti obcich Budyné, Buzice, Celovice, Dfesin,
Hlupin, Horni Pofi¢i, Chobot, Lazanky, Mecichov, Milonovice, Mnichov, Muténice,
NihoSovice, Predslavice, Sedlice, Skaly, Vacovice zlstaval také vysoky podil 50 az 75

% uchazect nad 12 mésic.
U 25 obci v roce 2002 neevidoval zaddny podil uchazecii. Ve tiech obcich Hlupin,

Piedni Zborovice, Vacovice zlstaval podil 100 % a nedoslo u nich ani K mirnému

sniZzeni podilu uchazec¢l v evidenci UP. AZ 50 az 75 % podilu uchazec¢ti nad 12 mésici
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zaznamenaly v obcich Budyné, Buzice, Chlum, Kladruby, Némétice, NihoSovice,

Strunkovice a Zvotoky.

Jen ve 12 obcich nemély v roce 2003 zadné uchazece nad 12 mésicii. U 4 obci byl
podil 83 az 100 %. Vysoky podil uchazect v rozmezi 50 az 75 % zaznamenaly v obcich
Kvaskovice, Lib&jovice, Hajany, Vacovice, Bratronice, Budyn¢, Drahonice, Drouzetice,
Hlupin, Horni Pofic¢i, Chobot, Kraselov, Mackov, Mnichov, Nova Ves, Ptedslavice,

Rovna, Slanik, TieSovice.

V roce 2004 byla poleve dvou obcich Slanik a Nebtehovice , kde podil uchazeci nad
12 mésich zlstal na hranici 100 %. U obce Tchotovice ziistal také vysoky podil
uchaze¢t nad 12 mésict v evidenci UP Strakonice a to 83 %. V sedmi obcich Chobot,
Kalenice, StraSice, Uzenice, Pfedni Zborovice, Piedslavice, Strunkovice nad Volyiikou
byl podil uchazect nad 12 mésici 71 az 75 %. V jednadvaceti obcich méli podil
uchazecl nad 12 mésict v rozmezi 50 az 60 % a to mely Budyné, Buzice, DrouZetice,
Diesin, Héjek, Kocelovice, Kraselov, Kufimany, Lazany, Libé&jovice, Mackov,
M¢kyne¢, Nova Ves, Pohorovice, Pracejovice, Prestovice, Svotetice,Ulehle, Vacovice,
Volenice, Zvotoky.

Pouze v 8 obcich neevidoval UP Strakonice zadné uchaze¢e nad 12 mésicti v roce
2005. Ve dvou obcich Hlupin€ a Kutfimanech byl podil uchazecii nad 12 mésicti 100 %.
Velmi vysoky podil uchazeét nad 12 mésica také zustaval v obci Uzenice a Vacovice
v rozmezi 75 az 80 %. Ve 25 obci byl podil uchaze¢t nad 12 mésicti v rozmezi 50 az

67 %

Jen 9 obci nemélo Zadny podil uchazect nad 12 mésicti v roce 2006. V jedné obci
Velka Turna byl podil uchaze¢t nad 12 mésici 100 %. V péti obcich Ceéelovice,
Drachkov, Kalenice, Milonovice, Pohorovice byl vysoky podil uchaze¢t nad 12 mésict
71 az 86 %. Ve dvaceti obcich zaznamenali také vysoky podil uchazect nad 12 mésicii
50 az 68 %. Vyvoj podilu uchazecii nad 12 mésici mél podobny trend v letech 2007,
2008 jako v roce 2006.
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U 30 obci neznamenali zadny podil uchazec nad 12 mésicti v roce 2009. V obci
Buzice byl podil uchazec¢t nad 12 mésici 80 %. V 16 obcich Bilsko, Bratronice,
Drazov, Dresin, Hajany, Hlupin, Hositice, Chel¢ice, Kalenice, Litochovice, Mackov,
Nebiehovice, Nova Ves, Pivkovice, Uzenice, Velkd Turna mély podil uchazec¢t nad 12

mésicu v rozmezi 50 az 67 %.
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12. DOJIZDKA DO ZAMESTNANI

12.1 Pocet obsazenych pracovnich mist:

r owr

V okrese Strakonice vysadni postaveni mésto Strakonice, kam sméfuje velkd cast
pracujicich. K dalsim dalezitym centrim obsazenosti, kde velké mnozstvi obsazenosti
pracovnich mist patfi Vodilany a Blatnd, kam sméfuji dojizdéjici v intervalu 1540 az
3425. Velky pocet obsazenych pracovnich mist také najdeme v obcich Bavorov,
Cejetice, Cestice, Radomysl, Sedlice, Stielké, Hostice, Stéketi, kam dojizdi pracujici
z okolnich obci. Mapa poctu obsazenych mist odpovidd mapé intenzity spajsoti obci
Vv zazemi s jadrem pracovniho mikroregonu, kterou zpracoval CSU, a proto byla

pouzita.

V okrese Strakonice mame tfi hlavni pracovni jadra Strakonice, Vodnany a Blatna.
Nejvétsi pracovni mikroregionem jsou Strakonice. Nejvyssi intenzitou spjaté obce
S jadrem pracovniho mikroregionu Strakonice se nachazeji v okruhu do 10 km od
Strakonic. U dvou menSich pracovnich mikroregionu Blatnd a Vodilany jsou intenzivné

spjaté obce s témito pracovnimi mikrorgiony vzdalenosti do 5 km od pracovniho jadra.

Obrazek 3 Intenzita spjatosti obci v zazemi s jadrem pracovniho mikroregionu Jihoc¢eského kraje,
pramen CSU

INTENZITA SPJATOSTI OBCi V ZAZEMi S JADREM PRACOVNIHO MIKROREGIONU
Jihodesky kraj .

[] hranice kraje

[ hranice mikroregionu
hranice obce

= ‘1’2 1‘; o Podil wyjizdéjicich
30.39 do spadového centra
40 - 49
50 - 59
[ 60-69
B 70-79
I 80-99
I jadro mikroregionu

na vyjizdce z obce
celkem (v %)
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13. ZAVER

Nezaméstnanost nelze v trzni ekonomice potladit, ani jinym zpasobem omezit. CR se
musela po transformaci ekonomiky po roce 1989 vyrovnat s nartistem nezaméstnanosti.
V okresu Strakonice po roce 1989 doslo k omezeni primyslové vyroby a zeméd¢lstvi.

Velka ¢ast pracujicich se presunula do sluzeb.

Mira nezaméstnanosti byla ve sledovaném obdobi vys$§i s porovnani s JK, ale
neptekraovala celorepublikovy primér. Nejvyssi miry nezaméstnanosti dosahl okres
Strakonice vroce 2009, kdy dostal na hranici 7,9 %. Naopak nejniz§i miru
nezameéstnanosti zajimal okres v roce 2008. V roce 2008 dosahla mira nezaméstnanosti
hranice 5,1 %. Vyvoj miry nezaméstnosti byl velmi pdobny ve sledovaném obdobi , jak
v JK , okrese Strakonice i CR.

Vyvoj poctu pracovnich mist a uchazecii na jedno volné misto odpovidal ristim a
poklestiim, ke kterym v prub¢hu sledovaného obdobi dochazelo.Tento tred byl podobny
v okrese Strakonice, vJK i CR. K nejhorsi situaci na trhu prace doslo v roce 2009. v

okrese Strakonice , v JK i celé CR.

Nevyssi podil uchazeci o zaméstnani podle veéku tvoftili mladi lidé a absolventi $kol
do 29 let. Béhem sledovaného obdobi také narostl pocet osob nad 50 let. DalSimi
rizikovymi skupinami byly osob OZP, Zeny s malymi détmi. V evidenci Ufadu prace

Strakonice v obdobi 2000 az 2009 bylo evidovano vice Zen neZ muzi.

Podle dosazeného vzdélani se v evidenci UP nevysich podilt dosahovali osoby
vyuCené a bez vzdélani, ale zaroven pro tyto osoby bylo ve sledovaném obdobi vétsi
nabidka volnych mist nez pro Uplné stfedoskolsky vzdélané a vysokoskolsky vzdélané
uchazeCe. Nabidku prace vyrazn€ ovliviluje, to Ze okres Strakonice je pifevazné
zemédéelsko-primyslovy. Tito absolventi jsou, pak ¢asto nuceni hledat uplatnéni i mimo

okres Strakonice a odchézeji za praci do jinych ¢asti republiky.

Vyvoj nezaméstnanosti v jednotlivych obcich viceméné kopiruje vyvoj okresu jako
celku. Pro okres Strakonice je typicka rozdrobena sidelni struktura a tim spojeny velky
pocet obcich s malym poctem obyvatel. Pravé v téchto malych obci se mira

nezaméstnanosti pohybovala na nejvyssi urovni. Malé obce vice ovliviiovala sezonni
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nezaméstnanost a také podil osob nad 50 let a pocet osob OZP byl vétsi nez vétSich
obcich. Nepotvrdila se hypotéza, ze velikosost obci neovliviluje zaméstnanost a
nezameéstnanost v jednotlivych obcich. Naopak se potvrdilo , Ze v obcih s malym
poctem obyvatel je MN vyssi a horsi uplatnéni na trhu prace. Hors$i uplatnéni zpiisobuje
ztizena dojizd’ka za praci a nedostatek vhodnych pracovnich pfilezitosti. Dalsi hypotéza
se také zcela nepotvrdila. Sezonni nezaméstnanost sice ovlivituje MN, ale ovliviiovala

vice malé obce do 500 obyvatel. Ve vétsich obcich uz nebyla tak patrna.

vvvvv

vvvvvv

smétuji lidé za praci. DalSimi dulezitymi pracovnimi centry jsou mésta Blatnd a

Vodnany, kam sméiuji lidi za praci z blizkého okoli.

Okresu Strakonice by jisté pomohlo zlepsit spojeni s okolnimi okresy. Problémové
jsou hlavné okrajové Casti okresu, které se potykaji se Spatnou dopravni dostupnosti.
V téchto okrajovych c¢astech nachazime malé obce, kde je znacny problém
s uplatnénim. Pfevazna Cast obyvatelstva se do roku 1989 soustied’ovala v zeméd¢lstvi,
dfevozpracujicim primyslu a v textilni vyrobé. Od 90. let do soucasnosti okres

Strakonice fesi problém s jejich uplatnénim na trhu préce.

Dalsi z moznosti, jak zlepSit stav trhu prace v okresu Strakonice bylo prildkat nové
firmy, které by byli ochotné investovat v okrese a zistat na trhu prace v oblasti
Strakonicka. UP feii $patné uplatiovani uchazedt s administrativnim vzdélanim
zejména s rekvalifikacemi. Také se UP ve Strakonicich snaZi zajistovat spolupraci se
zaméstnavateli a podporovat vznik mist pro rizikové skupiny. Problém je, Ze

zam¢stnavatelé nema;ji prili§ velky zajem o tyto zaméstnance.

Samo okresni mésto Strakonice udélalo ve svém rozvoji dost chyb. Béhem 90. let se
uvazovalo u vybudovani rozsahlé primyslové zoény ve Strakonicich, ktera méla pojmout
pracovni silu ze strojni vyroby. Tento zdmér, ale nebyl nikdy realizovan do takové miry
tteba jako v sousednim okresu Pisek. Strakonice stale spoléhaly na podniky, které byly

vybudovany v rdmci socialistického hospodaistvi.
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Pfiloha 1 Obce v okresu Strakonice rozdélné podle poctu obyvatel a ekonomicky aktivnich

Nazev Pocet obyvatel EAO
Bratronice 55 29
Biezi 72 36
Budyné 49 18
Buzice 135 75
Cecelovice 167 71
Ceprovice 190 91
Drachkov 162 78
DrouzZetice 109 50
Hajany 110 36
Hajek 35 14
Hlupin 92 37
Hornosin 77 37
Hoslovice 191 76
Hostice 163 82
Chlum 188 86
Chobot 59 26
Jinin 165 98
Kalenice 87 42
Kladruby 149 70
Kocelovice 168 87
Krajnicko 96 46
Kraslovice 164 61
Krejnice 68 31
Krty-Hradec 119 56
Kufimany 24 13
Kvaskovice 113 50
Lazanky 85 30
Lazany 113 30
Libétice 76 32
Lom 128 56
Mekynec 36 13
Milejovice 65 20
Nebiehovice 139 54
Némcice 105 50
Némeétice 123 52
Nova Ves 67 34
Paracov 88 41
Pivkovice 81 31
Pohorovice 82 40
Piechovice 105 46
Radg&jovice 36 15
Skaly 69 29
Slanik 153 58




pokracovani piilohy 1
¢.1

Strasice 181 88
Strunkovice nad V. 113 55
Truskovice 181 84
TieSovice 82 151
Ulehle 108 54
Unice 54 23
Uzenice 134 57
Uzenicky 122 56
Vacovice 62 30
Velka Turna 162 66
Zahor¢ice 62 34
Zvotoky 67 28
Bezdédovice 325 150
Bilsko 209 95
Cehnice 469 210
Cigenice 453 233
Doubravice 251 118
Drahonice 349 179
Drachkov 162 78
Drazov 247 121
Diesin 295 133
Horni Pofi¢i 308 145
Chelcice 417 204
Chrastovice 244 119
Kadov 375 181
Kraselov 227 111
Lib&jovice 473 220
Litochovice 297 122
Mecichov 236 110
Milonovice 300 123
Mnichov 255 101
Muténice 205 87
Mystice 288 122
NihoSovice 310 134
Nisovice 227 120
Novosedly 354 163
Pracejovice 318 148
Piedmif 334 165
Predslavice 255 102
Rovna 249 132
Repice 474 149
Skocice 225 96
Sousedovice 260 118
Stozice 307 134
Skvoietice 341 153




pokraCovani piélohy ¢. 1 ¢. 2

Stéchovice 223 129
Tchofovice 243 115
Tiebohostice 302 151
Zabofi 314 178
Cejetice 924 459
Cestice 927 442
Lnaie 739 402
Malenice 648 290
Osek 672 213
RadoSovice 663 269
Strelské Hostice 914 477
Stekett 913 213
Volenice 538 268
Bavorov 1479 698
Bélcice 1015 266
Katovice 1343 613
Radomysl 1199 579
Sedlice 1319 624
Volyné 3109 1600
Blatna 6787 3497
Vodnany 7 086 3312
Strakonice 23081 12508




Pfiloha 2 Zaméstnavatelé okresu Strakonice v roce 2006, pramen Centrum regionalni rozvoj

Masarykova univerzity 2006

' SiDLO PUSOBYSTE POCET
NAZEV SPOLECNOSTI | SPOLECNOSTI | ZAMESTNANCU
CZas. Praha 13 Strakonice 1483
DURA Automotive CZ, k.s. Blatna Blatna 777
VISHAY ELECTRONIC spol. s r.0. Prestice Blatna 611
Jiho&eska drubez, a.s. Vodnany Vodnany 515
BTF - Blatna s.r.o. Blatna Blatna 484
DURA Automotive CZ, k.s. Blatna Blatna 454
FEZKO as. Strakonice Strakonice 436
TESLA BLATNA, a.s. Blatna Blatna 372
TONAK a.s. Novy Ji¢in Strakonice 352
METAL PROGRES Strakonice spol. s r.0. Strakonice Strakonice 278
CZ Retézy, s.r.0. Strakonice Strakonice 264
Teplarna Strakonice, a.s. Strakonice Strakonice 226
Kniirr s.r.o0. Nisovice Strakonice 212
BISO - Keibel s.r.o. Strakonice Rado$ovice 194
CZ Strojirna, s.r.o. Strakonice Strakonice 156
Harry's Delta s.r.o. Strgkonice Strakonice 145

Ceské
MADETA a. s. Budgjovice Strakonice 125
Obaly Blatna s.r.o. Blatna Blatna 121
MOIRA CZ, a.s. Praha 4 Strakonice 116
INTER INDUSTRY GROUP, a.s. Praha 5 Kocelovice 115
PRACHENSKA CUKRARNA s.r.0. Strakonice Strakonice 105
UNIVERSAL EXPORT IMPORT s.r.0. Bezdédovice Blatna 99
JOLAVA, spol. s r.0., Vodihany Vodnany Vodnany 86
Zemédélské zasobovani a nakup Strakonice a.s. Rado$ovice Radosovice 85
DURA Automotive CZ, k.s. Blatna Strakonice 78
Piedni
UNIWELL CZs.r.0. Zdikov Zborovice 75
MEYSTER CZ, s.r.0. Strakonice Strakonice 74
JATKY Hradsky, s.r.o. Strakonice Strakonice 73
Mgstansky pivovar Strakonice, a.s. Strakonice Strakonice 73
ESCO CZ PRODUCTION s.r.0. Radomysl Radomysl 67
SALVETE 1990, as. Strakonice Katovice 65
FASA-CZ, s.r.0. Radomysl Radomysl 64
FEZKO SERVIS, a.s. Strakonice Strakonice 59
Blatenské strojirny Blatna Blatna Blatna 58
LAMIVEX s.r.0. Strakonice Strakonice 55
STAKOPLAST cz, spol. sr.o. Strakonice Strakonice 54
DENIOS s.r.0. Strakonice Strakonice 54
Jaroslav Kouba Blatna Blatna 52
KOVOS ST s.r.o. Repice Repice 52
DREVOKOV Blatn, a.s. BLATNA Blatna 50
QUINT spol. sr.o. Praha 10 Katovice 50




Priloha 3 Pocty evidovanych uchazecl v jednotlivych mésicich okresu Strakonice v letech 1992 - 2009,
pramen UP Strakonice

rok/més I Il 1] 1% Vv Vi Vil | VIl IX X Xl Xl

1992 1892|1607 |1453 1284|1154 1114|1109 | 1070|1067 | 1051 | 1010 | 1036
1993 1130|1099 |1009 | 947 | 904 | 893 | 943 | 1035|1092 |1125|1198| 1233
1994 134111339|1209|1139|1112|1100|1164 {1178 |1199 (1252|1232 | 1274
1995 1339|1268 | 1165|1031 |1005| 989 |1031|1044| 966 | 903 | 870 | 932
1996 1013 | 974 | 922 | 898 | 890 | 948 |1083|1115|1151|1156|1177| 1322
1997 14381421 |1375|1366 | 1353 | 1467|1702 | 1706 | 1750|1737 | 1669 | 1825
1998 1958|1987 | 1900 | 1852|1765 | 1828 | 1966 | 2075 | 2194 | 2113 | 2194 | 2330
1999 2473|2537 | 2548|2396 | 2340|2354 | 2528 | 2572 | 2567 | 2488 | 2457 | 2680
2000 2783|2683 2547|2385 2287|2179 (2290|2343 | 2777|2195 |2134 | 2295
2001 2433|2418 (2265|2126 |2030|2004 | 2163 | 2200 | 2220 | 2154 | 2183 | 2370
2002 2555|2514 | 2358|2264 |2197| 2164 | 2297|2389 | 2367 | 2360 | 2317 | 2499
2003 2681 | 2665|2534 | 2425|2389 | 2435 | 2622|2632 | 2688 | 2635 | 2585 | 2779
2004 2903|2928 | 2828|2717 | 2650|2638 |2729|2756| 2725|2638 | 2637 | 2858
2005 3082 3024|2976 | 2752|2634 | 2664 | 2757|2801 | 2780 | 2694 | 2656 | 2846
2006 2987|2974 (2817|2650 | 2525|2508 | 2571|2567 | 2531|2451 | 2415 | 2557
2007 2692 (2639|2456 |2275|2177|2099 | 2162|2192 | 2172|2044 | 1977 | 2148
2008 224821692017 | 1927|1888 | 1881 | 1961|1987 | 2056 | 2065 | 2143 | 2342
2009 2976 (2840|2906 | 2989|2941 | 2988|3136 3123 | 3141|3063 | 3151 | 3416




Ptiloha 4., pramen zpravy UP Strakonice 1992 — 2010

Pocet evidovanych uchazecu v jednotlicyh mésicich v obdobi 1992 - 2009

v okrese Strakonice
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Piloha 5 Vyvoj zakladnich ukazateld v €R, JK, St., pramen €SU 2001 - 2010

Pocet uchazecl na jedno pracovni misto

rok 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Strakonice 5,0 4,9 4 8,5 74 7,0 32 18 2,3 11,0
JihoCeska kraj 58 6,5 7.9 10,1 71 9,0 39 2,4 4,2 18,2
Ceska republika 8,8 8,9 12,7 13,5 10,6 9,8 4.8 2,5 3,9 17,4

Vyvoj registrované miry nezaméstnanosti

rok 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Strakonice 6,9 6,3 6,9 75 7.9 73 6,8 57 51 73
JihoCeska kraj 6,0 6,4 6,0 6,4 6,9 6,3 6,0 4,8 4,0 6,5
Ceska republika 8,8 8,9 9,8 10,3 10,3 8,9 7,8 6,0 6,0 9,2

Uchaze¢i o zaméstnani

rok 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Strakonice 2295 2370 2499 2779 2858 2846 2557 2148 2342 3416
JihoCeska kraj 18 499 19162 21118 22 158 23021 23632 20 426 16 452 17505 27530
Ceskaé republika 457 369 461 923 514 435 542 672 541 675 510 416 448 545 354 878 352 250 539 136

Volna mista

rok 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Strakonice 466 456 570 457 396 405 683 1051 1267 428
JihoCeska kraj 3168 2 960 2688 2203 3239 2636 5222 6983 4188 1516

Ceska republika 52 060 52 084 40651 40188 51203 52 164 93 425 141 343 91 189 30 927




Priloha 6 Mira nezaméstnanosti v obdobi 1992-2009 v okresu Strakonice, pramen zpravy UP
Strakonice 1992 - 2010

[ I 1l v \% VI VIlL | VI IX X Xl Xl
1992 51 4,3 3,9 3,5 3,1 3,0 3,0 3,0 29 2,8 2,7 | 28
1993 3,0 3,0 2,7 2,5 24 2,4 2,4 2,5 29 | 30 32 | 33
1994 3,6 3,6 3,3 3,1 3,0 3,0 3,0 3,1 32| 34 33| 34
1995 3,6 3,4 3,1 2,8 2,7 2,7 2,7 2,8 2,6 2,4 23 | 25
1996 2,7 2,6 2,5 24 24 2,6 2,6 2,9 31| 31 32| 36
1997 3,9 3,8 3,7 3,7 3,6 3,9 3,9 4,6 47 | 47 45 | 49
1998 5,3 5,3 51 5,0 4,8 4,9 4,9 5,3 59 5,7 59| 63
1999 6,7 6,8 6,9 6,4 6,3 6,3 6,3 6,8 6,9 6,7 66 | 7.2
2000 7,5 7,2 6,9 6,4 6,2 59 59 6,2 7,5 59 57| 62
2001 6,9 6,9 6,4 6,0 5,8 5,7 5,7 6,1 6,3 6,1 62| 6,7
2002 7,3 7,1 6,7 6,4 6,2 6,2 6,2 6,5 6,7 6,7 66 | 71
2003 7,6 7,6 7,2 6,9 6,8 6,9 6,9 7,5 7,6 7,5 73] 79
2004 8,3 8,3 8,0 7,7 7,5 7,5 7,5 7,8 7,7 7,5 75| 81
2005 8,8 8,6 8,5 7,8 7,5 7,6 7,6 7,8 7,9 7,7 76 | 81
2006 8,5 8,5 8,0 7,5 7,2 7,1 7,1 7,3 7,2 7,0 69| 73
2007 7,7 7,5 7,0 6,5 6,2 6,0 6,0 6,1 6,2 5,8 56 | 61
2008 6,4 6,2 5,7 55 54 5,3 5,3 5,6 5,8 59 6,1 | 67
2009 8,5 8,1 8,3 8,5 8,4 8,5 8,5 8,9 8,9 8,7 90 | 97

Pfiloha 7 Pocet evidovanych uchazeci v jednotlivych oblastech - mikroregionech okresu obdobi 2000-
2009, pramen zpravy UP Strakonice 2001 - 2010

Strakonice Blatensko Vodiasko Volyiisko
rok mésto | okoli | mésto | okoli | mésto | okoli | mésto | okoli | okres celkem
2000 193 | 321 | 694 | 461 | 219 | 174 78 155 2295
2001 225 | 296 | 763 | 441 | 212 | 180 | 110 | 143 2370
2002 232 | 308 | 782 | 500 | 233 | 186 | 106 | 152 2499
2003 227 | 327 | 891 | 555 | 255 | 220 | 114 | 190 2779
2004 256 | 327 | 916 | 582 | 275 | 222 | 116 | 164 2858
2005 255 | 348 | 860 | 557 | 275 | 244 | 93 | 157 2846
2006 227 | 317 | 759 | 484 | 251 | 209 | 101 | 159 2557
2007 194 | 237 | 647 | 391 | 223 | 187 | 93 | 143 2148
2008 195 | 250 | 754 | 413 | 234 | 195 | 107 | 145 2342
2009 253 | 371 | 1011 | 718 | 346 | 275 | 147 | 223 3416




Piloha 8 pramen UP Strakonice 2001-2010

miranezameéstnaosti
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Mira nezaméstnanosti v jednotlivych mikroregionech okresu
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Priloha 9 Mira nezaméstnanosti v jednotlivych mikroregionech okresu Strakonice v letech 2000-2009,
pramen UP Strakonice 2001 - 2010

Strakonice Blatensko Vodiiasko Volytisko
mésto meésto okoli

mésto okoli” (%) okoli (%) (%) mésto | okoli | okres celkem

(%) (%) (%) (%) | (%) (%)
2000 5,1 8,9 5,5 7,3 6,6 9,2 4,8 7,3 6,5
2001 6,5 9,2 6,2 6,8 8,4 6,5 7,0 6,9 6,7
2002 6,8 9,6 6,4 7,7 7,2 8,7 6,7 7,3 7,3
2003 6,6 10,2 7,3 8,6 79 10,3 7,3 91 8,1
2004 7,1 8,9 6,8 8,1 7,8 9,4 6,9 7,3 7,5
2005 7,0 9,7 6,5 8,0 7,7 10,2 5,5 7,2 7,3
2006 6,3 91 5,6 7,0 7,0 9,0 6,0 7,0 6,6
2007 5,3 6,7 4,7 4,7 6,5 8,2 5,3 6,2 5,3
2008 54 7,2 5,8 6,2 6,4 8,8 6,5 6,7 5,8
2009 6,3 9,7 7,0 9,4 9,0 11,0 7,9 9,1 8,4




Piloha 10 Pocet pracovnich povoleni v okresu Strakonice v letech 2000-2009, pramen UP Strakonice
2001 - 2010

rok 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 2009
Ukrajina 0 116 | 50 | 102 | 275 | 119 | 208 | 580 499 44
Vietnam 0 0 0 41 8 1 0 0 139 0
Mongolsko 0 0 0 0 0 0 0 0 31 10
Moldavska rep. 75 0 14 0 0 1 4 14 21 2
Bélorusko 34 21 10 5 4 3 9 2 2 2
frén 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0
Makedonie 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Armenie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
USA 0 2 1 1 0 1 0 0 0 1
Turecko 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Indie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Bosna a Herceg. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Turkenistan 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Jihoafr. Republika 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Ruska federace 3 0 0 0 2 4 1 1 0 0
Cinska lidova rep. 0 0 0 0 2 2 2 0 0
Bulharsko 4 32 1 5 3 0 0 0 0 0
Francie 9 5 1 1 1 0 0 0 0 0
Srbko a CH. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Kosovo 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
Italie 0 0 6 6 1 0 0 0 0 0
Jugoslavie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kanada 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kazachstan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Polsko 4 3 4 2 0 0 0 0 0 0
Rakousko 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Rumunsko 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
V. Britanie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Némecko 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0
Celkem 128 | 219 | 86 | 167 | 297 | 130 | 227 | 608 695 62




Priloha 11 Sezonni nezaméstnanost v obcich podle poctu obyvatel v obdobi 2000-2009, pramen GIS

analyzy 2001 - 2010, vlatni vypocty

rok 2000 biezen cerven zati prosinec
obce do 199 obyv. 10,8 8 8,1 8,8
obce 200 - 499 obyv. 8,4 6,8 7,3 7,6
obce 500 - 999 obyv. 6,8 6,1 6,3 6,2
obce 1000 - 1999 obyv. 8,5 7,4 7,8 8,2
obce 2000 - 4999 obyv. 5,8 5,9 5,3 6,0
obce 5000 - 9999 obyv. 8,0 6,8 6,6 7,0
obce 20 000 - 30 000 obyv. 6,7 57 5,8 5,9
do199 | 200-499 | 500-999 | 1000 -1999 | 2000 -4999 | 5000-9999 | 20000 -30
rok 2001 | obyv. obyv. obyv. obyv. obyv. obyv. 000 obyv.
biezen 9,3 7,2 6,3 7,6 6,1 6,7 6,0
Cerven 7,7 6 5,7 6,9 5,7 5,8 5,8
Zaki 7,7 6,6 7,8 6,1 6,2 6,2 6,4
prosinec 9,8 7,5 5,4 7,8 7,2 6,7 6,2
5000 -
rok do199 | 200-499 | 500-999 | 1000-1999 | 2000 - 4999 9999 20 000 - 30 000
2002 obyv. obyv. obyv. obyv. obyv. obyv. obyv.
biezen 9,5 8,0 6,9 8,0 6,4 6,4 6,4
Cerven 7,8 9,0 6,5 7,2 6,3 5,6 6,0
zati 8,9 7,3 6,8 7,6 7,1 6,4 6,6
prosinec| 10,9 7,3 7,2 9,3 6,6 7,0 6,4
rok do199 | 200-499 | 500-999 | 1000 -1999 | 2000 -4999 | 5000-9999 | 20000 -30
2003 obyv. obyv. obyv. obyv. obyv. obyv. 000 obyv.
brezen 8,7 7,1 7,5 6,9 7,4 7.4 6,3
cerven 8,8 6,9 7,0 8,4 6,9 6,5 6,7
zafi 9,8 7,5 7,9 9,0 7,2 6,3 7,3
prosinec 10,7 8,2 8,5 9,5 7,1 7,0 7,2




rok do199 | 200-499 | 500-999 | 1000 -1999 | 2000 - 4999 | 5000 -9999 | 20000 -30
2004 obyv. obyv. obyv. obyv. obyv. obyv. 000 obyv.
biezen 10,5 8,6 10,3 9,3 7,1 7,4 7,5
Cerven 10,3 8,0 7,6 8,8 6,9 6,6 7,2
Zafi 10,3 7,8 7,6 9,3 6,8 6,9 7,5
prosinec 10,7 7,9 8,2 10,1 7,3 7,8 7,3

do 199 200 - 499 500-999 | 1000 - 1999 | 2000 - 4999 | 5000 - 9999 | 20 000 - 30 000
rok 2005 obyv. obyv. obyv. obyv. obyv obyv. obyv.
brezen 11,5 5,8 8,4 10 6,1 8,0 7,5
¢erven 9,5 8,1 7,5 8,8 51 6,6 7,2
zafi 10,5 57 7,8 9,2 5,8 7,2 7,4
prosinec 11,0 5,8 8,4 10,0 6,1 8,0 7,5

do 199 | 200-499 | 500-999 | 1000 - 1999 | 2000 - 4999 | 5000 - 9999 | 20 000 - 30 000
rok 2006 obyv. obyv. obyv. obyv. obyv obyv. obyv.
bfezen 10,0 9,5 8,2 9,3 6,1 7,7 6,8
cerven 9,3 7,3 7,1 8,3 57 6,7 6,3
zafi 8,9 7,7 7,4 8,5 6,5 6,9 6,2
prosinec 10,0 7,4 9,0 8,6 6,3 7,0 6,1
do 199 | 200-499 | 500-999 | 1000 -1999 | 2000 - 4999 | 5000 -9999 | 20 000 - 30 000
rok 2007 obyv. obyv. obyv. obyv. obyv obyv. obyv.
bfezen 9,6 8,4 6,5 8,5 58 6,4 6,0
cerven 8,1 7,3 6,3 6,7 4,8 5,3 55
zZari 8,2 6,7 57 54 54 5,8 57
prosinec 8,3 4,4 6,5 7,0 5,8 6,1 5,2
do 199 200-499 | 500-999 | 1000 -1999 | 2000 -4999 | 5000 -9999 | 20 000 - 30 000
rok 2008 obyv. obyv. obyv. obyv. obyv obyv. obyv.
biezen 6,3 6,9 5,2 6,8 5,3 55 5,0
Cerven 3,6 57 5,1 5,8 4,9 4,7 5,0
zari 7,1 6,0 5,0 6,3 4,7 55 55
prosinec 7.4 7,3 54 7,3 6,7 6,3 6,0




do199 | 200-499 | 500 -999 1000 - 1999 | 2000 -4999 | 5000 - 9999 20 000 - 30 000
rok 2009 obyv. obyv. obyv. obyv. obyv obyv. obyv.
biezen 10,0 9,1 8,1 8,9 7,3 7,3 7,5
derven 10,5 8,5 7,7 9,0 7.4 7,6 8,0
Zati 10,3 9,7 8,8 9,4 8,1 8,1 8,3
prosinec 11,7 11,3 10,1 12,2 9,2 8,8 8,1




Pfiloha 12 Podil uchazect nad 50 let v jednotlivych obcich okresu Strakonice k 31. 12. 2000

PODII UCHAZEéﬁ NAD 50 LETV JEDNOLTIVY CH
OBCICH OKRESU STRAKONICE k 31. 12. 2000

1:250 000

Legenda

Podil uchazeéi nad S0 let (%)
[_Jo-5

[ 1s01-10

[ 10,01 - 25

I 25,01 - 40

I 40,01 - 100 TOPKOVA VERONIKA, CESKE BUDETOVICE 7. 4. 2011

zdroje dat: ARC 500, GIS analaza UP Strakonice
—— hranice pracovniho mikroregionu



Priloha 13 Podil uchazecd nad 50 let v jednotlivych obcich okresu Strakonice k 31. 12. 2009

PODIL UCHAZECU NAD 50 LET V JEDNOTLIY CH
OBCICH OKRESU STRAKONICE K 31. 12. 20009

Legenda

Podil uchazeéi nad 50 let (%)
[ lo-5

[ ]s501-10

[ ]1001-25

[ 25,01 -40

B 40,01 - 100

~— hranice pracovniho mikroregonu

1:250 000

TOPKOVA VERONIK A, CESKE BUDEIOVICE 7. 4. 2011
zdroj dat: ARC 500, GIS analyzy UP Strakonice



Priloha 14 Podil OZP v jednotlivych obcich okresu Strakonice k 31. 12. 2000

PODIL OZP V JEDNOTLIVYCH OBCICH OKRESU STRAKONICE K 31. 12. 2000

Lite jovice

Legenda 1:250 000
Podil OZP (%)

[ Jo-1

[ ]101-3
I 301-8
B s01-17
B i7o1-32

- 2201 - 100 TOPKOVA VERONIK A, CESKE BUDEJOVICE 7. 4.2011

zdroj dat: ARC 500, GIS analyza UP Strakonice
—— hranice pracovniho mikroregionu



Pfiloha 15 Podil OZP v jednotlivych obcich okresu Strakonice k 31. 12. 2009

PODIL OZP V JEDNOTLIVYCH OBCICH OKRESU STRAKONICE K 31. 12. 2009

1:250 000
Legenda

Podil OZP (%)

[Jo-1

[ ]1o1-3

[ 301-8

B s01-17

B 7o -30 ' L 5

T ERL TOPKOVA VERONIKA, CESKE BUDEJOVICE 7. 4. 2011

zdroj dat: ARC 500 , GIS analyza UP Strakonice
— hranice pracovniho mikroregionu



Pfiloha 16 Mira nezaméstnanosti v jednotlivych obcich okresu Strakonice k 31. 12. 2003

MIRA NEZAMESTNANOSTI
V JEDNOTLIYCH OBCICH OKRESU STRAKONICE K 31. 12. 2003

1:250 000

Legenda
Mira nezam éstanosti (%)
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Il -oi-10
B 001-15
B 50t-25

B 50145 TOPKOVA VERONIKA, CESKE BUDEJOVICE 7. 4. 2011
| zdroj dat: ARC 500, GIS analyza UP Strakonice
= hranice pracovniho mikroregionu



Pfiloha 17 Mira nezaméstnanosti v jednotlivych obcich okresu Strakonice k 31. 12. 2000

MIRA NEZAMESTNANOSTI V JEDNOTLIVYCH OBCICH OKRESU STRAKONICE K 31. 12. 2000
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s hranice pracovniho mikroregionu




Pfiloha 18 Mira nezaméstnanosti v jednotlivych obcich okresu Strakonice k 31. 12. 2005

~ MRA NEZAMESTNANOSTI
V JEDNOTLIVY CH OBCICH OKRESU STRAKONICE K 31. 12. 2005

1:250 000

Legenda

Mira nezam éstanosti (%)
[ lo-4

B 401-8

B z01-10

B 0.01-20

B 2001 - 36 TOPKOVA VERONIKA, CESKE BUDEJOVICE 7. 4. 2011

zdroj dat: ARC 500, GIS analyza UP Strakonice
— hranice pracovniho mikroregionu



Pfiloha 19 Mira nezaméstnanosti v jednotlivych obcich okresu Strakonice k 31. 12. 2007, pramen
portal MPSV
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Pfiloha 20 Mira nezaméstnanosti v jednotlivych obcich okresu Strakonice k 31. 12. 2009, pramen
portal MPSV
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