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ANOTACE

Diplomova prace se zabyva problematikou integrace z&ku se specialnimi
vzdélavacimi potfebami do béznych zakladnich skol, s vyuzitim podplrnych
asistencnich sluzeb. Teoretickd c¢ast je zaméfena na vymezeni odborné
terminologie, vysvétleni pojmt a forem pedagogické integrace. Podrobnéji se
zaméfuji na zdkony a vyhlasky, jez se celou touto problematikou zabyvaji.
Prace se déle orientuje na vysvétleni rozdilnosti mezi asistentem pedagoga a
osobnim asistentem, na jejich kompetence, zajisténi, pracovni napln, kvalifikaci

a legislativu s tim souvisejici.

Praktickd ¢ast zahrnuje vyzkumné Setteni, jehoz cilem bylo zjistit, zda

jsou pedagogicti asistenti realné pripraveni a kvalifikovani ke své praci.

ABSTRACT

The thesis deals with the integration of learners with special educational
needs into non-special basic schools and classes with the usage of supportive
assistance service. The theoretical part is focused on the statement of specialized
terminology, the explanation of terms and forms of pedagogical integration.
The dissertation is defined in detail to laws and regulations which address this
issue. The composition summarizes the differences between a pedagogue
assistant and a personal assistant, their competency, provisions, job description,

qualification and legislation connected.

In the practical part there is a research. The aim of this thesis was to find

out if pedagogical assistants are really prepared and qualified to their work.
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1. Uvod

Pro svou diplomovou praci jsem si zvolila téma: Role asistenta pii
integraci handicapovaného Zaka. Mtj zajem o tuto problematiku plyne nejen z
vybraného certifikdtového oboru Specialni pedagogika pfi studiu na Jihoceské
univerzité, ale také z odbornych praxi, diky kterym jsem méla moznost poznat
praci asistentd s zaky se zdravotnim postizenim, zdravotnim ¢i socidlnim
znevyhodnénim. Pravé tato zkusenost ve mné zanechala velky dojem a byla tak
podnétem pro zpracovani této prace. Toto téma jsem se snazila pojmout co
nejkomplexnéji a prinést tak i dal$im ¢tenafim povédomi o celé problematice

tohoto stéle aktualniho a diskutovaného tématu.

Diplomova prace je ¢lenéna na teoretickou a praktickou ¢ast. Prvni
kapitola teoretické ¢asti vymezuje zakladni terminologii, jako je integrace, resp.
pedagogicka integrace, jeji formy a stupné. Dale jsou zde analyzovany pojmy
osoba se zdravotnim postizenim, zdravotnim ¢i socidlnim znevyhodnénim a

podminky nutné k realizaci pedagogické integrace.

V druhé kapitole je podrobné vymezen legislativni ramec, ktery celou
pedagogickou integraci upravuje. Nasledujici kapitola pojednava o podpurnych
asistenc¢nich sluzbéch, definuje pojmy osobni asistent a pedagogicky asistent.
Uvadi do problematiky naplné prace osobniho a pedagogického asistenta a
vymezuje pfedpisy zabyvajici se zfizenim této funkce, financovanim, kvalifikaci

atd..

Praktickd cast definuje cil i dil¢i cile vyzkumu. Blize charakterizuje
vyzkumné Setfeni, jeho pfipravu, vlastni realizaci a uvadi stanovené hypotézy.
Vysledky vyzkumného Setfeni byly analyzovany, vyhodnoceny, pomoci

tabulek ¢i grafi znazornény a doplnény o slovni hodnoceni.



2.

21

Teoreticka cast
Vymezeni pojmu integrace

Terminologie specidlni pedagogiky vychazi pfi definici pojmu
»integrace” z latinskych a feckych zaklad® -, integratio, onis, f. (I. integer -
neporuseny a to od in - ne a tango, ere, part. pf. tactus - dotykat se) -

sjednocenti, spojeni.” (Senkytova, 2002)

Vyznamnym predstavitelem, ktery se touto problematikou zabyval jako
jeden z prvnich odbornikti, byl Jan Jesensky. Pojem integrace definuje jako
»spoluziti postizenych a nepostizenych pifi pfijatelné nizké mite

konfliktnosti vztaht téchto skupin.” (Jesensky 1993)

Zakladatel specidlni pedagogiky v nasi zemi, profesor Sovédk, pojima
integraci jako nejvys$si stupenl socializace. Doslova uvadi, Ze je integrace
,naprosté zapojeni a plné splynuti defektniho jedince se spole¢nosti lidi
zdravych, a to ve vychové a vzdélavani, v pracovnim uplatnéni i ve

spolecenském souziti.” (Sovak, 1980)

Ve s

~Integrace, ktera je postupné nahrazovédna vystiznéjsim slovem inkluze,
znamend zafazeni déti se specifickymi vzdélavacimi potfebami do kol

bézného typu a poskytnout tak détem pocit rovnopravnosti v pravém slova

smyslu.” (Vitkova, 1998)

Integrace se da chéapat jako dalsi moZnost vychovy a vzdélavani.
V dnesni dobé muiZzeme hovotit o integraci také jako o ,trendu” a zaroven
narustajici potfebé poskytnout a zajistit vSem ¢lentim spolec¢nosti stejnou
Sanci na dosazeni urc¢itého stupné vychovy i vzdélani ve skolach bézného,

standardniho typu.

Dnes je stale vice, v odborné literatufe, zmiflovan pojem inkluze.

Ktomuto kroku pfispéla jisté také frekventovanost vyuzivani pojmu
8



integrace v nejriiznéjsich oblastech. Toto vystiznéjsi pojmenovani se zacalo
pouzivat na konferenci konané v roce 1994 v Salamance. V Ceské republice
muZzeme o samotném rozvoji integrovaného vzdélavani  déti
s postizenim/znevyhodnénim v béZznych Skoléach, z pohledu vyvoje skolské
integrace, hovofit pouze v poslednich nékolika letech. A to i pfes skute¢nost,

7e se pocatky integrace v CR buduji jiz od 90. let.

Jsou znamé i vyjimeéné piipady vzdélavani zakl se znevyhodnénim ve
skolach bézného typu, zejména v 70. a 80. letech. V této dobé bylo
umoznéno vzdélavani téchto zadka v béznych Skolach pouze na vyslovné
pfani rodi¢d. Nebylo to vsak nijak pravné oSetfeno, zélezelo pouze na
domluvé sftediteli a wuciteli skol. Tito Zaci neméli moZnost vyuziti
specidlnich pomicek, individudlnich vzdéldvacich pland, ¢ pomoci
podptrnych sluzeb asistenta. Nejednalo se tedy o integraci v dnesnim slova

smyslu.

2.2 Inkluze versus integrace

Vyklad téchto pojmii neni zcela jednoznac¢ny. , Inkluze neni néco, co si
musi ¢lovék zaslouzit splnénim zadanych pozadavka, ale automatické

pravo.” (Rizeni gkoly, 2010)
,V literatufe se objevuje troji chapani integrace a inkluze:
1. Inkluze a integrace jsou pojmy vesmés totoZné.
2. Inkluze je vylepsenim integrace, jakousi jeji lepsi variantou.

3. Inkluze jako naprosto odlisny piistup, ktery predpokldda zatazeni
vSech déti do bézné skoly a je na to také patfi¢né pripraven. Ze svého
principu nerozdéluje na déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a

bez nich. Pracuje se samoziejmosti k heterogennimu sloZeni kolektivu



a kazdy jedinec se proto stava objektem individualizovaného

ptistupu.” (Rizeni gkoly, 2010)

Myslenka inkluzivniho vzdélavani je vnaSem 8Skolstvi stale horkou
novinkou a zaroven béhem na dlouhou trat. ,Inkluze pro nas nyni predstavuje
syntézu druhého a tfettho bodu. Ke tfetimu bodu bychom si prély, aby ceské
gkoly sméfovaly.” (Rizeni 8koly, 2010)

Dle Pipekové se inkluze ,prosadila jako novy rozsahly koncept vedouci
k integraci. Aktudlni vyznam inkluze vyplyvd zpojma ,nainstreaming” a

»inkluze” v angloamerické jazykové oblasti.” (Pipekova, 2006)

,Osoby se specidlnimi vzdélavacimi potfebami rozlisuje zédkon jako osoby

se:

o zdravotnim postiZenim - mentalni, télesné, zrakové nebo sluchové
postizeni, vady feci, soubézné postizeni vice vadami, autismus a

vyvojové poruchy uceni nebo chovani,

o zdravotnim znevijhodnénim - zdravotni oslabeni, dlouhodoba nemoc
nebo lehéi zdravotni poruchy vedouci k porucham uceni a chovani,

které vyZzaduji zohlednéni pti vzdélavani,

o socidlnim znevijhodnénim - rodinné prostfedi snizkym socidlné
kulturnim postavenim, ohroZeni socidlné patologickymi jevy,
natfizend dstavni nebo ochranna vychova a postaveni osob, na které

se vztahuje zakon ¢. 325/1999 Sb., o azylu, po jeho novele provedené

zédkonem ¢. 165/2006, Sb.” (Valenta, 2009)

Jesensky blize upravil velice pfehlednou tabulku tzv. Tfidéni z hlediska

druhu postizeni. Toto zpracovani je k nahlédnuti v pfiloze ¢. 1 na str. 77.
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2.3  Pedagogicka integrace

Pedagogickou integraci, tento dnes jiZ rozsiteny pojem, ,chdpeme jako
dynamicky, postupné se rozvijejici jev cilového charakteru, ve kterém dochézi
k partnerskému souziti, komunikaci, kooperaci postiZenych a intaktnich
tcastnikt pedagogického procesu za podminky vzajemné vyvazené adaptace
béhem jejich vychovy a vzdélavani pfi oboustranné aktivnim podilu na feseni
vychovné vzdélavacich situaci. Miize pfitom jit o skupiny zdravotné, socialné,
kulturné nebo jinak znevyhodnéné, o skupiny se specidlnimi potiebami (v
raznych spolecensko-kulturnich a civiliza¢nich oblastech) a jejich intaktni
partnery. Tento proces probihd pod pfimym, nebo nepfimym vedenim

pedagoga a jeho kvalifikovanych pomocnikt.” (Jesensky, 2000)

Vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potifebami je zajistovédno ve
dvou formach. Je zde varianta, kdy je dité, zak nebo student se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami zatfazen individualné do bézné tfidy dané skoly, tedy
do spolec¢nosti, kterou predstavuje skupina intaktnich. Druhou variantu
predstavuje zatazeni do specialni tfidy v bézné zdkladni skole. V tomto pripadé
bychom méli poznamenat, Ze v dané skole musi byt zfizena tzv. specidlni tfida,
s ni zajistén minimdlni pocet déti a také ptisobnost specidlniho pedagoga, pod

jehoz vedenim je mozno pracovat s pouzitim specidlné-pedagogickych metod.

Proces integrace, a to jak spolecenské, tak skolské je proces, , ktery miize mit
i své stupné. Svétova zdravotnicka organizace WHO pojima toto odstupriovani

nasledovné:
1. Socidlné integrovanij - plné se Gcastni vsech spolecenskych ¢innosti,

2. ucast inhibovand - zahrnuje osoby, u nichZ existence postizeni vyvolava

urc¢itou nevyhodu, kterd miize znamenat mirné omezeni v plné tcasti,

11



3. omezend 1icast - osoby se netcastni obvyklych spolecenskych ¢innosti
pIné, jejich postiZzeni negativné ovliviiuje napf. manzelstvi, sexudlni Zivot

apod.,

4. zmenSend ucast - v disledku postiZeni nejsou osoby schopné navazat
nadhodné kontakty a jejich tcast ve spole¢enském Zivoté je omezena na

pfirozené komunitdrni vztahy - rodina, domov, pracovisté apod.,

5. ochuzené vztahy - zde je kladen diiraz na omezeni ve fyzickém,

socidlnim ¢i psychickém vyvoji bez tendenci zlepSeni,

6. redukované vztahy - v disledku postizeni jsou jedinci schopni udrzovat

vztahy pouze k vybrané a omezené skupiné ¢i jednotlivci,

7. narusené vztahy - jde o jedince, ktefi nejsou schopni udrzovat trvalejsi
vztahy s ostatnimi lidmi, zmény chovani ptisobi negativné i v prostfedi

ptirozené skupiny,

8. spolecensky izolované - jde o osoby, jejichz schopnost miry integrace je
nezjistitelna pravé pro jejich izolovanost. Pljde o specifické piipady

uplné segregace.” (Michalik, 2001)

Dal$im autorem, ktery pifinasi odstuptiované pojeti pedagogické
integrace je Jan Jesensky. Jeho stupné daleko vice zminuji potfebu tGpravy
podminek, pfedevsim samotného prostiedi, ve kterém dochézi k vychové a

vzdélavani zak se specidlnimi vzdélavacimi potifebami. Toto ¢lenéni se jevi

jako relativné komplexni. Zahrnuje Sirokou $kalu variant a moznych feseni.

24  Stupné pedagogické integrace podle Jesenského

1. Plnd integrace v jakémkoliv vychovné vzdélavacim prostiedi bez pouziti

specialnich pomtcek s vysokym socidlnim statusem.

12



Podminénd integrace v jakémkoli vychovné vzdélavacim prostiedi
s pouzitim osobnostnich, kompenzaénich a reedukac¢nich pomicek

s vysokym socidlnim statusem.

SniZend integrace, v technicky upraveném vychovné vzdélavacim
prostiedi, uzivani specidlnich pomftcek, s mirné sniZenym socidlnim

statusem.

Ohranicend integrace, v technicky upraveném vychovné vzdélavacim
prostiedi, s pouzitim specidlnich pomitcek, s pravidelnym uplatiiovanim

specidlnich metod se snizenym socidlnim statusem.

Vymezend integrace na upravené vychovné vzdélavaci prostredi
s pouzitim  specidlnich  pomficek, spravidelnym uplatiiovdnim

specidlnich metod se snizenym socidlnim statusem.

Redukovand integrace na upravené vychovné vzdélavaci prostiedi
s pouzitim  specidlnich  pomficek, spravidelnym uplatiiovdnim
specidlnich metod v pfevladajicim rozsahu pii pfijatelném socidlnim

statusu.

Narusend integrace na upraveném vychovné vzdéldvacim prostiedi
s pouzitim specidlnich pomficek, s uplatnénim specidlnich metod v plném
rozsahu pfi zachovani integrac¢nich cilét a obsahti pti snizeném socidlnim

statusu.

Segregovand vychova a vzdélani, v upravenych podminkach s pouzitim
specidlnich pomtcek, uplatnénim specidlnich metod v plném rozsahu se

zachovanim integrac¢nich cili s omezenym socidlnim statusem.

Vysoce segregovand vychova a vzdélani ve specidlné upraveném
prostiedi s pouzitim specidlnich pomticek, uplatnénim specidlnich metod
v plném rozsahu pii uplatnéni reedukace integracnich cild a obsaht

s podstatné omezenym socialnim statusem. (Michalik, 2001)
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2.5 Podminky integrované vychovy a vzdélavani

Aby mohla pedagogickd integrace fungovat a byla uc¢innd, je nutné
zabezpecit vSechny podminky s ni souvisejici. Touto otazkou se ve svych dilech
zabyva fada autorti. Poukazuji a zaroven upozornuji na jednotliva opatieni,
kterd jsou vice nez nutnd v pocatcich i prabéhu tuspésného integra¢niho

procesu.

Jesensky  uvadi  ,zevSeobecnénou  podobu = vétSiny  podminek

zaznamenanych P. Mittlerem (1988) i jinymi autory” takto:

1. Integraci si musi prat rodice postizenych. Jejich souhlas s tim, aby se
jejich déti ucily ve skole bézného typu, je nezbytny. Doplnuje, Ze musi
také pocitat s tim, Ze bude dité potiebovat i jejich pomoc a Ze stejné tak je

nezbytny souhlas i rodi¢a zdravych.

2. Postizenému ditéti musi byt poskytnuta specidlni péce, tzn. Ze bez
specidlnich pedagogt, ktefi ptisobi pfimo ve skole bézného typu neni
uspésnd integrace mozna. Totéz nutno fici i o laicich pomocnicich,

specidlnich pomtckach a bezbariérovych tpravach skoly.
3. Péce o postizené nesmi zptisobit Gjmu na péci o ostatni zaky.

4. Integrace musi byt v souladu s G¢innym vyuzitim prostfedkt, které ma

skola k dispozici.

5. Postizené dité se musi tucastnit c¢innosti Skoly spolu s ostatnimi
nepostizenymi détmi. Kohen-Raz vtomto smyslu poznamenava, Ze
integrace ve Skole se miize podafit jen tehdy, pokud i normalni dité
pociti, Ze setkani s postizenym ditétem je pro ného cennym a dtilezitym
zézitkem. To je néco nového, néco krasného, co ze mé tvori lepsiho

¢lovéka. Na druhé strané si postizené dité mize zachovat svoji identitu.

14



Postizené dité nemuZze prijit do bézné sSkoly sumyslem ,se

normalizovat”. (Kohen-Raz, 1990 - in Jesensky)

Podminky ovliviiujici aspésnost Skolské integrace

V prvni fadé jsou to podnéty vdzané na samotného Zdka. Tyto podnéty
jsou dané druhem a stupném zdravotniho postiZzeni, zdravotniho ¢i socidlniho
znevyhodnéni. Pipekova uvadi konkrétni podminky pedagogické integrace dle

jednotlivych druhti postiZeni. Detailni informace v pfiloze ¢. 2 na str. 78.
o postizeni télesné
o postizeni zdravotni z dlouhodobé ¢i chronické nemoci, zdravotni oslabeni
o postizeni zrakové
o postizeni sluchové
o postizeni mentalni
o autismus
o postizeni komunikac¢ni schopnosti
o soubézné postizeni vice vad
o specifické poruchy uceni
o specifické poruchy chovani

o socidlni znevyhodnéni

Rodice a rodina integrovaného. Postaveni rodi¢d k postizeni ¢i

znevyhodnéni ditéte, jejich prava a povinnosti a také ,zodpovédnost za

15



vychovu ditéte potvrzuje také zdkon o rodiné dikci: Rozhodujici tlohu ve

vychové déti maji rodice”. (Valenta, 2003)

Pravé zde je tfeba hledat cesty ke vzajemné spolupraci rodic¢t a skoly pro
nejlepsi variantu vychovy a vzdéldvani ditéte se specidlnimi vzdélavacimi

potfebami.

Skola - i ptes fakt, Ze viechny &koly nejsou piipraveny na pfijeti ditéte
s kazdym druhem postiZeni, by méla byt respektovana moZznost navstévy skoly
v nejbliz§im misté bydlisté ditéte. ,JizZ nyni by vsak 8Skola, ktera se rozhodne
dité s postizenim ptfijmout, méla spliiovat urc¢ité minimdalni pozadavky. Nejde
jen o nalezitosti spravniho fizeni, architektonickych bariér a moZnosti
poskytnuti specidlnich pomiticek. Jde i o dalsi aspekty, které ovlivni Gspésnost
integrace ditéte s postizenim. Na prvnim misté je nutno uvést celkovou
vychovnou atmosféru ve Skole.” (Valenta, 2003) Je tfeba piihlédnou také
kjednomu z nejdtlezitéjsich faktora tykajicich se podminek s$koly, a to
samotného ucitele, ktery musi s prijetim ditéte s postizenim/znevyhodnénim

souhlasit.

~Ma-li integrace déti s postizenim pattit k béZné naplni ¢innosti skol,
nelze ocekavat, ze by bylo mozno bezdGvodné a trvale odmitat praci s ditétem

s postizenim.” (Valenta, 2003)

Instituce poradenskijch pracovist, jejichz sluzby nabyvaji stdle vice na
vyznamu. ,Systém pedagogicko-psychologickych poradenstvi predstavuje
v CR propracovanou sit poradenskych sluzeb uréenych détem, mladeZi a jejich
rodi¢tim, uciteldim a dalsim pedagogickym pracovniktim. Cilem je poskytovat

podporu a odbornou pomoc, ktera probiha formou diagnostiky, intervence,
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konzultace, nebo podavanim informaci. Persondlni obsazeni poradenského

zatizeni musi odpovidat oblasti jeho ptisobeni.” (Pipekova, 2006)

Rada specidlné-pedagogickych podpor, jako je podplrny ucitel (je
umoznéno plsobeni druhého tzv. podpirného pedagoga, pripadné
vychovatele ve tfidé). ,MoZnost zafazeni dalsiho ucitele do tridy tak zlistava
v roviné stanoveni pedagogického tvazku a finanéni naroc¢nosti.” (Valenta,
2003) Dale se jedna o jednu z nezbytnych podminek inkluze a to
osobniho/pedagogického asistenta. (Viz niZe v samostatné kapitole.) Specialné-
pedagogickd podpora zahrnuje také problém dopravy ditéte do skoly a sni
spojené finan¢ni zabezpeceni. Tato zéleZitost jiz dnes neni vniména pouze jako
,véc” rodi¢h. Zapojuji se samotné instituce jednotlivych zafizeni, v nékterych
ptipadech jde o dotovanou sluzbu ze socidlniho zabezpeceni. Zajisténi dopravy
je dtlezitou podminkou zejména v pfipadé, kdy se nenaskytne moZnost
navstévovani skoly v misté bydlisté. Neopomenutelnou soucasti inkluze je také
vyuziti rehabilita¢nich, kompenzac¢nich a uc¢ebnich pomiicek. Otdzkou zistava
postoj k vyuzivani téchto pomucek v béznych zakladnich skolach, nebot bézné
zékladni skoly nedisponuji témito pomtckami v takovém rozsahu, jako
samotné Skoly specidlni. ,Ve smyslu ustanoveni smérnice kintegraci se
pfedpoklada dvoji zakladni zptisob jejich potfizeni - formou zaptjcky ze
specidlné-pedagogického centra, nebo formou nakupu z prosttedkti priplatku

na zdravotni postizeni.” (Valenta,2003)

Jedna se také o #pravu vzdéldvacich podminek, jako je tprava osnov,
ucebnich plant, vytvoreni individualniho vzdéldvaciho planu, individualni

ptistup, vhodné zvolené metody a zptisoby vyuky, ale také Gprava ucebny.

Architektonické bariéry, s nimi spojeny bezbariérovy pfistup v okoli i
v budové skoly, déle také socidlné-psychologické bariéry. ,Souhrnnym

oznacenim postihujeme Sirokou skalu postoji, soudti, stanovisek, ale i opatfeni
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a feSeni, kterd doprovazeji nejen skolskou integraci, ale obecné Zivot ob¢anti se
zdravotnim postizenim.” (Valenta, 2003) A v neposledni fadé organizace
zdravotné postiZenijch, které tvoii zastoupeni ve vyborech podilejicich se na
ptipravé opatieni k integraci, rodi¢ovska sdruzeni, ale také skoleni pro ucitele a

asistenty.

2.6  Povinnosti feditele skoly spojené s pedagogickou integraci

V pedagogické integraci ma svou tulohu a s ni spojené povinnosti feditel
skoly. Pravé on za celou realizaci a prabéh pedagogické integrace ruci. V jeho
kompetenci zlistavaji pfedevsim statistiky, vykazy a zajisténi dalsich naleZzitosti

s integraci spojenych.

Reditel, jako osoba odpovidajici za chod 8koly, musi v prvni fadé zajistit
provedeni diagnostiky Zdka v nékterém ze zafizeni instituci poradenskych
pracovist, napiiklad ve specidlné-pedagogickém centru (SPC), nebo
pedagogicko-psychologické poradné (PPP). Poté mtize byt integrovany zék se
zdravotnim postiZzenim, zdravotnim ¢i socidlnim znevyhodnénim, vykazan ve
statistice zaku a feditel skoly pak mtize na jeho vzdélavani pozadovat pfiplatek.
V této statistice musi dle metodickych pokynt uvést i ty zaky s postiZenim, na

jejichz vzdélavani ptiplatek pozadovan nebude.

Zaroven musi zajistit vSem ucitelim a pfedevsim tfidnimu uditeli
podminky pro ptipravu na vedeni integrovaného Zdka. Jde zejména o nakup
odborné literatury, kompenzac¢nich pomiicek, nabidku a umoZznéni
prohlubovani a zvysovani kvalifikace na seminafich a doskolovacich kurzech
jak upravuje zdkonik prace § 230, 231 a 232. Nezbytné je také umozZnéni dalsiho
vzdéldvdni formou samostudia, kterou stanovuje § 24 odst. 7 zakona ¢&. 563 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich. Ten stanovuje narok ,pedagogického
pracovnika na 12 pracovnich dn@t volna ve S8kolnim roce wurceného

k samostudiu”. (Rizeni &koly, 2008) Nezbytné jsou konzultace s uciteli,
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odborniky, spoluprdce s institucemi poradenskych pracovist a pifipadné i

navstéva specidlni skoly pfislusného typu vici zakovu postizeni.

Jiz zmittovany metodicky pokyn déle ,urcuje fediteli odpovédnost za
zpracovdni individudlniho vzdéldvaciho programu, a to jiz od okamziku jeho
nastupu do skoly. Dalsi povinnosti se tykaji pfipadného prechodu Zika se
zdravotnim postizenim na jinou 8kolu, jde opét o informac¢ni povinnost vici
gkolskému tiadu, centru ¢ poradné a gkole, na niz zak prestupuje. Reditel
skoly rovnéz odpovida za stanoveni tzv. nendrokovijch sloZek mzdy na skole.
Pti jejich pridélovani by mél prihlédnout k ndro¢nosti, rozsahu a kvalité prace
ucitele ¢i uciteltt zaka se zdravotnim postizenim. U ucitele, ktery ma ve tridé
zékladni skoly jedno nebo vice déti s postizenim, bude stanoveni osobniho

ptiplatku zaviset na tvaze a posouzeni feditele skoly.” (Michalik, 2001)

2.7  Instituce poradenskychpracovist

Svou roli a velky vyznam pro skolskou integraci predstavuji pochopitelné
také specialné-pedagogicka centra, pedagogicko-psychologické poradny, vedle
nich i stfediska vychovné péce, spolu s ostatnimi institucemi poradenskych
pracovist. V8echna tato uvedena pracovisté zajistuji vypracovani odborného
specidlné-pedagogického posudku, na jehoz zdkladé je mozné cely proces

integrace uskutecnit.

Specialné pedagogicka centra (SPC) zacala byt ztizovana od roku 1990

,na zékladé tlaku na systémové feSeni poradenské péce v souvislosti s integraci
postizenych déti a Zzak(i mezi nepostizené vyvolaného rodi¢i a prateli
postizenych déti a mladeze, stejné tak uciteli téchto déti. Tato tendence vyrazné
piispéla k rozhodnuti MSMT CR vytvotit sit specidlné pedagogickych center.
Jde o optimalizaci péce o déti a mlddez se smyslovym, télesnym a mentalnim
postizenim a o déti s vadami feci. Zpocatku byla zfizovana pii specidlnich
skolach, postupné také jako samostatnd pracovisté. Centra se zaméfuji na
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poradenskou ¢innost pro déti a mladez s urcitym druhem postizeni zpravidla

od 3 let véku ditéte az do doby ukoncené skolni dochazky.” (Vitkova, 1998)

Pipekova uvadi, Ze se ,specidlné pedagogickd centra zameéfuji na
poradenskou ¢innost pro déti a mlddeZ s jednim typem postiZzeni, pfipadné na
déti s vice vadami, kde dominuje typ postizeni, pro které bylo SPC zfizeno.
Cinnost SPG je legislativné zakotvena ve Skolském zikoné ¢. 561/2004 Sb. a
Vyhléasce ¢. 72/2005 Sb. Poradenské sluzby poskytuji détem od nejranéjsiho
véku, zakim do doby ukonéeni povinné skolni dochédzky, studentiim po dobu
studia na stfednich Skoldch a podle potfeby i pro jedince sriznym typem

postizeni v obdobi rané dospélosti.” (Pipekova, 2006)

Pedagogicko-psychologické poradny (PPP) jsou samostatnd poradenska
pracovisté, ktera jsou u nas v Ceské republice budovana od konce 60. let. Dle
Pipekové je ¢innost téchto zafizeni zaméfena na ,komplexni psychologickou,
specidlné pedagogickou a socidlni diagnostiku, jejimz cilem je predevsim
zjisténi pri¢in poruch uceni, pfi¢in poruch chovani, pfi¢in dalsich problémt ve
vyvoji osobnosti, vychové a vzdélavani déti a mladeze a individudlnich

predpokladii v souvislosti s profesni orientaci zakt.” (Pipekovéa 2006)

Pracovnik nékterého ztéchto vysSe jmenovanych pracovist musi byt
schopen naslouchat, rozumét, informovat, ale také ,trpélivé a postupné
rodi¢iim vysvétlovat nélezitost takového kroku”, jakym integrace je. ,Sva
doporuceni a zavéry vyslovi zpravidla na zdkladé zhodnoceni lékatskych
zprav, rozhovoru srodi¢i a vlastni specidlné-pedagogické ¢i psychologické
diagnostiky”. Pfedpokladem pracovnika poradny je také ,znalost podminek na
jednotlivych skolach, spoluprace s béznymi skolami a jednani spolu s rodici a
s fediteli skol.” (Michalik, 2001) Vy$e zmiriované aspekty maji v kompetenci

praveé poradenska pracoviste.
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,Skolskd integrace miZze vyvolavat zvysené naklady na vzdélani, a proto si
jejich poskytnuti chce statni sprdva ovéfit ve svych, pouzZijme vyrazu

»autorizovanych” institucich.” (Michalik, 2001)

Pro pfijimaci $kolu, tedy s$kolu, ve které bude vzdélavan zak
s postizenim/znevyhodnénim je nutné ze strany nékterého zjiz zminovanych
center vypracovani odborného specidlné-pedagogického posudku, ktery by mél

obsahovat tyto potfebné nalezitosti:

o ,Druh a stupent zdravotniho postizeni ditéte nebo Zzaka, opravnujici
k zarazeni do skolského zatfizeni. Zde je nutno uvést, Ze v Zzadné obecné
zédvazné pravni normé neni v Ceské republice uvedeno, ktery stupen

zdravotniho postiZeni ,,opraviiuje” k zatazeni do specidlni skoly.

o Interpretaci lékarského posudku pro potieby skol. PGjde o zhodnoceni

lékatské diagnozy a jeji prevedeni do podminek vychovy a vzdélavani.

o Dobu platnosti posudku pro tcely statistického vykaznictvi. MozZné je
stanovit platnost posudku na jeden $kolni rok, stejné jako na celou dobu

Skolni dochazky.

o Jmenovité uréeni pracovnika SPC, s nimz bude pedagog integrovaného

ditéte spolupracovat a konzultovat individuéIni vzdélavaci program.

o Vyjadreni, zda se doporucuje individualni integrace nebo zatrazeni ditéte

s postizenim do tfidy specidlni.

o Pokud centrum doporucuje individudlni integraci, musi stanovit

individualni vychovné-vzdélavaci program.” (Michalik, 2001)

Prehled o Zacich integrovanych do béznych zdkladnich skol zaznamenéva

ve své databazi Ustav pro informace ve vzdélavani. Tyto tdaje z obdobi let

2003 - 2010 jsou k nahlédnuti v pfiloze ¢. 3 na str. 82, 83.
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3. Legislativa upravujici pedagogickou integraci

Aby mohla byt naplnéna podstata tspésné pedagogické integrace, je
nutné zamérit se na véechny zakony, vyhlasky a dokumenty s tim souvisejici.

., Lidé jsou svobodni a rovni v diistojnosti i v pravech. Zdkladni prava a svobody
jsou nezadatelné, nezcizitelné, nepromicitelné a nezrusitelné.”

(Www.psp.cz)

3.1 Zakony, vyhlasky a dokumenty pravni apravy

,Vzdélavani v Ceské republice legislativné upravuje Zakon ¢. 561/2004
Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$sim odborném vzdélavani
(Skolsky zakon) ze dne 24. Za¥i 2004. Tento zakon nabyl uc¢innosti dnem 1.
ledna 2005. Na tento zdkon navazuje Vyhlaska ¢. 72 ze dne 9. tnora 2005 o
poskytovani sluzeb ve skolach a skolskych zafizenich a Vyhlaska ¢. 73 ze dne 9.
tnora o vzdélavani déti, zdka a studenth se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a studentii mimoradné nadanych.” (Pipekovd, 2006) V zdkoné ¢.
561/2004 Sb., je dale uveden § 16, zminujici se o ,Vzdélavani déti, zaka a

studentt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami”. (UZ ¢&. 745 Skolstvi, 2009)

Mezinarodni a vnitrostatni dokumenty

Listina zdkladnich prdv a svobod, skladajici se z Sesti hlav, je soucasti
tstavniho poiadku Ceské republiky. Tento dokument zarucuje viem lidem
rovnost, zdkladni prdva a svobodu. Neobjevuje se zde blizsi zminka o

problematice handicapovanych zaki ¢i pedagogické integrace.
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Umluva o privech ditéte je zékladnim dokumentem, ktery byl vyhlagen
Valnym shromazdénim OSN 20. listopadu 1989 v New Yorku. Tato tmluva je

zalozZena na téchto ¢tyfech zdkladnich principech:

L Pravo na pfeziti
II. Pravo na rozvoj
III.  Pravo na ochranu

IV. Pravo na tcast

Vseobecnd deklarace lidskych prdv, nezavazny dokument pojednavajici
o lidskych pravech, byl schvalen Valnym shromazdénim OSN dne 10. prosince

1948. Tento dokument zminuje pravo kazdého jedince na vzdélani.

Deklarace priv zdravotné postiZenych osob je dtlezity dokument,
tykajici se zdravotné postizenych, byl vyhlasen Valnym shromé&zdénim OSN

v roce 1975.

,Zdravotné postiZeni, bez ohledu na piivod, povahu a zdvazZnost svého postiZent,
maji stejnd zdkladni prdva jako jejich vrstevnici, mezi néz patii v proé radé pravo Zit

diistojny, pokud mozno plnohodnotny, Zivot.” (www.dobromysl.cz)

Standardni pravidla pro vyrovndni ptileZitosti osob se zdravotnim
postiZenim. Tento dokument schvalilo 28. ffjna 1993 opét Valné shromazdéni
OSN. Jeho cilem je ,zajistit pro ZP stejna prava, jako maji ostatni, za timto
tucelem maji byt ptijata prislusna opatfeni odstranujici prekazky, které brani
zdravotné postizenych v uplatiiovani téchto prav a v plné integraci do vSech

spolecenskych aktivit.” (www.dobromysl.cz)
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Zakon ¢. 561/2004 Sb.
§ 1 Predmét tipravy

, Tento zdkon upravuje predskolni, zdkladni, stfedni, vyssi odborné a nékteré
jiné vzdéldvini ve skolich a skolskych zafizenich, stanovi podminky, za nichZ se
vzdéldvani a vychova (ddle jen ,vzdéldvani”) uskutecriuje, vymezuje prava a povinnosti
fyzickych a pravnickyjch osob pri vzdélavini a stanovi piisobnost orgdnii vykondvajicich

stdtni spravu a samosprdavu ve skolstvi.”

(UZ ¢. 745 Skolstvi, 2009)

Vyhlaska ¢. 72/2005 Sb.
§ 1 Poskytovdni poradenskych sluZeb

(1) , Poradenské sluzby ve skolich a skolskych poradenskych zatizenich jsou
poskytovany détem, Zdkiim, studentum (dale jen ,Zak”), jejich zikonnym

zastupctim, skolam a skolskym zatizenim.

(2) Skolskd poradenskd zatizeni a skoly poskytuji bezplatné standardni poradenské
sluzby uvedené v prilohdach ¢. 1 az 3 k této vyhlasce, a to na Zddost Zdkii, jejich
zakonnych zistupcii, skol nebo skolskych zarizenim. Podminkou poskytnuti
poradenské sluzby je pisemny souhlas jeho zdkonného zdstupce. Souhlasu neni

tieba v pripadech stanovenych zvldstnimi pravnimi predpisy.
(Zékon ¢. 359/1999 Sb.)

(3) Zdk, v pripadé nezletilého Zika jeho zdkonny zdstupce, je predem informovin o
povaze, rozsahu, trvdni, cilech a postupech nabizenych poradenskich sluzeb, o
vsech predvidatelnych rizicich a nevyhoddch, které mohou vyplynout
z poskytované poradenské sluzby, prospéchu, ktery je mozné ocekdvat, i

moznych ndsledcich toho, kdyz poradenska sluzba nebude poskytnuta.”

(UZ ¢. 745 Skolstvi, 2009)
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Vyhlaska 73/2005 Sb.
§ 1 Obecna ustanoveni

(1) , Vzdélavani déti, Zdkii, studentii se specialnimi vzdéldvacimi potiebami (dale
jen ,,specidlni vzdélavani”) a vzdélavani deti, Zakii a studentii (dale jen ,Zdk”)
mimorddné nadanych se uskutecriuje s pomoci podpiirnych opatieni, kterd jsou
odlisnd nebo jsou poskytovina nad ramec individudlnich pedagogickych a
organizacnich opatient spojenych se vzdélavanim Zakii stejného véku ve skoldch,
které nejsou samostatné zrizené pro zZiky se zdravotnim postizenim (ddle jen

,béznd skola”).

(2) Podpuirnymi opatfenimi pri specialnim vzdéldvani se pro iicely této vyhlasky
rozumi vyuZiti specidalnich metod, postupii, forem a prostiedkii vzdéldvini,
kompenzacnich, rehabilitacnich a ucebnich pomiicek, specidlnich ucebnic a
didaktickych materidlii, zarazeni predmeétii specidlné pedagogické péce,
poskytovdni pedagogicko-psychologickych sluzeb (Vyhliska 72/2005 Sb.),
zajisténi sluzeb asistenta pedagoga (Zdkon ¢. 563/2004), sniZeni poctu Zikii ve
tridé, oddéleni nebo studijni skupiné nebo jind tiprava organizace vzdeéldvini

zohledriujici specidlni vzdéldvaci potreby Zika.” (UZ ¢. 745 Skolstvi, 2009)

Vyhlaska ¢. 62/2007 Sb.

Vyhlaska ¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zdka a studentl se
specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a déti, zaktt a studentd mimoradné
nadanych, pozbyla ke dni 1. 9. 2009 na své tcinnosti a méni se ve vyhldsku

¢. 62/2007 Sb.
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§ 16 Vzdélavani déti, zaka a student se specialnimi vzdélavacimi potfebami

(zakon &. 561/2004 Sb.)

Tento paragraf definuje, kdo je povazovan za osobu se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a déle také konkrétni urceni zdravotniho postizeni,
zdravotniho znevyhodnéni a socialniho znevyhodnéni pro tcely tohoto zakona.
Daéle je zde vymezeno, kdo zajistuje specidlni vzdélavaci potteby zakt, jaka
prava, podminky a moZznosti maji tito Zaci ve vychovné-vzdélavacim procesu

podle zékona.

3.2  Vzdélavaci programy

Jednim z tdkold Ministerstva Skolstvi, mlddeze a télovychovy je
zpracovani systému vzdélavacich programt. V souladu s kurikularni reformou
jsou predstaveny dokumenty dvou trovni - drovné statni a Grovné skolni. Na
zékladé trovné statni je predstaven Ndrodni program vzdéldvdini a Ramcovy

vzdéldvaci program. Na trovni $kolni je to tzv. Skolni vzdéldvaci program.

Narodni program vzdélavani zpracovavd MSMT. ,Projednava jej
s vybranymi odborniky z védy a praxe, s pfislusnymi astfednimi odborovymi
organy, pfislusnymi organizacemi zaméstnavatel(i s celostatni ptisobnosti a
s kraji a predklada jej vladé k projednani. Vlada prekldda Narodni program

vzdélavani Poslanecké snémovné a Senatu Parlamentu ke schvaleni.”

Tento program ,rozpracovava cile stanovené zakonem a vymezuje
hlavni oblasti vzdélavani, obsahy vzdélavani a prostfedky, které jsou nezbytné
k dosahovani téchto cilti. Narodni program vzdélavani ministerstvo zvefejiiuje

vzdy zptsobem umoznujicim dalkovy pfistup.”

(UZ ¢. 745 Skolstvi, 2009)
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Ramcovy vzdélavaci program (RVP) pro zdkladni vzdélavani je
,kurikuldrni dokument, ktery vymezuje predstavy stdtu o zaméfeni, obsahu a
vysledcich zdkladniho vzdélavani. Je programem, ktery stanovuje prostor, kde
se Skola (ucitelé) budou pohybovat pfi realizaci zakladniho vzdélavani”.

Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani , podporuje
v souladu s nejnovéjsimi trendy vzdélavaci politiky statd Evropské unie
pedagogickou autonomii $kol a uciteli, umoziiuje rtizné ptistupy k zakladnimu

z v z

vzdélavani zaka v souladu s jejich individualnimi vzdélavacimi pottebami.”
(Pipekova, 2006)

,Ivorbu a oponenturu ramcovych vzdéldvacich programt zajistuji
pfislusnd ministerstva prostfednictvim odbornikéi védy a praxe, vcetné

pedagogiky a psychologie.” (UZ ¢&. 745 Skolstvi, 2009)

Cilem vzdélavani je dle ramcového programu ,vybavit véechny ziky
souborem kli¢ovych kompetenci na trovni, ktera je pro né dosazitelnd, a
pfipravit je tak na dal$i vzdélavani a uplatnéni ve spolec¢nosti. Kli¢ové
kompetence jsou pak clenény do soubortt zameéfenych na: uceni, feSeni
problémt, komunikaci, pracovni ¢innosti a spolupraci. Rdmcovy vzdélavaci
program usiluje o to, aby vzdélavani Zzaka probihalo vsouladu sjeho

specidlnimi vzdélavacimi pottebami.” (Pipekovéa, 2006)

Skolni vzdélavaci program (SVP)

»,Vzdélavani v jednotlivé skole a skolském zafizeni se uskutec¢tiuje podle
vzdélavaciho programu akreditovaného podle § 104 az 106. Skolni vzdélavaci
program, pro vzdélavani, pro néjz je podle § 3 odst. 2 vydan ramcovy
vzdélavaci program, musi byt vsouladu stimto rdmcovym vzdélavacim
programem, obsah vzdélavani mhze byt ve Skolnim vzdélavacim programu

usporadan do predméth nebo jinych ucelenych ¢asti uciva.
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SVP pro vzdélavani, pro né&z neni vydan RVP, stanovi zejména
konkrétni cile vzdélavani, délku, formy, obsah a c¢asovy plan vzdélavani,
podminky pfijimani uchazec¢ti, pribéhu a ukoncovani vzdélavani, vcetné
podminek pro vzdélavani zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
oznaceni dokladu o ukonceném vzdélani, pokud bude tento doklad vydavan.
Dale stanovi popis materidlnich, persondlnich a ekonomickych podminek a
podminek bezpec¢nosti prace a ochrany zdravi, za nichz se vzdélavani

v konkrétni skole nebo skolském zatizeni uskuteciiuje.

SVP vydava feditel koly nebo $kolského zaiizeni. Skolni vzdélavaci
program feditel skoly nebo $kolského zatizeni zvefejni na pfistupném misté ve
skole nebo skolském zatizeni, do skolniho vzdélavaciho programu muze kazdy
nahliZet a pofizovat si znéj opisy a vypisy anebo za cenu v misté obvyklou
muze obdrzet jeho kopii. Poskytovani informaci podle zdkona o svobodném

piistupu k informacim tim neni dotéeno.” (UZ &. 745 Skolstvi, 2009)

3.3 Individualni vzdélavaci plan

Pristupovat ke véem zakiim bez rozdilu, vSechny méfit stejnym metrem,
zkratka nedélat zadné rozdily - tyto postoje neni mozné v podminkach skolstvi
21. stoleti i nadéle zastavat. Pfesto se najdou taci ucitelé, ktefi si nepfipousti
skute¢nost, ze zadny , obecny” Zak neexistuje - vzdy jen ,konkrétni”. Pravé
proto je nutné uvédomovat si nutnost a vyznam individualizace - nejvhodnéjsi

formu k napliiovani potfeb u konkrétniho zaka.

Smysl individualizace sméfuje ve vychové a vzdélavani k tomu, aby zak
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami mohl plnit vSechny tkony a povinnosti,
stejné jako jeho spoluZzaci, a to i pres zdravotni postiZzeni, zdravotni ¢i socidlni
znevyhodnéni. Nejde tedy o hledani tlev a osvobozovani od povinnosti, ale o
umoznéni naleznout zdkovi takovou cestu, kterd se mu stane ,vlastni” k

dosazeni srovnatelnych vysledk se spoluzaky.
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Pro naplnéni individualizace, tj. individudlniho pfistupu u zdka se
specidlnimi vzdélavacimi potifebami, stanovil stit povinnost vytvofit tzv.

individualni vzdélavaci plan (IVP).

Individudlni vzdélavaci plan definuje Zelinkové jako ,zavazny pracovni
material slouZici v8em, ktefi se podileji na vychové a vzdélavani integrovaného
zéka. Vznika na zdkladé spoluprdce mezi ucitelem, pracovnikem provadéjicim
reedukaci, vedenim Skoly, zdkem a jeho rodi¢i (zdkonnymi zastupci),
pracovnikem  pedagogicko-psychologické  poradny  nebo  specidlné-

pedagogického centra.” (Zelinkova, 2001)

Hlavnim cilem tohoto planu je hledani Zakovi takové urovné, ktera
podpoifi jeho rozvoj ve vychovné-vzdélavacim procesu. Vypracovava se
v pisemné podobé a to z nékolika dtivodi. Slouzi nejen pro potfeby samotného
skolského zafizeni, pro inspekci a zdkonné zdastupce, ale stava se i soucasti

dokumentace samotného integrovaného zaka.

Mertin uvadi, ze ,individudlni vzdélavaci program stanovi postup

2~ 2Uf

vzdélavani postizeného ditéte a napravy zjisténych obtizi”. (Mertin, 1995)
,Individudlni vzdélavaci plan je vypracovavan zpravidla pfed nastupem

zéka do skoly, nejpozdéji vsak 1 mésic po nastupu zaka do skoly, nebo po

zjisténi specialnich vzdélavacich potteb zaka.” (UZ ¢. 745 Skolstvi, 2009)

Doba, na kterou se IVP vypracovdvd, neni zdkonem stanovena. Za
idedlni se povazuje vypracovani na jeden rok. Lze jej priibézné upravovat a
dopliiovat dle potieb, efektivnosti a zhodnoceni zakovych vysledkd. Stava se

tak voditkem vSech zacastnénych, ktefi s integrovanym zakem pracuji.

Vzdélavani podle IVP povoluje zdkovi se specidlnimi vzdéldvacimi
potfebami feditel Skoly. Na zakladé pisemného doporuceni od skolského

poradenského zafizeni. Ten také ,seznami s individudlné vzdélavacim planem
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zdkonného zéastupce zdka nebo zletilého Zaka, ktery tuto skute¢nost potvrdi

svym podpisem.” (UZ ¢&. 745 Skolstvi, 2009)

Tento dokument podepisuje kromé zakonného zastupce také t¥idni
ucitel a predevsim sdm feditel ptislusné skoly. Jednu z kopii vypracovaného a
podpisy ztvrzeného individudlné vzdélavaciho planu je vhodné piedat
vychovnému poradci plisobicimu na $kole - pfedevsim z davodu kontrol a

inspekci. K dispozici by jej méli obdrzet také samotni zdkonni zastupci Zaka.

Obsah individualniho vzdélavaciho planu

Individudlni vzdélavaci plan se vytvaii na zdkladé doporuceni
Specidlné-pedagogickych center (SPC) ¢i Pedagogicko-psychologickych
poraden (PPP) zdka k integraci. Mél by obsahovat celou fadu skute¢nosti a

udaji:

o Zakladni tdaje o zdkovi (jméno, pfijmeni, datum narozeni, tfidu) a dalsi
podstatné informace, které mohou ovlivnit cely proces reedukace,

(zdravotni stav zaka, z&jmy...).

v 2

o Pedagogicka diagnéza ucitele (projevy obtizi, rozbor praci Zdka,
specifické poruchy uceni, zdznam o pravorukosti / levorukosti ditéte,

vztahy ke skole, uciteli, spoluzdktim, pracovni charakteristika...).

o Zavér zvysetieni v pedagogicko-psychologické poradné (objektivni

posouzeni rozumovych schopnosti, diagnostikovani obtiZi, doporuceni

k integraci zéka...).

o Doporuéeni Skole (opatfeni, doporuceni konkrétnich tukold

v jednotlivych oblastech uc¢iva pro dané obdobi...).
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Doporuceni rodiné (napi. pravidelnd, denni, kratkd, ale intenzivni
pfiprava na vyucovani, podpora zdka v mimoskolnich a zajmovych

aktivitach...).

Naprava (specialni pomicky, které pomohou pfi korekci poruchy,
pracovni nédvyky, nevyzadovani casového limitu, pfedchazeni
konfliktim ve tfidé - vysvétlit véem Zzaklim nastavend pravidla pro

integrovaného zéka...).

Klasifikace (hodnotit za snahu i malé zlepSeni, preferovat vice

vyhovujici formu zkouseni, neklasifikovat specifické chyby...).

Spoluprace s rodici (vytvoreni motivace pro rodice tykajici se budouciho

vzdélani zéka).

Informace dalSim uciteltm (informace o tupravé osnov, zmény a
doporuceni tykajici se hodnoceni, klasifikace, pfistupu v jednotlivych

vyucovanych pfedmétech...).

Konkrétni uréeni pracovnika ptislusného centra (SPC, PPP, SVP) pro

vzajemnou spolupréaci rodiny a skoly, kontakt.

Navrhy (na zapojeni podplrné sluzby osobniho/pedagogického
asistenta, pripadné sniZzeni poctu zakt ve tfidé, potfeba navyseni

finan¢nich prosttedkd...).
Datum.

Podpisy (feditel skoly, ucitel, zdkonny zastupce).
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3.4 Kvalifikovanost pedagogickych pracovniki

7z v z

Pohled na vychovu a vzdélavani zakd s postizenim ¢i znevyhodnénim se
vlivem integra¢niho trendu méni. Stejné tak se méni i postaveni vsech

pedagogti ptisobicich na béZznych zakladnich skolach.

Dosavadni systém pifiprav vyucujicich zcela nevyhovuje novym
pozadavkiim specidlntho vzdélavani. Z tohoto davodu jsou stdle castéji
kladeny vétsi naroky na kvalifikovanost uditelti, specidlnich pedagogt a
podptrného personalu. Ze strany uciteltt je tak vyZzadovana vys$si Groven
profesiondlnich schopnosti i jistd prohloubena forma specidlné-pedagogického

vzdélani.

Vzhledem k narastu poc¢tu zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
ktefi navstévuji bézné zakladni skoly, by méli byt ucitelé na tuto skutec¢nost

pfipraveni.

P

Péce o ucitele béZznych 8Skol tak spociva v seminafich, Skolenich a
kurzech pofadanych na univerzitich vysokych skol, v poradnach (PPP),
centrech (SPC) a dalsich zatfizenich. V souvislosti s vyuzivanim podptrnych
sluzeb je to také kvalifikovanost podptirného personalu, jakym je osobni

asistent, pedagogicky asistent, logoped apod.

V Ceské republice na tuto skute¢nost reaguji predeviim vysoké koly,

vvvvv

pedagogiky. Samotny pfedmét specidlni pedagogika je tak zaclefiovdn do

studia vSech ucitelskych obort - vétsinou v délce jednoho semestru.
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4.  Podpurné asistencni sluzby

4.1 Druhy podpirnych sluzeb

Soucasnd vlna integra¢niho procesu ssebou pfinasi také jednu
z vyznamnych podminek umoziujici kvalitnéjsi vzdélavani zaka se specidlnimi

vzdélavacimi potfebami. Jednéa se o takzvané podptirné asistencni sluzby.

Ucitelé béznych zakladnich kol si stale castéji uvédomuji vyznam
asistenta pfi integraci. Stejné tak si uvédomuji, ,Ze zadjmem asistenta pedagoga
neni narusovat jejich praci, ale naopak usnadnit jim préci a obohatit vyucovaci

metody.” (Opattilova, Zamec¢nikova, 2008)

Zakladem uspésné asistencni sluzby je dobry vztah mezi vyucujicim a
pedagogickym asistentem, jejich spoluprace a zdjem o rozvoj kazdého jedince.
Pouze za tohoto pfedpokladu je mozné pracovat pfijemnéji a se zdjmem. Jen tak

se stava asistence efektivni.

U nas v Ceské republice jsou v soucasné dobé tyto podptirné asistencni
sluzby zajistovany prostfednictvim dvou réznych variant, které odpovidaji

specifickym potifebam Zzakt s handicapem.
V resortu MSMT - asistent pedagoga - podptirna sluzba pii vzdélavani

o pro zaky se zdravotnim postizenim
a) integrované v béznych matefskych, zakladnich, stfednich a vyssich
odbornych skolach
b) s tézkym zdravotnim postiZenim ve specialnich skolach
o pro zaky se socidlnim znevyhodnénim (pfedevsim romsky asistent)
a) v pripravnych tfidach béznych i specialnich skol

b) v béznych i specialnich skoléch,

V resortu MPSV - osobni asistent - pracovnik socidlni péc¢e - socialni sluzba.”
(Tepla, Smejkalova, 2007)
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Kompetence téchto dvou podpurnych sluzeb tedy neni mozné

ztotoznovat.

V ptiloze ¢. 4, na strandch 84, 85, 86 je uveden piehled poctu ostatnich
pedagogickych pracovnikii skol z obdobi 2005-2009. Tato data jsou prevzata ze

statistickych tdaj Ustavu pro informace ve vzdélavani.

4.2 Osobni asistence

Sluzba osobni asistence je upravovana zakonem ¢. 108/2006 Sb., o
socidlnich sluzbach v § 39. Jak jiz bylo zminéno vySe, tuto sluzbu upravuji

pravni predpisy Ministerstva prace a socidlnich véci (MPSV).

Jednd se o komplex sluzeb vyuzivanych osobami se zdravotnim
postizenim ke zlepSeni kvality jejich Zivota, a to bez omezeni mista a ¢asu (dle
aktudlni potieby klienta). Cilem této sluzby je prostfednictvim osobniho
asistenta zvladnout takové tkony, které by klient délal sdm, pokud by nemél
zdravotni postizeni/znevyhodnéni. Tato sluzba tedy pfedstavuje idealni

zpusob kompenzace vici klientovu postizeni/znevyhodnéni.

Pozici osobniho asistenta provadi ve vétsiné piipadt pracovnik
v socidlnich sluzbéach, ktery je zaméstnancem nékterého ze subjektt
poskytujicich socidlni sluzby. Jsou to pfedevsim statni neziskové organizace,

které na provoz téchto sluzeb ziskavaji dotace od statu a jinych nadaci.

Na thradu finanénich ndklada spojenych se sluzbou osobni asistence
pfispiva také rodina ¢i samotny klient, ktery dosdhl plnoletosti. O thradu
tohoto prispévku na péci lze pozadat na socidlnim odboru piislusného

obecniho Gfadu v misté klientova bydlisteé.

Pracovni napln osobniho asistenta spoc¢iva (v souvislosti se vzdélavanim
zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami) v doprovodu zdka do skolského
zafizeni pfed vyucovdnim a jeho vyzvednuti po skonceni vyucovani, véetné
dalsich sluzeb dojednanych se zdkonnymi zastupci. Za takovouto asistenci, tj.
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asistenci mimo budovu skoly, odpovida resort Ministerstva prace a socialnich

véci (MPSV).

V pfipadé zvysené potteby této sluzby béhem vyucovaciho procesu a
pobytu zaka ve Skolském zafizeni, ma feditel skoly moznost uzaviit smlouvu
s nékterym z poskytovatelt sluzeb osobni asistence. Zde je pracovni napln

osobniho asistenta rozsifena o:

o doprovod pfi pfesunech po budoveé skoly a jejim okoli,

o pomoc pii béznych tkonech sebeobsluhy,

o pomoc pii osobni hygiené,

o pomoc pii zajisténi stravy,

o pomoc pii ostatnich zajmech, osobnich zéleZitostech apod.

V tomto pifipadé, kdy se asistenéni sluzba odehrava béhem skolniho

procesu, spada do kompetenci Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy

(MSMT).

Na financovani Ministerstvo prace a socidlnich véci stanovilo vyhlasku
¢. 505/2006 Sb., kterou provedlo ustanoveni ve véci finanéniho ohodnoceni

osobniho asistenta nasledovné:

~Maximdlni vyse thrady za poskytovani osobni asistence ¢ini 85,--K¢ za
hodinu, podle skute¢né spotfebovaného casu nezbytného k zajisténi tkond,

netrvé-li celou hodinu, vyse tthrady se pomérné krati.”
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4.3 Pedagogicka asistence

Asistent pedagoga je (na rozdil od osobniho asistenta) kvalifikovanym
pedagogickym pracovnikem. Pozice asistenta pedagoga je upravovana § 2
zédkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, podle pravnich

predpisti Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy.

Jedna se o podptrnou sluzbu umoznujici kvalitnéjsi vzdélavani zakt se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Vyznam této sluzby spociva predevsim
v pouzivani vhodnych a tc¢innych metod i specifickych forem pii vychové a
vzdélavani zakt se zdravotnim postizenim, zdravotnim ¢ socidlnim

znevyhodnénim.

Predpokladem pro préci pedagogického asistenta je orientace v oblasti
pedagogiky, specialni pedagogiky, psychologie, schopnost a ochota se i nadale
v téchto oblastech vzdélavat, spolupracovat s pedagogy, rodinou zaka, Zakem a

v neposledni fadé také schopnost empatie.

§ 2 odst. 2 (zdkon ¢&. 563/2004 Sb.)
Pfimou pedagogickou ¢innost vykonédva

a) ucitel,

b) vychovatel,

c) specialni pedagog,

d) psycholog,

e) pedagog volného casu,

f) asistent pedagoga,

g) trenér,

h) vedouci pedagogicky pracovnik.
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Napln prace asistenta pedagoga stanovuje vyhlaska ¢. 73/2005 Sb., o
vzdélavani déti, zaka a studentd se specidlnimi vzdélavacimi potifebami a déti,

z&ku a studentth mimotadné nadanych.

§ 7 Asistent pedagoga

(1) Hlavnimi cinnostmi asistenta pedagoga jsou pomoc Zakiim pfi pfizpiisobeni se
skolnimu prostredi, pomoc pedagogickym pracovnikiim skoly p7i vychovné a
vzdéldvaci cinnosti, pomoc pti komunikaci se Zdky, p7i spoluprici se zikonnymi

zastupci zZdkii a komunitou, ze které Zdik pochazi.

(2) Zddost o souhlas se ziizenim funkce asistenta pedagoga obsahuje nizev a sidlo
pravnické osoby, kterd vykondvd cinnost skoly, pocet Zikii a t¥id celkem, pocet
Zakii se specidlnimi vzdeélavacimi potiebami, dosaZené vzdeélini asistenta
pedagoga, predpoklidanou vysi platu nebo mzdy, zditvodnéni potieby zrizeni
funkce asistenta pedagoga, cile, kterych chce reditel skoly ztizenim této funkce ve

skole dosdhnout, a ndpli prdce asistenta pedagoga.

§ 8 Organizace specialniho vzdélavani

(1) Forma a obsah specidlniho vzdéldvani Zika a mira podpiirnych opatieni se

stanovi podle rozsahu specidlnich vzdéldvacich potreb Zika.

(2) Specidlni vzdéldvani a podpirnd opatieni doporucend skolskym poradenskym

zatizenim zabezpecuje Skola ve spoluprici se skolskym poradenskym zatizenim.
(6) Ve trech, oddélenich a studijnich skupindch urcenych pro zZdky s téZkym
zdravotnim postiZenim mohou zabezpecovat vychovné vzdélavaci cinnost
soubézné 3 pedagogicti pracovnici, z nichz 1 je asistent pedagoga.
(7) Ve triddch, oddélenich a studijnich skupindch, ve kteryjch se vzdéldva Zik se

zdravotnim postiZenim, miiZe se souhlasem teditele skoly a zdkonného zastupce
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Zaka nebo zletilého Zika piisobit osobni asistent, ktery neni zaméstnancem
pravnické osoby, kterd vykondvd cinnost skoly.
Pracovni napln

o d¢innost asistenta pedagoga je vzdy pod pfimym metodickym vedenim
pedagoga - tfidniho ucitele, pfipadné ucitele nékterého z odbornych

predmétd,

o podporu asistentovi pedagoga poskytuji dle vyhlasky ¢. 72/2005 Sb., o
poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a skolskych poradenskych

zatizenich, také odborni pracovnici $kolskych poradenskych zatizeni,

o hlavni ¢innosti asistenta pedagoga uvadi vyhlaska ¢. 73/2005 Sb., o
vzdélavani déti, zakh a studentt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
a déti, zakt a studentd mimotddné nadanych, v § 7, odst. 1 v tomto

znéni:

,Hlavnimi ¢innostmi asistenta pedagoga jsou pomoc Zakiim p¥i pfizpiisobeni se
skolnimu prostredi, pomoc pedagogickym pracovnikiim skoly p#i viychovné a
vzdéldvaci cinnosti, pomoc pri komunikaci se Zaky, pri spoluprici se zdkonnymi

zastupci zZdkii a komunitou, ze které Zdak pochdzi.” (UZ Skolstvi, 2009)

Kvalifikace asistenta pedagoga

K odborné kvalifikaci asistenta pedagoga se vztahuji tyto zakony:

v

o Zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné

nékterych zdkont:
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§ 20 Asistent pedagoga
Asistent pedagoga ziskdvd odbornou kvalifikaci

(a) vysokoskolskym vzdélanim ziskanym studiem v akreditovaném studijnim

programu v oblasti pedagogickych véd,

(b) vyssim odbornym vzdélanim ziskanym studiem v akreditovaném vzdéldvacim
programu vyssi odborné skoly v oboru vzdélini zaméreném na pripravu

pedagogickych asistentii nebo socidlni pedagogiku,

(c) strednim vzdélanim s maturitni zkouskou ziskanym ukoncenim vzdéldvaciho
programu  stredniho vzdéldvani v oboru vzdélini zaméreném na pripravu

pedagogickych asistentii,

(d) strednim wvzdélanim svyucnim listem ziskanym ukoncenim vzdéldvaciho

programu stiedniho vzdéldvini a studiem pedagogiky, nebo

(e) zdakladnim vzdélanim a absolvovinim akreditovaného vzdélavaciho programu
pro asistenty pedagoga uskutectiovaného zatizenim dalsiho vzdéldvini

pedagogickych pracovnikii.

§ 22 Spolecna ustanoveni k ziskavani odborné kvalifikace

(1) Studiem pedagogiky se rozumi wvzdélini ziskané studiem v akreditovaném
vzdéldvacim programu v oblasti pedagogickych véd uskutecriovaném zatizenim

dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii

(b) pro vychovatele, pedagoga volného casu a asistenta pedagoga v rozsahu nejméné

80 hodin s obsahovym zamérenim na pedagogiku a psychologii.

o Vyhldska ¢&. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych
pracovniki, akreditaéni komisi a kariérnim systému pedagogickych
pracovniki:
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§ 4 Studium pro asistenty

(1) Studiem pro asistenty pedagoga [§ 20 pism. e) zikona ¢. 563/2004 Sb.] ziskdvd
jeho absolvent znalosti a dovednosti v oblasti pedagogickych véd, které jsou

soucdsti jeho odborné kuvalifikace.

(2) Studium se uskutecriuje v zatizeni pro dalsi vzdélavini pedagogickych

pracovnikii v délce trvani nejméné 120 vyucovacich hodin.

(3) Studium se ukoncuje zavérecnou zkouskou pted komisi. Po jejim tispésném

sloZeni ziskdvd absolvent osvédcent.

MSMT zvefejituje a pravidelné aktualizuje seznam akreditovanych
vzdélavacich programd, diky kterym mohou jejich absolventi ziskat odbornou

kvalifikaci pro vykon profese asistenta pedagoga.

Tyto zminované akreditované vzdélavaci programy obsahuji ¢tyfi

tematické okruhy:

L Skola, 8kolni prace a role asistenta (vybrané okruhy

z pedagogiky)
II. podpora zéka (vybrané okruhy z psychologie)
III.  systém péce o zdka (vybrané okruhy ze specialni pedagogiky)

IV.  pedagogicko-psychologicka a kulturni specifika v praci asistenta

pedagoga

Podminkou k ukonceni kvalifika¢nitho studia je absolvovani odborné

staze ve Skolském zatizeni, zkouska v podobé testu a obhajoba zavérec¢né préce.
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44  Zriizeni funkce asistenta pedagoga

Zasadni vyznam pfi zfizeni funkce asistenta maji Skolska poradenska
zatizeni (pedagogicko-psychologické poradny a specidlné-pedagogicka centra),

bez jejichZ vyjadfeni nemuze feditelstvi skoly o zfizeni funkce asistenta Zadat.

,Zadost o souhlas se zfizenim funkce asistenta pedagoga obsahuje nazev a
sidlo pravnické osoby, kterd vykonava ¢innost skoly, pocet zdku se specidlnimi
vzdélavacimi  potfebami, dosazené vzdélani asistenta  pedagoga,
pfedpokladanou vysi platu nebo mzdy, zdGvodnéni potteby zfizeni funkce
asistenta pedagoga, cile, kterych chce feditel skoly ztizenim této funkce ve skole

dosahnout a napli prace asistenta pedagoga.” (UZ ¢&. 745 Skolstvi, 2009)

Reditel &koly realizuje veskeré piislusné kroky, které zfizeni funkce

asistenta pedagoga obnasi. Témi jsou:

o administrationi zajisténi, tzn., ze feditel Skoly musi na zdkladé
dokumentace vypracovat zZadost o souhlas se zfizenim funkce asistenta,

kterou nasledné zasila se véemi kompletnimi tdaji krajskému tradu,
o ekonomické zajisténi, viz nize,

o persondlni zajisténi, pti kterém feditel Skoly vychazi ze specifickych
vzdélavacich potteb déti, zdka a studentli se specidlnimi vzdélavacimi

potfebami,

o wuvedeni asistenta pedagoga do zaméstndini, tedy zajisténi pracovni
smlouvy se vSemi ndlezitostmi, sezndmeni asistenta pedagoga
s prostfedim Skoly, v8emi pfislusnymi pravnimi i internimi pfedpisy,
gkolnim Fadem i néleZitostmi BOZP. Reditel &koly musi stanovit
kompetence asistenta pedagoga a zarovenl umoZznit mu dtkladné
prostudovani osobni dokumentace ditéte, Zdka nebo studenta se

specidlnimi vzdéldvacimi pottebami.
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o dalsi wvzdéldvini, pokud asistent pedagoga nesplituje pozadavky
odborné kvalifikace. V tomto pfipadé musi feditel Skoly zajistit pro
asistenta pedagoga v co nejkratsim terminu studium v akreditovaném

vzdélavacim programu.

Pracovné-pravni vztah #idi zakon ¢. 262/2006 Sb., zdkoniku prace, ve znéni

vev s

pozdéjsich predpisti v § 39, odstavci 3.

4.5 Financovani asistenta pedagoga

Ekonomické zajisténi funkce asistenta pedagoga probihda normativne,

tzn. na zdkladé krajskych normativi. Financovani statnitho rozpoctu

predepisuje skolsky zakon ¢. 561/2004 v § 161 a § 162.

Zatazeni asistenta pedagoga do odpovidajici platové tridy stanovuje
natizeni vlady ¢. 469/2002 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist, Katalog praci ¢.
2.16.5. Asistent pedagoga. Reditel skoly konkretizuje napli prace, na zakladé
které zatadi asistenta pedagoga do patficné platové tfidy. Dle narocnosti
vykondvané prace je mozné zatazeni od 4. do 8. platové tfidy. Pfimou
pedagogickou ¢innost stanovuje podle potteby skoly, tj. 20 az 40 hodin tydné
feditel skoly. Asistent pedagoga je pedagogickym pracovnikem, proto mu

nalezi také 8 tydna dovolené.

4. platova tiida
Pomocné vijchovné price zamérené na zkvalitnéni spolecenského chovdni déti, Zikii
nebo studentii. Pomocné vychovné price zamérené na vytvareni zikladnich parcovnich,

hygienickych a jinych ndvykii.
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5. platova tiida
Provideéni rutinnich praci p7i vychové déti a Zikii nebo studentii, upeviiovdnt jejich
spolecenského chovani, pracovnich, hygienickych a jinyjch ndvykii, péce a pomoc pri

pohybové aktivizaci déti a Zdkii nebo studentii.

6. platova trida
Vijchovné price zamérené na zkvalitnéni spolecenského chovdni déti a Zakii nebo
studentii. Vijchovné price zamérené na vytvdreni zdkladnich pracovnich, hygienickijch

a jinych navyki.

7. platova tiida
Viyjklad textu, popripadé ucebni latky a individudlni prdce s détmi a Zdky nebo studnty

podle stanovenych vzdéldvacich programii a pokynii.

8. platova trida

Vzdélavaci a vijchovnd cinnost podle presné stanovenych postupii a pokynii ucitele nebo
vychovatele zamétend na specidlni vzdéldvaci nebo specifické vijchovné potreby ditéte,
Zaka nebo studenta nebo skupiny déti, Zdakii nebo studentii.

(Skolské zikony, 2009)
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5. Prakticka ¢ast

5.1 Cil vyzkumu
Hlavnim cilem mého vyzkumu bylo zjistit redlnou pfipravenost a
kvalifikovanost pedagogickych asistenti nejen zpohledu managementu
skoly, tj. feditell a jejich zastupct, ale také z pohledu uditeld, pod jejichz

pfimym vedenim asistent pedagoga ve tfidé ptisobi.
Diléi cile vyzkumu:

v’ zjistit, jaky pocet pedagogickych asistentd ptisobi na dotazovanych
skolach

v’ prozkoumat, jaké je nejvyssi dosazené vzdélani asistentl, jakym
zpusobem a zda viibec se i nadéle vzdélavaji

v’ zjistit soucasny pohled feditelt a uciteld $kol na spolupraci a vztahy
ucitel - asistent pedagoga - instituce poradenskych pracovist a zaroven
postfehnout jejich postoj k integraci jako takové

v' ziskat nazory feditell a u¢iteli na ptipravenost pedagogickych asistentt

5.2 Charakteristika vyzkumného Setfeni
Vyzkumné Setfeni probihalo od zafi 2009 do prosince 2010. Nahodné
jsem si vybrala 29 zdkladnich skol v Jihoceském kraji, ve kterych jsem
oslovovala feditele a jejich prostfednictvim také ucitele, pod jejichz vedenim
asistent pedagoga pracuje.
Mym tamyslem bylo zaméfit se na skoly, ve kterych probihd pedagogicka

integrace zakli a vyuziva se zde podptrnych sluzeb asistenta pedagoga.

Z obav o nenavraceni nékterych z dotaznik jsem oslovila radéji o 9 skol
vice, nez bylo planovéano, celkovy pocet tedy 29 skol. Z téchto skol tvofilo
navratnost pouze 20 dotazniki. Neékteré z vybranych skol jsem navstivila
osobné a mohla tak dotaznikové Setfeni konzultovat s vedenim skoly, pfipadné
sama predat dotazniky s prosbou o jejich vyplnéni. Prostfednictvim telefonatt
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jsem se dale obracela na zbylé z vybranych $kol s zadosti, zda jim mohu zaslat
dotazniky tykajici se pedagogické integrace. Po této domluvé jsem
prostiednictvim ceské posty kontaktovala zbylé skoly. Ma obava z odmitnuti
po zaslani elektronickym zptisobem se potvrdila, touto cestou se mi nepodarilo

ziskat zpét ani jeden ze zaslanych dotazniki.

Pottfebné tdaje jsem doplnila prostfednictvim rozhovora s fediteli skol a
uciteli, ktefi pracuji ve tridé sintegrovanym zdkem a asistentem pedagoga.
Analyzovala jsem rozhovory zaméfené na zjistovani spolupréace s uciteli a
asistenty pedagoga.

Od zai1 2009 jsem se v zakladni 8kole mého bydlisté, tedy ZS Protivin,
zGcastnila také pfimého pozorovani a sledovéni téchto podptrnych sluzeb.
Sledovala jsem piedevsim praci asistentek pedagoga s integrovanym Zzakem a
jejich spolupréci s jednotlivymi vyucujicimi jak ve vyucovacich hodinach, tak

mimo né. Utvérela jsem si tak dojem ze vztahti ucitel x pedagogicka asistentka.

Pfehled oslovenych zakladnich skol, které ochotné pfispély k mému

vyzkumu:

Z4akladni skola Protivin

= adresa: Komenského 238, 398 11 Protivin

Zakladni skola AleSova
* adresa: AleSova 50, 398 01 Vodniany

Z4akladni skola Bavorovské

* adresa: Bavorovska 1046, 389 01 Vodnany

Zakladni skola Kaplice
* adresa: Ul Gen. Fanty 446, 382 41 Kaplice
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Zakladni skola Netolice
adresa: Bavorovska 306, 384 11 Netolice

Zakladni skola Dukelska
adresa: Dukelskéa 166, 386 01 Strakonice

Zakladni skola Prachatice
adresa: Narodni 1018, 383 11 Prachatice

Zakladni skola M3j
adresa: M. Chlajna 21, 370 05 Ceské Budéjovice

Zakladni skola Dobré voda
adresa: Na Vyhlidce 6, 373 16 Ceské Budéjovice

Zakladni skola Mirotice
adresa: Skolni 234, 398 01 Mirotice

Zakladni skola Kfemze

adresa: Skolni 182, 382 03 Kiemze

Zakladni 8kola Cesky Krumlov
adresa: Linecka 43, 381 01 Cesky Krumlov

Zakladni skola Bechyné
adresa: Libusina 164, 391 65 Bechyné

Zakladni skola J. K. Tyla
adresa: Tylova 2391, 397 01 Pisek
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Z4akladni skola Sira Nicholase Wintona
adresa: J. A. Komenského 237, 378 62 Kunzak, okr. Jindfichav
Hradec

Zakladni skola Velesin
adresa: Druzstevni 340, 383 32 Velesin

Z4akladni skola Bavorov

adresa: Ke koupalisti 332, 387 73 Bavorov

Zakladni gkola Tomase Sobra

adresa: Sobrova 2070, 397 01 Pisek

Zakladni skola Treborn
adresa: Sokolskéa 296, 379 01, Ti¥ebori

5.3 Stanovené hypotézy

Hypotéza ¢. 1: Predpokladam, Ze postoj ucitelt k pedagogické integraci

je kladny.

Hypotéza ¢. 2: Predpokladam, Ze nejen vedeni skoly, ale také ucitelé a

asistenti navézali spolupraci s institucemi poradenskych pracovist.

Hypotéza ¢. 3: Predpoklddam, Ze na skolach kde probihd pedagogicka

integrace ptisobi osobni ¢i pedagogicky asistent.

Hypotéza ¢. 4: Pfedpokladdm, Ze pedagogicti asistenti maji odpovidajici

vzdélani, které si i nadédle prohlubuji a zvysuji, a proto jsou tak velmi dobie

pfipraveni na svou praci.
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54  Pouzité metody Setieni

Potfebna data pro mtj vyzkum byla ziskdna pomoci tfi technik sbéru
dat, a to pfimého pozorovani, rozhovoru a dotazniku.

Metoda pfimého pozorovani je vniméani urcitych vybranych jevi, které
jsou peclivé zaznamendvany s ohledem na stanoveny cil vyzkumu. Z hlediska
délky trvani Slo o dlouhodobé pozorovani, diky kterému jsem si vytvofila
pfedstavu o povaze a naroc¢nosti podptirnych sluzeb.

Dalsi technikou v mém Setfeni se stala metoda rozhovoru. Jedna se o
ziskdvani informaci v pfimé interakci s respondentem (dotazovanym), v mém
ptipadé fediteli a uditeli $kol. Rozhovory byly provadény nejen osobné, ale také
telefonicky.

Posledni a v mém ptfipadé stézejni, bylo hromadné ziskavani tdaja
pomoci dotaznikové metody. Jednad se o pisemné dotazovani osob, kdy ma
dotazovany odpovédét na oteviené ¢i uzaviené typy otadzek. V otevienych
respondent sdim rozhodne o obsahu své odpovédi, v uzavienych ma moznost
vybéru z nékolika nabidnutych alternativ odpovédi.

Pro svij vyzkum jsem vyuzila dva druhy dotaznikt. Prvni byl urceny
pro feditele 8kol s po¢tem 11 otazek, druhy, uréeny pro ucitele obsahoval 7
otazek. Do tvodu téchto dotaznikt jsem respondentim pfipojila dolozku, ve
které jsem se jim tak pokusila objasnit cile mého vyzkumu a vystizné je
informovat o podrobnéjsich instrukcich pro praci s dotaznikem. Sestavila jsem
kombinované dotazniky, které mi mohly poslouZit ke srovnani nazora fediteli
a uciteldt skol. Vétsinu otazek tvorily skalové (stupriujici se) polozky
s alternativami odpovédi, tedy otazky uzaviené. Minimum otazek tvoftily
otazky oteviené, kde méli respondenti moznost sami rozhodnout o své
odpovédi a vyjadrit tak své nazory, zkuSenosti i pripominky kdané
problematice. Veskeré zjisténé udaje pfi dotaznikovém Setfeni byly radné
vyhodnoceny, zpracovany, pomoci tabulek ¢i graftt zndzornény a doplnény o

slovni hodnoceni.
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5.5 Vysledky vyzkumného Setieni a jeho prezentace

Na vyzkumném Setfeni se podilelo celkem 20 feditelt a 20 uciteli
zékladnich 8kol, ktefi maji dosazené vysokoskolské vzdélani. Nasledujici
tabulky uvadi osobni tdaje respondentti, tj. procentudlni zastoupeni Zen a
muzt, ale také délku vykonavané pedagogické praxe vsech dotazovanych. Je

tedy zfejmé, Ze se ve vétsiné pripadi jednd o zkusené pedagogy s letitou praxi

v resortu skolstvi.

Tabulka ¢. 1: Piehled poctu teditelit dotazovanijch skol

POHLAVI POCET %
Zeny 6 30
muzi 14 70

CELKEM 20 100

Tabulka ¢. 2: Délka praxe dotazovanijch veditelii

DELKA PRAXE POCET
méneé nez 10 let 1
vice nez 10 let 4
vice nez 20 let 8
vice nez 30 let 5
vice nez 40 let 2
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Tabulka ¢. 3: Prehled poctu dotazovanyjch ucitelii

POHLAVI POCET %
Zeny 16 80
muzi 4 20

CELKEM 20 100

Tabulka ¢. 4: Délka praxe dotazovanyjch ucitelii

DELKA PRAXE POCET
méneé nez 10 let 1
vice nez 10 let 4
vice nez 20 let 7
vice nez 30 let 7
vice nez 40 let 1

Vyhodnoceni dotaznikovych polozek pro feditele skol

1. otdzka: Jsou vsoucasné dobé na Vasi Skole integrovani Zzaci se

specialnimi vzdélavacimi potfebami? Pokud ano, jaky je jejich pocet?

Na tuto otazku odpovédélo vsech 20 respondentt z oslovenych skol. Z

grafu ¢. 1 vyplyva, Ze na 18 z 20 dotazovanych skol jsou integrovani Zaci se
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specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Nasledujici graf ¢. 2 uvadi piesny pocet

téchto integrovanych zaka.

Graf ¢. 1: Prehled soucasné probihajicich pedagogickijch integraci

Graf ¢. 2: Celkovy pocet integrovanijch Zikii z oslovenyjch skol

12 7aka 0 24k
834k0 gy 0%
6%

-
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2. otdzka: Domnivate se, Ze je Vase skola schopna zajistit vSechny nezbytné

podminky pro pedagogickou integraci?

9 z dotazovanych feditelt (tj. 45%) je presvédceno, Ze jejich skola je schopna
zajistit vSsechny nezbytné podminky pro tspésnou pedagogickou integraci.
Dalsich 9 (tj. 45%) odpovédélo ,spise ano”, z ¢ehoz vyplyva, Ze jsou také
pfesvédceni o schopnosti vytvoreni dostacujicich podminek. Pouze dva
reditelé (tj. 10%) se domnivaji, Ze na jejich Skol4dch spiSe nejsou vytvoreny
dostacujici podminky pro integraci zdka s handicapem, sv(ij nazor vsak dale

nerozvedli.

Graf ¢. 3: Schopnost zajisténi podminek k realizaci pedagogické integrace

ne
0%

spise ne
10%

spise ano
45%

3. otazka: Je ve Vasi Skole zfizena tzv. specialni tfida pod vedenim
specialniho pedagoga?

Na tuto otazku reagovalo celkem 95% respondenti zdpornou odpoveédi.
Pouze 1 feditel (tj. 5%) odpovédél, Ze na jejich Skole je vytvofena tzv. specidlni
tfida pod vedenim specidlniho pedagoga. Jednd se o tfidu se 43
handicapovanymi zdky. Tento respondent dale uvedl, ze kromé této specialni
tfidy integruji na jejich skole dalsi 2 Zzaky, individudlnim zpt@isobem do bézné

tridy.
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Graf ¢. 4: Zfizeni specidlni tiidy

4. otazka: Jaky postoj k pedagogické integraci maji ucitelé Vasi skoly?

V 6 odpovédich (tj. 30%) jsou feditelé zcela presvédceni o kladném postoji
svych pedagogickych pracovniki, dalsich 9 (tj. 45%) zminuje spiSe kladny
postoj. Na tuto otdzku tedy celkové pievazuji odpovédi kladné (4. 75%), tzn.,
ze velké procento vyucujicich zaujimd pro-integra¢ni postoj. Zbylych 5

odpovédi tvofi presvédceni o spiSe negativnim postoji, viz otazka ¢. 5.

Graf ¢. 5: Postoj ucitelit k pedagogické integraci dle teditelii kol

negativni
0%

e

spise negativni
25%
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5. otadzka: Pokud prevazuje negativni postoj, napiste, ¢im je dan.
Tato otdzka se zabyva blizsim dotazovanim feditel k negativnimu
postoji vyucujicich, jak uvedli v otdzce ¢. 4. Pouze 1 respondent neuvedl

8v této oteviené otazce blizsi diivody tohoto postoje.
1. teditel uvedl: , Spatnou spoluprici s rodici”.
2. feditel uvedl: , Nedostatkem financi na pofizovini potrebnijch pomiicek
i na ohodnocent price , navic””
3. feditel uvedl: ,, Komplikacemi spojenymi s vijukou v pocetnych
tridach”.
4. reditel uvedl: ,ObtiZnosti ziskat asistenta pedagoga nebo specidlniho
pedagoga pro omezeny pocet integrovanych Zakii. Bez
nich ztrdci integrace smysl a pro samotného ucitele je

to velka zatez”.

Graf ¢. 6.: Uvddéné ditvody spise negativniho postoje
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6. otazka: Pasobi na Vasi Skole v soucasné dobé pedagogicky ¢i osobni

asistent? Pokud ano, jaky je jejich pocet?

Nasledujici graf ¢. 7 je pfehledem o vyuziti podptirnych sluZeb asistenta
pedagoga a osobniho asistenta na vSech 20 dotazovanych Skolach. Z tohoto
grafu jasné vyplyva, Ze ve 2 skolach (tj. 10%) neptisobi zadny z asistentt,
dalsich 2 (tj. 10%) osobni asistent, v 13 pt¥ipadech (j. 65%) se jedna o ptisobnost
pedagogického asistenta a ve zbylych 3 8kolach (tj. 15%) jde o kombinované

pracovni zafazeni asistent pedagoga + osobni asistent.

Graf ¢. 7: Prehled vyuZiti podpiirnijch sluZeb

pedagogicky +
osobni
15%
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Grafy ¢. 8 a ¢. 9 nas dale informuji o presné cetnosti asistent oslovenych

gkol.

Graf ¢. 8: Pocet pedagogickijch asistentii

7 asistenti
6%

Graf ¢. 9: Pocet osobnich asistentii
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7. otazka: Pokud na Vasi skole asistent ptisobi, napiste prosim, jaké ma

vV,

nejvyssi dosazené vzdélani.

Zakladni vzdélani:

Stfedni odborné vzdélani:

Stredoskolské vzdélani:

Vysokoskolské vzdélani:

Nevyskytuje se.
Nevyskytuje se.

V 4 z 6 ptipadti se jedna o obor ucitelstvi
matefskych skol, tedy pedagogicky zaméiené
vzdélani. 2 respondenti uvadi, Ze jejich
pedagogicti asistenti maji stfedoskolské
vzdélani a v soucasné dobé u nich probiha

studium na V8.

Jedna se o 14 absolventt vysoké skoly, z nichz
2 uvadéji primo vystudovany obor ucitelstvi
pro 1. stupeti ZS, tedy opét pedagogické

vzdélani.

Graf ¢. 10: Nejuyssi dosazZené vzdélani

vysokoskolské
64%

zakladni  stfedni
0% odborné
0%

stredoskolské
36%
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Graf ¢. 11: Obor dosazZeného vzdélani

vysokoskolské stfedoskolské
(obor u€. pro 1. st.) (obor neuveden)
9% 9%

stfedoskolské
+ studuje VS
9%

8. otdzka: Nabizi a umoziiuje Vase skola také prohlubovini a zvySovani
kvalifikace pedagogickych pracovnikii, jak upravuje zidkonik prace § 230,
231, 232?

Uvedené udaje v grafu ¢. 12 ukazuji, Ze ve 14 zakladnich skoléch (tj. 70%)
umoznuji svym pedagogickym pracovnikim pravidelné prohlubovéani a
zvysovani kvalifikace. V 6 pfipadech (tj. 30%) bylo uvedeno, Ze dalsi vzdélavani
umoznuji svym pracovnikiim pouze ndarazové. Ani vjednom prfipadeé

neodpovédél respondent na tuto otdzku zaporné.

Graf ¢. 12: Moznost prohlubovdni a zvysovdni kvalifikace

ne
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30%
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9. otdzka: Jak hodnotite spolupraci Vasi skoly s institucemi poradenskych

pracovist?

Jako velmi dobrou droven spolupréci sinstitucemi poradenskych
pracovist hodnotilo 6 respondentt (tj. 30%). Celkem 8 respondentd, tedy vétsi
procento (40%), ji hodnotilo jako dobrou, 3 respondenti (tj. 15%) jako
pramérnou, 3 respondenti (tj. 15%) svou odpovéd v této otdzce neuvedli.
Z&dny z dotazovanych tedy nehodnotil spolupraci $kol a instituci jako

podprimeérnou.

Jeden zrespondenti dale uvedl, Ze jejich Skola ma i vlastni Skolni

poradenské pracovisté v ramci projektu IPPP, VIP-Kariéra I. i IL

Graf ¢. 13: Spoluprdce Skoly s institucemi poradenskijch pracovist
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10. otazka: Jak hodnotite spolupraci ucitelt a asistent?

11 respondentti (tj. 55%) uvedlo, Ze spolupraci ucitelti a asistentd hodnoti
jako velmi dobrou. Jako dobrou ji zhodnotilo 6 respondentt (tj. 30%), jako
pramérnou 1 respondent (tj. 5%), jako podprimérnou ji nezhodnotil Zadny

z dotazovanych. 2 dotazovani (tj. 10%) u této otazky svou odpoveéd neuvedli.

Graf ¢. 14: Spoluprdce ucitelii a asistentii

jako podprimér-
nou
0%

jako priimérnou

5% neuvedeno

11. otdzka: Jak jsou podle Vaseho nazoru asistenti na svou praci pfipraveni?

K této oteviené otazce se jednotlivi respondenti vyjadfili nasledovné:

» , UCci se predevsim praxi.”
» , Jsou pfipraveni.”
= Dobre.”
= Docela dobre.”
» |, Zilezi na délce praxe, nase pani asistentka mad dlouholetou praxi, stile se
vzdéldvd. Je dobfe pripravena.”
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= Nase asistentka ano!”

» , Profesné ano, podstatnd je i lidska strinka véci, pocit empatie ... Za milo
penéz délat ,hodné muziky...”

=, Nejsou.”

» ,Dobre. Hodné zilezi na vztahu rodice-asistent, ucitel-asistent a samozrejmé
dité-asistent.”

= Velmi dobre.”

=, Teoreticky ano, jinak ne, uci se za pochodu.”

= Ano, velice dobre.”

= Jsou pripraveni, doplriuji si specializaci pro asistenty pedagoga.”

= Milo.”

» , Dosud jsem s asistentem nespolupracoval.”

» | Absurdni je, Ze podle zikona o pedagogickych pracovnicich (564/2004) staci
zikladni vzdélani + kurz AP (80 hod.), kdezto vychovatel nebo ucitel MS se
strednim pedagogickym vzdélanim koalifikaci nesplriuje! Domnivim se, Ze

specidlni pedagogickd ptiprava je nutnd!”

8 respondent hodnoti pripravenost asistent jako dobrou, 3 jako velmi
dobrou, 4 respondenti uvadéji, Ze se asistenti uc¢i predevsim praxi, 2
respondenti se domnivaji, Ze asistenti pfipraveni ke své praci nejsou. 3

z respondentt na tuto otazku svou odpovéd neuvedli.

Graf ¢. 15: Nejcastéji uvdadeéné ndzory na pripravenost asistentil

 neuvedeno
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Vyhodnoceni dotaznikovych polozek pro ucitele skol

1. otdzka: Domnivate se, Ze je Vase skola schopna zajistit vSechny nezbytné

podminky pro pedagogickou integraci?

Z grafu €. 16 je patrné, Ze se 19 ucitelt (tj. 95%) domniv4, Ze jejich skola je
schopna zajistit nezbytné podminky pfi pfipadné pedagogické integraci zaki se
specidlnimi vzdéladvacimi potfebami. Pouze 1 dotazany (. zbylych 5%) uvedl
ve své odpovédi ,spiSe ne”, z ¢ehoz vyplyva, ze se nedomniva, zZe jejich skola
ma schopnost vytvorit vhodné podminky k pedagogické integraci. Blizsi

davody tohoto postoje tento respondent nerozvedl.

Graf ¢. 16: Zajisténi podminek k realizaci pedagogické integrace

spise ne ne
5% 0%
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2. otazka: Jaky je Vas osobni postoj k pedagogické integraci?

V této otdzce projevuje vétSina dotdzanych prointegracni postoj. Tedy
konkrétné 4 respondenti (tj. 20%) uvedli jednozna¢né kladny postoj, dalsich 14
(. 70%) se ptiklani k odpovédi ,spiSe ano”, z ¢ehoz lze usuzovat také kladny
postoj k pedagogické integraci. Zadny zrespondentd neuvedl jednoznacné
negativni postoj, presto se ve 2 pripadech (tj. 10%) vyskytl ,spiSe negativni”

postoj. Vice v nasledujici otazce.

Graf ¢. 17: Vyjddieni postoje k pedagogické integraci
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10% 0%
kadny
20%
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3. otadzka: Pokud pfevazuje negativni postoj, napiste prosim, ¢im je dan.

Prestoze se v predeslé otdzce priklanéli ke spiSe negativnimu postoji
pouze 2 ucitelé, vzavéru se v této oteviené otdzce vyjadrili celkem 4
respondenti. Z jejich vypovédi je patrné uvédomovani si raznych pohledd na

pedagogickou integraci.
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Jako negativni zde respondenti zminiuji predevsim pocetné tfidy a
dalezitost podplrnych sluzeb. Ktéto otdzce se dotazovani ucitelé vyjadrili

nasledovné:

= ,Meélo by se skutecné vice zohledriovat clenéni tridy, ne integrovat Ziky
s velkym postiZenim do t7id s vysokym poctem Zdku”.

» , Pro integraci musi mit skola podminky. Ne pro kazdého Zika je integrace
vhodnad (miiZe mu i uskodit)”.

» K integraci obecné: V letosnim roce je na nasi skole integrovand Zikyné,
kterd neni samostatnd, je bez asistence a sama nezvlddd. Integrace ano - ale
s rozmyslem”.

» ,Neni jednoduché sehnat asistenta nebo specidlniho pedagoga vzhledem
k omezenému poctu integrovanych Zdakii. Bez téchto pedagogii - , vypomoci”

integrace ztrdci smysl.

4. otazka: Nabizi Vam skola také prohlubovani a zvySovani kvalifikace, jak
upravuje zakonik prace § 230, 231, 232?
Na otazku, zda je respondentim umoznovano prohlubovani a zvySovani
si kvalifikace odpovédélo 14 dotazovanych (tj. 70%) ano, pravidelné.

Zbyvajicim 6 (tj. 30%) je toto vzdélavani umoZznovano pouze narazove.

Graf ¢. 18: MozZnost prohlubovini a zvysovdni kvalifikace
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5. otdzka: Jak hodnotite spolupraci Vasi skoly s institucemi poradenskych

pracovist? (SPC, PPP...)

Jako velmi dobrou spolupraci s institucemi poradenskych pracovist
hodnotilo 7 (j. 35%) dotdzanych ucitelti. Dalsich 7 (tj. 35%) ji hodnotilo jako
dobrou, 5 (tj. 25%) jako prameérnou a 1 respondent svou odpovéd na tuto

otazku neuvedl.

Graf ¢. 19: Spoluprdce Skoly s institucemi poradenskijch pracovist

neuvedeno
5%

6. otazka: Jak hodnotite Vasi spolupraci s asistentem?

Vétsina respondentti se shodla, Ze je jejich spolupraci s asistentem velmi
dobra. Vyjadtilo se tak 15 (tj. 75%) ucitelti. Dalsi 3 (tj. 15%) zhodnotili
spolupraci jako dobrou, 1 (tj. 5%) jako primérnou a 1 (tj. 5%) zbyvajici

respondent svou odpovéd’ v této otdzce neuved]l.
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Graf ¢. 19: Spoluprdce ucitele a asistenta (osobniho ¢i pedagogického)
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7. otazka: Jsou podle Vaseho nazoru asistenti na svou praci pfipraveni?

Tuto otdzku zodpovédélo pouze 17 dotazovanych uditeld. Respondenti
vypovidali v této oteviené otdzce dle svych zkuSenosti s asistentstvim.
Nejcastéji zminuji dtlezitost pedagogického vzdélani, schopnost empatie a

vztah uditel - asistent - Zak.

Z vybranych vypovédi vyplyva, Ze 7 respondent je pfesvédcéeno o
dostatecné pripravenosti a kvalifikovanosti k praci asistenta, 8 jich vaha a 2 se

po zkusenostech domnivaji, Ze pfipraveni k této praci nejsou.

K této oteviené otazce se osloveni ucitelé vyjadrili nasledovné:

» ,Ano, ale spis mi pripadd, Ze jsou k této prici jakoby zneuZivini aprobovani
ucitelé misto aprobovanych asistentii. Mnohdy z ditvodu zdjemcii o praci

ucitelil na vikor poctu pracovnich mist.”
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., Vétsinou nemaji specidlni vzdélani, ale to neznamend, Ze nedélaji svou prici
dobfe. Bylo by dobré uskutecnit vzdjemné setkdvini asistentii (vyména
zkusenosti).”

,,Na nasi skole nezaméstndvime asistenty.”

,Patricné vzdeélini maji, ale vZdy zdlezi na individualité — kazdy mad jiny
pristup k détem, ke kolegiim, k prdci.”

., Je to individudlni.”

LAno.”

, Nejsou.”

, U asistenta zdileZi v proni tadé na jeho osobnosti a pristupu k détem. Vse
dalsi se dd doladit. ZaZil jsem asistenta s Mgr. a byla to tragédie. Naproti
tomu asistenty bez vétsi pripravy a vysledky vynikajici.”

,Proni asistentka — price s hluchou Zikyni s implantitem meéla vzdeélani i
predeslou praxi — velmi dobrd pripravenost. Letosni asistentka — ucitelka 1.
stupné - velmi dobd pomoc integrovanému Zikovi p#i prici v hodiné.”

, Nekteii asistenti maji VS wvzdélani, jsou tedy informovani a teoreticky
pripraveni na pridci s integrovanym Zikem, nicméné nejdilleZitéjsi je stdle
vztah Z-As.-UC.. Pokud je osobni kontakt pritelsky, dari se i price mnohem
lépe. TeZisteé price je jisté ve zvlddnuti nejen zdkladniho uciva, ale i v pomoci
socidlni — adaptace Zdka na détsky kolektiv, samostatné rozhodovini v mezich
Zikovyjch moznosti — a to pravé musi béhem denni price posuzovat asistent
sam.!”

,Zdlezi na skutecném zdjmu asistenta — velmi individudlni kritérium.”

,SS neni dostacujicim vzdélanim, chybi specidlni, psychologie a dalst obory,
které jsou k této prici potreba.”

,Moje asistentka dobfe — md pedagogické vzdélani, cit, trpélivost s détmi,
licastni se setkdni osobnich asistenti.”

,Dobre, zdlezi na schopnostech a zdjmu asistenta.”

,Asistentka je dobre teoreticky pripravena a dilkové studuje obor specidlni

pedagogika.”
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,Jak kdo. M asistentka mad vystudovanou specidlni pedagogiku a ma stvedni
pedagogické vzdélani. Myslim, Ze alespori minimdlni pedagogické vzdeélini by
asistent mel mit.”

,,Nemohu hodnotit, odpovidajici vzdélani dle mého ndzoru maji.”

,Dobre, obé asistentky, které jsem méla, studovaly Pedagogickou fakultu.”
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6. Shrnuti

Hlavnim cilem mé praktické casti bylo zjistit, zda jsou pedagogicti a
osobni asistenti, zpohledu managementu 8koly, redlné pfipraveni a
kvalifikovani pro svou praci. Ve svém vyzkumném Setfeni jsem se zamétila na
zjisténi téchto dil¢ich cild: zmapovani cetnosti asistentt ptlisobicich na
dotazovanych skolach, prozkoumani jejich nejvyssiho dosazeného vzdélani a
pfipadného dalsitho vzdélavani, na zmapovéni vztaht a pohledti na vzajemnou

spolupraci uditelt a asistent( s institucemi poradenskych pracovist.

Béhem svého vyzkumu jsem se zaméfila na ndzory feditelti zdkladnich
skol, ve kterych pravé probihd pedagogicka integrace a zaroven uditel, pod
jejichz pfimym vedenim asistent pedagoga ¢i osobni asistent ptisobi.
Prostfednictvim rtiznych technik sbéru dat jsem se tak snaZila ziskat nazory
rediteld, ktefi za celou realizaci a priibéh pedagogické integrace ruci a zaroven
také nastinit ndzory pedagogl ktefi, jsou piimymi aktéry ve spolupraci

7N 2

s asistenty a nahlizi z druhého thlu pohledu, z pozice pedagoga.

U dvou skupin respondentti jsem se tak proto snazila ziskat nejen jiz
zminované nazory, ale také letité zkuSenosti i pfipominky, které se staly pro

muj vyzkum velkym pfinosem.

Jednotlivé polozky dotazniku byly analyzovany, vyhodnoceny do

tabulek, graft a doplnény o konkrétni odpovédi respondentt.

Lze konstatovat, ze prazkum potvrdil mé o¢ekavané hypotézy.
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Vysledek 1. hypotézy - potvrzena

Z rozboru dotaznikovych polozek, které se zaméfuji na zjisténi postoje
ucitelt k pedagogické integraci, vyplyva, Ze prointegra¢ni postoj zaujima dle
nazoru feditelt 75% ucitelt. Zbylych 25% se priklanélo ke spiSe negativnimu
postoji svych vyucujicich. Samotni ucitelé reagovali na tuto otazku z90%

kladnou odpovédi. Pouze 10% z nich se priklani ke spie negativnimu postoji.

Prvni hypotéza je tedy potvrzena. Pedagogicti pracovnici si stéle vice
uvédomuji, Ze vzdélavani déti, zdkd a studentt se specidlnimi vzdélavacimi

potfebami, popiipadé zdka nadanych, je velkou vyzvou dnesni spole¢nosti.

Vysledek 2. hypotézy - potvrzena

Reditelé i ucitelé 8kol se jednoznaéné shodli a z 75% potvrdili, Ze jejich
spoluprace s institucemi poradenskych pracovist je dobrd. Tato pracovisté
nejsou pouhou formalitou v procesu pedagogické integrace, ale podporou
vSech ztcastnénych. Tedy samotného integrovaného Zzaka, jeho rodiny, ale také
skoly - feditele, ucitele i asistenta. Vradmci uspésné integrace zdka
s handicapem je Zadouci, aby tato odborna pomoc, jakou tyto instituce nabizi,
vychézela ze soucinnosti zdkonnych zastupct zakd, s zaky, pedagogickymi
pracovniky a dalsimi odborniky. Jediné tak lze zajistit posun pii vytvareni

lepsich podminek pro pedagogickou integraci.

Vysledek 3. hypotézy - potvrzena

V8ech 18 $kol, na kterych pravé probiha pedagogicka integrace,
potvrdilo ptisobeni osobniho ¢i pedagogického asistenta. Ve 3 pfipadech, tj.

15% $lo o kombinaci osobni + pedagogicky asistent v jedné osobé.
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Vysledek 4. hypotézy - potvrzena

Z setfeni bylo vyhodnoceno, ze 6 asistentt (tj. 30%) ma dosazené
stfedoskolské vzdélani pedagogického sméru. 2 z téchto asistent(i v soucasné
dobé dale studuji vysokou skolu. Zbyvajicich 14 asistentt (tj. 70%) ma ukoncené
vysokoskolské vzdélani. U Zadného znich se tedy nepotvrdilo nejnizsi
postacujici vzdélani, a to zédkladni doplnéné o 120 hodinovy kurz pro asistenty
pedagoga, ani stfedni odborné vzdélani doplnéné o 80 hodinovy kurz pro

asistenty pedagoga.

Reditelé i ucitelé se zcela shodli ve svych odpovédich, zda umoziuji - je
jim umozZnéno také zvysovani a prohlubovani kvalifikace. Ve 14 (. 70%)
pfipadech je jim toto vzdélavani umoziiovano pravidelné, ve zbyvajicich 6 (4.

30%) narazove.

Usuzuji tedy, Ze takto vzdélani a nadale vzdélavani asistenti maji
schopnost pedagogicky pracovat s Zaky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami

a jsou tak pfipraveni pro préaci asistenta.
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7. Zaveér

Cilem predlozené diplomové prace bylo zmapovat realnou pfipravenost a
kvalifikovanost pedagogickych asistentti z pohledu managementu $koly a déle

uciteld, pod jejichz pfimym vedenim asistenti ve tf¥idé plisobi.

Pro realizaci tohoto cile bylo nutné nejprve se sezndmit s terminologii a
legislativou, kterd se k tomuto tématu vztahuje a nasledné oslovit feditele a
ucitele zdkladnich skol a pozadat je o vyplnéni vypracovanych dotaznik, které

jsou vyhodnoceny v praktické ¢asti.

Diplomova prace je ¢lenéna na teoretickou a praktickou c¢ast. Prvni
kapitola teoretické ¢asti vymezuje zdkladni terminologii jako je integrace, resp.
pedagogickd integrace, jeji formy, jsou zde analyzovdny pojmy osoba se
zdravotnim postizenim, zdravotnim ¢i socidlnim znevyhodnénim, druhy,
stupné a podminky nutné k realizaci pedagogické integrace. V druhé kapitole je
podrobné vymezen legislativni ramec, ktery celou pedagogickou integraci
upravuje. Nasledujici kapitola pojedndva o podpurnych asisten¢nich sluzbach,
definuje pojmy osobni asistent, pedagogicky asistent. Uvadi nas do
problematiky néplné prace osobniho a pedagogického asistenta a vymezuje

predpisy zabyvajici se ztizenim této funkce, financovanim, kvalifikaci atd.

Praktickd cast definuje cil i dil¢i cile vyzkumu. BliZze charakterizuje
vyzkumné Setfeni, jeho pfipravu, vlastni realizaci a uvadi stanovené hypotézy.
Vysledky vyzkumného Setfeni byly analyzovany, vyhodnoceny pomoci tabulek

¢i grafi znazornény a doplnény o slovni hodnoceni.

Psani této diplomové préce bylo pro mne samotnou velkym pfinosem.

72



8. Summary

The aim of this thesis was to find out the real readiness and qualification of
pedagogical assistants from the view of the school management and teachers

under whose guidance the assistants work.

For this aim’s realisation it was necessary to familiarize with the
terminology and legislation that are connected to this topic. After that it was
important to address the headmasters and teachers and ask them to fill in the

questionnaires which are analysed in the practical part.

The composition is divided into two parts. The theoretical part is based on
the basic terminology and its explanation. There are also mentioned laws and
regulations which address this issue. One chapter is focused on supportive
assistance service, summarizes the differences between pedagogue assistants
and personal assistants, their competency, job description, qualification,

legislation and funding connected.

The practical part is based on my research. It characterizes the course of my
study, developing of questionnaires, realisation and it also introduces given
hypotheses. The results were analysed, diagrammatized or charted and

completed with verbal classification.

Writing of this thesis was very useful for me.
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bézného prostiedi - v praci, ve skole, v misté bydlisté. www.rytmus.org

URL 3: Portal Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy. www.msmt.cz

URL 4: Poradna Nového Mésta na Moravé. Je ¢lenem Asociace obcanskych
poraden CR. Zabyva se poradenstvim a realizaci socialnich sluzeb.

www.sdruzeninovemesto.cz

URL 5: Informace a rady uciteltim, ktefi maji ve svych tfidach béznych skol

déti s postizenim. www.inkluze.cz

URL 6: Prava déti ve svété dospélych. www.detskaprava.cz

URL 7: Stranky Poslanecké snémovny Parlamentu Ceské republiky.
WWW.PSp.CZ

URL 8: Informaéni portdl pro osoby se specifickymi potfebami.

www.helpnet.cz

URL 9: Portal Ustavu pro informace ve vzdélavani. www.uiv.cz
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10. Piilohy

Ptiloha ¢. 1: TFridéni z hlediska druhu postiZeni

C.

Zakladni kategorie

Vnitini ¢lenéni

Dlouhodobé nemocni

postizeni respiracni

postiZeni kardiovaskularni

postizeni zazivaci (vymény latkové)

postiZzeni kostni a svalové

postizeni kozni

postizeni alergické

postizeni karcinogenni

postizeni imunogenni

postiZeni centralni nebo periferni nervové soustavy

T¢lesné postizeni

postiZeni hornich koncetin
postiZeni dolnich konéetin
postiZeni patete

rizné omezené lokomoce

Zrakove postizeni

slepota

zbytky zraku

slabozrakost

postiZeni binokularniho vidéni

Sluchové postiZeni

hluchota a hluchonémota
zbytky sluchu
nedoslychavost

Recové postizeni

nemluvnost

neurozy feci

organické poruchy feci
vady vyslovnosti

Mentaln€ postizeni

lehké
stiedni
tézké
hluboké

Obtizn¢ vychovatelni
socialné deviantni

delikvencie

tulactvi

zaskolactvi a nedisciplinovanost
deficity a instabilita
toxikomanie a drogové zavislosti

Kombinované vadni

e Al el P i Pl ol el ool bl Badi il P o ol Falbodi s el el N G ol

slepohluchonémi a leh¢i smyslova postizeni
mentalni postizeni s t€lesnym postizenim
mentalni postizeni se sluchovym postiZzenim
mentalni postizeni s onemocnénim

mentalni postizeni se zrakovym postizenim
mentalni postizeni s obtiznou vychovatelnosti
smyslove a télesné postizeni

postiZeni fe€i se smysl., téles., mental. post. a
chronickou nemoci

S poruchami uceni

10.

Dusevné postizeni

Qs L=

neurdzy

psychopatie

sexualni uchylky

psychozy

schizofrenie
monosymptomatické poruchy
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Ptiloha ¢. 2: Podminky pedagogické integrace dle jednotlivych druht postiZeni

LVzdélavani zaku s télesnym postizenim, dlouhodobé nemocnych a zdravotné

oslabenych

bezbariérovy vstup do Skoly (ptedevsim pro vozickare),

odpovidajici technické vybaveni pro pohyb Zzaki po Skole — Zaci musi byt
samostatni, odkdzani maximaln¢ na pomoc asistenta, moZnost vyuZivani
informacnich technologii u jedincii s t€zkym pohybovym postizenim a ptidruzenym
podstatnym omezenim nebo chybénim hlasité feci,

vhodné didaktické pomiicky — vhodna je porada s odborniky ve specialné-
pedagogickych centrech pro télesné postizene,

pomiicky pro psani a kresleni — tzv. trojhranny program, specidlni psaci potieby
pro Zaky svyraznym postizenim hornich koncetin, specialni psaci deska
s magnetickym pravitkem, protismykové podlozky,

pomiicky pro rozvoj manudlnich dovednosti — dievéné 1 textilni hracky a ucebni
pomiicky, stavebnice, specidlné¢ upravené nizky, ,jezci“, micky, rehabilitacni
hmota Theraflex apod.,

pomiicky pro télesnou vychovu a relaxaci — molitanové stavebnice, rehabilita¢ni
mice, kolébka pro nacvik rovnovéhy, cvi¢ebni padak apod.,

technické pomiicky — usnadiujici ziskani a uchovéani informaci — diktafon,
xeroxovaci tabule, pocitace,

vybaveni kompenzacnimi pomiickami — berle a hole, kozicky a choditka, détské

rehabilita¢ni koCarky, ttikolky, lejtko, pfenosna rampa, zvedaci ploSina.

7o~

Vzdélavani zaka se zrakovym postizenim a tézkym zrakovym postizenim.

o zakladni zmalosti ucitele v oboru tyflopedie, individudlni pfistup pedagogl

k zaklim,

O niZsi pocet Zaku ve tiidach,

78



o vhodné materialni a technické vybaveni — odstranéni bariér, specialni osvétleni
vhodné pro Zaky se zbytky zraku a slabozraké Zaky, specidlni ucebnice se
zvétSenym pismem, piipadné piepis do bodového pisma, optické pomiicky,

o moznost uzivani didaktickych kompenzacnich pomiicek — plastické modely,
upravené meétici ptistroje, televizni lupy, pocitace s programy pro nevidomé a;.,

o podrobné sezndameni spoluZdkit a rodicii nepostizenych zakl s problematikou
zrakove postizenych,

o vyuka predmétl specidalni péce kvalifikovanymi odborniky — o organizaci

predméti rozhoduje feditel Skoly.

Vzdélavani zaku se sluchovym postizenim a tézkym sluchovym postizenim

o pravo na vybér vzdélavaci cesty (napi. bilingvalni program, oralni program,
program totalni komunikace),

O niZsi pocet Zaku ve tiidach,

o znalost problematiky sluchového postiZeni vSemi pedagogy, individudlni ptistup,

o moznost upravy obsahu uciva jednotlivych predméti,

o znalost specidlnich metod a jejich pouzivani ve vyuce sluchové postizenych,

o pokracovani v logopedické péci podle potieb zak1,

o materidlni a technické vybaveni a 1¢inné kompenzacni pomucky

o bezné 1 specialni ucebnice, vyukové videoprogramy, didaktické pomucky.

Vzdélavani zakt s mentalnim postizenim

O sniZené pocty Zaku ve tiidach,

o vhodn¢ upravené prostiedi,

o specialni uc¢ebni metody,

o wybér uciva odpovidajici urovni rozumovych schopnosti zakd,

o ucitelé se specidlné-pedagogickou kvalifikaci,

o specialni zarizeni a kompenzacni pomiicky v zavislosti na potiebach zaka a
zévaznosti jejich postiZeni,

o wudebnice, které odpovidaji urovni rozumovych schopnosti Zakl (existuji pro
vSechny predméty).
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Vzdé€lavani zaku s poruchami autistického spektra

o specialn¢ upravené Skolni prostiedi, aby Zaci nebyli pfi praci nikym ruseni ani
sami nikoho nerusili,

o prisn€ individudlni pristup a piesné strukturovani prostoru i casu,

o pocitac pro ty zaky (autisty), ktefi preferuji komunikaci s pocCitacem, ktery se miize
stat vyznamnym prostiedkem jejich vzdélavani,

o ucitelé vzdélani v problematice autismu a praci s autistickymi zaky.

Vzdélavani zaka s poruchami komunikacénich schopnosti

o individudlni logopedicka péce, ktera prolina vSemi predméty,

o individualni pFistup specialniho pedagoga a ostatnich pedagogt,

o moznost vzdélavani zakh na zéklad¢€ individudalnich vzdélavacich planit,

o informovanost vSech vyucujicich o problematice feCového postizeni zéka,

o vhodné socidlni klima tiid,

O sniZeny pocet Zaku ve tiid¢,

o zohlednujici ptistup ke klasifikaci (ve vSech predmétech, v nichz se projevuje
postizeni zaka),

o spolupréce s rodici,

o spolupréce se specialné-pedagogickym centrem,

o spolupréace s odbornymi lékaii.

Vzdélavani zaku s vice vadami

o potiebuji télesnou blizkost, aby mohli ziskat ptimou zkuSenost,

o potiebuji pedagoga/terapeuta, ktery jim ptiblizi jejich prosttedi co nejjednodussim
zpusobem,

o potiebuji pedagoga/terapeuta, ktery jim umoZzni pohyb a zménu polohy,

o potiebuji kazdého, kdo jim rozumi 1 bez tfeci a spolehlivé se o né stara a pecuje o

W

ne.
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Vzdélavani zakt se specifickymi poruchami uéeni

o ucitel, ktery zna a respektuje specifické problémy zaka, individudlni prdace se
zékem, respektovani jeho pracovniho tempa, ¢asté opakovani probraného uciva,

o ptihlédnuti k charakteru poruchy pfti klasifikaci a hodnoceni Zéka,

o ovétené postupy 1 nové metody ndprav specifickych poruch ucent,

O sniZeny pocet Zaku ve tiid¢,

o zatazeni do vhodné skupiny zaki,

o prehledné a strukturované prostiedi, podminky pro klidnou a samostatnou préci,

o pravidelny reZim dne,

o pravidelna relaxace,

o dobrd komunikace Skoly s rodici,

o aktivni spoluprdace s rodici zaméfend na jednotnost pfistupu, intervence zaki se

specifickou poruchou uceni je podpotfena prislusnou legislativou.

Vzdélavani zaka s poruchami chovani

o odpocinkovy kout (Cast uCebny), kde by mohl zak relaxovat, pfipadné plnit ty
pozadavky ucitele, které nevyzaduji praci v lavici
o nadstandardni vybaveni pro sport a volny ¢as

o vhodnou dopravu 74kl do Skoly, aby nedochézelo k problémtim se zaSkolactvim

Vzdélavani zaku se sociadlnim znevvhodnénim

o individualni nebo skupinova péce,

o pFipravné tiidy,

o pomoc asistenta tiidniho ucitele,

o mensi pocet Zaku ve tiid¢

o odpovidajici metody a formy prace,

o specifické ucebnice a materidly,

o pravidelnd komunikace a zpétna vazba,

o spoluprdce s psychologem, specidlnim pedagogem-etopedem, socidlnim

pracovnikem, piipadné s dalsimi odborniky.* (Pipekova, 2006)
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Ptiloha ¢. 3: Pfehled poctu integrovanych zaka
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Ptiloha ¢. 4: Pfehled poctu ostatnich pedagogickych pracovniki
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Ptiloha ¢. 5: Dotaznik pro feditele skoly

Dotaznik pro reditele Skoly

Dobry den,

jmenuji se Pavla Kratk4 a jsem studentkou zavére¢ného rocniku Jiho€eské univerzity,
pedagogické fakulty v Ceskych Budg&jovicich. Dovoluji si Vas timto zptisobem pozadat
o vyplnéni dotazniku, ktery pouziji pi1 vyzkumu v praktické ¢asti mé diplomové prace.
Cilem tohoto dotazniku je zjistit pfipravenost a kvalifikovanost pedagogickych asistentii
jak z pohledu managementu Skoly tak ucitelti, pod jejichz vedenim asistenti pracuji.
Na otazky odpovidejte vybérem z nékolika mozZnosti, u ostatnich Véas prosim o
konkrétni vypsani.

Vase nazory, zkuSenosti 1 pfipominky budou pro mij vyzkum velkym ptinosem.

Ptedem dékuji za Vas Cas.

Pohlavi: ............... Veék: oo Pocet let Vasi praxe: ...............

1) Jsou vsoucasné dobé na Vasi Skole integrovani Ziaci se specidlnimi
vzdélavacimi potifebami? Pokud ano, jaky je jejich pocet?

a) ano pocet: ..........

b) ne

2) Domnivate se, Ze je VaSe Skola schopna zajistit vSechny nezbytné podminky
pro pedagogickou integraci?

a) ano
b) spiSe ano
c) spiSe ne

d) ne
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3)

4)

)

6)

7

Je ve Vasi Skole zfizena tzv. specidlni tfida pod vedenim specidlniho
pedagoga?

a) ano

b) ne

Jaky postoj k pedagogické integraci maji ucitelé Vasi Skoly?
a) kladny

b) spise kladny

c) spiSe negativni

d) negativni

Pokud prevaZuje negativni postoj, napiste ¢im je dan.

Pisobi na Vasi Skole v soucasné dobé pedagogicky ¢i osobni asistent? Pokud
ano, jaky je jejich pocet?

a) ano, pedagogicky pocet: ..........
b) ano, osobni pocet: ..........
c) ne

Pokud na Vasi Skole asistent piisobi, napiSte prosim, jaké ma nejvyssi
dosaZené vzdélani.
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8) Nabizi a umoziiuje VaSe Skola také prohlubovani a zvySovani kvalifikace
pedagogickych pracovniki, jak upravuje zakonik prace § 230, 231, 232?

a) ano, pravideln¢
b) ano, ndrazové

c) ne

9) Jak hodnotite spolupraci Vasi Skoly s institucemi poradenskych pracovist’?
a) jako velmi dobrou
b) jako dobrou
¢) jako primérnou

d) jako podprimérnou

10) Jak hodnotite spolupraci uciteli a asistenti?
a) jako velmi dobrou
b) jako dobrou
¢) jako primérnou

d) jako podprimérnou

11) Jak jsou podle Vaseho nazoru asistenti na svou praci pripraveni?
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Ptiloha ¢. 6: Dotaznik pro uditele

Dotaznik pro ucitele

Dobry den,

jmenuji se Pavla Kratk4 a jsem studentkou zavére¢ného rocniku Jiho€eské univerzity,
pedagogické fakulty v Ceskych Budg&jovicich. Dovoluji si Vas timto zptisobem pozadat
o vyplnéni dotazniku, ktery pouziji pi1 vyzkumu v praktické ¢asti mé diplomové prace.
Cilem tohoto dotazniku je zjistit pfipravenost a kvalifikovanost pedagogickych asistenti
jak z pohledu managementu Skoly tak ucitelti, pod jejichz vedenim asistenti pracuji.
Na otazky odpovidejte vybérem z nékolika mozZnosti, u ostatnich Vas prosim o
konkrétni vypsani.

Vase nazory, zkuSenosti 1 pfipominky budou pro mij vyzkum velkym pfinosem.

Ptedem dékuji za Vas Cas.

Pohlavi: ............... Vek: oo Pocet let Vasi praxe: ...............

1) Domnivate se, Ze je VaSe §kola schopna zajistit vSechny nezbytné podminky
pro pedagogickou integraci?

a) ano
b) spiSe ano
c) spiSe ne

d) ne

2) Jaky je Vas osobni postoj k pedagogické integraci?
a) kladny
b) spise kladny
c) spiSe negativni

d) negativni
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3)

4)

)

6)

7

Pokud prevaZuje negativni postoj, napiste prosim, ¢im je dan.

Nabizi Vam $kola také prohlubovani a zvySovani kvalifikace, jak upravuje
zakonik prace § 230, 231, 232?

a) ano, pravideln¢
b) ano, ndrazové

c) ne

Jak hodnotite spolupraci Vasi §koly s institucemi poradenskych pracovist'?
(SPC, PPP...)

a) jako velmi dobrou
b) jako dobrou
¢) jako primérnou

d) jako podprimérnou

Jak hodnotite Vasi spolupraci s asistentem?
a) jako velmi dobrou

b) jako dobrou

¢) jako primérnou

d) jako podprimérnou

Jak jsou podle Vaseho nazoru asistenti na svou praci pripraveni?
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