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POSUDEK DIPLOMOVE PRACE

Nazev: Profesni motivace ucitelit

Predlozena prace je vénovana profesni motivaci ucitelll se snahou zaméfit se na skupiny
stavajicich ucitelil a téch, ktefi profesi jiZ opustili. Je feSena v ramci projektu GAJU

Teoreticka ¢ast prace je clenéna do ti tématickych oblasti — nejprve se autorka vénuje
pohledu na faktory, které mohou ovliviiovat rozhodnuti vykonavat profesi i ptes zna¢nou
zatéz, kterou predstavuje. Vedle samotné motivace proto autorka vénuje pozornost frustraci,
deprivaci, stresu a vyhoteni, osobnosti a sebepojeti. V dalsi ¢asti se snazi charakterizovat
naroky profese a otazky profesni role. Tteti kapitola teoretické ¢asti je zaméfena na cestu k
profesi — od profesni pfipravy, pies obdobi vstupu do profese az po pohled na postupny rozvoj
ucitelskych dovednosti. V zavéru této asti autorka pfipomind rovné€Zz znamé teorie profesni
motivace ve vztahu k pracovni spokojenosti. Teoretickou ¢ast povazuji za velmi dobie
strukturovanou a peclivé zpracovanou, ze zpusobu, jak ji autorka zpracovala je patrné zaujeti
tématem 1 to, ze vystavbu svoji prace dlouhodob¢ promyslela.

Prakticka ¢ast prace je tvofena pomérn€ naro¢nou kvalitativni studii, v niz autorka porovnala
dvé skupiny ucitelis — 28 tech, kteti jsou v profesi pomérné spokojeni s 28 dal§imi, kteti
profesi po n€kolika letech pisobeni v ucitelské roli opustili. Po vstupnich dotaznicich
nasledovaly rozhovory a v nékterych ptipadech byli v osobnim dotazovéni v pribéhu
rozhovoru zahrnuti i rodinni pfislusnici. Autorka v ramci projektu GAJU rovnéz u 10 ¢lent
kazdé skupiny sejmula projektivni materidl (Warteggtiv kresebny test a kvinternokolor)

s nimz se bude v projektu dale pracovat. (Tato data nejsou predmétem analyz v diplomové
praci, ale diplomantka je spoluautorkou sdéleni na XII. ECP v Istanbulu).

Autorka zpracovala jednotlivé otazky, které ucastnikiim kladla pomérné podrobné, v praci
uvadi fadu citaci pramennych dat z dotaznikli a rozhovorti a nabizi tak pomérné bohatou
ilustraci divodi k rozhodnuti setrvat, ¢i opustit profesi. Pro svoji vyzkumnou sondu
formulovala autorka dvé hypotézy — jednu vztahujici se k profesni volbé v ranéjsim véku u
téch, kteti v profesi setrvavaji a druhou, opakujici obvykla o¢ekavani toho, Ze prvoradym
divodem pro opusténi profese je Spatné financni ocenéni.



Autorce se vsak kazuistickym zptsobem podafilo ilustrovat, ze tyto faktory nestoji samy o
sobé&; profesni spokojenost neni vazéna pouze na financni ocenéni, daleko vice je provazana
se sebepojetim daného ucitele.

Autorce by bylo mozné vytknout, Ze misty v zaujeti tématem piechéazi k hovorovéjsim
obratiim, (napft. chtéli ziskat pouze vysokoskolské vzdélani a nekoukali na to, na jaké fakulté
akademického titulu dosdhnou). Vesmés vsak nepiesahuji inosnou mez a s ohledem na citace
rozhovortl v préci nerusi.

Dalsi drobna vytka by se tykala toho,ze hypotézy mohly byt uvedeny, jak byva zvykem, hned
za popisem souboru (str. 50), a poté zopakovany, kdy se autorka zabyv4 jejich ovéfenim - jak
ucinila na str. 98.

Autorka komentovala odpovédi obou skupin ucastnikl priibézné, u jednotlivych otazek. Jeji
zaver je tak pomérné dosti strucny, nicméné se domnivam, ze vSe podstatné je v ném shrnuto.

Hlavnim pfinosem diplomové prace je nepochybné vlastni realizace dosti naro¢ného
vyzkumného Setfeni, které umoziiuje nahlédnout hloubéji do osobnich motivaci ucitela.

Navrh na klasifikaci diplomové prace: vyborné
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podpis vedouciho — recenzenta diplomové prace

V Ceskych Budgjovicich dne 13.5.2011

Stupen vyborné velmi dobie dobte nevyhovél
klasifikace
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