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Abstrakt

PODHORSKA A., Motivace studentii ucitelstvi odbornych predmétii ke studiu.
Ceské Budgjovice 2012. Bakalafskd prace. Jihodeskd univerzita v Ceskych

Bud¢jovicich. Pedagogicka fakulta. Katedra pedagogiky a psychologie.

Teoretickd Cast je zaméfena na popis ucitele, volbu ucitelské profese, studium
ucitelstvi, roli ucitele v pedagogické profesi, kompetence ucitele. Nadale je zde popsan
profil absolventa kombinovaného studia Ucitelstvi odbornych predméti na JihoCeskeé

univerzité, Pedagogické fakulty.

Pro praktickou ¢ast byly stanoveny vyzkumné otazky, tykajici se motivace
studenti a jejich postoji k tomuto studiu. Vyzkumné otazky jsou potvrzeny nebo
vyvraceny vyzkumnou sondou v podobé dotaznikového Setfeni. Toto dotaznikové
Setfeni obsahuje 20 otazek, na které respondenti odpovidali pisemnou formou. Zvoleni
respondenti byli studenti 1. a 3. ro¢niku kombinované formy studia UCcitelstvi
odbornych pfedmétl na JihoCeské univerzity, Pedagogické fakulty, Katedry pedagogiky
a psychologie.

Kli¢ova slova: ucitel, volba ucitelské profese, studium ucitelstvi, role ucitele,

kompetence, profil absolventa.



Abstract

PODHORSKA A. Motivation of students of vocational subjects teaching for
study. The thesis. University of South Bohemia in Ceské Bud&jovice 2012, Faculty of
Education, Department of Education and Psychology.

This thesis deals with the motivation of students and their attitudes to the study

of vocational subjects teaching.

The theoretical part focuses on the description of the teacher, the choice of the
teaching profession, teaching studies, role of a teacher in the teaching profession,
teacher competence. It continues with the description of the profile of a combined
studies graduate of vocational subjects at the University of South Bohemia, Faculty of

Education.

For the practical part were established some research questions, related to the
students motivation and their attitudes to this study. The research questions are
confirmed or refuted by a research probe in the form of a questionnaire survey. This
survey contains 20 questions that respondents answered in writing. The elected
respondents were some students of the first and third grade of the combined studies of
Teaching of vocational subjects at the University of South Bohemia, Faculty of

Education, Department of Education and Psychology.

Keywords: teacher, choice of the teaching profession, teaching studies, role of a

teacher, responsibilities, graduate profile.
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Uvod

Pro volbu ucitelské profese jsou vice nez v jinych oborech zaméstnani potifebné
pro profesni ptipravu patiicné povahové a charakterové rysy osobnosti. Specificka je
situace ucitele odbornych predméti. Vychodiskem pro vzdélani téchto uciteltt bylo do
nedavné doby piedevSim oborova studia a az potom nasledné¢ ziskani doplikového
pedagogického vzdélani tzv. ,pedagogické minimum®. Jde o povolani ucitele, ktery
béhem plnéni vSeobecnych ukolli vychovava novou odbornou generaci studentt.

V profilu studenta se pak odréazeji dvoji rysy jako ucitele pedagoga a ucitele odbornika.

Ucitel a odbornik (obvykle to byval inzenyr) se od sebe n¢kdy lisili vzdélanim,
zpusobem mysSleni, stylem prace. Nékdy 1 vztahem k lidem a k vécem. Bylo takeé
dualezité, zda se k ucitelskému povolani dostava ucitel az po urcité dob¢ technické praxe
a pouze sodbornym vzdélanim nebo uZ s doplnénym pedagogickym vzdélanim.
Nekteré zvlastnosti obvykle inzenyrského vzdélani jsou evidentni, stejné jako vlivy a
dasledky téchto zvlastnosti na rozvoj ucitelovy osobnosti. Odbornik se vyznacuje
hlavné¢ analytickym mySlenim, kriticnosti a rigordznosti, vztahem k informacim,
k historii, k trendiim v technické oblasti, ale 1 klidem. Potrpi si piedev§im na
konkrétnost, ptiklady z praxe, praktickou aplikaci, ndzornost (grafickou, matematickou,
symbolickou), analogie a komparace. (Dvotak a kol., 1976, s. 36). Ucitel — odbornik
musi spojovat ve své osob& ob¢ kvalifikace, odbornou a pedagogickou, musi byt
obeznameny s d&jinami vyvoje pedagogickych a psychologickych teorii a systému
Skolstvi, 1 s modernimi pedagogickymi a psychologickymi teoriemi, ale jeho hlavni
pedagogicka tloha za¢ina az tehdy, kdy tyto teorie prostudoval, promyslel a na zakladé
nejpokrokovéjsich teorii ptichazi k tvotfivym feSenim problému svého oboru, tj. svého
uéebniho predmétu nebo skupiny uéebnich predméti. Casto vynikajici odbornik ve své
profesi, miZze byt Spatnym ucitelem. Pro ucitele odbornych pfedméti efekt pienosu,
pusobeni v praxi, od jeho schopnosti vést, zplisobii mysleni a konani, prave tak jako od
jeho pedagogicko-didaktické metodickych znalosti, zru¢nosti a schopnosti.

Rozdily v dosahnutych vysledcich vyvolaly v posledni dobé zna¢né pochybnosti

o mife efektivity vzdélavani a promitaly se 1 do svéta prace a dalSiho vzdélavani.



Klicové kompetence zahrnuji kromé& orientace na trh prace také orientaci na

ucitelské osobnosti.



I.

Teoreticka ¢ast

1. Ucitel

Ucitel se tfadi do skupiny pedagogickych pracovnikii, mezi které tfadime jak

ucitele odborného vzdélavani, praktického vzdélavani tak 1 mistry odborného vycviku,

vychovatele.

Pedagogickym pracovnikem je ten, kdo kond piimou vyucovaci, piimou
vychovnou, piimou specidln¢ pedagogickou nebo piimou pedagogicko-
psychologickou Cinnost piimym plsobenim na vzdélavaného, kterym
uskuteciiuje vychovu a vzdélavani na zékladé zvlastniho pravniho piedpisul)
dale jen "piima pedagogickd ¢innost" 2); je zaméstnancem pravnické osoby,
kterd vykonava ¢innost Skoly, nebo zaméstnancem statu, nebo feditelem Skoly,
neni-li k pravnické osobé vykonavajici ¢innost Skoly v pracovnépravnim vztahu
nebo neni-li zaméstnancem statu. Pedagogickym pracovnikem je téz
zaméstnanec, ktery vykonava piimou pedagogickou cCinnost v zafizenich
socidlnich sluzeb. Pfimou pedagogickou ¢innost vykonava:

a) ucitel;

b) pedagog v zatizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd,

¢) vychovatel,

d) specialni pedagog,

e) psycholog,

f) pedagog volné¢ho Casu,

g) asistent pedagoga,

h) trenér,

1) vedouci pedagogicky pracovnik.

(http://www.komora.cz/ )

10



e Jeden ze zédkladnich pilith vzdéldvaciho procesu, profesionalné kvalifikovany
pedagogicky pracovnik, spoluzodpovédny za piipravu, fizeni, organizaci a
vysledky tohoto procesu. K vykonu ucitelského povolani je nezbytna
pedagogicka zpiisobilost. Ucitel spoluutvaii edukacni prostredi, klima tfidy,
organizuje a koordinuje ¢innosti zaki, fidi a hodnoti proces uceni. (Pedagogicky

slovnik, Priicha, Walterova, Mares s. 261).

e Ucitelé jsou osoby, jejichz profesni aktivita zahrnuje predavani poznatkd,
postoji a dovednosti, které¢ jsou specifikovany ve formalnich kurikuldrnich
programech pro zaky a studenty, zapsané do vzdé€lavacich instituci. Kategorie
ucitel zahrnuje pouze pracovniky, ktefi pfimo provadeji vyucovani zaku.

(Education at a Glance: OECD Indicators, 2001, s. 309 — 400).

e Oborem prace uciteli a ostatnich pedagogickych pracovniki jsou cinnosti,
kterymi se uskuteciiuje péce, vychova a vzdélavani déti, mladeze a dospélych.
Tyto pedagogické cinnosti vykondvaji v ramci stanoveného pedagogického
uvazku, a to bud’ ve vyucovani ve Skole nebo ve vychovnych a vzdélavacich
programech uskute¢iovanych nad ramec vyucovani ve Skole nebo Skolském
zafizeni. Rozsah a specifika Cinnosti se vazi ke spoleCenskym ciliim vychovy a
vzdélavani a k tkolim instituci ve vzdélavacim systému. Ddéle se diferencuji
vzhledem k v€kovym, kulturnim, etnickym, zdravotnim a socidlnim

zvlastnostem jedinct (Vasutova, 2004, s. 35).

Jednou ze specifickych skupin je ucitel odbornych pfedméti. Ucitel odbornych
pfedmétl se fadi do skupiny uciteldi Strednich Skol, jez ziskava odbornou kvalifikaci
vysokoskolskym akreditovanym studiem. UCcitel odbornych pfedméti provadi
vychovnou a vzdélavaci Cinnost pii vyuCovani odbornych piedmétl svého oboru
smétujici k ziskdvani dovednosti a védomosti Zakl na stfedni Skole, také na stfednich

Skolach ztizenych pro Zéky se specialnimi vzdélavacimi pottebami.
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1.1 Volba ucitelstvi jako povolani

»Sazka na jistotu®. Podle ValiSové, Kasikové (2011, s. 15, 19, 24-26), je
ucitelska profese sazkou na jistotu. Dale zjistujeme, ze volba této profese je urcena uz
od Skolniho vé€ku, kdy Zak nastupuje do Skolnich lavic a seznami se vedle rodinné
vychovy 1 s vychovou vzdélavaci, kde v zastoupeni rodict stoji ucitelé. Volba ucitelstvi
je ovliviilovadna 1 pfedstavami s nimiz vefejnost a okoli spojuje Cinnost ucitele. Volba
ucitelstvi maze proudit 1 z nékterych potfeb. Ptiklad rodiCovské potteby, mocenske,
moralni, umélecké potreby. (ValiSova, Kasikova 2011, s. 25, 26). Od ucitele se ocekava

profesiondlni vykon na vysoké trovni, malokdy vSak vetfejnosti uznavany.

Kazdy z nas ma jisté své cile, hodnoty a priority. VéEtSinou jiz mali Skolacci
odpovédi na otazku, jakou profesi by chtéli vykonavat v dospélosti. Na jejich vysnéné
povolani se ovS§em divame s jistymi rezervami. Jak vSak ¢lovék dospiva, stavaji se jeho
musi mit odpovidajici vzdélani. Mohlo by se tedy na prvni pohled zdat, ze motivaci ke
studiu je pouze potieba uplatnit se. Zatradit se néjak do spolecnosti. Duavodi, proc jit
studovat existuje daleko vice a tato bakalafskd prace by ndm mohla tyto divody

naleznout.

JiZ vySe zminény prvni faktor nasi motivace ke studiu je touha pro uplatnéni. Je

to asi jeden z nejsilnéjSich motivacnich faktort.

Lépe se studuje Cloveku, ktery ma konkrétni cil. Pfedstava naSeho budouciho

povolani je tedy jisté silnd motivace k naSemu vice ¢i méné naro¢nému studiu.

Dal$im silnym aspektem je touha po védéni. Touha dozvédét se co nejvice.
Objevit podstatu riznych fyzikalnich, matematickych, chemickych zdkonl a principi.
V dnesni dob¢ je dobré naucit se cizim jazyklm, které ¢lov€k v dneSnim svété opravdu

potiebuje.
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Dle Pugnerové volba povolani je urcity proces, ve kterém clovek zvazuje na
zaklade ruznych kritérii dalsi postup ve své profesionalni kariére a na jehoz konci
dospiva k néjakému rozhodnuti. Dale zde uvadi, Ze tento proces probihd na zakladé

urcitych kritérii.

a) Prvni kritérium — zahrnuje z4jmy jedince, pifedstavy, Sance, povahové,
intelektové, télesné, zdravotni rysy a znaky apod., ale i hranice a omezeni
rozhodujiciho se subjektu.

b) Druhym kritériem — jsou pak charakteristické znaky povolani napf. pracovni
¢innosti, pracovni objekty, pracovni prostifedky, pracovni prostiedi, poptavky

na trhu prace...

Oba tyto faktory bere jedinec v tivahu, kdyz se rozhoduje o budouci profesi.

1.2 Proc¢ se stat ucitelem?
Rozhodnuti studenti pro studium pedagogické fakulty je mnoho a u jednoho

studenta nemusi byt vyhranény ditvod.
Nekteré z divoda proc€ si zvolit ucitelstvi jako svoje budouci povolani.

e Praci s détmi a jejich vychovou

e Pracovni doba a prazdniny

e Prace, ktera se nestava rutinou, ale neustale musime byt vpied

e Pro muzZskou populaci je ucitelskd profese méné finanéné ohodnocena
jak jiz vyplyva z rliznych studii, proto je zde veliky pocet Zen a miiZzeme
hovofit o feminizaci této profese

e Velika psychicka zatéZ (pi: neukdznénost Zzakl, veliké pozadavky na

zacinajici ucitele.....)

Z vyzkumu vyplyva, Ze za prednost ucitelské profese povazovali studenti

spolupraci s mladou generaci 72% a tvirci praci 12,9%, prazdniny 1,9%, spoleCenské
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uznani 0,65%, nebo kombinaci téchto piednosti, jak vyplyva z vyzkumu studenta

pedagogické fakulty. (Patizek, 1993, s. 42).

Naopak ze nedostatky povazovali studenti velikou naro¢nost na praci mimo
Skolni zatizeni 43,1%, nervové zatizeni 21,3%, malou viditelnost vysledka 9%, velice

nizka autorita ucitelli u rodi¢i svych zaku. (Patizek, 1993, s.42).

Postaveni pojeti ucitele jako osobnosti mizeme chdpat, ze je odbornikem ve
vychovné vzdélavacim procesu, ktery je plné odpovédny za lidstvi budouciho cloveka.
(Kuhrtova, Dytrtova 2009, s. 13,15, 18-36). Ucitel by se mél zajimat, jak uc¢i, koho u¢ia

v neposledni fadé co uci.

Dle Miksika pro ucitele jsou dilezité nasledujici komponenty, které jsou

odhalitelné v ucitelské praxi (in Kuhrtova, Dytrtova s. 14-18):

e Psychické odolnost

e Adaptabilita a adjustabilita tzn. psychickou flexibilitu, schopnost feSeni
nenadalych situaci

e Schopnost osvojovani si novych poznatkl — nadale se vzdélavat

e Socialni empatie a komunikativnosti

1.3 Studium uditelstvi

Na pocatku kazdého studia jsou budouci studenti v nasem piipadé¢ budouci
ucitelé v iivodni etapé€, kterou miizeme nazvat jako startovaci identitu, jak se mizeme
dozveédét v knize od Dytrtové, Kuhrtové (2009, s. 13,14). Startovaci identitu, miiZzeme
specifikovat jako zjiStovani své profesni motivace. Na zaklad¢ téchto predstav o profesi
ucitele, které jsou pozorovatelné jiz od zaku, studentl je tvofena prekoncepce pojeti

vyuky, se kterou je zapotiebi ve studiu ucitelstvi nadale pracovat.

Druhé etapa, kde se student ucitelstvi setkava se specifickymi obory této profese,
jako jsou pedagogika, didaktika, didaktika odbornych predméti, psychologie,
psychohygiena, etika ....



Druha etapa je identifikace svych prekoncepci a k ndsledovnému konstruovani

individualni vyuky.(Dytrtova., Kuhrtova 2009, s. 13, 14)

Tteti etapa, zde si student ucitelstvi uvédomuje svou koncepci pojeti vyuky,

z vlastnich z vlastnich zkuSenosti, vystupt a jejich reflexe.

,Wtavani se ucitelem * mizeme pojmenovat, jako osobnostni dimenzi, do které
bychom mohli zatfadit, motivaci, postoje, emoce, mravni zasady atd. Tento proces je
dlouhodoby, ktery vznika jiz pfi samotné ptedstavé ucitelstvi, nasledovné studium

tohoto oboru a zdarné zakonceni studia. (Dytrtova., Kuhrtova 2009, s.13, 14)

1.4 Role ufitele v pedagogické profesi
Ucitel a jeho role ve Skolstvi se méni. Jeho poslani ,,ucit* ve smyslu prednaset
svym zakiim védomosti a dovednosti, které si Zaci maji osvojit, postupovat k spravnému
feSeni rtiznych situaci, poskytovatele informaci pretrvava. Role ucitele dle VaSutové

(2004, str. 81)

e Ucitel je v roli poskytovatele zkuSenosti a poznatkil

e Ucitel ma roli poradce a podporovatele

e Ucitel je projektant a tviirce

e Ucitel ma roli diagnostika a klinika tzn. komunikace se zaky, rodici,
zajima se o potfeby a zdjmy zak, styly uceni....

e Hodnoti zaky, posuzuje jejich vysledky, zlepSeni nebo naopak zhorSeni,
resi problémy, které nastanou v jeho tiidé.

e Stava se Skolnim a tfidnim manazerem

e Pro Zaky je odborny ucitel ptikladem budouciho povolani Zak.
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2. MOTIVACE

Motivaci chapeme jako urcCity proces. Tento pojem pochdzi z latinského
,movere®, coz znamena hybati se, pohybovati se. V literatuie se mizeme setkat s jeho
znacné¢ bohatou paletou vyznamt, a proto se nékteré teorie vykladu mohou vzajemné
roz$itovat, dopliiovat nebo si 1 odporovat. Nékteii autofi definuji motivaci jako urcity
souhrn vSech intrapsychickych dynamickych sil motivi, které se podileji na aktivizaci a
organizuji chovani 1 prozZivani jedince s cilem zménit existujici neuspokojivou situaci
nebo dosdhnout néceho pozitivniho.(Plhdkova, 2004 s. 97.). Mezi zakladni
charakteristiky motivace mtizeme zatadit jeji funkci, kterou rozumime odstranéni
vzniklé nerovnovahy, at’ uz na poli fyzickém ¢i socidlnim. Déle je to jeji schopnost
regulace postupu k dosazeni cile a v neposledni fad¢ 1 jisté¢ formy uceni, kde dochazi ke
zpeviiovani vystupujici ve formé odmeén a tresti, které se tykaji motivace s ohledem na
jedince. V tomto smyslu je tedy motivace kli¢ovy psychologicky fenomén. Chovani ale
1 postoje lidi se organizuji kolem urcitych motivi, které tak proptjcuji chovani
psychologicky smysl.(Nakonecny,1996 s 5-7.). Je podstatné uvédomit si rozdil mezi
motivaci a motivem, 1 kdyZ spolu Uzce souvisi. Dalo by se dokonce fici, Ze jeden
nemuze existovat bez druhého. Motivy jsou dispozice, motivace je proces, ktery se
realizuje funkénim vztahem dispozice a podnétové situace. Tedy pojem motiv ukazuje
na statistické hledisko a pojem motivace na procesudlni.(Nakone¢ny,1974, s.12. ).
Motiv je urcitd iniciacni sila, kterd vyvolava, zamétfuje a reguluje aktivitu Cloveka.
Samotny motiv prameni bud’ z podnéti vnitinich, zdmérnych, nebo bezdécnych, ale

také z podnéta vnéjSich.

Komu jinému nez zakladateli pedagogické discipliny J. A. Komenskému slusi
pfiznat pravdivost slov, kdyz tiké: ,, Kdyz ty budes umét vyucovat, bude i on umét se
ucit. Kdyz vis, jak jit dopredu, on té bude umét nasledovat. “ Toto krédo je 1 mou osobni
motivaci k mému vlastnimu ucitelskému studiu. Je neoddiskutovatelné, ze zajem o
studium a jeho motivacni faktory podminuje osobnost ucitele, jeho schopnost upoutat
pozornost studentii, schopnost syntetizovat poznatky zriznych védnich disciplin,
schopnost podnécovat iniciativu a motivaci mladych lidi. Pedagogem by méla byt
osobnost, ktera proSla teorii 1 praxi, je zapalena pro svoji praci a aspon do urCité miry

ma charismatickou povahu s vysokym moralnim kodexem. Ptiklad ucitele, jeho chovani

16



a vystupovani je to nejlepsi, co pomaha formovat védomosti a charakter budoucich
absolventii ucitelstvi a jeho vysoka spolecenska prestiz (v nasSi spoleCnosti posledni
dobou tolik podhodnocena) by méla byt jejich zdkladni pohnutka ke studiu ucitelstvi

odbornych pfedméti.

Vznik motivaci a jejich vyvoj v pribéhu studia, jakoz 1 jejich komparace se

snazi postihnout tato ma bakalafska prace.

3. Kompetence ucitele

Zajem o kvalitu vzdélavani a jeho efektivitu pfedstavuje motivacni faktor
vedouci k pozornosti vzdélavacich systémii a kurikularnich dokumentii zaméfeny na
klicové kompetence. Rozvoj klicovych kompetenci je nadfazovany principim celé
spole€nosti na poli vzdélavani a zaméstnanecké a socialni sféry. Existuje tu vyznamna
souvislost s ekonomikou a trhem prace. Znacnou ulohu tu hraje snaha zajistit, aby se
absolventi Skol dokazali co nejlépe zallenit do zivota spolecnosti a nasli pro sebe
vhodné profesni uplatnéni. Pfipravenost ¢lovéka na dalsi profesni a osobni Zivot a jeho
schopnost plnohodnotné se zapojit do déni ve spolecnosti je umérna piipravenosti na
celoZivotni vzdélavani se. Tu opét mizeme vyzdvihnout diilezitost osobnosti ucitele,
ktery ma na rozvoj klicovych kompetenci svych studentti znacny vliv. Ucitelé a ostatni
pedagogicti pracovnici by se méli vzdélavat vtom, jak u zakd zajistit osvojovani

klicovych kompetenci.

Kompetence ucitele miizeme nazvat jako soubor profesnich dispozic a
dovednosti, kterymi by mél byt vybaven kazdy ucitel, aby mohl co nejefektivnéji
vykonavat své ulitelské povolani. Do téchto kompetenci znalostnich a dovednostnich,
které se vztahuji k obsahové slozce vykonu profese tzv. znalost predméti, které ucitelé
vyu€uji, musime jeSté¢ zdlraznit komunikativni schopnosti s zaky, rodi¢i, ale 1
pracovniky Skolského zafizeni, fidici, diagnostické kompetence. Soubor téchto

kompetenci je velice diilezity pro vykon ucitelské profese.
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Ziskéavani klicovych kompetenci je celoZivotni individualni proces, ktery
souzi k rozvoji osobnosti. Jaka je tedy motivace, kterd vede studenty ucitelstvi
odbornych predméta k jeho studiu, pokud mame na zteteli, Ze dobry ucitel musi byt 1
dobry odbornik. Navic jsou na ulitele kladeny narocné etické a vSeobecné kulturni

naroky.

Nehrozi zde nebezpeci, ze adepti, nebo uz studenti ucitelstvi odbornych
predméti podcetiuji néktera tyto kritéria a jejich motivace ke studiu je nedostatecna?
Tyto nedostatky se vSak nemusi projevovat jen na strané studentl ucitelstvi odbornych

predméta.

Uz od dob panovani ¢eského kralovny Marie Terezie se ujalo moudré uslovi
nhlasu lidu, hlas bozi“. Pro zajimavost uvedu vysledky jednoho vyzkumu, ktery
vyjadifuje nazor zpétné vazby ucitelova plisobeni. Pro vyzkum studentskych nazori na
osobnost kvalitniho ucitele odbornych a technickych ptedméti byly pouZity eseje 70
studenttl bakaldiského programu na CVUT ,Specializace v pedagogice®, oboru
LHucitelstvi odbornych predméti®, ktery je studentlim nabizen paralelné s magisterskym
fakultnim programem technického zaméteni. Eseje byly ziskdny od studentii vSech
fakult CVUT, kteii dokonéili prvni semestr bakalafského pedagogického studia a
soucasn¢ byli studenty 3. az 6. rocniku magisterského technického
programu.(Safrankova, 2005 s. 8-17). Studenti vzpominali na kvalitni uéitele, ktefi
kdysi ovlivnili jejich orientaci na technické studium, zdiraznovali okolnost, ze jim
vubec nevadilo, jestlize byl ucitel ptisny, ale zaroven spravedlivy. Zajimavé bylo, ze ve
studentskych esejich se az na jedinou vyjimku neobjevil pozadavek na aktivitu ucitele
ve vyzkumné oblasti. Studenti naopak v n€kolika ptipadech zminovali fakt, ze uciteli,
ktery je zahlcen vyzkumnymi povinnostmi, obvykle nezlistavaji sily ke kvalitni ptipraveé
na prednasky a cviceni. Studenti tak maji pocit, ze se vyuka dostava u takového ucitele
na vedlej$i kolej, protoze neni hodnocen za to, jak uci, ale kolik publikaci za rok

vykazal.

Nejcastéjsi odpovédi studenti CVUT lze shrnout takto:
Kwvalitni ucitel odbornych pfedmétii

e prubézné své védomosti aktualizuje
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e ucitel je vSeobecné vzdélany
e je pratelsky a komunikativni

e je lidsky

e vhodné motivuje Zaky k u€eni
¢ je metodicky zdatny

e vede studenty ke kreativnosti

Vysledky Setieni provedeného na CVUT ukazuji, 7e se studenti vétSinové
shoduji na odbornych, lidskych a didaktickych atributech dobrého ucitele. Vazi si
odbornika, ktery Zije svou praci, své védomosti aktualizuje a ma zkuSenosti z praxe. Ma
vztah ke studentiim, je ptatelsky, tolerantni, dobie zvlada prezentani dovednosti, dobie
motivuje. Studenti CVUT navic vitaji, je-li uditel také vSeobecnd vzdélany, dobie
ovlada ¢estinu.

Z raznych prizkumi vSak vyplyvéa skutecnost na pozadavky uclitele, jako jsou
znalost anglického jazyka, tak pocitacové dovednosti na trovni vice jak pokrocilé, které
pievazuji znalosti vSeobecné povazované za predpoklad dobrého ucitele, jako jsou napf.
schopnosti a zkuSenosti z pedagogiky, didaktické schopnosti, zrucnost, vstficny a
chapavy pristup ke svym zakam, jez patii k ucitelské profesi. Je vSak nesporné, ze Zaci
si vazi ucitele, ktery se vyzna v oboru, jez vyucuje a umi zdkiim nebo studentiim tento

obor lidsky ptibliZit.
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4. Profil studenta studijniho oboru U¢itelstvi odbornych predméti

Profil absolventa ,,stanovuje kvality “, jimiz by se mél vyznacovat absolvent dané
Skoly poté, co uspésné dokonci studium a obdrzi prislusny prdavni doklad. (Pricha,

Walterova, Mares 2003, s. 182)

4.1 Studijni obor U¢itelstvi odbornych predméti

Studijni obor Ucitelstvi odbornych predmétd je strukturovany obor -
Specializace v pedagogice. Jedna se o kombinovanou formu studia v podobé
bakalaiského stupné. Kombinované studium je ureno tém studentiim, kteti si pottebu;i

doplnit své vzdélani dle zdkona ¢islo 563/2004 sb., pfi zaméstnani.

Kombinované studium je kombinace prezencni formy studia, kdy se studenti
ucastni 1xtydné (v naSem piipadé v pondé€li) a distancni formy studia, kdy studenti
vyuZzivaji samostudia. Pfi tomto samostudiu studenti zhotovuji seminarni prace, které
jsou nezbytnou soucasti studia, studuji potifebnou literaturu ke svému studiu, ptipravuji

se na zkouskové obdobi....

Obor Ucitelstvi odbornych ptfedméth je zakoncen po tfiletém studiu Statni
zaveérecnou zkouskou z pedagogiky, psychologie, didaktiky, didaktiky oborové, kterou
si zvoli kazdy student dle svého zvazeni ve druhém roc¢niku, pocitacli a obhajobou

bakalarské prace.

4.2 Cilem studia Ucitelstvi odbornych predméti
Cilem studia je ziskat odbornou kvalifikaci pro vykon uéitelské profese na SS,
SOU a OU v ¢asti vyuky odbornych predmétl teoretické povahy. Absolvent tohoto
studia je systematicky pfipravovan na vykon ucitelské profese po strance pedagogicke,

didaktické tak v neposledni fad€ psychologické.

http://vzdelavani-dvpp.eu/?link=11



4.3 Odborna kvalifikace

a) v oblasti pedagogickych véd zaméfené na ptipravu uliteld odbornych predméta
stfedni Skoly, nebo

b) studijniho oboru, ktery odpovidé charakteru vyu¢ované¢ho odborného predmétu, a
vysokoskolskym vzdélanim ziskanym studiem v akreditovaném bakalaiském studijnim
programu v oblasti pedagogickych véd zaméfeném na ptipravu uciteli stfedni Skoly,
nebo vzdélanim v programu celoZivotniho vzdélavani uskute¢novaném vysokou Skolou
a zam¢feném na piipravu uciteld stfedni Skoly, nebo studiem pedagogiky podle § 22
odst. 1 (dale jen "studium pedagogiky").

4.4 Uplatnéni absolventu studia Ucitelstvi odbornych predmétia

Po absolvovani oboru U¢itelstvi odbornych predmétii podpoii kariérni rozvoj
ucitele odbornych predmétli, umozni mu zapojeni se do specifickych ucitelskych funkci
(tfidni ucitel, zastupce feditele) a umozni mu se perspektivné zapojit do dalSiho

funkéniho studia v rimei programtt CZV (vychovny poradce, metodik prevence)

Absolvent oboru se dale mizZe uplatnit také v institucich, které realizuji odborné

vzdélavani a poradenstvi, organizuji styk s vetejnosti nebo odbornou skolici ¢innost.

http://www.msmt.cz/mladez/zakon-c-563-2004-sb-o-pedagogickych-pracovnicich
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I1. Prakticka ¢ast

Cilem praktické casti bude zjistit pohnutky studentii Ucitelstvi odbornych
predméti ke studiu. Pro svou vyzkumnou sondu jsem si zvolila kvantifikovany vyzkum
s dotaznikovou metodou. Moji respondenti se skladaji z1. a 3. ro¢niku Ucitelstvi
odbornych predméti — kombinovaného studia, pedagogické fakulty v Ceskych
Bud¢jovicich. Vybér studenti byl zamérny, protoze jsem sama studentkou
kombinovaného studia Ucitelstvi odbornych predmétt 3. ro¢niku Jihoceské univerzity,

fakulty Pedagogicko-psychologické.
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5. Metodika
5. 1 Popis pouzité metodiky

Gavora (2000, s. 99), Pelikdn (2011, s. 104), Chrastka tadi dotaznik mezi
nejpouzivanéjs$i metodu ziskdvani dat do respondentt v pedagogickém vyzkumu. Touto
metodou vSak nezjiStujeme, jaci jsou naSi respondenti, ale pouze to jak oni sami sebe
vnimaji (Pelikan 2011, s. 105). Kladnou strankou této metody je nenidro¢né pouziti. Ze
vSech pouzitych metod je nejlevnéjsi a mizeme mit velky pocet respondenti najednou
(Schneider 1974, s. 34). Dotaznik je soustava predem pfipravenych a formulovanych

otazek, které jsou sefazeny a na které dotazované osoby odpovidaji v pisemné podobé
(Chrastka 2007, s. 163).

5.2 Dotaznikové Setreni

Nejprve jsem si zvolila predvyzkum, ktery jsem vyhodnotila, od 10 respondentti.
Tyto respondenty jsem si zvolila ndhodnym vybérem ve 3. rocniku kombinovaného

studia Ucitelstvi odbornych predméti.

Dotazniky budu osobn¢ rozdavat a vybirat u respondentii 3. ro¢niku, navratnost

by mohla byt tedy 100%.

Dotazniky u 1. ro¢niku, budu rozesilat elektronickou poStou, na spole¢ny e-

mail. Pfedpokladand navratnost 60%.
5.3 Vyzkumné otazky

1) Motivaci studentdi pro kombinované studium UOP je zvySeni
kvalifikace na trhu prace.

2) Kombinované studium UOP povazuji studenti za ¢asoveé narocné.

3) Motivaci studentti pro kombinované studium UOP je moZnost pozitivné
formovat osobnost mladych studentt, zak.

4) Motivaci studentli pro kombinované studium UOP byly vnitini ¢initelé
(zajmy, potieby, Zivotni cil).

5) Kombinované studium UOP nestuduji pouze pedagogicti pracovnici.

6) Studium UOP studuji pfevazné Zeny
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5.4 Samotné Setieni

Pfedvyzkum od ndhodné zvolenych respondenti kombinovaného oboru
Ucitelstvi odbornych predmétt 3. ro¢niku, byl uspésny, od 10 oslovenych respondentl,
byla navratnost dotaznik 100%. Dotazniky jsem tedy posléze sama rozdala a vybrala
od studentii tfetiho ro€niku béhem mésice tnora. Velice mé piekvapil zdjem o dotaznik

a jeho vypracovani.

Studentim 1. ro¢niku kombinovaného oboru Ucitelstvi odbornych pifedméti
jsem nejprve zkousSela poslat dotaznikové Setfeni elektronickou postou, na spole¢ny e-
mail. Toto Setfeni probihalo v mésici unoru. Bohuzel, odezva na toto Setfeni nebyla
dostacujici, abych mohla vyhodnotit dané¢ odpovédi do své bakalaiské prace. Rozhodla
jsem se tedy na doporuceni svého vedouciho prace, osobné rozdat tyto dotazniky mezi
studenty 1. ro¢niku Ucitelstvi odbornych predméti v mésici bfeznu. Tato metoda byla

uspesnéjsi nezli elektronickou postou.
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6. Vyhodnoceni dotazniku

6.1 Otazky tykajici se osobnich udajii respondentit

1. otazka znéla, zda jsou respondenti 1. nebo 3. ro¢niku kombinovaného studia
Ucitelstvi odbornych predmétd. V kazdém zroéniku miizeme shodné nalézt 40
student. Dotaznik by mé¢l byt tedy rozdan 80 studentim. Vysledek byl 57 studentii
z obou ro¢nikd. V procentech vyjadiena 42% jsou studenti 1. Rocniku UOP, 58% jsou

studenti 3. Roéniku UOP. Zndzornéno v grafu ¢. 1. Konkrétni idaje jsou znazornény

v tabulce €. 1.

Tabulka ¢. 1 — respondenti 1. a 3. Rocniku

Respondenti Cetnost
Absolutni Relativni v %
1. ro¢niku 24 42,11
3. ro¢niku 33 57,89
Celkem 57 100
Graf¢. 1.
Respondenti

3.rocniku

1. rocniku
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Z odpovédi na tuto otazku je patiicné, ze i kdyz byl dotaznik osobn¢ rozdan a
vybran, bohuzel jsem neobdrzela pozadovany pocet studentli a to je 40 studentd

v kazdém ro¢niku.

Otazka ¢. 2 tykajici se pohlavi respondentli, odpovédélo 43 Zen tedy 75%
studentek, a 14 muzl vyjadieno 25%. Z tohoto vysledku vyplyva, ze se potvrdila ma
vyzkumna otazka ¢7. Studium UCcitelstvi odbornych predméta studuji prevazné

Zzeny. Udaje jsou znazornény v grafu ¢. 2, konkrétni udaje jsou vyjadieny v tabulce ¢&. 2.

Tabulka ¢. 2 — pohlavi respondentii

Pohlavi Cetnost
Absolutni | Relativni v %
Zeny 43 75,44
Muzi 14 24,56
Celkem 57 100
Graf ¢. 2.
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Otazka ¢. 3 se tykala véku respondenttl. VEékové rozmezi 20 -35let studuje 56%
studentt, tato vékova skupina je nejpocetnéjsi. Dale je zde vékova skupina 35 — 50 let
studuje37% studentd, a vé€kova skupina nad 50 let obsahuje 7% studentii. Data jsou

zpracovany do grafu a tabulky pro piehlednost.

Tabulka ¢. 3 — Vekova kategorie respondentii

Vék Cetnost
Absolutni | Relativni v %
20 —35 let 32 56,14
3550 let 21 36,842
Nad 50 let 4 7,02
Celkem 57 100

Z odpovédi na tuto otazku vyplynula ta skutecnost, ze nejenom mladi ucitelé
potfebuji doplnit sva vzdélani, ale i1 ucitelé s dlouholetou praxi podle zakona o

pedagogickych pracovnicich 563/2004Sb.

Graf ¢. 3.
Vékové kategorie respondentu
nad 50 let 7%
36 - 50 let 37%
20 - 35let 56%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
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6.2 Otazky tykajici se pedagogickych pracovnikii a pedagogické praxe

Otazka €. 4, tato otazka se tykala, zkuSenosti z pedagogické vychovy déti. 49%
respondentti odpovédélo ano, na tuto otazku. 51% respondentli nemd, pedagogické
zkuSenosti s détmi. Data jsou vyjadfeny v grafu ¢. 3 a nasledné pro piehlednost

v tabulce ¢. 4.

Tabulka ¢. 4 — ZkuSenost z pedagogické praxe

Pedagogicka Cetnost
¢innost Absolutni | Relativni v %
ANO 28 49,12
NE 29 50,88
Celkem 57 100
Graf ¢. 4.
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Otazka ¢. 5 se tykala pedagogickych pracovnikii a méla potvrdit ¢i vyvratit

vyzkumnou otazku ¢. 5. Kladn€¢ na tuto otazku odpovédélo 35% respondentl



z celkového poctu 57 studentt, a 65% respondentli nejsou pedagogicti pracovnici, nacez
se potvrdila ma vyzkumna otazka ¢. 5, kombinované studiu UOP nestuduji pouze
pedagogicti pracovnici. Pro pfehlednost jsou data vyjadiena v grafu ¢. 5, tabulce €. 5.
Tato otazka ma jest¢ podotazku pro zjisténi jak dlouho pracuji respondenti jako
pedagogicti pracovnici. Ano odpovédélo 20 respondentli ztoho 20%respondentt
pracuje ve Skolstvi 1-5let, 35% respondentl pracuje ve Skolstvi 6-10 let, zbyvajicich
45% respondentti pracuje ve skolstvi nad 10 let. Data jsou vyjadfeny v grafu ¢. 6.
Respondenti, ktefi odpovédéli na tuto otdzku Ne, jejich profese jsou vyjadieny

v diskuzi.

Tabulka ¢. 5 — Pedagogicky pracovnik

Pedagogicky Cetnost
pracovnik | Absolutni | Relativni v %
ANO 20 35,09
NE 37 64,91
Celkem 57 100
Graf ¢. 5.
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Pokud jste odpovédéli na tuto otazku ANO, jak dlouho pracujete ve

Skolstvi?

Tabulka ¢. 6 — Délka pedagogickeé praxe

Pedagogicka Cetnost
praxe Absolutni | Relativni v %
1-51let 4 20
6 — 10 let 7 35
Nad 10 let 9 45
Celkem 20 100
Graf ¢. 6.

Délka praxe
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1-5let 6-10let nad 10 let

Pokud jste odpovédéli na tuto otazku Ne, jaka je VaSe profese?

Z této otazky vyplynula spousta zajimavych profesi, ktera dané studenty
zaméstnava. V prvnim ro¢niku muizeme nachazet profese: ekoporadce, biologa,
technika, ekonoma, ufednika, statnich zaméstnanct, botanitka, kadefnik, OSVC,

geodet, socidlni pracovnik, student.
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Ve tretim ro¢niku profese: prodavacky, statni zaméstnanec, feditel, nakupci,
administrativni pracovnik, zdravotnik, policista, florista, technik fizeni jakosti, referent

zéadosti o dotace, ticetni a operator.

6.3 Otazky tykajici se vzdélani respondenti

Otazka €. 6 se tykala nejvy$Siho vzdélani respondentd. V odpovédich od
respondentll jsou nejvice zastoupeni studenti vysokych Skol a to 51% s titulem Bc.,
Mgr., Ing., dale nejpocetngjsi skupinu tvoifi studenti s maturitni zkouSkou a DPS
(dopliikové pedagogické minimum) 30% studentil, stfedoSkolské studium ukoncené
maturitni zkouskou ptedstavuje 16% studentl a jin¢ dosazené vzdélani s titulem Bbus a

RNDr. tvoti 3%studentti. Data jsou vyjadieny v grafu €. 7 a tabulce €. 7.

Tabulka ¢. 7 — Nejvyssi dosazené vzdelani respondentu

Vzdélani Cetnost
Absolutni | Relativni v
%
Stredoskolské 9 15,79
Ukonc¢ené maturitni zkouskou
Stredoskolské 17 29,82
Ukoncené maturitni zkousku +
DPS
Vyssi odborny titul Dis. - -
Vysokoskolské titul BC., Mgr., 29 50,88
Ing.,
Jiné 2 3,51
Celkem 57 100
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Graf ¢. 7.
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Odpovéd na otazku vzdélani jiné, odpoveédéli dva respondenti z prvniho ro¢niku

s titulem BBus — zahrani¢ni vzdélani a RNDr.

6.4 Otazky zjist'ujici motivaci pro volbu studia UOP

Otazka ¢. 7 poukazuje na skutecnost, pro¢ se studenti rozhodli zvolit studium
UOP. Zde si respondenti mohli zvolit i vice odpovédi. Z odpovedi od respondentii 1.
ro¢niku vypliva, ze hlavni diivod pro volbu studia Ucitelstvi odbornych predméti, je
zajem o vzdelani a vychovu a to pro 50% studentli, dale nejpocetnéjsi skupinu tvofi
moznost jiné 16,67%, proto jsem pozadala respondenty o vyjadfeni, které muzeme
nalézt pod grafem ¢. 8. Shodn¢ s moznosti jiné je vyssi plat a to u 16,67% respondentd.
Zaméstnanecké vyhody a spolecenské postaveni tvoii shodné 8,33 % respondenti.

Z vysledkt 3. ro¢niku, zdjem o vzdélani a vychovu tvofi opét hlavni prioritu pro
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respondenty a to 48,78%, dalsi diivody jsou jiné a to 17,07%, které jsou vypsané pod

grafem ¢. 8. Dalsi prioritou je vyssi plat a to u 14,63% respondentli, zaméstnanecké

vyhody a spolecenské postaveni shodné volilo 9,76% respondentli. Zde se potvrdila

vyzkumna otazka ¢. 3 motivaci pro kombinované studium Ucitelstvi odbornych

predmétii je moZnost pozitivné formovat osobnost mladych studentii, Zaki. Pro

piehlednost data jsou vyjadieny v grafu ¢. 8 a tabulce €. 9.

Tabulka ¢. 8 — Volba studia Ucitelstvi odbornych predmétu

Volba Cetnost Cetnost Cetnost
studia UOP 1. ro¢niku 3. ro¢niku celkem
Absolutni | Relativni | Absolutni | Relativni | Absolutni | Relativni
V% V % V %
Vyssi plat 6 16,67 6 14,63 12 15,58
Zameéstnanecké 3 8,33 4 9,76 7 9,09
vyhody
Spolecenské 3 8,33 4 9,76 7 9,09
postaveni
Zajem o 18 50 20 48,78 38 49,35
vzdélani a
vychovu déti
Jiné 6 16,67 7 17,07 13 16,88
Celkem 36 100 41 100 77 100
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Graf ¢. 8.

Zajem o vzdélani a vychovu déti

Volba studia

H Volba studia

Jiné

49%

Spolecenské postaveni

Zaméstnanecké vyhody

16

Vyssi plat %

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Zajem o vzdélani a vychovu déti, je hlavni prioritou ucitelské profese.

Respondenti si volili moznost i jinych divodu, zajimalo mé tedy, jaké jiné jsou

tyto diivody. Zde jsou odpovédi respondentii 1. ro¢niku:

Moznost najit si praci uvedli shodné 2 respondenti.

Hledani uplatnéni pro absolventa PfF na venkovském regionu, rezerva
pro ptipad ztraty sou¢asného povolani.

Moznost dal$tho zaméstnani, mam rada malé déti, ucitel ma pevnou
pracovni dobu a prazdniny.

Rozsifeni odbornosti, vzdélavani v dalsim oboru.

MozZnost pracovniho postupu.
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Moznost jinych diivodi méli respondenti 3. ro¢niku, zde jsou jejich odpovédi:

e Zustat u své profese, ucitelka Zakladni skoly.

e Udrzet si sou¢asné misto Ucitele odborné¢ho vycviku.

e Dokoncit vzdélani, které jsem zacal v predchozim zaméstnéni.
(ucitel Zakladni skoly)

e Kvalifikace pro praci ucitele Zakladni skoly.

e Alternativa za studium Psychologie.

e Alternativa budouciho zaméstnani.

e Jistota zaméstnani, Skolsky zadkon 563/2004Sb.

Otazka €. 8, ve které mé¢ zajimalo, odkud vzesel prvni impuls pro studium UOP.
VétSina respondentl se shodla z vlastni iniciativy a to v 72%, dalSi poc¢etnou skupinu
tvoti zvySovani kvalifikace od 19 % respondentli, ze strany zaméstnavatele tvoii 5%
respondentl a jiné divody meéli 4% studentd. Tyto divody uvadim v diskuzi. Pro

piehlednost k otazce €. 8 je zde graf ¢. 9 a tabulka €. 9

Tabulka ¢. 9 - Prvni impuls pro studium UCcitelstvi odbornych predmeéti

Prvni Impuls Cetnost
Absolutni | Relativni v %
Ze strany 3 5,26
zaméstnavatele
Z vlastni iniciativy 41 71,93
Zvysovani kvalifikace 11 19,3
Jiné? 2 3,51
Celkem 57 100
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Grafc. 9
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Prvni impuls

B Prvni impuls

Od zaméstnavatele Z vlastni iniciativy  zvySovani kvalifikace Jiné

Odpovéd’ jiné na tuto otdzku, méli respondenti zdtvodnit. Jejich divod je

nasledujict:

Chci smysluplng travit volny cas.

Otazka ¢. 9, tato otazka zjistuje motivaci studentti pro obor Uc¢itelstvi odbornych

predmét. Odpovédi jsou nasledujici:

Odpovédi od respondentti 1. ro¢niku.

e Dosazeni pozadované kvalifikace odpovédéli 2 respondenti.

o Ziskat pedagogické vzdélani nutné pro zaméstnani ucitele na Stfedni
skole.

e Dosazeni vyssiho vzdélani + platové ohodnoceni odpovédéli 3
respondenti.

e Rozsifeni vzdélani, naucit se néco nového, vétsi uplatnéni na trhu.

e Stat se ucitelem.

e Vychovou déti odpoveédéli 4 respondenti.

o Ziskani pedagogického vzdélani shodné odpovédeli 3 respondenti.
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MozZnost studovat.

Moznost spravné vzdélavat dalsi.

Pracovni perspektiva.

Rozsifeni kvalifikace, ja sama sob& jsem motivaci.

Poznani novych lidi, dals§i vzdélavani v jiném oboru, zajimavé predméty
odpovédeli 2 respondenti.

Pracovni postup odpovédéli 2 respondenti.

Moznost vzdélavani praxi DPS, teorii UOP.

Odpovédi respondentti 3. ro¢niku.

Budouci prace ve skolstvi.

Ja a ma préce.

Dalsi vzdélavani odpovédeli 2 respondenti.

Komunikace mezi détmi a dospélymi

Diplom, uspésné dokonceni studia.

Snaha vzdélat se v oblasti pedagogiky.

Ucitelé kolem mne.

Ja a mlj zajem o studium, shodné odpovédéli 2 respondenti.
Dalsi titul.

Perspektivou zaméstnani ve Skolstvi odpoveédéli 3 respondenti.
Pojistka na stafi.

Spoluzaci a nové poznatky shodné odpovédéli 3 respondenti.
Préace s détmi odpovédé€lo 5 respondentt.

Zvyseni kvalifikace odpovedéli 3 respondenti.

Dokon¢it to, co jsem zacal.

Stat se ucitelem, chci ucit.

Budouci povolani ucitele.

Rozsiteni kvalifikace s moznosti Sir§iho pracovniho uplatnéni.

Spoluzaci.

Zde se potvrdila vyzkumna otazka ¢. 4, motivaci pro kombinované studium

UC¢itelstvi odbornych piredméti jsou vnitini ¢initelé (zajmy, potieby, Zivotni cil).
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6.5 Otdzky zjist' ujici volbu studia pravé na JCU

Otazka ¢. 10 zjistovala divod, zvoleni studia Ucitelstvi odbornych piredmétii
praveé na JihocCeské univerzité. 90% respondentt se shodovala v odpovédi, ktera byla ve
vzdalenosti od mista bydlisté, tudiz nejdostupnéj$i moznost. Zbyvajicich 10%
respondentt se shodlo na doporuéeni od svych kolegti a znamych. Cisla jsou vyjadiena

v grafu ¢. 10 a tabulce ¢. 10.

Tabulka ¢. 10— Vybeér studia na Jihoceské univerzite.

Volba Cetnost
studia Absolutni | Relativni v %
Misto 51 89,47
Bydliste
Doporuceni 6 10,52
Celkem 57 100
Graf¢. 10.

Studium na JCU

Doporuceni
10%

Otazka ¢. 11 zjistovala, zda studenti maji pedagogického pracovnika ve své
roding. 5% respondenti ma pedagogického pracovnika ve své rodin€, 95% respondentii

uvedlo, ze nemaji pedagogického pracovnika ve své rodiné. Dale tato otazka ma jesté



podotazku tykajici se, koho maji respondenti na mysli, kdyz se ptdm na pedagogického
pracovnika v jejich rodin€. Tyto odpovédi uvadim v diskuzi. Pro piehlednost znazoriuji

procenta v grafu ¢. 11 a data v tabulce ¢. 11.

Tabulka ¢. 11 — Pedagogicky pracovnik v rodinach respondentii

Pedagogicky pracovnik Cetnost
v rodiné respondenta | Absolutni | Relativni v
%
ANO 3 5,26
NE 54 94,74
Celkem 57 100

Grafc. 11.

Pedagogicky pracovnik v rodiné
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Otazka ¢. 12 zjistovala divod respondenti pro volbu pravé studia Ucitelstvi

odbornych predméta.



Z odpovédi respondentii 1. Ro¢niku:

e Potfebné zaméfeni studia v misté bydlisté shodné odpovédéli 3
respondenti.

e Obor, ktery umoziuje kvalifikaci, kterd mi chybi pro praci SS uéitelky.

e Bavi mé prace s mladezi.

e [Lze jej studovat dalkove, pro doplnéni vzdélani odpoveédéli 4
respondenti.

e Hledani uplatnéni pro absolventa PiF, rezerva pro ztratu soucasné€ho
povolani, zdjem o vzdélani.

e Moznost vyu€ovat na stfedni Skole.

e Zajem o ucitelstvi.

e Zaméstnavatel to vyzaduje.

e Obor byl bez ptijimacich zkousek.

e Z divodu moznosti vyu€ovat.

e Tato prace je pro mne uspokojiva a jsem komunikativni a organizujici
osoba.

e Mam ukoncené odborné vzdélavani, ne vSak pedagogické opravneni.

e Prace.

e Moznost vyudovat odborné predméty na SS.

e Moznost vzdélavani teorii UOP a praxe DPS.

e Zajimavé predméty a zvySovani kvalifikace.

e Perspektiva vzdélani.

e Cas a prazdniny.

e Moznost kombinovaného studia.

Z odpovédi respondentii 3. Ro¢niku:

e Chci pracovat jako ucitelka odborného vycviku.
e Doplnéni vzdélani shodn€ odpoveédélo 15 respondentt.
e Clovek se pofad uéi.

e ZvySeni kvalifikace odpovédéli 3 respondenti.



e V budoucnu chci vyucovat, odpovédéeli 4 respondenti.

e Nové poznatky.

e Moznost volby vybéru zaméstnani.

e Ziskani znalosti z oboru pedagogiky, psychologie a komunikace.
e Uplatnéni na trhu préce.

e Perspektiva, zaméestnani ve Skolstvi odpoveédéli 3 respondenti.

e Na doporuceni od kolegti odpovédéli 2 respondenti.

Otazka ¢. 13 zjistovala, co respondenti ocekdvaji po dostudovani oboru
Ucitelstvi odbornych ptedméti. Na tuto otdzku odpovédélo 44% respondentt na jistéjsi
pracovni misto ve Skolstvi, dale 28% respondentt uvedlo kvalitn€j$i praci s détmi, 18%
respondentt mélo jiné ditvody, které jsou obsazeny v diskuzi, 10% respondentli o¢ekava
vys$i plat. Procentudlni vyjadieni je znazornéno v grafu ¢. 12 a vysledna data jsou

uvedena v tabulce ¢. 12

Tabulka ¢. 12 — Ocekavani po absolvovani studia UCcitelstvi odbornych predmeétii.

Ocekavani Cetnost
Absolutni Relativni v %
Vyssi plat 6 10,53
Kvalitngjsi praci s détmi 16 28,07
Budete mit jistéj$i pracovni misto 25 43,86

ve Skolstvi

Pracovni postup, ptipadné vyssi

funkce
Jiné? 10 17,54
Celkem 57 100
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Grafc. 12.
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Ocekavani po dokonceni studia

44%

18%

10%

Vyssi plat

0%

Kvalitnéjsi pracis Jistéjsi pracovni  Pracovni postup Jiné
détmi misto

Odpoved ,,

odpovedi.

Jiné* tuto otazku zvolilo celkem 10 respondentii. Zde jsou jejich

e Nové pracovni moznosti odpovédéli shodné 3respondenti.

e Moznost prace ve skolstvi.

e V¢Etsi moznost uplatnéni na trhu prace odpoveédéli 4 respondenti.

e Lepsi vztahy s détmi, vétsi moznost vybéru povolani.

e Rozsiteni znalosti na vychovu svych vlastnich déti.

Zde se

nepotvrdila vyzkumna otazka ¢. 1, motivace studenti

kombinovaného studia Ucitelstvi odbornych predmétu je zvySeni kvalifikace na

trhu prace.
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Otazka ¢. 14 smétovala na to, zda by si respondenti zvolili studium UOP znovu.
56% respondentl odpovédelo kladnég, spise kladné odpovédélo 21% respondentt a 13%
respondentli nevi. Vyjadieni v procentech je znazornéno v grafu ¢. 13 a vysledna data

jsou uvedena v tabulce ¢. 13.

Tabulka ¢. 13 — Zvolili byste si znovu studium UOP?

Volba studia UOP Cetnost
Znovu Absolutni | Relativni v

%
ANO 32 56,14
Spise ANO 12 21,05
Nevim 14 22,81

Spise NE L L

NE L .

Celkem 57 100

Grafc. 13
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Svou odpovéd’ zdlivodnéte.
Odpovédi respondentti 1. ro¢niku:

ANO - Ano, toto studium spliiuje ma ocekavani. Shodné odpovédéli 4

respondenti.

e Chci se dale vzdélavat, shodné odpovédéli 3 respondenti.
e Tato forma studia je pro m¢ nejsnazsi.
e Bavi mne prace s détmi, zajimavé studium odpovédéli 4 studenti.

e Chci ziskat opravnéni pro ucitelskou profesi.

Spise ANO — Zatim se mi toto studium libi.

e Zajem o ucitelskou profesi.

e Dosahnuté vzdélani a tim 1 odpovidajici navySeni platu.

Odpovédi respondentt 3. Ro¢niku.
ANO - Pestrost vyuc¢ovacich ptedmétu.

e Perspektiva zaméstnani ve Skolstvi.

e Kuwviili budoucnosti, lepsi moznost zaméstnani.

e Chci pracovat ve Skolstvi, shodné odpovédélo 5 respondentt.

e Doplnéni vzdélani, informaci a novych poznatki odpoveédéli 2
respondenti.

e Je zajimavé.

e Neni vhodnéjsi alternativa k tomuto oboru.

e Lepsi uplatnéni na trhu prace, nové informace.

e Potfebuji toto studium pro préci, kterou bych rada vykonavala.

e Bavi m¢ to.

e Dobr¢ slozeni predmétu.

e Splnéni ocekavani.

e Zajimavy obor.

e Nenaro¢né studium



6.6 Otazky zjist'ujici spokojenost studentii s oborem UOP

Otazka ¢. 15 zjistovala, zda studium Ucitelstvi odbornych predmétt poskytuje
studentim dost praktickych znalosti. 68% studentt vyhovuje studium UOP po praktické
strance, 32% studentim studium po praktické strdnce nevyhovuje. Data jsou uvedena

v tabulce ¢. 14 a procentualné vyjadiena v grafu ¢. 14.

Tabulka ¢. 14 — Praktické znalosti

Praktické Cetnost
znalosti | Absolutni | Relativni v %
ANO 39 68,42
NE 18 31,58
Celkem 57 100
Graf ¢. 14

Praktické znalosti




Z téchto odpovédi je patrné, ze studentim 1. roéniku, studium UOP vyhovuje.

V ptipadé 3. Roc¢niku je to jiz sporné. Zde by se nabizela otazka, jak byste studium UOP

zménili?

Otazka ¢. 16 zjistuje, zda studentim vyhovuje vybér predméti ve studijnim

planu? (Pedagogika, psychologie, didaktika....)

93% respondentti shodné uvedlo vyhovujici studijni plan, 7% respondentt
studijni plan nevyhovuje. Procentualni vyjadieni je znazornéno v nasledujicim grafu ¢.

15 a data jsou uvedena v tabulce €. 15.

Tabulka ¢. 15— Vyber predmeétii

Predméty Cetnost
Absolutni | Relativni v %
ANO 53 92,98
NE 4 7,02
Celkem 57 100
Grafc. 15
Vybér predmétl

B Vyhovujici B Nevyhovujici
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Otazka &. 17 zjistuje asovou naro&nost pro studenty. Casovou naroénost uvedlo
56% respondentd, 44% respondentd uvedlo, ze pro n¢ studium UOP neni Casové
naro¢né. Vyzkumna otazka Casové narocnosti se potvrdila, ale presto jsem byla
pirekvapena, ze mnohym studentim toto studium casové vyhovuje. Vyjadreni

v procentech uvadim pro srovnani v grafu ¢. 16 a celkova data v tabulce €. 16.

Tabulka ¢. 16 — Casovd ndrocnost

Casova Cetnost
narocnost | Absolutni | Relativni v %
ANO 32 56,14
NE 25 43,86
Celkem 57 100
Grafc. 16
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Otazka €. 18

Pokud jste odpovédéli na predchozi otazku Ano, pokuste se odhadnout, kolik
c¢asu Vam studium UOP zabere? Vcetné studia ve Skole, samostudia a dopravy.
Odpovédi 1. a 3. ro¢niku byly v rozmezi 5 — 12 hodin pro 18 respondentt, 13 -20 hodin

pro 10 respondentti a podle potieby uvedli shodné 4 respondenti.

Tabulka ¢. 17 — Pocet hodin

Pocet hodin Cetnost
Absolutni | Relativni v %
5-12 18 56,25
13-20 10 31,25
Podle 4 12,5
potieby
Celkem 32 100

6.7 Otazky zjist'ujici budouci plany respondentit

Otazka €. 19 zjistuje, v jakém kraji budou respondenti ptsobit. Tato otazka se

tykala pouze studentii 3. ro¢niku.

Nejvice v zastoupeni je JihoCesky kraj a to 91% respondentt z 3. ro¢niku,
nasledujici kraj Prazsky mé zastoupeni v 3%, kraj Vysoc¢ina 3%, a Plzensky kraj ma
shodné také 3%.

Jihocesky kraj — 30respondentil
Prazsky kraj — 1 respondent
Kraj VysocCina — Irespondent

Plzensky kraj — 1 respondent
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Grafc. 17

Misto pusobeni

B Misto pUGsobeni

Prazsky kraj i 3%

Plzensky kraj I3%
Kraj Vysocina I 3%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Nejvice respondentd pochazi z JihoCeského kraje.

Otazka ¢. 20, zjistuje budouci plany studentli oboru Ucitelstvi odbornych

predmétl. Pouze pro studenty 3. roéniku.

Nejvice respondentti odpovédélo pracovat ve Skolstvi a to 58%, déle nasleduje
dalsi studium na JCU a to 24% respondentt, jiné zvolilo 18% respondentd. Odpovédi
jiné jsou uvedeny v diskuzi. Data jsou uvedena v tabulce ¢. 17. Procentualni vyjadieni

je znazornéno v grafu ¢. 17.
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Tabulka ¢. 18 — Budouct plan respondentii po dokonceni studia UCcitelstvi odbornych

predmetii.
Budouci plan Cetnost
respondenti Absolutni | Relativni v %
Dalsi studium na 8 24,242
JCu
Pracovat ve Skolstvi 19 57,575
Jiné? 6 18,18
Celkem 33 100
Grafc. 18
Po dokonceni studia UOP
B Po dokonceni studia UOP
Jiné 18%
Praco
vat
ve 24%
Skolst
vi
Dalsi
studi
um 8,2
na
JCU
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9




Shrnuti

V dotaznikovém Setieni, které je urCeno respondentim 1. a 3. Rocniku
kombinovaného studia Ucitelstvi odbornych predmétii JihoCeské univerzity, fakulty
pedagogicky psychologické, maji otazky €. 1, 2, 3, 6 (viz tabulka 1, 2, 3, 7 a graf ¢. 1, 2,
3, 7) identifika¢ni charakter. Z otazky €. 1 vyplyva, ze se zucastnilo vice studentl z 3.
ro¢niku. Z odpovédi na tuto otazku je patticné, ze 1 kdyz byl dotaznik osobn¢ rozdan a
vybran, bohuzel jsem neobdrzela pozadovany pocet studentii a to je 40 studenth

v kazdém ro¢niku. (viz. tabulka ¢. 1, graf ¢. 1)

Otazka ¢. 2 se tykala pohlavi osob, které se tohoto dotaznikového Setteni
zucCastnily. Vysledek Setieni, ze kterého vyplyva, Ze se zlcastnilo 43 Zen, 14 muZzu.
Potvrdila se 1 ma vyzkumné otazka ¢. , Ze studium Ucitelstvi odbornych predmétt

studuji prevazné zeny. (viz tabulka €. 2, graf €. 2)

Otazka ¢. 3 se tyka veékoveé struktury respondentti. Z 57 dotazovanych studentti
bylo ve v€kové kategorii 20 -35let 32 studentl, ve veékové kategorii 36 — 50 let 21
studentt a nad 50 let 4 studenti. Z odpovédi na tuto otazku vyplynula ta skutecnost, ze
nejenom mladi ucitelé pottebuji doplnit sva vzdélani, ale i ucitelé s dlouholetou praxi

podle zédkona o pedagogickych pracovnicich 563/2004Sb. (viz graf €. 3, tabulka €. 3)

Otazka €. 4 zjistuje, zda studenti maji zkuSenosti s vychovou déti ve skole. Z 57
respondentl méa zkuSenosti 28 respondentii, 29 respondentli zkuSenosti se Skolni
vychovou nemé zkuSenost. Tato odpovéd’ mé velice zajimala z divodd, které vyplyvaji
z této bakalarské prace. Z téchto odpovédi vyplynulo, Zze o studium ucitelstvi nema
zajem pouze skupina pedagogickych pracovniki, ktefi si potiebuji rozsitit sva vzdélani,
aby mohli nadale vyucovat dany obor, ale také jsou zde studenti, kteti maji zajem o tuto

profesi a potiebuji toto studium pro svou budouci profesi. (viz. tabulka €. 4, graf €. 4)

Otazka €. 5 zjiStuje, zda jsou respondenti pedagogiCti pracovnici. Tato otazka
ma jesté podotazku, v piipadé kladné odpovédi méli respondenti napsat, jak dlouho jiz
pracuji ve Skolstvi. V ptipad¢ zaporné odpovédi na tuto otdzku méli respondenti napsat
svou dosavadni profesi. Z 57 respondentii pracuje ve Skolstvi 20 studentti. 4 respondenti

pracuji ve Skolstvi 1 -5 let, 7 respondentii pracuje ve Skolstvi 6 — 10 let, nad 10 let
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pracuje ve Skolstvi 9 respondentii. Ne odpovédélo 37 respondenti, jejich profese jsou

vypsany na stran¢ 8. (viz tabulka €. 5, graf €. 5, déle graf €. 6, tabulka €. 6)

Otazka €. 6 zjistuje, jaké nejvyssi vzdélani doposud respondenti doséhli. Z 57
dotazovanych studenti ma stfedni vzdélani ukoncené maturitni zkouSkou 9
respondentll, stiedni vzdélani ukoncené maturitni zkouskou a DPS (pedagogické
minimum) 17 respondentti, a vysokou Skolu ukoncenou s titulem Bc, Mgr., Ing. ma 29
respondentl. 2 respondenti z 1. Ro€niku maji titul RNDr. a zahrani¢ni titul Bbus. (viz

tabulka €. 7, graf €. 7)

Otazka ¢. 7 zjistuje diavod pro volbu kombinované¢ho studia Ucitelstvi
odbornych ptfedmétti. Z 57 respondentli 6 uvedlo vyssi plat, 3 respondenti spolecenské
postaveni, zdjem o vychovu a vzdélavani déti uvedlo 35 dotdzanych, a jiné divody
zvolilo 13 respondentti. (viz tabulka €., graf €. ). Zajem o vzd€lani a vychovu déti, je
hlavni prioritou ucitelské profese. (viz tabulka €. 8, graf ¢. 8). Respondenti si volili

moznost 1 jinych diivodi, zajimalo mé tedy, jaké jiné jsou tyto divody.
Zde jsou odpoveédi respondentt 1. ro¢niku:

e Moznost najit si praci uvedli shodné¢ 2 respondenti.

e Hledani uplatnéni pro absolventa PfF na venkovském regionu, rezerva
pro piipad ztraty sou¢asného povolani.

e Moznost dalStho zaméstnani, mam rada malé dé¢ti, ucitel méd pevnou
pracovni dobu a prazdniny.

e Rozsifeni odbornosti, vzdélavani v dalSim oboru.

e Moznost pracovniho postupu.

Moznost jinych diivodl méli respondenti 3. ro¢niku, zde jsou jejich odpovédi:

e Zustat u své profese, ucitelka Zakladni skoly.

e Udrzet si soucasné misto Ucitele odborného vycviku.

e Dokoncit vzdélani, které jsem zacal v pfedchozim zaméstnani. (ucitel
Zakladni skoly)

e Kvalifikace pro praci ucitele Zakladni skoly.

e Alternativa za studium Psychologie.

52



e Alternativa budouciho zaméstnani.

e Jistota zaméstnani, Skolsky zdkon 563/2004Sb.

Otazka ¢. 8 zjistuje, odkud vzeSel prvni impuls pro studium Ucitelstvi
odbornych pfedméti. Z 57 respondent odpovédélo z vlastni iniciativy a to 41
respondentli, pro doplnéni kvalifikace odpovédélo 11 respondentli, ze strany
zaméstnavatele odpovédeli 3 respondenti a moznost jiné divody zvolili 2
respondenti.(viz graf €. 9, tabulka ¢. 9). Odpoved’ jiné na tuto otazku, méli respondenti

zdvodnit. Jejich diivod je nasledujici:
Chci smysluplné travit volny cas.

Otazka ¢. 9 zjiStuje motivaci pro kombinované studium Ucitelstvi odbornych

predméti. Odpoveédi respondentli obsahuje vyhodnocené dotaznikové Setfeni na str.

Otazka ¢. 10 se zabyva divodem volby studia Ucitelstvi odbornych predmétt
pravé na JihoCeské univerzité. Z 57 respondentti 51 shodné odpovédélo, ze se fakulta
nachazi v misté¢ bydlisté, po pifipadné v jeho blizkosti, 6 respondentii odpovédélo na

doporuceni od svych kolegl a zndmych. (viz tabulka €. 10, graf ¢. 10)

Otazka ¢. 11 se zjistuje, zda ma;ji respondenti pedagogického pracovnika ve své
roding. Z 57 dotazovanych studentl odpovédeli kladné 3 respondenti. Tyto odpovédi
zni z 1. roéniku mam sestru uditelku na ZS, druh4 odpovéd byla, rodi¢e pracuji na ZS, a

u 3. roéniku manzelka pracuje jako uéitelka na SS. (viz tabulka &. 11, graf &. 11)

Otazka €. 12 zde méli respondenti napsat divod pro volbu pravé studia
Ucitelstvi odbornych pfedmétii. Vyjadieni respondentli je obsazeno v dotaznikovém

Setfeni na str.

Otazka ¢. 13 zjistuje ocekavani respondenti po dostudovani oboru Ucitelstvi
odbornych predméti. Z 57 respondenti odpoveédélo 25 respondentli pro jistéjSi misto ve
Skolstvi, kvalitng&jsi praci s détmi zvolilo 16 respondentii, 6 respondentt volilo vyssi plat
a jiné divody zvolilo 10 respondenti. Tyto divody jsou obsazeny v dotaznikovém

Setteni. (viz tabulka €. 12, graf ¢.12)
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Otazka €. 14 obsahuje odpovédi, zda by si zvolili respondenti studium Ucitelstvi
odbornych pfedmétii znovu. Z 57 respondentli Ano zvolilo 32 respondentli, moznost

spiSe ano volilo 12 respondentli a moZnost nevim zvolilo 13 respondenti.

Otazka ¢. 15 zjjistuje, zda obor Ucitelstvi odbornych predméti studentim
poskytuje dost praktickych znalosti. Z odpovédi 57 respondentti odpovédélo Ano 39
respondentll a 18 respondentll odpovédélo Ne. Z odpovédi je patrné, Ze studenttim 1.
ro¢niku, studium UOP vyhovuje. V ptipadé¢ 3. Rocniku je to jiz sporné. Zde by se
nabizela otdzka, jak byste studium UOP zménili? (viz graf €. 14, tabulka ¢. 14.)

Otazka €. 16 zjistuje, zda respondentim vyhovuje skladba pfedméti v jejich
studijnim planu. Kladn¢ odpovéd€lo 53 studentii a zaporné odpoveédéli 4 studenti. (viz

graf €. 15, tabulka €. 15).

Otazka &. 17, obsahuje ¢asovou naroénost. Casové naroéné studium Ugitelstvi
odbornych pfedmétti je pro 32 studentll z celkového poctu 57 respondentli, casove

nenaroc¢né je pro 25 respondenttl. (viz tabulka €. 16, graf €. 16)

Otéazka €. 18 zde méli respondenti, ktefi oznacili studium Ucitelstvi odbornych
pfedmét za Casové narocné, zkusit odhadnout kolik Casu jim zabere. 18 respondent
shodn¢ odpovédélo rozmezi 5 — 12 hodin, 10 respondentt uvedlo rozmezi 13 — 20 hodin

a podle potteby uvedli 4 respondenti. (viz tabulka ¢. 17)

Otazka €. 19 tato otazka sméfovala pouze studentiim 3. ro¢niku. Zjistovala jsem,
v jakém kraji budou respondenti pracovné piisobit. Nejvice respondentii bylo
z JihoCeského kraje a to 30 studentli z celkového poctu 33 respondentli z 3. ro¢niku, 1
studentka zkraje VysoCina, 1 studentka z Plzeniského kraje a jedna studentka

z Prazského kraje.

Otazka ¢. 20 zjiStovala budouci plany respondentt pouze 3. ro¢niku. Pracovat ve
Skolstvi zvolilo z 33 respondenttt 3. ro¢niku 19 studentl, studovat dale na Jihoceské
univerzité volilo 8 student, a jinou volbu zvolilo 6 respondentti. (viz graf €. 18, tabulka

& 18).
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Jiné dtivody respondenti:

e V pfipad¢ ztraty soucasného zamestndni, mozna prace ve Skolstvi.
e Pracovat tam, kde m¢ prace uzivi.
e Nevim, podle okolnosti na trhu prace. Shodné odpovédeli 3 respondenti.

e Zvyseni kvalifikace.
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Zaveér

Cilem této bakalaiské prace bylo zjistit motivaci studentii pro studovany obor
Ucitelstvi odbornych pfedméti v podobé kombinovaného studia. Dalsi vzdélavani dle
mého nazoru je velice pozitivni véc, jak pro uplatnéni na trhu prace, tak pro studenty
jako takové, ktefi si studium a jeho dokonceni zadali pro sebe jako urcity cil, kterého

chtéji dosahnout.

Pokud chceme byti konkurenceschopni, udrzet si nadadle svd zaméstnani i

v pokrocilém véku, pochopit nové technologie, které se neustdle meni.

Cilem teoretické Casti této bakalatské prace bylo popsat ucitele, jeho profesi,

volbu studia ucitelstvi, samotné studium U¢itelstvi odbornych predméti.

Cilem praktické casti této bakalaiské prace bylo zjistit motivaci studentl
k pedagogickému studiu. Zda se tato motivace, ktera byla u studentl na zacatku studia,

zménila béhem studia ¢i nikoliv. Proto jsem si zvolila studenty 1. a 3. ro¢niku UOP.

Dal$im cilem praktické casti bylo zjistit pohnutky ke studiu Ucitelstvi
odbornych predméti pravé na Jihoceské fakulté, katedry pedagogiky a psychologie.
Z vysledkl je ziejmé, Ze studium tohoto oboru studuje pro doplnéni svého vzdélani 20

uciteli a 37 studentt, ktefi pedagogickou ¢innost nevykonavaji.

Z dalSich vysledkl je ziejmé, ze studenti oboru Ucitelstvi odbornych pfedméti
jsou relativné spokojeni se studiem a tak by to mohla byt i zpétnd vazba pro JihoCeskou

univerzitu, Pedagogickou fakultu, katedru pedagogiky a psychologie.
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Priloha
Dotaznik
Vazena kolegyné, Vazeny kolego,

Jmenuji se Andrea Podhorska, jsem studentkou 3. roc¢niku Ucitelstvi odbornych pfedméta.
Obracim se na Vas s prosbou vyplnéni dotazniku, ktery je soucasti mé bakalarské prace.

Téma bakalafské prace zni: ,, Motivace studenttl ke studiu Ucitelstvi odbornych pfedmétt.”

Dotaznik je zcela anonymni, proto se nikam nepodepisujete. Tento dotaznik je vytvoren
proto, aby zjistil motivy, pohnutky ke studovani tohoto oboru. Zda se motivace béhem
studia UOP zmeénila, Ci nikoliv. Prosim Vas o co nejvétsi upfimnost pfi vypliovani otazek
v dotazniku. Jedna se o védeckou sondu, ve které maji pravdivé odpovédi cenu na dobré

zpracovani a vyhodnoceni.

V dotazniku jsou pouZivané zkratky jako je UOP — Ucitelstvi odbornych pfedméti, zkratka

oboru.
DPS — Pedagogické minimum, ukonéené zkouskou z pedagogiky, psychologie, didaktiky.
Pokyny pro vyplnéni otazek:

Zaskrtnéte ,X“ vidy pouze jednu odpovéd, pokud nebude urceno jinak.

Dotaznik pro 1. a 3. roc¢nik studia UCcitelstvi odbornych predméti —

kombinované studium

1. Jste studentem, studentkou:
a) 1.roénikuJCU UOP
b) 3.ro¢nikuJCU UOP

2. Jaké je Vase pohlavi?
a) Zena

b) Muz
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3. Do které vékové kategorie patfite?
a) 20-35let
b) 35- 50let

c) 50avice

4. Mate zkuSenosti s détmi a jejich vychovou? Touto otazkou se rozumi skolni vychova.
a) Ano

b) Ne

5. Jste pedagogickym pracovnikem?
a) Ano (jako ucitel, mistr, vychovatel, ...)

b) Ne—jaka je Vase profese?

Pokud jste odpovédéli na tuto otazku ano, jak dlouho pracujete ve Skolstvi?

a) 1-5let
b) 6-10Ilet
c) Nad10let

Pokud jste odpovédéli na tuto otazku ne, jaka je Vase profese?

6. Jaké je Vase nejvyssi dosazené vzdélani?
a) Stredoskolské ukonéené maturitni zkouskou.
b) Stredoskolské ukoncené maturitni zkouskou +Pedagogické minimum (DPS).
c) Vyssiodborné (titul Dis.)
d) Vysokoskolské titul (Bc, Mgr., Ing...)

e) Jiné, napiste jaké?
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7. Rozhodl(a) jsem se pro studium UOP ztohoto divodu. Zde muzete zvolit i vice
odpovédi.
a) Perspektiva vyssiho platu
b) Zaméstnanecké vyhody (studijni volno, dovolena, odmeény....)
c) Spolecenské postaveni
d) Zajem o vzdélavani a vychovu déti

e) Jiné, vypiste jaké?

8. Odkud vzesel Vas prvni impuls pro studium UOP?
a) Ze strany zaméstnavatele.
b) Zvlastni iniciativy.
c) ZvySovani kvalifikace.

d) Jiné, vypiste jaké?

10. Napiste, zjakého davodu jste si vybral(a) studium UOP pravé na lJihoceské

Univerzité?
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11. Mate pedagogického pracovnika, ve Vasi rodiné?
a) Ano

b) Ne

Pokud Ano, napiste koho, mate na mysli? V jakém oboru pracuje?
1) Ano
2) Ne

12. Napiste, proc jste si zvolili pravé toto studium.

13. Co ocekavate po Uspésném absolvovani tohoto studia?
a) Vyssiplat.
b) Kvalitnéjsi praci s détmi.
c) Budete mit jistéjsi pracovni misto ve Skolstvi.
d) Pracovni postup, pfipadné vyssi funkce.

e) Jiné, vypiste jaké?

14. Zvolili byste si znovu studium UOP?

Tato otazka je Skalova. Svou odpovéd zaskrtnéte pouze do okénka, které jste si zvolili.

Ano Spise Ano nevim Spise Ne Ne




Pokud jste si vybrali Ano nebo spiSe Ano, napiste prosim, proc byste si toto studium

zvolili znovu.

Pokud jste si vybrali Ne nebo spiSe Ne, napiSte prosim, pro¢ byste si toto studium jiz

nevolili.

15. Myslite si, Ze toto studium Vam poskytuje dost praktickych znalosti?

a) Ano

b) Ne

16. Vyhovuje Vam vybér pfedmétl ve Vasem studijnim planu? (Pedagogika, psychologie,

didaktika......).

a) Ano
b) Ne

17. Je pro Vas studium UOP ¢asové narocné?

a) Ano

b) Ne
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18. Pokud jste na predchozi otazku odpovédéli ano, pokuste se odhadnout, kolik ¢asu
tydné, Vam studium UOP zabere.

Véetné studia ve Skole, samostudia doma a také dopravy.

19. V jakém kraji budete plsobit po dostudovani UOP? Vyplini studenti 3. ro¢niku.

20. Co mate v planu po dokonceni tohoto studia?
a) Dalsi studium naJCU
b) Pracovat ve skolstvi

c) Jiné, vypiste jaké?

Chtéla bych Vam vSsem podékovat, za pravdivé odpovédi, které budou velmi cenény v mé

bakalarské praci.
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