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ABSTRAKT

Cilem bakalaiské prace bylo zjistit, jak si pocinaji studenti, ktefi dokoncili studium
Utitelstvi pro MS a jiz jsou v n&jaké mateiské Skole zaméstnani. S jakymi problémy se
potykaji, jakym pfinosem pro né¢ bylo vysokoskolské studium a jak se 1isi nastup do
praxe od predstav pii studiu na vysoké Skole. Prace se sklada s teoretické a praktické
Casti. V teoretické Casti jsou definovany pojmy ucitel a mateiska Skola. Dale je
problematika zacinajiciho ucitele zatazena legislativné a jsou zde priblizeny jednotlivé
zakony vztahujici se k problematice. Rozebrany jsou i kurikuldrni dokumenty, které
upravuji podminky prace v matefskych Skolach. Smyslem praktické casti bylo
zmapovat, s jakymi problémy se potykaji zacinajici uCitelky v matefskych Skolach, najit
véem se nazory respondentd shoduji a v cEem rozchazeji. Pro zmapovani této
problematiky byla zvolena metoda kvalitativniho vyzkumu. Metodou ziskavani
informaci byl nestrukturovany rozhovor se Sesti za¢inajicimi ucCitelkami, které byly
vybrany na zéklad¢ stanovenych kritérii. Rozhovor probihal s kazdym respondentem
samostatné. Z vysledkd vyzkumného Setfeni vyplynulo, Ze zacinajici ucitelky, které
prosly i stfedni pedagogickou Skolou, nevidi ve vysoké Skole velky pfinos, nepotykaly
se s tolika problémy a mély realnéjsi predstavy o praxi. Naopak respondentky, které
stitedni pedagogickou Skolu nestudovaly, vidi ve studiu vysoké skoly velky ptinos, ale
predstavy pfi studiu mély dost odlisné od zkusenosti. Také se tyto respondentky pfi

nastupu do zaméstnani potykaji s v&tsimi problémy.

KLICOVA SLOVA
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ABSTRACT

The purpose of bachelor thesis was to find out, how students, which already finished
studies of Teaching for kindergatens and are already emloyed in some kindergarten,
acts. Which problems do they have, which benefits have had university studies for them
and how different was experience after they started practice from their ideas they had
during university studies. This work consists of theoretical and practical part. In
theoretical part are definitied terms ,,teacher” and ,,kindergarten®. Furthermore, issue of
a beginning teacher is classed legislatively and here is introduced particular laws
relative to issue. Analysed are curricular documents as well, which adjusts conditions of
work in kindergartens. The purpose of practical part was to find out, which problems
have beginning teachers in kindergartens, find where the opinions of respondents
coincides and where differs. For charting of this issue was chosen method of qualitative
research. Method for gaining data was unstructured interview with six beginning
teachers, whom were chosen based on appointed criteria. The interview passed off with
each respondent separately. From results of research investigation, that beginning
teachers, whom studied on high pedagogical school don't see much benefit in university,
did not have that many problems and their ideas about practice were more real. On the
contrary, respondents, which did not study high pedagogical school see much benefit in
studying on the university, but their ideas along studies were much different from real
experience. These respondents have bigger problems at commence to job.

KEY WORDS

teacher, kindergarten, beginning teacher, pedagogy
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UvVOD

Pro svou bakalédiskou praci jsem si vybrala téma ,,Problematika zacinajiciho ucitele
Vv matetské skole“. Toto téma mé zaujalo, jelikoz jsem sama v t¢ dob¢ shan€la praci

Vv matetské Skole a mohla jsem se tak ptipravit I€pe na to, co mé ¢eka.

4

V teoretické Casti své bakalarské prace se ze zacatku zabyvam definovanim pojmu
ucitel a matefska Skola. V nésledujicich kapitolach se pak vénuji pojmtim, které jsou pro
zacinajiciho ucitele dualezité. Jsou jimi: kurikuldrni dokumenty, pracovni smlouva a
napln prace predskolniho pedagoga. V dalsi ¢asti je zminéna komunikace v matetské
teoretické c¢asti jsou uvedeny vysledky z dostupnych vyzkumut vztahujici se k cili

bakalatské prace.

Cilem vyzkumného Setfeni je zjistit, s jakymi problémy se potykaji zaéinajici ucitelky
v mateiskych Skolach, jakymi situacemi prochézeji, jak je fesi a jaky je rozdil mezi tim,
jaké mély o praxi pfedstavy na vysoké Skole a jaka je realita. To vSe jsem zjistovala na

zaklad€ rozhovort se zacinajicimi ucitelkami.

Pfi vyhledavani informaci, zda jiz néjaky vyzkum, zabyvajici se problematikou
za¢inajici ugitele v MS, existuje, jsem zjistila, Ze jich neni mnoho. Existuje nékolik
vyzkuml na podobné téma, jen se nezaméiuji na ucitele v matetskych Skolach, ale
vétSinou az od Skoly zékladni. Véfim tedy, ze vysledky vyzkumného Setfeni, zabyvajici
se zvolenou problematikou, pomohou k lepsimu povédomi o tom, s ¢im se zacinajici
ucitel v matefské musi potykat, kdo mu s problémy poméha, ¢i jaky je rozdil mezi

predstavami, které mél pfi studiu a realitou po nastupu do matei'ské Skoly.



1. TEORETICKA VYCHODISKA

1.1 Ugitel v MS

Pojem ugitel v mateiské $kole je divérnd znam kazdému znéas. Castji se vsak
setkavame s vyrazem ucitelka, jelikoz vétSina z nds prisuzuje toto povolani praveé
zenam. V dnesni dobé jiZ vSak toto neni samoziejmosti. V fadach ucitelek z matetskych
Skol se zaCinaji objevovat i muzi. V prvni Casti bakalarské prace budou zakladni pojmy

vztahujici se k této oblasti na zdkladé dostupnych zdroji co nejlépe definovany.

1.1.1 Definice pojmu ucitel

PRUCHA (2002, s. 21) uvadi, e pojem ugitel je tak notoricky znam, Ze prakticky neni
mozné nalézt piesnou definici tohoto pojmu. Pfiblizuje zde tii definice, o kterych si
mysli, Zze nejlépe definuji tento vyraz. Mné osobné je ze tii, které uvadi, nejblizsi
a nejsrozumitelnéjsi toto vysvétleni: ,, Ucitel — jeden ze zakladnich cinitelii vzdelavaciho
procesu, profesionalné kvalifikovany pedagogicky pracovnik, spoluodpovédny za

pripravu, Fizeni, organizaci a vysledky tohoto procesu. “

1.1.2 Definice materské Skoly

Matetska Skola je statni ¢i soukroma vzdélavaci instituce, ktera je zfizena za Gcelem
vychovy a vzd€lavani déti predskolniho véku a jejimz hlavnim ukolem je doplilovat
rodinnou vychovu. V Ceské republice jde hlavné o déti ve vékovém rozmezi 3 — 6 let,

ptipadné 7 let, jestlize dojde k odkladu nastupu do povinné Skolni dochéazky.

1.1.3 Definice prredSkolniho pedagoga

Dle zékona €. 563/2004 Sb., zdkon o pedagogickych pracovnicich, ve znéni zdkona €.
198/2012 Sh. je pedagogickym pracovnikem: ,,ten, kdo kond primou vyucovaci, primou
vychovnou, primou specialné pedagogickou nebo primou pedagogicko-psychologickou
cinnost primym piisobenim na vzdelavaného, kterym uskutecnuje vychovu a vzdeélavani
na zakladé zvlastniho pravniho predpisu.” Tuto pfimou pedagogickou cinnost
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vykonava: ucditel, vychovatel, specidlni pedagog, psycholog, pedagog volného casu,
asistent pedagoga, trenér, vedouci pedagogicky pracovnik.

Predskolni pedagog je tedy pedagogicky pracovnik, ktery uskute¢iiuje vychovu
a vzdélavani ve statni Ci soukromé instituci zaméfené na predskolni vychovu

a vzdélavani.

1.2 Pracovni smlouva

1.2.1 Pojem a definice

Pracovni smlouva upravuje pracovni pomér mezi zaméstnavatelem a zaméstnancem.
Jeji soucasti jsou povinné polozky, které musi obsahovat kazdd smlouva i dohoda (o
provedeni prace, o pracovni Cinnosti). Déale miize obsahovat nepovinné polozky,
ze kterych jsou nékteré doporucovany. Kazda ze smluvnich stran musi obdrZet jednu

kopii pracovni smlouvy.

Vse uvedené je stanoveno v zakoné ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace. Pracovni

smlouvou se zabyva § 34 tohoto zdkona.

1.2.2 Povinné polozky pracovni smlouvy

Povinné polozky pracovni smlouvy, které musi bezpodminecné obsahovat kazda
pracovni smlouva, jsou uvedeny v zdkoné ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace. Bez téchto
polozek je pracovni smlouva neplatnd a nemulze byt uzaviena. Zakonik platny
V letoSnim roce 2013, nabyl u€innosti dne 1. ledna 2013. Povinnymi poloZzkami dle

zakona jsou tyto:
- druh préce, ktery bude zaméstnanec vykondvat
- misto vykonu prace zaméstnance

- den nastupu do prace

-10 -



1.2.3 Ostatni polozky pracovni smlouvy

Dalsimi polozkami pracovni smlouvy, které jsou dobrovolné a mohou, ale nemusi byt
ve smlouvé obsazeny (nckteré jsou vSak doporuceny), jsou naptiklad tyto: zkuSebni
doba, doba trvani pracovniho poméru, vyse tivazku, vyse platu ¢i mzdy, pracovni doba,
dal§i ujednani, n€které z prav a povinnosti zaméstnance, vyplatni termin, adresa

zaméstnance, misto a datum narozeni, rodné ¢islo apod.

U téchto polozek zalezi na tom, co ptijde dilezité zaméstnavateli. UZ je Cisté na jeho

uvazeni, které polozky do smlouvy zahrne.

1.2.4 Co piedchazi podepsani pracovni smlouvy po piijeti do MS

Postup pted vznikem pracovniho poméru je uveden v § 30 - § 32 zdkona ¢. 262/2006
Sb., zakoniku prace. Zde je uvedeno, ze vybér fyzickych osob z hlediska kvalifikace a
opravnénych pozadavkli je v plisobnosti zameéstnavatele, jestlize nevyplyva ze
zvlastniho pfedpisu. Zaméstnavatel smi vyzadovat pouze ty tidaje, které jsou nezbytné a

opravnéné pro uzavieni dané pracovni smlouvy.

Zaméstnavatel mad povinnost seznadmit, prfed uzavienim pracovni smlouvy, uchazece o
zamestnani o jeho pravech a povinnostech, které z dané pracovni pozice vyplyvaji.
V piipadé, ze tak stanovi zvlastni pravni pfedpis, musi zaméstnavatel zajistit to, ze se

zamestnanec podrobi vstupni 1€katské prohlidce do zaméestnani.

Dalsi postupy a poZzadavky, které miize zaméstnanec vyzadovat, jsou upraveny

provoznimi fady jednotlivych organizaci.

1.3 Uvadéni zac¢inajicich ucitelek do praxe

Uvadéni zacinajicich ucitelek matefskych Skol do praxe byvalo zaleZitosti spiSe
socialistické spole¢nosti, ale 1 v dnes$ni dobé je vzdy n€kdo, kdo ma zacinajici ucitelku

na starosti a pomaha ji.
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1.3.1 Cile uvadéni zadinajicich uéitelek MS do praxe

Cile uvadéni jsou vSak stale stejné. Takto uvadi cile a tkoly uvadéni zacinajicich
ucitelek do praxe TMEJ a kol. (1982, s. 7): ,, Cilem uvadeni do praxe je pomoci
zacinajici ucitelce prekonavat potize a teézkosti, které se vyskytuji v pocatecni etapé
praxe, usnadnit adaptaci v novém prostiedi a rychlejsi orientaci v pozadovanych
ukolech, osvojit si tvorivé pristupy pri uplatiiovani veédomosti ziskanych zakladni
pripravou, zvladnout problematiku spoluprace s rodici déti a s verejnosti. Plnéni téchto
ctlii uvadeni nutné predpoklada maximalni ucast zacinajici ucitelky.

Dtlezité je zminit, Ze pfi uvadéni nejde o to, aby zacinajici uclitelka kopirovala
pedagogicky styl uvadgjici ucitelky, ale o to, aby byla vedena k samostatnosti a

Kk osvojeni si techniky prace a dovednosti.

Jelikoz se zacinajici ucCitelka teprve uci uvédomovat si souvislosti kroki v situacich,
které v matetské Skole bézné nastdvaji, musi vénovat vice Casu a usili planovani a
pfipravdm na Cinnosti. DlleZitou soucasti v zacatcich praxe je sebehodnoceni zacinajici
ucitelky — tzv. autoevaluace — jejimz provadénim nabird nové zkuSenosti. Kazda ze
situaci, ktera nastane béhem denniho rezimu v matetské Skole (ispé$na i neuspésna), je
pro zadinajici ucitelku pfinosem a zdrojem nového poznani, jak uvadi TMEJ a kol.

(1982, 5.7 - 8).

1.3.2 Podminky uvadéni zacinajici uitelky materské Skoly do praxe

Aby uvadéni zacinajici ulitelky probihalo tak, jak ma a vedlo k napliovani cila
uvadéni, je nutno zajistit urcité podminky pro jeji praci. Pii uvadéni by mél byt dostatek
¢asu vénovan 1 ochrané duSevnich sil zacinajici ucitelky, jelikoz v zac¢atku praxe musi
vynalozit vice ¢asu a usili. Jak tvrdi TMEJ a kol. (1982, s. 9 — 11), neznamena to, Ze by
neméla byt zaCinajici ucitelka poveiena ukoly, které ji usnadni zaclenéni do
pedagogického kolektivu. Neméla by vSak ze zacatku byt povétovana tézkymi tkoly a

funkcemi.

Ukoly zadinajici uitelky p¥i uvadéni do praxe:

- povinnosti, které pro ni vyplyvaji z pracovniho fadu
- aktivni pfistup k uvadéni
- podrobné sezndmeni s metodickymi pfiru¢kami a vychovnou praci
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- problémy konzultovat s uvadéjici ucitelkou a ostatnimi pedagogickymi pracovniky
- UcCastnit se hospitace

- zapojit se do ¢innosti matei'ské Skoly

- zam¢éfit se na snahu byt dobrou ucitelkou

Ukoly uvadgjici uditelky:

- pomahat zacinajici ucitelce radami i pfedavanim vlastnich zkuSenosti

- poskytovat zpétnou vazbu pii hospitacich, pfispivat svymi napady, jak by se dana
situace dala vyfesit jinak nebo 1épe

- vést zacinajici ucitelku k rozvoji tvotivosti pii vykonavani prace

- spolu s vedenim $koly pomahat zacinajici ucitelce zaclenit se do kolektivu matetské
Skoly

Jestli bude uvadéni uspésné, zalezi hlavné na tom, jaky vztah mezi sebou maji uvadéjici

a zacinajici ucitelka. M¢la by zde fungovat vzajemna divéra a porozuméni a pratelsky

podana rada (TMEJ a kol., 1982, s. 11).

1.3.3 Hospitace u zacinajici ucitelky v materské skole

Hospitace je definovana jako vyraz pro navstévu, ktery ma svij zaklad v latinském
nazvu. V pedagogické oblasti tento vyraz znamend navstévu za Gcelem pedagogické
diagnostiky, ktera je zalozena na piimém pozorovani situace ve tfidé¢ (RVP, 2011). Jak
uvadi TMEJ a kol. (1982, s. 78), u zacinajicich ucitell je hospitace zdrojem poznavani

pedagogické prace zacinajiciho pedagoga.

Pfiprava hospitace:

Piiprava kazdé hospitace pifedem je nezbytna. V této casti se hospitujici musi

rozhodnout, co ma na praci pedagoga sledovat, co bude cilem hospitace.

Prubéh hospitace:

V pribéhu hospitace je dulezité chovani hospitujici i misto, ze kterého bude ¢innost
sledovat. Déle si hospitujici podle cile hospitace urci, jakym zplsobem povede
hospitaéni zdznam. Zaznam by kvili zpétné vazbé a pohospitacnimu rozhovoru mél byt

veden co nejpodrobnéji. Obvykle se pouziva pisemného popisu, ktery ale neni
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v nékolika bodech tim nejvhodnéj$im. Psani a zaznamendvani vede pozornost
hospitujiciho jinam od déni ve tfidé, nelze timto zplisobem zaznamenat vse dilezité a
hospitujici do néj bezprostiedné vklada své subjektivni ndzory. Pfi ¢innostech by jako
dopln¢k k hospitaci mél slouzit vyrobek nebo vysledek dané sledované ¢innosti (TMEJ
a kol., 1982, s. 82 — 83).

Pohospitacni rozhovor:

Pohospitacni rozhovor mizeme také jinak nazvat jako analyzu hospitace. Tato analyza
by méla probihat v pratelské atmosféte a vést by ji méla uvadéjici ucitelka. Jako prvni
by méla vyzdvihnout, co na praci bylo dobré, co se ji libilo, az nasledné pak uvést
chyby. U chyb, kterych si hospitujici vS§iml, pak doporucit feSeni, se kterym se
ztotoznuje, piipadné se se zaCinajici uéitelkou zamyslet nad tim, jak by se situace dala
vyfesit 1 jinak.

Uvadeéjici ucitel musi nechat zadinajiciho ucitele vyjadtit sviij nazor a navést jej na
zdivodnéni zvolenych postupt k dané ¢innosti.

Pohospitaéni rozhovor, jinde naptiklad uvadény jako rozbor, je nutnou soucasti kazdé
hospitace. V zavéru rozboru pak zmini hospitujici doporuceni, pfipadné rady, které by

Vv dané situaci byly vhodné.

1.4 Napli prace predSkolniho pedagoga

Napln prace piedskolniho pedagoga neni zakonem jasné dana. V RVP PV je uvedeno
nékolik pravidel, kterymi by se mél pfedSkolni pedagog fidit tak, aby byly napliovany
cile RVP PV.

Pedagogicky sbor by mél pracovat podle predem danych (jasné stanovenych)
spoleCenskych pravidel a jit détem piikladem — jako vzor. Pedagog by se mél
sebevzdélavat, aby mél povédomi o aktudlnim déni ve Skolstvi a metodach vychovy.
Pedagog ma jednat a chovat se takovym zplusobem, aby vychazel v souladu se

spolecenskymi pravidly.
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Dalsi napli predskolniho pedagoga zavisi na organizaci ¢i zfizovateli a jejich vnitinich
smérnicich. V tomto pfipad¢ uz si sama organizace urci, jaké vSechny bude pedagog

plnit povinnosti (RVP PV, 2004, s. 32).

1.4.1 Pedagogicka dokumentace

Jednou z mnoha povinnosti ucitelky ¢i ucitele v matefské Skole je vést dokumentaci,
ktera je soucasti pedagogické dokumentace Skoly. Rozsah vedeni této dokumentace je
uptesnén v § 28 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani, Skolského zakona. K dokumentim, jejichz vedeni a
uschovani ma po $kolni rok na starosti pfedskolni pedagog, patii hlavné tyto: evidence
déti a kazdodenni vypliiovani jejich dochazky; kniha urazi dané tidy; tfidni vzdélavaci
program; tydenni programy, jejichz vedeni a tGprava zaleZzi na domluvé a pozadavcich
v dané matetské skole; evidencni listy; zmocnéni k odvodu déti z matetské Skoly a
zapisy do tfidni knihy.

K dokumentiim, které jsou vedeny na Skolni Urovni, patii tyto: Skolni vzdélavaci
program; Skolni fad; vnitini fad; provozni tad Skolni zahrady; rozhodnuti o zapisu
do skolského rejstiiku a o jeho zménach a doklady uvedené v § 147 zakona ¢. 561/2004
Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani,
Skolského zakona; evidence déti (tzv. ,,8kolni matrika®); doklady o pfijimani déti ke
vzdélavani, o prubéhu vzdelavani a jeho ukoncovani; knihu Grazi a zdznamy o urazech
déti; protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach a inspekcni zpravy; personalni a
mzdovou dokumentaci, hospodaiskou dokumentaci a Uucetni evidenci a dalsi

dokumentaci stanovenou zvlastnimi pravnimi piedpisy.

Pro zacinajici ucitelku miize byt ze zaCatku vedeni dokumentace narocné. Protoze od
zacCatku se od ni jeji vedeni ocekéava a vyzaduje, je potieba, aby n€kdo z pedagogického

tymu (nejlépe uvadéjici ucitelka) zacinajici ucitelce s timto pomohl.
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1.4.2 DalSi vzdélavani predSkolniho pedagoga

Dalsim vzdélavanim pedagogickych pracovnikl se zabyva vyhlaska ¢. 317/2005 Sh., o
dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikii, akreditacni komisi a kariérnim systému
pedagogickych pracovnik. Tato vyhlaska byla nasledné¢ zménéna vyhldskou ¢.

412/2006.

V matetské Skole miize pedagog vyuZzit spoustu moznosti, jak se dale vzd¢lavat.
Dle mého nazoru jsou nejvice Casté navstévy teoretickych i praktickych semindit,
ze kterého ma pedagog nasledn¢ osvédceni. Nékteré seminafe jsou akreditované, jiné
ne. Zastavam nazor, zZe teoretické semindfe jsou méné navstévované nez ty praktické.
Myslim ale, Ze ob& formy seminaili piinesou néco nového a posunou pedagoga, ktery
jevi zdjem, dale. Dal$i moznosti je samostudium novych vyhlasek a zédkont, novych
trendd ve vychove, novych metodickych ptirucek ¢i knih.

Pro ucitelky, které maji stfedni pedagogické vzdélani, nebo nemaji dosud potiebnou
kvalifikaci k pedagogické praci, je soucasti dalsiho vzdélavani i odborné studium na

vysoké skole.

1.4.3 Vnitini Fady

Vnitinim fadem Skoly rozumime tad, kde je urcena organizace Skoly, pfijimani déti,
podminky vzdélavani, apod. Matetska Skola mize mit pouze jeden vnitini ad, ¢i mize
uvadét napiiklad Skolni fad a provozni tad Skolni zahrady. Povinnost vést vnitini fad je
uvedena v § 28 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vys$im
odborném a jiném vzdélavani, Skolského zakona, kde ho dle povahy své ¢innosti, Skoly

a Skolské zatizeni, vedou jako soucast dokumentace Skoly.

1.4.4 Organiza¢ni formy dne

SVOBODOVA (2010, s. 87 — 97) uvadi déleni forem vzdélavani podle ¢asového
hlediska:

Volna hra

Jde o spontanni ¢innost, kterou si dit€¢ voli samo. Této formy se mize Gcastnit ze dvou

pohledt, bud’ jako hra¢ nebo pozorovatel. Stejné jako u fizenych ¢innosti i volna hra
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vsak musi podléhat nastavenym pravidlim. Nemélo by se v ni objevit ohrozeni okolnich
lidi, destruktivni chovani vii¢i vybaveni a zatizeni Skoly ¢i prvky Sikany. Ucitelka by
nem¢éla hru pferuSovat, omezovat nebo vnucovat své napady. V piipadé, Ze chce do her
vstupovat, nejcastéji do ni vstupuje jako spoluhraé, nebo prichdzi s novymi napady a
pomaha v feSeni konfliktt.

Pfi volné hie je patrny velky pfinos, ktery pro déti ma. Samy se nauci fesit konflikty,
vybirat si spoluhrace, vybirat si Cinnost, spontdnné¢ se uc¢i novym znalostem a
dovednostem a ziskavaji zkuSenosti.

Rizen4 &innost

SVOBODOVA (2010, s. 88) definuje: ,, Za rizené cinnosti povazujeme ty cinnosti, které
si pedagog zamerné a cilevédomé pripravil nebo je improvizované zorganizoval

3

S vedomim jasného vzdélavaciho cile.

Tato c¢innost je v dne$ni dobé v matetfskych Skolach umistovana mezi svacinou a
pobytem venku, coz SVOBODOVA (2010, s. 88) hodnoti jako neoptimalni stav.
V dnesni dobé do mateiskych Skol dochézi hodné déti pted svafinou a odchdzi po
obéde, ¢imZ nemaji prakticky moZznost uzit si tu nejptirozenéjsi formu, kterou matetska
Skola nabizi a tou je volna hra.

Rizena ¢innost mize probihat s jednotlivci, skupinou déti nebo celym kolektivem
¢innost realizuje skupina déti a pak dalsi skupina, dokud ¢innosti neprojdou vSechny

déti, pokud tedy maji o danou ¢innost zajem.
Stravovani

Stravovani v matetské Skole se v dnesni dobé setkava s problémy. Diky natlaku rodica
maji ucitelky nadmérnou odpovédnost za mnozstvi a kvalitu jidla, které dit€¢ za pobyt
Vv matetské Skole piijme. Toto nékdy vede k praktikdm, ze je napiiklad dit¢ do jidla

nuceno, ¢imz si miize vytvofit az celozivotni odpor (SVOBODOVA, 2010, s. 90).

Odpocinek a hygiena

Potteby odpocinku jsou u kazdého ditéte individudlni. Zvlasté u starSich déti, které
nepotifebuji spat a staci jim jen nékolik desitek minut odpocinku pii poslechu pohadky
¢i hudby. Cas mohou vyuzit klidovymi &innostmi, trénovanim grafomotoriky ¢&i

logopedickou péci. SVOBODOVA (2010, s. 91) zastava nazor, Ze s odpo¢inkem tzce
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souvisi 1 hygienické navyky, které si dit¢ v matetské Skole upeviiuje a zdokonaluje se

v nich.

Mezi rizika v této ¢asti dne patii napf. nuceni déti do spanku, odménovani ¢i trestani za
spani, neuvolnovani déti k naplnovani fyziologickych potieb (toaleta ¢i piti) a spoustu

dalsich.

Pobyt venku

vvvvvv

Cerstvém vzduchu. V méstskych matetskych $kolach je velka vyhoda skolnich zahrad,

kde se déti mohou bezpecné pohybovat a zazit tam mnoha dobrodruzstvi.

I pobyt venku vSak pfinaSi rizika. Mezi né€ patii: vynechavani pobytu venku,
nedostatecny prostor, nedostatek pomiicek, Spatny stav vybaveni zahrady, nedostate¢né

dodrZovani bezpecnosti ¢i absence volného pohybu.

Ritudly

Ritudly jsou v nékterych Skolach zavedeny, avSak nejsou povinné. Pii ritudlech si déti
pfipominaji pravidla, ¢i upeviiuji své misto mezi kamarady. Ritudlem muize byt napf.
ranni pozdraveni (SVOBODOVA, 2010, s. 93).

Cviceni

SVOBODOVA (2010, s. 94) uvadi, ze ke kazdodennimu programu ditéte v mateiské
Skole by m¢l patfit pohyb v tepové intenzit¢ 170 — 180 tept. Dle jejiho ndzoru neni
nutnost provadét klasickou rozcvicku, ale kazdopadné déti motivovat k pohybu.

K této tepové intenzité 1ze dojit napiiklad honickou ¢i rusnou spontanni hrou déti. Je

dilezité je vést ke spravnému drzeni téla, lokomocnim dovednostem, fyzické zdatnosti a

podobné.

Krouzky

Krouzky patii mezi nadstandardni aktivity vétSiny mateiskych Skol. Mnohdy tyto
aktivity hraji pro rodi¢e hlavni roli pfi vybéru matetské skoly, kam umisti své dité.
SVOBODOVA (2010, s. 95) uvadi sviij nazor, ze pokud matetska $kola povazuje za
nutné krouzky provozovat (vét§ina ¢innosti je totiz soucasti b&znych ¢innosti v MS),

méla by na n¢ vyhradit takovy cas, ktery nebude narusovat denni rezim matei'ské skoly
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a ukotvovani déti v socidlni skuping, kterd by je ptijala a stala se jednoznacnou soucasti

jejich Zivota.

Nepravidelné ¢innosti

Mezi nepravidelné Cinnosti patfi napt. vylety, oslavy rlznych pftilezitosti, divadelni

vvvvvv

déti nestresovaly, jak zmifiuje SVOBODOVA (2010, s. 96).

1.5 Kurikularni dokumenty

BECVAROVA (2003, s. 27) uvadi: ,, V ceském vzdélavacim prostiedi byl pojem
kurikulum dlouho neznamy. Zacal se objevovat v souvislosti s transformacnimi
Skolskymi projekty. V posledni dobé vstoupil i do oblasti predskolni vychovy, aby se

«

posléze zménil na termin vzdelavaci program. *

Dle RVP PV (2004, s. 3) jsou kurikularni dokumenty vytvafeny ve dvou Grovnich. Na
stditni Grovni je to Narodni program rozvoje vzdelavani (Bild kniha) a rdmcové
vzdélavaci programy pro jednotlivé druhy vzd€lavani. Na Skolni Grrovni jsou to pak
Skolni vzdélavaci programy, které musi byt v souladu s danym ramcovym vzdélavacim
programem. Na zékladé¢ Skolnich vzdé&lavacich programii se pak vytvaii tiidni

vzdélavaci programy, které vSak nejsou ze zdkona povinné.

1.5.1 Kurikulum — pojem a definice

VACHOVA (2010, s. 30) uvadi, ze chapani pojmu kurikulum neni zatim zcela
sjednoceno. Lze ho podle ni tedy chapat v Sirsim pojeti ¢i jako vzd€lavaci plan. V §irSim
pojeti kurikulum nezahrnuje zdaleka jen vzdélavaci plan, ale i1 vSe, co se skolou a jejim
fungovanim souvisi. V chapani kurikula jako vzdélavaciho planu zahrnuje cile a obsah

vzdélavani, jeho podminky, realizaci a také zptisob hodnoceni.

K porovnani jesté uvedu definici podle OPRAVILOVE (1998, s. 20), ktera ve své

publikaci Rok v mateiské Skole uvadi: ,, Kurikulum jako navrh cesty, kterd vede
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K zamernému ziskavani zkuSenosti ditéte, je chapano pomérné siroce. Zahrnuje v sobé

procesy, prostredky i podminky dosazeni cile. *

1.5.2 Narodni vzdélavaci program — Bila kniha

Kurikulem na narodni trovni je narodni program rozvoje vzdélavani v Ceské republice,
tzv. ,,Bila kniha“. Narodni program vymezuje hlavni oblasti ve vzdélavani, jaky ma
vzdélavani obsah a prostfedky a rozpracovava cile stanovené Skolskym zakonem. Aby
vesel v platnost, musi byt schvalen vladou. Narodni program rozvoje vzdélavani z roku
2001 by mé¢l byt ministerstvu podkladem pro novy dokument Strategie vzdélavani 2020,
ve kterém se zaroven zohledni nékteré nové vzdélavaci trendy. K tomuto problému
vznikla 1 vefejna, na internetu piistupnd, konzultace. Ministerstvo Skolstvi, mladeze a
télovychovy by rado, aby se pfipojila Siroka vefejnost, nejen odbornici, ale 1 ucitelé ¢i

rodi¢e (MSMT, 2013).

1.5.3 Ramcovy vzdélavaci program pro piredskolni vzdélavani — RVP PV

KOL. AUTORU (2006, s. 4) uvadi, ze v dnesni dobg, kdy se méni Gloha vzd&lavani, se
meéni i uloha ucitelky. Ucitelky maji vétsi svobodu ve vedeni své prace, ale ta také
znamena veétsi odpovédnost. Jelikoz jsou stanovovany jen obecné pokyny k praci,
ucitelky ptichdzeji do situaci, kdy jim nezbyvéa nez hledat vlastni feSeni. Pfichazi do
styku s mnozstvim informaci a dostupnych zdroju, které se ale v nazorech na to, co je
»spravné®, mohou rozchdzet. Pak jen nezbyva vybirat si a hledat to, co povazuje za

spravné sama.

vvvvvv

byt RVP PV, ktery vymezuje hranice pro praci ucitelek. Neni ale dtlezité pouze opirat
se 0 RVP PV, ale jeho funkci a jeho obsahu i dobfe rozumét. RVP PV vychazi

Z principu ,,co neni zakdzano, je dovoleno®.

V rdmcovém vzdélavacim programu pro piedskolni vzdélavani je nejprve jeho
vymezeni v systému kurikuldrnich dokumentti. Zde se jednd o dokument platny
na statni Grovni a vsouladu snim musi byt vytvafeny jednotlivé $kolni vzdélavaci

programy.
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Obsahuje pojeti a cile predskolniho vzdélavani (zahrnuji rdmcové cile, klicové
kompetence, dil¢i cile a dil¢i vystupy), jeho specifika, hlavni cile a principy. Stanovuje,
co je ukolem instituciondlniho predskolniho vzdélavani. Dle RVP PV (2004, s. 5) je
jeho ukolem starat se o doplnéni rodinné vychovy, ne ji nahrazovat; zajistit ditéti
dostateéné¢ podnétné prostredi, které je ptiméirené jeho veéku a schopnostem. Vede
Kk rozvoji ditéte a jeho uceni, ma mu poskytovat odbornou péci a usnadnit ditéti jeho

dalsi zivotni cestu a nastup do zakladni skoly.

Kli¢ové kompetence

SVOBODOVA (2010, s. 26) zduraziuje, ze piedskolni pedagog by mél kli¢ové
kompetence bezpodminecné¢ znat a zvladat si urcitou kompetenci konkretizovat a
uvédomovat si jeji souvislost s dalsimi kompetencemi. VSechny z klicovych kompetenci
se navzajem podporuji a prolinaji a ucitelka v matefské Skole by s nimi neméla pracovat

jednotlivé, ale v celkovém kontextu.
Ramcové cile

Ramcoveé cile, které jsou obsazeny v RVP PV, by mély piedSkolnim pedagogiim hlavné
slouzit k tomu, aby se za jejich pomoci dokazali podivat na svoji praci a objektivné ji

zhodnotit, jak uvadi SVOBODOVA (2010, s. 27).

Obsah vzdélavani

SVOBODOVA (2010, s. 27) poukazuje na to, Ze obsah vzd&lavani, ktery je uveden
vV RVP PV je sice zavazna norma, ale predskolni pedagog s ni miize pracovat vlastnim
zpusobem, ktery mu vyhovuje a ktery je podle jeho ndzoru, pro néj i pro déti, nejvice
pfinosny.

Vzdélavaci obsah je uspotadan do péti oddila: dité a jeho télo, dité a jeho psychika, dité
a ten druhy, dit¢ a spole¢nost, dit¢ a svét.

RVP PV (2004, s. 5): ,, Dilezitym ukolem predskolniho vzdélavaini je vytvaret dobré
predpoklady pro pokracovani ve vzdélavani tim, ze za vSech okolnosti budou maximdalné
podporovany individualni rozvojové moznosti déti a umoznovano tak kazdéemu diteti
dospét v dobé, kdy opousti materskou Skolu, k optimalni urovni osobniho rozvoje a

uceni, resp. k takové urovni, ktera je pro dité individualné dosazitelna.

Pro zacinajici pedagoga je RVP PV témét nepostradatelnou piiruc¢kou, dle které vytvari

svoji vzdélavaci nabidku. Pod kazdymi oblastmi jsou zde dil¢i cile, které nam fikaji,

-21 -



co chceme u déti podporovat. Déle je zde vzd€lavaci nabidka, coz pro zacinajiciho
pedagoga je nezbytné, jelikoz zde ma obecné Cinnosti, po jejichz realizaci smétuje
k naplnéni cili. Soucasti jsou také ocekavané vystupy, které nam feknou, co by dité
zpravidla mélo umét na konci ptedskolni dochazky a rizika, aby pedagog véde¢l,

co mize uspéch jeho vzdélavacich zaméru ohrozit.

Zacinajici pedagog vyuzije RVP PV 1 pii tvorbé tfidniho vzdélavaci programu, ktery je

sice vytvafen na zakladé SVP, ten ale musi vychazet pravé z RVP PV.

RVP PV lze stdhnout na internetovych strankach Vyzkumného ustavu pedagogického

V Praze.

1.5.4 Skolni vzdélavaci program

Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP) mateiskych kol je dokument, ktery $kola
musi vést a naplnovat tak pozadavky vyplyvajici z RVP PV. Je povinny a na jeho

zaklad€ dana matetska Skola pracuje.

Jsou zde uvedeny podminky vzdélavani, vzdélavaci obsah a mély by zde byt uvedeny 1
prava a povinnosti jednotlivych ucitelek. Je v ném déno to, co je platné a vystihuje
celou mateiskou Skolu. Je zdvazny pro vSechny, 1 provozni, zaméstnance matetské
Skoly. Jelikoz je SVP oficidlni vefejny dokument, m&l by byt také vefejné pfistupny
(KOL. AUTORU, 2006, s. 5).

Legislativné jsou skolni vzd€lavaci programy ukotveny v § 5 zédkona ¢. 561/2004 Sb., o
predSkolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdé€lavani, Skolského
zakona, kde jsou v odstavcich 1), 2) a 3) upraveny podminky, za nichz musi byt Skolni

vzdélavaci program vytvoren.

SVP vétsinou tvoii cely kolektiv pedagogickych pracovniki.

1.5.5 Tridni vzdélavaci plan a ostatni plany

T#idni vzd&lavaci plan (dale jen TVP) pracuje v souladu s SVP a jsou to materialy
ucitelek, které vyuzivaji pfi praci s détmi a tykaji se jedné konkrétni tiidy. TVP je
material pracovni a ma byt k ruce ucitelce, je to dokument, ktery neni vefejny. Oproti

SVP, ktery je na cely $kolni rok pfesné dany a nelze v prab&éhu ménit, u TVP se jeho
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podoba méni v prub&hu casu, je otevieny. Forma a pravidla jeho tvorby nejsou nijak

nastavena, jsou to vlastné rozepsané plany jednotlivych integrovanych bloki v SVP
(KOL. AUTORU, 2006, s. 5).

Pii definovéni tfidniho vzdélavaciho planu se budu opirat o VACHOVOU (2010, s. 59),
ktera definuje tfidni vzdélavaci plan takto: ,, T7idni vzdeldvaci program je souhrnem
dokumentii vztahujicich se k planovani, realizaci a evaluaci vzdélavacich cinnosti
V konkrétni tridé materské skoly. Vychazi ze Skolniho vzdeélavaciho programu, ktery
zaroven urcuje pravidla pro jeho zpracovani i prostor pro samostatnost v jednotlivych
tridach.

Jednémi z poslednich plant, které¢ se mohou v matetské Skole vyskytnout, jsou tydenni
vzdélavaci plan ¢i denni vzdélavaci plan. Ani jeden z téchto plani neni povinny, avSak
zaCinajici ucitel by mél mit na paméti, ze ze zdkona je pro pedagogy déno, Ze s détmi

musi pracovat planovité.

1.6 Komunikace v MS

Komunikace, hlavné ta efektivni, je jedna ze schopnosti, ktera je pro pedagoga
nezbytna. Jako zacinajici ulitel v matetské Skole si ale ¢lov€k musi pamatovat, Ze se
nejedna pouze o komunikaci s détmi, ale i o tymovou komunikaci se spolupracovniky

a komunikaci s rodi¢i, protoze i tito mohou (jak pozitivné, tak negativné) ovlivnit déti

V jejich vyvoji.

1.6.1 Komunikace jako obecny pojem

Komunikace je dle ZELINKOVE (2003, s. 150): ,,vwména informaci, tj. predavani,
prijimani, zpracovani a vydavani informaci.“ Dale uvadi, ze komunikace je mnohem
Sirsi pojem nez fec.

U komunikace jako takové rozliSujeme 3 druhy:

- verbalni komunikace (slovni)

- neverbalni komunikace (mimoslovni)

- komunikace ¢inem
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Podle DEVITA (2001, s. 18 — 19) byla komunikace v dfivéjsich modelech postavena na
principu linearniho pohledu. Tento pohled zastaval nazor, ze mluveni a naslouchani
probiha ve dvou rtiznych ¢asech. Toto pojeti bylo brzy nahrazeno interakénim pojetim,
které je postaveno na modelu, kde se pozice mluvciho a posluchace stfidaji. V dnesni
dobé je podle néj nazor na komunikaci postaven na principu transakéniho pojeti, které
povazuje kazdou osobu, kterd se ucastni rozhovoru, zdroven poslucha¢em i mluvcim,
jelikoz 1 pii naslouchani kazdy ¢loveék vysila urcité signaly, stejné jako pii samotném
mluveni. Toto pojeti povazuje za zavislé oba zminéné prvky — jak mluveni, tak

naslouchéni.

1.6.2 Komunikace se spolupracovniky

vvvvvv

v matetské Skole dochazi. Nejen interakce s détmi, ale i mezi sebou, mize déti, které
jsou nam svéfené, ovlivnit. I pravidla této interakce vychazi z RVP PV, jak uvadi

VACHOVA (2010, s. 57).

Na tvorbé spole¢nych pravidel komunikace 1 pravidel, ktera jsou na jednotlivych tfidach
dodrzovany, by se méli podilet nejen pedagogicti pracovnici. Sviij podil by méli mit 1
provozni zaméstnanci, aby ptsobeni vSech dospélych na déti, které se ve tfidé pohybuji,

bylo jednotné a nedochazelo k nedorozuménim.

1.6.3 Komunikace s rodi¢i

Vztah matetské Skoly a rodiny je nezastupitelny, jelikoZ jednim z hlavnich ukoli
mateiské skoly je dopliiovat rodinnou vychovu. Podle SVOBODOVE (2010, s. 62 — 70)

vyhovét.

Dftive nez dit¢ nastoupi do matetské Skoly, méli by se rodice hlavné sezndmit s tim, jak
matefska Skola funguje. Jaky je jeji organizacni a provozni fad, jaké jsou podminky
pro vzdélavani jejich ditéte apod. M¢li by své dité svéfit pedagogiim az poté, co jsou

seznameny se Skolnim fadem a dalSimi pravy a povinnostmi.
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Kdyz probéhne pfijeti a je dodrZzovan Skolni tad, tak by rodice, dle mého nazoru, méli
jevit zajem o to, jak se dit¢ na matefskou Skolu adaptuje, jestli nemd problémy
s komunikaci, jidlem ¢i dal§i problémy. V praxi se bézné setkavdm s tim, ze jen malo
rodic¢l se pii predani ditéte pta, jaky méla jejich ratolest den. Jestli nezlobila, jestli dobie
jedla apod. Ucitelka by mé¢la vzdy informovat o stavu déti a o tom, jak adaptaci ¢i

¢innosti zvladaji. Soucasné by mél byt patrny zajem i ze strany rodicu.

Ztotoziuji se se shrnutim SVOBODOVE (2010, s. 70), ve kterém uvadi nazor:
., ZkuSenosti rodicu s materskou skolou v déetstvi ovliviiuji jejich vztah k materské Skole
Jjejich ditete. Budovani pozitivné neformalniho vztahu mezi rodici a skolou byva slozitym
a narocnym procesem, bez kterého si ale promény soucasné materské Skoly nelze

predstavit. “

1.6.4 Komunikace s détmi

S détmi v matetské Skole je dulezit¢é komunikovat efektivn€. Zacinajici ucitel by
teoretické postupy efektivni komunikace mél umét jiz ze studii stfedni pedagogické
Skoly ¢i vysokoskolského studia. Zakladem efektivni komunikace je respektovat dité
jako sobé rovné. Dulezité je navazat s détmi partnersky vztah a uspokojovat jejich
potieby dle Maslowovy pyramidy. Pokud nejsou uspokojeny fyziologické potfeby na
nejniz§im patte této pyramidy, nelze dostatecné uspokojit potieby z vyssich pater, jako

je naptiklad sebedtivéra (SVOBODOVA, 2010, s. 71 — 76).

vvvvvv

dit¢ jako individualitu a jako sindividualitou snim zachazet. V dne$ni dobé se
uplatiiuje vychova k demokracii a tudiz, jak uvadi KOPRIVA a kol. (2007, s. 9): ,, Nelze
vychovavat autoritativné a pak ocekavat, Ze se deti budou chovat demokraticky.*
Existuji metody a postupy efektivni komunikace, kterym se lze naucit. Neni vzdycky
snadné zmeénit své postupy a chovani, které méme zakodované a jak jsme byli
vychovani, ale musime mit na paméti, Ze vSe co jako ucitelé v matetské skole délame, je
pro déti a ne pro nads ¢i nékoho jiného. M¢li bychom k détem pfistupovat tak, ze se
budou citit bezpetné a budou veédét, ze a¢ jsme dospéli, respektujeme jejich nazor
a zajima nas, jak se citi.

Zastavam néazor dle KOPRIVY a kol. (2007, s. 13), Ze nejde o to nevymezovat détem

hranice. Déti v tom ptipadé ztraci pocit bezpeéi, proto je potieba na hranicich trvat a
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nenechat je pro n€koho nastavené jinak nez pro druhého. V kazdé tfidé matetské Skoly
jsou nastavena néjaka pravidla, ktera bychom demokratickym a partnerskym ptistupem
méli vytvaret spolu s détmi. Citi se respektované a dulezité pro dany kolektiv, ze mohou
prispét svym nazorem a fici, co jim vadi a naopak co by rady dodrzovaly. Jde ndm
pravé o to, aby se citily bezpecné a jisté, coz pii pravidlech, které si samy vytvori
a schvali, jde Iépe, nez kdyZ jim je nastavime pouze my ucitelé. Zédkladem je dodrzovat
lidské pravidlo: Nedélej sam jinym, co nechces, aby oni délali tobé.

W v

SVOBODOVA (2010, s. 78 — 79), zpétna vazba dit& totiz informuje o tom, jestli to, co
déla, je ,.Spatné* nebo ,,dobré“. V dnesni dob¢, kdy ale maji ucitelky ve tfidach 28 déti,
se spiSe uchyluji ke zpétné vazbé negativni, jelikoZ se snazi predchdzet nebezpecnym
situacim. Na pozitivni zpétnou vazbu uz jim pak nezbyva cCas, ani na ni, pfi takovém
poctu déti, mit myslenky. Je ale diilezité si ud€lat ¢as na to, abychom détem ftikaly, jak
jsou Sikovné, jak ndm moc pomohly a podobné, protoze negativni zpétnd vazba jim
neda tu moznost, aby se dozvédély, jak to maji d€lat jinak. Proto je pozitivni zpétna
vazba pro déti tak dilezita, jelikoZ jim tim davame piiklad, jak se v podobné situaci

zachovat.

Nékteré z metod neefektivni komunikace jsou ptikazy, tresty, vycitky, zakazy, kiik
nebo hrozby. K efektivnim patii napiiklad tyto: oslovovat jménem, jednat piimo
a na rovinu, byt stru¢ny a jasny, davat smysluplné a pfiméfrené informace a sdélit cely
pozadavek najednou. Neni dobré odbihat od tématu, jelikoz dité se pak hife orientuje

a nenf si jisto.

1.7 Vysledky jiz dostupnych vyzkumii v problematice zacinajiciho

uditele v MS

I ptesto, Ze od roku 2009 podil zacinajicich ucitelti (do tii let praxe) vzrostl o 1,7 %,
veékovy primér se nesnizuje, ale naopak mirné zvysuje. K loiiskému Skolnimu roku byl
vékovy pramér pedagogickych pracovnikil v matei'skych §kolach 43,9 let (CSI, 2013).

Co se tyce genderové diferenciace v matefskych skolach, ucitelkami jsou zde predevsim

7eny. Dle KONRADOVE (2011, s. 10) jsou pedagogové muzského pohlavi
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v matefskych Skolach zastoupeny pouze par desitkami zastupct, k roku 2010 jich bylo
pouze 0,2 %.

1.7.1 Procentuelni vysledky ¢eské Skolni inspekce

Ve své vyroéni zpravé za kolni rok 2011/2012 uvadi ¢eska $kolni inspekce (CSI,
2013), ze kvalifikovanost pedagogickych pracovniki byla celkové 77,4 %. Pii
hospitacich byla kvalifikovanost pedagogickych pracovnikt 83,6 %, z toho 16,4 % bylo
do tfi let praxe. Tento vysledek ndm ukazuje, ze z hospitaci, které¢ v lonském Skolnim
roce Ceska Skolni inspekce provedla, mélo odpovidajici kvalifikaci 16,4 % zacCinajicich
uciteli. Z vysledki Ize dale vy&ist, ze kvili narGstu poétu déti v MS a z toho plynouciho
nariistu poctu tfid, doSlo k navySeni nekvalifikovanych uciteld na 22,6 %. I
v zavére¢ném hodnoceni, které zde ¢eska Skolni inspekce uvadi, hodnoti pozitivné to, ze

dochazi k riistu podilu vysokoskolsky vzdélanych uditela.
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2. CIL PRACE, VYZKUMNE OTAZKY

2.1 Cil prace

Cilem vyzkumného Setfeni je zjistit, jak si pocinaji studenti, kteti dokoncili studium
Utitelstvi pro MS a jiZ jsou v n&jaké mateiské §kole zaméstnani. S jakymi problémy se
potykaji, jakymi situacemi prochézi, jak je fesi a kdo jim poméha, jakym piinosem bylo
studium vysoké Skoly v tomto oboru v souvislosti s nastupem do praxe. Dale zjistit, jak
se nastup do praxe li$i od toho, jaké mél student pfedstavy na zaklad¢ svych znalosti

z vysokoskolského studia.

2.2 VyzKkumné otazky

V ramci vyzkumného Setfeni byly polozeny tyto vyzkumné otazky:

1) Jak si poéinaji studenti, kte¥i dokon¢ili studium Ugitelstvi pro MS a jiz jsou

vV matetské skole zaméstnani?
2) S jakymi problémy a situacemi se studenti potykaji a kdo a jak jim pomaha?

3) Jakym piinosem bylo studium na vysoké skole v souvislosti s nastupem do praxe a

jak se nastup do praxe lisi od predstav, které mél student na vysoké skole?
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3. METODIKA

3.1 Kvalitativni vyzkum

HENDL (2005, s. 50) wuvadi definici kvalitativniho vyzkumu metodologa
CRESSWELLA (1998, s. 12): , Kvalitativni vyzkum je proces hleddni porozumeéni
zalozeny na riznych metodologickych tradicich zkoumani daného socialniho nebo
lidského problému. Vyzkumnik vytvari komplexni, historicky obraz, analyzuje riizné typy
texti, informuje o ndzorech ucastniku vyzkumu a provadi zkoumadni v prirozenych

podminkach. “

Zakladem kvalitativniho vyzkumu je znat nebo si urcit pfedem téma a nésledné
vyzkumné otazky. Otazky, které si vyzkumnik stanovi, mohou byt béhem vyzkumu
modifikovany ¢i n¢jaké doplnény. Naplni je vyhledat v terénu jakékoli informace, které

by vyzkumnikovi mohli pfispét k zodpovézeni vyzkumnych otazek.

Jak uvadi HENDL (2005, s. 51), pii psani zdvérecné zpravy z vyzkumu vyzkumnik
uvede podrobny popis mista zkoumani a rozsahlé citace z vedenych rozhovorli a

poznamek, které si pii rozhovorech sam vedl.

K provedeni kvalitativniho vyzkumu slouzi nékolik metod sbéru dat: pozorovani,
interwiev neboli rozhovor, audio a video zdznamy. U pozorovani je vyhodou, ze ¢lovék
pochopi celou subkulturu a kontext problému, ktery fesi. U rozhovoru ¢lovék vice
porozumi dané situaci, jelikoZ se mize na vSe potfebné dodate¢né zeptat. A audio nebo
videozdznamem ma vyzkumnik vyhodu v tom, Ze si zdznamy miize poustét opakovane,

dokud nedostane vysledek, ktery ho uspokoji.

Kvalitativni Setfeni bylo zvoleno z toho divodu, , aby byly 1épe popsany situace do

kterych se zaginajici ucitelé v MS dostavaji, s &¢im se potykaji.
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3.2 Rozhovor

Pro sviij vyzkum jsem si, jako metodu sbéru dat, vybrala nestrukturovany rozhovor,
ktery bude doplnén pozorovanim realnych situaci v MS. Rozhovor je nejéastéjsi

metodou sbéru dat vyuzivanou pro kvalitativni pedagogicky vyzkum.

REICHEL (2009, s. 110) ve své knize uvadi tuto definici volného rozhovoru: ,, Volny
rozhovor (téz neformalni, nestrukturovany) prezentuje relativné nejvyssi stupen volnosti
pri dotazovani. Otazky nejsou predem dany, vzmnikaji béhem prirozené komunikace
S informantem, takze nékdy ani nemusi vedet, Ze je objektem vyzkumného zdjmu.
Rozhovor reflektuje osobnost i aktudlni situaci informanta a nespornou vyhodou je tu
mira spontaneity vypoveédi. Na druhé strané klade znacné ndaroky na schopnosti tazatele

tuto zcela nestandardizovanou situaci zvladat.

Je dulezité rozhodnout se, jakym zplsobem bude tazatel informace z rozhovoru
zaznamenavat. Velkym pomocnikem je audio nebo video zdznam, ktery si v pfipade
potfeby muZe tazatel poustét opakované, dokud nebude mit informaci, kterou potiebuje,

V dostate¢ném rozsahu.

3.3 Charakteristika vybraného vzorku

Pii vybéru vzorku, ktery se stal pfedmétem mého zkoumani, jsem postupovala podle

nekolika kritérii, ktera museli respondenti spliiovat.

Prvnim kritériem bylo dosazené vzdélani respondentti, kterym bylo uspésné dokoncené

vysokoskolské studium oboru Ucitelstvi pro mateiské skoly.

Druhym kritériem byla praxe v matetské Skole. JelikoZ se mi jednalo pouze o zacinajici

ucitele, hledala jsem ucitele, ktefi maji do tii let praxe.

Jako tfeti kritérium bylo stanoveno zaméstndni ve statni mateiské Skole, aby

respondenti odpovidali podminkam, které byly popsany v teoretické ¢asti.

Vybér vzorku byl provadén tzv. snéhovou metodou — snowball sampling. Dle RADY
EVROPY (2003, s. 19) je tato metoda uréena ke sbéru vzorku tim, Ze za¢iname vybér u

jednoho ¢i vice vzorkd, o kterych vime, ze splfiuji naSe stanovena kritéria. S nimi je
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provedeno interview, pii némz jsou pozadani, zda nevi o dal§im vzorku, ktery by stejna
kritéria spliioval. Oslovila jsem nejdiiv tedy zacinajici ucitelku, o které jsem védéla, ze

dana kritéria splnuje.

Pii vybéru zacinajicich ucitelek nastalo par problémd, jelikoz velka ¢ast z oslovenych se
mnou odmitla komunikaci, nem¢ly zdjem se na mém vyzkumu podilet. Nakonec se mi
diky mé prvni respondentce povedlo sehnat dalsi z oslovenych a pak dale uvedenou

metodou 1 dalsi zacinajici ucitelky.

Vybrany vzorek, ktery je pfedmétem mého kvalitativniho vyzkumu, tvoii Sest
zacinajicich ucitelek:

- Dana — prvni rok praxe

- Veronika — prvni rok praxe

- Eliska — prvni rok praxe

- Lenka — tieti rok praxe

- Hana — druhy rok praxe

- Blanka — prvni rok praxe

3.4 Prubéh rozhovoru

Rozhovory s dotazovanymi ucitelkami probihaly v obdobi unor — biezen 2013. Kazdy
rozhovor vzdy probihal na misté a v Case, jaky si dotazovana uréila. Tak, aby nejvice

vyhovoval ji, aby se co nejmén¢ zasahovalo do rozvrhu.

Pfed kazdym rozhovorem byla kazda z dotazovanych seznamena s tématem rozhovoru,
z jakého divodu bude rozhovor provadén a jaka bude jeho pfiblizna délka. Vsechny
dotazované byly ujiStény, ze rozhovory budou probihat, co nejvice diskrétné. Krestni
jména byla upravena, aby byla zajisténa anonymita dotazovanych. Respondentky

souhlasily se zvukovymi zdznamy naSich rozhovort, které byly po prepisu smazany.

Vsechny z respondentek véd€ly, na jaké téma se pii rozhovorech budeme bavit. Pti

vypravéni jsem jim davala dopliiujici otazky, jinak jsem jim do hovoru piili§
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nezasahovala. Pouze v ptipadé€, ze se rozhovor zacinal ubirat jinym smérem, jsem se

snazila navést hovor tak, aby mél pro tuto praci smysl.

Celkem probé&hlo $est rozhovort se za¢inajicimi uéitelkami. Ctyfi z nich maji praxi do
jednoho roku, jedna do dvou let a jedna do tii let. Jednotlivé rozhovory trvaly cca 30

minut.
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4. VYSLEDKY VYZKUMU

4.1 Pocinani absolventii pii nastupu do praxe

Zacinajici ucitelky v mateiské Skole, které absolvovaly vysokoskolské studium oboru
Ucitelstvi pro matetské skoly, si po€inaji pFevazné bez vétSich problémi. Zejména to
z&visi na tom, do jakého kolektivu pracovniki pfijdou a kdo a jak je jim ochoten se

zaCatky v praxi pomoci.

Dale z tohoto vyzkumu vyplynulo, ze 1épe si poéinaji zacinajici ucitelky, které kromé
vysokoskolského studia oboru Ucitelstvi pro matefské Skoly absolvovaly také stiedni

pedagogickou Skolu.

4.1.1 Problémy pfi nastupu do zaméstnani

Zacinajici ucitelky uvadeély, ze s problémy v zacatcich praxe se ve vétSim rozsahu
nesetkaly, jestlize mély oporu svych kolegyn. Toto mohu potvrdit i z vlastni
zkuSenosti. I pfesto, Ze jsem se v zacatcich setkdvala s problémy Casto, nebyly pro mne
takovou zatézi, jelikoz jsem prisla do velice vstficného kolektivu, kde jsem mohla
poprosit 0 pomoc jakoukoli z kolegyn a nikdy jsem nebyla odmitnuta. Uc¢itelka Dana
mluvila o problémech v zacatcich takto: ,, Mdm na tFidé super kolegyni, takze problémy
jsem neméla relativné zdadné. Se vsim mé seznamila, provedla mé, ukdzala mi a
vysvetlila vsechno, co jsem potrebovala. Kdyz jsem néco nevédéla, zeptala jsem se a
ona mi moc ochotné vysla vstric a vsechno vysvétlila. Neuvédomuju si, Ze bych méla
néjaky zavazny problémy.* Zaroven ale dodala, ze jednim z mala problému, se kterym
ptisla pfi nastupu do praxe do styku, bylo vedeni dokumentace, coZ je ale podle ni
otazka pochopeni, ne problému. Pani ulitelka Lenka se zminila o tom, Ze s vedenim
dokumentace pfili§ velké problémy neméla, jelikoZ ji na to dobfe pfipravili na stfedni
Skole. ,,Jen udélat TVP, to byla katastrofa. Respektive jsem ho délala podle vzoru jako
robot. Vlastné az diky vysoky jsem se v tom zacala orientovat. “ dodala Lenka. I ucitelka
Veronika uvedla: ,, V podstaté jsem pri ndstupu Zadny problémy neméla. Spis jsem
potiebovala néjaky cas na rozkoukadni a prozkoumani tridy a Skolky a toho, jak ucitelky

S détmi pracuji a na co jsou déti tak néjak zvykly.* Zorientovat se v chodu $koly, jako
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hlavni problém v zacatcich, zminuje i ucitelka Eliska, jejiz nastup se také obeSel bez
vétsich problémt. ,, O ndastupu jsem méela rozhodnuto nekdy v kvétnu, jesteé pred
ukoncenim skoly. Jediny, co se tyce formalni stranky nastupu, bylo zarazeni do platové
tridy. Jako vysokoSkolacka jsem automaticky pocitala s devatou tridou, ale po dobu
zkuSebky jsem byla v osmy platovy tride. Ale uprimné bych to zase jako takovej problém

24

problém.

Zacinajici ucitelky, které se nesetkaly se vstiicnym pristupem Kkolektivu, mély
v zacatcich problémi vice. Jako hlavni problém tedy vidély Spatny pristup
spolupracovnic a nedostatecné uvedeni do praxe. O tomto problému po nastupu se
zminila pani ucitelka Lenka: , Jako problém po mém ndstupu bych asi vidéla vztah
starsich a zkuSenéjsich kolegyn k nove pracujici kolegyni bez zkuSenosti. Néktery starsi
kolegyne trvaji na svéem, aniz by respektovaly miij novy pristup, jako mladé nové
Kolegyneé. “ S nedostate¢nym a Spatnym zaucenim se setkala pani ucitelka Hana, ktera se
o tomto problému vyjadtila takto: , Osobné bych jako nejvétsi probléem na zacatku
vidéla Spatné zauceni a vedeni od reditelky Skoly. S kazdym probléemem jsem musela
chodit za ni a ona mi vétsinou dost neochotné pomdahala a odpovidala. Ale zase jsem se

tim naucila vic samostatnosti, ale na zacatku jsem toho byla docela vystresovana. *

Jako posledni jsem vedla rozhovor s respondentkou Blankou. Jelikoz hned pfi
domlouvéani rozhovoru si vyzadala striktné co nejvice diskrétnosti, neméla jsem
Z rozvoru moc dobry pocit. Nakonec to byl nejvic vstficny a nejupifimnéjsi rozhovor,
ktery jsem, Vramci tohoto vyzkumu, vedla. I tato ucitelka vnimala jako nejvétsi
problém vztahy mezi zaméstnanci na pracovisti: ,, Nastoupila jsem do malé skolky,
kde dlouhou dobu neprobéhla prakticky Zadna vyznamnéjsi zmeéna. Zacala jsem do
takovyho prostredi vnaset néco novyho a bohuzel jsem narazila na to, Ze o to kolegyné
nestaly. Dneska to hodné vnimam jako problém cisté Zenskyho kolektivu. Bohuzel
vzdycky se najde néjaka pletichdrka, ktera michd denim celé skoly.” Blanka uvedla
nazor, ze tyto problémy a vztahy mohou zcela jisté odvadét, nékdy opravdu odvadéji,
pozornost od prace s détmi a 1 se to na ni projevuje. Kdyz se rozmluvila o problémech
s détmi, dostala se k tomu, Ze pro ni byla velkym piekvapeni organizacni stranka
v mateiské skole. ,, Nastoupila jsem totiz do tridy, kam prislo 20 deéti, které byly prvné
Vv Zivoté odloucené od maminek. Najednou jsem si prisla, Ze potrebuju milion rukou,

abych dokazala utesit tolik placicich deéti. Musela jsem to ale zvladnout, rychle vymyslet
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néco ¢im zastavim plac, jak je uklidnim — ja jako pro né absolutné cizi osoba. Byla jsem
strasné vycerpand, nestihala jsem se byt treba jen napit. Bylo pro mé hodné velkym
vysvobozenim, kdyz prisla desata hodina dopoledni, prisla kolegyné a podélily jsme se o

v o6

ne.

Shrnuti

Dotazané ucitelky vnimaly problémy pii nastupu do praxe matefské Skoly, i jako
nedostatek v ¢eském Skolstvi, ktery by bylo potfeba zménit. Tuto zménu by provedly

hlavné v oblasti uvadéni zacinajicich ucitelek do praxe.

Z odpovédi vyplynulo, Ze s menSimi problémy se setkaly zac¢inajici ucitelky, které mély
oporu ve svych spolupracovnicich. Ucitelky, které podporu nemély, tento problém vidi
jako nejvétsi. Dalsi nejCastéjsi problémy, které respondentky zminovaly, byly tyto:
vedeni dokumentace, orientace v chodu tfidy a mateiské Skoly, vztahy mezi

zaméstnanci na pracovisti a nedostate¢né nebo Spatné uvedeni do praxe.

4.1.2 Situace, které prichazi a jejich FeSeni

O situacich, se kterymi ptichazi zacinajici ucitelky do styku, se dotazované vyjadiuji
vesmés jednotné. Mezi nejbéZnéjsi situace, se kterymi se setkavaji, patii napiiklad
komunikace s rodici, se kterymi Fesi problémy ¢&i uspéchy jejich déti: ,, Prochazim
vétsinou béznymi situacemi. Jsou to napriklad otazky a prosby rodici, organizovani
riiznych akci s detmi i za spoluprace rodicii, seznamovani s pravidly a organizaci nove
prichozi déti a jejich rodice, komunikace s kolegynémi ohledné problému déti a tak
podobné, “ uvadi pani ucitelka Dana. Tyto situace hodnoti kladné, jelikoz je rada, ze se
ve Skolce stale ,,néco déje*. I pani ucitelka Eliska fadi mezi nejCastejsi a bézné situace
komunikaci s rodi¢i ohledné chovani jejich déti: ,,Jedna se nejcastéji o problémy se
zlobenim, ublizovanim déti a tak podobne. Od Fijna jsme tam méli vyslovené jedno dité
S problémem. Neékolikrat tydné Se pokakaval a pociraval, maminka situaci dost
vyhrotila a resilo se to nakonec pres psycholozku. Problem se vyresil az koncem roku, a

to za opravdu velkého prispéeni pani psycholozky.
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Situace, do kterych se ucitelka v matefské Skole dostava, mohou byt kazdy den rtzné.
Ve své podstaté je ale nékolik nejbéznéjsich situaci, které se vice ¢i méné opakuji.
Pro pani ucitelku Veroniku je necastéjsi situaci, ze si déti ublizuji. ,, Ze zacatku roku
jsme resily problemy takhle: snazily jsme se détem vysvetlit, co je na jejich chovani
Spatnyho, pripomnély jsme jim pravidla tridy, kde je samoziejme zminka o tom, Ze si
neublizujeme a vyzZadovaly jsme, aby se déti omlouvaly tomu, komu ublizily. Ted uz
nemusime vSechno tolik resit. Dité se omluvi a pouze u nékterych pripadii se ptame, co
si mysli, ze bylo na jejich chovani Spatne. Z toho vyplyva, Ze nékteré situace mohou
prichazet castéji neZz jiné, tudiZz postupem casu uz lépe ucitelka vi, jak si

s takovouto situaci poradit rychleji a bez zbyte¢nych pritahi.

Ucitelka Hana se zminuje, ze v matefské Skole je to kazdy den jiné a pfichazi nové a
nové situace, které musi jako ucitelka tesit. ,,Ve skolce se 7esi néco kazdy den a cely
den. Déti maji spousta otazek, spoustu sporii, spoustu problému, o které se chtéji
podélit. Musim to zvladnout sama, protoze kdyz pozadam o pomoc kolegyni, uz vzdycky
budu ta, kterd to nezvlada. Bohuzel to u nds takhle funguje. Je pravda, zZe v téhle praci
zazijete mnoho situaci, kdy mate pocit, zZe je to nadlidskej vykon, kterej nam stézujou i
nejruznéjsi vyhlasky. Nedokdzu se prosté individualne vénovat 27 détem, které mi
opravdu pravidelné chodi do tridy. Jako idea je to krasny, ale naplnit prosté nejde. Ale
svoji praci bych zatim nemenila. Kazdy den je jiny a taky kazdy den prijde i néjaka

“«

vtipna prihoda, néco, co clovéku prosté vrati jeho usili a chut,” osvétluje situaci

Vv jejich matetské skole pani ucitelka Blanka.

Druhou soucasti tohoto tématu bylo, jak dané situace, které v matetské Skole nastanou,
fesi, pfipadné s kym je fesi. Pani ucitelka Lenka je zastancem nazoru, Ze situaci je
mnoho, ale v§echny se daji lépe FeSit, pokud se Fesi s klidnou hlavou. ,, Proberu to
S kolegyni, abychom byly spolecné za jedno a pak s rodici, nebo s jinou zainteresovanou
osobou. S kolegyni to probiram z toho ditvodu, abychom vystupovaly jednotné a déti,
rodice a reditelka nebyli zmateni. Taky se snazim dbat na to, aby byla mezi mnou
(pedagogem) a rodici ditvéra, a aby védeli, Ze vse se da néjak vyresit. Vétsinu situaci mi
pomahaji resit bud’ kolegyné, nebo reditelka. “ Jednotné vystupovani ucitelek, jestliZe
jsou na tridé dvé, je mimoradné dilezité, aby déti a ostatni osoby nebyly zmatené
Z jejich jednani. Proto je vzdy dilezité nejdiive dohodnout postupy jednani a pravidla

ttidy, kterd by mély dodrzovat vSechny osoby, které se na tfidé pohybuji.
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Pani ucitelky Dana i Veronika se shoduji vV nazoru feSeni situaci. Pokud nezvladnou
problém vyreSit samy, neni problém ziadat a oCekavat pomoc od kolegyn. Jen ty
nejzavaznéjsi situace pak resi s vedenim. Na zakladé své vlastni zkuSenosti vim, Ze na
zacatku jsem 1 s kazdou banalitou rad¢€ji chodila za nékym zkuSenéjSim, protoze jsem se
bala Spatného rozhodnuti. Postupem casu jsem se vSak ve svych nazorech upevnila a

nyni uz feS§im s vedenim jen situace, které jsou opravdu obtizné.

,, Vetsinou se na reseni domlouvame s kolegyni a potom informace preddavame rodiciim
a spolecné s nimi se snazime hledat néjaké vychodisko jak situaci zlepsit. Nekdy se taky
Stane, Ze je situace, organizacni zalezZitosti a tak podobné, se kterymi si zatim nevim moc
rady, v té chvili se obracim na nejblizsi kolegyni nebo rovnou na reditelku. Se vsemi na
Skolce mame pratelsky vztah, takze si snaZime pomdahat a co nejvic vychazet vstric, *
vyjadiuje svilj nadzor pani ulitelka Eliska, kterd pratelské vztahy na pracovisti vidi
jako jeden z nejdulezitéjSich predpokladii prace s détmi. Hana uvadi, ze jelikoz
zatim nemda moc svych zkuSenosti, ¢erpad z nich jen nékdy, jindy se radi s kolegynémi.
., Iy méné zavazné situace nékdy prosté nechavam jen vysumét. Za reditelkou chodim
jen v pripadech, kdy je to nezbytné nutné,“ a dodava, ze sama nema rada, kdyz za ni

nékdo chodi kvili rutinnim vécem, proto ani ona v bandlnich zaleZitostech netrva na

rad¢ od feditelky.

Nejvice se k tomuto tématu vyjadiila pani ucitelka Blanka, kterd uvedla 1 ptiklady
feSeni situaci, které mohou nastat mezi détmi, ve vétsi mife se jednalo o spory. ,,Snazim
se resit tyto spory mezi détmi tim, Ze je stavim do situace, kdy si musi co nejvice poradit
samy. “ Uvadi, ze nékdy pouziva efektivni komunikaci, kdy se snazi rozebirat pocity
deéti, ale Ze prichazi i situace, kdy musi zasahnout z pozice autority. ,, Ve skole jsem
tuhle variantu vnimala dost jako néco Spatného. Pak jsem ale na Skoleni PaedDr.
Zdenka Martinka, ktery nam rekl, zZe i takové jednani je v nasi spolecnosti zakorenéné
jako prirozené, a Ze funguje,“ dodava a dale vysvétluje jeji snahu rozdélovat ty
situace, kdy je mozZné nechat détem prostor pro jejich rozhodnuti a volbu. , Myslim
ale, Ze je spravny vést deti i k tomu, Ze nékdy je treba prosté délat i to, co se nam zrovna
nechce a nékdo nam vysvetli proc. Snazim se jednat tak, abych je motivovala k tomu, co

je zapotrebi, ale nékdy jednam i z pozice autority.
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Shrnuti

Z rozhovorii nam plyne, Ze prace v mateiské Skole prinasi denné nové situace, se
kterymi se ucitelka musi potykat. Jako nejbéZnéjsi situace uvedly dotazované tyto:
komunikace s rodici z diivodu FeSeni problémi ¢i uspéchi jejich déti, a Ze déti si

navzajem ubliZuji.

| vieSeni situaci se vétSina dotazovanych shoduje. Pokud nastane situace, kterou
nezvladnou vyfesit samy, radi se ndasledné s kolegyni ¢i kolegynémi. Pouze
tteba ji feSit s vedenim, nejprve pifedchazi rada s kolegyni, kvili jednotnému
vystupovani ucitelek.

Zastavam zde nazor pani ucitelky Lenky, Ze situaci je mnoho, ale kazda z nich se da

2

resit, pokud se Fesi s klidnou hlavou.

4.1.3 Prinos studia vysoké Skoly v souvislosti s nastupem do praxe

Pfinos studia byl pro vSechny z respondentek dost emotivni téma a odpovédi na toto
téma se mirné 1isi. Z rozhovorQ jsou totiz patrné dva zavery. Pro respondentky, které
studovaly i stfedni pedagogickou S$kolu, je patrny jen minimalni p¥Finos
vysoko$kolského studia. Pro respondentky, které pedagogickou §kolu neabsolvovaly,

pak byl pFinos studia tohoto oboru mnohem vétsi.

Pani ucitelka Dana, kterd vystudovala i stfedni pedagogickou skolu vidi nejvétsi piinos
vysokoskolského studia hlavné v tom, ze v rdmci véku nabrala vice zkuSenosti a také
jako vysokoSkolsky vzdélana ma lepSi platové ohodnoceni v zaméstnani. Jinak
studium hodnoti spise jako ,,50 na 50%. ,,Na vejsce to nékdy vypadalo, ze fakt nevi, co
budiz, ale takhle jen pro titul a dodélat to, nékdy docela opruz.* Navazuje tim, Ze
zamestnavatel piihlizel hlavné k tomu, Ze ma vystudovanou stfedni pedagogickou skolu
V Prachaticich a k tomu, ze prakticky neni Zadna pravdépodobnost toho, Ze by ji musel
uvolnovat ze zaméstnani z divodu studia. ,, Brali nas tii a zajemcii bylo 16, vsechny

mame pedarnu v Prachaticich a vlastné ze ctrnacti ucitelek neni nikdo, kdo by stredni
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pedarnu nemél. I pri vvbérovym rizeni mi bylo feceno, ze nemit stredni peddrnu, tak mi

nepomiize ani pét titulii. Tady ji prosté vyzadovali, “ dokonCuje Dana.

Naopak pani ucitelka Veronika, ktera stiedni pedagogickou Skolu vystudovanou nema,
vyjadtila pozitivni ptinos, jez pro ni vysokoskolské studium mélo: ,, Na vysoky jsem se
naucila veskerou teorii potiebnou pro prdci ve Skolce. Velkym prinosem taky bylo, Ze
jsem méla moznost vidét spoustu riaznych Skolek, jak na praxi, tak na ndslesich.*
Stejné tak pani ucitelka Blanka, ktera nema vystudovanou stiedni pedagogickou Skolu,
hodnoti ptinos vysokoskolského studia velice kladné: , Hodné jsem se do vseho
ponorila a vSechno mé zajimalo. Zjistila jsem toho taky hodné sama o sobée. Vysoka mi
oteviela mnoho moznosti a dala mi mnoho zkusenosti. Nejvic mé obohatilo efektivni
jednani. Zjistila jsem, Ze i kdyz vyresim néco, tak zZe si sama uvédomim, zZe vidim jesté
lepsi zpiisob, jak najit 7eSeni a cestu. Je podle mé dobry, Ze to vidim. Dokdzu si to

¢

uvedomit, reflektovat a pracovat na tom.

Z mého hlediska, 1 pfesto, ze stfedni pedagogickou Skolu nemam, pro mé skola méla
hlavné pFinos, co se tyka dokumentt v MS, hlavné prace s RVP PV, tvorba SVP, TVP

a dalsi.

Nekteré z dotazovanych piinos ve vysokoskolském studiu vidi, ale jen v nékterych
oblastech studia. Ucitelka Eliska spatfuje nejvétsi ptinos v psychologii a specialni
pedagogice, které jsou podle ni nutné pro praci uéitelky v mateiské skole. ,, Psychologie
pomdaha ucitelce sledovat, jak probiha vyvoj ditete. Co a kdy by dite mélo znat a
ovladat. Diky tomu muzZe ucitelka urcit, jestli vyvoj probiha standardné. Specidlni
pedagogika zase pomadhad v oblasti rozpozndvani konkrétnich vyvojovych odchylek a
moznosti véasného zasahu.” Pro ucitelku Lenku byla volba vysoké, dle jejich slov,
jasna, jelikoz absolvovala i stfedni pedagogickou skolu. ,,Béhem studia jsem hodné
casto Cerpala z védomosti ze stredni, ale myslim si, Ze mi studium vysoky pomohlo
V pochopeni cilii ve vzdélavani. Zorientovala jsem se v RVP PV, SVP, TVP a tak
podobne. Dal jsem méla moznost se setkat s ruznymi pedagogickymi styly a
alternativnim vzdélavani jako je treba Montessori nebo Waldorf. A diky povinny cetbe,
napriklad Respektovat a byt respektovan, jsem si uvédomila, jakym zpiisobem budu
k detem pristupovat.” Dale dodava, Ze 1 piesto, ze méla dost védomosti ze
stiedoskolského studia, ze kterych Casto Cerpala, tak v nécem pro ni vysokoskolské

studium urcité ptinos mélo.
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Stejné jako pfinos, zhodnotily dotazované, co jim pii vysokoSkolském studiu chybélo,
piestoze ocCekavaly, ze toto bude ve vyuce zahrnuto. ,,Jedina véc, ktera mi chybéla ve
skole, byla, ze nas nikdo nenaucil poradné vést si pripravy. Kazdej si je psal absolutné
jinak a pro cloveka, ktery studoval nepedagogicky obor, byl zacdtek na vejsce urcite
horsi,“ zminila ucitelka Veronika. Mné osobné hodné chybélo to, ze jsme se
nedostate¢né vénovali tomu, jaké ¢innosti jsou vhodné pro danou vékovou kategorii déti
a co by v jejich véku mély umét. Jinak se dotazované shodly na tom, Ze by nebylo na

Skodu mit pfi studiu vice praxe.

Jedind dotdzand Hana neuvedla ani jeden pozitivni pfinos, ktery by pro ni vysoka skola
méla. Vyjadtila se takto: ,, Ze zacdtku jsem si myslela, jaky pro mé nema vejska prinos.
Nakonec jsem prisla na to, zZe nas tak svazujicim zpusobem vedli ke znalosti RVP a TVP,
ktera mé donutila udélat z malych deéti obéti néjakého pseudo uceni, a trvalo mi témer
rok, nez mi to doslo. Neni vzdycky dobry postupovat jen podle toho, jak se pise a jak je
ddno. Zenska, kterd md aspori trosku matersky cit a kladny vztah k détem, dokdze
spoustu veci resit intuitivné a spontanné, coz je nekdy lepsi, nez se drzet uzkostliveé

«

néejakych predem danych planu.

Shrnuti

Piinos vysokoskolského studia Ucitelstvi pro matetské Skoly byl téméf pro vSechny
dotazované pozitivni, alespont v n¢jaké oblasti. Respondentky uvedly tyto oblasti, které
hodnoti jako prFinosné: Vramci véku vice zkuSenosti, lepsi platové ohodnoceni
Vv zaméstnani, teorie potifebnd pro praci v mateiské Skole, navStéva a praxe
Vruznych matefskych Skolach, efektivni jednani s ditétem, dokumentace
v matefské Skole, psychologie a specialni pedagogika, znalosti tykajici se

alternativniho vzdélavani.

4.1.4 Predstavy na Skole a nastup do praxe

Rozdil mezi pfedstavami o praxi, které mély dotazované na zdklad¢ svych znalosti

z vysokoskolského studia a realitou pii nastupu do zaméstnani, se u poloviny z nich
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objevil zna¢ny a predstavy druhé poloviny se na zakladé studia od reality nelisily téméef

vubec.

Realisticky pohled na praxi méla, dle jejiho tvrzeni, pani ucitelka Dana, ktera se
vyjadrtila o predstavach a realité takto: ,,Jsem realista a néjak jsem se vsim pocitala, ale
spise jsem si udélala predstavu, diky stredni skole, nez diky vysoké. Ale uprimné, je
super nechodit do skoly.* 1 EliSka se vyjadrila podobné. Jeji pfedstavy o praxi se od
reality moc nelisily, odiivodiiuje to takto: ,, Na vejsce jsme méli pomeérné hodné praxe a
tak jsem si obrdzek udélala docela hodné podobny tomu, co mé cekalo v realu. “ Haniny
predstavy se od reality také moc neliSily. ,, Védeéla jsem, Ze ne vSechny ideadly se daji

naplnit tak, jak by clovék chtél a tak, jak se nas to na vysoké snazily naucit.

I piesto, ze predstavy ucitelky Elisky se od reality ptili$ neliily, ptiznala, ze pfeci jen
ptislo néco, co necekala. ,, Jediné, co jsem trochu necekala, jsou ty spousty papirovani,
které maji ucitelky kazdy den na starost. Nekdy misto priprav na dalsi dny, ¢lovek doma

stravi spousty casu nad hodnocenim, tridni knihou a v§im moznym ostatnim. *

Druhéd polovina dotazovanych piiznava, ze jejich predstavy se liSily od realné¢ho
nastupu do praxe pomérné velkou Casti. Pani ucitelka Veronika vidi velky rozdil v tom,
ze ve své praxi (v zaméstnani), se ¢lovek s détmi vice spitateli a ma k nim bliZe, nez
kdyZ chodi do skoly na povinnou praxi. Také uvedla, Ze dosla svou praxi ke zjisténi,
Ze ne vSe, cemu se uclila pri vysokoSkolském studiu, je mozZné v béZné praxi udélat.
,,Mam na mysli treba prosocidalnost. Miizeme si ji stanovit jako metu, ale nejde udelat
V takové mire, jako nam to bylo vypraveno. A taky jsem zjistila, Ze domluva s nékterymi
rodici je opravdu slozitda, obcas horsi nez s detmi. A na to prosté skola nepripravi, i kdyz
si to clovek hezky maluje, dodava. ,, V bezné praxi nemiize clovek resit, jak by tuhle
situaci udélal, jestli tak nebo onak. Coz se vlastné probirda béhem prednasek. Clovek
musi zareagovat hned a spravné. To chce duchaplnost, iniciativu, intuici a praxi, “ mini
pani ucitelka Lenka a uzndva, Ze v zaCatcich praxe velmi ocenila podporu starSich
kolegyn, i pfesto, ze s nimi ve v§em nesouhlasila. ,, Pomohlo mi to ziskat ndzor.* SVoji
myslenku Lenka dokoncila tim, Ze vysoka neukaze, jakym zpiisobem ma pedagog

3

jednat s rodici. ,, To se prosté kazdy musi naucit vV praxi sam.*

Nejvétsi rozdil mezi predstavami a realitou byl pro pani ucitelku Blanku, ktera
pfiznava, ze kdyz nastoupila do matetské Skoly, plna idedlti a predstav, zjistila, Ze

nékteré z nich v praxi nelze vibec uplatnit. ,, Na vysoké skole jsem si predstavovala,
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Ze vSechno piijde snadno. Nedovedla jsem si predstavit Zadnou prekazku. Méla jsem
plany o tom, co v§echno udélam. Dnes uz nemam plany o tom, co bych chtéla ménit.
Dnes jako svlij nejvétsi tspéch bere to, kdyz vymysli program pro déti, ktery je bavi,
néco nového jim pfinese a maji z néj radost. VSechny dotazované souhlasi s tim, ze

radost z prace, kterou pro déti ptipravi, je pro né nejvétsi odménou.

Jako nejvétsi rozdil mezi predstavami a realitou vidi ucitelka Blanka toto: ,, Prijde mi, Ze
ve Skole jsem se pordd jen ucila, jak jednat s detmi, kdyz je vSechno v Klidu. “ Mini, Ze
na vysoké Skole ji nikdo nepfipravil na to, jak pracovat, aby nedoslo ke zlomeni jeji
0sobnosti — tzv. syndromu vyhoteni. ,,Jesté ted’ je to pro mé psychicky ndarocny. Casto
jsem prichdzela z prdace a méla pocit, ze jsem tam ze sebe nechala absolutné vsechno a
potiebovala jsem to nékde nabit zpét. “ Blanka dodava, Ze v soucasné dobé jiz se toto
relativné naucila, ale jako nedostatek vysokoskolského studia hodnoti to, Ze ji na tyto

situace nikdo nepfipravil.
Shrnuti

| vtomto piipadé se ukazalo, Ze mnohem presnéjsSi predstavy o skuteCnosti mély
dotazované, které mély vystudovanou stredni pedagogickou $kolu, na rozdil od téch

respondentek, které¢ mély jiné nez pedagogické vzdélani.

Respondentky z prvni poloviny pfiznavaji, ze predstavy mély piresnéjsi diky studiu na
stifedni pedagogické $kole, ne kvuli vysokoskolskému studiu. I pfesto ale jednu z nich
piekvapilo pfilisSné vedeni dokumentace, kterou maji ucitelky v matefské Skole na

starosti.

Dotazované, které vystudovanou stiedni pedagogickou Skolu nemély, uvadi toto, co na
zakladé svych znalosti z vysokoSkolského studia v praxi neocekavaly: ne v§echny
ideje, které byly nastaveny pri vysokoskolském studiu, jdou v béZné praxi splnit;
vV nékterych situacich nejde piremySlet, ale musi se zareagovat hned a spravné;

vysokoskolské studium neukazZe, jak ma pedagog jednat s rodici.

Dotazované se shodly na tom, Ze nejvetsi odménou pro né je, Ze déti maji z ¢innosti a

pobytu v matefské §kole radost a ¢innosti je bavi.
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5. DISKUSE

5.1 Vyzkumna otiazka ¢. 1: Jak si pocinaji studenti, ktefi dokoncili
studium Ucitelstvi pro materské Skoly a jiz jsou v materské Skole

zaméstnani?

Pocinani studentt, kteti dokoncili studium oboru U¢itelstvi pro matetské Skoly a jiz jsou
v n¢jaké matetské Skole zaméstnani, se rizni. Zalezi hodn¢ na tom, jestli jsou zacinajici
ucitelky nékym vedeny. Na zacatku je rozhodné dobré mit vedle sebe zkuSenou, praxi
utuzenou, 0sobu, jak popisuje TMEJ a kol. (1982, s. 7), ktera zacCinajici ucitelce
pomuze, poradi a uvede ji do toho, jak to v dané¢ matetské Skole chodi. Samoziejmée za
predpokladu, ze zacinajici ucitelka spolupracuje a snazi se co nejvice zapojit. Zalezi

tedy na tom, jak je ucitelka do praxe uvedena a jaky sama k tomu zaujima pfistup.

Dale bylo zjisténo, ze poCinani v zacatcich praxe maji mnohem lepsi zacinajici ucitelky,
které¢ absolvovaly i stiedni pedagogickou Skolu, nez ty, co maji jiné¢ stiedoskolské

vzdélani.

5.2 Vyzkumna otazka €. 2: S jakymi problémy a situacemi se studenti

potykaji a kdo jim pomaha?

Problémt pii nastupu do praxe je kazdy den dost. Ucitelky kazdy den ptichazi do
novych a novych situaci. Nej€astéjsi situaci v matetské Skole je dle vyzkumného Setfeni
to, ze si déti ublizuji a Spatnd komunikace s rodi¢i. Situace, se kterymi pfichazeji

zaCinajici ucitelky do styku kazdy den, je komunikace s détmi, kterd je i dle

efektivné naplnit, tak jak to respondentky ucili na vysoké Skole. Dal§i komunikaci, se
kterou ptichdzi ucitelky do styku, je komunikace s rodi€i, kterd neni vzdy piijemna.
Nejcasteji ucitelky v matetskych Skolach komunikuji s rodi¢i kvilli tomu, Ze si déti

ublizuji nebo Grazim a nemocem.
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Timto vyzkumnym Setfenim bylo zjiSténo, ze mén¢ problémil v zacatcich praxe maji ty
ucitelky, které jsou podporovany od spolupracovnic a vedeni. Naopak ty, které oporu
Vtymu nemaji, se sice potykaji s vétSimi problémy v zacatcich, ale zase jsou vice
vedeny k samostatnosti a diive se 1épe orientuji v tom, které problémy ¢i situace jsou

nutné fesit jakym zplisobem.

Reseni situaci je u za&inajicich ugitelek hodné podobné. Nejméné zavazné situace, se
kterymi si dovede zacinajici ucitelka poradit, fesSi sama. Pokud jde o déti a problémy
snimi, feSi je nejprve skolegyni a pak, aby pusobily jednotné, fesi teprve situaci

o 24

s kolegyni a pak s vedenim. V pfipadé¢, ze je situace neodkladnd, fesi ji s vedenim sama.

Pfi nastupu do praxe se s problémy méné potykaji studentky, které vystudovaly i stiedni
pedagogickou skolu. I ¢eska skolni inspekce uvadi ve své vyrocni zpraveé za skolni rok
2011/2012, ze doslo k pozitivnimu nartistu vysokoskolsky vzdélanych uciteli. Bohuzel
ale doslo 1 ke zvySeni nekvalifikovanych uciteld, a to z divodu neustalého nartstu déti,

které¢ jsou do matetskych skol ptijimany.

5.3 Vyzkumna otazka ¢. 3: Jakym prinosem bylo studium na vysoké
Skole v souvislosti s nastupem do praxe a jak se nastup do praxe lisi od

predstav, které mél student na vysoké Skole?

Tato vyzkumna otdzka méla za tkol zmapovat, jaky piinos mélo studium vysoké Skoly
pro zacinajici ucitelky ve vztahu k nastupu do praxe a jak se na zaklad¢ studia vysoké

Skoly, lisily jejich ptedstavy od skutecnosti.
Ptinos:

Zde bych mohla odpovéd’ na tuto otdzku opé€t rozdélit na dvé ¢asti. Zacinajici ucitelky,
které¢ vystudovaly i stfedni pedagogickou skolu ve vysoké Skole piinos vidi jen ve
finan¢nim ohodnoceni a titulu. Jsou piesvédCeny, Ze stfedni Skola je pfipravila na praxi
vice, jelikoz za Ctyfi roky studia na stfedni Skole mély vice Casu se této problematice
vénovat. Zacinajici ucitelky, které vSak maji jinou stfedni Skolu nez pedagogickou,
spatfuji pfinos ve velké casti celého vysokoSkolského studia. Coz mé dovadi k zavéru,

ze na praxi dokaze 1épe pfipravit stiedni nez Skola vysoka. Maj ndzor ale je, Ze pravé na
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stfedni pedagogické skole je vice ¢asu se kazdému pfedmétu vénovat, kdezto na vysoké
uz ho tolik neni a proto tolik vysokoskolsti ucitelé a profesofi prikladaji vyznam i1

samostudiu studentu.

Predstavy:

Predstavy se dle mého vyzkumu rozdélily stejné jako vySe uvedeny piinos studia.
Presnéjsi predstavy, které se témeét nelisi, mély ucitelky, které maji vystudovanou i
sttedni pedagogickou $kolu. Ucitelky, které¢ tuto stfedni Skolu neabsolvovaly, mély

predstavy pomérné odlisné od toho, co je ¢ekalo ve skutecnosti.

I j& z vlastni zkuSenosti vidim velky rozdil mezi pfedstavami, které jsem méla prvni dva
roky studia a tvrdym nastupem do reality. M¢la jsem velkou vyhodu v tom, Ze jsem
pfiSla do kolektivu, ktery je podle mé téméf bez chyby. Ale rozhodné si myslim, Ze na

spoustu situaci mé vysokoskolské studium neptipravilo.
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ZAVER

Ve své bakalaiské praci se zabyvam problematikou zacinajiciho ucitele v matetské

Skole a situacemi, kterymi prochazi po dostudovani pii nastupu do praxe.

V prvni ¢asti se zabyvam teorii, ktera se k problematice zadinajiciho u¢itele v MS
vztahuje. Uvadim definice zdkladnich pojmil a pravni stranku véci. Opiram se o zédkony,
se kterymi piichazi zacinajici ucitel denné do styku a se kterymi se setkava pii podpisu
smlouvy a pfijimani do zaméstnani. Dale zde uvadim, s jakymi dokumenty zacinajici
ucitel pracuje a s ¢im se setkava v praxi, pii vykonu zaméstnani, jako je napiiklad
komunikace, jak s détmi, tak na pracovisti a s rodi¢i. Teoretickd Cast je zakoncena

prezentaci dostupnych vysledkt vztahujicich se k tomuto tématu.

Prakticka ¢ast obsahuje vysledky kvalitativniho Setfeni. Jako metoda Setieni byl pouzit
nestrukturovany rozhovor s respondentkami, které odpovidali zadanym kritériim. Pfi
vybéru vyzkumného vzorku byla pouzita metoda tzv. snéhové koule (snowball
sampling), kdy prvni dotazovand doporucila dalsi, o které védéla, Ze spliiuje dana
kritéria a takto se vyzkumné vzorky ptidavaly. Dale je v praktické casti uvedena
charakteristika vyzkumného souboru a nasledn¢ pak samotné Setfeni na zaklade jiz

zminénych rozhovort.

Pomoci odpovédi na vyzkumné otazky bylo zjisténo, Ze je zasadni rozdil v odpovédich
respondentek, které vystudovaly 1 stfedni pedagogickou skolu a Vv odpovédich
respondentek, které sttedni pedagogickou Skolu nestudovaly. Na zakladé Setfeni mohu
fici, Ze zacinajici ucitelky v matefskych Skoldch si mnohem Iépe pii nastupu do
zaméstnani pocinaji, jestlize kromé vysokoskolského studia maji vystudovanou i stiedni

skolu v tomto oboru.

V odpovédich, které dotazované uvedly, je patrné, Ze pfi nastupu do zaméstnani neméla
zadna z nich néjaky nefesitelny problém. Situace, se kterymi pfichazi do styku, jsou

v mateiskych Skolach bézné. Jen v zacatcich, po nastupu do praxe, jsou pro zacinajici

vvvvvv
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stanoveno a pfipada na jednu ucitelku. Problémy, se kterymi se setkavaji, pak fesi podle

zavaznosti — bud’ samy, s kolegyni, rodi¢i ¢i vedenim.
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Z vyzkumného Setfeni vyplynulo, Ze pro zac¢inajici ulitelky je vysokoskolské studium
vyse uvedené¢ho oboru piinosné. Rozsah tohoto piinosu a V piedstavach o praxi, na
zaklad¢ znalosti ze studia, se ale 1isil opét ve dvou rozmezich. Zacinajici ucitelky, které
absolvovaly pfed timto vysokoSkolskym studiem jesté stfedni pedagogickou Skolu,
hodnoti ptinos vysoké Skoly jako minimdalni a pfedstavy o praxi mély témet realné.
Studium jim pomohlo v lepsi orientaci v pedagogické dokumentaci ¢i psychologii.
Zacinajici ucitelky, které pred timto vysokoskolskym studiem absolvovaly jinou stiedni
Skolu, hodnoti ptinos vysoké skoly jako velice kladny, ale naopak pfedstavy se jim ve
veétsi mife rozchazely se skuteCnosti. Studium jim pomohlo celkové se orientovat

v oblastech pedagogiky a psychologie, v praci s détmi i dokumentaci.

Tento vyzkum nejde uplatnit obecné na vSechny zacinajici ucitelky v matefskych
Skolach. Vidim osobné ptfinos vtom, Ze Setfeni pfineslo tak zasadni rozdil mezi
ucitelkami, které¢ absolvovaly i stiedni pedagogickou Skolu a ucitelkami, které maji
jinou stfedni Skolu. Na zaklad¢ téchto vysledki by mohly vzniknout dal$i vyzkumy a

hloubéji se timto problémem zaobirat.
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Tabulka ¢. 1

D NOAE | NS | 2009 | 200M | W0
WS — podet Shal, i, déti, ufitell a pomérové  ~poges it L BECRELRES RG]
cazatele vletech 2007/08 a2 2011/12 7 ohodivky R REEREEREE
el ngs | nes | ne | nam | ua
pocet il Wi | 4 | e | 4 | o4
witlé [pizpoitené podty M| BwE | M3 | B7mg | s
T toho ey iy | B4 | s | Bems | me;
prlméj poiel dét a Sy W% | an | sm | a1 | 0%
prlaémy podel it na e nu | BM | BM | BE | BS
g N prlmémj poiel détima deakocicle | 1200 | uM | um | num | um
Zdroj: MSMT

Tabulka €. 2

Zapojeni $kol do dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki ve Sk. roce

2011/2012

Zaméreni DVPP MS malée | velke
DVPP k vykonu manazerskych funkei 42.3 31.9] 545
DVPP k hodnoceni pokroku déti a k vlastnimu hodnoceni skoly 46.6 349 60.4
DVPP ve specidlni pedagogice 36.8| 26.5| 49.0
DVPP ke zvysovani kompetence uéitele v pedagog.- psycholog.
praci 59.4 49.1| 71.6
DVPP ke kurikularni reformé RVP a SVP 49.0| 414 579
DVPP v oblasti uzivani ICT 19.5 14.6] 253
DVPP — cizi jazyk 16.2 10.8] 22.6

Zdroj: www.csicr.cz - vyro¢ni zprava Skolniho

roku 2011/2012


http://www.csicr.cz/

Ptiloha €. 3
Hospita¢ni zaznam
Datum:
Jméno ucitelky:
Trida:
Vékové slozeni déti :
Pocet ptitomnych déti:
Cil hospitace:

Sledované ¢innosti:

Tématicky celek :

Analvza ziskanych informaci (+,-) :

+

Pohospitacni rozhovor (za¢ind p. ud.):

Zaveéry, prijata opatieni :

Podpis ucitelky: Podpis hospitujiciho:



Priloha ¢. 4: Ukazka prepisu rozhovoru

Jeden z rozhovorti na téma Problematika za¢inajiciho ucitele v MS probéhl se zaé¢inajici
ucitelkou, kterd vystudovala stiedni pedagogickou Skolu v Prachaticich a tiileté
bakalaiské studium Ugitelstvi pro mateiské $koly na Jihogeské univerzité v Ceskych

Bud¢jovicich.

Na otazku, jak se ji po pracovni strance dafi, odpovédéla, ze je spokojena, jelikoz je na
velky zensky kolektiv zvykla jiz od patnacti let, kdy nastoupila na studium stiedni

pedagogické Skoly.

A jak to bylo na zacdtku Vasi praxe?

, Prisla jsem do skvélého kolektivu. Mdam bezvadnou kolegyni, ktera mé se vsim
seznamila, provedla me, vSechno mi ukdzala a vysvetlila. Diky ni jsem se taky

‘

zapracovala bez vétsich problémii.

Tim pddem jste se nesetkala v zacdtcich s vétSimi problémy?

., Problémy jsem zadné neméla. Jen jsem asi uplne nevédela, jak vyplnovat riizné

dokumenty, ale to si myslim, Ze je otdzka pochopeni a ne problému. *

Nevyskytla se ani Zadna situace, kterou byste vnimala jako problém, napiiklad néjaky

uraz?

., Uraz jsme zatim Zddny neméli a nevzpomindam si, Ze bych si s néjakou situaci nevédéla
extra rady. Prichdazim do styku spise s beznymi situacemi — otazkami a prosbami rodici,
organizovanim ruznych akci s détmi i S jejich rodici, seznamovani se s pravidly a
organizaci nove prichozich deti a rodicii, komunikaci s kolegynémi ohledné problémii

deti a tak podobné. Myslim, Ze tyto situace jsou v kazdé materské skole stejné.



Jak takove situace, které nastanou, resite?

., Nejcastéji je resim sama nebo s kolegyni. S vedenim pak, kdyz se jednda o néjakou

zdvaznéjsi situaci. *

Kdy? ¥ikdte, Ze situace reSite sama... Ovlivnilo to, Ze vite, jak situace FeSit i

vysokoSkolské studium?

,,Nejvice to ovlivnilo studium stredni pedagogické skoly v Prachaticich. I kdyz
vysokoSkolské studium pro mé mélo prinos v tom, zZe jsem v ramci véku nabrala vice
zkusSenosti a také po strance financniho ohodnoceni v zaméstnani. Na vejsce bylo nekdy
vylozené vidét, Ze nevi, co nds maji ucit. Stiedni v tomhle ohledu byla mnohem
V dochdzce a pak se ucit na statnice byla docela silnd kava. Prinutit mozek po trech
letech niceho zase k nécemu. Nemit stiedni, treba jesté budiz, ale takhle to dodélat jen
pro titul a dodélat to. Jinak ale , totalni opruz*. I samotny zaméstnavatel prihlizel pri
vybérovém rizeni spis k tomu, Ze mam stiredni pedarnu v Prachaticich a k tomu, Ze

pravdépodobnost uvoliiovani ze zaméstnani z ditvodu studia neni moc pravdepodobna.

Zaméstnavatel mél pocit, Ze Vas stiredni Skola naucila vic?

., Presné tak, kdybych nemeéla stredni pedarnu, tak by mé neprijal ani s péti titulama.
Brali nas tri a zdjemcii bylo 16, vSechny mame stredni pedagogickou skolu

V Prachaticich a vlastné ze ctrnacti ucitelek neni nikdo, kdo by stredni pedarnu nemél.

TakZe mél predstavu o tom, Ze se stiednim pedagogickym vzdélanim jste lépe

Pripraveny na skutec¢nost?

, Myslim, Ze ano. I ja jsem diky stredni skole méla lepsi predstavy o tom, jak to ve
skutecnosti funguje. Takze jeho predpoklad, co se tyce me, byl spravny. Jsem realista a

3

tak jsem se vsim pocitala.



