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Posuzovaná bakalářská práce je příspěvkem k oblasti personálního managementu 
neziskových organizací, škol a dalších institucí zaměřujících se na pedagogickou práci. 
Zaujímá přitom perspektivu pracovního týmu a podrobněji rozebírá funkci vedoucího 
pedagogického týmu jako motivátora činnosti týmu.   

Po formální stránce se jedná o bakalářskou práci poměrně pečlivě zpracovanou. Svým 
rozsahem splňuje požadavky kladené na bakalářské práce obhajované na TF JU. Jazyková 
(gramatická) stránka práce místy trpí neduhy typickými pro práce dokončované v chvatu. 
Celkově se jedná o práci velmi solidně zpracovanou, která si však neklade nějak vysoké 
cíle, student v ní spíše prokazuje svou schopnost shromáždit relevantní zdroje a sestavit 
smysluplnou a do hloubky jdoucí kompilaci na zvolené téma. 

Práce je členěna do tří hlavních kapitol. Vzhledem ke svému cíli je členěna 
smysluplně a tvoří kompaktní celek. Kapitoly na sebe vhodně navazují. Uvítal bych pouze 
více pasáží, v nichž by autor projevil vlastní invenci nebo argumentační schopnosti 
(srovnání více přístupů apod.) Jako vedoucí práce oceňuji, že samostatnost studenta a 
zaujetí pro téma, rovněž ochotu na textu průběžně pracovat a zlepšovat jej. Mám za to, že 
se se stanoveným úkolem vyrovnal se ctí. 

Předloženou práci považuji za zdařilou. Domnívám se, že jak po stránce formální, tak 
po stránce obsahové splňuje dané požadavky a doporučuji ji k obhajobě. Navrhuji 
hodnocení stupněm „velmi dobře“. 

V Českých Budějovicích, 16. května 2013. 
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