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Abstrakt

Nazev préce
Profese socialniho pracovnika.

Bakalafskd prace je rozdé€lena na teoretickou a praktickou cast. V teoretické Casti
jsou popsany klicové pojmy reintegrace, problémy spojené se zaclenovanim do
spolecnosti a klicové faktory podporujici reintegraci, které zminuje odbornd literatura.
Teoreticka Cast je sloZena ze tif kapitol. Prvni kapitola definuje naplil prace socialniho
kurdtora. Druhd kapitola se zabyvd osobami propuSténymi z vykonu trestu odnéti
svobody. Tieti kapitola popisuje klicové faktory uspéSné reintegrace. Praktickd Cast
vyuziva analyzu spisit osob propusténych z VTOS u socidlnich kurdtora. Cilem
praktické ¢asti je ptedlozit ptipadovou studii socidlniho kurdtora. Druhym cilem
praktické casti je zjistit, jaké klicové faktory posilujici dspéSnost reintegrace se

vyskytuji u propusténych osob z VTOS na Ceskokrumlovsku.



Abstract

Title of the thesis
Profession of social worker.

The thesis is divided into theoretical and practical parts. In the theoretical section
describes the key concepts of reintegration problems associated with integrating into
society and key factors supporting reintegration, which mentions the literature. The
theoretical part consists of four chapters. The first chapter defines the scope of work of
a social curator. The second chapter deals with persons released from prison. The third
chapter describes the key factors for successful reintegration. The practical part of the
analysis uses the writings of persons released from prison with social curator. The
practical part is to present a case study of a social curator. The second aim of the work
is to investigate the key factors driving success reintegration occur in persons released

from prison within the region.
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Uvod

Rozhodl jsem se zpracovat bakaldfskou praci na téma ,,Profese socidlniho pracovnika®.
Socidlni pracovnici - socidlni kuratofi pracuji na obecnich ttradech obci s rozsitenou
pravomoci, kde krom¢ piimé price s osobami ohroZenymi socidlnim vyloucenim
zajistuji koordinacni Cinnost v oblasti socidlnich sluzeb urcenych pro cilovou skupinu
lidi propusténych z vykonu trestu odnéti svobody. Chci upozornit na problémy lidi
propusténych z vykonu trestu odnéti svobody (déle jen ,,VTOS®), které je mohou
provazet bezprostiedné po propusténi do obcanského Zivota. Osoby propusténé
z vézeni, které nemaji socidlni zdzemi rodiny, potiebuji pomoc pii zaclenéni zpatky do
spolecnosti. Z odborné literatury (Vagnerova, 2004, Cernikové, 2008, Hila, 2005) jsme
zjistili, Ze dlouhodoby pobyt lidi ve vézeni vede ke ztrat¢ pracovnich navykl (pokud
nepracuji), omezenim osobniho uplatnéni a aktivit. Omezeni pohybu, moZnosti volby
a neschopnost se samostatné rozhodovat je zapfi¢inéno zejména tim, Ze vézni se musi
fidit fddem véznice. DalSimi divody jsou, Ze ve vézeni se dodrZuji jiné normy nez ve
spolecnosti a jsou preferovany jiné zptisoby chovani, lidé vyznavaji jiné hodnoty. Navic
pobyt ve vézeni dlouhodobé omezuje uspokojovani potieb, coz miiZze vést k neredlnému
ocekdvani nebo bezohlednému uspokojoviani neukojenych potieb po ndvratu do
obc¢anské spolec¢nosti. Tyto problémy by m¢éli reflektovat pfedevsim odborni pracovnici,
ktefi po propusténi s témito lidmi pracuji a poskytuji jim odbornou pomoc. Dle
zkuSenosti je veliky problém tyto lidi pfimét k otevienosti pii socidlni pomoci s jejich
zaClenénim. NaSe poznatky by mély vést k bliz§Simu pozndni problémi provazejicich
za¢lenovani osob piichdzejici z vykonu trestu na Ceskokrumlovsku.

Pocet odsouzenych celkem k 31.12.2012 ve VTOS podle Statistické rocenky
Vézeniské sluzby Ceské Republiky 20 429 osob. Nejvice odsouzenych podle délky
uloZeného trestu v poctu 5 253 osob je v rozmezi 1 — 2 roki. Z toho lze usuzovat, Ze
u téchto osob dochézi k nejlepsi reintegraci. Neztratili ndvyky potiebné k zaClenéni do
obcCanské spolecnosti a 1épe se integruji. Naproti tomu osob recidivujicich celkem za rok
2012 podle této Statistické roCenky, ktefi se nezacClenili do spolecnosti a opét pachali
trestnou Cinnost, 13 130 oproti 7 299, ktefi byli ve VTOS poprvé. Déle z této Statistické
rocenky je patrné, Ze propusténych osob v roce 2012 bylo 12 427. Pro porovnani je to
o témef 500 vice osob, neZ co nastoupilo do VTOS. Proto si myslime, Ze téma
reintegrace a jeji uspésnost je aktudlni. Doklddaji to 1 studie Institutu pro kriminologii
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a socidlni prevenci, kde podle studie Ucinnost dohledu osob podminéné propusténych'
(které spadaji také do naSi cilové skupiny) je téma znovu zaclenéni téchto osob do
spolecnosti sledovanym tématem, nebot’ pocet osob podminéné propusténych z vézeni
v roce 2012 byl 4 658, to je zatim nejvice od roku 2002. Praxe ukazuje, Ze mnoho
jedincti v procesu reintegrace difv nebo pozd¢ji selhdva a opakuje strastnou ¢innost.

Cilem price je analyza skupiny osob propusténych z vykonu trestu. V soucasné
dob¢ pattime v Evropé ke statim s nejvyssi recidivou trestné Cinnosti, proto je nutné
hledat feseni, jak ovlivnit situaci, aby se co nejvice propusténych osob zafadilo na trh
prace, zaclenilo do spole¢nosti a nevracelo se do pieplnénych véznic. Sou€asnd situace
poukazuje na nutnost zhodnotit stavajici systém i existujici ndstroje pomoci a pribliZit
se systémiim, které vykazuji lepsi vysledky.

Téma z oblasti reintegrace osob propusténych z VTOS jsem zvolil proto, Ze jsem se
s témito lidmi setkdval i jako socidlni pracovnik — kurator pro dospélé Méstského tradu
v Ceském Krumlové. Navitévoval jsem na Zddost obvinénych misto jejich vykonu
trestu a pomdhal jsem jim v jejich obtiznych situacich, zejména co se tyCe kontaktu
s rodinou nebo zajisténi ubytovani po ukonceni VTOS a déle zajiSténi pracovniho
uplatnéni v bydlisti osoby. Setkdval jsem se s osobami, které jejich rodina nechtéla,
nebyly s ni v kontaktu nebo se rozhddaly a nemély kde bydlet. Osoby, se kterymi jsem
m¢l zkuSenost, byly na socidlnich davkich a nesnadno se jim hledalo préci, a to
predevsim proto, Ze nedokoncili vyu¢ni obor, takze méli jen zdkladni vzdélani a na trhu
prace byli obtiZzn€ zaméstnavatelni. N&ktefi z nich méli 1 dluhy. Praxe byla takova, Ze se
zaregistrovali na Ufadé préce a Gekali, aZ se objevi ta spravnd prace pro né&, protoZe si
vétSina uvédomovala, Ze bez penéz nic nemohou fesit, ani dluhy a ani jiné bydleni.
I kdyZ jiZz tuto praci nevykondvam, stile m¢ zajima a hlavné¢ po neddvné amnestii
prezidenta republiky, je tato problematika reintegrace osob z VTOS aktudlni a velice
ozehavd, protoze naSe spoleCnost amnestii v takovém rozsahu nepamatuje a lze ji
srovnavat pouze s milosti prezidenta Vaclava Havla na poc¢atku 90 let minulého stoleti.

Prace ma dvé¢ Casti, v prvni se budeme vénovat teorii a v druhé vyzkumu. Hned na
zaCatku se zaméiime na vymezeni Cinnosti socidlniho kurdtora v ramci reintegrace,
historii prace socidlniho kurdtora a popiSeme pojem reintegrace. Tedy co je reintegrace,

jak je uskutenovana v oblasti propuSténych z VTOS a co je jejim doprovodnym

" Rozum J., Kotulan P., Tomések J. Ucinnost dohledu osob propusténych. Institut pro kriminologii a
socidlni prevenci: Praha, 2008. ISBN 978-80-7338-1. Dostupné na
http://www.ok.cz*iksp/publikace.html.
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efektem. Je zndmo, Ze dnes jiz probihd pfiprava na reintegraci jiz ve véznici
a kontinudlné by méla piechdzet i po opusténi véznice. Uvedeme zplisoby priace s vézni
pred opusténim zafizeni, cilené programy pro piipravu klientli na Zivot po propusténi
z VTOS. Déle popiseme mé zacatky s Cinnosti socidlniho kuratora.

Ve druhé kapitole se zaméfime na osoby propusténé z VTOS. PopiSeme vykon
trestu odnéti svobody, druhy véznic v CR, ucel a funkci trestu odnéti svobody
a pokusime se popsat pobyt osob ve vykonu trestu, abychom méli piehled, z ¢eho se
véznénd osoba vraci zpatky do obcanské spolecnosti. PopiSeme samotnou cilovou
skupinu — osoby propusténé z vykonu trestu. Dale uvedeme, kdo spadé do této skupiny,
jejich préava a povinnosti, s jakymi riziky a néasledky ptrichdzeji do spolecnosti, jejich
spoluprace po propusténi, vyuZziti pomoci. Kapitolu bychom uzavieli popisem historie
prace socidlniho pracovnika — kurdtora pro dosp¢€lé, informaci o ndsledné socidlni préci
s osobami po propusténi, jakym zplisobem je u nds zakotvena a kdo vSechno se ji
Ucastni, to pro predstavu, jak tento systém u nds funguje. Uvedeme konkrétni ptisobeni
socidlni prace v pozici socidlniho kuratora, tak jak doslo k usp€sné reintegraci.

Tieti kapitola definuje klicové faktory reintegrace, tedy prvky nebo cinnosti,
kterymi musi osoba propusténd z VTOS projit nebo které musi splnit, aby se rychleji
a uspésnéji reintegrovala zpét do spolecnosti. Ty vychdzi z teorie podloZené dostupnou
literaturou a zakony.

Druh4 ¢ast prace se vénuje vyzkumu, tedy popisu vyzkumného problému a uvedeni
cilt vyzkumu, véetné vyzkumnych otdzek, vybéru a popisu vyzkumného souboru, popis
techniky sbéru a analyzy dat. Bude se snaZit splnit vyzkumny cil a odpovédét na
vyzkumné otdzky. Praktickou Cast zakon¢ime interpretaci dat a odpovédi na vyzkumnou

otdzku. Vysledky shrnu v zavére¢ném doporuceni pro jejich dalsi vyuziti.



I. TEORETICKA CAST
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1 Napli prace socialniho kuratora

Socidlni pracovnik:

aplikuje metody kontinudlni socidlni prace, kterymi minimalizuje ndsledky

nepiiznivé socidlni situace klienta
usiluje o vytvofeni optimélniho socioterapeutického vztahu s klientem

pomdhd mu formulovat cile spolupriace a nabizi klientovi alternativy strategii
k jejich dosazeni.

vramci zdkladniho socidlntho poradenstvi poskytuje klientim informace
potiebné k prekondni jejich neptiznivé Zivotni situace.

v ramci odborného socidlniho poradenstvi pomahd klientim zprostiedkovat
kontakt se spoleCenskym prostiedim, snaZi se zabranit socidlni izolaci klient,
pomdhd jim pii uplatiiovani prav a opravnénych zdjmi, je klienthm nidpomocen
pii obstardvani osobnich zdlezitosti,

realizuje socidlni terapeutické Cinnosti, které se zamétuji na obnoveni vztaha

klientl s jejich okolim, jejich praktickych schopnosti a dovednosti.

vypracovava program individudlniho motivacniho postupu pii feSeni aktudlni
situace klientl, ktefi se ocitli v hmotné nouzi tak, aby doSlo k odvriaceni

socidlniho vylouceni téchto klientt.

kontaktuje ptipadné klienty ve véznicich, v l1é¢ebnach, v nouzovych nocleznich

a dalSich zafizenich poskytujicich socidlni sluzby.

spole¢né s odborniky v téchto zafizenich poskytuje plynuly pfechod klientd do

Zivota mimo tato zafizeni a napomah4 jejich nasledné adaptaci.
vyhledava zdjemce o socidlni sluzby v jejich pfirozeném prostiedi.

vyjedndva v zdjmu klientd, je-li k tomu klienty zmocnén, piedev§im zaleZitosti
spojené s ubytovanim, zaméstnanim, zdravotnim a materidlnim zabezpefenim
po navratu do bézného Zivota.

dalezitou casti Cinnosti je i poskytovani klientim asistenci pfi ruznych

jedndanich, ov§em vZdy na zadost klientt.
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¢ vede spisovou dokumentaci o kazdém klientovi a zaznamendva tkony.

e vede statistické vykazy V 26-01 (Roc¢ni vykaz o socidlni praci dle vyhlasky
MPSV ¢. 343/2012 Sb.).

¢ rozhoduje o pfizndvani mimotfadnych okamzitych pomoci z divodu ohroZeni
osoby socidlnim vyloucenim, davku vyplaci a eviduje. Pfi rozhodovani o této
davce spolupracuje s piisluSnym zaméstnancem povéreného obecniho ufadu,
pokud jde o zjiSténi plnéni podminek uvedenych v § 2 odst. 2 zdkona o pomoci

v hmotné nouzi.
e spolupracuje s rodinami klientl s cilem obnovit nebo zlepSit vzdjemné vztahy.

e dodrZuje profesni etiku stanovenou Etickym kodexem Spolecnosti socidlnich

pracovnikii CR.
e pravidelné¢ se tucastni odbornych konferenci, semindit a celoZivotniho
vzdélavani.
To umoznuje socidlnim kurdtoradm souhrnné¢ fesit situaci osob socidln¢ vyloucenych
a osob ohroZenych socidlnim vyloucenim. Povéfeni k vykonu koordina¢nich €innosti

pfedstavuje provadeéni rozsahlé fady analytickych a koncepénich rozvah, vcetné

realizace konkrétnich opatfeni. Jednd se o specializované ¢innosti, které vyznamné

Vvoev

presahuji rdmec pifimé prace s klientem, pivodniho tézisté prace socidlnich kurétort.
1. 1 Vysvétleni pojmu integrace a reintegrace

Hartl, Hartlovd (2000, s. 232) popisuji pojem integrace jako ,,jednotné neoddélitelné
spolupiisobeni, soucinnost...vzdjemné slucovdni cinnosti jednotlivych Ccdsti v jeden
systém’. Rakoczyovd a Trbola (2009) ftikaji socidlni integraci vclenovani do
spolecCnosti. Integrace je proces uceni se kultufe dané spolecnosti, nabyvani prav

a povinnosti, budovéni vztaht a identifikace se spolecnosti.

Probih4 v nékolika drovnich -
* mikrotroven, do které spadaji interakce mezi jednotlivci,
® meziurovné, kde jde o rozvoj vztahti mezi skupinami a institucemi,
¢ makrodroven, jako participace na aktivitach nejbliz§i komunity.
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Socidlni integrace je také proces ziskdni pozice ve spolecnosti. Esser (in Rdkoczyova,
Trbola, 2009) ji spojuje s nabytim ekonomického, instituciondlniho a politického
kapitdlu. Z nichz jako nejvyznamnéjsi integracni mechanismus se zd4 byt zaclenéni na
trhu prace, coZ pfinasi moznost rozvoje socidlnich kontaktt a také urcity zptisob bydleni

podle finan¢niho pi{jmu.

Integrace se projevuje zejména v socidlnich kontaktech. Rozvoj té€chto kontaktu je
podle Rédkoczyové, Trboly (2009) bran jako dal$i klicovy faktor uspéSné integrace.
Redlny pribéh integrace je ale ovliviiovan i motivaci, schopnostmi a usilim jedince

a spolecnosti, kterd mu pro integraci nastoluje podminky.

,Péce o zpétné zacleneni cloveka do kaZdodenniho Zivota*™ uvadi Hartl, Hartlova
(2000, s. 504) jako rehabilitaci, ale tento proces muzeme najit i pod pojmy
resocializace, reintegrace nebo také kontinudlni socidlni péce, kterd predstavuje ,,druh
spec. programit chdpanych jako tercidrni prevence recidivy, urceny pro pachatele
trestnych cinii, péce zacind pri pripravé trestniho a soudniho Fizeni, pokracuje ve
vykonu trestu odnéti svobody i po nem* (Hartl, Hartlov4, 2000, s. 402).

Resocializace je proces obnovy kriminalitou naruSené a dysfunkéni socializace
(Cernﬂiové, Sedlacek, 2002). Reintegrace znamend dle Cernikové, Sedldcka (2002,
s. 102),, proces zavrsujici vychovné funkce trestu ve smyslu efektivniho, ticelného
a trvalého znovu  spojeni vsech dosud  kriminalitou silné  naruSenych
a desorganizovanych vztahu. Na webovych strankdch Evropského monitorovaciho
centra pro drogy a drogovou zdvislost® se dovidame, Ze socidlni reintegrace se definuje
jako jakykoli socidlni zdsah s cilem integrovat byvalé nebo souc¢asné problémové osoby
do spolecnosti. Tti hlavni pilite socidlni reintegrace podle Evropského monitorovaciho

centra pro drogy a drogovou zavislost jsou bydleni, vzdélani a zaméstnani.
1. 2 Problémy provdzejici reintegraci

Proces opétovného zaclenovani do spolecnosti osoby po VTOS je obvykle
doprovdzen mnoha problémy. Ty byvaji zpisobeny narocnou Zivotni situaci, osobnosti
1 postojem spolecnosti k osobdm po VTOS. Reakce clove€ka, ktery neni pfijiman
spole¢nosti, se odrdzi predev§im v citovém proZivani, zpisobu uvazovani a hodnoceni

situace. Dochédzi ke zvySeni pesimismu, obav z budoucnosti, tdzkosti, ptecitlivélosti

? Dostupné na http://ar2005.emcdda.europa.eu/cs/page078-cs.html.
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a tendenci ke staZenosti do sebe nebo naopak vybuSnosti. Frustrace potieb, hlavné
citové jistoty a bezpeci predstavuji zatéZ v uspokojovani seberealizacnich potieb. Pokud
odmitani Clovéka spoleCnosti provazi i ztrata socidlnich vazeb (rodiny, pratel), miize
dojit k ohroZeni identity dané rozporem mezi potfebou uchovat si svou stavajici indentu
a tlakem spole¢nosti na zménu a zaclenéni (Vagnerova, 2004).

Jak si uvedeme dale, spolecnost utvari urcité socidlni klima, které urcuje normy
chovani, hodnoty, vzory, které jsou dulezité pro rozvoj, existenci a socializacni vyvoj
Cloveka. Podle Vagnerové (2004) spolecnost uspokojuje mnohé jeho potieby a pfispiva
k zakladn{ orientaci ve svété. Clovék je v ramci téchto pravidel posuzovan a spole¢nost
mu poskytuje zpétnou vazbu o jeho socidlni pozici a hodnoté socidlni pozici hodnoté.
Pokud je hodnocen pozitivné, je uspokojena dilezitd psychickd potfeba nékam patiit
a byt akceptovan. Spolecnost vSak muze Clovéka hodnotit i negativné. Jak popisuje
Helus (2007), negativni vnimani zptisobuji piedevsim znaky lidi, které nejsou norméln,
jsou v nécem odlisné. Ty byvaji hiife hodnoceny, protoZe odlisnost vyvolava v lidech
nejistotu (pfedevSim v oblasti chovani) ¢i strach, je to néco, pted ¢im je tfeba byt
obezfetny, a ¢lovék by mél toto chovani omezovat. Pravé uvéznéni pfindsi negativni
hodnoceni ze strany spole¢nosti. Podle Véignerové (2004, s. 826),, pobyt ve vézeni
predstavuje socidlni stigma3, kterého se nelze snadno zbavit‘. S negativnim
hodnocenim jde ruku v ruce i negativni o¢ekdvani budouciho chovani propusténych,
kteii ziskdvaji té¢zko dliveru a jsou nepiiznivé posuzovani. Podle Vagnerové (2004) si
laické vetejnost dokonce mysli, Ze propusténi z vykonu trestu se nemohou napravit a Zit
lepSim zpasobem. Stigmatizace je dle Heluse (2007) spojena i s ndlepkovanim ci
etiketizaci. Ndlepkovani Clovéka po propusténi stéZuje adaptaci na svobodé€, protoze
urcitd nalepka vyvold ve spolecnosti negativni postoje, které cloveka socializacné
ovliviiuji, coz zvySuje pravdépodobnost, Ze se sam zafne povazovat za to, za co ho
povazuje spole¢nost (v naSem piipad¢ krimindlnik) a pfestane doufat v normélni a fadné
zaclenéni. Snadnéji pak muze opét sklouznout k trestné Cinnosti, protoze ,,krimindlnik
uz prece je*. Vagnerova (2004) dodava, ze lidé se stigmatizovanym osobam vyhybaji
nebo unikaji z kontaktu s nimi. OdlisSnost se zde méni v sociokulturni handicap, ktery
vyplyva z jiné socidlni piisluSnosti, odliSné oblasti zkuSenosti, jiné kultury, jiného
Zivotniho stylu. Aby mohli tito lidé ve spolec¢nosti opét fungovat, tedy se reintegrovat,

musi se vétSinové spolecnosti ptizpisobit.

3 Stigma = znak o nécem svédc¢ici (Helus, 2007)
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1. 3 Proces reintegrace

Préce s vézni na opétovné reintegraci do spolecnosti zacind, jak jsme si uvedli vySe
Jiz ve vézeni.
1. 3. 1 Programy zachdzeni

Podle Cirtkové a Cervinky (1994) programy zachdzeni sméfuji kcili pfipravit
odsouzeného na Zivot na svobodé¢ a pomdhaji pfispivat ke zméné osobnosti
odsouzeného, a to ptfedevSim v oblastech: postoj k praci, volni vlastnosti, autonomie,
sebepojeti a odpoveédnosti za své jednani.

Héla (2005) vidi jako zdkladni podminku ucinného zachdzeni s vézni kvalitni
ptipravu. Je diilezit¢é zmapovat vSechny oblasti odsouzeného v dobé nastupu. To je
pifedevSim bio-psycho-socidlni a duchovni stav, informace o trestném cinu, 1ékaiska
doporuceni, anamnéza a psychologickd diagn6za odsouzeného a vyhodnoceni rizik
nebezpecnosti odsouzeného. Na zdkladé téchto informaci se zpracuje individudlni
program zachédzeni, tedy pldn vykonu trestu odnéti svobody. Casové rozvrzeny sled
¢innosti, které maji vést k dosazeni Zadoucich cilti, by mél byt realizovan v oblastech
prace, vzdé€lavani, volnocasovych aktivitich a poradenstvi.

Program zachdzeni se zamétuje:
e jednak na pozitivni rozvoj schopnosti a mozZnosti,
¢ jednak na potieby a problémy odsouzeného,
e ataké na zdjmovou a preferencni oblast aktivit.

Cilem programu je rozvijeni pozitivnich schopnosti, regulace problémovych
charakteristik odsouzeného a posilovéani pfevzeti odpoveédnosti za svij Zivot. Programy
zachdzeni jsou pravideln€ vyhodnocovény.

Zékladnimi slozkami programu jsou:

e osvojeni pracovnich navyk,

¢ dokonceni Skolni dochdzky nebo vyucent,

¢ rozvoj kulturnich a sportovnich zajmd,

e ziskavani socialnich dovednosti,

e zvladani konfliktnich situaci, uCeni se fesit socidlni problémy, vychéazky, kazen

a poradek, hygiena, prdva a povinnosti, individudlni a skupinovd prace

s odsouzenymi (Cernikova, 2008).
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1. 4 Piiprava na Zivot po propusténi

Propusténi predstavuje pro odsouzeného velkou zatéZovou situaci. Jeji prozivani zavisi
na typu osobnosti a jeji pfipravenosti ke zvladnuti této situace. Dale zavisi na zplisobu
feSeni naro¢nych situaci a schopnosti oddélit feseni namisto impulsivni reakce, na
socidlné-komunikativnich dovednostech, na to zda ziskal ¢i ztratil pracovni kvalifikaci
a predevSim na motivaci a schopnosti zmény chovani.

Uspé&sn4 readaptace” spo&iva v dobrych socidlnich podminkdch, coZ je hlavné fungujici
rodinné zadzemi poskytujici podporu, existujici zaméstnani, pozitivni piistup spolecnosti
k propusténym vézitim. Proces readaptace poukazuje, jak daleko byl dspé€Sny proces
resocializace, tedy pifpravu odsouzenych na Zivot po vézeni (Stérba, 2007).

Zakon o vykonu trestu odnéti svobody ¢. 169/1999 Sb. ik4, Ze osoby, které stravily
ve vézeni déle neZ 3 roky, jsou urcitou dobu pfed propusténim umistény do vystupniho
oddéleni, kterd jsou ve véznicich zfizena. Je totiz potfeba jim pomoci pfi vytvareni
piiznivych podminek pro samostatny Zivot. Tzv. propoustéci faze nastava podle Radu
vykonu trestu odnéti svobody €. 345/1999 Sb. zpravidla 6 mésict pfed skoncenim trestu
a d¢je se tak na navrh odbornych zaméstnancti. Jak jsme uvedli vyse, osoba je pfefazena
do propoustéciho oddéleni, pokud je ovSem ve véznici ziizeno doddva Hala (2005),
jinak tento proces probihd ve stejném prostiedi jako odpykdvdni trestu. Osoba je
komplexn¢ pfipravovana na propusténi na svobodu. Je informovana o zméndach, které
behem jeji uvéznéni probehly, a jsou s nim nacvicovany dovednosti potiebné k vytizeni
osobnich véci po propusténi (napt. ndvstéva ufadu préce, socidlniho pracovnika).

Jednou z véci, na kterou véznice dbd pfed propusSténim, je zajiSténi platnych
dokladli pro odsouzeného. Propustény je poucen o povinnosti piihldsit se k pobytu,
o pravech a povinnostech uchazecii o zaméstnani (nejpozdéji do 3 dna se nahlasit na
ufad prace) a o moznosti dostavit se ke svému socidlnimu kurdtorovi podle mista
trvalého pobytu. DileZité je pfipomenout poznidmku o moZnosti vyuZit sluzeb
socidlniho kuratora, kterd je podminéna dobrovolnosti. Povinnost vzdy dochdzet za
socidlnim kurdtorem jiZ neni v zdkon¢ a ani v dalSich nafizenich upravena. Vse zaleZi
na dobrovolnosti, potfebé nechat si pomoci, Ci jen tak si popovidat a tim i vyuZit tyto
socidlni sluzby. OvSem v nckterych piipadech se tato sluZzba a c¢innost socidlniho

kuratora zamétfovala na vyplatu socidlni davky. Dale je odsouzeny podroben vystupni

* cilevédomd priprava dosouzeného na piijeti naronych spoledenskych pozadavki (Cernikova, Sedlagek,
2002).
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lékatské prohlidce a vydaji se mu osobni véci (Rdd vykonu trestu odnéti svobody

¢. 345/1999 Sb.).

S vytizenim ob¢anského prikazu odsouzenému podle Haly (2005) pomdha socidlni
pracovnik, ktery mu vystavi v§echny potfebné dokumenty pro odchod. V den propusténi
je odchazejici vybaven urcitou financni ¢astkou, kterd slouzi pro dopravu do mista
trvalého bydlisté, kde se muze dostavit za socidlnim kurdtorem. Ddéle cast téchto
prostfedkl je vyuZita na stravu do té doby, neZ bude moci pozadat socidlniho kurdtora,
nebo piislusny ufad prace o dalsi finanéni vypomoc dle zdkona (pokud se nevraci
k rodin¢), nebo tyto sluzby nechce vyuzit a pomoc s reintegraci nepotiebuje. Socidlni
kurdtor je ndvaznd osoba na socidlniho pracovnika ve vézeni, ktery je propuSténému
dile ndpomocen. Propustit osobu z vézeni s tim, Ze ma zajiSténou prici a bydleni, je
velmi slozité. Proto by m¢li socidlni pracovnici spolupracovat se socidlnimi kurétory,
také se socidlnimi sluzbami poskytujici azylové domy ¢i noclehdarny a mit piehled

o vSech ubytovacich moznostech v misté obce s rozsifenou ptisobnosti.

2 Osoby propusténé z vykonu trestu odnéti svobody

2. 1 Negativni dusledky vézeni

Pobyt ve vézeni ma bohuzel u odsouzenych negativni disledky. Hlavnim disledkem je
omezeni svobody. Cernikova (2008) uvadi i dal§i problémy, které maji na odsouzené
vliv, napf. pfeplnénost véznic, struktura vézeniského persondlu, nedovolend c¢innost
vézit & skryté vztahy mezi nimi a persondlem. Fischer, Skoda (2009) ji dopliuje
nevhodnou polohou vézeni uprostied meésta, coz zpisobuje hluk; nedostateCnou

intenzitou osvétleni a nedostatecnou cirkulaci vzduchu.

Dalsi jevy, které se ve vézeni objevuji a nabourdvaji snahu o ndpravu vézi, Ci
piimo vézné ,kazi“, Cernikova (2008) popisuje jako: vzdjemnd demoralizace vé&ziil,
lhostejnost, zptetrhdni socidlnich vztahi (hlavné s rodinou), stigmatizace vézii,
narusSeni volnich vlastnosti, komplexy ménécennosti, nariistajici zadluzenost, kontakt
s drogami a také prosazovani asocidlniho a antisocidlniho chovani. Tyto jevy jsou
zpusobeny vézenskym prosttedim, kde se vézen objevuje mezi tlakem persondlu
a tlakem spoluvéziti. Tento tlak zptisobuje zménu hodnotového a normativniho systému
a postupné dochazi k naruseni vztahu k realit¢. MlizZe to vést k agresivité, Sikané

a odchylnému uspokojovani potieb, které jsme popsali vyse.
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U Sochirka (2007 b) se dozvime, Ze zvladnuti Zivota ve vézeni a odpykédni vykonu
trestu odnéti svobody vyZaduje adaptaci na vézensky Zivot. Jde o prijeti norem
a pravidel mistni subkultury, osvojeni si novych pravidel chovani a vyhasinani
adaptivniho chovani, které uzival odsouzeny na svobod¢. Tento proces ndhrady
adaptivniho chovédni za pfizpisobeni se podminkdm vézeni se nazyva prizonizace.
Prizonizace sniZuje uspéSnost reintegrace do spoleCnosti po propusténi. Dle Vagnerové
(2004) ma dve slozky: institucionalizaci a ideologizaci. Institucionalizace znamena
adaptaci na zivot ve vézeni a ztratu samostatnosti, coZ vede ke ztrat¢ aktivity a ipadku
schopnosti. Odsouzeny se odnau¢i rozhodovat se a po propusténi bude zdvisly na
rozhodnuti jinych. Navic ve vézeni odsouzeny ztraci schopnost planovat redln€¢ svou
budoucnost. Cernikovda (2008) popisuje typicky znak institucionalizace jako
predstiranou poslusnost. Cast véziid, ktefi se adaptovali, piisobi dojmem dobrého vézné.
Jde ptedevsim o osoby recidivujici, ktefi nemaji Zddnou aktivitu, a velmi jim vyhovuje,
kdyZz maji vSe zafizeno (ubytovéni, jidlo, teplo, atd). Jind Cast véziii naopak projevuje

odpor proti institucionalizaci, a to predevsim ti, co jsou ve vézeni poprvé.

Druhou sloZkou prizonizace je ideologizace. Znamena to pfijeti pravidel, norem
a hodnotového systému ve vézeni. Osoba se ztotozni s minoritni skupinou. Akceptovani
skupinové identity je pro vézné podporou, hlavné pokud nemd dobte fungujici zdzemi
na svobodé — rodinu. I kdyZ néktefi vézni se s danymi normami neztotoZzni, ze strachu
z tlaku spoluvézii se jim podvoli. Adaptace se milZe projevit piedev§im pfijetim

vézenského nareci (Fischer, Skoda, 2009).

Nejhor$i dopad tohoto procesu vidi Cernikovd (2008) v tom, Ze adaptovani
a prizpusobeni jedinci jsou velkou hrozbou pro prvovéznéné (vytvaii tlak na
pfizptsobeni), i kdyZ pro persondl jsou témi nejlepSimi, bezproblémovymi vézni.
Protoze jak uvadi Vagnerovd (2004) ve vézeni funguje rigidni a jasné vymezena
hierarchie roli a vztahli, s nimiZ souvisi prava a povinnosti. Vytvaii se tak specificka

socidlni skupina se specifickymi statuty.

2. 2 Osoby propusténé z VIOS

Osoby propusténé z vykonu trestu odnéti svobody, jsou podle trestniho zdkona

¢. 40/2009 Sb., osoby, které spichaly trestny ¢in, za coZ dostaly trest odnéti svobody
a po jeho odpykani byly opét propustény na svobodu.
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Propusténi na svobodu piedstavuje pro Clovéka zatéz, jak popisuje Vagnerova
(2004), ta je tim vétsi, ¢im déle byl Clovek trestdn. Nékdy mulze byt tato zatéZ spojena
i stzv. krizi ze svobody, kterd prameni z ndhlé a zdsadni zmény prostiedi. Praveé
v obdobi adaptacni faze, kdy si Clovék zvykd na nové prostiedi, dochdzi nejCast&ji
k recidivé. Tato faze miiZe trvat aZ dva roky, ale vzdy zdleZi na osobnosti propusténé/ho
(zkusenosti, motivace, odolnost vic¢i zatézi...) a na objektivnich faktorech, coZ jsou

podminky, do kterych se ¢loveék po propusténi vraci.
Zvladnuti zatéZe mohou ovliviiovat jesté dalsi faktory (Vagnerova, 2004):

e neexistence socidlnitho zdzemi — ti, ktefi nemaji rodinu a zdzemi, jsou casto
v kontaktu se svymi spoluvézni, protoze to jsou jedini lidé, co maji stejnou

zkusenost a akceptuji je,

enedostatek financnich prostfedki a motivace kpriaci — komplikaci je
neschopnost zvladnout stereotyp a pracovni nasazeni, stejn¢ tak i nedostatek

vhodnych pracovnich nabidek (ochota ptijmou trestance),

¢ neredlnd o¢ekdvani — vnika po dlouhodobém omezovani pii uspokojovani potieb
a navadi k bezodkladnému uspokojeni téchto potieb, to mulze byt spojeno
s vznikem dalSich problémi nebo s recidivou.
Meznik (in Véagnerova, 1999) vymezuje ukazatele ovliviiujici prognézu chovéani po

propusténi:

& %; vliv drog ¢i

/ . z z z
alko.pfi pachani

W %; zneuzivani

alkoholu a drog;—— trest.¢innosti; 40
60
-] %
u %: kriminal.identita;
komplikov 20
psychosoc.

B %:; organicky
psychosyndrom;
25

Vyvoj; 45

H %; disocialni
chovani; 45

H vliv drog &i alko.pfi H %; poruch ® %: nizs{ droveh
péchani trest.Cinnosti osobnosti; 40 IQ; 35

Graf ¢. 1 (in Véagnerové, 2004. str. 825)

19



Z uvedeného grafu €. 1vyplyva, Ze na chovani osob propusténych z VTOS ma nejveétsi
vliv zneuZividni drog a alkoholu. Dadle jej ovliviiuje ve vétSi mife komplikovany
psychosocidlni vyvoj v détstvi a dospivani, disocidlni chovani osoby, poruchy osobnosti
a nizsi 1Q. Mensi vliv byl zjistén u organického psychosyndromu a piedchozi kriminalni

¢iny.

Socidlni situaci propusténych z VTOS zhorSuje i fakt, Ze nejsou schopni udrzet
trvalé vztahy. Casto se tyto problémy objevuijf jiz v détstvi a pokra¢uji v dospélosti, coZ
ma za dusledek, Ze jsou vétSinou svobodni, bez pevnéjsiho rodinného zazemdi, spiSe maji
jen druzky nebo docasné znamosti a pokud maji déti, dost Casto se o n¢ nestaraji.
Omezuji se vétSinou jen na kontakty s lidmi podobného postaveni. Z vysledki analyzy
skupiny trestancti vyplynulo, Ze jde nejcastéji o osoby s niZ$im vzdélanim, které dlouho
v zaméstnani nevydrzi, nejsou schopné respektovat pravidla (Spatnd pracovni moralka,
nepravidelnd dochdzka do zaméstnani), ¢ast z nich byla dokonce v mladi i v dstavnim
zafizeni. Nejvétsi znevyhodnéni maji star$i jedinci, ktefi se nékolikrat vratili ke
krimindlnimu jednéni a trpi komplexni socidlni a ekonomickou deprivaci, maji nizké

postaveni, chybé&ji jim vztahy a €asto i domov (Vagnerova, 2004).

Po propusténi z vézeni uklada zdkon o zamé&stnanosti €. 435/2004 Sb. osobé, kterd
nema zajisténou praci povinnost, nahldsit se do 3 dni na ufad price a poZzadat
o zprostfedkovani zameéstndni, pfipadné o podporu v nezameéstnanosti, pokud
propustény ve vézeni pracoval nejméné 6 mésicii a predtim ziskal minimdlné rok
dichodové pojisténi. O pomoc s hleddnim zaméstndni a bydleni muiZe propustény
pozadat také svého piidéleného socidlniho kurdtora na poveéieném obecnim uradé podle
mista trvalého bydli§té. Stejné tak miZe vyuZit i pomoc socidlnich sluZeb. V CR se
objevuje i par zafizeni ¢i programil, které jsou nebo byly zaméfeny specidln¢ na pomoc
propusténym vézniim. Nabizi pomoc s ubytovdnim, zaméstndnim, poradenstvi
i doprovod. Ovsem piijeti do tohoto zafizeni je podminéno zdjmem a ochotou osoby
pracovat.

Osoba propusténd z VTOS mé narok na poskytnuti mimotaddné okamzité pomoci,
coZ je jednorazova financni ddvka nebo pfiznani piispévku na Zivobyti a bydleni, pokud
nemd Zadny piijem. O davky muze propustény pozddat mistné piisluSnou pobocku
Utadu price podle mista trvalého pobytu dle zdkona & 111/2006 Sb. o pomoci

v hmotné nouzi.
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2. 2. 1 Osoby podminéné propusténé

V této podkapitole bych rad osvétlil rozdil mezi propuSténym a podminéné

propusténym, protoZe v povinnostech po propusténi je mezi nimi zna¢ny rozdil.

V trestnim zdkoné ¢. 40/2009 Sb., se docteme, Ze osoba muze byt z VTOS
propusténa jiz v poloving uloZeného trestu (pfi zdvaznych trestnych ¢inech ve 2/3), a to
na vlastni zadost nebo po rozhodnuti prezidenta republiky, pokud svym chovani ve

vézeni dokdzala, Ze je schopna polepSeni a zbytek vykonu trestu neni treba.

Zaruku za dovrSeni napravy podminéné propusténého piebird probacni a mediacni
sluzba (didle PMS). Hlavnim rozdilem je tedy, Ze podminéné propuStény ve zbytku
trestu na svobod¢ podléha jejich dohledu. PMS kontroluje ulozené povinnosti
podminéné propusténého a vede jej k tomu, aby dédle nepokracoval v trestné ¢innosti

(Kroftovéa, Oufednikova in Matousek, 2005).

Zékon o probacni a mediacni sluzbé ¢. 257/2000 Sb. popisuje probaci jako
vykondvéani dohledu nad obvinénym. Ta zahrnuje kontrolu vykont tresti mimo vézent,
uloZenych povinnosti a omezeni, kontrola chovani podmine¢né propusténych z VTOS,
zahrnuje také individudlni pomoc odsouzenému, spoluprici srodinou a socidlnim
prosttedim a obnovu naruSenych spolecenskych vztahi. Mediace zase znamend

mimosoudni vyrovnani mezi obvinénym a poSkozenym sméfujici k urovnani konfliktu.

Odsouzeny dle Kroftové, Oufednikové (in Matousek, 2005) miZe vyuZit pomoc
PMS jiz pfi piipravé podminecného propusténi, které se nazyva parole. Probacni
ufednik zpracovavd podklady k podminecnému propusténi formou konzultaci
s odsouzenym, jeho rodinou a pracovniky ve vézeni alespon tifi mésice pted podanim
Zéadosti. Zpracované stanovisko obsahuje postoje odsouzeného k trestnému ¢inu, mozna
rizika recidivy a potencidlni ohrozeni spolecnosti v pfipad€ diivéjSiho propusténi
odsouzeného. Pokud ufednik podmine¢né propusténi doporuci, musi navrhnout
opatfeni, kterd minimalizuji opakovani trestné Cinnosti odsouzeného a napomohou
reintegraci podminéné propusténého do spolecnosti. Dohled probacni sluzby by mél

navazovat na program zachédzeni odsouzeného vytvofeného ve vézeni.

Po odchodu z vézeni podminéné propustény ma povinnost spolupracovat

s probacnimi pracovniky na vytvéareni proba¢niho programu a jeho hodnoceni. Podle
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Kroftové, Outednickové (in Matousek, 2005) jde v podstaté o pravidelny osobni kontakt
mezi podmine¢né propusténym a probacnim tfednikem. Pfi prvni schiizce vytvéii spolu
tzv. plan dohledu, ktery upravuje podminky vykonu dohledu (interval kontaktu,

spoluprace s dalSimi subjekty) a stanovuje nasledky pfi jeho neplnéni.

Tabulka ¢islo 2. Poget podminéné propusténych osob od roku 2010 - 2012.

rok Muzi Zeny celkem
2010 4046 329 4375
2011 3799 310 4109
2012 4259 399 4658

Osob propusSténych podminéné za posledni tii roky stoupd. Ztoho vyplyva, Ze

Vv s

podminéné propusténi se stava stale CastéjSim tématem v oblasti soudnictvi.

2. 3 Kontinudlni socidlni prdce s propusténymi

Ani po propusténi prace s nasi cilovou skupinou nekonci, pokracuje dile ve formé

kontinudlni socidlni péce, ktera je dlileZitou soucasti procesu reintegrace.

Postpenitencidrni péce je, jak popisuje Miihlpacher (1999), druh socidlni péce, kterd
se vénuje osobdm propusSténym z VTOS, osobdm propusténym z ochranného 1é¢eni
a zahrnuje také pomoc obvinénym pii trestnim fizeni. Postpenitencidrni péfe vznikla
jako pomoc pii adaptaci na nové Zivotni podminky, pomoc pii obnoveni socidlnich
dovednosti a integrace do spole¢nosti, zabranéni recidivé v raném obdobi po propusténi,
pomoc pfi navykdni si na vSedni Zivot a komplikace s tim spojené a pomoc pii obnoveni
vztaht. Je realizovdna prostiednictvim odbornych poznatkii a postupi vychéazejicich ze
socidlni prace, vjejimz rdmci je propuSténym poskytovdna pomoc pii hledani
zamestnani, ubytovani, finan¢ni podpora, pomoc pii zaclenéni do spolec¢nosti a socidlné
vychovné pusobeni a poradenstvi. Postpenitencidrni pée muze byt poskytovdna na
zékladé dobrovolnosti jako socidlni péce neboli pomoc, anebo ve stitni formé
povinného dohledu nad propusténymi osobami (parole), u kterych je riziko socidlniho

selhani.
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Zkusenosti s postpenitencidrni péci vedly k jeji transformaci na kontinuélni socidlni
péci, kterou méd na starosti ministerstvo prace a socidlnich véci v souinnosti
s ministerstvem spravedlnosti. Jejich ukolem je zkvalitihovat systém kontinudlniho
resocializacniho ptlisobeni, ktery bude mit piedpoklady pro vétsi efektivitu
resocializacniho procesu. Kontinudlni socidlni prace zahrnuje praci s klientem ve vSech
fazich: v priibéhu soudniho fizeni, ve vykonu trestu i po propusténi. Pro nds je
nejdilezitéjsi tieti faze (proces reintegrace osob z VTOS), proto si pojd'me uvést par

informaci o jejim fungovani (Miihlpacher, 1999).

Reakci na propusténi a otdzkou, jakym zplisobem lze postpenitencidrni proces —
tedy reintegraci ovlivnit, se zabyvad postpenitencidrni psychologie. Postpenitencidrni
psychologie se zajimd predev§im o roli odsouzeného. Pfi reintegraci propusténého
jedince zpét do béZzného Zivota spolecnosti vyuziva psychologické teorie. Podili se na
utvoreni ucelené koncepce péce o propusténé, kterd se snazi spojit pomoc jak statnich,
tak 1 nestatnich organizaci. Ddle se zabyva i problematikou podminéného propusténi
s dohledem. Kromé forem postpenitencidrni psychologie, které zajistuje stat (parole),
existuji 1 nestdtni organizace, jejichz vyuZiti propuSténou osobou je Cist¢ dobrovolné

(Cirtkova, Cervinka, 1994).

To, zda postpenitenciarni péce bude uspésnd, zédlezi predevSim na podminkach
samotného VTOS, tedy podminky spadajici do oblasti penitencidrni psychologie. Oba
druhy putsobici psychologie jsou vzdajemné propojené, navazuji na sebe, proto je
miiZeme nazyvat kontinudlni pé¢i (Miihlpacher, 1999). Tu Cernikova (2008) definuje
jako praci s osobami ve vSech fazich trestniho fizeni. Nds zajima predevsSim faze po
propusténi, jejimz cilem je navazani vzdjemného, duvérného vztahu socidlniho
pracovnika a klienta, pracovat s jeho rodinou, omezovat vliv socidlné patologickych
skupin a pomoci mu pii hledani price, bydleni, ziskani finan¢ni podpory, zaclenéni se
do socidlniho prosttedi ¢i zabezpeceni kontaktu s institucemi. Socidlni prace v této fazi
ma podle Millerové a kol. (in Matousek, 2005) podptirny charakter. U¢i propusténého
byt samostatny, uci ho jednat s titady, pomdhd mu s feSenim jeho zaleZitosti a podporuje

jeho védomi, Ze je schopen své problémy fesit.

Systém kontinudlni socidlni péce vyzaduje spolupréci nejen socidlnich pracovniki

se socidlnimi kuratory, ale 1 spoluprdci s organy uzemni samospravy, pravnickymi
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a fyzickymi osobami, zjmovymi sdruzenimi, cirkvemi, naboZenskymi spole¢nostmi,

nadacemi a charitami, jak uvadi Fabry (2005).

Nejvétsi péci a pomoc potiebuji propusténé osoby prvni dva roky v tzv. adaptacni
fazi, kdy nejCastéji dochdzi krecidivé. Dobrovolny vstup propusténého do
postpenitencidrni péce je ukazatelem klientovi motivace k zaClenéni se do spoleCnosti.
Perspektivu k uspéSnému zaclenéni maji hlavné mladi, prvotrestani, s kratkym trestem,
bez poruch chovéni, jedinci se socidlnim zdzemim, s pevnymi pracovnimi navyky

a abstinenti - alkohol, drogy (Netik, Netikova, 1997).

Miihlpacher (1999) vidi pfinos kontinudlni socidlni péfe v tom, Ze usnadiluje
ndvrat propusténému, napoméhd aktivizaci jeho sil, u¢i ho ptredchazet konfliktiim,
zvySuje jeho Sance vyrovnat se s poZadavky spolecnosti, ddle mize minimalizovat
recidivu, zvySovat efektivitu ucinkt VTOS, posilovat motivaci reintegrovat se do

spolecnosti a zmirflovat pocit socidlni izolace.

2. 3. 1 Subjekty kontinudlni socidlni prdace

Pii kontinudlni socidlni praci po propusténi z VTOS, jak se shoduje Cernikova (2008)
a Miihlpacher (1999), je dulezitd spoluprice jednotlivych pracovnikii, organizaci
socidlni péce a propusténého. V této podkapitole si uvedeme ty nejdiilezitéjsi (pozice

propusténého popsdna vyse).

Socialni pracovnik — pracovnik Vézeiiské sluzby CR, piisobi ve véznici, kde sestavuje
socidlni anamnézu odsouzeného a resocializa¢ni program, dale zajistuje podminky pro
ovlivnéni socidlniho vyvoje odsouzeného, spolupracuje se socidlnim kurdtorem,
institucemi a spoleCenskymi organizacemi, zprostfedkovdvd kontakty odsouzenému
a vytvaii predpoklady pro opétovné navdzani kontaktd a vztahl odsouzeného

(Cernikov4, 2008).

Socialni kurator — pracovnik okresniho ufadu referatu socidlnich véci na oddéleni
socidlni prevence nebo socidln¢ pravni ochrany, poskytuje socidlni pomoc spoleensky
nepfizptisobivym obcantim (napf. osobam propusténym z VTOS, osobdm v trestnim
fizeni, osobdm zavislym na alkoholu ¢i jinych drogdch, zletilym osobdm propusténym
ze zatizeni pro ustavni ¢i ochranou vychovu), spolupracuje se socidlnim pracovnikem

véznice a pfipravuje odsouzeného na Zivot po propusténi. Prace kurdtora vyzaduje
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kontinudlni pfistup k feSeni problému klienta. Kromé¢ zaméteni na socidlni prevenci
zahrnuje 1 pravni poradenstvi a socidlni pomoc; pomoc pii patologickych projevech
klienta; depistdzni ¢innost socidlné¢ patologickych jevil; spoluprici s organy cCinnymi
v trestnim fizeni, véznicemi, orgdny obci, socidlnimi sluzbami a zdravotnickymi
institucemi; spoluprdci srodinou klienta; navrhovani poskytnuti finan¢ni pomoci.

Hlavni t&€zisté je ale predevsim ve vychovné préci s klientem vedouci k jeho integraci

do socidlniho prostiedi a adaptaci (Miihlpacher, 1999).

Nestatni subjekty — obcCanské, cirkevni, charitativni neziskové organizace poskytujici
socidlni pomoc ve form¢ socidlnich sluZzeb (Miihlpacher, 1999). Jsou to napi. azylové
domy, nizkoprahovd denni centra, Satniky, poradny, krizovd pomoc, kontaktni centra,
nocleharny. Z nejznaméjsich vybiram Charita CR, ADRA, Armada spasy CR, Cesky
cerveny kiizZ, Diakonie Ceskobratrské cirkve evangelické, NADEJE o.s., Podané ruce

0.S.

Statni subjekty — Utad price, Sprava socidlniho zabezpedeni, Odbor hmotné nouze

meéstskych dfadu, zdravotnické instituce, Skolskd zatfizend.

3 Kli¢ové faktory uspésné reintegrace

Treti kapitola definuje klicové faktory reintegrace, které usnadiiuji opétovné zaclenéni
osob propusténych z VTOS a tudiZ posiluji dspéSnost reintegrace. Jednd se o prvky
nebo ¢innosti, kterymi musi osoba propusténd z VTOS projit nebo které musi splnit, aby

dosdhla uspeésné reintegrace. Klicové faktory budou vychazet zteorie podlozené

pouzitou literaturou a zdkony.

3. 1 Klicové faktory dle odborné literatury

Cernikovd (2008. s. 149) spatiuje zdsadu reintegrace v tom ,,...aby veskeré isili
obsaZené v zachdzeni s odsouzenymi a cely zpusob vykonu trestu smérovaly k socidlni
reintegraci odsouzeného®. Dopliluje tvrzeni tim, Ze vychovnd funkce trestu musi mit
smysl. Podle nf se reintegrace daii 1é€pe, pokud ¢lovek:

® ma socialni zazemi,

® ma urcitou troven vzdélani umoznujici ziskat praci,

e prosel pozitivnimi zm&nami postoje ke spachané trestné Cinnosti,

® i je védom svych problémt, nedostatkii a Zdd4 o pomoc,
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® je schopen pfijimat nové poznatky a zapracovat je do Zivota.

s 2

Hala (2005) ma za to, ze predpokladem budouci uspesné reintegrace je po celou dobu
véznéni udrzovat partnerské ¢i pratelské vztahy a jeSt€ pred propusténim z vézeni mit
zajisténé bydleni a zaméstndni. Cile programl zachdzeni ve vézeni zamétuje také
na feSeni bydleni, prace a financi po propusténi. Zdiraznuje také dulezitost vyftizeni
osobnich dokladii, =zajisténi finanCnich prostifedkti a v neposledni ftadé, aby

spolupracujici odbornici pracovali profesiondlné a v plném rozsahu.

Viégnerova (1999) se s vySe uvedenymi faktory shoduje v tom, Ze lepsi perspektivu
na zaclenéni maji ti, kdo maji zachované socidlni zdzemi, maji financni prostfedky
a motivaci k praci. VEétsi Sanci podle ni maji kratkodobé véznéni, prvovéznéni, osoby

bez poruch osobnosti a ti co maji profesni kvalifikaci.

Fischer, Skoda (2009) vidi moZnost navratu k normalnimu zpusobu Zivota také
v rodiné, socidlnich kontaktech, vztazich (uvadi, Ze vice nez 50% provotrestanych
a 70% vicetrestanych toto zdzemi nemd) a v ziskdni zaméstndni a pracovnich névycich.
Déle upozoriuje na izolaci a vézeniské podminky odliSné od normélniho Zivota, coz

muze reintegraci do spole¢nosti naopak narusovat.
Stérba (2007) shrnuje své poznatky, na kterych zavisi dsp&ny Zivot po propusténi na:

® osobni pfedpoklady pro zménu a ochotu spolupracovat na zméné chovani,
¢ udrZeni si pozitivnich vazeb na funkéni rodinu,
e profesiondlni ptipravu a socidlni dovednosti, které zvysuji tispéSnost adaptace na
praci,
¢ obsah resocializa¢niho programu.
Netik (1997) naopak k uspéSné reintegraci zvyhodnuje osoby mladé, prvotrestané, bez
poruch chovani, kratkodobé véznéné, s dobrym socidlnim zdzemim, s pevnymi

pracovnimi navyky a s dobrou motivaci.

Dokument Perspektivy vézetiské sluzby v Ceské republice (1996) vyzdvihuje pii
integraci propusténého do spole€nosti ze své strany zajiSténi kontinuitu procesu,
udrzovani extramurélnich vazeb odsouzenych a spolupréci s orgdny ¢innymi v trestnim

fizeni.
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Evropské monitorovaci centrum pro drogy a drogovou zdvislost spatiuje tfi hlavni
pilite integrace osob vyloucenych ze spole¢nosti v bydleni, vzdélani, zaméstnani

a dodava také dilezitost poskytovani poradenstvi t€mto osobam.

Naopak problémy, které mohou negativné ovlivnit reintegraci, jsou podle Sochtirka
(2007a) problémy se socializaci (dysfunk¢ni rodina, ndhradni vychova, syndrom CAN),
problémy s duSevnim zdravim, problémy s kriminalitou (napf. ndsilnd trestna Cinnost,
recidiva, sexudlni motivace trestnych ¢inll), opakovany a problémovy pobyt ve vézeni
a problémy v socidlnich situacich (rozpad rodiny, ztrata ptatel, nevzdélanost, zneuzivani
drog a alkoholu, stigmatizace). Déle dodava, Ze, ,,je krajné nesprdvné vyse uvedené
problémy vidét pouze jednostranné a to tak, Ze vina je vidy na strané propusténého
vezné nebo vina je vidy na strané spolecnosti a jejich instituci (vézenstvi, socidlni

péce)“(Sochtrrek, 2007a, s.59).

Posledni literaturou, kterou si zavr§ime piehled klicovych faktort, je studie Dopad
napravnych opatfeni na recidivu pachatelti — Analyza toho ,,co funguje*®. Studie erpd
informace z vyzkumii z Anglie a USA, proto ndm muze pfinést zajimavé informace pro

porovndni se zjiSténim tuzemskych autort (zda nase zjiStén{ potvrdi ¢i vyvrati).

Autofi Harper a Chitty (2009) upozoriiuji na to, Ze mira opétovného dosouzeni
k VTOS dosahuje s vykyvy az 50%, proto programy zaméfené na omezeni recidivy
trestnych ¢inll se maji zaméfit na rizikové faktory souvisejici s trestnymi Ciny. Snazi se

zduraznit, které dynamické rizikové faktory (tedy které je moznost zmenit) to jsou:

Tabulka ¢islo 3. Faktory souvisejici s trestnymi Ciny.

Faktory souvisejici % pachatelit hodnocenych jako majici

L. problém v této oblasti
S trestnymi Ciny

Kriminalni minulost 65%

(statisticky faktor = nelze zménit)

Vzdélani, zaméstnani 65%

> Harper, G., Chitty, CH. Dopad ndpravnych opatfeni na recidivu pachateléi — Analyza toho ,,co funguje*.
Institut pro kriminologii a socidlni prevenci, 2009. Dostupné na http://www.ok.cz/iksp/publikace.html.
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Mysleni a chovéni 59%
Zivotn{ styl 52%
Bydleni 43%
Vztahy 42%
Drogy 39%
Citova pohoda 38%
Alkohol 33%
Postoje 32%
Finance 29%

Zahrani¢ni autofi se shoduji ve vétSin€ faktort, které uvadeji i Cesti odbornici. Pro
uspésnou reintegraci zdiraziuji: vzdélani a zaméstndni, zménu v mysleni a chovand,
zménu Zivotniho stylu, mit zajisténé bydleni, udrZovat dobré vztahy, vyhnout se drogam
a alkoholu, byt v citové pohod¢, zménu postoji a v neposledni fadé¢ mit zajisténé

finance.

3. 2 Nejcastéji opakujici se klicové faktory

Podle vySe uvedenych faktor reintegrace se jako nejdulezitéjsi klicovy faktor jevi
rodina, piratelé a znami. Dopliime si vySe uvedené informace ¢lankem Rodina a vykon
trestu’, ktery pojimd rodinu jako zédkladni spoleCenskou instituci, kterd prispivé
k formovani ¢lovéka a kterd determinuje chovanf jejich &lend. Casto pravé jen rodina je
schopna a ochotna odsouzenému pomadhat po psychické i finan¢ni strance. Rodinné
zdzemi je nesmirn¢ duleZité. Odsouzeny, ktery po VTOS, ma rodinné zizemi
zachované, ma lepsi predpoklady pro start do nového Zivota. Je s tim spojeno i mensi
riziko recidivy. Proto jsou styky srodinou povazovany za jeden z nejdulezitéjSich

pozitivnich Cinitelt ve VTOS. U vézi, kteti maji behem VTOS pfizen rodiny a mohou

® (Ceské vézenstvi 2/2010. Dostupné na webu Vézeiiské sluzby CR: <http://www.vscr.cz/generalni-
reditelstvi-19/ke-stazeni-112/ceske-vezenstvi-1223/ceske-vezenstvi-2010>)
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po propusténi pocitat s jakousi zdkladni pomoci, je 1épe napliiovan ucel vykonu trestu
a jsou vice motivovani k bezproblémovému pobytu ve vézeni (vytvéii si tak podminky
na podmine¢né propusténi). Pravidelné kontakty jsou dulezité pro udrZeni psychické
pohody. V dal§im &lanku AZ mé pusti, pijdu domii. Viechno bude jako diiv.” je
proveden rozhovor se dvéma vézni, ktefi ve VTOS udrzuji pravidelny kontakt
s rodinou. Z odpovédi vyplyva Ze, kontakt s rodinou je nesmirn¢ dilezity a dava jim silu
vydrzet, je to podpora nejen psychickd, ale také materidlni, nedokdZou si predstavit, Ze

by po propusténi neméli kam jit (Ceské vézenstvi 2/2010).

Dalsim dulezitym faktorem je zaméstnani, zachovani pracovnich ndvykii nebo
alesponl urcitd droven kvalifikace umoziujici praci ziskat. Spousta véznii nardzi po
propusténi z VTOS na problémy s hleddnim zaméstndni kvili zdpisu v rejstiiku tresti.
Po tom vSem ¢im si prosel ve vézeni, ma ted’ propustény velké starosti se splacenim
dluhti, které mu vnikly ve vézeni (zdravotni pojiStovna, vyZzivné, exekuce), proto
nalezeni préce je jejich hlavni prioritou. Pokud se mu nepodatfila najit prace ihned po
ptichodu z vézeni, nezbyva mu, nez se do 3 dnl zaregistrovat na piislusny urad prace.
Diky tomu ziskd i ndrok na podporu v nezaméstnanosti, pokud ve vé&zeni pracoval,
anebo na davky v hmotné nouzi, které mu pomohou alesponn castecné piekonat
pocatecni slozité obdobi, ale hlavné mu jiZz nebude nariistat dluh na zdravotnim

pojisténi, protoZe pii zaregistrovani na ifad prace za néj bude platit stat®.

Pomoci s nalezenim zaméstndni mohou rizné projekty, které se zamétuji na pomoc
s timto problémem. V Clanku Jak najit prdci po propusténi z vézeni Biirgerova’l9
predstavuje novy projekt Pracovni a socidlni agentury obCanského sdruzeni Sananin,
kterd pomdha vézitim ve spolupraci s Centrem pro osoby v konfliktu se zakonem
a Vézenskou sluzbou. Agentura nabizi uc¢ast na projektu na informac¢nim seminéfi, ktery
ve vézeni pofadd. Po seminafi maji vézni moznost si s pracovniky agentury individudlné
dopisovat a spolupracovat jesté pred propusténim. NejCastéji chtéji pomoci s dluhy,
exekucemi, rodinnymi problémy, nalezenim prace. Podle pracovnice agentury je idedlni
zacit spolupréci pil roku pfed propusténim z VTOS, poté je klient 1épe pfipraveny na

vstup do redlného Zivota a mé urcitou predstavu, jaké problémy je tieba po propusténi

7 (Ceské vézetstvi 2/2010. Dostupné na webu Vézetiské sluzby CR: <http://www.vscr.cz/generalni-
reditelstvi-19/ke-stazeni-112/ceske-vezenstvi-1223/ceske-vezenstvi-2010>)
¥ Podrobnosti v zdkonech &. 435/2004 Sb. o zam&stnanosti a &. 111/2006 Sb. o pomoci v hmotné nouzi.
? (Ceské vézenstvi 3/2010. Dostupné na webu Vézeiiské sluzby CR: <http://www.vscr.cz/generalni-
reditelstvi-19/ke-stazeni-112/ceske-vezenstvi-1223/ceske-vezenstvi-2010>)
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tesit. Prace s klientem déle pokracuje po jeho propusténi jiZ pfimo v pracovni agentufe.
Kromé napséni Zivotopisu a hledani pracovniho uplatnéni s klienty, pracovnici agentury
nacvicuji komunikac¢ni dovednosti, pracovni pohovory, pomtzou mu vyfidit pfispévek
na bydleni a vylepsit vztahy s rodinou. Pro ty, pro které nelze najit préci, jsou variantou
podporovand zaméstndni a spolupracujici zaméstnavatelé. 1 drobné tspéchy mohou
vratit propusténym véziim ztracené sebevédomi a vyhnout se tak pochybdm, zda se

vubec d4 zit normalnim Zivotem, i kdyZ jsou velmi zadluZeni.

Tietim klicovym faktorem, casto zdaraznovanym je osobnost bez vdZnych

psychickych poruch.

Dalsim faktorem jsou nutnost zmeny postojit propusténého, protoze bez uvédomeéni
si své viny Clovék neni schopen pfijmout ndsledky svych ¢inii (obtiznéj$i u osob
s poruchami dusevniho zdravi) a profesiondlni pomoc odbornikii, kteti s vézni pracuji
at’ jiz ve vézeni nebo po propusténi a jejich poradenstvi. Zde bychom mohli zminit
i reintegracni programy, které jsou urcitym druhem pomoci pfi opetovném zacleniovani
do spole¢nosti. Sdruzeni pro probaci a mediaci v justici, o. s., ktery popisuje HuSkova
v &lanku Reintegracni program: pomoc propusténym vézinim'’, vytvaii ndstroj price
s odsouzenymi, ktery v sobé spdji ptipravu na propusténi i podporu v prvnich mésicich
na svobodé¢. Jde o komplexni soubor aktivit podporujici klienty v feseni jejich Zivotnich
situaci. Program vétSinou zacind jiz ve vézeni. Cilem reintegratniho programu je
minimalizovat dobu, po kterou je propustény bez prace a socidlni opory, a predejit tak
recidivé. Ve VTOS je prace s klienty zaméfena na rozvoj kompetenci potrebnych pii
navratu do spolecnosti. Po propusténi je pomoc orientovana piedevSim na hledani
pracovniho uplatnéni. Vyznamnou ¢éasti je motivani program, jehoZ obsahem jsou
diskuse podporujici pozitivni potencidl propusténého a besedy s byvalymi vézni, ktefi
jsou uspésné zaclenéni zpét do spolecnosti. V jeho pribéhu si klient stanovuje vlastni
individudlni plan, ktery zahrnuje i rekvalifikacni kurzy ¢i kurzy dovednosti, které

program také nabizi, ddle hledani prace, ubytovani a feSeni finan¢ni situace.

Reintegracni program Sdruzeni pro probaci a mediaci v justici, o.s. funguje uspésné
od roku 2008 dodnes a snaZi se odstraiiovat malou propojenost sluzeb a nizkého

povédomi klientil o stavajici nabidce pomoci propusténym vézntm.

19 (Ceské vézenstvi 2/2008. Dostupné na webu Vézenské sluzby CR: <http://www.vscr.cz/generalni-
reditelstvi-19/ke-stazeni-112/ceske-vezenstvi-1223/ceske-vezenstvi-2008-6152>)
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Dalsimi kliCovymi faktory jsou zajiSténi financi (souvisi se ziskdnim zaméstnani)
a bydleni. Mit kam sloZit hlavu po propusténi je jedna z véci, co véziiim bez socidlniho
zazemi vrta hlavou, jak jsme se dozvédéli vyse. Zde nastupuje pomoc predevsim stitu
a nestatnich neziskovych organizaci (ddle jen ,NNO®). Stit, protoZze je ochoten
propusténému poskytnou financni pomoc ve formé piispévku na bydleni (dle zdkona
¢. 111/2006 Sb. o pomoci v hmotné nouzi) a neziskové organizace, protoZe nabizi
dostupné, nizkoprahové socidlni sluzby (azylové domy, nocleharny, nizkoprahova denni
centra, poradny). Neziskové organizace, jak se piSe v clanku Neziskovky pomdhaji

v ndvratu do Zivota', skryvaji velky potencidl, protoze:

1. pfedstavuji odborniky v oboru socidlni prace, psychologie, ptipadné terapie,
2. poskytuji pomoc dobrovolnikli, coZ je finan¢n¢ nendrocné, a kontakty se
zdravymi jedinci mohou byt dobrou podporou rozvoje komunikacnich

dovednosti a zdravych socidlnich vazeb.

Nakonec nesmime opomenout i sice mén¢ zdiraznované faktory, ale ne mén¢ dileZzité:

® prvoveznéni ¢i jen krdtkodobé wuveznéni, které oproti bujaré
krimindlni minulosti dovoluje zachovat ¢lovéku pracovni ndvyky,
normy a zpusoby chovéni, které pouZival na svobodé¢,

e vliv zneuzivdani ndvykovych ldtek (drogy, alkohol),

e dobré vezenské podminky vedouci k piipravé osoby na budouci
reintegraci,

e vliv pohledu spolecnosti na osoby propusténé z VTOS a stigmatizaci.

' (Ceské vézenstvi 3/2010. Dostupné na webu Vézenské sluzby CR: <http://www.vscr.cz/generalni-
reditelstvi-19/ke-stazeni-112/ceske-vezenstvi-1223/ceske-vezenstvi-2010>)
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II. PRAKTICKA CAST
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4 Vyzkumny problém a cile

4. 1 Vyzkumny problém

Cilem praktické ¢asti je predlozit pfipadovou studii socidlniho kuratora, zaloZenou na
biografické metod€. Jak pfipomind Konopdsek (1999b), vyprdveni pribéhu o svém
Zivoté je vedeno skrze obrdcenou optiku neZ u strukturovaného rozhovoru na jedno
téma, kdy klademe iicastnikum vyzkumu specifické dotazy a zaznamendvdme jejich
odpovédi (Svatitek, Sedovéd a kol., 2007, s. 126). Podle Svaiicka (2007), kdy? lidé
vyprdveji o svych zkuSenostech, mdlokdy zdmérné l[Zou, ale zcela urcite mnoho
zapomnéli, ve svych vyprdvénich prehdnéji a nékteré historky tiplné zamlcuji. Biografie
si proto neklade za cil postihnout celou skute€nost, ale pochopit pouze Caste¢ny vysek
skute¢nosti z perspektivy ur&itého jedince'?. Jak uvadi Svaiicek (2007), prostiednictvim
Zivotniho pribéhu vidime, jak lidé Ziji a rozuméji Zivotu a zvlasté tomu svému. Badatel,
ktery vede rozhovor, je spiSe privodcem neZ reZisérem v procesu vypravéni (Svaiicek,

Sedovi a kol., 2007, s. 131).

Druhym cilem praktické Casti je zjistit, jaké kliCové faktory posilujici dspeSnost

reintegrace se vyskytuji u propusténych osob z VTOS na Ceskokrumlovsku.

Diléi vyzkumné otazky k druhé ¢asti vyzkumu:

V jaké cetnosti se objevuje kliCovy faktor zachované socidlni zdzemi u osob

propusténych z VTOS na Ceskokrumlovsku?

V jaké Cetnosti se objevuje kliCovy faktor zajiSténd prace u osob propusténych z VTOS
na Ceskokrumlovsku?

V jaké Cetnosti se objevuje klicovy faktor vyssi vzdélani nez zdkladni ¢i odborna
kvalifikace u osob propusténych z VTOS na Ceskokrumlovsku?

V jaké Cetnosti se objevuje kliCovy faktor zména postoje k trestné Cinnosti, pfijeti viny

a trestu jako spravedlivy u osob propusténych z VTOS na Ceskokrumlovsku?

'2 N&kteii badatelé fadi biograficky vyzkum k piipadové studii (Hendl, 2005). Domnivdme se, Ze
ptipadova studie neni charakteristickd pouze vyzkumem malého poctu osob. Biografie zkouma predevsim
vypravéni jedince o svém Zivoté, zatimco piipadova studie je komplexné&jsi povahy a zabyva se snahou o
pochopeni pfitomného stavu z vice perspektiv. To v§ak nevylucuje pouZit biografickou perspektivu jako
soucast piipadové studie.
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V jaké cCetnosti se objevuje klicovy faktor zajiSténi stdlého piijmu penéz u osob

propusténych z VTOS na Ceskokrumlovsku?

V jaké cetnosti se objevuje klicovy faktor zajisténé bydleni u osob propusténych

z VTOS na Ceskokrumlovsku?

V jaké Cetnosti se objevuje klicovy faktor prvovéznéni u osob propusténych z VTOS na

Ceskokrumlovsku?

V jaké Cetnosti se objevuje kliCovy faktor kratkodobé uvéznéni u osob propusténych

z VTOS na Ceskokrumlovsku?

V jaké Cetnosti se objevuje klicovy faktor vyuZziti socidlnich sluZeb u osob propusténych

z VTOS na Ceskokrumlovsku?

V jaké Cetnosti se objevuje klicovy faktor vnimani osoby socidlniho kurdtora jako

néstroj kontroly/pomoci u sob propusténych z VTOS na Ceskokrumlovsku?
4.2 1 Cast — Piipadova studie

Piisobeni v pozici socidlniho kurdtora

S ukon&enim Uzemnich vojenskych sprav k 31.12.2002, kde jsem pracoval témét 20
rokli, jsem hledal jiné uplatnéni, kde bych mohl vyuZit své zkuSenosti. Byla mi
nabidnuta moZnost ucastnit se vyb&rového Fizeni na Méstském ufadé v Ceském
Krumlové na pozici kurdtor pro dospé&lé. Usp&sné jsem prosel vybérovym fizenim ze 40
uchazecu na post socidlniho pracovnika — socidlni kurdtor pro dosp€lé pifi Méstském
titadé v Ceském Krumlové.

ProtoZe byla ukoncena cinnost okresnich dfadii a pfesun kompetenci a Cinnosti
piesel na obce s rozsifenou pusobnosti, bylo nutné tuto agendu od stdvajictho ufadu
prevzit a ihned zah4jit ¢innost. To se mi podafilo a zacal jsem pracovat také na svém
vzdélani, nebot’ tato ¢innost byla jind, neZ jsem dosud vykondval. Témét 20 roki jsem
vykondval ¢innost v ozbrojenych slozkéch jako civilni zaméstnanec a se socialni praci
jsem se vibec nesetkdval. M¢l jsem ovSem hluboké zkuSenosti s jednani s lidmi, kdy
jsem se ucastnil riznych seminditi a Skoleni, jak jednat s cilovou skupinou lidi. Po
ndstupu na pozici socidlniho kurdtora jsem musel absolvovat tzv. odbornou zptisobilost
pii institutu pii Ministerstvu price a socidlnich véci Ceské Republiky (ddle jen
,MPSV*). Absolvoval jsem fadu seminditi pod zasStitou Evropské unie a Krajského

ufadu Jihoceského kraje. Nedilnou soucasti bylo hlavné samostudium odborné literatury
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a seznamovani se s lidmi propusténymi z VTOS. Postupné jsem zjistoval, jak je ¢innost
socidlniho kurdtora slozitd. Jednalo se také o pomérné velkou administraci pfi evidenci
osob nastupujicich do vykonu trestu odnéti svobody nebo osob, které jsou ve vazbé
a Cekaji na ptipadny soud. Pro svoji ¢innost jsem si rozdéloval jednotlivé osoby dle vyse
trestu odnéti svobody, zdvaznosti a také podle toho, jak se tito lidé opét navraceji do
vykonu trestu odnéti svobody. Nemohu jmenovat v této praci konkrétni jména klienti,
ale mohu zde zminit raritu v rdmci JihoCeského kraje, kdy jsem mél v evidenci

recidivistku, kterd byla za svlij Zivot bud’ ve vazb¢, nebo ve vykonu trestu 35 krat.

Ve,

profesniho Zivota socidlniho kuritora fadu dilemat, z nichZz fada nabyvala etickych
rozmérd. Musel jsem je chédpat jako neoddélitelnou soucdst své prace, aniZ bych je
vnimal jako osobni nedostatky a selhdni. Volby mezi dvéma vzdjemné vylucujicimi se
moznostmi vyzadovaly individudlni schopnosti raciondlniho udsudku, deduktivniho
mysleni, flexibilitu, smysl pro nadhled a zdroven silné profesiondlni ukotveni mé
¢innosti socidlniho kurdtora. Dilemata patfila k nejnarocnéjSim a nejobtiznéji feSitelnym
pfekazkdm v mé praci. Musel jsem se soustfedit na jejich optimalni feSeni. Prestoze
n¢kterd dilema jsem nemohl uspokojiveé vytesit, bylo dilezité, Ze jsem se s nimi alespon
psychicky vyporddal. Byl jsem prostiednikem zdjmi, kdy jsem klientovi tlumocil
pozadavky spolecnosti a zaroven jsem usiloval o ovlivnéni spolecnosti v zdjmu klienta.
Cas od &asu jsem se setkdval s klienty, na které nebylo moZno uplatnit b&Zné piistupy
a metody socidlni prace. Jednalo se o hrani¢ni pfipady, kdy jedndni klienta vykazovala
diskrétni symptomy psychopatologickych poruch, ale ve vétsiné piipadi tento klient
nikdy nevyhledal psychologickou nebo psychiatrickou pomoc. Pro mne osobné bylo
ovSem nejveétsim dilematem v mé socidlni prici, v jakém rozsahu a zda vibec jsem
mohl sdélovat informace dalS$im institucim. Jednalo se zejména o rozhodovéani mezi
protichtidnymi zad4nimi, spoluprace s dalSimi orgédny ¢i a to hlavn€ zneuZivani davek.
V pribéhu roku 2003 mé navstivil klient vracejici se z VTOS. Podle jeho chovani
a gestikulace evidentné potteboval psychiatrickou pomoc. Byl agresivni, vyZadoval
okamzitou finan¢ni pomoc a nepozadoval za nutné na otdzky, které jsem mu kladl
odpovidat. PokraCoval v agresivnim chovani. Kolegyné¢ vyzadovala pomoc ochranky,
ale ja jsem ji navrhl, at’ opusti kancelar a ja si s klientem pohovoiim sdm. Vysvétlil jsem
mu, Ze si musime promluvit a at’ mi fekne co ho tiZi. Klient se postupné uklidnil, zacal

se mi sveéfovat, jak piiSel postupné o praci a rodinu. Byl zneuZit kamarddem k trestné
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¢innosti a pfi pachani trestné Cinnosti byl dopaden. Odsed€l si dva roky ve véznici
v Plzni. Déti nevidé€l celou dobu a manZelka mu napsala do VTOS, Ze ho ona ani déti
nechtéji uz nikdy vidét. Ve véznici se nékolikrat zhroutil a byl 1éCen ve vézenské
nemocnici v Brné. Finan¢ni pomoc jsem mu samoziejmé vyplatil a po telefonickém
rozhovoru s psychiatrem v nemocnici jsem ho doprovodil na konzultaci s odbornym
Iékatfem.

V tad¢ ptipadi dochédzelo k zajimavym situacim, kdy po rozhovoru s klienty
a vyplaceni financni pomoci odchdzeli z kanceldfe a prvni jejich cesta vedla do

nedaleké restaurace, pravdépodobné oslavit ndvrat z VTOS.

Nastaveni hranic, emocni odstup

Dtlezité bylo nastaveni hranice ve vztahu ke klientim nejenom z vychovného
hlediska, ale rovnéz pro Cisté svédomi mé osoby jako socidlniho kurétora.

Velkym tdskalim byla v mé praci emocni zainteresovanost, souciténi s problémy
klientli, které byly ovSem v fadé ptipadi z jejich strany smyslené a bylo jen velmi
obtiZné je rozpoznat.

Klientka vracejici se z VTOS mne piesvédcovala pii osobnim pohovoru o nutnosti
zajisténi oSaceni, protoze nastupovala do VTOS v letnich mésicich a pii propusténi byla
zima. Vypsal jsem ji zddost o bezplatném vydani ofaceni v mistni pobo&ce Cerveného
kifZe. V pribéhu odpolednich hodin mi volala pracovnice Cerveného kiize, Ze klientka
rozproddvd oSaceni v mistni restauraci, které ji bylo bezplatné vydano, a za utrZzené

penize si kupovala alkohol. Uvadim tento piiklad, ktery ovSem nebyl ojedinély, jak je

velmi obtizné rozpoznat skute¢né problémy klientt.

Piedchdzeni syndromu vyhoieni

Proti syndromu vyhoteni, ktery se diive nebo pozdéji dostavi s vykonem profese
v pomadhajicich organizacich Ize bojovat riznymi zplusoby. Branil jsem se nckolika
zpusoby. Napiiklad dodrzovanim psychohygieny — tzn. ,nenosit si praci domu‘,
relaxovdnim, rozvijenim vlastnich zalib, které nesouviseji s vykonem zaméstndni,

pokracovéanim v celozivotnim vzd¢lavani atd.

Duvody vedouci k ukonceni socidlni prdace

Pocit marnosti (napf. neupfimnost, manipulace ze strany klientd,...) v nékterych
piipadech mne v pozd¢jsi dobé vedla k rozhodnuti socidlni praci opustit. DalSim
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faktorem bylo kumulovéni funkci. Nevédél jsem jaké agendé vénovat vEtsi pozornost,
kterému klientovi dat prednost (mladistvému nebo dospélému, zdravému, ¢i zdravotné
handicapovému). Nemohu uspéSné pracovat s klientem, pokud vim, Ze mohou byt

poskozeny zajmy dalSiho klienta.

Reflexe

Jiz fadu let praci socidlniho kurdtora nevykondvam, ale mohu dnes konstatovat, Ze
tato prace byla pro mne velkou zkuSenosti a naucila mne jednat slidmi rdzného
socidlntho postaveni. Trpélivé jsem naslouchal problémim lidi a byl jim ndpomocen.
Kumulace funkci, marnost pomoci u nékterych klienti mne nakonec dovedla k tomu, Ze
jsem tuto pozici opustil a Sel pracovat do soukromého sektoru. Svoji zkuSenost jsem

zhodnotil 1 v pozici jednatele spole¢nosti.

Konkrétni piipad vispésné reintegrace

Pani Jitka se po né€kolika letech rozvedla a dlouha leta Zila sama s jednim nezletilym
ditétem. KdyZ syn ukoncil sttedni Skolu a ¢4ste€né se osamostatnil, tak se pani Jitka
sezndmila s muzem, ktery byl o n€kolik let mladsi, ale dle jejtho vypravéni byla v jeho
piitomnosti spokojena. Pracovala v obchod¢ a dé se fici, Ze si Zivot uzivala. Po n¢kolika
letech se jejich vztah ménil v neustdlou Sikanu ze strany partnerovych rodi¢ii a ona se
zacala bét ve vztahu cokoli ucinit, aby ne nestala ter¢em naddvek a vycitani. V pritbéhu
roku pani Jitka zjistila, Ze je téhotnd, ovSem s timto stavem pfitele nesezndmila a své
téhotenstvi tajila. V 1ét€¢ se rodina piitele domluvila, Ze pojedou spolecné k mofi na
dovolenou. Pani Jitka nechtéla, nebot’ se bliZil termin porodu a ona se bdla pfipadnych
komplikaci vzhledem ktomu, Ze jiz byla star§i a mohlo by dojit ke zdravotnim
komplikacim. Bohuzel musela s rodinou pfitele spolecn¢ odjet. Cesta byla pro pani
Jitku velkym utrpenim a po piijezdu do mista dovolené zjistila zdravotni problémy.
Doslo k nechténému porodu a pani Jitka, zfejmé pod velkou tihou strachu samovolné
porodila v pokoji, kdyZ vSichni ostatni byli u mofe. Nikdy mi to nedovedla vysvétlit, ale
protoZe se bdla, co se bude dit po pfichodu rodiny, novorozené odlozila do skiiné
a nozem novorozen¢ zabila. Po piichodu pfitele se strhla panika a pfivolana policie ji
okamzit¢ zadrzela. Rodina pfitele se ji zfekla a ona po zadrzeni byla eskortovdna do
véznice v Ceské republice. Po roce pobytu ve vazebni véznici pani Jitku soud odsoudil

ke 12 roklim odnéti svobody.
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Po odpykani poloviny trestu poziddala o podminéné propusténi, které ji bylo pro
dobré chovani soudem umoznéno. Zde zacind ma prace, kdy jsem jako socidlni kurator
byl s timto smutnym piibéhem sezndmen a s pani Jitkou jsem zacal pracovat. Nejprve
bylo nutné zabezpecit vraceni do bytu pani Jitky, kdy v tomto byt¢ Zil jeji syn. Byt byl
v osobnim vlastnictvi pani Jitky a po dobu jejtho trestu na byté vnikly urcité nedoplatky,
které bylo nutno rychle fesit. Vybor spolecenstvi uvedeného domu na ni tlacil, at’ byt
proda. Zjistil jsem, Ze o tento byt ma zdjem jeden ¢len vyboru, tak jsem zacal jménem
pani Jitky jednat a osobné jsem navstivil dodavatele, u kterych byl nedoplatek, zejména
za sluzby spojené s bydlenim. To se mi podafilo a prodej bytu byl oddélen. Pani Jitka
byla pod neustdlou péci psychologli a jeji zdravotni stav se zlepSoval. Méla pozadavek,
zda bych pro ni zabezpegil praci mimo region Ceského Krumlova. To se mi podaiilo
a pani Jitka nastoupila do prace ve Strakonicich. Pani Jitka m¢ pravidelné navstévovala
a po dvou letech této spoluprice, jsme oba zjistili, Ze nenf jiZ diivod tak Castych navstév,
protoZe moji praci jiZz nepotiebuje a je pln€ sobéstacnd. Dnes pani Jitku potkdvam,
promluvime pér slov, jak se ji daii a zda je spokojend, dokonce mi sdé¢lila, Ze ma pritele.

Da se dnes fici, Zze v tomto piipadé reintegrace byla tspéSna.

Jak je mozno zaznamenat z vypravéni piibéhu ispésné reintegrace, byla zakladnim
faktorem lidskd komunikace, otevienost a snaha spolupracovat ze strany pani Jitky. To
muZeme uvést jako hlavni tdspéSny faktor. Dal$im dspéSnym faktorem je otevienost
a upiimnost kazdé ze stran. Socidlni kurdtor musi naslouchat problémiim clovéka,
vyslechnout si jeho piib¢h a posoudit, zda ¢loveék mluvi pravdu anebo pouze jen vypravi
to, co chceme slySet. To je v tomto ptibehu klicové, otevienost a upiimnost. Pani Jitka
neméla lehky Zivot, ale dovedla se oteviit a tim nastoupila cestu k novému Zziti ve
spoleCnosti. Jak obligdtné uvad¢ji snad vSechny publikace zabyvajici se timto
pristupem, zdkladem dobrého rozhovoru je duvérny vztah mezi ucastnikem
a vyzkumnikem, coZ vyZaduje del$i a opakované setkani (gvaﬁéek, Sedovi a kol., 2007,
s. 131). Pani Jitka zacala o svém Zivoté premyslet, planovat budoucnost a dokonce
zacala 1 novy Zivot se svym novym partnerem. UrCit€¢ bylo v jejim Zivot€¢ hodné
prekazek, které nedovedla sama zvladnout, a tudiZ se dostala do tak velkych problémd,
ale vSe se, doufejme, vyieSilo a na minulost jiZ bude nahliZet, jako na néco, co se urcité
nem¢lo stat, ale bohuZel Zivot piindsi i zdporné situace. DileZité je, aby Clovek s timto

problémem nezlstdval sdm a situaci fesil.
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4.3 2.Cast - Vyzkumny soubor osob propusténych z VTOS

Druhym cilem praktické Casti je zjistit, jaké klicové faktory posilujici dspéSnost

reintegrace se vyskytuji u propusténych osob z VTOS na Ceskokrumlovsku.

Vyzkumny soubor tvoii osoby propusténé z VTOS, které se reintegruji na
Ceskokrumlovsku. Kritériem pro zafazeni do vzorku byli dospéli lidé, osoby pracovné
zpusobilé dle zdkona €. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozd¢jSich predpisa,
u kterych jsme mohli méfit 1 kliCovy faktor zaméstndni. Tvoii 55 osob muZzského
pohlavi ve vékovém rozmezi 18 az 60 let a 5 osob Zenského pohlavi ve vékovém
rozmezi 18 az 60 let. Do vzorku mohou byt zafazeni pouze klienti, ktefi se po
propusténi dostavi ke svému socidlnimu kuritorovi na Mgéstsky uifad v Ceském
Krumlové a na Mé&stsky ufad v Kaplici a bude moZné s nimi provést socidlni Setfeni k
ziskdni pro nds tak potiebnych informaci metodou dotazniku. Ostatni propusténi, ktefi
byli propusténi a nedostavi se ke svému socidlnimu kuratorovi, miizeme pravdépodobné
zahrnout do vzorku osob, ktefi pomoc nepotiebuji a dile i do vzorku, ktefi ignoruji

pomoc.

S Metodologie

Pro zodpovézeni vyzkumné otazky jsem zvolil kvantitativni vyzkum, ktery 1épe zodpovi
nasi vyzkumnou otdzku, protoZze se zaklddd na stanoveni hypotézy z teorie, kterou

nasledn¢ vyzkumem potvrdime nebo zamitneme.

5. 1 Metody sbéru dat

Za metodu sbéru dat jsem vybral studium dokumentl, tedy jakychkoliv hmotnych
zdznamu lidské ¢innosti, které byly vytvofeny za icelem naSeho vyzkumu (P4na, Somr,

2007).

Za techniku rozboru sdé€leni jsem vybral obsahovou analyzu. Obsahova analyza
vyzaduje dukladné studium a analyzu materidlu, definovani indikdtora klicovych
pojm, které poté spojujeme do vztahu k vyzkumnému problému ((Malatek, Polonsky,

1998).

Soucasti obsahové analyzy je definice zdznamovych jednotek, ve kterych bude
rozsah sdéleni métfen a kategorii, do kterych bude sd€leni kédovano, ty jsou rozsahoveé

Sirsi (Disman, 2008).
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Kli¢ové faktory reintegrace jsme si popsali ve tfeti kapitole, kde jsme si je na konci
1 shrnuli a vystihli ty nejcast€ji zminované podle odborné literatury. Tyto faktory
budeme hledat v obsahu spisti osob propusténych z VTOS u socidlnich kurdtord na
Méstském diadu v Ceském Krumlové a na Méstském uiadu v Kaplici. Kontextudlni
jednotky pro kategorie proménnych, které budeme hledat (jedinec musi splnit alespon

jedno z uvedenych kritérii), budou tedy:
Demografické udaje:
e pohlavi — muZ/Zena

e v¢kova hranice osoby propusténé z VTOS — 18 az 30 let, 31 az 45 let
a 46 let az 60 let,

e odborné vzdé&lani & kvalifikace — jestli ma osoba vy$§i vzdélani nez ZS,
e trvalé bydlisté — pifmo v Ceském Krumlové, v blizkém okoli, v regionu
Ceskokrumlovska nebo nem4 trvalé bydlisté,
Jednotlivé klicové faktory:
® ndvrat z VTOS/vazby — zda osoba vykondval VTOS nebo vazbu,

e délka VTOS/vazby — zda byla osoba ve VTOS méné nez 1 rok, nebo to
byl jeji prvni VTOS, nebo zda jiz méa osoba krimindlni minulost, tedy

byla-li osoba véznéna opakovangé, recidiva,
e pocet VTOS — kolikrét byla osoba ve VTOS,

* zmena postoje k trestnému Cinu — jestli se osoba poucila z trestu a bere

ho jako spravedlivy, zda citi vinu ¢i nikoli,

® vnimani osoby socidlniho kurdtora — zda osoba propusténd vnima osobu

socidlniho kuratora jako néstroj kontrol nebo pomoci,

e védomosti o socidlni pomoci — zda osoba propusténd méla informace
o institucich a organizacich, které ji mohou byt ndpomocny po propusténi

z VTOS,

e 7ajiSténi pracovniho uplatnéni — zda méd osoba po propusténi zajiSténé

pracovni uplatnéni v misté bydliste,
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e 7ajiSténi financi — zda ma osoba po propusténi zajistény néjaky staly
finan¢ni pifjem (nebereme mimotfddnou okamzitou pomoc od Utadu

prace, protoZe je jednordzova),

e vyuziti socidlnich sluzeb na Ceskokrumlovsku — zda osoba propusténa

vyuZije nabizené socidlni sluzby v regionu,

e 7ajiSténi bydleni — ndvrat do mista trvalého pobytu, kde pobyval pred
nastupem do VTOS, rodinné zazemi a zda m¢la osoba po propusténi kam

jit bydlet a neztstala na ulici bez moznosti ubytovant,
® vyuZiti moZnosti ubytovani v ubytovné v Ceském Krumlov¢,
e vyuziti nabidky rekvalifikacnich kurzii v ndpravném zatizeni,

¢ rekvalifikace — zda propusténa osoba vyuzila moZnosti rekvalifikace ve

VTOS a zda ji vyuZije v dalSim ob¢anském Zivoté.

U téchto kategorii budeme zkoumat, zda a v jakém poctu se tato tvrzeni vyskytuji ve

spisech propusténych osob z VTOS u socidlnich kuratort.

Pred zapocetim samotného vyzkumu jsme provedli nestandardizovany rozhovor se
socidlnimi kurdtory a zjistili, zda je mozné vyzkum provést stanovenym zpusobem, tedy
zda maji pozadované informace, které ndm dovoluji zjistit klicové faktory u osob
propusténych z VTOS a zda tyto informace mohou poskytnout. Vysledkem pilotni
studie bylo zjiSténi, Ze vyzkum je mozZné provést jen pod dohledem zminénych
pracovnikll a podpisu zachovéani naprosté anonymity ddaju, kvili zachovani povinné
mlcenlivosti dle zdkona 101/2000 Sb. o ochrané¢ osobnich tdaji. Informace
zaznamename do piedem pfipravené tabulky podle toho, zda osoba spliluje dany

kli¢ovy faktor nebo ne (dle kategorii proménnych viz vyse).

Piedvyzkum jsme provedli se socidlnim kurdtorem v Ceském Krumlové na 10
spisech osob (viz Pfiloha €. 2). Ddle analyzou obsahu hldSenek z vézeni, ze zdznamul
socidlnich kurdtorti, z rozhodnuti soudd, z usneseni soudu, z potvrzeni o propusténi
z VTOS, z ¢ehoz ndm vyplynulo, Ze ne u vSech osob ma kuritor ndmi pozadované
informace, protoze z nékterych véznic mu nechodi hlaSenky propusténych osob

(nezjistime napf. praci ve VTOS), nebo néjakou informaci nezjistoval pii rozhovoru
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s konkrétnim klientem (napf. vzdélani u dané osoby). Toto znacné€ ovlivni vysledky
naseho vyzkumu, protoZe neidentifikovatelné jednotky danych faktorti ndm znemozZni ¢i
sniZi zobecnitelnost na populaci. Samotny vyzkum byl uskutecnén piedloZenim
zdznamovych dotazniki osobadm propusténym z VTOS a vazby. Dotaznik byl klientem
vyplnén pfi socidlnim pohovoru se socidlnim kurdtorem a nésledné uloZen u socialniho

kurétora. Po ukonceni sbéru dat byl proveden zdznam do tabulky (viz Pfiloha &. 3).
5.2 Metody analyzy dat

Data budeme analyzovat tak, Ze jednotlivé kliCcové faktory nejprve rozd€lime
nasledovné:

Democgrafické udaje:

Pohlavi — muz/Zena.

Veékova hranice — 18 az 30 let, 31 az 45 let a 46 a vice let véku.

Dosazené vzdélani — ZS (zdkladni vzdéldni), SOU (stfedni odborné vzdélini bez
maturity), SS (stiedoskolské vzd&lani s maturitou), vysokoSkolské vzdélani.

Trvalé bydliste¢ — v Ceském Krumlovg, v blizkosti Ceského Krumlova, v regionu

Ceského Krumlova, nenf trvalé bydlisté.

Névrat z VTOS/vazby — zda z VTOS nebo vazby.

Délka uvéznéni — doby rozdéleny na: do 1 roku véetné, do 3 rokil véetné, nad 3 roky.
Pocet VTOS — prvovézen, druhy VTOS, vice jak tfi VTOS.

Zména postoje k TC (k trestné ¢innosti) - zda spliiuji osoby faktor nebo ne.

Vnimani socidlniho kurétora — zda jako kontrolu, nebo pomoc.

Védomi o socidlni pomoci — zda spliiuji osoby faktor nebo ne.

Pracovni uplatnéni — zda spliuji osoby faktor nebo ne, evidovat se na Utadu préce.
Zajisténé finance - zda spliluji osoby faktor nebo ne.

Vyuziti sluZeb socidlni pomoci — zda spliuji osoby faktor nebo ne.

Névrat do mista trvalého pobytu — zda se vraci nebo ne, rodinné zazemi, nevi.
Zajisténé bydleni - zda spliuji osoby faktor nebo ne, moznost ubytovani v ubytovné.
Vyuziti nabizenych rekvalifika¢nich kurzi ve VTOS - zda spliiuji osoby faktor nebo ne.

Vyuziti rekvalifikacnich kurzii po navratu z VTOS — zda splituji osoby faktor nebo ne.

Podle poctu, kolikrat se klicové faktory prevzaty z 3. kapitoly (tabulka viz Pfiloha ¢. 3)
objevovaly u osob propusténych z VTOS, jsem klicové faktory secetl a vysledky

prevedl pro lepsi prehled do grafické podoby pro kazdy jeden klicovy faktor.
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5.3 Realizace vyzkumu

Vyzkum probihal od 1. kvétna 2013 do 27. prosince 2013, predkladanim dotazniku
osobam propusténym z VTOS (viz Piiloha €. 1), kdy socidlni kurdtorky po ukonceni
socidlniho Setfeni predlozily klientiim dotaznik. Dotaznik se sklddal ze dvou ¢asti.
V prvni ¢4sti jsme se dotazovali na zdkladni demografické tdaje jako je pohlavi
dotazované osoby, vE€kovd hranice, dosazené vzdélani a trvalé bydlisté osoby
propusténé z VTOS. Dalsi ¢ast dotazniku byla zaméiena jiz na konkrétni otazky zjisténi
potieb osob propusténych z VTOS. Socidlni kurdtorky s Méstského tfadu v Ceském
Krumlové a s Méstského dfadu v Kaplici predklddaly klientiim dotazniky, které jsem
jim ponechal, a umoznily mi i nahliZet do spist klientl, které jsem ve vétSiné piipadii
sam v minulosti sepisoval. BohuZel mi nebylo umoznéno nahlizet do spist klientt
podminéné propusténych k proba¢nimu tiednikovi v Ceském Krumlové i presto, Ze mi
to bylo pfislibeno v mésici dubnu, ov§em neumoznili mi cestou probacniho ufednika

predkladat dotaznik klienttim.

6 Vysledky analyzy dat

Demografické ddaje vyzkumu, kdy jednotkou je pocet respondentli, tak jak byly
zaznamenany v zdznamovém dotazniku. Graf ,,Dosazené vzd€lani* obsahuje i pojem
,heni identifikovano®, a to z toho divodu, Ze nebylo mozné zjistit dosazené vzdelani
u n¢kolika respondentil, nebot’ tuto otdzku z n¢jakych diivodi nevyplnily a déle nebylo
mozné zjistit o vSech osobiach vSechny potiebné informace v analyzovanych

materidlech v pfedvyzkumu.
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Graf ¢. 2: pohlavi
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Graf ¢. 3: vékova hranice respondenttl Graf ¢. 4: dosazené vzdélani

Graf ¢. 5: trvalé bydlisté

Po peclivém zaznamendni hledanych klicovych faktorti do stanovenych kategorii a po
analyze jsem vytvoril grafy pro jednotlivé klicové faktory, v kolika piipadech je osoby
propusténé z VTOS splnily ¢i nesplnily. Jednotka grafu, z niZ pocitime procenta, je

osoba, kterd faktor spliiuje ¢i ne.

Nékteré grafy samotného vyzkumu obsahuji i pojem ,,neni identifikovdno®, a to
z toho diivodu, Ze nebylo mozné zjistit o vSech osobach vSechny potfebné informace

v analyzovanych materidlech.

KF = klicovy faktor
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Graf ¢. 10: vnimani sociadlniho kuratora

jako néstroj kontroly/pomoci

Graf ¢. 11: informace o socidlni pomoci v regionu
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Graf ¢. 14: vyuzit{ socidlnich sluZeb v regionu

Graf ¢. 15: navrat do mista trvalého pobytu
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Graf ¢. 16: mozZnost ubytovani v ubytovné
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Graf ¢. 17: vyuziti nabidky rekvalifikace béhem
VTOS/vazba
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Graf ¢. 18: Vyuziti rekvalifikace pfi hledani prace po ukonceni VTOS/vazby

Vzdélani

4

Z uvedeného grafu ¢. 4 vyplyva, Ze nejvetsi C¢ast propusténych osob ve 27 %

ptipadi ma pouze zdkladni vzdé€lani. Dalsi ¢ast z nich celych 19 % je vyuceno a celych
10 % ma stiedoskolské vzdelani. Vysokoskolsky vzdélan byl mezi propusténymi pouze

jeden. U zbylych 3 % nebylo vzdé€lani identifikovano.

Bydlisté

Trvalé bydlisté v Ceském Krumlové uvedlo v grafu &. 5 celych 17 % osob. Nejvice
o0sob 19 % uvedlo, Ze bydli§t¢ maji v okoli Ceského Krumlova, nasledovalo bydlisté
v regionu Ceského Krumlova celych 13 % osob. Ale 11 % podil osob, které nemaji
trvalé bydlisté a tim zdzemi, kam se mohou vrétit po propusténi je varujici, predevSim

z toho davodu, Ze je tu riziko nadvratu k trestné ¢innosti.

Trest odnéti svobody versus vazba
Z celkového poctu 60 osob bylo celych 83 % osob propusténych z vykonu trestu
odnéti svobody a jen 17 % byly osoby propusténé z vykonu vazby (graf €. 6).

Doba odnéti svobody

Doba uvéznéni se celkem rovnomérné rozdeélila mezi dobu do 1 roku, do 3 roku
a déle jak 3 roky. V délce do 1 roku vcetné bylo uvéznéno 43 %, dva az tfi roky vcetné
stravilo ve vézeni 33 % a déle jak 3 roky bylo v odnéti svobody 24 % (graf ¢. 7).

V tomto faktoru pfevazuji osoby, které jsou trestany dlouhodobg.
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Prvovéznéni

Dalsim faktorem bylo prvovéznéni. Osob, které byly poprvé trestdny a propusStény
na svobodu, bylo 33 % a osob, které byly opakované trestiny, a nepodafilo se jim
zaClenit do spole¢nosti, bylo celych 67 %. Témét o 17 % pievazuji osoby, které
recidivovaly vice jak tfikrat a u kterych bohuzZel dosavadni reintegrace byla neispéSna

(graf . 8).

Postoj k trestné Cinnosti

Klicovy faktor zména postoje k trestné Cinnosti (graf ¢. 9) lze hodnotit pouze
castecné, protoZe u 17 % osob neni tento jev identifikovan. Ale pro informaci u 60 %
osob, kde byl jev identifikovan, byla objevena zména postoje a nazor, Ze jiz vice se
k trestné Cinnosti a do vézeni vratit nechtéji a pouze 12 % mélo nazor, Ze se jiZ nezméni
a vtrestné Cinnosti budou pokracovat. DalSich celych 12 % osob si svoji vinu
neuvédomuje, coZz je z pohledu socidlni price zajimavé a piedurcuje to k tomu, Ze si

tyto osoby svoji vinu uvédomi.

Vniméni pozice socidlniho kuratora

Vnimani osoby socidlniho kurédtora jako néstroj kontroly, bylo pouze 6 % osob
a celych 52 % osob vnima osobu socidlniho kurétora jako pomoc (graf ¢. 10). I v tomto
klicovém faktoru se objevilo u 25 % osob jev bez ndzoru (sedmndct procent nebylo

identifikovano).

Informovanost o socidlni pomoci

Dalsim faktorem bylo, zda maji osoby propusténé z vykonu trestu odnéti svobody
informace o socidlni pomoci v regionu Ceskokrumlovska (graf ¢. 11). Celych 62 %
osob nemélo 74dné informace o socidlni pomoci v regionu Ceskokrumlovska. Pouze u 8
% osob jsme zaznamenali védomi o socidlni pomoci a 13 % osob mélo jen ¢4steCné

informace (sedmndct procent nebylo identifikovano).

Zajisténi pracovniho uplatnéni
Klicovy faktor zajiSténi pracovniho uplatnéni po propusténi z vykonu trestu odnéti
svobody lze zhodnotit, Ze celych 70 % osob bude kontaktovat Utad price Ceské

republiky. Celych 23 % osob ma zajisténé pracovni uplatnéni po propusténi z vykonu

48



trestu odnéti svobody a jen 7 % osob uvedlo, Ze nema zajisSténo pracovni uplatnéni (graf

¢. 12).

Zajistény staly piijem
Zajistény staly piijem mélo celych 25 % propusténych. Jen 2 % osob uvedlo, Ze
nema zajistén Zadny piijem. CoZ miZeme zahrnout k osobam, které uvedly, Ze budou

kontaktovat Utad prace Ceské republiky, témé&f 73 % propusténych (graf &. 13).

Vyuziti socidlnich sluzeb

Z uvedeného grafu &. 14 vyplyvd, Ze socidlni sluzby v regionu Ceskokrumlovska
vyuzije celych 42 % osob, coz je na druhou stranu zarazejici, protoZe celych 62 % osob
uvedlo, e nemd 74dné informace o socidlni pomoci v regionu Ceskokrumlovska.
Jednoznacné 26 % osob uvedlo, Ze urcité nevyuZziji socidlni sluzby. Zbylych 16 % osob

bude pfemyslet o vyuZiti socidlnich sluzeb (Sestnéct procent nebylo identifikovano).

Névrat do mista trvalého bydlisté

Kli¢ovy faktor ndvrat do mista trvalého bydlisté a tim zajisténé bydleni ma 47 %
propusténych osob, coZ znamend, Ze dosti velkd ¢ast véznl udrZuje kontakt s rodinou
i béhem uvéznéni a po propusténi se k ni opet vraci. Ale 40 % podil osob, které nemaji
zazemi, kam se mohou vrétit po propusténi, je varujici, predevsim z toho divodu, Ze je
tu riziko ndvratu k trestné Cinnosti. Zbylych 13 % osob se vyjddtilo, Ze nevi, kde budou
bydlet, ty miZeme opét ptitadit k osobadm, které nemaji zdzemi (graf €. 15).

MozZnost ubytovani v ubytovné v Ceském Krumlové by podle grafu ¢. 16 vyuZilo
20 % propusténych a 37 % osob se vyjadiilo, Ze urcit€¢ nevyuziji moZnost ubytovani.
Ubytovani mimo Cesky Krumlov vyuZije pouze 3 % osob (celych &tyficet procent

nebylo identifikovano).

MozZnost rekvalifikace

Posledni dva faktory byly pro nds dosti alarmujici, nebot’ celych 68 % osob
nevyuZzilo v dob& vykonu trestu odnéti svobody moznosti rekvalifikace (Graf ¢. 17),
pouze 15 % osob této nabidky ve vykonu trestu vyuZilo (sedmndict procent nebylo

identifikovano).
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Z posledniho grafu ¢. 18 vyplyvd, Ze vyuziti rekvalifikace pfi hleddni prace po
ukonceni vykonu trestu odnéti svobody nebo vazby vyuzilo 15 % propusténych. Urcité
nevyuzije 68 % osob, coz vyplyvd z predeslé vyzkumné otdzky (sedmndct procent
nebylo identifikovano).

Diskuze

Vysledky vyzkumu ndm odhalily, jaké klicové faktory se vyskytuji u osob propusténych
z VTOS na Ceskokrumlovsku a jaké faktory osobdm chybi, coZ nds informuje, kde
muze byt rezerva v procesu uspéSného zaclenéni téchto osob z pomoci socidlniho
kurétora zpét do spolecnosti.

Do diskuze nad vysledky naseho vyzkumu jsem vlozil i uryvky ze studie Harper,
Chitty (2009), kteti studovali také vliv kliCovych faktorti, ale na rozdil od nds na
recidivu, takZe berme jejich vysledky jen jako dopliujici informace.

Jak zjistil Niven and Stewart (2009), dobré rodinné vztahy jsou dulezité, predevSim
pfi pomoci vézitim zaclenit se do spolecnosti, vyznamn¢ totiZ snizuji recidivu. To
znamend, Ze diky tomuto faktoru budou ziejm& osoby na Ceskokrumlovsku
v reintegraci Uspesné.

Nejvétsim problémem, dle nejvyssiho poctu procent nesplnéni klicového faktoru, je
zaméstnani. CoZ odpovidd podminkdm Ceskokrumlovska, které spadd dle ukazatele
podilu nezaméstnanych na obyvatelstvu na posledni misto v JihoCeském kraji.
K 31.12.2012 byla mira nezaméstnanosti 8,77 % zpoctu 3.856 dosazitelnych

uchazecta'.

Tabulka ¢islo 4. Podil nezaméstnanych na obyvatelstvu a mira registrované nezaméstnanosti

v Jiho¢eském kraji k 31.12.2012.

Podil nezaméstnanych na obyvatelstvu v % Mira nezamé&stnanosti v %
celkem Zeny muzi celkem Zeny muZzi
Jihocesky kraj 6,38 6,33 6,41 8,36 9,38 7,58
C. Budg&jovice 5,14 5,19 5,09 6,77 7,58 6,12
C. Krumlov 8,77 8,51 9,02 10,76 11,46 10,20
J. Hradec 6,22 6,40 6,04 8,17 9,58 7,10
Pisek 5,83 591 5,75 7,86 9,13 6,91
Prachatice 5,81 4,93 6,04 7,54 7,19 7,81
Strakonice 7,49 7,50 7,49 9,61 10,87 8,65
Tébor 7,21 7,28 7,14 9,83 11,68 8,49

" Tzn. uchazecée, kteif jsou schopni bezprostfedn& nastoupit do zaméstnént, tj. evidovani zaméstnan.
Dostupné na http://www.czso.cz/xc/redakce.nsf/i/nezamestnanost_v_jihoceskem_kraji_k_31_12_2012
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Zamgéstnanost, jak uvadi Motiuk and Brown (1993), neni v pfimé souvislosti s poklesem
recidivy, ale duleZitd je stabilita, kvalita price a mira uspokojeni, které zaméstnani
prinasi.

Dalii slabinou na Ceskokrumlovsku miZe byt vzdélani. Skoro polovina pachateli
je totiz bez odborného vzd¢€lani, ale to podle studie Porporina and Robinsona (1992)
piimo nevede k pichdni trestné Cinnosti, av§ak souvisi to s fadou faktorii, které vedou
k trestné Cinnosti jako napf. Spatné Skolni vysledky, nezaméstnanost socidlni izolace,
atd.

Stidlé bydleni, stejné jako zajiSténi financi vySel faktor, ktery spliiuje naprosta
vétSina propusténych osob at’ zajisténim financnich prostfedkli formou statni socidlni
podpory nebo piispévku v hmotné nouzi ¢i podpory v nezaméstnanosti. Dle Maye
(1999) souvisi zajisténé zdzemi s poklesem recidivy, proto Uspésnost zaclenéni budou
podporovat predevsim osoby se zajiSténym bydlenim.

Specifikum osob propusténych na Ceskokrumlovsku je nadpoloviéni opakovéni
trestné ¢innosti, coZ poukazuje na dosavadni netdspech jejich reintegrace do spolecnosti,
ktery miiZe ovlivnit i dal$i snahy o jejich zaclenéni. BohuZel tento faktor, jak jsme si
uvedli v teoretické Casti, je statisticky, tedy nelze ménit, proto opakujici se trestnd
&innost bude velkou piekazkou tispé&iné reintegrace osob na Ceskokrumlovsku.

Vnimani osoby socidlniho kurdtora jako néstroj pomoci vnimaji osoby propusténé
z vykonu trestu jako pomoc, tudiz Ize spatfovat urcitou zménu oproti minulosti, kdy byl
socidlni kurdtor vnimdn jako osoba kontroly. Socidlni kurdtor je zde v pozice
prostiednika mezi institucemi a propusténymi osobami a napomdhd jim s procesem
reintegrace do spole¢nosti. Zejména u osob, které stravily ve vykonu trestu déle jak tfi
roky a jsou odtazeny od normdlniho Zivota a neznaji nebo nejsou obezndmeny
s povinnostmi, které jsou na n¢ kladeny, a to zejména zménou legislativy, ale hlavné
zménami v socidlni politice stétu.

Naprosta vétSina osob nemd Zadné informace o moZnosti socidlni pomoci v regionu
Ceskokrumlovska. Jednd se zejména o mozZnost bezplatného oSaceni, ubytovani a ve
vétsing pripadl i o prvni finanéni pomoc. Na druhou stranu vétSina osob by nabizené
socidlni sluzby chtéla vyuZit.

Vyuziti moZznosti rekvalifikace ve vykonu trestu nabizené Vézenskou sluzbou
Ceské republiky v jednotlivych véznicich je nedostateéné a mezi trestanymi mélo

vyuzivané. Diivody ndm nejsou znamy, protoZe to nebylo pfedmétem naseho vyzkumu.
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Pro nés byl dilezity faktor ten, Ze tato moznost neni ze strany trestanych vyuZivand,
tudiz ji nemohou ani uplatnit po ukoneni vykonu trestu. MuZeme konstatovat, Ze
pravdépodobné osoby nechtéji menit svlij zptisob Zivota nebo se domnivaji, Ze jim bude
stacit takové vzdélani, které ziskaly. To ovSem je v rozporu s nasim vyzkumem, kdy
témer celych 27 % osob dovrSilo pouze zdkladniho vzdélani.

Po shrnuti vSech vysledkl, jak z demografické casti, tak hlavné znaSich 13
hodnoticich klicovych faktort (vykon VTOS/vazby, délka VTOS/vazby, prvovéznéni,
zména postoje k vykonu trestu, vaiméni osoby socidlniho kuratora, informace o socidlni
pomoci v regionu, zajiSténi prace, zajiSténi finan¢nich prosttedkl, vyuZziti socidlnich
sluzeb v regionu, zdzemi, vyuZiti nabidky rekvalifika¢nich kurzi béhem VTOS/vazby
a vyuziti ndsledn& pii navratu z VTOS/vazby) propuiténé osoby na Ceskokrumlovsku
spliuji 6 faktori ve vice nez 40 % (vykon trestu 83 %, prvovéznéni 43 %, zména
postoje k vykonu trestu 60 %, vniméni osoby socidlniho kuratora jako pomoc celych 52
%, vyuziti socidlnich sluZeb v regionu 42 %, zazemi 47 %). DalSich sedm faktorii (pocet
VTOS/vazba, informace o socidlni politice v regionu, zaméstnani, zajisténi financnich
prostiedkt, vyuziti moznosti rekvalifikace ve VTOS a nésledné vyuziti rekvalifikace pfi
hledani priace po ukonceni VTOS) osoby vétSinou nespliuji. 67 % osob véznéno
opakovang, informace o socidlni pomoci nema celych 62 % osob, celych 70 % a 73 %
osob kontaktovalo ufad prace z diivodu zajiSténi prace a hlavné zajisténi finan¢ni
pomoci, moznost ubytovani nevyuzilo celych 37 % a 68 % osob nevyuzilo moznosti
rekvalifikace ve VTOS a stejné procento osob nevyuZije tuto mozZnost po ukonceni
VTOS/vazby. Zaradil jsem zde 1 faktor vzdé€lani, kde sice celych 30 % osob ma vyssi
vzdélani nez zdkladni, ale celych 27 % ma pouze zdkladni ¢i nedokoncené vzdélani, coz
je pouze o 3 % méngé, takze znacn¢ snizuje vzdélanostni droven propusténych vézna na

Ceskokrumlovsku.
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Zavér

Jak jsem jiZ uvedl v dvodu praktické casti, zvolil jsem dva cile. Prvnim cilem bylo
predlozit piipadovou studii socidlniho kurdtora zaloZenou na biografické metodé.
Popsal jsem zacitky mé cinnosti v pozici socidlniho kurdtora a déle jsem popsal
uspeésSnou reintegraci jedné konkrétni propusténé osoby z VTOS a jeji zaclenéni do
obCanské spolecnosti. V prvni C€asti jsem popsal mé zacatky v pozici socidlniho
pracovnika, jak jsem se pfipravoval po teoretické strance a poté dosahl urcité pozice
soundlezitosti s lidmi vracejicich se z VTOS a déle urcité vazby na pomoc témto lidem.
V druhé ¢asti jsem se zaméfil na zdznam uspéSné reintegrace jedné konkrétni osoby
vracejici se z VTOS. Ziaznamem jsem popsal tiZivou situaci této konkrétni osoby
vracejici se z VTOS. Tato osoba nebyla Zadny recidivista, ale shodou okolnosti
a nepiijemnych udélosti se dostala do velmi tizivé Zivotni situace, kterou vyieSila tak,
jak jsem ji popsal. Velmi trpéla a sviij dil viny si ponese celym svym Zivotem. Na tomto
konkrétnim piipadé¢ miZeme konstatovat, Ze pokud tato osoba ma zdjem svoji tiZivou
situaci po propusténi z VTOS ftesit, tak je velmi dileZitd spoluprice se socidlnim
kurdtorem. Navazat uzké vazby a hlavné spolupracovat. Zikladnim faktorem byla
lidskd komunikace, otevienost a snaha spolupracovat. Bylo dilezité, zZe tato osoba
zacala o svém Zivoté premyslet, planovat budoucnost a dokonce zaala i novy Zivot
s novym partnerem. Faktor uspéS$né reintegrace byl splnén.

Druhym cilem mé prace bylo zjistit, jaké klicové faktory posilujici dspe€Snost
reintegrace se vyskytuji u propusténych osob z VTOS na Ceskokrumlovsku a zda k této
uspésSné reintegraci piispivd i ¢innost socidlniho kurétora. To se mi podafilo, kdyZ jsem
diky teorii sestavil Zebti¢ek 10 faktorti neboli situaci (které musi ¢lovék splnit nebo jimi
projit, aby se uspesné reintegroval), které se nejcastéji objevovaly v odborné literatute.
Zda osoba socidlniho pracovnika pfispiva k uspésnosti reintegrace. Byly to: mit rodinné
nebo socidlni zdzemi, mit zamé&stndni, mit vySs$i nez zdkladni vzdélani, zménit postoj
k trestné Cinnosti, mit zajiStény financni pfijem po propusténi a zajiSténé bydleni, byt
poprvé a jen kratkodob& uvéznén, vyuZit socidlni sluzby na Ceskokrumlovsku a jak
vnima osobu socidlniho kuratora.

Vyzkumnym cilem bylo zjistit, jaké kli€¢ové faktory posilujici uspéSnost reintegrace
se objevuji u osob propusténych z VTOS na Ceskokrumlovsku a zda k této dsp&$nosti
prispiva i Cinnost socidlniho kurdtora. Podle vyzkumu mizZeme potvrdit hypotézu

v tvrzeni, Ze osoby maji po propusténi zachované rodinné zadzemi, maji jit kam bydlet
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a maji zajiStény financni pifjem hlavné ze socidlnich ddvek a socidlni pomoci od stétu.
Dile ji mizeme potvrdit v tom, Ze osoby na Ceskokrumlovsku, tedy i nasi propusténi
vézni, maji vétSinou nizké, zdkladni vzdé€lani a jen s obtizemi budou hledat pracovni
uplatnéni na Ceskokrumlovsku, coZ negativné ovliviiuje snahu zaélenit se zpét do
obc¢anské spoleCnosti. Klicovy faktor zména postoje k vykonu trestu a trestnému Cinu
potvrzuje hypotézu v tvrzeni, Ze osoby si uvédomuji disledky své trestné Cinnosti,
pfijimaji vinu a trest, ovSem do jaké miry lze stimto vysledkem souhlasit je dosti
sporné, nebot vyzkum byl uskutecnén u osob v dobé tésné¢ po propusténi.
Pravdépodobné s delsi dobou od propusténi by se faktor dspéSnosti ménil a osoby by
sva tvrzeni ménily tak, jak by se zaclenily nebo nezaclenily do spolecnosti. Potvrdilo se
nam tvrzeni, Ze propusténé osoby na Ceskokrumlovsku nejsou ve VTOS poprvé a jsou
dlouhodob¢ a casto opakované véznéné, na coZ jsme upozoriovali diky pomérné
vysoké kriminalitd v regionu Ceskokrumlovska. Dile se ndam potvrdila hypotéza, Ze
propusténi z VTOS nebo vazby vnimaji socidlniho kuritora jako osobu pomoci, nikoli
kontroly, a tim se ndm potvrdila dal$i hypotéza, Ze propusténi vyuziji nabizené socidlni
sluzby, které jim nabizi socidlni kurator pii osobnich pohovorech.

Domnivam se, Ze pfedlozenim mych vysledkl jsem splnil i sviij zdmér poukdzat na
sloZitou préci socidlniho kurdtora a na problémy provazejici reintegraci. Také jsem na
jednom konkrétnim piikladu ukdzal, jak systematickd prace s osobou propusténou
z VTOS byla udspéSnd. Krom¢ probléml uvedenych v teorii, zaclenovani osob
propusténych z VTOS na Ceskokrumlovsku negativné ovliviji i faktory jako
nezameéstnanost, nizké vzdélani, opakujici se trestnd ¢innost, dlouhodobé uvéznéni pod
vlivem prizonizace a institucionalizace a také zneuZzivani ndvykovych latek (tento faktor
jsme v nasem vyzkumu nezkoumali, nebot je dosti podrobné popisovan v fadé
odbornych publikaci). Z toho by mohly vést moje doporu¢eni a ndméty do praxe. Na
uvedené klicové faktory, které propusténé osoby nespliovaly a které by mohly
negativné ovlivilovat uspéSnost reintegrace, by se méla odborné vefejnost zaméfit.

Pfi zaméfeni se na nezameéstnanost by to chtélo vétsi spolupraci odbornych
pracovnikii véznice ¢i meéstskych uradi s pravnickymi osobami a vyrobnimi podniky
v regionu Ceskokrumlovska pfi zaji§téni brigad &i dodasného zaméstnani, tiebaZe jen na
rok. Nebo zde chybi dostateCnd nabidka priace pro mésta a obce, aby propuSténi
(predevsim mladi) ziskali alespoii néjakou praxi ¢i narok na podporu v nezaméstnanosti,

nez si najdou druhou praci. Dédle by se méli pracovnici ve véznici, ale také socidlni
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kurétofi a odbor Skolstvi zaméfit na prevenci nezaméstnanosti z hlediska neodbornosti
¢1 nizké kvalifikace. Pokud c¢lovék nemd odpovidajici vys$i vzdé€lani a do vézeni
pfichazi jen se zdkladnim vzdélanim, mélo by mu byt umoznéno doplnit si vyssi
vzdélani, Ci ziskat odbornou kvalifikaci rekvalifikaénim kurzem a piedevS§im praxi.
Naopak je tteba poznamenat, Ze dle naseho vyzkumu neni velky zdjem ze strany osob
ve VTOS o rekvalifikaéni kurzy, které v nékterych vézenskych zafizenich jsou
uvéznénym nabizeny.

Opakujici se trestnd Cinnost poukazuje na dosavadni nedspéchy snah o reintegraci,
proto bych navrhoval se v komunitnich pldnech obci zaméfit konkrétné na tuto cilovou
skupinu a pfipravit sluzby vhodné pifimo pro né (spolupriace s podniky v okoli
a nabidnout pracovni aktivity). Socidlni kurdtor by se mél piimo podilet na
zpracovavani komunitnich planti a byt ¢lenem pracovni skupiny pracujici na socidlni
pomoci pro cilovou skupinu osob nepfizplsobivych a navracejicich se z vykonu trestu
odnéti svobody. Dlouhodobé uvéznéni souvisi s provedenym trestnym ¢inem, ktery se

bohuZel nedd odhadnout, ani mu nelze pfedchazet.
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Prilohy
Prtiloha 1.
Zaznamovy arch dotazniku

Téma: Prace socialniho kuratora

Cilova skupina: ob¢ané propusténi z vykonu trestu odnéti svobody (dale jen
» VTOS*)

Demografické udaje:

Pohlavi
a) Muz b) Zena
Vékova hranice
a) 18-30let
b) 31-451et
c) 46-60 let
Dosazené vzdélani
a) zakladni vzdélani
b) vyucen
¢) SS s maturitou
d) vyssi vzdélani
Trvalé bydlisté
a) piimo v Ceském Krumlové
b) v blizkém okoli Ceského Krumlova do 10 km
¢) v regionu Ceskokrumlovska

d) nemdam trvalé bydlisté

Otazky vyzkumu

1. Vracite se z VTOS/vazby?
a) VTOS
b) vykon vazby

2. Délka VTOS/vazby.
a) Do 1 roku

b) Do 3 let

c) Délajak 3 roky

3. Pocet VTOS.

a) prvni VTOS

b) druhy VTOS

c) vice jak tfi VTOS



a)
b)
c)

b)
c)

a)
b)

a)
b)

c)

a)
b)

a)
b)

c)

10.

b)

c)

11.

a)
b)

c)

Zménil se Vas postoj k trestné ¢innosti?

Ano

Ne

Neuvédomuyji si

Vnimate osobu socialniho kuratora spiSe jako nastroj kontroly/pomoci?
Kontroly

Pomoci

Nemam nazor

Maite informace o institucich a organizacich, které Vam mohou byt napomocné ve Vasi
situaci po vystupu z VTOS.

Ano

Césteéné

Ne

Mate zajisténé pracovni uplatnéni po vystupu z VTOS.
Ano

Ne

Budu kontaktovat Utad prace

Mate zajistén piijem.

Ano

Ne

Budu zadat o finan¢ni pomoc

VyuZijete nabizené socialni sluzby instituci a organizaci v regionu Ceskokrumlovska.
Ano urcité

Ur¢ité ne

Budu o tom pfemyslet a pak se rozhodnu

Vracite se do mista trvalého pobytu, kde jste pobyval pied nastupem VTOS, rodinné
zazemi.

Ano

Ne

Nevim, kde budu bydlet

VyuZijete moznost ubytovani v ubytovné v Ceském Krumlové.
Ano

Ne

Budu hledat jinou formu ubytovani mimo region Ceskokrumlovska



12. Vyuzil/a jste béhem VTOS nabidky rekvalifika¢nich kurzi v napravném zafizeni.
a) Ano

b) Ne

13. Myslite si, Ze Vam zminéna rekvalifikace bude uZite¢na pii hledani prace.

a) Ano urcité této rekvalifikace vyuZiji

b) Zatim ne, budu hledat v jiném oboru

¢) Urcité ne

Dovolte mi, abych Vam podékoval za rozhovor a za Vas vénovany ¢as.



Ptiloha 2. Ptredvyzkum

klicové osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba
faktory/osoby ¢. 1 ¢.2 ¢.3 ¢. 4 ¢.5 ¢.6 ¢.7 ¢. 8 ¢.9 ¢. 10
pohlavi a) a) a) a) a) a) a) a) a) a)
veékova hranice a) b) b) b) a) a) b) b) C) C)
‘i‘;ﬁ‘;ﬁf b) b) ) b) ) a) 2) 0) 2) 2)
trvalé bydlisté a) b) b) c) d) d) c) b) a) a)
, V;gg;;zby D | | [ a | b | b | a2 | a | a
vioshaby | P | 0 | D | D o | w o | w0
pocet VTOS a) b) c) b) a) b) b) a) c) c)
zména postoje k
TC X X X X X X X X X X
vnimani osoby
socialniho
Kurétora X X X X X X X X X X
pomoc/kontrola
informace o
socidlni pomoci X X X X X X X X X X
zajisténi
pracovniho a) a) c) b) b) b) c) <) c) b)
uplatnéni
ey Dl a | oo | b |lo| o] 9| o]0
vyuZiti soc.
sluzeb X X X X X X X X X X
dthomby | @ | @ [ B | » @ v b | b || b
vyuZzit{
ubytovani v b) b) a) a) b) a) a) a) b) a)
ubytovné
vyuZzit{
rekvalifikace ve X X X X X X X X X X
VTOS
vyuZzit{
rekvalifikace
pii hleddni X X X X X X X X X X

price




Ptiloha 3. Vyzkum

klicové osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba
faktory/osoby ¢. 1 ¢. 2 ¢. 3 ¢. 4 .5 ¢. 6 ¢. 7 . 8 ¢. 9 ¢. 10
pohlavi a) a) b) a) a) a) a) a) a) a)
vékova hranice b) a) b) b) b) a) a) a) b) a)
dosazené
vzd&ldnt a) b) a) a) a) b) b) b) a) b)
trvalé bydlisté b) a) d) a) a) a) a) d) b) a)
I —————————)
ndvrat
L VTOS fvarby | O a) a) a) a) a) a) a) a) a)
délka
VTOS/vazby a) c) a) a) a) b) b) b) c) ©)
pocet VTOS a) b) c) a) a) b) b) b) b) b)
Zmena pestole S a) b) 2) a | b | b 2) a) ©)
vnimani osoby
socialniho
Kurdtora a) a) c) b) b) b) b) c) b) b)
pomoc/kontrola
informace o
socidlni pomoci 2) 2) ©) b) b) ©) ©) 2) 2) ©)
zajisténi
pracovniho a) a) <) <) C) <) C) a) a) a)
uplatnéni
zajisténi pifjmu a) a) c) c) c) c) c) a) a) a)
Ziti soc.
el » | a | a | a | a | B[ b | o | o | o
navrat do mista
trvalého pobytu 2) 2) ©) 2) 2) 2) 2) b) b) b)
vyuZzit{
ubytovani v X X b) X X X X c) b) b)
ubytovné
vyuZzit{
rekvalifikace ve b) b) b) b) b) b) b) a) a) a)
VTOS
vyuZzit{
rekvalifikace X X o) X X X X 2) 2) 2)
pii hledani
price
klicové osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba
faktory/osoby ¢. 11 ¢.12 | ¢.13 | ¢. 14 | ¢.15 | ¢.16 | ¢. 17 | ¢. 18 | ¢.19 | ¢.20
pohlavi a) a) a) a) a) b) a) a) a) a)
vékova a) b) b) b) a) b) c) a) b) b)
hranice
dosazené b) a) a) a) a) a) c) b) a) X
vzdélani
trvalé a) b) b) b) d) C) C) b) a) c)
bydlisté
I —
navrat a) a) a) a) b) a) a) b) b) a)
z VTOS/vazby
délka c) a) a) a) a) a) b) a) a) c)
VTOS/vazby
pocet VTOS b) a) a) a) c) b) a) a) a) b)
zména postoje k c) a) a) a) c) a) c) c) c) a)
TC




vnimani osoby

socialniho
Kurdtora b) b) b) b) b) b) b) b) b) b)
pomoc/kontrola
informace o
socidlni pomoci ©) ©) ©) ©) ©) ©) ©) ©) ©) ©)
zajisténi
pracovniho a) C) <) <) C) C) C) <) C) C)
uplatnéni
zajisténi a) c) c) c) c) a) c) c) c) c)
piijmu
vyuZzitf soc. c) a) a) a) b) a) b) b) b) b)
sluzeb
ndvrat do mista
trvalého pobytu b) ©) ©) ©) 2) b) 2) 2) 2) ©)
vyuZzit{
ubytovéni v b) a) a) a) X b) X X X a)
ubytovné
vyuZzit{
rekvalifikace ve a) a) a) a) b) b) b) b) b) b)
VTOS
vyuZzit{
rekvalifikace 2) 2) a) a) X o X X X X
pfi hledan{
prace
klicové osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba
faktory/osoby ¢.21 | ¢€.22 | ¢.23 | ¢.24 | €25 | ¢.26 | ¢.27 | ¢.28 | ¢.29 | ¢. 30
pohlavi a) a) a) a) a) a) b) a) a) a)
vékova hranice a) a) b) b) b) a) b) b) b) b)
dosazené
vzdélani a) b) X X c) b) a) a) a) a)
trvalé bydlisté c) d) c) c) a) d) b) a) b) b)
navrat
2 VTOS/vazby a) b) a) a) a) a) a) a) a) a)
délka
VTOS/vazby c) a) c) c) b) b) a) a) c) c)
pocet VTOS b) a) b) b) b) b) a) a) b) b)
et R N T T VR AV B
vnimani osoby
socialniho
Kurdtora b) c) b) b) c) c) b) c) b) b)
pomoc/kontrola
informace o
socidlni pomoci ©) ©) ©) ©) ©) ©) ©) b) b) b)
zajisténi
pracovniho C) <) a) a) <) <) C) <) C) C)
uplatnéni
zajisténi piijmu c) c) a) a) c) c) C) c) C) c)
vyuZziti soc.
sluzeb b) a) ©) ©) b) b) b) a) a) a)
navrat do mista
trvalého pobytu ©) ©) b) b) 2) 2) b) 2) 2) 2)
vyuzid 2) a) b) b) X X b) X x x

ubytovéni v




ubytovné

vyuZzit{
rekvalifikace ve b) b) b) b) b) b) b) b) b) b)
VTOS
vyuZzit{
rekvalifikace X X X X X X o X X X
pfi hledan{
prace
klicové osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba
faktory/osoby ¢.31 | €32 | ¢.33 | ¢.34 | ¢.35 | €36 | €37 | ¢.38 | ¢.39 | ¢.40
pohlavi a) b) a) a) a) a) a) a) a) a)
veékova hranice c) a) b) b) b) b) b) C) b) b)
dosazené
vzd&lani c) b) a) a) d) c) b) a) c) c)
trvalé bydlisté d) a) b) b) c) b) d) a) b) b)
ndvrat
2 VTOS/vazby a) b) a) a) a) a) a) a) a) a)
délka
VTOS/vazby b) b) a) a) ©) ©) b) a) b) b)
pocet VTOS b) a) c) c) b) b) b) a) b) b)
et S R R R R R T T A R A S S
vnimani osoby
socialniho
Kurdtora c) b) c) c) b) b) c) b) a) a)
pomoc/kontrola
informace o
socidlni pomoci ©) b) ©) ©) ©) ©) ©) b) ©) ©)
zajisténi
pracovniho c) <) c) c) a) a) a) c) c) C)
uplatnéni
zajisténi piijmu c) c) c) c) a) a) a) C) C) C)
Y o oo la | ®» o] oo o |a
ndvrat do mista
trvalého pobytu b) 2) b) b) ©) b) b) 2) 2) 2)
vyuZzit{
ubytovani v b) X b) b) c) b) b) X X X
ubytovné
vyuZzit{
rekvalifikace ve b) b) b) b) b) b) b) b) b) b)
VTOS
vyuzit{
rekvalifikace X o) X X X X X X X X
pii hledani

price




klicové osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba | osoba
faktory/osoby ¢. 41 .42 | ¢&.43 ¢.44 | ¢&.45 ¢. 46 ¢. 47 ¢. 48 ¢. 49 ¢. 50

pohlavi a) a) a) a) a) a) a) a) a) b)
vékova hranice a) b) b) c) a) b) a) a) a) b)
‘i‘;;fl‘:;f b) c) a) a) b) a) b) a) b) b)
trvalé b;dli§té c) a) b) a) C) c) d) C) d) b)
, V;lgvsf,avgzby 2) 2) 2) a) a) 2) a) b | b | b
VT C()j(;l/l\(/izby c) b) a) a) b) b) a) a) a) b)
pocet VTOS b) b) c) a) b) b) c) C) a) a)
zmeéna ’113((%st0]e k 2) 2) 2) 2) b) b) 2) 2) o) 2)
vnimani osoby
Sﬁﬁlrft‘:r:" c) c) c) b) b) b) D) D) b) b)
pomoc/kontrola

informace o
socidlni pomoci
zajisténi
pracovniho c) c) <) c) c) <) c) c) a) <)
uplatnéni
zajisténi piijmu c) c) c) c) c) c) C) C) a) c)
s 2) 2) 2) a) b | b a) a) ©) b)
navrat do mista
trvalého pobytu
vyuZzit{
ubytovéni v X b) b) X X X b) b) b) X
ubytovné
vyuZzit{
rekvalifikace ve b) b) a) b) b) b) b) b) b) a)
VTOS
vyuZzit{
rekvalifikace
pfi hledan{
prace

c) c) c) b) c) c) c) c) c) c)

a) b) b) a) a) a) b) b) b) a)




