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ANOTACE

Tématem této diplomové prace je klima Skolni tfidy. Cilem této prace je popsat,

zméfit a porovnat klima gkolni t¥idy na vybranych gkolach Ceskych Budéjovic.

V teoretické ¢asti prace jsou stanoveny zakladni pojmy, se kterymi tato prace
operuje, napriklad pojmy prostredi, atmosféra a klima Skolni tfidy. Pojedndva o skolni
tridé jako socialni skuping, o aktérech klimatu, o klimatu skoly. Dale jsou zde popsany

nékteré soucasné pristupy ke zkoumani klimatu.

Cést prakticka vymezuje cile, predpoklady a metody tohoto vyzkumu. Déle jsou
zde uvedeny vysledky méreni a jejich interpretace. V zavéru prdce jsou ovérovany

stanovené hypotézy.

Kli¢ova slova: klima skolni tfidy, klima Skoly, aktéfi klimatu, Zak, ucitel, rodice,

metoda CES

ANNOTATION

The main issue of this diploma thesis is the class climate. The goal of this thesis
is to characterize, evaluate and compare the class climate measured in some selected

schools in Ceské Budéjovice.

In the theoretical part there are the essential terms established. For example
terms class environment, atmosphere and class climate. It also deals with school
classroom as a social group, about the participants of class climate, about school

climate. There are also some contemporary approaches to study the class climate.

The practical part defines the goals, assumptions and methods of the research.
Next, there are the results of the research stated and interpreted. In the end there are

the assumptions of this research being tested.

Key words: class climate, school climate, participants of the class climate,

teacher, pupil, parents, the CES method
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UvoD

Kazdy z nas jisté chodil do Skoly. At uz jako Zaci, budouci pedagogové, ¢i rodice
si urcité vybavujeme, s jakym pocitem jsme do tfidy vchazeli a jak jsme se v takové
tfidé nasledné i citili. Tuto pocitovanou atmosféru by néktefi z nds mohli
charakterizovat jako pfijemnou, pfiznivou. Jini z nas naopak mohou fici, Ze se ve Skolni
tridé citili nedobre, Skolu navstévovali dokonce s odporem. Tento ,pocit”, ktery na nas
ve tridé plsobil, nese nazev klima skolni tridy. Oproti atmosfére tridy je tfidni klima

dlouhodobéjsi fenomén, ktery je pro kazdou tfidu specificky a jedinecny.

| samotné klima ma svoje Cinitele, aktéry, ktefi se podileji na jeho vysledném
charakteru. Pro mne, jako budouciho ucitele, je velmi dllezZité utvaret pozitivni klima
ve tfidach, jelikoZ podnétné, podporujici prostiedi déti podnécuje k lepSim ucebnim
vykonlm, potazmo i Skolnim vysledk(m, coz Cini i ucitelovu praci naplnujici a
pfinosnéjsi. Avsak v dnesni ,hektické” dobé se domnivam, Ze spousta ucitel(i na tuto
problematiku zapomnélo nebo ji povazZuje za zbyte¢nou. Proto jsem jako téma své

diplomové prace, zvolila pravé klima skolni tridy.

Hlavnim cilem této prace je zméfit, popsat a porovnat tridni klima ve vybranych
gkolnich t¥idach Ceskych Budé&jovic. PFi tomto Gkolu bych se také rada nauila pracovat

s nékterym z vyzkumnych nastroju, kterym se ttidni klima zjistuje.

Prace obsahuje dvé hlavni ¢asti. V prvni, teoretické ¢asti, se pokusim shrnout
dosavadni dostupné poznatky o klimatu Skolni tfidy a stanovit tak zakladni pojmovy
aparat, nezbytny pro ndsledujici ¢ast prace, ¢ast praktickou. Teoretickd cast je clenéna
na Ctyfi kapitoly, ve kterych se zabyvam nejprve vymezenim zakladnich pojma,
klimatem Skolni tfidy, klimatem Skoly a také soucasnymi pristupy ke zkoumani klimatu.

Vsechny kapitoly jsou dale ¢lenény na podkapitoly.

Cast metodickou tvofi kvantitativni pedagogicko-psychologicky vyzkum,
pfi kterém pouziji metodu dotaznik( pri vyzkumu v terénu. Konkrétné aplikuji

dotazniky CES (Classroom Enviroment Scale) na vybrané tfidy ¢eskobudéjovickych



zakladnich Skol a pro srovnani také na viceletych gymnaziich. V této ¢asti prace zprvu
charakterizuiji cile vyzkumu, stanovuji predpokladané hypotézy prace, popisuiji
vyzkumny vzorek a zabyvam se pribéhem méreni, jeho vysledky a naslednou
interpretaci. V zavéru této ¢asti ovéruji predem stanovené hypotézy, které budto

potvrzuji ¢i vyvracim.

Doufam, Ze prace poskytne nahled do soudobého klimatu skolnich tfid a bude
tak pfinosem jak pro akademickou obec, tak i pro pedagogy téch Skolnich tfid,

ve kterych bylo klima zjistovano.



TEORETICKA CAST



1. VYMEZENi ZAKLADNICH POJMU

1.1 PROSTREDI, ATMOSFERA, KLIMA

Mezi nejdllezitéjsi determinanty socidlnich vztah( ve skolni tfidé patfi zejména
terminy: prostiredi, atmosféra a klima. V odborné literature se setkdme s nespoctem

definic téchto pojmu, které jsou v praxi ¢asto Spatné interpretovdny a zaménovany.

Pro snadnéjsi orientaci poslouzi obrazek €. 1, ktery zobrazuje vztah mezi jiz

zminénymi pojmy. (Lasek, 2001, str. 41)

Obrazek ¢. 1: Vztah mezi prostiedim, klimatem a atmosférou

Prostredi

Atmosféra
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1.1.1 PROSTREDI

.....

terminem. J. Lasek (2001), i J. Mares$ (2001) se shoduji, Ze prostfedi zahrnuje nejen
prostredi skoly- ve smyslu jejiho umisténi v regionu (mésto, sidlisté, venkov), ale i jeji
architektonické usporadani (feSeni ucebny, jeji vybaveni), néktera ergonomicka
hlediska (usporadani pracovniho mista zaku i ucitele, vhodnost skolniho nabytku

pro soustifedénou praci), nebo napfiklad hlediska hygienicka (vétrani, vytapéni),

i akusticka (odraz zvuku, droven sumu a hluku). Nejde tedy jen o pojem Cisté socialné-

psychologicky.
H. Grecmanova (2008, str. 9) definuje prostiedi takto:

,Prostredi je objektivni realita se souborem faktort (bytosti, jevi, podminek,
procesd, ¢innosti), které ¢lovéka v priabéhu jeho Zivota obklopuji, maji pro ného vyznam

a hodnotu, jsou s nim v interakci, ovliviiuji jej a formuluji- intenciondlné i funkciondlné.”

Typologie prostredi

Podle J. Laska (2001) mizeme prostredi dale specifikovat do tfi kategorii, a to

nasledujicim zpUsobem:

A. mikroprostredi

- souvisi pfedevsim s interakci v rodiné, na pracovisti, s prateli,
u déti se Skolni tfidou, ucitelem, spoluzaky, vrstevniky

a zajmovymi sdruzenimi

- podnéty v tomto prostiedi mivaji zpravidla nejvétsi intenzitu,

frekvenci, i délku trvani

11



B. mezzoprostiedi

e zahrnuje ptirodu, kulturu a socialni vazby v okruhu bydlisté,
napriklad skolu jako celek a dalsi vychovné vzdélavaci

instituce
e jde o prostredi lokalniho charakteru

C. makroprostiedi

e jedna se o Sirsi kruh prostredi, presahujici rdmec

predchazejiciho prostoru

* je predstavovano spolecenskymi vlivy a podminkami,
které na jedince plisobi, aviak tyto vlivy jsou (na rozdil
od predchozich druhi prostredi)¢im dal tim vice

zprostredkovany, maji mensi frekvenci a intenzitu

1.1.2 ATMOSFERA

Dalsi termin, ktery Uzce souvisi s tfidnim klimatem, je termin atmosféra nebo
také atmosféra tfidy. Timto pojmem oznacujeme ze socidlné psychologického hlediska
socidlni a emocni naladéni tridy, které je vsak situacné podminéno, mize se meénit
pred a po vyucovaci hodiné, pfed a po pisemné zkousce, pred a po zkouseni atp.

(Lasek, 2001)

J. Lasek (2001) povaZuje atmosféru za ménlivou proménou, ktera je vsak silné
prozivana, jeji interpersonalni plsobeni je masivni a vypjaté a celkové vyvolava vétsi

emocni naboj.

J. Mares (2001) pak ke své definici navic dodava uvahu J. K. Litterstové a B. A.
Eya, Ze atmosféra tfidy je periodicky proménliva, jeji pozitivni naladéni strida naladéni
negativni a vica versa. Taktéz zavadi pojem kriticka udalost. Kriticka udalost je prvotni

udalosti, tzv. ,spoustééem” zmén, impulzem, ktery pro obé strany (jak pro ucitele, tak
12



pro zaky) vyvold zménu aktudlniho vnimani a prozZivani dané Skolni situace a mUze také

vést ke zméné jednani obou stran.

Atmosféra je velmi dllezZitym identifikatorem ,naladéni” dané skolni tridy. Jeji
charakter se mizZe pomérné rychle ménit, avsak zkuseni ucitelé dokazou atmosféru
dané tFidy ,vycitit“ a pfizplsobit se ji. Casto se stava, Ze ma atmosféra klicovy vliv

na praci ucitele i Zaka.

1.1.3 KLIMA

S pojmem klima se setkdvame nejenom v Zivoté spolecenském, ale i v Zivoté
pfirodnim. V pfirodé oznacuje jakési podnebi, dlouhodoby stav pocasi, které na nas
pUsobi. Ve smyslu spolecenském je tento termin téZce definovatelny, nabyva nespoctu
definic a pfenesenych vyznamd. Jak jiz bylo zminéno, byva ¢asto mylné ztotozriovan
s pojmy atmosféra a prostredi. Odborna literatura nam nabizi fadu ddkladnych

vysvétleni.

Prvnim z nich je naptiklad definice od H. Grecmanové (2008, str. 9):,, Klima je
psychosocidlni fenomén, ktery vznikd odrazem objektivni reality (prostredi)
v subjektivnim vnimdni, proZivdani a hodnoceni jeho posuzovateltd. Klima nevznikd

samo o sobé, nybrZ se vytvdfi. Jde o dlouhodoby jev.”

Dalsim, neméné dllezitym autorem, nabizejicim definici klimatu je J. Lasek
(2001). Chape klima jako jev socidlni, skupinovy. Nejvice se podle néj projevuje
ve tridach, avsak hovofii o klimatu skoly, klimatu ucitelského sboru, klimatu sborovny
atp. Vztah klimatu a jeho aktér( je reciprocni, je svymi tvdrci utvaren a zadroven na né

zpétné pusobi.

13



1.2 SKOLNIi TRIDA JAKO SOCIALNI SKUPINA

Osobnost kazdého z nas tvofi nejen biologické, psychické, ale i spolecenské
faktory. Clovék je soucasti spole¢nosti, je zaclenén do jeji struktury. Je tedy zfejmé, ze
je, at si toho je, ¢i neni védom, soucasti urcité socidlni skupiny. Do této skupiny prinasi
svou jedinecnost, individualitu, a tim se také podili na utvareni celkového charakteru

skupiny.

1.2.1 SOCIALNIi SKUPINA

Podle Hrabala (1992, str. 4) je socialni skupina svébytnym druhem spolecenské

skutecnosti.

Socialni skupinu tvofi (z psychologického hlediska) lidé, ktefi jsou navzdjem
v meziosobnich vztazich, komunikuji spolu a jejich vztahy jsou strukturované. (Rezag,

1998, str. 158-159)

Americky sociolog P. A. Hare (in Reza¢, 1998) uvadi, Ze ma i byt ur¢ita suma lidi

oznacena za skupinu, musi splfiovat nasledujici 4 podminky:
a) musi mezi nimi byt bezprostfedni interakce
b) musi mit spole¢ny cil
c) musi spole¢né uzndvat normy skupiny

d) vztahy mezi ¢leny jsou strukturované

14



KLASIFIKACE SKUPIN

Existuje cela rada kritérii, podle kterych miZeme ziskat nespocet druht

socialnich skupin. Tato kritéria jsou vidy vyjadrenim urcitého pohledu na skupiny.

Jednim z nejcastéji uzivanych kritérii pro déleni socialnich skupin je kritérium
velikosti skupiny. Hrabal (1992) z tohoto pohledu rozliSuje skupiny na malé a velké.
Malé skupiny jsou specifickym druhem socialni skupin. K jejim zakladnim znaklm patfi
mimo jiné zvlasté maly pocet ¢lenli nebo napf. intenzivni interpersonalni vztahy mezi
vSemi svymi Cleny. ,,Mald socidlni skupina mad z hlediska socializace zvlastni vyznam,
protoZe jde o prostiedi s vysokou intimitou vztahl a proto i ovlivnéni skupinou je

zdsadni.“ (Rezac, 1998, str. 191)

Velka skupina je na druhou stranu socidlni skupinou s vyssim poctem clend, jako je

napriklad jedna Skola, vztahy mezi jejimi ¢leny méné intenzivni.

Podle vztahu cilli k individualnim potfebam ¢lenti a podle zplsobu vzniku
skupiny rozliSujeme skupiny formalni a neformalni. Neformalni skupiny vznikaji
spontanné, zplisobem, ktery se da oznacit jako ,zevniti“ nebo také ,zdola“. Existence
neformalni skupiny je zaloZena na skute¢nych osobnich vzajemnych vztazich, jejim
dlivodem i smyslem je zejména vzajemnd sympatie ¢i ndklonnost ¢lend. Svou ¢innost,
cil i normy si vytvari sami ¢lenové. Formalni skupiny vznikaji zpravidla ,,zvnéjsku”,
»shora”, ¢asto i administrativni cestou. Tyto skupiny jsou vytvareny za urcitym ucelem
a také se od nich ocekava, Ze dany Ucel svou &innosti naplini. Clenové skupiny se

vétdinou poznavaji, az kdy? je skupina utvorena. (Rezac¢, 1998)

Dalsim vyznaénym kritériem pro déleni skupin je dle Rezace (1998) rozsah vlivu
na osobnost a intimita vzajemnych interakci. Diky tomuto kritériu délime socialni
skupiny na primarni, jejichZ nejvyznamnéjsim charakteristickym rysem je intimni
kontakt tvari v tvar a kooperaci, a sekundarni, tedy druhotné skupiny, jenz jsou
charakterizovany zejména zprostiedkovanymi vztahy a druhotnym socializa¢nim

plUsobenim.

15



Dalsim, neméné dUlezitym, kritériem je vztah ke skupiné, skupinové pojeti.
Timto kritériem rozlidujeme €lenské a referenéni skupiny. Clenské skupiny tvori
¢lenové, jeZ jsou do dané skupiny fakticky, fyzicky zafazeni, tzn., pusobi v ni. Naopak
referencni skupiny pritahuji jedince svymi vlastnostmi, svym klimatem. Dany jedinec
by se ze subjektivné zavaznych dlvoduU rad stal ¢lenem této skupiny, ale fakticky do ni

jesté nepatti.

STRUKTURA SKUPIN

Socidlni skupiny byvaji ¢asto zjednodusené ptirovnavany k organismim nebo
také k organizacim. Je tomu tak diky jejich vzajemnym podobnostem napfiklad
ve ,vnitfni“ stavbé Ci principu fungovani téchto jednotek. Stejné jako organismus ma
i socialni skupina svou vyvojovou dynamiku- urcitym zpGsobem vznika, rozviji se,

i zanika.

Postaveni jedince ve skupiné je vZdy vyslednici posuzovani chovani ¢i projevi
jedince v rdmci intraskupinovych vztaha. V zavislosti na druhu skupiny a obsahu jeji
¢innosti je vyznamnost téchto posuzovacich kritérii relativni. Povaha vztah( ve skupiné
vSak zUstava stdle stejnd. Vidy se v podstaté jednd o pfijimani ¢i odmitani, sympatii ¢i

antipatii, uznani ¢i despekt. (Reza¢, 1998)

SKUPINOVE ROLE

Podle Hrabala (1992, str. 8) souvisi role jedince ve skupiné s ,pozici jedince
ve skupiné a zavisi do urcité miry i na osobnosti- na dfive ziskanych a upevnénych

dispozicich.”
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Dle Svobody (in Reza¢, 1998, str. 165) byvaji odlidovany nasledujici skupinové role:

e ,alfa“- neformalni viidce skupiny, akceptovany vétsinou ¢lend, byva casto

nejaktivnéjsim ¢lenem skupiny

* ,beta“- tzv. expert, miva casto specifické predpoklady k navrhovani, i

rozvijeni variant reseni prezentovanych vidcem skupiny

e ,g8ama“- role vétsiny c¢lenl skupiny, oznaceni pro pasivni, prizpUsobivé,

jedince podléhajici nebo identifikujici se s vidcem

e ,omega“- outsider skupiny, okrajova pozice, ve skupiné byva takovy jedinec

spiSe neobliben

e ,P“ ,obétni beranek”, obvykle predstavitel nepratelské (rivalitni) skupiny

SOCIALNI POZICE

Terminem ,socialni pozice” ozna¢ujeme misto, které jedinec ve skupiné
zaujima; misto, které urcuje jeho postaveni ve vztahu k ostatnim ¢lenm skupiny.

(Rezag, 1998)

,Pozice je souhrn prdv, prestiZe a povinnosti, které skupina jednotlivci urcila.
Clen ur¢ité socidlni skupiny postupné pozndvd a pfijimd za svij systém skupinovych
pravidel, norem a cili ve vyjadfovdni, v oblékdni, v celém hodnotovém systému, coZ
vSe ma vliv na utvdreni a zmény jeho viastni osobnosti na tzv. individudlni vzorec
chovdni ve spolecCnosti. ProtoZe je clovék clenem vice skupin, zaujimad také vice

rtiznych pozic, které se navzajem znacné lisi.” (Kohoutek 2002, s. 208)

Dle pedagogického slovniku je sociadlni pozice postaveni jedince, které ma v dané
skupiné. ,,Jednd se souhrn pravomoci, které skupina jedinci poskytuje na zakladé jeho
chovdni a autority. MuZe byt urcena velmi obecné (napr. ve vztahu k pohlavi jedince) nebo
muZe byt vice specifikovdna (napr. socidlni pozice urcend zaméstndnim jedince).” (Pricha,
Walterovd, Mares 2003, str. 218)
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Podle Kohoutka (2002, str. 208-209) rozliSujeme nasledujici pozice

ve skupinach:

* pozice ,star“ (hvézda)- osoba ve skupiné popularni, v sociometrickych

testech ziskava nejvétsi pocet pozitivnich voleb, odpovida roli ,alfa”

* pozice outsidera- ,mimostojici“ osoba, ackoli je faktickym ¢lenem skupiny,
psychicky byva izolovan, sociometrické testy vykazuji nulovou pozitivni

volbu

* marginalni pozice- jde o osoby v tzv. hvézdném stinu, jedinec s takovouto

pozici ziskava relativné malo pozitivnich voleb

* pozice odmitané osoby- v sociometrickém testu dostava pouze negativni

volby, Casto se jedna o tzv.” Cerné ovce”; odpovida roli ,,omega“

* pozice rovhocenné osoby- sociometrické testy vykazuji u takovéto pozice

pramérné hodnoty, jedna se o osoby role ,gama“

Autofi Vyrost a Slaménik (1998, str. 283) ve svém dile uvadéji Hrabalovy

zakladni dimenze zakovy pozice ve tridé:

- kompetence- celkova pozice zaka souvisi se Skolni vykonnosti, kterd je i
zakladnim ukazatelem formalni struktury tfidy, podporuje ji fyzicka i

umeélecka zdatnost a vykonnost Zaka

- vliv- vyjadiuje rozsah ovliviiovani interakci a ¢innosti ve tfidé jednotlivcem,
na vliv pusobi jiz zminéna kompetence Zaka, dale jho moc a motivace véetné

socialnich dovednosti pro ovliviiovani spoluzaki

- obliba- vyjadfuje citové hodnoceni osobnosti a jednani zaka, je spontanni a

dosti individualni
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SKOLNI TRIDA

Na zakladé predchozich poznatkl a klasifikaci bychom mohli skolni tfidu volné
definovat jako malou, formalni, clenskou, socidlni skupinu. Atribut ,mala“ ji mizeme
pfisuzovat na zdkladé poctu ¢len( a intimity interpersondlnich vztah( v ni se
nachazejicich; jako ,formalni“ socialni skupinu ji oznacujeme diky zptsobu jejiho
vzniku- Skolni tfida je vidy utvarena ,shora“, administrativni cestou; a je socialni
skupinou, ve které je jedinec faktickym ¢lenem, proto tedy fikame, Ze se jedna
o skupinu ¢lenskou. Dale pak mlzeme fict, Ze Skolni tfida ma vlastni socialni normy,
tedy jakysi soubor pravidel, ktery musi vSichni jeji clenové dodrzovat, vyskytuji se v ni
typické skupinové role, jako napriklad ,vadce tridy“ ¢i ,,obétni beranek”, a stejné jako

kazda jina socialni skupina, ma i Skolni tfida svou atmosféru, své klima.

Skolni tfida tvofi vedle rodiny jedno z nejvyznamnéjsich socialnich prostiedi
v Zivoté Clovéka. Existuje mnoho rGznych pfistupt zkoumani skolni tfidy a taktéz i celd
fada definic Skolni tfidy. Uvadim napfiklad definici Laska (2001, str. 13): ,tfida je
svébytnym a v jistém smyslu neopakovatelnym seskupenim individui, konstituujicich se
osobnosti a origindlni socidlni konfiguraci Zdaki v sociometrickém smyslu slova.
Proniknout do jejiho vnitiniho, ,,neviditelného” Zivota je obtizné; pro pozndni svéta

skoldka je to vsak nezbytné.”

Dle Pedagogického slovniku (Pricha, Walterova, Mares, 2003) je skolni tfida:
»Skupina Zdki stejného véku, ktefi jsou spolecné vyucovani ve skole, zakladni socidlni

a organizacni jednotka skolniho vzdélavani”,

Podle Weinsteina (in Lasek, 2001) vstupuje dité do Skoly s rozdilnym statusem,
rozdilnymi socioekonomickymi podminkami rodiny, pohlavim, i rasou. Postupnou
participaci na socialnim Zivoté ve Skolni tfidé miZe dojit ke zméné téchto statusu
a z nich vyplyvajicich roli. Prostfednictvim Zivota ve tridé uspokojuje dité radu
socidlnich potreb; plivodné formalné stanovena struktura tridy se méni na neformaini,
Zaci ve tridé se sdruzuji do referencnich skupin, postupneé si ziskavaji kamarady

i pratele.
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Specifickym, socidlné psychologickym, i pedagogickym problémem jsou tfidy
specializované. Do téchto tfid prichazi déti nikoli formalné zarazené (dle bydlisté, atp.),
ale jsou do nich zarazovany déti podle vybérovych kritérii- vznikaji tak tridy

matematické, tridy s rozsifenou vyukou jazykd, ¢i hudby. (Lasek, 2001)

STRUKTURA SKOLNI TRIDY

»Strukturou skolni tfidy rozumime vsechna podstatnd organizacni a socidlni
rozliseni clend tridy. Po pedagogické strance miZeme nahliZet na tento probléem

ze dvou uhli (Prokop, 1996, str. 33):
1. organizacni struktura /=vnéjsi/
2. socidlni struktura /=vnitrni/

Organizacni struktura dle Prokopa ,,odzrcadluje ideologii vzdéldvaciho
systemu”. MUzZeme zde vidét urcitou planovitou diferenciaci, vazajici se k funkcim
a povinnostem, kterymi jsou urciti Zaci povéreni. Nékdo je urcity den ,sluzba, nékdo je
, pokladnikem®, predsedou tfidni samospravy, atd. V této strukture prevladaji formalni
vtahy, tedy vztahy, které byly stanoveny oficialné. Socialni struktura stavi na rozdil
od organizacni struktury na tom, Ze tfida je pomérné autonomni socidlni organismus,
ktery se rozviji a méni podle vlastnich pravidel. Jde tedy predevsim o vyhledavani
,vidct”, ,poddanych” nebo také ,odmitanych®. V rdmci této struktury se objevuji
urcité neformalni vtahy, které vznikaji spontanné a dobrovolnég, na zakladé spolec¢né
prace, sympatii, spolecnych zajmu a zalib, nebo také antipatii mezi jednotlivymi ¢leny.

(Prokop, 1996, str. 34-35), (Vykopalova, 1992)

Kazda socialni skupina ma svou specifickou organizacni, i socialni strukturu, jeji
¢lenové nabyvaji uvnitf této skupiny rGznych roli a zastupuji rizné pozice. Je tedy
zfejmé, Ze v kazdé skolni tfidé nalezneme ttidni ,hvézdu“- viidce, ,obétniho beranka“-
tedy odmitanou, ¢asto Sikanovanou, z nejmenovanych také napftiklad ,tfidniho Saska“,

¢i ,strazce demokracie”. DllezZitou roli hraje vtomto okamziku ucitel, jehoz ukolem je
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dané Zakovské role odhadnout, rozpoznat je, a zaujmout urcita preventivni opatreni,

aby nedochazelo k negativnimu socialnimu chovani, Sikané.

TYPOLOGIE SKOLNICH TRID

Kazda Skolni trida se jinak chova pred vyuéovanim, pfi vyucovani, o prestavce,
a po skonceni vyucovani vici svym ¢lentim. Jsou tridy, kam se vétsina zaku tési, citi se
v ni dobre, a jeji clenové jsou smutni, kdyZz Skolni dochdazka kondi. Jsou vsak i tFidy,
které tvrdé diktuji svym ¢lendm, co sméji, ¢i nesméji délat. V takovych tridach se Zaci

citi nedtastné, smutné a nékdy i ohrozené. (Cap, Mares, 2007)
Podle Vykopalové (1992) je moZno ramcové vymezit typologii Skolnich ttid:
a) vyrovnana tfida- s klidnou, pozitivni atmosférou

b) rapsodicka tfida- sklada se z nékolika roztfisténych skupin, kde nelze
ocekavat systematickou, stabilni praci; projevuje se velkou variabilitou

vzajemnych vztah(

c) lhostejna tfida- nesouroda, nejsou zde vyhranény vzajemné pozice ¢len(;

tato tfida postrada pozitivni motivaci

d) opozicni tfida- tfida s ¢astymi konfliktnimi situacemi ve vztahu ucitel- Zak

Autofi Prokop (1996) a Petlak (2006) rozlisuji nasledujici typy Skolnich tfid:
a) trida orientovana na vykon
- prvoradym cilem jsou vysledky uéebni ¢innosti Zakud

- socialni struktura odpovidd usporadani zaka podle Skolnich
vysledk(, znamek

- ucitel byva loajalni vici zakovi, ktery je konformni vici jeho
osobé a jeho predmeétu, tyto zaky také odmeénuje, chvali
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b) tfida orientovana na spolupraci

- socidlni struktura téchto trid byva rozptylena, rozlisujicim

kritériem byvaji kamaradské vztahy, vysledky ve sportu aj.

- ucitel dba na spolupraci zak(, zajimaji ho jejich zazitky, vidy si

najde Cas na jejich vyslechnuti, podporuje ttridni solidaritu
c) trida orientovana na poradek
- tato tfida pfipomina ,vojensky rezim“

- socidlni struktura téchto tfid ma ¢asto charakter klik, pritom

malé skupinky mivaji antagonisticky charakter

- ucitel se zajima predevsim o prezentaci tfidy navenek; od

Zaka vyZzaduje poslusnost, netoleruje diskuse
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2. KLIMA SKOLNI TRIDY

,» Tridni klima je souhrn subjektivnich hodnoceni a sebehodnoceni vnimdani,
proZitkl, emoci a vzajemného pusobeni vsech ucastnikd, které v nich jako
ve spolutvircich a konzumentech vyvoldvaji edukacni i jiné ¢innosti v daném prostredi.”

(Capek, 2010, str. 13)

Podle J. Laska (2001) predstavuje klima Skolni tfidy trvalejsi socialni
a emocionalni naladéni Zaku ve tridé, které Zaci spolu s uditeli tvori a proZivaji

ve vzajemné interakci.

Pokud bychom hledali vysvétleni pojmu klima tfidy v Pedagogickém slovniku,
zjistili bychom, Ze se jednd o ,,socidlnépsychologickou proménou, predstavujici
dlouhodobéjsi socidlné emocidlni naladéni, zobecnéné postoje a vztahy, emocidlni
odpovédi Zdki dané tridy na uddlosti ve tridé (vietné pedagogického plsobeni

ucitel).” (Pracha, Walterova, Mares, 2003, str. 100)

,Termin socidlni klima oznacuje jevy dlouhodobé, typické pro danou tridu
a daného ucitele po nékolik mésicu Ci let. Jejich tvirci jsou: Zdci celé tridy, skupinky Zaka
v dané tridé, jednotlivi Zdci, ddle vsichni ucitelé vyucujici v dané tfidé a konecné ucitelé
jako jednotlivci. Socidlni klima tridy je zprostfedkované ovlivnéno téz Sirsimi socialnimi
jevy, jako jsou socidlni klima skoly a socidlni klima ucitelského sboru.” (Mares, 1998,

str. 3)

H. Grecmanova (2008, str. 49) ke své definici dodava: ,Klima tfidy se vytvari jak
ve vyuce, tak o prestdvkdch, na vyletech a pfi dalsSich akcich tfidy. Také v klimatu tridy

se konfrontuje objektivni realita se subjektivnim vnimdnim a proZivanim Zaka.
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2.1 TAXONOMIE KLIMATU SKOLNI TRIDY

Podle J. Marese (1998) neni klima ve tridé véci, kterou mizZzeme chapat
izolované. Musime o ném uvaZovat v SirSich souvislostech, a to jak v souvislostech
kulturnich, sociologickych, socialné- psychologickych, tak i environmentalnich. Objevily
se tedy rGzné taxonomie, které se snaZzily tyto souvislosti hierarchicky usporadat.

Pro obraznost uvadim dvé z nich, které autor zminuje.

Taxonomie dle Tagiuriho (1968) a Andersona (1982), jez uvadi Mares (1998,

str. 4) rozlisuje Ctyti hierarchické Urovné:
1.) Ekologie- charakteristika budovy, v niz dochazi k vyuce

2.) Prostredi (milieu)- charakteristiky ucitel( (délka praxe ap.), charakteristiky Zaku

(vék, pohlavi, socialni status, apod.)

3.) Socidlni systém (skupinové charakteristiky)- vztahy mezi klicovymi ucastniky;

podil na rozhodovani; socialni komunikace, atd.

4.) Kultura- hodnoty a hodnotové systémy, dulezité pro ucastniky; ucitelova

zaangaZovanost na rozvoji zaka; o¢ekavani ucastniku, atd.

Jako druhy priklad uvadim taxonomii od Knowlese (1985), jez také zminuje J. Mares

(1998, str. 4) s nasledujicimi sedmi Urovnémi:
1.) Podminky klimatu
a) Fyzikalni prostiedi- Vybaveni u¢ebny a jeji architektonické vybaveni

b) Psychologické prostfedi- vzajemné respektovani a spoluprace
Ucastnikd; vzajemna podpora, pomoc; otevienost a autenti¢nost

jednani; atd.
2.) zaangaZovanost Zakl na spolec¢né tvorbé plant

3.) zaangaZovani Zakul na diagnostice vlastnich potieb
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4.) zaangaZovani zaka na definovani cilt uceni
5.) zaangaZovani zakli na navrhu postupt pfi uc¢eni
6.) pomoc zaktim uskutecinovat navrZeny postup uceni

7.) zaangaZovanost Zaku na hodnoceni prubéhu a vysledkt vlastniho uceni

2.2 TYPOLOGIE KLIMATU SKOLNI TRIDY

Stanovit jednotnou typologii tfidniho klimatu je obtiznou, ne-li i nemoznou
zalezitosti. Neni tomu tak kv(li nedostate¢nym poznatk(m o tfidnim klimatu, spise to

zapficinuje nespocet pohledd, kterymi mizZzeme na klima nahlizet.

Podle Prokopa (1996, str. 37-38) nalezneme v pedagogické literature dvoji

déleni tridniho klimatu, obsahujici vidy dva protipdly, charakterizujici ono klima:
A) KLIMA VRELE, PRIZNIVE X KLIMA STUDENE, CHLADNE

Toto déleni se tyka pocitované atmosféry interakce mezi ucitelem

a zaky. Klima vrelé, pfiznivé definuje autor jako takové klima, ve kterém
Zaci citi, Ze ucitel je k nim pfiznivé naklonén, vénuje se jim v pfipadé
potreby iv jejich volném ¢ase. Klima studené, chladné zrcadli ucitelovu
koncentraci na uspokojeni vlastnich spotreb, Zak se v takovém klimatu
citi byt pouze nutnym prostfedkem nebo dokonce prekazejicim

elementem v procesu vyuky.
B) KLIMA AUTORITATIVNI X KLIMA DEMOKRATICKE

Déleni vytvorené z pohledu rozdéleni moci ve tfidé. Klima autoritativni
je typické dulezitosti rozhodnuti prijimanych uditelem, klima
demokratické se vyznacuje tim, Ze dlleZitd rozhodnuti jsou pfijimana

celym kolektivem tridy.
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Autofi Prlicha, Walterova a Mares (2003), uvadéji v Pedagogickém slovniku

dvoji déleni klimatu Skolni tfidy. RozliSuji jej na:
a) klima aktualni- to klima, které aktualnég, fakticky ve tridé existuje

b) klima preferované- to klima, které si Zaci, i uCitelé preji

Dalsim délenim tfidniho klimatu, jeZ bych rada uvedIa je ¢tyfbodovy model

Jitiho Prokopa (1996, str. 39), ten rozliSuje nasledujici klima Skolni t¥idy:

1. priznivé autokratické- ucitel zde pfijima dulezita rozhodnuti sam, ale vse Cini

ve prospéch Zaka

2. priznivé demokratické- spociva v organizovani spolecného rozhodovani skolni

tridy a jejiho harmonického Zivota

3. autokratické nepratelské- kde ucitel sam prijima rozhodnuti za Ucelem

upevnéni institucionalniho poradku

4. laissez- faire klima- ve kterém jedna ucitel ve stylu , délejte si, co chcete” nebo

také , dejte mi vsichni svaty pokoj“

J. Mares (1998, str. 6) ve své studii rozlisuje pristupy k socialnimu klimatu tfidy

do nasledujicich kategorii:
1.) podle stupné Skoly- klima tfidy:
- v matefrské Skole
- na prvnim stupni ZS
- na druhém stupni ZS
- na stfedni skole

- ve studijni skupiné na vysoké skole
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2.) podle typu skoly- klima tridy:
- na gymnaziu
- na stfedni odborné skole
- na stfednim odborném ucilisti
- na statni/ nestatni Skole
3.) podle koncepce vyuky- klima tridy:
- v tzv. tradi¢ni Skole
- v tzv. alternativni Skole
4.) podle zvlastnosti zaku- klima tridy:
- v niZ dominuji bézni, neproblémovi zZaci
- v niZ musi ucitel pracovat s ,problémovymi“ zaky
- podle prevladajici orientace Zaku
5.) podle zvlastnosti ucitelt- klima tridy:
- v niz vyucuje ucitel zacatecnik, novacek
- v niz vyucuje zkuSeny ucitel
- v niZ vyucuje vynikajici ucitel
- v niz vyucuje zdravy ucitel
- v niz vyucuje ucitel s patologickymi rysy
- v niZ vyucuji ucitelé s rozdilnymi vyu€ovacimi styly
6.) podle zvlastnosti vyucovacich predmétu- klima:
- pfi naukovych predmétech

- pfi ,,vychovach”
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- pfi dalSich typech vyucovacich predméti
7.) podle zvlastnosti prostiedi, v némz se vyuka odehrava- klima:
- v tradi¢ni u¢ebné
- pfi laboratorni vyuce
8.) podle zvlastnosti komunikace, ktera zprostfedkovava socidlni kontakt- klima:
- pfi pfimé mezilidské komunikaci
- pfi uceni s pomoci pocitace

- pfi u€eni zprostredkovaného moderni komunikacni technikou

(napt. televizni konference, internetové diskusni skupiny)

2.3 DETERMINANTY KLIMATU

Lasek (2001) definuje determinanty klimatu jako relativné svébytné
skutecnosti v Zivoté Skoly a tfidy, které maji svou originalni kompozici a ovliviuji vznik,

podobu i ucinky klimatu.

Pti stanovovani determinantl klimatu vychazel J. Lasek (2001) ze schématu R.

H. Moose, ktery se zaméruje na oblast socidlniho prostredi ve skupinach lidi.
R. H. Moose (in Lasek, 2001) rozliSuje tfi zakladni dimenze skupin:
1. Dimenze vztahova (relationship dimensions)

- vyjadtuje kvalitu vzajemnych vazeb, miru interpersonalnich vztah(,
miru kooperace predevsim v roviné mezilidskych vztah(, pritazlivost
skupiny pro jeji ¢leny, moznost projevi nazorQ a pocity a také

poskytovani vzajemné pomoci
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2. Dimenze osobniho ristu (personal development dimensions)

- vyjadfuje vnitfni procesy tykajici se podminek, které vytvari skupiny
pro autonomii ¢lena a jeho rlist, moznosti samostatné se rozhodovat
a jednat, orientaci na ukoly, vytvareni podminek k diskusi a prenos

informaci uvnitt skupiny, toleranci k negativnim projeviim ¢lent

3. Dimenze udrZovani a zmény systému (system maintenance a system change

dimensions)

- vztahuje se k mechanismUm organizace a fizeni skupiny, systému
skupiny a zpUsobu kontroly, ke schopnosti ¢len( prijimat nové role

a vykonavat nové ukoly, schopnosti a ochoté ke zméné

Mezi determinanty klimatu zahrnuje J. Lasek (2001):
e zvlastnosti Skoly

- typ Skoly, jeji zaméreni (zakladni Skoly, stfedni odborné skoly,
gymnazia); pravidla skolniho Zivota (Skolni fad, vyZzadované

dodrzovani a sankce)

e zvlastnosti vyucovacich pfedmétl a pedagogickych situaci

- napf. laboratorni, dilenské prace, praxe v provozech, atd.
* zvlastnosti ucitell

- osobnost ucitele; jeho pojeti vyuky a vzdélavani, styl vyuky
* zvlastnosti Skolnich trid

- ucitel a tfida, Skolni tfida jako celek, skupiny v ramci tfidy
* zvlastnosti Zzaka

- Zak jako ¢len tfidy; Zak jako individuum
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2.4. AKTERI KLIMATU

Jak jiz bylo v ivodu feceno, klima tfidy neni individudlni zalezZitosti; je utvareno
dlouhodobé- svymi aktéry. Za aktéry klimatu Skolni tfidy vétSinou povazujeme ucitele
a zaky dané tridy. Zamyslime- li se nad timto tvrzenim, musime jej nutné doplnit
o dalsi, neméné vyznamné, aktéry- v prvni fadé o rodice, jejichz neptimy vliv byva
casto velice znatelny, a zadruhé o skupinky Zaka, tzv.“party”, pasobici uvnitr

jednotlivych tfid jako neformalni skupiny.

2.4.1 UCITEL

»UCitel se stavd, prfedevsim na pocdtku a v prvnich fdzich skolniho Zivota ditéte,
vedle rodice, pro dité zdsadni autoritou. PFindsi do tridy urcity druh radu véci, svou
autoritu, dovednosti, zlozvyky, svij pohled na roli Zdka, svij styl vyuky.” (Lasek, 2001,

str. 26)

Autofi Prlicha, Walterovd, Mares (2003, str. 261) ve svém Pedagogickém
slovniku dodavaiji: , Tradicné byl ucitel povaZovdn za hlavni subjekt vzdéldvani,
zajistujici ve vyucovadni preddvdni poznatki Zakiim. Soucasné pojeti ucitele, vychadzejici
z rozsifeného profesiondlniho modelu, zdurazriuje jeho subjektové- objektové role
v interakci se Zaky a prostredim. Ucitel spoluvytvari edukacni prostredi, klima tridy,

organizuje a koordinuje ¢innosti Zdku, ridi a hodnoti proces uceni”.

»UCitelé tvrdi a ze zkuSenosti védi, Ze kazda trida se chova pfi vyucovdni
i o prestavce trochu jinak, Ze i probirani téhoZ uciva probiha v paralelnich tfiddach téhoz
postupného roc¢niku odlisné. KaZdad tfida ma totiZ své zvldstnosti a sva specifika (nékdy
je také samotnymi uciteli pouzZivan termin fluidum), kterd projevuje navenek, at tam
vyucuje kdokoliv. Viytvdri tak specifické klima pro ucitelovu prdci.” (Cap, Mares, 2007,

str. 566)
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Ucitel nepUsobi na Zaka pouze na Urovni svych znalosti, ale i na Urovni svych
charakterovych vlastnosti, vile, citu, estetickych a moralnich vlastnosti. (Vykopalova,

1992).

Je tedy vice neZ duleZité objevit a popsat charakteristické rysy tzv.“idedIniho”
ucitele. Obecné se da fici, Ze mezi preferované vlastnosti ucitele patfi sociadlni zdatnost,

smysl pro diskusi se zaky, uznavan je ucitel davajici prostor individualitam svych zaku,

ucitel ,,dohlizejici spiSe nez direktivni a rigidni. (Lasek, 2001)

Svec (1998, str. 78-81) uvadi, Ze stejné jako 74k, i ucitel by se mél po celou dobu
svého pusobeni zdokonalovat v urcitych dovednostech-tzv. kompetencich. Mezi

ucitelovy kompetence, ovliviujici klima tridy patfi zejména:

* socialni kompetence ucitele: naslouchani, empatie, akceptovani osobnosti
zaku, tolerovani odlisnosti, asertivita, trpélivost, sebedlvéra, nestranné reseni

konfliktd

* komunikaéni kompetence ucitele: verbalni komunikace (rychlost a hlasitost
ucitelova projevu, barva hlasu, plynulost feci, frazovani), neverbaini
komunikace (mimika obli¢eje, postoj, gesta, doteky, pohledy, Uprava ucitelova

zevnéjsku)

e organizacni kompetence ucitele: dovednosti didaktické, fizeni a vedeni

r v s

vyucéovani, pldnovani a pfiprava hodiny, hodnoceni Zakd, motivace Zaka
Ch. Caselmann (in Cap, Mares, 2007) rozliduje dva zékladni typy uciteld:

- logotrop- ulitel zaméreny na obor; snazi se vzbudit zajem o obor
a predat co nejvice informaci zak(im, méné se zajima

o zvlastnosti a problémy jednotlivych zaka

- paidotrop- uCitel zaméreny na zaka; zajima se spisSe o zaky, neZli

o svUj obor, snazi se priblizit se Zakiim, porozumét jim a pomoci
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Podle Laska (2001, str. 12-13) rozliSujeme tfi typy ucitelova fizeni Skolni tfidy:

a) autokraticky- rozhoduje sam, Zaci se na rozhodovani nepodili, vykonnost

7aku je vysoka, avsak okamzité mizi tehdy, kdyz ucitel tfidu fyzicky opusti

b) demokraticky- na rozhodovani se podileji i Zaci, podavaji standardni vykony

s, i bez pfitomnosti ucitele

c) liberalni- relativné velka volnost pfi rozhodovani, Zaci podavaji celkové

evvs

Vykopalova (1992, str. 10-11) rozsifuje toto déleni o dvé podskupiny
»autokratického” typu fizeni tfidy. O prisné autokratického ucitele, ktery se vyznacuje
neustalou kontrolou Zakovy prace, vyzadujicim disciplinu a omezujicim vlastni iniciativy
zaka, kde klima tridy byva silné negativni, s prvky napéti a strachu; a o pracovné
autokratického ucitele, ktery silné zdUraznuje vlastni pohled na véc, ma vzdy své
Fedeni, pfistup. Zaci jsou pod jeho vedenim nesamostatni, stale ¢ekaji na pokyny
ze strany ucitele, vysledky zakd pod vedenim pracovné autokratického ucitele byvaji
dobré, avsak u nadprdmérné nadanych zakd mize dochazet k potlaceni jejich iniciativy

a tim i potencialu.

Autorka Andersonova (in LasSek, 2001, str. 27) identifikoval ctyfi ucitelské

pristupy:
a) vyucovatelsky

- ucitel s timto pfistupem uziva tradi¢nich vyucovacich postupd,
pracuje predevsim s globalni metodou; u Zak( dba na presné

definovani pojmu a také jej vyzaduje
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b) interaktivni

- nabada zaky ke komunikaci, toleruje zakovy mensi dovednosti

i méné kvalitni zpétnovazebné reakce

- vyrazné direktivni, kontrolujici pfistup; aktivita zak{ je pfisné

sledovana
d) supervizorsky

- zaméren na komplexni vyvoj Zaka; ucitel dohlizi na zakovy

aktivity, ponechava mu moznost osobniho tempa a rlstu

2.4.1.1 TRIDNi UCITEL

Tridni ucitel hraje klicovou roli v utvareni klimatu Skolni tfidy. Jak uz tento nazev
této funkce napovida, je tento pedagogicky pracovnik zodpovédny za svou tfidu

a vyznamnou ¢asti prispiva k harmonickému chodu své tridy.

Podle Pedagogického slovniku (Priicha, Walterova, Mares, 2003, str. 253)
muzeme tfidniho ucitele definovat jako ucitele, ktery ,,organizacné ridi a vychovné
vede kolektiv Zaku ve tridé. Koordinuje vychovnou a vzdéldvaci ¢innost vsech ucitelt
vyucujicich ve tridé a spoluprdci s rodici. Vede pedagogickou dokumentaci a provadi

administrativni ¢innosti ve své tridé.”

V odborné literature se funkce tfidniho ucitele nes¢etnékrat lisi. Spousta

(1993), napriklad stanovuje funkce nasledujici:
1. globalni zietel k vyvoji Zaku jako jednotlivcl a Zakovského kolektivu jako celku

2. co nejdlvérnéjsi a nejuzsi kontakt se Zaky své ttidy, zaloZzeny na oboustranné

ochoté ke spolupraci
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3. pozitivni vztah k zaklm, v jehoZ prizmatu jsou vidény vSechny aktivity,
pozadavky ostatnich ucitell, konflikty, Uspéchy i nedspéchy zakl pfi soucasném

zachovani plné, osobnimi kvalitami podloZzené, autority tfidniho ucitele
4. péce o rozvoj individuality kazdého zaka

5. permanentni stimulace a posilovani iniciativy, aktivity, samostatnosti

a tvorivosti vSech Zakud v operacnim poli tfidy

2.4.1.2 UCITELOVO POJETi VYUKY

Jednou z klicovych povinnosti ucitele jako tvirce tfidniho klimatu je vytvareni
efektniho pracovniho prostredi pro zaky. S timto poslanim také souvisi uéitelovo pojeti
vyuky. Ucitel svym vedenim vyuky vyjadfuje vlastni, origindlni postoje v dané
pedagogické skutecnosti. Toto pojeti , nevznikd okamzité, jde o proces postupny,
doprovdzeny hleddnim, na jehoZ konci je jiZ ustdlené pojeti, na kterém ucitel mnohdy

setrvdva velmi dlouho, postupné jej propracovavd a zdivodriuje.” (Lasek, 2001, str. 29)

Podle Marese (in Lasek, 2001, str. 29) ma ucitelovo pojeti vyuky nékolik

zakladnich atribut(:

- implicitni- nema obvykle podobu vyslovné fecenych a detailné

propracovanych zasad

- subjektivni- souvisi se zvlastnostmi osobnosti, vede k individualnim

styldm cinnosti
- relativné stabilni- odolava zasahlm, pomalu se méni v ¢ase

- relativné neuvédomované- ucitel jej védomeé nerozebird, promyslené

nekontroluje, funguje ¢asto bezdécné

- orientované- obsahuje v sobé kladné, neutralni, ¢i zdporné hodnoceni:
ucitel bud néco pfrijima, odmita nebo jej néco nechava Ihostejnym
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- stereotypni- miva ustaleny pribéh, malou variabilitu

- regulativni- fidi pribéh ucitelova usuzovani, planovani, jednani

a hodnoceni

- rezultativni- vede k vysledkim urcitého typu a komplikuje dosazeni

vysledk( jinych

2.4.1.3 SOCIALNi ROLE UCITELE

Stejné jako kazdy Zak, i ucitel podléha diky svému povolani urcité socidlni roli.
Prokop (1996, str. 32) ve své praci tyto role dale rozvadi a definuje: ,jsou viastné cely
svazek Riznych roli spojenych s riznym ocekdvdnim chovdni ve vztahu k jinym

skupinam™:
1. role ugitele (C—) #aci)

- Je odbornikem ve svém oboru, odbornikem ve vedeni déti. Jeho hlavnim
ukolem je zprostredkovat socialni dospélost v socialné kulturnim

systému

2. role kolegy (C—) kolegové)

- Spolupriace s kolegy sice neni prilis ¢asta, spiSe naopak. Ucitelé se Casto
citi izolovanég, jejich kontakty prevazuji v poloze emocionalni, s absenci

vécnych kontakt(
3. role Gfednika (C—) stét)

-V této roli podléha ucitel uréitym zavazkdm, vaci statu ma zvlastni

povinnost- povinnost vérnosti. Protisluzbou mu je ochrana a péce statu.
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4. role partnera rodi¢ti (C—) rodice)

- Rodi¢lm jsou dle Ustavy pfipsana specificka prava a povinnosti, jejich
spolupréce s ucitelem ¢asto znamena lepsi cestu pro vzdélavani ditéte

a jeho individualnich schopnosti.
5. role verejna ( |::> spolecnost)

- Ta smeérfuje na vztah ucitele ke spolecnosti obecné. UcCitel urcitym
zpusobem ,,zastupuje” spolecnost, zprostifedkovava jeji hodnoty Zakam.
Na druhou stranu vici spolecnosti vystupuje jako ,,zastupce” zakd,

zodpovida za svou pedagogickou praci pred spole¢nosti.

LJisté je, Ze ucitel v soucasné a budouci Skole uZz nemuze byt jen ucitelem
zprostredkovdvajicim védomosti Zakim, ani ucitelem porovndvajicim, co ma Zdk védeét
a co vi, a podle toho ho zaradit do skupiny lepsich anebo horsich Zaki. Ne ndhodou se
od ucitele soucasnosti a budoucnosti poZaduje, aby podporoval Cinnosti Zakd, aby byl
sdm tvorivy, rozvijel tvofivost a aktivitu Zakd, aby probouzel zdjem o pozndvdni nového,

aby je ucil ucit se apod.” (Petlak, volné prelozeno, 2006, str. 11)

2.4.2 ZACI

Ve vychovné vzdélavacim procesu je zak zaroven objektem i subjektem
vychovy a vzdélani. Objektem je v tom smyslu, Ze je vystaven vné;jSim vychovné-
vzdélavacim pozadavkdm, které od néj prostrednictvim skoly pozaduje spolecnost.
Toto vnéjsi plsobeni vede k vnitfnimu prijeti téchto pozadavkd, zpracovani
a pretvoreni veskerych poznatkovych soustav, dovednosti a ndvykd, a celkovému
rozvoji osobnosti zaka. Na druhou stranu je Zak i subjektem vzdélavani a vychovy,
protoze uplatiiuje veskeré ziskané dovednosti a poznatky v socialnich vztazich.

(Vykopalova, 1992)
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Dité s nastupem do Skoly ziskava novou socidlni roli- roli zaka. V této roli se
samo vnima, hodnoti, vytvafi si vlastni sebeobraz zaka, mnohdy odlisny od jeho
sebeobrazu ditéte v rodiné ¢i sebeobrazu sourozence. Zejména diky Skolni interakci
s druhymi vznika tzv. ,,Zzakovo ja“, zakova ,,Skolni osobnost”, ve které se dité jako zak
percipuje a definuje podél kontinua Uspésny- neldspésny zak. Vzhledem k délce pobytu
ditéte ve skole mliZze ono ,Zakovo ja“silné poznamenat celé jeho sebepojeti v dalsim

Zivoté. (Lasek, 2001)

Lasek (2001, str. 14) se domniva, Ze , ucitel svym hodnocenim skolnich
vykon( hodnoti celou Zdkovu osobnost a Zdk také toto hodnoceni jako hodnoceni celé

osobnosti vnima”.

V socidlni skuping, tedy i ve Skolni tfidé, proziva zak vztahy k jinym i sobé
samému daleko intenzivnéji, porovnava vlastnosti druhych s vlastnostmi svymi, zacind
se hodnotit, pracuje na vlastnim sebezdokonalovani. Ve vztahu k uciteli se mize tato
Zakova vyvojova charakteristika projevit ve zvySeném pozZadavku po ucitelovu
porozuméni, individudlnim pfistupu a vyZzadovaném taktnim chovani sobé samému.
Ucitelova osobnost je podrobena daleko vétsi kritice, Zak uznava ucitelovu autoritu
pouze ziskanou, vydobytou vlastnimi ¢iny, odmita autoritu vyplyvajici z ucitelovy
pozice. Casto je ucitel Zakem hodnocen na zékladé osobnostnich vlastnosti, chovani,

schopnosti a zajma. (Vykopalova, 1992)

Autorka Vykopalova (1992, str. 15) rozlisSuje z hlediska chovani zaka a pristupu

k utiteli ety¥i zakladni typy 2aka:
1. Zaci sympaticti ucitelim, ne spoluzakim

- jsou zpravidla izolovani, nebyvaji ostatnimi v oblasti her, zabavy

i spoluprace akceptovani

- Casto trpivaji depresemi, jejichZ pFiCinou je praveé izolace

od ostatnich
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2. Zaci sympaticti spoluzakiim, ne uciteliim

- povétsinou Z4ci s horSim prospéchem, s projevy agresivniho
chovani, ve snaze zalibit se ostatnim se dopoustéji prestupku

v chovani

- v dusledku svého mezniho chovani mohou byt ostatnimi
odsuzovani, ocitaji se tak v izolaci, ze které prameni dalsi

problémy v chovani
3. Zaci, ktefi nejsou nikomu sympaticti

- jejich pfistup k ucivu je charakterizovan nedbalosti,

nespolehlivosti a nezadjmem o ucivo

- ve snaze o vyniknuti se o nich ¢asto projevuje agresivita vici

uciteli i spoluzakim
4. Zzaci sympaticti kazdému
- typové idealni Zaci, oblibeni mezi spoluzaky i uciteli

- zpravidla velmi pilni, pracoviti, se smyslem pro spolupraci

a obétavost

,Zdci jsou na jedné strané pramenem k pochopeni klimatu skoly, na druhé
strané jsou jako clenové tridy nebo sSkoly jeho spolutvirci, a maji tak na klima dvoji

viiv.” (Grecmanova, 2008, str. 68)

2.4.2.1 ZAK NA DRUHEM STUPNI zS

74k na druhém stupni zakladni $koly se vékové nej¢astéji pohybuje v rozmezich

11- ti (12-ti)- 15- ti let. Psychologické pohledy na toto obdobi se v odborné literature
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lisi. V evropskych zemich se pouZivaji k oznaceni tohoto obdobi jako ,pubescence”,
na americkém kontinenté se vSak stejné obdobi ontogeneze ¢lovéka nazyva jako

»adolescence”. K terminu adolescence se postupné zaciname pfiklanét i my.

Jak uvadi Macek (1999), adolescence je obdobi, ¢asové se prekryvajici s druhou
dekadou lidského Zivota, ve kterém jde pfedevsim o pripravu jedince na dospélé role.
Jde o obdobi zna¢né vnitiné diferenciované, proto ma smysl ho ¢lenit na rané, stredni

a pozdni.

M

»Projev prvnich biologickych a fyzickych zmén otvird prvni ,,pasdZ“ pro prichod

z détstvi do adolescence a posléze i do dospélosti.” (Macek, 1999, str. 45)

»Soucasné s biologickym zranim probihd fada vyznamnych a ndpadnych
psychickych zmeén, které miZzeme povsechné charakterizovat ohldsenim novych
pudovych tendenci a hleddnim zpisobdi jejich uspokojovdni a kontroly, celkovou emoéni
labilitou a zdroveri ndstupem vyspélého (formalné abstraktniho) zptsobu mysleni

a dosaZenim vrcholu rozvoje.” (Langmeier, Krejéikova, 1998, s. 138)

Podle Vagnerové (1999) divky dospivaji rychleji. Rychleji tak méni i své zédkladni
»,Zzaméreni”. Uspokojuji svou potrebu citového vztahu zpravidla prvnim partnerskym
vztahem, v pozdéjsi dobé i touhou pecovat o dité. Svou identitu naplnuji divky v tomto
obdobi kooperaci, zodpovédnosti a schopnosti pecovat jak o sebe, tak o druhé. Chlapci
dospivaji pomaleji, svou osobnost a vlastni identitu definuji zejména vykonem,
kompetenci. TaktézZ kladou vétsi diiraz na dosazenou socidlni pozici, soutézivost
ve skupiné.

Dle Langmeiera a Krejcikové (1998, str. 142) se ,, dospivajici se zacinaji lisit jak
od déti, tak od dospélych, vytvdreji si zvlastni znaky i specifickou subkulturu s odlisnym
vyjadrovdnim, oblecenim a upravou, nékdy zaklddaji i zvlastni neformdlni ¢i formdlini

o“ i«

seskupeni, riiznd ,,hnuti mlddezZe”,
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2.4.3 RODICE

| kdyZ rodi¢e nepovazujeme za primé aktéry tfidniho klimatu, obvykle do néj
svym plsobenim znatelné zasahuji. Rodice svéruji Skole takrikajic ,to nejcennéjsi, co
maji“, a tudiz od ni ocekavaji mnohé. Laicky miZeme rodice rozdélit na ty, ktefi se
o Skolni situaci svého ditéte zajimaiji, aktivné se na ni podileji; a na ty, ktefi jsou k témto

situacim lhostejni. V idedlni situaci predpoklada Skola spolupraci rodiny.

Rodic je ve vztahu ke Skole odkazan vice na svou rodi¢ovskou intuici,
na schopnost empatie, pokud se chce od ditéte néco dozvédét, pripadné na informace
skoly, jez se obvykle tykaji predevsim kazné a vykonu, vyjadrenych ve znamkach.

(Lasek, 2001)
Petlak (2006, str. 68) stanovuje nékolik rodi¢ovskych pozadavkd a ocekavani:

- spravedlivé chovani se k Zakovi- rodice maji zajem na tom, aby jejich

déti neméli pocit kfivdy, pocit, Ze ucitelovy je Zdk nesympaticky, apod.

- podporu ditéte v ucebni cinnosti- pomoc ze strany ucitele udit se,

vstricnost pri reseni problém, apod.
- zodpovédny a individualni pristup k jejich ditéti
- zodpovédné a objektivni hodnoceni Zaka

- vysoka kvalifikovanost ucitele a jeho didaktickych a ostatnich

kompetenci
- zohlednéni nejen didaktickych, ale i emocionalnich stranek ditéte

- zajem o neformalni spolupraci s ostatnimi rodici
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Jak jsem jiz dfive uvedla, v nékterych pfipadech je velmi tézké ziskat rodice

ke spolupraci na vychovné vzdéldvacim procesu jejich déti. Capek (2010) navrhuje

nasledujici doporuceni:

= profesionalitu

Ucitel je odbornikem na svém misté, vede na vysoké Urovni vzdélavani,
dokaze détem poznatky predat modernimi zpUsoby, motivuje je

a aktivizuje. Dité je ve Skole spokojené, prace ho zajima a tyto své
postoje prendsi na rodice. Ti respektuji pedagogické dovednosti ucitele
a s timto dobrym minénim k nému pfistupuji v kazdém vzajemném
kontaktu. Profesionalita ucitele se projevuje i v mife zapojeni rodict

do Zivota tfidy, pficemz iniciativa je na ném. Vysvétli rodi¢im moZnosti
zapojeni do vyuky, neformalnich aktivit, ujasni pravidla, povinnosti

a prava rodica.

=  vhodnou komunikaci s rodicem

Jako vyznamny prvek se opét ukazuje profesionalni pfistup, tentokrat
k pfedavani poznatkd o Zakovi. Tato komunikace by méla byt vedena
oboustrannou snahou o dobro pro dané dité, snahou o spolupraci.
Ucitel se pfece o zazemi ve své tfidé zajima, stejné jako rodice chtéji
poznat, co se ve Skole dité nauci. Informace by mély proudit obéma
sméry, ne pouze ctyrikrat do roka, narazoveé pfi tridni schlizce. Formy

sdéleni mohou byt pestré.

= optimismus a pozitivni postoj

Rozhovory s rodici vést optimisticky, s dobrou virou, davat najevo
pozitivni vztah k Zakovi, radovat se spolu s rodici z jeho Uspéchu. Rodice
museji mit jistotu, Ze to myslite s jejich ditétem dobre. Veskera

interakce probihd v podnétném, pro rodicCe nestresujicim prostredi.
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= ystFicnost

- Uditel neni urednikem v néjaké instituci, jenZ je arogantni k predem
koficim se Zadatelim v roli rodicl. Je to ¢lovék, kterému jde o spolupraci
s nimi. K tomu je zapotrebi mit pochopeni pro individualni rodinné
problémy, nabizet pomoc v pfipadech studijnich problém{ zaka, byt
s rodici v kontaktu a predavat jim i aktudlni informace o zalezZitostech,

kterym by prodleni neprospélo.” (Capek, 2010, s. 26-27)

Capek (2010) ve své knize uvadi nékolik piikladd, jak mdzou rodice ovliviiovat

klima negativnim zptsobem:

- Ovliviiovani ditéte rodicem se muze projevovat v prehnaném dudrazu
na pripravu, ukoly a jejich dokonalé plnéni; tyto ambice rodi¢(i vedou

k pretizeni ditéte.
- Rodi¢e mohou Spatné mluvit o uciteli, o Skole, kam dité chodi, atd.

- Rodi¢e mohou na dité prenaset nepodlozené obavy, strach ze skoly

apod.

- Rodi¢e maiji na starost oblékani, vystroj a vyzbroj ditéte, kterou ostatni

déti rady hodnoti, a to jak pozitivné, tak i negativné.

- Rodice neptimo ovliviuji vztahy ve tfidé, ¢asto ditéti radi, s kym se
kamaradit a s kym ne. Tato intervence muze byt $patna a zhorsi zakovy

vztahy nebo jejich vnimani.

- Problémy v rodiné mohou vést ke zhorSovani prospéchu, nezajmu

a snizeni Skolni angaZovanosti.

- Vychova rodiny se velice odrdzi v chovani a na Skolni prace ditéte.
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3. KLIMA SKOLY

Skola je instituci, jeZ pIni vyznamné spoledenské funkce. Je pod tlakem
spolecenského ocekavani, jeji tradi¢ni tlohou je vychovavat a vzdélavat mladé
generace. Vedle poznatkl se Zaci mimo jinému uci i socialnimu chovani. (Grecmanova,

2008)

Klima Skoly mGzeme dle Pedagogického slovniku definovat jako
socidlnépsychologickou proménnou, kterd vyjadruje kvalitu interpersondlnich vztahi
a socidlnich procesd, které funguji v dané skole, tak, jak ji vnimaji, proZivaji a hodnoti

ucitelé, Zdaci, prip. zaméstnanci skoly. (Pricha, Walterova, Mares, 2003, str. 100)

Skolni klima zahrnuje dle Capa a Mare$e ustalené postupy vnimani, proZivani,
hodnoceni a reagovani vsech aktérd skoly na to, co se ve Skole odehralo, odehrava,

a v budoucnu odehraje. (Cap, Mares, 2007)

J. Mares (1998) zminuje Chavezovu myslenku, Ze na jedné skole mohou
dlouhodobé koexistovat rozdilna socialni klimata v rozdilnych ttidach. Jde tedy

o fenomén vybérovy, variabilni, neplsobi globalné.

3.1 TYPOLOGIE SKOLNIHO KLIMATU

V odborné literatuie se setkavame s hned nékolika kritérii, diky kterym
rozliSujeme rlizné druhy klimatu Skoly. Tyto kritéria jmenuje ve své praci H.

Grecmanova (2008), ktera uvadi nasleduijici:

1. KLIMA SKOLY PODLE KUSTODIALNIHO A EDUKATIVNiIHO URCENI CiLE SKOLY

Ve skole s kustodialnimi cilovymi aspekty existuji byrokraticka sprava, formalni
pfistupy, orientace na uniformni pravidla a procedury. Cini se pouze to, co je
predepsané; ucivo je natizené, pracuje se rutinné, udrzZuje se racionalizace,
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koordinace; vyZaduje se pfizptsobeni. Skolni klima charakteristické
edukativnim cilovym zamérenim je typické osobni nasazeni a autonomie
pedagogll, experimentovani, tvofivost, spontannost, flexibilita, svoboda pfi
utvareni Skolniho Zivota, orientace na rozvoj déti, individualni interakce,

otevienost v(ci vetfejnosti a profesionalni, vécné jednani.
2. KLIMA SKOLY PODLE UNIFORMITY A PLURALITY

Skola s uniformnim klimatem disponuje formalnimi vztahy mezi zaky a ucitele
se zfetelnou distanci, Zaci se posuzuji bez ohledu na individudlni zvlastnosti,
preferuje se jednotnost a kontrola postupd, objevuje se rutina a tendence

k perfekcionalismu. Pluralitni klima skoly naopak podporuje emocionalni
ztotoznéni se, bere ohled na jednotlivce, rozviji vzajemnou pomoc, kreativitu

a entuziasmus.
3. KLIMA SKOLY PODLE CHOVANI UCITELE V KONFLIKTU SE ZAKY

Z tohoto pohledu rozdélujeme skolni klima na konzervativni a progresivni.
Konzervativni klima se vyznacuje zvlastnim natlakem uciteld na zaky, ucitelé
pozaduji disciplinu a zodpovédnost. Klima progresivni naopak reguluje vztahy
mezi ucitelem a Zaky demokraticky, vyzdvihuje zajmové protiklady Zaka,

ucitelova nadvlada fakticky neexistuje, konflikty se resi racionalné.
4. KLIMA SKOLY PODLE PERCEPCE NATLAKU, KTERY VEDE K PRIZPUSOBENI

Kritériem percepce natlaku rozdélime skolni klima na homogenni, které
uplatiiuji predevsim Skoly konzervativni a pfisné; a heterogenni, které je

typické zejména pro liberdIni a progresivni skoly.
5. KLIMA SKOLY PODLE ZAJMU O LIDI, NEBO O PRACOVNIi UKOLY SKOLY

Jedna se o model popisu klimatu Skoly, v némz se redukuje pocet moznych
parametr( na dvé dimenze, tyto dimenze se pohybuji od malého zajmu pro

danou oblast az po zajem velky pro danou oblast.
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6. KLIMA SKOLY PODLE RUZNYCH VZTAHU, POSTOJU, POCITU A HODNOTICICH
souDpU

Z tohoto hlediska rozlisSujeme ¢tyfti typy Skolniho klimatu.

1. Osobnostné orientovany klimaticky typ, ktery je charakteristicky toleranci
k Zaklim, objevuje se ¢asta pomoc zakam, jejich podpora, vztahy mezi vsemi

Skolnimi ucastniky jsou vrelé, pozitivni.

2. Diskrepantni klimaticky typ, specifikovan diskrepanci mezi vnimanim rodica
a zakd na jedné strané a percepci ucitell na strané druhé. Ucitelé hodnoti své

vztahy se Zaky jako pozitivni, zatimco Zaci a rodicCe je vnimaiji spiSe negativné.

3. Funkcné orientovany klimaticky typ, jenz lze popsat Spatnymi vztahy mezi
uciteli a zaky, které se vyznacuji omezenymi moznostmi zapojit se do diskusi,
nizkou toleranci, tvrdou disciplinou a diirazem na vykon. Rodice a ucitelé
popisuji takové klima jako negativni, avSak vztahy mezi uciteli a pedagogickym

sborem byvaji pozitivni.

4. Distancni klimaticky typ se projevuje negativnimi vztahy mezi uciteli a zaky,
ale vyrazné dobrymi vztahy mezi spoluzaky. Toto klima je charakterizovano
jasnou distanci mezi uciteli a Zaky, pficemz dochazi k vysoké soudrznosti uvnitf

tridy. Rodice i ucitelé jej hodnoti vyslovné negativné.
7. KLIMA SKOLY PODLE VYCHOVNYCH STYLU

Dle vychovnych styll rozliSujeme tfi klimatické typy: autoritativni,
demokraticky a liberalni typ skolniho klimatu. Pfi autoritativnim klimatu
existuje mezi Zakem a pedagogem jista distance. Spoluzaci jsou izolovani,
objevuje se ctizadostivé soutéZeni a opozi¢ni postoje. Demokraticky, socialné-
integrativni typ klimatu disponuje divérou zak( ke svym ucitellim, toto klima
podnécuje kooperaci. Liberdlni typ klimatu Skoly je charakteristicky malou
osobni angazovanosti uciteld. Ale také malym tlakem na disciplinu. Ma
negativni dopad na vztahy ucitel- Zaci, avSak pozitivné ovliviiuje vztahy mezi
zaky.
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8. KLIMA SKOLY PODLE ZPUSOBU VEDENI{ SKOLY A KONTAKTU SKOLY S OKOLIiM

Skola vedené autokraticky, od Zivota izolujicim zplisobem piedstavuje
klimaticky typ 1. Takovéto klima a Zivot ve Skole zcela urcuje reditel a néktefri
ucitelé. S rodici, stejné jako se Zaky, se zachazi jako s podfizenymi. Skola ma
vyluéné kognitivni orientaci. Skola vedend autokraticky, Zivotu blizkym
zpusobem, cili klimaticky typ 2, je managementem skoly vedena velmi aktivné,
Zivot ve Skole je neustale v pohybu, Zaci se zucastiuji vyzkum{, vystav, slavi se
svatky, zvou se zajimavé osobnosti, avSak nakonec jsou zaci pasivni, jelikoz
veskerou snahu prosadit se v podstaté ovladne vedouci skupina. Skola vedend
demokraticky, od Zivota izolujicim zpGsobem predstavuje klimaticky typ 3.
Uvnitf Skoly panuje snaha ,,0 lepsi svét”, avSak vné;si kontakty Skoly jsou znacné
omezeny. Neustale probiha dialog mezi uditeli, rodici i Zaky. Klimaticky typ 4
predstavuje Skola vedena demokraticky, Zivotu blizkym zptisobem. V takto
vedené skole se uplatiuje spoluprace mezi vSsemi zucastnénymi, reditel

a ucitelé jsou presvédceni, Ze v procesu uceni se také sami uci. Poradaji se
setkani s rodici, a zajimavymi osobnostmi, hledaji se nové metody a formy

vyuky.
9. KLIMA SKOLY PODLE AUTENTICNOSTI CHOVANI CLENU

V této souvislosti hovofime o klimatu otevieném a uzavieném. Oteviené klima
Skoly reprezentuje energickou, Cilou organizaci s cilenym zajisténim potreb
vsech jednotlivcl. Hlavnim znakem je zde autenti¢nost chovani ucastnikl Zivota
Skoly. Klima uzaviené je charakteristické vysokou apatii vsech ¢lend, jejich

chovani je neautentické, jevi se, Ze organizace je necinna.
10. KLIMA SKOLY PODLE SPOKOJENOSTI UCITELU

Autorka zminuje déleni H. Fenda, ktery odlisuje skoly s vysokou spokojenosti
ucitell od skol s jejich nepatrnou spokojenosti. V této souvislosti hovofri

o dobrych a Spatnych skolach.
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4. SOUCASNE PRISTUPY KE ZKOUMANI KLIMATU

V odborné literature existuje celd rada zasvécenych pfistupl ke zkoumani

klimatu $kolni t¥idy. Uvadim pFehled Marege a KFivohlavého (in Cap, Mares, 2007):

A) SOCIOMETRICKY PRISTUP

Zaméruje se na Skolni tfidu jako na socialni skupinu, nikoli

na ucitele. Badatele zajima strukturovani a restrukturovani ttidy,
vyvoj socialnich vztah( a jejich vliv na rozvoj dispozic Zaka.
Nejcastéji vyuzivanou diagnostickou metodou je napf.
sociometricko- ratingovy dotaznik (SORAD). Predstavitelem

sociometrického pfristupu je napf. V. Hrabal st.

B) ORGANIZACNE- SOCIOLOGICKY PRISTUP

Objektem studia je Skolni tfida jako organizacni jednotka spolu
s ucitelem jako ridicim pracovnikem. Badatele zajima rozvoj
tymové prdace v hodiné, redukovani nejistoty zak( pfi plnéni
ukoll. Diagnostickou metodou volenou pro tento pristup je
nejcastéji standardizované pozorovani pribéhu pedagogické
interakce. Predstavitelkou tohoto pfistupu je napf. E. G.

Cohenova.

s

C) INTERAKCNI PRISTUP

Objektem zajmu je zde skolni tfida a ucitel. Badatel se zajima

o interakci mezi ucitelem a Zaky v pribéhu vyucovaci hodiny.
Stejné jako u organizacné- sociologického pristupu je nejcastéji
vyuzivanou diagnostickou metodou standardizované pozorovani,
ddle pak metody interakéni analyzy, metody pocitacové,
audiovizualni nahravky interakce, jejich popis a rozbory.

Mezi nejdllezitéjsi predstavitele tohoto pfistupu patfi napf. N. A.

Flanders a H. H. Anderson.
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D) PEDAGOGICKO- PSYCHOLOGICKY PRISTUP

Zameéruje se na Skolni tfidu a ucitele. Badatel se zajima
o spolupraci zaku ve tridé, kooperativni u¢eni v malych
skupinach. Diagnostickou metodou je napf. posuzovaci Skala
Classroom Life Instrument (CLI). Pfedstavitelem je napf. P. C.

Abrami.

E) SKOLNE- ETNOGRAFICKY PRISTUP

Objektem studia je zde Skolni tfida, ucitel, ale i pfirozeny Zivot
Skoly. Badatel se zaméruje na to, jak zdejsi klima funguje, jak jej
vnimaji, hodnoti, a svymi slovy popisuji jeho aktéri. Nejcasté;jsi
diagnostickou metodou tedy bude ztucastnéné pozorovani,

rozhovory s uciteli, jejich pfepis a analyza.

F) VYVOJOVEPSYCHOLOGICKY PRISTUP

V centru zdjmu zde stoji Zak jako osobnost a skolni tfida jako
socialni prostredi. Badatel se zaméfuje na ontogenezi zakl

v obdobi puberty a prepuberty. Tento pristup vyuziva celou fadu
rdznorodych diagnostickych metod. Jeho predstavitelkou je

napfr. J. Ecclesova.

G) SOCIALNEPSYCHOLOGICKY A ENVIROMENTALISTICKY PRISTUP

Tento ze vsech nejrozsifenéjsi pristup se zaméruje na skolni tfidu
chdpanou jako prostiedi pro uceni, na zaky dané tridy a ucitele,
ktefi v této tfidé plisobi. Badatelé se zajimaji o kvalitu klimatu,
jeho strukturni slozky, zkoumaiji dané aktualni i preferované
klima. VyuZiva posuzovaci Skaly jako nejcastéjsi diagnostickou
metodu. Socidlnépsychologicky a environmentalisticky pFistup

zastupuji napr. H. J. Walberg, E. J. Trickett nebo také B. J. Fraser.
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PRAKTICKA CAST
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5. DIAGNOSTIKA KLIMATU VE VYBRANYCH TRIDACH ZS A
VICELETYCH GYMNAZIICH

5.1 CIiL VYZKUMU

V teoretické ¢asti této prace jsem se zabyvala dostupnym pojmovym aparatem
tykajicim se problematiky klimatu skolni tfidy. VSechny tyto kapitoly tak stanovily

teoreticky zaklad pro tento vyzkum.

V této diplomové praci se pokousim zjistit, jak se dnesni zaci druhého stupné
citi ve svych tridach, jak nahlizi na klima vlastni skolni tfidy a jak se tato vysledna
klimata lisi z pohledu tenderu a typu skoly. Vyzkum byl proveden jak na zdkladnich
gkolach v Ceskych Budé&jovicich, tak i na vybranych gymnaziich Ceskych Budé&jovic.
Cilem této diplomové prace je tedy zméfit, popsat a porovnat klima skolnich tfid

na vybranych $kolach v Ceskych Budé&jovicich.

5.2 VYZKUMNE OTAZKY

V tomto vyzkumu si pokladam nasledujici vyzkumné otazky:

Vyzkumna otdzka €. 1: Jaké jsou charakteristické rysy klimatu v soucasné skolni tfidé?

Vyzkumna otdazka €. 2: Vnimaji Zdaci stejnych rocnikd, ale rozdilnych typt skol, klima své

tridy stejné?
Vyzkumna otdzka €. 3: Je néjaky rozdil mezi vnimdni tfidniho klimatu divek a chlapci?

Vyzkumna otazka ¢. 4: Lisi se klima aktudlni od klimatu preferovaného?
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5.3 STANOVENE HYPOTEZY

Hypotéza €. 1: Charakter klimatu porovndvanych tfid je srovnatelny.
Hypotéza €. 2: Chlapci a divky stejné tfidy hodnoti klima své tfidy rozdilné.

Hypotéza ¢. 3: Klima aktudlini se ve vSech triddch statisticky vyznamné lisi od klimatu

preferovaného.

5.3.1 KOMENTARE K HYPOTEZAM

Komentdr k hypotéze ¢. 1: Predpokladam, Ze klima Skolnich tfid vybranych ro¢nikl
zakladnich skol bude obdobné jako klima Skolnich tfid ve vybranych tfidach viceletych
gymnazii. Hypotézu budu pokladat za potvrzenou, pokud vétsina zkoumanych kategorii
vyzkumného vzorku | bude vykazovat stejné primérné hodnoty tfidniho klimatu, jako
vétsina zkoumanych kategorii vyzkumného vzorku Il nebo budou rozdily mezi

pramérnymi hodnotami obou vzorkd mensi nez 1.

Komentdr k hypotéze ¢. 2: Pfedpokladam, Ze chlapci i divky jedné tfidy budou
vykazovat rozdilnych prdmérnych hodnot ve vnimani klimatu své skolni tfidy. Hypotézu
budu pokladat za potvrzenou, pokud bude vétsina vyslednych prdmérnych hodnot

chlapcl a vétsina vyslednych primérnych hodnot divek rozdilna o vice nez 1.

Komentdr k hypotéze ¢. 3: Predpokladam, Ze vysledné prlimérné hodnoty dotazniku
aktualni formy klimatu se budou lisit od vyslednych pridmérnych hodnot dotazniku
pro zjisténi klimatu preferovaného. Hypotézu budu povazovat za potvrzenou, jestlize
ve vétsiné dotaznikovych kategorii budou vysledné priimérné hodnoty klimatu

aktualniho a vysledné priimérné hodnoty klimatu preferovaného rozdilné o vice nez 1.
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5.4 CHARAKTERISTIKA VYZKUMNEHO VZORKU

Diagnostikovani tfidniho klimatu a jeho méreni probéhlo na dvou Skolach
v Ceskych Budéjovicich, ve ¢tyfech $kolnich t¥idach. Dotaznikové Set¥eni probihalo

v bfeznu a dubnu roku 2014. Vyzkumny vzorek tvofilo presné 104 respondent(.
Konkrétné bylo méreni uskute¢néno v nasledujicich tfidach:
VYZKUMNY VZOREK I: tfida 1.E, Gymnazium Ceska a Olympijskych nadéji

Pfi sbéru dat bylo ve tiidé 1.E Gymnazia Ceskd a Olympijskych nadé&ji pfitomno

16 chlapcl a 15 divek. Dohromady tedy 31 respondentu.
VYZKUMNY VZOREK II: tfida 2.E, Gymnazium Ceska a Olympijskych nadéji

Pfi méFeni druhého vyzkumného vzorku bylo ve t¥idé 2.E Gymnazia Ceska

a Olympijskych nadéji pfitomno 16 chlapcl a 13 divek. Celkem tedy 29 respondentd.
VYZKUMNY VZOREK lIl: tfida 6.A, Zakladni a Matefska $kola Kubatova

Vyzkumny vzorek Il ¢ital v den vyzkumu 10 chlapc( a 11 divek. Dohromady

tedy 21 respondentd.
VYZKUMNY VZOREK IV: tfida 7.B, Zakladni a Matefska $kola Kubatova

Pfi méFeni v 7.B ZS a MS Kubatova bylo pfitomno 16 chlapct a 7 divek. Celkem

tedy 23 respondentu.

Tabulka ¢. 1: Genderové rozloZeni respondenti

VYZKUMNY VYZKUMNY VYZKUMNY VYZKUMNY

Celkem
VZOREK | VZOREK Il  VZOREKIIl  VZOREK IV
Chlapci 16 16 10 16 58
Divky 15 13 11 7 46
Celkem 31 29 21 23 104
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Navratnost vyplnénych dotaznik( byla ve vSech zkoumanych tfidach 100%.

Nikdo neodmitl dotaznik vyplnit.

Grafické znazornéni vékového rozlozeni respondentt

Graf €. 1: Vékové rozloZeni respondentt

mlllet
m12let
m13let

m14let

5.5 METODY VYZKUMU

Jako vyzkumnou metodu pro méreni klimatu Skolni tfidy jsem zvolila
dotaznikovou metodu, konkrétné dotazniky CES (Classroom Environment Scale).
Dotaznik CES byl vytvoren autory Trickettem a Moosem v USA v roce 1973. Plvodné
byl dotaznik velice rozsahly (obsahoval 242 otazek). Proto doslo v ndsledujicich letech
k jeho revidovani, avsak i tento dotaznik byl pfili$ dlouhy. V roce 1982 se Australané
Fisher a Fraser rozhodli podrobit dotaznik rozsdhlému statistickému zkoumani a také
vytvorili onu zmifovanou verzi pro méreni klimatu preferovaného. Do Cestiny byly tyto

dotazniky prelozeny J. Laskem a J. MareSem. (Lasek, 2001)

Ja v této zavéredné praci pracuji s ,,nejuzivanéjsi” verzi, tedy dotazniky CES

z roku 1986 prelozené Janem Laskem.
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Dotaznik ma 24 polozek, viz pfiloha €. 1 a zkouma 6 ndsledujicich proménnych

klimatu Skolni tridy:
1. AngaZovanost zaka, jeho zaujeti pro skolni praci (otazky ¢. 1, 7, 13, 19)
2. Vztahy mezi zaky ve tfidé (otazky ¢. 2, 8, 14, 20)
3. Ucitelova pomoc a podpora (otazky ¢. 3, 9, 15, 21)
4. Orientace zaku na ukoly (otazky ¢. 4, 10, 16, 22)
5. Poradek a organizovanost (otazky ¢. 5, 11, 17, 23)

6. Jasnost pravidel (otdzky ¢. 6, 12, 18, 24)

Zaci vypliuji dotazniky samostatné. Dotaznik je koncipovan tak, Ze na kazdé
tvrzeni odpovida Zak ve formulafi zakrouzkovanim ano- ne. Nejprve se zaklim zadava
dotazniky aktudlni podoby klimatu, zhruba do 14 dn{ pak dotaznik preferované

podoby klimatu. Sejmuti dotazniku trva maximalné 20 minut véetné instrukce.

5.6 REALIZACE VYZKUMU

5.6.1 ZADANI DOTAZNIKO

Pokyny k vyplnéni dotaznik( i samotné vypliovani jsem vzdy zadavala osobné.
Pred rozdanim dotaznik( jsem Zakam vysvétlila, kdo jsem, a za jakym ucelem jsem
prisla. Poté nasledovala kratkd instruktaz a udéleni pokynt pro samotné vypliiovani
dotaznikll. Pokyny pro praci s dotaznikem byly zaneseny i do dotazniku samotného.
Vidy byly na zagatku dotazniku. Zakéim bylo vysvétleno, co si maji pfedstavovat pod
»problematickymi“ slovy, kolik ¢asu na vyplnéni dotaznikl maji, atd. Upozornila jsem je
také, Ze dotazniky jsou zcela anonymni. Zaci byli obeznadmeni s tim, Ze neexistuje 7a4dna

»spravna“ ¢i ,Spatna“ odpovéd, Ze maji dotazniky vyplfiovat podle svych dojmu
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a nazora. Po vyplnéni jsem zakiim podékovala za jejich ochotu, ¢as a spolupraci,

a sebrala jsem vSechny dotazniky osobné.

5.6.2 VYHODNOCOVANI DOTAZNIiKU

74k za kazdou odpovéd' ,,ano” ziskd 3 body, za odpovéd' ,ne“ pak 1 bod.
U otazek, oznacenych ,R“, je tomu naopak (jde o tvrzeni¢. 3,4, 7, 8,12, 13, 17, 22, 23).

Nevyplnéna nebo chybné vyplnéna odpovéd se skéruje 2 body.

Celkové skore Zak ziska sectenim ziskanych bodu v danych kategoriich. JelikoZ
kazda kategorie obsahuje 4 otazky, Zak muUze dosahovat skére nejméné 4 bodu
a maximalné pak 12 bod( za kazdou kategorii. Za stfedni (neutrdini) hodnotu je

v tomto pfipadé povazovana hodnota 8 bod(.
Cim vy33i skére zak u jednotlivych proménnych ziskd, tim vyssi je jeho
spokojenost s touto kategorii. Nadpriimérné, ¢i vyssi hodnoty jsou v tomto pripadé

tedy Zadouci.

Vysledné pramérné hodnoty tfidy jsou pocitany aritmetickym priimérem
vysledkl respondent(i dané tfidy, tedy sectenim vSech bodu ziskanych u jednotlivych

oblasti a vydéli se poctem zak( dané tridy.
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5.7 VYSLEDKY MERENI A JEJICH INTERPRETACE

5.7.1 VYSLEDKY VYZKUMNEHO VZORKU I

VYSLEDKY 1.E - CHLAPCI
Tabulka €. 2: Vysledky 1.E - chlapci

chlapec 1 4 10 6 8 4
chlapec 2 4 10 8 4 8 10
chlapec 3 b 10 12 10 8 12
chlapec 4 10 B 10 ] ] 12
chlapec 5 6 10 12 a 6 12
chlapec b 8 10 8 6 8 12
chlapec 7 10 10 10 12 8 12
chlapec 8 4 4 4 4 4 4
chlapec 9 8 8 12 10 8 12
chlapec 10 b 10 8 a b 12
chlapec 11 10 12 8 10 10 12
chlapec 12 6 8 10 12 a 10
chlapec 13 4 8 12 6 4 12
chlapec 14 10 12 10 ] ] 12
chlapec 15 10 12 10 10 10 12
chlapec 16 10 10 10 2 8 12
pramér 7,25 9,50 9,25 8,13 7,50 10,75
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Graf €. 2: Vysledné hodnoty 1.E - chlapci
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Jak ukazuji vysledky grafu i tabulky, nejvyssich hodnot u tfidy 1.E - chlapci
dosahovala proménna jasnost pravidel (10,75). Znamena to, Ze chlapci kvinty jsou si
dobre védomi toho, co se od nich ve Skole ocekava, jaka pravidla dodrZovat. Stfednich
hodnot dosahuji polozky vztahy mezi Zdky (9,50), ucitelova pomoc (9,25) a orientace
na ukoly (8,13). Naopak podpriimérnych hodnot dosahuji u chlapcl angaZovanost Zdka
(7,25) a porddek a organizovanost (7,50), z ¢ehoz mlzeme usuzovat, Ze si Z4ci

uvédomuji svou neangazovanost v hodinach a svou nizsi organizovanost.
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VYSLEDKY 1.E - DiVKY

Tabulka ¢. 3: Vysledky 1.E - divky

divka 1 4 12 12 10 6 11
divka 2 10 10 8 8 10 12
divka 3 8 12 8 8 8 12
divka 4 6 10 12 6 G 10
divka 5 8 12 10 8 8 12
divka 6 9 12 6 8 8 12
divka 7 6 12 8 10 8 6
divka 8 6 10 12 10 6 12
divka 9 10 12 12 8 £
divka 10 6 10 4 8 8
divka 11 10 10 10 8 8 12
divka 12 10 12 10 10 10 12
divka 13 10 12 6 8 8 10
divka 14 10 12 4 8 g 10
divka 15 11 10 10 12 8 10
primér 8,27 11,20 8,67 8,67 7,87 10,73
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Graf ¢. 3: Vysledné hodnoty 1.E - divky
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U divek 1.E dosahuje nejvyssi hodnoty polozka vztahy mezi Zdky (11,20), coz
znamena3, Ze divky této tfidy mezi sebou maji velmi dobré vztahy, tvofici zakladni
kamen tfidniho klimatu. Druhého nejvyssiho skére dosahla proménna jasnost pravidel
(10,73). Stredovych hodnot dosahuji angaZovanost Zdka (8,27), ucitelova pomoc (8,67)
a orientace na ukoly (8,67). Lehce podpriimérné hodnoty dosahuje polozka porddek
a organizovanost (7,87), coz znamena, Ze ani divky v této tfidé se neciti byti dobre

organizované a neciti ve své tridé poradek.
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Graf ¢. 4: Srovnani chlapcti a divek 1.E
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Srovndme- li pohled na aktualni tfidni klima u chlapct a divek 1.E, zjistime, Ze
divky dosahuji témér u vSech polozZek vyssich hodnot. Z toho mlZeme usuzovat, ze
divky 1.E vnimaji klima pozitivnéji, pfiznivéji. Jedina polozka, u které dosahuji chlapci
vy$si hodnoty, je polozka ucitelova pomoc. Chlapci a divky se v podstaté shodli
na jasnosti pravidel, coz znamena, Ze Zaci 1.E vnimaji pravidla tfidy a Skoly témér

totozné.
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Graf ¢. 5: Srovnani aktualniho a preferovaného klimatu 1.E
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Pti srovnani pramérnych hodnot aktualniho a primérnych hodnot
preferovaného klimatu 1.E se dozvime, Ze Zaci by si prali zlepSit klima v oblasti
angaZovanosti Zdka a pordadku a organizovanosti, tudiz by bylo na misté v dané tridé
zlepsit zapojeni vSech Zakl do vyuky, zaktivizovat je. Sami Zaci by dale preferovali lepsi
poradek ve tfidé a tfidni organizovanost. Z tohoto hlediska bych napfiklad
doporucovala zamérit se na rozdéleni tfidnickych postl. VSechny dalsi polozky
nevykazovaly Zadnych vyraznych rozdili mezi aktualnim klimatem a klimatem

preferovanym.
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5.7.2 VYSLEDKY VYZKUMNEHO VZORKU II

VYSLEDKY 2.E - chlapci
Tabulka €. 4: Vysledky 2.E - chlapci

chlapec 1 b 12 b6 a 8 12
chlapec 2 B 12 b 10 8 12
chlapec 3 6 12 8 a 6 12
chlapec 4 b 12 8 10 b 10
chlapec 5 8 10 4 2 B 12
chlapec 6 4 12 8 6 b 10
chlapec 7 4 12 8 12 6 12
chlapec 8 4 8 b 4 b 8
chlapec 9 b 12 b ] b ]
chlapec 10 a 12 4 a 10 6
chlapec 11 8 10 4 a 8 12
chlapec 12 8 12 12 12 B 12
chlapec 13 a 10 10 10 8 12
chlapec 14 8 b 8 10 b 10
chlapec 15 b 10 10 a 8 12
chlapec 16 b 12 9 10 ] 12
pramér 6,38 10,88 7,31 8,75 7,00 10,75
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Graf €. 6: Vysledné hodnoty 2.E - chlapci
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Ve tridé 2.E dosahovali chlapci ndsledujicich hodnot. Nejvyssi skére
zaznamenala poloZka vztahy mezi Zdky (10,88), coz znamena, Ze chlapci jsou spokojeni
se vztahy ve tfidé. Dalsi pomysinou pficku obsadila proménna jasnost pravidel (10,75).
Chlapci jsou tudiz obeznameni s tfidnimi a Skolnimi pravidly, vi, jak je dodrZovat. Mirné
nadprimérné hodnoty dosahuje orientace na ukoly (8,75). Jako podpriimérné mizeme
oznacit polozky angaZovanost Zdka (6,38), ucitelova pomoc (7,31) a porddek
a organizovanost (7,00). Dulezitost bych jako tfidni ucitel upinala k angazovanosti zaku

v hodindch, jejich zapojeni do vyucovani.

63



VYSLEDKY 2.E- DIVKY

Tabulka ¢. 5: Vysledky 2.E - divky

divka 1 8 12 12 10 6 12
divka 2 6 10 10 10 6 12
divka 3 6 10 12 8 6 8
divka 4 6 10 12 8 6 12
divka 5 6 10 12 8 6 12
divka 6 8 12 8 6 6 8
divka 7 6 12 10 8 6 12
divka 8 il 12 8 10 6 8
divka 9 6 12 10 10 6 10
divka 10 8 12 12 8 8 12
divka 11 6 12 6 8 4 8
divka 12 8 10 6 8 6 8
divka 13 6 12 10 12 8 12
primér 6,4 11,23 9,85 8,77 6,1 10,31
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Graf ¢. 7: Vysledné hodnoty 2.E - divky
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Zakyné 2.E hodnotily nejpozitivn&ji proménnou vztahy mezi ?dky (11,23)
a jasnost pravidel (10,31). Stejné jako u pfedchozi tfidy se divky shodly na tom, Ze
dosahly polozky angaZovanost Zdka (6,46) a pofddek a organizovanost (6,15). Mirné
nadprimérnych hodnot dosahuiji ucitelova pomoc (9,85) a také orientace na ukoly

(8,77), coz znamena3, Ze klima této tfidy o¢ima divek je pfiznivé.
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Graf ¢. 8: Srovnani chlapcti a divek - 2.E
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Z grafického srovnani vyslednych hodnot chlapcl a divek miZzeme vycist, Ze
jedinou poloZkou, ve které se vnimani klimatu z genderového hlediska vyznamnéji lisi,
je polozka ucitelova pomoc, pticem? divky vnimaji tuto proménnou kladnéji. Zaci této
tridy tedy hodnoti pomoc ucitele jako podprimérnou. Tridni ucitel by mél vzit tento
vysledek v potaz a zkusit se Zaklim vice otevfit a pomahat jim. VSechny ostatni polozky
dotazniku nabyvaji obdobnych hodnot. Zda se, Ze Zaci i Zakyné hodnoti jednotlivé

proménné podobné.
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Graf ¢. 9: Srovnani aktualniho a preferovaného klimatu 2.E
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Srovname-li pohled zak( na klima v aktuaini podobé a klima chténé,
preferované, dozvime se, Ze nejmarkantnéjsich rozdilli dosahuje polozka ¢. 1, tzn.
angaZovanost Zdka. MUZeme tedy usuzovat na to, Ze Zaci 2.E by si prali, aby se mohli
vice zaclenit do vyuky, aby jejich spoluzaci byli aktivnéjsi, aby interakce s ucitelem byla
vyssi. Dalsim pranim, které by si Zaci na zakladé tohoto grafu pfali zménit, je pofddek
a organizovanost tridy. Tridni uCitel by se tedy mél pokusit zlepsit ucebni vykony Zaka,

angaZzovat je, a také vylepsit organizovanost tfidy.
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5.7.3 VYSLEDKY VYZKUMNEHO VZORKU III

VYSLEDKY 6.A — CHLAPCI
Tabulka ¢. 6: Vysledky 6.A - chlapci

chlapec 1 8 4 10 12 8 12
chlapec 2 4 10 8 a b 12
chlapec 3 10 12 10 10 8 10
chlapec 4 4 10 8 12 8 12
chlapec 5 8 12 8 10 8 12
chlapec b 4 8 10 12 8 12
chlapec 7 B 8 10 12 8 12
chlapec 8 8 7 7 7 5 11
chlapec 9 a 12 10 a a 12
chlapec 10 8 10 8 10 12
pramér 6,80 9,30 8,90 9,70 7,70 11,70
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Graf €. 10: Vysledné hodnoty 6.A - chlapci
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Vysledné hodnoty chlapct 6.A ukazuji, Ze nad primérem se umistily polozky
hodnot dosahly angaZovanost Zdka (6,80) a také porddek a organizovanost (7,70).
Problémem tedy pro chlapce mize byt, Ze nepovazuji Zaky své tfidy za aktivni
v hodinach a vidi svou tfidu jako malo organizovanou. Témér maximalnich hodnot
nabyva proménna jasnost pravidel (11,70). To znamena, Ze z4aci 6.A jsou si plné védomi

vSech pravidel, respektuiji je.
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VYSLEDKY 6.A- DiVKY

Tabulka ¢. 7: Vysledky 6.A - divky

divka 1 10 12 10 8 12
divka 2 4 8 8 8 12
divka 3 8 10 10 12 8 12
divka 4 8 10 10 6 10 12
divka 5 i 10 8 10 8 12
divka 6 4 9 8 8 8 12
divka 7 6 10 10 12 8 12
divka 8 10 8 12 12 8 8
divka 9 i 8 12 8 8 10
divka 10 6 8 10 8 8 10
divka 11 10 10 8 12 6 12
primér 6,73 9,36 9,45 9,64 8,00 11,27
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Graf ¢. 11: Vysledné hodnoty 6.A - divky
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evvys

hodnot dosahuje stejné jako u chlapc proménna angaZovanost Zdka (6,73), z cehoz
vyplyvd, Ze divky hodnoti aktivitu zak( ve tfidé stejné jako chlapci, tedy nedostatecné.
Pomyslnou druhou pfi¢ku obsadila polozka pofddek a organizovanost (8,00). Lehce
nadpramérnych hodnot nabyvdji vztahy mezi Zdky (9,36), ucitelova pomoc (9,45)

a orientace na ukoly (9,64), coz znamena, Ze zakyné 6.A jsou spokojeny

s kamaradskymi vztahy ve ttidé, s pomoci od ucitele, i se zamérenim na pInéni tkold.
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Graf €. 12: Srovnani chlapcti a divek 6.A
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Pokud z genderového hlediska srovname vysledky 6.A, zjistime, Ze chlapci
i divky v priméru odpovidali velmi podobné. Mezi polozky, ve kterych se jejich nazory
liSili patti ucitelova pomoc, kdy divky zaznamenaly vy$si podporu z ucitelovy strany;
porddek a organizovanost, pficemz divky opét Iépe hodnotily pofadek ve tfidé; a také
polozka jasnost pravidel, pti které vSak chlapci byli tou skupinou, ktera byla

spokojenéjsi s aktualnim stavem a regulaci pravidel ve tfidé.
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Graf ¢. 13: Srovnani aktudlniho a preferovaného klimatu 6.A
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PFi srovnani pohledu tfidy 6.A na aktudlni a preferovanou formu klimatu se
dozvime, Ze Zaci by v prvni fadé radi zménili proménnou angaZovanost Zdka, coz
znamena, Ze nejsou Uplné spokojeni s u¢ebnim nasazenim svych spoluzakd. Déale pak
by preferovali lepsi vztahy mezi Zdky, ¢ehoz by mohl vyuzit tfidni uéitel, ktery by mél
zaradit napriklad do tfidnickych hodin hry a aktivity pro podporu interakce ve skupiné.
Posledni polozkou, ve které by Zaci 6.A preferovali jiny stav, je poloZzka poradek
a organizovanost. Je tedy pravdépodobné, Ze vétSina zaka by uvitala vétsi kazen

v hodinach a funkénéjsi rozdéleni tfidy z hlediska organizovanosti.
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5.7.4 VYSLEDKY VYZKUMNEHO VZORKU IV

VYSLEDKY 7.B - CHLAPCI
Tabulka €. 8: Vysledky 7.B - chlapci

chlapec 1 b6 8 10 8 b6 12
chlapec 2 4 10 10 2 B 12
chlapec 3 a 12 10 a 6 12
chlapec 4 6 10 8 2 b 8
chlapec 5 B 10 10 9 8 12
chlapec 6 8 b 10 10 b 12
chlapec 7 a 12 a8 10 a 12
chlapec 8 b 10 8 2 8 12
chlapec 9 4 B 10 6 b ]
chlapec 10 4 7 10 6 12
chlapec 11 7 10 8 8 8 12
chlapec 12 4 8 8 2 8 12
chlapec 13 9 12 11 10 a 12
chlapec 14 4 12 12 10 b 12
chlapec 15 4 10 5 12 b 8
chlapec 16 il 10 b il 4 b
pramér 5,75 9,69 8,75 8,56 6,63 10,88
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Graf €. 14: Vysledné hodnoty 7.B - chlapci
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Jak ukazuje tabulka i graf, vytvorené pro znazornéni vysledkl 7.B, nejvyssi
hodnoty dosahla poloZka jasnost pravidel (10,88). Chlapci této tfidy jsou si tedy dobre
védomi, co se od nich v hodinach ocekava, jaka pravidla je tfeba dodrzovat. Naopak
podprimérné hodnoty zaznamenala prvni z testovanych poloZek, a to polozka
angaZovanost Zdka (5,75). Zda se tedy, Ze chlapci jsou si védomi svého mensiho
zapojeni do vyucovaciho procesu. Pfiznivého skére dosahly proménné vztahy mezi

Zdky (9,69), ucitelova pomoc (8,75) a také orientace na ukoly (8,56).
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VYSLEDKY 7.B- DiVKY

Tabulka ¢. 9: Vysledky 7.B - divky

divka 1 4 8 10 10 6 12
divka 2 8 8 8 10 6 10
divka 3 il 10 10 12 8 12
divka 4 6 6 8 8 8 12
divka 5 6 10 10 8 8 12
divka 6 6 12 10 12 6 10
divka 7 10 12 12 8 6 12
primér 6,29 9,43 9,71 9,71 6,8 11,43
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Graf ¢. 15: Vysledné hodnoty 7.B - divky
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Z tabulky i grafu vyplyva, Ze divky nejhlre hodnotily proménnou angaZovanost
Zdka (6,29). MuZeme tedy fici, Ze zakyné této tfidy nehodnoti angaZovanost spoluzaka
pozitivné. Divky sedmého roc¢niku vSak dosahovaly nevyssiho skére s polozkou jasnost
pravidel (11,43), stejné jako jejich spoluzaci i divky ptiznivé hodnoti porozuméni
stanovenym tfidnim pravidliim. Nad stfedni hodnotou se pohybuji vSechny dalsi
polozky, a to vztahy mezi Zdky (9,43), ucitelova pomoc (9,71), orientace na ukoly (9,71)

a také porddek a organizovanost (6,86).
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Graf ¢. 16: Srovnani chlapci a divek 7.B
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Grafické znazornéni pramérnych vysledkl divek a chlapcd ndm ukazuje, ze
nejvétsich rozdill ve vnimani aktualniho tridniho klimatu registrujeme u polozek
ucitelova pomoc, kdy divky pfiznivéji hodnotili dosavadni stav, a u polozky orientace
na ukoly tomu bylo nejinak. Jedind proménna, ve které chlapci pfisuzovali vétsi kredit,
nez divky, je polozka vztahy mezi Zaky. Zda se tedy, Ze Zaci 7.B jsou mirnéji spokojené;jsi
se vztahy mezi spoluzaky. Ve vSech ostatnich kategoriich skérovali chlapci i divky

obdobné.
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Graf ¢. 17: Srovnani aktudlniho a preferovaného klimatu 7.B
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Z grafu ¢. 17 mUzZeme vycist, Ze nejmarkantné;jsiho rozdilu v aktudlnim
a preferovaném klimatu dosahuje polozka angaZovanost Zdka. Zéci 7.B by preferovali
vétsi zapojeni zakd v hodinach, jejich lepsi praci a u¢ebni vykony. Druhé, nejvice
znatelné rozpéti reprezentuje kategorie porddek a organizovanost. V 7.B by se tedy
méla pozornost zamérit na zaktivizovani Zakd béhem vyuky a také na stanovovani
poradku jak v hoding, tak mimo ni. Zaci by také preferovali lepsi vztahy mezi Zdky

a mirné také jasnost pravidel.
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5.7.5 POROVNANIi VYSLEDKU VYZKUMNEHO VZORKU I A
VYZKUMNEHO VZORKU III

Graf ¢. 18: Porovnani vysledku 1.E a 6.A
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Pokud srovname vysledky Sestého rocniku zakladni Skoly a odpovidajiciho
rocniku gymnazia zjistime, Ze polozka angaZovanost Zdka dosahuje vyssich hodnot
Sestého roc¢niku zakladni Skoly. Nejinak je tomu i u druhé polozky, kde gymnazidlni Zaci
hodnotili vztahy mezi Zdky pozitivnéji. Mirné vyssich hodnot nabyvaji proménné
ucitelova pomoc, orientace na tkoly, porddek a organizovanost a také jasnost pravidel
u Sestého rocniku zakladni skoly. Nejvétsi rozdil zaznamenala poloZzka orientace
na ukoly. Celkové se vsak vysledky obou tfid vyskytuji ve stejnych hodnotovych

pasmech, jsou tudiz velmi podobné.
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5.7.6 POROVNANI VYSLEDKU VYZKUMNEHO VZORKU II A
VYZKUMNEHO VZORKU IV

Graf ¢. 19: Porovnani vysledku 2.Ea 7.B
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Porovname- li vysledky sedmého ro¢niku zakladni Skoly a odpovidajiciho
rocniku gymnazia uvidime, Ze nejvétsi rozdil mezi obéma tfidami se objevil pfi
vyhodnocovani polozky vztahy mezi Zdky. U této polozky hodnotila ,,sexta” své vztahy
Iépe, nezli tfida sedmého rocniku. 2.E hodnotila vySe i proménnou angaZovanost Zdka,
coz mlZe znamenat, Ze je na tyto Zaky kladeno vice narokd, jsou v hodinach vice
zapojovani. VSechny ostatni polozky hodnotil sedmy rocnik pfiznivéji. Jde zejména
o polozky ucitelova pomoc a jasnost pravidel. Celkové se vétsina testovanych kategorii
opét nachazi ve stejnych hodnotovych pasmech, az na proménné angaZovanost Zdka

a vztahy mezi Zdky.
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5.8 OVERENI HYPOTEZ

Hypotéza ¢. 1: Charakter klimatu porovndvanych tfid je srovnatelny.

Tabulka €. 10: Srovnani hodnot vyzkumného vzorku | a vyzkumného vzorku Il

7,74 10,32 8,97 8,39 7,68 10,74

8,76 9,33 9,19 9,67 7,86 11,48

Rozdily priimé&rnych

0,98
hodnot VV ’

Pozndmka: VV=vyzkumny vzorek

Z tabulky €. 10 a také grafu ¢. 18 lze vycist, Ze prGmérné vysledné hodnoty
kvinty a Sestého roc¢niku se v péti ze Sesti pripadl lisi o méné nez 1 bod. Z tohoto
mUzZeme usuzovat, Ze charakter klimatu v obou tfidach je srovnatelny. Jedinou
kategorii, ve které se tfidy vyznamnéji (tzn. vice nez o 1 bod) lisily, je kategorie
orientace na ukoly, pfiéemz zaci zakladni Skoly hodnoti tuto oblast pfiznivéji (tzn. vyssi

pramérnou hodnotou).

Tabulka €. 11: Srovnani hodnot vyzkumného vzorku Il a vyzkumného vzorku IV

6,41

11,03

845

8,76

6,02

10,55

Rozdily primérnych

hodnot Vv

591

0,50

9,61

9,04

8,91

6,70

11,04

Pozndmka: VV= vyzkumny vzorek

Z tabulky ¢. 11 a grafu €. 19 je zfejmé, Ze vysledné primérné hodnoty
srovnavanych vzorkd se témér nelisi. Jedinou kategorii, ve které je charakter klimatu

rozdilny (tzn. hodnoty rozdilu jsou vétsi nez 1 bod) je oblast vztahy mezi Zdky. Tuto

T4
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Znamena to, Ze 7aci ZS hodnoti tuto zkoumanou oblast t¥idniho klimatu Iépe (tzn.

vyssim skorem).

U porovndvanych vzorkud doslo vzdy jen u jedné kategorie k vyssimu rozdilu
nez je stanoveny 1 bod. Deset z dvanacti kategorii je tedy statisticky srovnatelnych,
jelikoz rozdily primérnych vyslednych hodnot jsou mensi nez 1. Procentualné se jedna
o priblizné 83% shodu tfidniho klimatu. Hypotézu €. 1 pokladam tedy za potvrzenou.

Charakter klimatu porovnavanych tfid je srovnatelny.

Hypotéza ¢. 2: Chlapci a divky stejné tridy hodnoti klima své tfidy rozdilné.

Tabulka €. 12: Srovnani vyslednych primérnych hodnot chlapci a divek

6,55 9,84 8,55 8,79 7,21 11,02

6,94 10,31 9,42 9,20 7,22 10,94

Rozdily priimé&rnych

vysledkil chlapcii a
divek

Z tabulky ¢. 12 a také predchozich grafli ¢. 4, 8, 12 a 16 lze vycist, Ze prlmérné
vysledné hodnoty chlapcl a divek jsou velmi podobné. V zadném z pripad( se nelisi
o vice nez 1 bod (stanoveny k potvrzeni predpokladu). MGzZeme tedy fici, Ze klima
Skolni tfidy hodnoti chlapci i divky velmi podobné. Hypotézu ¢. 2 tedy povazuji za

nepotvrzenou.
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Hypotéza ¢. 3: Klima aktudlni se ve vsech tfiddch statisticky vyznamné lisi

od klimatu preferovaného.

Tabulka €. 13: Srovnani priimérnych vysledku aktualniho a preferovaného klimatu

6,74 10,07 8,99 8,99 7,21 10,98

9,77 9,77 8,65 8,57 9,81 10,56

Rozdily priimé&rnych
hodnoceni
aktudlniho a

preferovaného
klimatu

Jak vypovida tabulka €. 13, hodnoty aktualniho a preferovaného klimatu se
ve Ctyfech ze Sesti kategorii nelisi o stanovené body. Statisticky vyznamné se lisi pouze
u proménnych angaZovanost Zdka a porddek a organizovanost. Je tedy zifejmé, Ze z4ci
by ze vSeho nejradéji zménili zapojeni zakd pfi vyuce, jejich nadseni pro Skolni praci
a také poradek a organizovanost jak v hodinach, tak i mimo né. MlzZeme vsak fici, ze
charakter klimatu aktudlniho se vyznamné nelisi od charakteru klimatu preferovaného.

Hypotéza ¢. 3 se tedy nepotvrdila.
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ZAVER

Cilem této diplomové prace bylo posouzeni klimatu Skolni tfidy na druhém
stupni zakladni Skoly. Predevsim jsem se pokusila klima Skolni tfidy popsat, zméfit

a také porovnat z hlediska typu skoly.

Samotnému vyzkumu predchdazelo studium odborné literatury, jejiz prehled
uvadim v seznamu pouZzitych zdroja. Teoretické poznatky pak vytvofily rdmec pro mj
pedagogicko-psychologicky vyzkum, ve kterém jsem se snazila diagnostikovat klima
$kolnich tiid na vybranych kolach Ceskych Budéjovic pomoci kvantitativniho vyzkumu,
ve kterém jsem poutzila standardizované dotazniky CES. Obé Skoly, které jsem s pomoci
o realizaci vyzkumu oslovila, velmi ochotné spolupracovali a také se zajimali o vysledné
hodnoceni vyzkumu. Jednalo se o Zakladni a Materskou skolu Kubatova a také

gymnazium Ceska a Olympijskych nadéji.

Ve své praci jsem stanovila tfi predpoklady. Prvnim z nich byl predpoklad, ze
charakter klimatu porovndvanych tfid je srovnatelny. Tento predpoklad se potvrdil.
Vice nez 80% zkoumanych hodnot se neliSilo o pfedem stanoveny koeficient. LiSily se
pouze dvé z celkovych 12 kategorii (u kazdé porovnavané dvojice ttid vidy jen jedna ze
Sesti). Z toho vyvozuiji, ze Zaci zakladnich Skol vnimaji klima tfidy velmi podobné, jako

Zaci odpovidajiciho ro¢niku gymnazia.

Druhou hypotézu, vyjadtujici mQj predpoklad, Ze chlapci a divky jedné tfidy
vnimaji klima své tridy odliSné, jsem musela vyvratit. Chlapci i divky se v primérnych
vyslednych hodnotdch v Zadné se zkoumanych oblasti statisticky nelisili (jejich rozdily
byly vidy do 1 bodu). Z toho vyplyva, Ze chlapci i divky jsou si v hodnoceni klimatu tridy
velmi podobni, klima zkoumanych tfid tedy v Zddném z pfipad( nezatéZovala

genderova diference.

Treti predpoklad, Ze zaci budou jinak hodnotit klima aktualni, tzn. klima panujici
ve tridé, a klima preferované, tzn. klima, které by si sami prali, odlisné, se taktéz
nepotvrdil. Charakter klimatu aktualniho byl ve vétsiné zkoumanych oblasti podobny
charakteru klimatu preferovaného. Mlzeme tedy fici, Ze Z4aci jsou celkové s klimatem

své tfidy spokojeni. Mensi zménu k lepSimu si pfali jen v kategoriich angaZovanost
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Zdka a porddek a organizovanost. Zda se tedy, Ze jsou Zaci ve svych tfidach spokojeni,
jelikoz i vétsina vyslednych primérnych hodnot klimatu aktualniho dosahovala

nadprimérnych hodnot.

Zavérem bych chtéla zminit, Ze zpracovani tématu o klimatu Skolni tfidy pro mé
bylo velice pfinosné a zajimavé. Jak jsem jiz v ivodu podotkla, Zaci travi ve Skolnich
lavicich vétsinu svého dne, a je tudiz dilezZité, aby se ve Skole citili pfinejmensim dobre.
I my, jako budouci ucitelé na utvareni pozitivniho, pfiznivého a podporujiciho klimatu
velkou roli. Je dllezité, abychom i v dnesni uspéchané, hektické dobé&, zamérené
zejména na vykon, uméli zpomalit a zamyslet se napfiklad nad tim, jak ucivo détem
podavame a nejen , kolik” ho podavame. Pokud pro zaky zvladneme vytvorit plodné
prostredi, potazmo i atmosféru tridy a jeji klima, ziskaji tak Zaci daleko lepsi motivaci

k uceni, jejich postoj k u€eni, a jisté se i zlepsi jejich Skolni a ucebni vysledky.
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PRILOHY

Priloha ¢. 1: Dotazniky CES- aktualni forma

Mili Zaei,

jmenuji se Michaela Svejdovd, sem studentkou 5. rofniku Pedagogicke fakulty Jinofeské
Univerzity, kde pEi diplomovou praci na téma: Kiima Skolni tridy.

Pro ucely této prace bych Vas rado poprosilo o vypinéni nasledujiciho dotazniku. Jeho vy pinéni je
zoeln anonymni.

Nefednd se 0 Fddnouw Zzkousky, nejsou 2de dobré a Sponé odpovédi. Kofdou vétu dotaznikw s
pofgdné pfectéte. Pokud souhiasite, zokroufkujte prosim ANO, pokud nesouhlasite, zakroudkujte
NE. Pod pojmem , tento ucitel” si pfed stovuite Vaseho tfidniho uditele.

Odpovérte prosim no koZdow otazcu! DEkuji.

l=em: chilapec [divka Wik: et

Tiida: Ekola:

1. Studenti v nasi tfidé vkladaji do kafdédinnostive Skoke hodné energie. ANO —NE
2. Studenti v nasi tfidé jsou mezi sebou velmiradiv komeaktu, ANO —NE
3. Tento ufitel stravi jen malo £asu povidanim sestudenty vetiidé ANO—NE R

4 Vetfidéstravime vice fasu diskutovanim o mimoZkolnich aktivicach nef diskusemio vécech,

vztahujicich se ke Solni praci. ANO-MNE R
5. Nzge tfida je velmidobfe organizovana. ANO — NE

6.V na&l tride jsou jasna pravidla, kiera maji stud erti dodriovat (v heding, pfi zkougeni, pisemkach).

ANO - ME

7. Studenti v nasi tridé pri hoding radi sni sotevienymaofima. ANO - MNE R

B. Studenti v nasi tridé nemaji moc chut =e jeden s druhym blize seznamovat. ANO— NE R
8. Tento utitel == o studenty osobnézajima. ANO — NE

10. V nad tiidé jevelmidileite udélst kusprace. ANO —NE
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11. V¥ nad tfidé jsou faci temEf stalke potichu. ANC —ME

12. WV nad tfidé == £asto @ mnoho méni pravidla (v hoding pfi zkoufeni, pisemkach). ANO - ME R
13. Studentiv nadi tiidéasto cekaji nazvonéni, & ,padne”. ANO-MNE R

14. W nad tfidé byla mezistudenty uzavi ena fada praelsvi. ANO— ME

15. Terto ufkel jevice pfitelem nef autoritow.  ANO - ME

16. WV nad tfidé nemusi studenti mnoho pracova. ANO - NE R

17. V' nad tfidé s= mohou Zaci poflakovar, flinkat. ANO- NE R

18. Terto ufkel wwssétli, co sestane, kdy: sudenti porud pravidla hry (v hoding, pfi zkoueni,
pisemkach).  ANO — ME

19. VétSing studentd v nad tiidé skutefné dava pozor na to, co ulitele fikajl. AND - NE

20. Ma2e tfida =2 snadno nadchne n&jakym napadem, projektem. ANO— NE

21. Terto uftel doveds vystoupit z role ufiels, kdyvE ma pomoci gudertim. AMO —NE

22. MaZe tiida je spise spolefenskym prosiedim, nez mistem pro uceni s néemu. ANO-MNE R
23. Mae tiida je veimifasto hluéna ANO-MNE R

24, Terto ulkel vyseEtli, jaka jsou ve tfidé pravidia (v hoding, pri zkouZeni, pisemkach). ANO- NE
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Pfiloha €. 2: dotazniky CES- preferovana forma

Jzem: chlapec / divka Wek: et

Trida: Ekola:

1. Studenti v nasi tfidé by méli byt vice zaujati Solou, byt usilovngjal. ANO — ME

2. Kontakty mezi studenty v nasi tridé by meély bytlepsi. ANO- ME

3. Tento ufitel by mélradgji travit mnohem mené Saw povidanim se studenty ve tfidé.
ANO-MNER

4 Vetiidébychom mél veénovat vice £asu dskutovanim o mimoskolnich aktivitach nei diskusim o

Zkole. ANO-MNE R
5. Nage tfida by méls byt daleko viceorganzovana. ANO — NE

£. VW nasi tridé by mék byt jasna pravidla, ktera maji studenti dodriovat (v hoding pri pisemkach,

zkouseni). AMNO - NE

7. Studenti v nasi tridé by méliv hodinévicesnit sotesreny ma ofima. ANO-NE R

8. Studenti v nasi tridé by == radgji neméli snait jedendruhého poznat. ANO - MNE R

8. Tento uitel by se mé&l o studenty vicezajimat. AMNO- NE

10. V nad tFidé by mélo byt nejddletitéjE ud 8t kus prace. ANO - NE

11. V nad tridé by méli byt studenti mnohem vice patichu. N0 - NE

12. V nad tridé by se fasto a wrangji méla ménit pravidls (pfi hoding, zkoufeni, pisemkach).
ANO-MNE R

13. Vn&&itridéby seneméla pracev hodinétak pr ehénét, bylo by kepd preckat hodinu v poklidu

ai dozazvonéni. ANO-NE R
14. WV nad tfidé by mélo byt vice opravdovych prateltvi. ANO — ME

15. Terto ufikel by mél byt vice piitelem, nef autoritou. ANO - ME
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16. WV nad tfidé by se neméli sudenti tak namahat, @k mnoho pracovat. ANO-MNE R
17. W nad tfidé by kidné proslo, kdyby se studenti poflakoval, flinkal. ANO - NE R

18. Terto uékel by méljamné ficl, co se gane, kdyi studenti porusi pravidla v hoding, pri zkouen,
pizemkach). ANO —MNE

19. VétSina studentd v nad tHidé by méladava vetd pozor nato, co ufkelé fikajl. AND - NE

20. V nad tridé by meélo byt snadne nadchnout §di néjakym napadem, projektem. AMO —NE

21. Tento ufiel by mE&lumét vystoupit z role ulitde, kdyE ma pomoci sudertdm, ANO - NE

22. Na&e tfida by mélka byt vice spoletenskym prostiedim nez mistem, kde se Clovek udi.
ANO-NMNE R

23. NaZ= tfida by mék byt hiuén&j& ANO —NE R

24, Terto ufiel by nam mél wysvétlhit, podlejakych mravidel se bude postupovat (v hoding, pfi

zkouzeni, pisemkach). ANO - ME
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