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1. UVOD

Zajem o problematiku vézenstvi ve mné probudil mdj otec. Tradi¢nimu, vysoce spolecensky
uzitecnému vézenskému remeslu se poctivé a ¢estné vénoval dlouhych pétatficet let. V jeho
§lépéjich kraci v soucasnosti mj bratr plisobici ve Vazebni véznici Ceské Budé&jovice. Také ja
si dnes dovedu docela dobre predstavit, Ze po absolvovani vysokosSkolského studia se aktivné
zaclenim do tymu penitencidrnich pracovnikl, pravdépodobné jako socidlni pracovnice.
K mému rozhodovani o profesni budoucnosti vyznamné pfispél i predmét Teorie a praxe
vézenstvi, ktery prednasel na Teologické fakulté JihoCeské univerzity PhDr. Jaroslav Hala,
zkuSeny penitenciarni psycholog a vysokoskolsky ucitel. Také jeho clanky a publikace
(Prolegomena k penologii, Uvod do teorie a praxe vézefistvi, Bolest a nadéje vézeni ad.) mi
dovolily diivérnéji nahlédnout do ,zamfizovaného svéta“ v Ceské republice i daldich zemich

Evropské unie.

Pfedklddana bakaldfska prace Aktudlni problémy vézerstvi v Ceské republice
jesondou do soucasné penitenciarni problematiky, a to tak, jak ji nahlizeji zkuSeni
profesionalové dlouhodobé ¢inni na riiznych postech i pracovidtich Vézefiské sluiby Ceské

republiky.

V prvni kapitole Vézenstvi v Evropské unii zachycuji ve stru¢nosti vyvoj evropského
vézenstvi smérujici k modernimu, tj. humannimu, u¢innému a bezpe¢nému vykonu trestu
odnéti svobody. Tato cesta je vsoucasnosti dovrSena pfijetim zasadniho dokumentu
s nazvem Evropska vézenska pravidla, ktery konkretizuje moderni evropskou vézeriskou
filosofii pregnantné formulovanou pfislusnou pracovni skupinou Rady Evropy. Pozornost
poté vénuji hlavné vézenstvi v némecky mluvicich zemich, které dle ndzoru odbornik(l mlze

byt pro rozvijejici se ¢eské vézenstvi nejvice inspirativni.

Nasledujici ¢ast Vézenstvi v Ceské republice pojednavé o obtizné a strastiplné cesté
Ceského vézenstvi az k dneSnimu stavu jeho zaclefiovdni se do narocnych standard(
Evropské unie, a to za podminek pokracujici finan¢ni a hospodarské krize. V zavérecné

kapitole pojednavajici o stavu feSené problematiky se pod nazvem Aktudlni ceské



penitenciarni problémy vénuji zpracovani prehledu nejzavaznéjSich obtizi, tézkosti
a prekazek, které vyse zminénou plnou integraci do evropskych struktur brzdi nebo dokonce
narusuji. Vychazim pfitom z odborné diskuse, ktera je v poslednich letech vedena zvlasté na

strankach ¢asopisu Ceské vézefstvi.

Ve vyzkumné casti prace provadim kvalitativni vyzkum. Metodou strukturovanych
rozhovor( s otevienymi otazkami oslovuji deset penitencidarnich odbornik(i plsobicich
na rdznych Urovnich v rozmanitych profesich. Mapuji tim jejich nahled na aktualni vézeriskou
problematiku, patram rovnéZz po moZnostech feSeni, které pravé tito zkuSeni pracovnici
uprednostiuji. Jejich vidéni problém( a cest k napravé azlepseni pak diskutuji s vyuZitim

informaci prezentovanych v odborné literature.

Moje prace je zavrSena odpovédmi na dvé vyzkumné otazky: 1. ProC vézenstvi
v Ceské republice stale jesté nedosahuje evropskych standardG? 2. Jakd Fedeni aktualnich
penitencidrnich problém0 doporucuji ceSti odbornici? Ztéchto odpovédi pak logicky

vyplyvaji nékteré ndvrhy a doporuceni, které si na zavér dovoluji uvést.

Domnivdam se, Ze moje prace bude mit jisty vyznam v nékolika smérech. Mlze
predevsim pomoci Ceské penologii i vézeriské praxi inspiraci kdalSimu prizkumu
této oZzehavé a spoleCensky zavazné problematiky. Navazujici magisterské prace by mohly
byt pfedstupném rozsahlejSiho a jisté fundovanéjsiho vyzkumu, ktery by mohl realizovat
napf. Institut pro kriminologii a socidlni prevenci. Prdce mize téZz poslouZit jako prakticka
pomlcka pro vyuku predmétu Teorie a praxe vézenstvi na Teologické fakulté JihoCeské
univerzity, pfipadné i na jinych fakultach. V neposledni fadé pak ma pro mne vyznam osobni.
Uskute¢nénd setkdvani slidmi, ktefi nelehkému abohuzel spolecensky dosud
nedoceniovanému vézenskému povolani zasvétili svij profesni a leckdy i osobni Zivot, mé
velice obohatilo a pro dalsi Zivotni cestu inspirovalo. Vézeristvi v Ceské republice vstupuje do

moderni Evropy i pfes Cetné prekazky a obtize. Chci se na jejich pfekonavani podilet.



2. TEORETICKA CAST

2.1 VEZENSTVI V EVROPSKE UNII

Jiz na konci 19. a zacatkem 20. stoleti, se konaly mezinarodni penologické konference.
Hlavné poté co prevzala podnét Organizace spojenych narodl, sméfoval vyvoj jednotné
k vypracovani pravidel regulujicich vézenskou praxi ve vyssim poctu zemi. V roce 1958 OSN
dokoncila toto usili a vydala dokument ,Standartni minimdlni pravidla pro zachdzeni s vézni
a pfislusnd doporuceni.“ Slo hlavné o to, aby v civilizovanych zemich svéta se dostalo

vézenstvi na Uroven prijatelnou z hlediska dodrzovani lidskych prav a mohla se rozvijet podle

specifickych pozadavka jednotlivych zemi. *

Potfeba pravidel byla v Evropé zvlasté po druhé svétové vidlce. Zvale¢nych hriz
a v povalecném obdobi se rozvinulo hnuti, které zdlrazriovalo nutnost smifeni mezi
neprateli, potfeba evropské jednoty, vynaloZzeného usili zaloZzeném na miru a mezinarodni

spolupréci.”

Od 40. let prosla zadpadni Evropa velkymi ekonomickymi, socidlnimi, politickymi,
kulturnimi a dalSimi zménami. Modernizujici se zapadni Evropu pocitili i vézni, ktefi byli pod
prisnéjsi kontrolou a kritikou. Zacala se zavadét vyspélejsi technika stfezeni cel, kterd usetfila
praci personalu, diky tomu zacalo byt poZzadovano kvalitni zachazeni s vézni. Cela spolecnost
se snazi o humanni efektivni a bezpecné vézenstvi. Cilem je, aby uvéznéni lidé po propusténi
dodriovali platné zékony.> ,Plnohodnotnym cilem je reintegrace, tj. vSestranné zdravé
a ovSem redlné znovu zaclenéni Clovéka propusténého z vykonu vazby nebo trestu odnéti

svobody do demokratické spole¢nosti.“*

Verzi mezindrodnich vézenskych pravidel vytvorila Rada Evropy — instituce, ktera se

vyznacuje mj. respektovanim lidskych prav a rozvojem trzni ekonomiky. Stara se o ochranu

! Srov. HALA, J., Uvod do teorie a praxe vézeristvi: Ceskd republika. Vysokd $kola evropskych a regionalnich
studii, Ceské Budéjovice, 2005.
2 sy
Srov. Tamtéz.
® Srov. Tamtés.
* Tamtéz, s.18.



lidskych prav a svobod a fesi problematiku lidské distojnosti. Organ rady Evropy — Evropsky
vybor pro zabranéni muceni a nelidskému ¢i ponizujicimu zachazeni nebo trestani, aktivné
sleduje situaci ve vézenskych systémech i mimo né, a vyddva doporuceni pro zlepSeni
pomérQ. Zakladem prace Rady Evropy se stala Evropska vézeriska filozofie, jeji podstatu

lze shrnout do 3 bodd:’

1. ,Prokazovat uctu k zdkladnim lidskym prdvim vézné.

2. Odnéti svobody je samo o sobé dostatecnym trestem. Vlastni pobyt ve vézeni nemad
byt trestem navic.

3. UmozZnovat vézriim zlepsSovani jejich znalosti a schopnosti s cilem zvysit jejich sance

na reintegraci do spolecnosti.

V roce 1987 byla Evropska pravidla dopracovdna a Radou Evropy doporucena clenskym

statam k tomu, aby se jimi,,nechaly vést a inspirovat.

2.1.1 Vézenstvi némecky mluvicich zemi

Rakousko, N&mecko, Svycarsko patfi kzemim, zkterych &eské vézerstvi Eerpa nejvice
zkusenosti. Blizkost téchto statl, at uZ geografickd nebo kulturni vede k navazovani
a rozvijeni pracovnich i osobnich kontaktd mezi personadlem vézeriskych sluzeb téchto zemi

a Ceské republiky. ’

Zminim samotné Némecko, kde je nejdllezZitéjSi sankci trest penézni, ktery zabirad
85% vsech trestl). Ten je uskutecriovan velmi Setrnym adekvatnim systémem tzv. dennich
pokut. Jako pfiklad pro dodrZovani Evropskych vézenskych pravidel si miZzeme uvést pravé
némecky mluvici zemé. Hlavné persondl téchto zemi se k véziidm chova velice profesiondlné
a pfirozené lidsky. Dale mlzeme vyzdvihnout materidlni podminky téchto vézerskych

systémU. Nejde jen o penézni zajisténi ale i Cistotu, poradek a organizovanost téchto véznic.

> Srov. HALA, J., Uvod do teorie a praxe vézeristvi: Ceskd republika. Viysoké $kola evropskych a regionalnich
studii, Ceské Budéjovice, 2005, s.18-19.

6 Tamtéz, s.19.

’ Srov. Tamtéz, s. 33.



Pro Ceské vézenstvi je nejvice motivujici rezim, ktery v némeckych véznicich je. Prace je
obstaravana pro co nejvice odsouzenych ve vykonu trestu odnéti svobody i obvinénych ve
vykonu vazby. U mladistvych a mladych véznd se klade dliraz na vzdélani a profesni

pfipravu.?

Nejen Némecko obstarava praci pro své vézné, také Svycarské vézefstvi zddraziuje
dllezZitost prace nebo vzdélavani pro reintegraci véznénych lidi av pfipadech hodnych
zfetele poskytuje i jisté vyhodné formy uvéznéni. Napfriklad vézeni po pracovni dobé, nebo
vézeni o vikendech a svatcich. Véznény clovék tak nemusi opustit své zaméstnani, do

kterého denné dochézi. Vétsi trest pro néj je odnéti svobody ve svém volném ¢ase. °

DalSim duleZitym bodem v zachdazeni svézni je vnémeckych zemich sport. Jejich
postavené moderni sportovni aredly, jsou pro fadu véznic samoziejmosti. DalSi pouceni si
evropské vézemstvi, tedy i €eské, mlZe vzit vzachazeni s nebezpeénymi vézni. Reditelé
némeckych véznic kladou na vézerisky personal ty nejvyssi pozadavky z hlediska
kvalitativniho i kvantitativniho. S témito vézni proto mohou zachazet pouze peclivé vybrani
a specialné pripravovani zaméstnanci vézenské sluzby. ProtoZe je na tyto zaméstnance
kladen vétsi dliraz na ostraZitost a prace zde je vysoce zatéZzova, mlze byt dlsledkem

nutnost pred¢asného diichodu a jind kompenzaéni opatteni.'®

2.2 VEZENSTVIi V CESKE REPUBLICE

UZ v dobé rakousko-uherské monarchie mGzZeme objevit hodnotné tradice ¢eské penologie
reprezentované v prvni fadé osobnosti Frantika Josefa Rezace. Velmi aktualné zni i dnes
jeho myslenka, aby mensi provinilci a zloCinci svij trest odbyvali, a jenom nepolepsitelni
a spolecnosti skodni, at se do véznic zaviraji. V. modernim pojmoslovi predchazi algoritmus
trestu a vjeho rdmci alternativni tresty sdlrazem natrest obecné prospésnych praci.

Humanistickd idea o nutnosti odstrafiovani bidy a potfebé zvySovani vzdélanosti byla sice

® Srov. HALA, J., Uvod do teorie a praxe vézeristvi: Ceskd republika. Viysoké $kola evropskych a regionalnich
studii, Ceské Budéjovice, 2005, s. 33-34.

° Srov. Tamtéi s. 34.

1% Srov. Tamtés ,S. 34.



Rezagem také vyslovena, v penologickych souvislostech ma vak platnost 3irsi, pfinejmensim

pro oblast prevence trestné &innosti.!

Po vzniku Ceskoslovenské republiky (CSR) v roce 1918 byl pFejat justiéni a vézerisky
systém rakouské monarchie. Zakladni legislativni Uprava, organizace a sprava vézenstvi byla
postupné zdokonalovana zacatkem roku 1919. Hlavné byl prohlubovan progresivni systém
vykonu trestu, zaloZzeny na postupném zmirfovani vézenského rezimu v zavislosti na

prab&hu nadpravy trestancd. *?

Po rozpadu Ceskoslovenské republiky, zistal v podstaté zachovan dosavadni justi¢ni
a vézensky systém vcetné zakladni legislativni Upravy, organizace a spravy vézenstvi. Kazda

norma (vyhlasky, vynosy, obé&Zniky a pokyny) byla schvalovana fi$skym protektorem.*

V povaleéném obdobi, hlavné v 50. letech, zaznamenalo ¢eskoslovenské vézenistvi
velky uUpadek. Statni trestnépravni politika uplatiovanim generalni represe smérovala
k potlaceni projevli obcanského principu. Socidlni jevy, které se vymykaly reglementaci
provadéné statem, byly uméle kriminalizovany. Trestni pravo bylo zneuZivano k prosazovani
politickych, hospodarskych a jinych stdtnich zajm(. Pachatelé trestné cinnosti byli
oznacovani za ,nepratele socialismu®. K jejich , pfevychové” ¢i ,,napravné vychové” slouzil
nehumanni zpUsob vykonu trestu odnéti svobody. Vnitini rezim vézenskych zafizeni byl
militantni, pouzivala se kazen, dril a izolace od vnéjsiho prostredi. Az v 70. letech jsme mohli
sledovat etapu spojenou s ¢innosti Vyzkumného penologického uUstavu. Veskeré snahy

vyzkumnikd a praktikd byly nasilné potlaceny za¢atkem osmdesatych let.

Organizace spojenych narodl( vydala vroce 1957 dokument, ktery se jmenoval
Standartni minimalni pravidla pro zachazeni s vézni, ktery byl v 60. a 70. letech zakladni
normou kreformé systémU véznic v zemich zapadni Evropy, ale i vKanadé a USA.

Ceskoslovenska socialistickd republika v fadu tohoto dokumentu vydala zdkon €. 59/1965

" Srov. s HALA, J., Uvod do teorie a praxe vézeristvi: Ceskd republika. Vysoka $kola evropskych a regionalnich
studii,Ceské Budéjovice, 2005, s. 35-38.

12 srov. VSCR: Historie vézeristvi. [online]. [cit. 2013-02-25]. Dostupné z: ( http://www.vscr.cz/generalni-
reditelstvi-19/historie-104/historie-vezenstvi).

Y Srov. Tamtés.

Y Srov. HALA, 1., Uvod do teorie a praxe vézeristvi: Ceskd republika. Viysokd $kola evropskych a regionalnich
studii,Ceské Budéjovice, 2005, s. 35-38.
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Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, ktery povazujeme za zaklad reformy ¢eskoslovenského
vézenstvi. V této dobé se o rozvoj penologie v oblasti prava pokusil JUDr. Otto Novotny.
Vydal publikaci , 0 trestu a vézenstvi“, kterd méla upozornit na zachdzeni svéznénymi
osobami. V 70. a 80. letech nebyl vydan zadny zakon o vykonu vazby a ndpravné vychové.

Nadale se porudovala zakladni lidska prava.®

Po padu komunismu se uvolnil tlak na odstranéni justi¢nich omylU, ktery ve véznicich
vedl az k nepokojlim a vzpourdam. Na pocatku 90. let Ceské vézenstvi proslo profesnim
rozkladem persondlu, ktery nebyl schopen aplikovat militantni, represivni praxi a nebyl
schopen pfijmout a pouZivat moderni penologické poznatky. Vletech 1990-1991 bylo
uvolnéno 1500 osob a v dalSich letech persondlni vyména pokracCovala. Utvarela se Vézeriska

sluzba Ceské republiky.*

Dalsi krokem reformy bylo zpracovani nové koncepce, ktera byla vsouladu
s mezindrodnimi konvencemi. Jednalo se o demilitarizaci, decentralizaci a predevsim
o humanizaci ceského vézenstvi. Demilitarizace se snaZzila odstranit vojensky rezim
pfi zachazeni s vézni. | dnes je demilitarizace jednim z principQ, ktery se v ¢eském vézenstvi
prosazuje. Decentralizace chtéla posilit moc vedoucich pracovnik(i a humanizace vézenstvi se
snazila o respektovani lidskych prav jedince i ve vykonu vazby nebo trestu odnéti svobody.
Jednd se o uvedeni ¢eského vézenstvi do souladu se Standartnimi minimalnimi pravidly pro

zachazeni s vézni, tak i s naroénéjsimi Evropskymi vézeriskymi pravidly."’

Na zacdatku tretiho milénia, mGZeme fici, Ze pfijatou koncepci se snaZi realizovat, jen
ne takovym tempem, které by bylo potfebné. Ceské vézemstvi vstupuje do svobodné

a vyspélé Evropy a pfipravuje se na svoji existenci v novych podml'nkélch.18

> VSCR: Historie vézeristvi. [online]. [cit. 2013-02-25]. Dostupné z: ( http://www.vscr.cz/generalni-reditelstvi-
19/historie-104/historie-vezenstvi).
'® Srov. s HALA, J., Uvod do teorie a praxe vézeristvi: Ceskd republika. Vysoka $kola evropskych a regionalnich
studii,Ceské Budéjovice, 2005, s. 36-37.
17 sy

Srov. Tamtéz.
'® Srov. Tamtés.
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2.3. AKTUALNI CESKE PENITENCIARNI PROBLEMY

Mezi problémy vézerstvi fadi nevlddni organizace Cesky helsinsky vybor (CVH)
nezaméstnanost véznl, preplnénost véznic a hygienické podminky. V zavérec¢né zpravé
o triletém projektu, ktery byl zaméfen na podminky ve véznicich, vybor poukazuje také na

vysoky pocet odsouzenych v jednotlivych celach.*

V této kapitole se seznamime se soucasnymi penitenciarnimi problémy ceského
vézenstvi. Podivdame se na problémy ekonomické, které se projevuji hlavné v nedostacujicich
kapacitach véznic a jejich zabezpeceni. Také vzdélani a zaméstndvani nasich vézil je jeden

z dalSich problém{.

2.3.1. Ekonomické problémy

Finanéni problémy vézenstvi vedou k dalSim problémudm. Ekonomické problémy jsou hlavné
odrazem nasi spoleCnosti a kultury. Lidé zacali Zit individualné. Kazdy Clovék se snazi byt
uspésny a nekouka na druhé lidi. Proc¢ by také mél koukat na druhé lidi a platit za né? Pfitom,
kdyz by chranili celou spolec¢nost, tim by preci chranili i sebe. Vézenstvi by mélo plnit
ochrannou funkci spoleCnosti. lzolovat nebezpecné lidi od spolecnosti a zaroven jim

poskytnout takové podminky, aby jejich prevychova byla smyslupina.*

K ukolim ceského vézenistvi patfi bezpecnost pro spole¢nost, pro vézersky personal a pro
vézné samotné a také pokracujici humanizace ¢eského vézenistvi, ktera se projevuje zejména
v kvalitnim zachdzeni s vézni. Opatfeni k zajisténi uvedenych cill se vystupriovala v zavéru
loriského roku v souvislosti s Utékem dvou vézil z prisné stiezené plzeriské véznice Bory.
PfestoZe se jednalo o vysoce zavainou mimoradnou uddlost s nékolika negativnimi dUsledky
pro vézenskou sluzbu, které si vynutily nové pristupy hlavné k plnéni pracovnich povinnosti,
méla i pozitivni dopad. Tim bylo nejdfive doporuceni Vyboru pro obranu a bezpecnost

adresované Poslanecké snémovné CR a poté i vyzva VIadé Ceské republiky, aby se zabyvaly

19Cvesky Helsinsky vybor, [online]. [cit. 2013-02-26]. Dostupné z:
http://www.cekas.cz/oldweb/php/12_5_06_Praha_2.php.

2% Srov. Aktudlni problémy ceského vézeristvi, Brno, 2006, Bakalarska prace, Pravnicka fakulta Masarykovy
univerzity v Brné, Katedra trestniho préva, Vedouci prace Doc. JUDr. Véra Kalvodova, Dr.
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nedostateCnym rozpoctovym a persondlnim zajisténim zakladnich funkci ceského

vézefistvi.??

Naklady na jednoho vézné vroce 2010 byly primérné 846 Kc/den, tj. rocné az
308 790 KE. Pfi primérném dennim poctu véznd, ktery byl 21920 osob, Cinily celkové
naklady 6,77 miliard K¢. V roce 2010 byl celkovy rozpocet ¢eského vézenstvi schvdlen na 8,0

miliard K¢&. 22

2.3.2 Ubytovaci kapacita

Ubytovaci kapacita, je dalSim z problému, kde se ukazuje nase ekonomicka situace vézenstvi.
Nade véznice jsou preplnéné. Evropské vézeriské standardy doporuduji 6 m? prostoru na
osobu. Ve vyspélych zemich Evropské unie je to béiné, nam se zatim nedafi dosahnout

tohoto doporuéeni.?®

Tab.1: Pocet odsouzenych, obvinénych a véznénych v letech 2000-2011°*.

m véznéné osoby
® obvinéné osoby

odsouzené osoby

Y srov. Némec, P.: Zprdva o plnéni systémovych opatieni v oblasti vézeristvi a trestni politiky z hlediska reformy
vézeristvi. in VCR: Usneseni Vlady Ceské republiky ¢. 691 ke Zpravé o pInéni systémovych opatieni v oblasti
vézenistvi a trestni politiky z hlediska reformy vézenstvi, aktualizované ke dni 31. bfezna 2006.

2 Srov. Ndklady na vézné [online]. [cit. 2013-03-27]. Dostupné z:
http://www.vscr.cz/client_data/1/user_files/19/file/PDF/prezentace%20VS%20%C4%8CR/11-04-
26%20VS%20%C4%8CR%20vseobec%20WEB.pdf.

% Srov. Koncepce rozvoje eského vézeristvi do roku 2015: Doporuceni Rady Evropy [online]. [cit. 2013-04-04].
Dostupné z: http://dataplan.info/img_upload/7bdb1584e3b8a53d337518d988763f8d/koncepce_do-
roku_2015.pdf.

** Srov. Pocet odsouzenych, obvinénych a véznénych [online]. [cit. 2013-03-27]. Dostupné z:
http://www.vscr.cz/client_data/1/user_files/19/file/PDF/prezentace%20VS%20%C4%8CR/11-04-
26%20VS%20%C4%8CR%20vseobec%20WEB.pdf.
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Tab.2: Viyvoj stavii véznénych osob a ubytovacich kapacit celkem v letech 2010 a 2011.”

25000

20000

15000
B kapacita

10000 W stav

5000

2010 2011 Rozdil +

Hlavnim problémem neni nepohodli véznd, ale to co je disledkem. Nedostacujici
kapacita vyvoldva ze strany véznl protesty, formou hladovek a jinych vzpour. Protestovali
proti Spatnym hygienickym a socidlnim podminkdm. Nedostatek WC, nedostatecny pfistup
k teplé vodé, Spinavé obleceni, nedostatek hygienickych prostredk(. Tyto problémy muizou
mit Spatny vliv na véznéné. Neni to pouze nedostatkem financi ale také nekvalitnim

vybavenim, které je nasledkem ni¢eni nékterymi vézni. 2°

,Dne 22. Fijna 2001 byla v Ceskych véznicich zahdjena série hladovek a pokracovala az
do 2. listopadu. Potvrdilo se, Ze méla byt pripravou nepokojii a pripadné vzpoury, ¢ehoZ chtéli
nékteri vézni vyuZit k utéku. Kromé toho detektivové zjistili, Ze byla pfipravovand vraZzda

jednoho z ,,vySe postavenych vézri“, ktery se nefidil pokyny.“*’

** Srovnej s VSCR. Vyvoj stavi véznénych osob, [online]. [cit. 2013-03-03]. Dostupné z:
http://www.vscr.cz/client_data/1/user_files/19/file/spr%C3%A1vn%C3%AD/statistiky/Statistick%C3%A9%20ro
%C4%8Denky/Rocenka_2011.pdf.

*® Srovnej s Krutina, M. a kol.: Monitoring vézefstvi v Ceské republice v roce 1999: vysledna zprava projektu
realizovaného za spoluprace CHV, Nadace rozvoje obc¢anské spolecnosti a Fordovy nadace. 1. vyd. Praha: CHV,
2000.

>’ MALA, D. Vézeristvi po cesku. Sursum, 2003, s. 22.
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2.3.3 Bezpecnost véznic

Bezpelnost véznic Uzce souvisi s modernizujicimi se technologiemi. Je nutné aby, véznice
méli moderni pfistroje, a mohli predejit nebezpeci. Pro vézné i pro pfislusniky vézeriské
sluzby a dalsi pracovniky. Dulezita je také vnéjsi bezpecnost. Jednd se o strezeni véznic,
zamezeni prdniku nedovolenych predmétl. Vnitfni bezpecnostni opatfeni je
nepostradatelnou soucasti bezpecnostniho systému. Technické prvky, jako detekéni zafizeni,
komunikacni prostfedky, vnitfni signalizace. Technika, ktera je nedostacujici, byva nahrazena
pracovni silou. Psychosocidlni klima ovliviiuje bezpecnost uvnitf vézenského prostredi.

DaleZité je zminit profesionalitu komunikace personélu s véznénymi osobami. *®

Tab.3:Mimorddné uddlosti.- UdajeVs CR a Statistickd rocenka CR 2006-
2011%°

Mimoradne udalosti cizincu v letech 2006 - 2011

- wo. o _» 2006 2007 2002 2009 2040 2041
Mmoradne ucalost
M|Zlm |2l m |2 M |Z] m|2|m |2
| g ————_ g e .
e 5p
Obwvineni miad.
. dosp. 1
Odsouzers
miad.
Odchod 2 nestier. venic @03p.
Odsouzeni miad.
Cekem (4] (4] 1 0 0 o
Omrti dosp. 1 1
Obwvineni miad.
dosp. 1 2 1
Odzouzery
miad.
Cekem (4] (4] 0 2 2 2
Napadeni prisl. a OZ VS dosp. | ¢ 3| 2 1 3 a
Obvineni misd.
g dosp. - i 3 1 | 2
Odsouzers
miad.
Cekem s < 5 2 4 (3

%% Srov. VSCR: Koncepce rozvoje ¢eského vézeristvi do roku 2015, [online]. [cit. 2013-04-04]. Dostupné z:
http://dataplan.info/img_upload/7bdb1584e3b8a53d337518d988763f8d/koncepce_do-roku_2015.pdf.

% Statistickd rocenka [online]. [cit. 2013-04-04]. Dostupné z:
http://www.vscr.cz/client_data/1/user_files/19/file/spr%C3%A1vn%C3%AD/statistiky/Statistick%C3%A9%20ro
%C4%8Denky/Rocenka_2011.pdf.
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V souladu s pozadavkem na humanizaci probiha zabezpecovani véznic, protoze jak je

patrné z tabulky, utéky véznud nejsou vyjimkou.

2.3.4 Vzdélavani vézinu

Pokrokovi reformatofi zdlraznuji vyznamnou ulohu vzdélavani v bezprostfednim zachazeni
svézni, i vprevenci kriminality. Zaklad khumanistickym dvaham pro soucasnost
a budoucnost poloZilo J. A. Komenského pojeti $koly jako skuteéné ,dilny lidskosti.“*°
Vzdélavani je dlleZitou soucdsti hlavné u mladistvych. Pfi zabezpecovani povinné Skolni

dochdzky spolupracuje Vézenska sluzba se Skolami.

Cerven byl ve stfednim odborném ucilisti Vézeriské sluzby CR ve znameni
zavéreCnych ucnovskych zkousSek. Zavérecné ucnovské zkousky se skladaly ze zkousky
- pisemné, praktické a ustni. Ve Skolskych vzdélavacich strediscich ve véznicich Opava,
Pardubice, Plzen, Rynovice, Valdice a VSehrdy se jich zacastnilo vice nez 90 studentd, z nichz
celkem 87 vykonalo zdvérecnou zkouSku uspésné a ziskalo tak vyucni list. Celkem 67
odsouzenych se vyucilo ve dvouletych u€ebnich oborech, 20 ve tfiletych oborech. Kazdy rok
se ke zkouskam dostavi i néktefi odsouzeni, ktefi byli propusténi z vykonu trestu pred
vykonanim zkousek (v tomto roce 4). Vysledky zavérecnych zkousek, kdy 38 studentl
prospélo s vyznamenanim, zdUraznuji dobrou Uroven vychovné vzdélavaciho procesu v SOU.
Neékteri studenti prokazali u zavérecnych zkousek vyborné znalosti, byli i taci, ktefi neuspéli
(celkem 5 student). Prevazné se vSak odsouzeni pripravili na zavérec¢né zkousky dlsledné
a to se projevilo nejenom v dobrém hodnoceni prospéchu, ale i v kladném hodnoceni urovné
zavérecnych ucnovskych zkousek ze strany predsed(i zkusebnich komisi. Poprvé v historii
valdické véznice se 13. Cervna 2006 uskutecnila Ustni ¢ast maturitnich zkousek v oboru
ekonomika a podnikani. Zkouska z dospélosti uzavrela jednu ¢ast spoluprace mezi Véznici
Valdice a Stfedni podnikatelskou Skolou Altman v Ji¢iné. Je zfejmé, Ze vzdélavaci projekty
tohoto typu maji v modernim vézenském systému své misto, a Ze se s nimi budeme setkdvat

i v budoucnu.*

% Srov. s HALA, J., Uvod do teorie a praxe vézeristvi: Ceskd republika. Vysoka $kola evropskych a regionalnich
studii, Ceské Budéjovice, 2005.

*LVSCR: Historie vézeristvi. [online]. [cit. 2013-02-25]. Dostupné z: ( http://www.vscr.cz/ Maturity ve Valdicich a
zavérecné zkousky v SOU.
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Nejvétsi pozornost se ve vzdélavani vénuje u odsouzenych mladistvych osob. Jako
ucel trestu je chapana vychova mladistvého na povolani. Jedna velka kapitola ve vzdélavani
je profesni vzdélavani. V zemich Evropské Unie byl ve 2. Poloviné devadesatych let
mezinarodni penologicky projekt: , New Choice”. Cilem byla podpora lidi, ktefi si ve vykonu
trestu udélali nékterou z profesnich kvalifikaci, socidlnim a profesnim zaclenéni do

spole¢nosti po odpykani trestu.*?

Je nepochybné, Ze ndvrat Clovéka do spolecnosti je tvrda realita s rizikem dalSiho
osobniho selhani. New Choice poloZil zaklady zalozeného hnuti o zmirnéni jednotlivych
problému. Kdyz, se propusténému podafi, rychle uplatnit profesné snizuje se recidiva trestné
¢innosti a s ni navrat do vézeni. | v dnesnich podminkach je velkym problémem nedostatecné
propojeni profesniho vzdélavani s budoucimi zaméstnavateli. Dlvodem toho muze byt

nedostatek financi na profesni vzdélavani ale také neochota inovovat programy. >

2.3.5 Zaméstnavani odsouzenych

Zakladni a naprosto nezastupitelny je v programu s odsouzenymi jejich zaméstnavani. Prace
rozviji pracovni navyky, je dllezitym psychologicko- vychovnym ndstrojem, ale také je jednim
ze zdroju financi vézenstvi. Vytvafi vztah odsouzeného k praci vibec, ale i jako k prostiedku
uspokojovani dalSich potfeb. Pracovni aktivita pomaha véznénému odbourat stres,
a snizovat agresivitu. Evropska vézenska pravidla ukladaji odsouzenému povinnost pracovat,

je-li do prace zatazen a je zdravotné zpusobili. **

Novela o vykonu trestu odnéti svobody, byla schvalena, dne 26. 10. 2007
poslaneckou snémovnou. Zmény, které navrhl, ministr spravedinosti rozsifily subjekty,
u kterych je mozno zaméstnat vézné i bez jeho souhlasu. Timto chtéli zvysit pocet pracujicich
vézn(l. Bez souhlasu mohou vézné zaméstndvat obce, kraje, nemocnice, Skoly a dalsi zafizeni.
Diky tomu mohou vézni Castecné hradit pobyt ve vézeni, ale také splacet vyzivné ¢i platit

dluhy. *

2 Srov. HALA, J., Uvod do teorie a praxe vézefistvi: Ceskd republika. Vysoka $kola evropskych a regionalnich
studii, Ceské Budéjovice, 2005.
33 sy

Srov. Tamtéz.
** Srov. Tamté?.
** Srov. Snémovna schvalila zakon, ktery zvysi zaméstnanost véziil [citovano dne 27.02.2013] Dostupné z
http://portal.justice.cz/ms/ms.aspx?k=4176&0=238&j=33&d=190774.
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Zaméstnanost véznili v Ceské republice je nepfijatelné nizka. Ro¢enka vézeriské sluzby
Ceské republiky 2011 uvadi 59,6% zaméstnavanych odsouzenych. Nejlep$i pro vézefistvi by
bylo, kdyby pracovali vsichni, ktefi jsou zdravotné zpusobili. Pomohlo by ndm vyuzZivat
zahraniCnich zkuSenosti, nejlépe s praxi v némecky mluvicich zemich. Pfinosem by bylo,
kdyby instituce, které zaméstnavaji vézné, méli urcité vyhody pfi zadavani zakazek pro stat,

dafiové Ulevy a dostavaly dotace pro vytvareni novych pracovnich mist pro vézné. *°

2.3.6. Neukladani alternativnich trestu

Kdyz fekneme trest, prvni co se vétSiné populace vybavi jako prvni je vézeni, tedy trest
odnéti svobody nepodminéné. Neni to jediny trest, ktery zna nas pravni rad. Posledni roky
zaCinaji byt popularni tresty alternativni, které jsou z hlediska ekonomického pro stat levné;si

a pro odsouzeného vhodnéjii a G¢innéjsi ne? trest odnéti svobody.>’

Alternativni tresty mlzZeme rozdélit do dvou kategorii. Spoleénym rysem je, Ze
pachatele nezbavuji svobody, ale ¢astecné zbavuji nebo omezuji jeho prava. Prvni kategorie
téchto trestl je napriklad elektronické monitorovani (Anglie, Nizozemi) a kontrolovanou
svobodu (Francie a Itdlie). Také bychom do této kategorie mohli zafadit penéZité tresty,
které zasahuji do finan¢ni svobody pachatele. Druhd kategorie se zaméfuje na negativni
omezeni prav a svobod a také ma umysl bolestné konfrontovat pachatele s trestnym cinem,
ktery spachal, a konfrontovat ho s jeho odpovédnosti vici sobé samému a vici spolecnosti.
Poskytnout mu prileZitost vratit néco pozitivniho obéti nebo spole¢nosti. Zaradili bychom
sem nahradu zplGsobené skody, kurzy socialniho vycviku, vykon bezplatné prace ve prospéch

spole¢nosti.*®

Alternativni tresty nabizeji jinou moZnost potrestani pachatele, nez je klasické ulozeni

trestu odnéti svobody. Jednim z alternativnich trestl upravenych v ¢eském trestnim zakoné

**Srov. HALA, J., Uvod do teorie a praxe vézeristvi: Ceskd republika. Vlysokd $kola evropskych a regionalnich
studii,Ceské Budéjovice, 2005.

*’ Srov. Alternativni tresty [online]. [cit. 2013-04-04]. Dostupné z: http://www.bezpecnemesto.eu/prevence-
kriminality/probacni-a-mediacni-sluzba/alternativni-tresty/alternativni-tresty.aspx.

*0 SdruZeni pro probaci a mediaci [online]. 2002. 2002 [cit. 2011-01-23]. Alternativni tresty. Dostupné z

www: <http://www.spj.cz/opp/tresty/frm_tresty.html>.
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je trest obecné prospésnych praci. Jsou do nich vkladany nejvétsi nadéje, protoze nabizeji
nejvice moznosti pro budouci vyuziti. Nej¢astéji by to méla byt prace, ktera je uzitecna pro
pachatele i pro spolecnost a méla by pachateli pfinaset moralni uzitek. Prace, tu predstavuje
vychovny prvek, aktivné se odsouzeny podili na své prevychové. Jednou zvyhod je, Ze
pachatel neni vytrien se svého znamého prostifedi a odsouzeny neni vystaven riziku

kriminologické infekce, kterou vykon trestu odnéti svobody prinasi.*’

Dostdvame tak alternativu k preplnénym véznicim, kde je odsouzeny izolovan od
spolecnosti a to ma své Spatné dusledky. Pachatel nepracuje, neorganizuje si sam volny ¢as.
Nemusi se starat o bydleni, stravu, zdravotni péci, protoze to vse mu hradi danovy

poplatnici.’® ,Nejlépe smysl alternativy v trestnim prdvu vystihuje ¢tyfbodovd definice:

1. Alternativa je volba trestu nespojeného s odnétim svobody. Je ukldddn pachateli,

ktery by jinak byl odsouzen k trestu odnéti svobody.

2. Alternativa trestu odnéti svobody nesmi zahrnovat Zddnou ztrdatu svobody. Jinak
by mohlo jit pouze o vylepseni trestu odnéti svobody, o jeho lepsi a humdnnéjsi

vykon.

3. Pachatel musi byt schopen vyhovét stanovenym podminkdm, coZ se tykd zejména

vySe ukladaného penéZitého trestu.

4. Délka trvani alternativni sankce musi byt umérnd trestnému cinu a délce odnéti

svobodly, ktery by jinak byl za trestny &in uloZen. "

| kdyZ nepodminéné tresty odnéti svobody maji spiSe desocializaCni nez resocializa¢ni
ucinky, zada se, aby byly uplatiovany jako posledni mozné feSeni. Nezanedbatelné je
i negativni pUsobeni vézeriského prostfedni na psychiku vSech osob, které jsou véznéni.
Jednim z hlavnich cill, ke kterym zavedeni alternativnich trestd mélo dospét, snizit

zasahovani do osobni svobody pachatele. Proti zavdadéni novych alternativnich praktik jsou

* Srow. 0 SdruZeni pro probaci a mediaci [online]. 2002. 2002 [cit. 2011-01-23]. Alternativni tresty. Dostupné z
www: <http://www.spj.cz/opp/tresty/frm_tresty.html>.

* Srov. Cernikova, V., Makariusova, V. Socidini ochrana. Praha: 1996, s. 111.

** Srov. Tamtés.
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vznaseny namitky. Nejcastéji jde o nazor, Ze alternativni opatfeni nenahrazuji trest odnéti
svobody, a v praxi zaujimaji misto méné radikdlnich nevézeriskych trest(l. Pravidlo, které
upravuje vztah, mezi vézeriskymi a ne vézeriskymi tresty, nalezneme ve Svédském trestnim
zakonu. PiSou tam, Ze , soud ... by mél mit pfedevSim na paméti skutecnost, Ze trest ma

napomoci pachatelové adaptaci ve spole¢nosti“.*?

*Srov. Alternativni tresty, [online]. [cit. 2013-03-27]. Dostupné z:
http://trestni.juristic.cz/489620/clanek/trest3.html.
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3. VYZKUMNA CAST

3.1. CiL PRACE A VYZKUMNE OTAZKY

Cilem mé prace je provést vyzkumnou sondu do aktudlni problematiky vézenstvi, rovnéz
patram po moznostech reseni, které pravé zkuseni pracovnici této sféry uprednostiuji. Jsem
presvédcena, Ze diky problém0m, které jsem zminovala v kapitole 2.4, je mozné lépe tyto

feSeni najit a poté aplikovat.

Zakladni otazky, které jsem si polozila, byly dvé&. Prvni z nich: ,Proé vézefistvi v Ceské
republice stale jesté nedosahuje evropskych standardii?” Otazkou, ktera logicky musi pfijit
po té prvni, je: ,Jaka FeSeni aktualnich penitenciarnich problémt doporucuji cesti
odbornici?“ K tomu abych mohla vypatrat feSeni, se jevi jako nejlepsi varianta kvalitativni

vyzkum.

3.2 METODIKA

Jak, jsem se jiz zminovala v pfedchozich kapitolach, pro svoji praci jsem pouzila kvalitativni
vyzkum. Podle Creswella je kvalitativni vyzkum proces hledani porozuméni, zaloZeny na
rdznych tradicich zkoumani daného problému. ** V pfipadé mého vyzkumu se jednd
o problém aktudlnich penitencidrnich probléma, které brzdi vyvoj naseho vézenstvi. Pred

zaCatkem vyzkumu jsem sepsala s dotazovanymi informovany souhlas (viz pfiloha €. 1).

Jako metodu k ziskani potfebnych informaci, jsem se rozhodla pouzit strukturovany
rozhovor u vzorku, ktery byl sloZzen z deseti pracovnikd vézeniské sluzby. Tento rozhovor,
vychazi totiz z predpokladu co nejvice minimalizovat efekt tazatele. Odpovidat na otazky, kdy

ocekdvame jednoznacnou odpovéd. A to je pro mj vyzkum vhodné.

** Srov. CRESWELL,J.W, Research design: qualitative, quantitative and mixed method approaches, Thousand
Oaks: 2009, s.12.
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Strukturovany rozhovor je zpeclivé formulovanych otazek, na které respondenti
odpovidaji. Tento typ rozhovoru je omezenéjsi nez u jinych typd. Pouzivame ho, kdyzZ je

nutné minimalizovat kladené otazky. **

Vlastni vyzkum jsem provadéla individudlné srespondenty jednotlivych zafizeni.
V kazdém zafizeni mé doprovazeli provéreni pracovnici, ktefi mé dovedli na pracovisté
respondenta a predem mé ohlasili. Samotny rozhovor jsem provadéla v kancelafi
dotazovaného, kde jsme méli klid a vhodné podminky pro zodpovézeni otazek. Rozhovor
probihal zpravidla do 20 minut. To byla doba, kdy jsem mohla zjistit potfebné informace

a zaroven dotazovany mél dostatek ¢asu na odpovéd.

* Srov. HENDL, J., Kvalitativni vyzkum: zdkladni metody a aplikace, 1. Vydani, Praha:Portal, 2005. s.173
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3.3. VYSLEDKY

Vyzkum byl provadén ve &tyFech véznicich v Ceské republice. A to ve Vazebni véznici Ceské
Budéjovice, Vazebni véznici Teplice, Véznici Pfibram a Véznici Ruzyné. V kazdém zafizeni

probihali rozhovory s uréitym poctem pracovnikd. Celkovy vzorek Cinil 10 respondent(.

Jak jsem se jiz uz zmifovala, mdj vyzkumny vzorek tvofilo deset zaméstnancl
vézeniské sluzby z rznych pracovist. V tomto vzorku byla zastoupend rlizna vékova skupina
(viz tabulka €. 1).

Tabulka €. 1. — Vékové rozdéleni respondentt

VEKOVA SKUPINA POCET
25-35 let 5
36-45 let 3
46-60 let 2
CELKEM 10

Béhem svého vyzkumu jsem se také zaméfila mimo jiné i na jakych pracovnich

pozicich pracovnici pracuji (tabulka €. 2), jakého dosahuji vzdélani i na jejich praxi v oboru.

Tabulka €. 2 - Pracovni pozice respondentl

PRACOVNI POZICE POCET
strazny 2
dozorce 2

Dozorce vykonu trestu 1
velitel smény 1
psycholog 1
naméstek 2
feditel 1
CELKEM 10
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Tabulka €. 3 — DosaZené vzdélani respondenti

VZDELANI POCET
zakladni 0
stfedni odborné 0

Uplné stfedni s

. 5
maturitou
vys$si odborné 1
vysokoskolské 4
CELKEM 10

Tabulka €. 4. — Pracovisté respondenti

PRACOVISTE POCET
vazebni véznice Ceské 4
Budéjovice
vazebni véznice Teplice 3
véznice Pribram 2
véznice Ruzyné 1
CELKEM 10

Béhem rozhovorld bylo navrieno nékolik mozZnosti feSeni problémU ceského vézenstvi
(tabulka €. 5).
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Tabulka €. 5. — Navrh feSeni probléma ceského vézenstvi

NAVRZENE MOZNOSTI POCET
Navysit mnozstvi 3
financ¢nich prostfedka
Veétsi vyuziti 4
alternativnich trest(
Navysit ubytovaci 5
kapacita
Zlepsit pracovni a
finanéni podminky 2
zaméstnancl
CELKEM 10

Nejvice navrhované feSeni bylo vice vyuZivat alternativnich trestl a poté hned navysit
mnozstvi financnich prostfedkl a ubytovaci kapacity. Tyto problémy se odviji hlavné
z ekonomické situace statu. Soucasna recese evropského hospodarstvi na této ekonomické
situaci ma také nezanedbatelny vliv. Velkd nezaméstnanost a malo penéz pfimo Umérné
souvisi s trestnou Cinnosti a poctem véznil. Velky pocet véznl zvySuje ndklady statu (viz
kapitola 2.4.1.). Vlivem nedostatku prostfedkd se sniZila i kvalita obsluzného personalu,
zaméstnancl vézeriské sluzby. Postupné pfisli zaméstnanci o mnohé benefity a doslo i na
plosné snizovani platd. Kvalitni a zkuSeni zaméstnanci za téchto podminek odesli a novacci je

i pres svou snahu nedokazi plnohodnotné nahradit.

Doporuceni, jak dostihnou vyspélé staty, Ize shrnout pouze teoreticky a to do tfech

zasadnich oblasti.

Prvni mozZnosti je navysSit mnoZstvi financnich prostfedkd plynoucich ze statniho
rozpoCtu do resortu vézenstvi. Efektivné je vyuZzit na modernizaci vézenskych zafizeni, na
zvySeni ubytovaci kapacity a zdokonaleni bezpecnostnich prvkl. Vybaveni je pouze
standartni a nelze praktikovat nové a moderni trendy v praci s véznénymi osobami. Jednim
z navrhovanych feseni bylo zvysit zaméstnanost vézi(l. Také se hovofi o lepSim fungovani

alternativnich trestd, které by pomohli zlepsit a sniZit kapacitu véznic.
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Jako druhou moznost bych navrhovala stabilizovat vrcholovy management a zajistit
vedeni resortu zkuSenymi odborniky s praxi a zkuSenostmi, ktefi budou mit dostatecné
kompetence dlouhodobé realizovat svlj koncepcni program, ktery povede k pfiblizeni se

vyspélym statim.

A posledni navrhovanou moznosti je zlepSit pracovni a finan¢ni podminky
zaméstnancl, tak aby tato spolecensky duleZitd profese byla naleZité odménéna. Aby se
snizila vysoka fluktuace zaméstnancu, stres v praci a volna pracovni mista se obsazovala
skute€nym vybérem uchazecu, ktefi maji o praci zdjem a ne naborem zfad kamarddu

a znamych.
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3.4. DISKUSE

Aktudlni problémy ceského vézenstvi je nyni hodné FeSené téma ve spoleCnosti.
| pfesto, neni jednoduché zjistit o nich néco vic. Snazila jsem se najit néjakou publikaci, ktera
by se vénovala pfimo problémim vézenstvi, bohuzel bezispésné. Problémi ve vézenstvi je
mnoho. Proto jsem se zaméfila na monitoring vézefistvi v Ceské republice a porovnani

s vysledky mého vyzkumu.

,Projekt byl zaméfen na monitoring situace v cCeskych véznicich vcetné véznic
vazebnich. Viysledkem bylo definovdni problémd, které determinuji dnesni neuspokojivy stav
Ceského vézenstvi. Tyto problémy vyhodnotili dle kritéria zdvaZnosti metodou pddového

srovndni a tim ziskali hierarchii problémd: *

Nadmérné ukladdni vazeb soudy
Neukldddni alternativnich tresti

Nizkd zaméstnanost véznii

Pracovni pretiZenost civilnich pracovniki
Spatnd kontinudlini socidini prdce

Preplnénost véznic

N o A~ L N R

Nevyhovujici stav véznic”

»Zvyse uvedeného vyplyvd, Ze kritickd situace vézenistvi md koreny vné vézenstvi
samotného, a to ve spatné trestni politice implikované zejména soudy a orgdny cinnymi
v trestnim fizeni. Je totiZ logické, Ze vétsi vyuZivdani alternativ v trestnim Fizeni, jakoZ
i uvdZené pouzivani vazebniho stihdni, sniZi pocet vézrd, a tim dojde k odstranéni dalsich

problému determinujicich soucasnou kritickou situaci. “ *°

V porovnani mého vyzkumu a monitoringu vézenstvi, vidime, Ze pracovnici vézenské

sluzby, vnimaji problémy ceského vézerstvi. Mnoha odpovédi se shoduje i s vysledkem

** Monitoring vézefistvi v Ceské republice I. a I1., [online]. [cit. 2013-04-04]. Dostupné z:
http://www.helcom.cz/view.php?cisloclanku=2004110405.
“® Tamtéz.
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monitoringu. Nejc¢astéji uvddény problém je neuklddani alternativnich trestd. Pojem

alternativni trest, ma mnoho moznosti. Zde si jeho definici priblizime.

Napftiklad Jaroslav Hala alternativni trest definuje takto:

LAlternativni tresty, jsou tresty, které nejsou spojené s odnétim svobody. MiZe to byt
penéZity trest, nebo trest obecné prospésnych praci, ktery se odlisuje od ,verejné

prospésnych praci’

JUDr. Filip S€erba definuje alternativni trest takto:

»Na alternativni tresty miZeme nahliZet ve dvou rovindch — jako na alternativni tresty
v sirsim a uzsim pojeti. Na alternativni tresty Ize v Sirsi roviné nahliZet jako na tresty, které
nejsou spojeny s trestem odnéti svobody. Takovéto nahlizeni mizZe byt zavddéjici, protoZe
vtéto roviné by do skupiny alternativnich tresti spadaly, kromé nepodminéného trestu
odnéti svobody, vSechny druhy trest( uvedené v §52 TZ. Naproti tomu na alternativni tresty,
v uzsim slova smyslu, miZeme nahliZet jako na tresty, které nahrazuji nepodminény trest

odnéti svobody. “*®

Béhem mého vyzkumu navrhli fesSeni alternativnich trest(i celkem 4 respondenti.
3 znich jako priklad uved! jiny alternativni trest. Jeden respondent navrhl jako metodu
alternativniho trestu domaci vézeni. Poté byl navrhnuty trest obecné prospésnych praci.

Dalsi dva navrhli trest penézity.

Alternativni trest domaciho vézeni je dle mého ndzoru novinkou ¢eského vézenstvi.
Jde o omezeni pohybu odsouzeného v urcitych hodinach, vétSinou to byva ve vecernich
hodinach. Udava se po dobu maximalné 2 let. V ureny ¢as se odsouzeny musi pohybovat
v misté stanoveném soudem, byva to misto trvalého bydlisté. Tim dochdzi k omezeni

a kontrole pachatele, aniz by byl vytrien ze socialniho prostiedi.*’

*" HALA, 1., Uvod do teorie a praxe vézeristvi: Ceskd republika. Vysoka $kola evropskych a regionalnich studif,
Ceské Budéjovice, 2005.

“® SCERBA, F.,: Alternativni tresty..., 2011, s. 31.

* Srov. Alternativni trest. In: Wikipedia: the free encyclopedia [online]. San Francisco (CA): Wikimedia

Foundation, 2001- [cit. 2013-04-04].
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Respondent, ktery tento trest navrhl, se domniva, Ze by to ulehcilo véznicim a vyfresil

by se tim z ¢asti problém preplnénosti véznic. Pfitom bude zachovana urcita mira trestu.

Alternativni trest obecné prospésnych praci umoznuje pachateli méné zavainé trestné
Cinnosti odcinit své jednani praci k obecné prospéSnym ucelim. MUZzeme ho udélit az
v rozsahu 300 hodin. Tyto hodiny musi odsouzeny odpracovat rok ode dne, kdy, mu byl

vykon trestu nafizen soudem. °

Dotazovany tento trest navrhl, protoze v ném vidi do budoucna nejvétsi vyuziti. Vi, Ze
tento trest neni Uplné pfisny, ale tvrdi Ze, proto se také neuklada nékolikanasobnému
recidivistovi. Mysli si, Ze je to jednim z FeSeni jak vyresit Spatnou financni stranku vézenstvi

a zaroven nedostacujici kapacitu.

Penéizity trest mlzZe byt uloZen jako samostatny trest, ale také i jako vedlejsi. Vyméra
se stanovuje ve formé dennich pokut, které vyjadfi zavaznost trestného cinu. V pfipadé,
Ze odsouzeny nezaplati, mize byt soudem uloZen nahradni trest odnéti svobody aZ na

4 roky.”"

Posledni pracovnik vézeriské sluzby, ktery navrhl jednu z metod alternativniho trestu,
a to penézity trest tvrdi Ze, pachatel si mGzZe sam vybrat, jaky trest bude odpykavat. Zda to

bude formou pokuty, a kdyzZ ji nezaplati, dostane tvrdsi trest odnéti svobody.

Alternativni trest byla jedna znavrienych fteSeni problém( vézenstvi. DalSim
navrzenym feSenim bylo navySit kapacitu véznic. Toto feSeni poukazuje hlavné na
ekonomickou situaci vézenistvi. Véznice jsou preplnéné. Mnoho véznic je stavénych v centru
meést a nejsou penize ale ani prostor kam véznice zvétSovat. Myslim, Ze hlavnim problém
neni nedostatek mista spojen s nepohodlim, ale nedostacujici kapacita vyvolava protesty ze
strany véziid formou vzpour. V Evropsky vyspélych zemich je kapacita 6 m” bézna.

Vyjadfil se k tomu i ministr spravedInosti v Casopise ¢eské vézenstvi:

*% Srov. Alternativni trest. In: Wikipedia: the free encyclopedia [online]. San Francisco (CA): Wikimedia
Foundation, 2001- [cit. 2013-04-04].
51 sy

Srov. Tamtéz.
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,Ceskd republika se k evropskym vézeriskym standardim stdle vice a vice pfiblizuje
a nasim cilem je v tom samozrejmé pokracovat. Téch doporuceni Rady Evropy je celd rada.
Jedno z nich je o velikosti Zivotniho prostoru na jednoho vézné na cele. Rada Evropy poZaduje
Sest metru ctverecnich. Ceskd republika tohoto C&isla zatim nedosahuje, u nds maji vézni Etyfi
metry CtvereCni, ale i tak jsme na tom jako zemé byvalého vychodniho bloku velmi dobre.
Osobné se domnivam, Ze zvySovdni zaméstnanosti a vzdélavani vézril a snaha eliminovat re-
cidivu je daleZitéjsi neZ navysovdni prostiedki do vystavby dalsich véznic, aby bylo dosaZeno
vétsiho Zivotniho prostoru pro vézné. Proto spise uvaZujeme o vystavbé novych vyrobnich
aredli v rdmci svych vézeriskych zarizeni, jak jsem jiZ uvedl na zacdtku. Rdd bych se v této
souvislosti zminil o podle mého ndzoru ndsledovdnihodném pocinu vézeriské sluzby, kterd za
pomoci prdce samotnych vézri( prestavéla panelovy vojensky objekt na novou ubytovnu. Tim
se nejen zaméstnali odsouzeni, ale také se velmi usetfilo, takZe se vlastné, jak se rikd, zabily

dvé mouchy jednou ranou. A takovych prikladd je vice.>

*2 Rozhovor s ministrem spravedinosti. Dostupné z:
http://www.vscr.cz/client_data/1/user_files/19/file/PDF/Ceske%20vezenstvi/2007/cv01-2007.pdf.
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4. ZAVER

Spole¢nosti se vidy odrazi v systému véznéni odsouzenych osob. Tvrdime, jak Zijeme ve
vyspélé a civilizované spolecnosti, ale nase vézenstvi se potyka s nemalymi problémy.
Jednim z nejvyznamnéjsich problému je nepfiznivost finanéni situace a od toho odvijend
preplnénost véznic. Kvlli nedostatecné kapacité vznikaji ¢astéjsi konflikty mezi vézni
a dochazi k nepokojim. Stim vSim pak Uzce souvisi dalsi velky problém a tim je
bezpecnost véznic. Nejsou finan¢ni prostfedky na rekonstrukce, modernizaci nynéjsich

prostor, natoZ na vystavbu novych prostora.

Na zdkladé ziskanych informaci si myslim, Ze naSe vézenstvi proslo obrovskym
vyvojem, ktery do budoucna urcité bude pretrvavat. Verejnost casto hovofi
o humanizaci ¢eského vézenstvi, ktera je podle Helsinského vyboru nedostatecna.
Nazory nékterych pracovnikd vézenské sluzby jsou odlisené, kdy podle osobnich

zkuSenosti, nékteré tresty jsou pfilis humanni.

Na zacatku svého vyzkumu jsem si stanovila dvé otazky. Prvni otazka znéla: ,Proc

vézenistvi v Ceské republice stile jesté nedosahuje evropskych standard?“

Pfislusnici vézeriské sluzby poukazovali na nékteré aktudlni problémy ceského
vézenstvi a hned navrhli nékolik rfeSeni. NejCastéji se vyskytoval problém nedostatku
finan¢nich prostiedkd, se kterym uzce souvisi i druhy nejvice feSeny problém, a to
nedostatek kapacity ve véznicich. Oba tyto problémy méli shodné po 3 pfipadech.(viz

tabulka ¢. 5)

Druhou otazkou jsem se snazila zjistit: ,Jaka feSeni aktudlnich penitencidrnich

problému doporucuji ¢esti odbornici?“
Z provedeného vyzkumu je patrné, Ze pracovnici vézenské sluzby, nemaji

takovy prehled, aby zvladli na tuto otazku odpovédét. Jen néktefi z nich se snazili

alespon podlé své uvahy nékteré feSeni najit.
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Problémy, kterymi se v praci zabyvam, nejsou vSechny existujici problémy. Tato
problematika je natolik Siroka, Ze orientovat se vni zvlddnou pouze odbornici.
Domnivam se, Ze nemuUzu soudit, zda nastoleny systém cCeského vézenstvi je spravny Ci
ne. Ale myslim si, Ze prvnim krokem vpfed by mélo byt radné prezkoumani financi
véznic. Tim se dostadvame kvelkému problému a tim je mald zaméstnanost
odsouzenych, ktera by financni situaci velmi pomohla. Jen mala myslenka, Ze by si
véznice na svlj provoz vydélavaly sami je neredlnd. Ale spravné nakladat s pridélenymi
penéznimi prostfedky uZz redlné je. Proto by na vysSich pozicich méli stat pfislusnici

vézenské sluzby se schopnostmi, které jim umoznuji dobré vedeni tymu.
Rozsifit by se mély také alternativni tresty, které by pomohly od napjaté situace,

od které se odviji problémy daldi. Ceskému vézefstvi by méla byt vénovéna vétsi

pozornost spolecnosti, ale nemyslim si, Ze by ¢eské véznice byly v katastrofalnim stavu.
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Priloha ¢. 1

Souhlas s ucasti na vyzkumu

Informace o vyzkumu

Vramci bakaldrské prace sndzvem Aktudlni problém ceského vézenstvi bude
realizovan vyzkum formou strukturovaného rozhovoru. Ziskané informace budou

interpretovany ve vyzkumné Cisti prace.

Vsechny ziskané udaje jsou povazovany za dlvérné a stejné tak veskeré identifikacni
udaje, které by mohly vést k odhaleni identity respondent(, budou vynechany ¢i zménény.
Ziskané informace budou vyuzity pouze pro potfeby bakalarské prace.

Pisemny souhlas s ucasti na vyzkumu

Timto prohlasuji, Zze jsem byl informovan o podminkach ucasti ve vyzkumu a o

dlvérnosti mnou podanych informaci.

»Souhlasim s poskytnutim informaci sle¢né Markové, studentce 3. Roc¢niku oboru
Pedagogika volného €asu na Jihoceské univerzité v Ceskych Budé&jovicich v ramci vyzkumu

k jeji bakalarské praci.”

V Ceskych Budé&jovicich dne .......cccccovuverennee.
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Priloha ¢. 2.

Prepis rozhovoru s dotazovanym pracovnikem V.M.

V rozhovoru jsem oznacena jako , T (tazatel) a pracovnik jako ,D“ (dotazovany)

T: , Dobry den, chtéla bych Vam na zaddtku naseho rozhovoru podékovat, Ze jste
souhlasil s ucasti na mém vyzkumu, ktery zpracovdvam pro svoji bakalarskou praci. Cilem
mého vyzkumu je zjistit, jaké feSeni aktualnich problém( vézenstvi navrhuji a upfednostniuji

zkusSeni pracovnici.”

D: ,, Dobry den, nemate vibec zac, budu rad, kdyz Vdm budu moci svymi rozhovorem

alespon trochu pomoci. Pan vedouci mi fikal, a nastinil, o co zhruba pujde.”

T: ,Bude to spoCivat vtom, Ze mi poloZzené otazky. Budu rada, kdyz odpovédi
rozvinete a nebudou spocivat jen v jedné vété. Nebudu Vam do toho vstupovat, pokud bych
potfebovala néco upresnit, tak se na to zeptam nasledné. No, a pokud nemate Zadny dotaz,
muzZeme se vrhnout na prvni otdzku.”

D:,, Ne, ne v poradku. MizZeme zacit. VSe je mi srozumitelné.

T: ,Nejprve bych se Vas chtéla zeptat na vas vék?“

D: UZ nejsem zadny mladik, je mi 52 let.

T: ,Pokud by vas to neurazilo, mlzete mi fici, jaké mate vzdélani?“

D: ,Snad nevypadam, jak ,,trouba“. Mam vysokoskolské vzdélani.

T:,V jaké véznici pUsobite?

D: ,, PUsobim ve vazebni véznici v Ceskych Budéjovicich, ale dFive jsem plsobil i ve

véznici Pribram.

T:,Na jaké pozici ve vézenistvi plsobite a jaka je délka vasi praxe?
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D:,, Pdsobil jsem na riiznych pozicich, ale nyni ve vazebni véznici Ceské Budé&jovice

pusobim jako naméstek.

T: ,,Dé&kuji za odpovéd. A ted se posuneme trochu vice do vaseho oboru. Ceské vézefistvi
nedosahuje takovych kvalit jako vézenstvi v némecky mluvicich zemich. Myslite, Ze

spliiuje normy, které udavaji Evropska vézenska pravidla? Jaky na to mate nazor?

D: , Dle mého ndazoru vézenstvi v CR nedosahuje standardl evropskych systémdl
proto, Ze Evropska pravidla vézenstvi maji pouze doporucujici charakter, kterymi se
jednotlivé staty nemuseji fidit. Tyto pravidla jsou sice u nas teoreticky pfijimana, v praxi se
vSak podle nich nase vézenstvi nefidi. DUvod( proc je tomu tak, mlzZe byt vice napftiklad
nedostatek finan¢nich prostfedk(, velky poet véznénych osob a neuklddani alternativnich

tresta.

T: ,, Co si myslite, Ze by bylo potfeba, aby vézeristvi v Ceské republice dosahovalo

evropskych standardi?“

D: , Ktomu, aby vézefstvi v CR dosahovala evropskych standard( by bylo zapotfebi,
aby si vldada CR a MS CR vzali za vzor vézefistvi v jinych vyspélych evropskych statech (napf.

ve SRN) a snaZili se aplikovat jejich systém na nase vézenstvi.

T:,, Dékuji za velmi obsahlou odpovéd. A ted se dostaneme k otdzce, ktera logicky

musi prijit. MzZete Vase tvrzeni zdavodnit a navrhnout néjaké reseni?

D: ,, Zdoslechu vim, Ze cesti odbornici na penitenciarni problematiku doporucuji
s ohledem na vyrazny pokles vézn&nych osob, aby kone¢né VS CR zatala ucelové pracovat
s obvinénymi a odsouzenymi a vyuzila toho, Ze jiz neni aZ tak potreba feSit preplnénost
jednotlivych véznic. V soucasné dobé je to jedinecna Sance, aby se naSe vézenstvi alespon

trochu pfibliZilo k vézeriskym systémuim zdpadnich evropskych zemi.
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Priloha ¢. 3.

Prepis rozhovoru s dotazovanym pracovnikem A.P.

V rozhovoru jsem oznacena jako , T (tazatel) a pracovnik jako ,D“ (dotazovany)

T: , Dobry den, chtéla bych Vam na zaddtku naseho rozhovoru podékovat, Ze jste
souhlasil s ucasti na mém vyzkumu, ktery zpracovdvam pro svoji bakalarskou praci. Cilem
mého vyzkumu je zjistit, jaké feSeni aktualnich problém( vézenstvi navrhuji a upfednostniuji

zkusSeni pracovnici.”

D: ,, Dobry den, nemate vibec zac. Snad Vam mé odpovédi k né¢emu budou. Snazil

jsem se na to trochu pfipravit.”

T: ,Bude to spocivat vtom, Ze mi zodpovite poloZzené otazky. Budu rada, kdyz

odpovédi rozvinete a nebudou spocivat jen v jedné vété. Nebudu Vam do toho vstupovat,

pokud bych potfebovala néco upresnit, tak se na to zeptam nasledné. No, a pokud nemate

zadny dotaz, mUZeme se vrhnout na prvni otdzku.”

D: , Urcité, pojdme na to.

T: ,Nejprve bych se Vas chtéla zeptat na vas vék?“

D: (smich) Kolik byste mi fekla? Je mi 40 let.

T: ,Pokud by vas to neurazilo, mlzete mi fici, jaké mate vzdélani?“

D:,, Tak za to se snad stydét nemusim. Udélala jsem si vys$i odbornou skolu. Neni to

vysokoskolské, ale k mé praci mi to stadi.

T:,V jaké véznici pUsobite?”

D: ,,PGsobim ve vazebni véznici Ceské Budé&jovice.”
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T:,,Na jaké pozici ve vézenstvi plsobite a jaka je délka vasi praxe?”

D:,, V oblasti vézenstvi plsobim jiz 9 let a momentalné jsem na pozici velitele smény.

T: , Dékuji za odpovéd. A ted se posuneme trochu vice do vaseho oboru. Ceské
vézenstvi nedosahuje takovych kvalit jako vézenstvi v némecky mluvicich zemich.
Myslite, Zze splfiuje normy, které udavaji Evropska vézeriska pravidla? Jaky na to mate

nazor?

D: ,Penitenciarni systém v CR se po roce 1990 zna&né pfiblizil evropskym vézeriskym
standarddm. Po , Sametové revoluci“ doslo k tzv. demilitarizaci a depolitizaci odzbrojeného
sboru, ktery se zménou zdkona o statni sluzbé stal ,modernim bezpeénostnim sborem®. Tuto
zménu privitala vétSina pfislusnikd sradosti a pfijala ji jako pozitivni krok pfiblizeni se
k evropskym standardim. Zménou zdkona o statni sluzbé, zakonem o vykonu vazby a
zakonem o vykonu trestu odnéti svobody, tak byly jasné stanoveny cile sméfujici nejen
k bezpecnostnim, ale zejména k humanizaénim trendim. Tot filosofie tehdejsi polistopadové
vlady, ktera stejné jako ta dneSni zapomnéla na jeden dllezity aspekt a to jsou odpovidajici
ekonomické a materialni podminky bez kterych nelze stanovené cile realizovat. Zalostny stav
objektl vézenské sluzby, nedostatek odborného personalu, pfeplnéné véznice, nedostatecné
aplikovany a nefunkéni systém alternativnich trestl vcéetné elektronického monitoringu
véznl ( trest domaciho vézeni), to jsou hlavni pficiny toho pro¢ se prozatim CR neintegrovala
mezi evropské penitenciarni systémy a za které je pfedmétem kritiky vyboru CPT ( Evropsky

vybor pro zabranéni muceni a nelidskému ¢i ponizujicimu zachazeni nebo trestani).

T:,, Dékuji za odpovéd. Je vidét, Ze jste se na mQj rozhovor s Vami pfipravoval. A ted'
se dostaneme k otdzce, ktera logicky musi pfijit. M{Zete Vase tvrzeni zdlivodnit a navrhnout

néjaké reseni?

D: ,MUj nazor je, Ze jednim zfeSeni by bylo dostate¢né ekonomicky a materidlné

zabezpeéit VS CR. Ale nejsem si jist, zda je to Uplné redlné. Daldi moZnosti a jednim
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z vychodisek by bylo zajistit praci pro vSechny odsouzené, nebo zménit systém odménovani
prislusnik(l a zaméstnancd, protoZe soucasny stav je nemotivujici a neflexibilni. A Poslednim

krokem by bylo zkvalitnit medidlni prezentaci VS CR vi¢i veFejnosti.
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Priloha ¢. 4.

Prepis rozhovoru s dotazovanym pracovnikem M.R.

V rozhovoru jsem oznacena jako , T (tazatel) a pracovnik jako ,D“ (dotazovany)

T: , Dobry den, chtéla bych Vam na zaddtku naseho rozhovoru podékovat, Ze jste
souhlasil s ucasti na mém vyzkumu, ktery zpracovdvam pro svoji bakalarskou praci. Cilem
mého vyzkumu je zjistit, jaké feSeni aktualnich problém( vézenstvi navrhuji a upfednostniuji

zkusSeni pracovnici.”

D: ,, Dobry den, nemate vibec za¢. Sdm jsem néco podobného délal tak vim, Ze to
neni jednoduché. Doufam, Ze mé odpovédi budou dostatecné kvalitni, aby vam v praci

k nécemu byly.”

T: ,Ale urcité budou, toho bych se nebala. Rozhovor bude spodivat vtom, Ze mi
zodpovite polozené otazky. Budu rada, kdyZz odpovédi rozvinete a nebudou spocivat jen
v jedné vété. Nebudu Vam do toho vstupovat, pokud bych potfebovala néco upresnit, tak se
na to zeptam nasledné. No, a pokud nemate Zadny dotaz, miZeme se vrhnout na prvni
otazku.”

D:,, Zadny dotaz nemam, myslim, 7e mdzZeme pfejit k otazkam.

T: ,Nejprve bych se Vas chtéla zeptat na vas vék?“

D: ,, Tak néjaky mlad'och nejsem, ale za stafika se jesté také nepovazuji. (smich). Je mi

46 let.
T: ,Pokud by vas to neurazilo, mlzete mi fici, jaké mate vzdélani?“
D: ,, Mam vysokoskolské vzdélani

T:,V jaké véznici pUsobite?”

D:,, Pasobim ve vazebni véznici Teplice.
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T:,,Na jaké pozici ve vézenstvi plsobite a jaka je délka vasi praxe?”

D: ,, Plisobim jako feditel vazebni véznice Teplice a ve vézeristvi uz mam

odslouzenych zhruba 25 let.

T: , Dékuji za odpovéd. A ted se posuneme trochu vice do vadeho oboru. Ceské
vézenstvi nedosahuje takovych kvalit jako vézenstvi v némecky mluvicich zemich.
Myslite, Zze splfiuje normy, které udavaji Evropska vézeriska pravidla? Jaky na to mate

nazor?

D:,V soucasné dobé Ize Fici, e vézenstvi v CR dosahuje dosti dobrych vysledk(i podle
»Evropskych vézenskych pravidel” Pro¢ nedosahuje vézenstvi evropskych standardi je velice
diskutabilni otdzka. Podle nékolika bodl v Evropskych vézeriskych pravidlech, by se daly
nazvat stéZejni véznice, zastaralé budovy, které je obtizné rekonstruovat, at stavajici objekty
nebo objekty prevzaté od armddy ¢i policie. Rekonstrukce téchto objektll je velmi ndkladna a
nékdy i nemozna. Dalsi stéZzejnim bodem jsou ubytovaci kapacity dle EVP — vychazi ze
zastaralych budov, protoZe nelze zajistit samostatné ubytovani, mistnosti pro kulturni a jiné
vyuZiti pro vézné. Neni to ovsem vse, vyzdvihl bych jeSté personal. Prace ve vézenskeé sluzbé
predevsim u pfislusnikd a obcanskych pracovnik(, prevdiné na vychové obvinénych a
odsouzenych, je ndrocna a namahava hlavné po strance psychické. Podle EVP by méla byt
slusné ohodnocena, coz kdyz se podivate, zdaleka neni. Do Vézeriské sluzby nastupuji
v dnesni dobé prevazné mladi lidé s pfedstavou dobrého a stalého vydélku, ale neznaji dalsi
problémy, které tato sluiba obnasi. Rekl bych, 7e je mala informovanost vefejnosti o praci
v této sfére. A jednim z nejvétsich problému, ktery mé trapi je nasili a tyrani véznd. Z mého
pohledu je to selhani jedince a malo kdy je cilené. Uzavrel bych to tim, Ze dosahnout
v souCasné dobé evropskych standardd ve vézenstvi bude dlouha politicky a financné

nakladna etapa.

T: ,, Dékuji za velmi obsahlou odpovéd. Je vidét, Ze se o tuto praci opravdu zajimate.
A ted' se dostaneme k otdzce, kterd logicky musi pfijit. MUZete Vase tvrzeni zdUvodnit a

navrhnout néjaké reseni?
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D: ,Prvnim krokem by mélo byt sniZzeni poétu véznénych osob. | pfesto, Ze pocet
obvinénych ve vykonu vazby se UspéSné dafi snizovat, poCet odsouzenych dostahl nejvyssi
hodnoty za poslednich devét let. K poctu sniZeni osob ve véznicich by pomohlo vyuzivani
vSech druh( alternativnich trestl. Také se navrhuje navySeni rozpoCtu, coz by véznicim

neskutecné pomohlo. A dalSim velkym krokem by bylo zaméstnavani véznénych osob. Neni

uplné dostacujici.
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Priloha ¢. 5.

Prepis rozhovoru s dotazovanym pracovnikem P.T.

V rozhovoru jsem oznacena jako , T (tazatel) a pracovnik jako ,D“ (dotazovany)

T: , Dobry den, chtéla bych Vam na zadatku naseho rozhovoru podékovat, Ze jste

souhlasil s ucasti na mém vyzkumu, ktery zpracovdvam pro svoji bakalarskou praci. Cilem

mého vyzkumu je zjistit, jaké feSeni aktualnich problém( vézenstvi navrhuji a upfednostniuji

zkusSeni pracovnici.”

D:,, Dobry den, nemate vibec zac.”

T: ,,Rozhovor bude to spocivat vtom, Ze mi zodpovite polozené otdzky. Budu rada,

kdyZz odpovédi rozvinete a nebudou spocivat jen vjedné vété. Nebudu Vam do toho

vstupovat, pokud bych potfebovala néco upfresnit, tak se na to zeptdm nasledné. No, a

pokud nemdte Zzadny dotaz, mlZeme se vrhnout na prvni otdzku.”

D: ,, Myslim, Ze mGZeme pfrejit rovnou k otdzkam.

T: ,Nejprve bych se Vas chtéla zeptat na vas vék?“

D: UZ mam za sebou pul stoleti. Je mi 52 let. ©

T: ,Pokud by vas to neurazilo, mlzete mi fici, jaké mate vzdélani?“

D: ,, Mam vystudovanou vysokou.

T:,V jaké véznici pUsobite?”

D: ,, Plsobim ve véznici Pfibram.

T:,,Na jaké pozici ve vézenstvi plsobite a jaka je délka vasi praxe?”
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T: ,,Dékuji za odpovéd. A ted se posuneme trochu vice do vadeho oboru. Ceské
vézenstvi nedosahuje takovych kvalit jako vézenstvi v némecky mluvicich zemich.
Myslite, Zze splfiuje normy, které udavaji Evropska vézeriska pravidla? Jaky na to mate

nazor?

D: ,,Po vzniku samostatné Ceské republiky, proglo ¢eské vézeristvi velkymi zmé&nami a
hodné se pfibliZilo evropskych standarddm vyspélych zemi. Zakladnim predpokladem bylo
prijeti vSech dllezitych administrativné pravnich legislativnich predpist ( Evropska vézenska
pravidla, listina ob¢anskych prav a svobod, zmény legislativy v souvislosti se vstupem do
Evropské Unie). Zasadni byl proces humanizace vézenstvi, kdy se prechdazelo z tzv. ruského
modelu (vojensky, autoritativni, represivni, snizovani lidské distojnosti), budovaného zde do
r. 1989 na model pokrokovéjsi, lid$téjsi. Zdsadnim a témér jedinym dlUvodem zaostavani
Ceského vézenstvi je dlouhodobé podhodnoceni financnich prostiedk(, které stat na tento
resort vyclenuje. Velky pocet vézil, zvySuje naklady. Vice vézill znamend i méné prostoru
pro Cinnosti véznu ve vézenskych zafizenich. Nové véznice se témér nestavi, staré se
nakladné rekonstruuji, posty vézil stoupaji a vtéchto podminkach nelze dodriet ani
normovou ubytovaci kapacitu, kterd je dlouhodobé prekradovana. Kromé ekonomickych
problému financovani ¢eského vézeristvi se negativné na jeho stavu podili i mald politicka
stabilita vrepublice. Stfidani levic a pravic u kormidla stadtu, casté zmény ministrd
spravedInosti, jejich ndméstk(, rlznych poradcll jsou také dalSimi zasadnimi negativy, které
Ceské vézenstvi zpomaluji. Vlivem nedostatku prostiedkl se snizila i kvalita obsluzného

personalu, zaméstnancl vézenské sluzby.

T:,, Dékuji za odpovéd. Je vidét, Ze mate velky prehled. A ted se dostaneme k otdzce,

kterd logicky musi pfijit. MUZete Vase tvrzeni zd(vodnit a navrhnout néjaké reseni?

D: ,Doporuceni jak dostihnout vyspélé staty je velmi tézké. Myslim, Ze nejvic by
naSemu vézenstvi pomohlo navySeni mnozstvi financnich prostfedk(. VyuZit je tfeba na
modernizaci véznic. Poté by bylo dllezZité zlepsit pracovni a financni podminky zaméstnanca,

coz ale bez financnich prostredk( tézko pUjde.
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Priloha ¢. 6.

Prepis rozhovoru s dotazovanym pracovnikem N.R.

V rozhovoru jsem oznacena jako , T (tazatel) a pracovnik jako ,D“ (dotazovany)

T: , Dobry den, chtéla bych Vam na zadatku naseho rozhovoru podékovat, Ze jste
souhlasil s ucasti na mém vyzkumu, ktery zpracovdvam pro svoji bakalarskou praci. Cilem
mého vyzkumu je zjistit, jaké feSeni aktualnich problém( vézenstvi navrhuji a upfednostniuji

zkusSeni pracovnici.”

D: , Dobry den, nemate vibec za¢. Tak rychle uZz jsem zvédavy na vaSe otdzky.

Doufam, Zze budu znat odpovéd.”

T. ,Jesté Vam feknu, jak bude rozhovor probihat. Bude to spodivat vtom, Ze mi
zodpovite polozené otazky. Budu rada, kdyZ odpovédi rozvinete a nebudou jen o jedné vété.
Nebudu Vam do toho vstupovat, pokud bych potfebovala néco upresnit, tak se na to zeptam
nasledné. No, a pokud nemate Zadny dotaz, miZeme se vrhnout na prvni otazku.”

D:,, VSe je srozumitelné, myslim, Ze se mGzZeme vrhnout na otazky.

T: ,Nejprve bych se Vas chtéla zeptat na vas vék?“

D:,, UZ nejsem zadny mlady muz, ale mezi staré se také jeSté nepovazuji. Krasny

stfedni vék, je mi 35 let.

T: ,Pokud by vas to neurazilo, mlzete mi fici, jaké mate vzdélani?“

D:,, Mam uplné stfedni vzdélani s maturitou.

T:,V jaké véznici pUsobite?”

D:,, Pasobim ve vazebni véznici Teplice.
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T:,,Na jaké pozici ve vézenstvi plsobite a jaka je délka vasi praxe?”

D:, Plsobim jako dozorce vykonu trestu a ve vézeristvi se pohybuji teprve 7 let.

T: ,,Dékuji za odpovéd. A ted se posuneme trochu vice do vaseho oboru. Ceské
vézenstvi nedosahuje takovych kvalit jako vézenstvi v némecky mluvicich zemich.
Myslite, Zze splfiuje normy, které udavaji Evropska vézeriska pravidla? Jaky na to mate

nazor?

D: ,Jako hlavni problém, pro¢ vézefistvi v CR nedosahuje evropskych standardd, jsou
jednoznacné financni prostredky, které jsou v nedostacujici vysi. Ty staci pouze na provoz a
nezbyvaji na obnovu stdvajicich zafizeni a uz vibec ne na rozvoj. Co se tyce vybaveni, tak je
pouze standardni a nelze ani praktikovat nové a moderni trendy v praci svéznénymi
osobami. DalSim problémem, ktery velmi ovliviiuje stav Ceského vézenstvi je prebujeld a
nedokonald administrativa, kterda brani rozvoji a fungovani této instituce. Aby systém
bezproblémové fungoval, tak potfebuje jasna a jednoduchd pravidla, kterd zaméstnance

nepretézuji, ti se v nich snadno orientuji a maji ¢as na svou praci.

T:,, Dékuji za odpovéd. A ted se dostaneme k otdzce, kterd logicky musi pfijit. MlzZete

Vase tvrzeni zd({ivodnit a navrhnout néjaké reseni?”

D: ,Doporuceni jsou jednoduchda bohuzel tézko realizovatelna. Jako nejvétsi
argument ke zlepSeni situace ve vézenstvi je, aby resort dostal potfebné finanéni prostredky,
které by zajistovaly jeho fungovani a rozvoj. Situace preplnénych véznic by urdité resila
potfeba vystavby novych véznic, které by castecné vyresily nékteré problémy véznénych
osob. Tim by vznikl i vétsi prostor pro praci odbornych zaméstnanc(, ktefi s vézni pracuji
v oblasti program( zachazeni a postupné resocializaci. Za stavajiciho stavu jsou pouze plnény
¢innosti, které jsou striktné dany zakonem a na hlubsi a smyslupInéjsi ¢innosti bohuzel

nezbyva €as. DalSim doporucenim v oblasti penitenciarni je zvySovani kvality zaméstnanca,

ktefi jsou v pfimém kontaktu s véznénymi osobami a maji hlavni vliv na jejich prevychovu.
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Zde je mysleno zvySovani vzdélani, a to jak formou studia na vysokych skolach, tak i formou
odbornych stazi a Skoleni. BohuZel i zde se negativné promitaji finance a vysoka pracovni

vytizenost, kdy nelze ani téch par, co jsou v sou€asné dobé realizovany obsadit.
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Priloha ¢. 7.

Ptepis rozhovoru s dotazovanym pracovnikem T.S.

V rozhovoru jsem oznacena jako , T (tazatel) a pracovnik jako ,D“ (dotazovany)

T: , Dobry den, chtéla bych Vam na zadatku naseho rozhovoru podékovat, Ze jste
souhlasil s ucasti na mém vyzkumu, ktery zpracovdvam pro svoji bakalarskou praci. Cilem
mého vyzkumu je zjistit, jaké feSeni aktualnich problém( vézenstvi navrhuji a upfednostniuji
zkusSeni pracovnici.”

D:,, Dobry den, nemate viibec za¢. Snad Vam ve vasich cilech trochu pomazu.

T: ,, Rozhovor bude to spocivat vtom, Ze mi zodpovite polozené otazky. Budu rada,
kdyZz odpovédi rozvinete a nebudou spocivat jen vjedné vété. Nebudu Vam do toho
vstupovat, pokud bych potfebovala néco upfresnit, tak se na to zeptdm nasledné. No, a
pokud nemdte Zzadny dotaz, miZeme se vrhnout na prvni otazku.”

D: ,, Jisté. Tak asi mUZeme prejit k prvni otdzce.

T: ,Nejprve bych se Vas chtéla zeptat na vas vék?“

D: ,, Je mi krasnych 45 let. No, kdyZ se nad tim zamyslim, uz mi tahne na 50 ©

T: ,Pokud by vas to neurazilo, mlzete mi fici, jaké mate vzdélani?“

D: ,, Pro¢ by mé to mélo urazit? Mam vystudovanou vysokou Skolu v oboru

psychologie.

T:,V jaké véznici pUsobite?”

D:,, Pasobim ve vazebni véznici Teplice.

50



T:,,Na jaké pozici ve vézenstvi plsobite a jaka je délka vasi praxe?”

D:,, Vzhledem k tomu, Ze mam vystudovanou vysokou Skolu v oboru psychologie, tak

T: ,,Dékuji za odpovéd. A ted se posuneme trochu vice do vaseho oboru. Ceské
vézenstvi nedosahuje takovych kvalit jako vézenstvi v némecky mluvicich zemich.
Myslite, Zze splfiuje normy, které udavaji Evropska vézeriska pravidla? Jaky na to mate

nazor?

D: ,Pokusim se od sebe oddélit dva pohledy na tuto problematiku. A to za prvé
pohled lidi tohoto statu a za druhé to bude politika statu. Ve spolecnosti mezi lidmi jiz
nejméné stoleti prevlada nazor, ze Clovék, ktery spachal trestny €in, si musi odpykat trest a
soucdasti toho trestu jsou i podminky, za kterych trest odpykava. Vsoucasné dobé
ekonomické krize je tento nazor v mysleni lidi jesté tvrdsi. Velmi negativné reaguji, kdyz vidi
v médiich ilustracni obrazky z véznic, a v nich upravené cely, sportovni hristé a podobné.
Zvlasteé lidé, ktefi pracuji a jejich vydélky jim neumozni pohybovat se na hranici preziti, kdy
jim po zaplaceni ndjemného a energii zlistdva minimalni ¢ast vydélku na jidlo a zaplaceni
ostatnich vydaji a nemohou si dovolit financovani napfiklad zajmovych krouzku pro své déti,
dovolenou, hodnoti pobyt odsouzenych ve véznicich jako dobu, kdy tito odsouzeni se ,, maji
jako na rekreaci, nic nemusi, maji prava na sportovni vyziti,...“ a to vSe za penize danovych
poplatnik(. A druhy pohled ze strany politiky statu. Po roce 1989 prevladl ve vedeni statu
nazor, Ze véznic je v nasem staté mnoho a Ze v novych spolecensko-politickych podminkach
nebudou vSechny potfebné. Vézerstvi se v dobé spoleCenskych a ekonomickych zmén
dostalo na samy okraj zajmu a to nejen vlady, ale i parlamentu. Bohuzel na okraji zajmu je
dosud. VSe je odvislé od financi. Je naprosto jasné, Ze je daleko snazsi pfijmout zakon, ve
kterém, jsou pfijat evropské normy, nez tento zakon aplikovat do praxe. Tézko lze beze
zbytku prenést do naSich podminek zachazeni svéznénymi osobami v modernich a
prostornych nizozemskych, norskych, Svycarskych ¢i rakouskych véznicich, kdyz nase véznice
nemaji ani polovi¢ni moznosti. Mam na mysli moznosti prostorové, materialni, financ¢ni i

personalni. A za téchto podminek se evropské standardy tézko dohanéji.
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T: ,, Dékuji za odpovéd. A ted se dostaneme k otazce, ktera logicky musi pfijit. A to

jaka reSeni aktualni penitenciarnich problém( doporucuji ¢esti odbornici?“

D: , Na tuto otazku neumi odpovédét. Nejvice by snad umél odpovédét Dr. Ale$ Kyr,
ktery pracuje na generdlni feditelstvi VS CR nebo néktery z vyuéujicich Institutu vzdélavani
VS CR ve StraZi pod Ralskem. Ja jen vim, Ze touto problematikou se cilené moc odbornik(
nezabyvalo, a kdyz, tak pouze okrajové v ramci feseni jinych probléma Ci projektd v oblasti
forenzni psychologie. Myslim si, Ze by sem mohlo patfit tfeba vétsi ukladani alternativnich

trest(, ¢i zména trestni politiky statu.
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Priloha ¢. 8.

Prepis rozhovoru s dotazovanym pracovnikem R.A.

V rozhovoru jsem oznacena jako , T (tazatel) a pracovnik jako ,D“ (dotazovany)

T: , Dobry den, chtéla bych Vam na zaddtku naseho rozhovoru podékovat, Ze jste
souhlasil s ucasti na mém vyzkumu, ktery zpracovdvam pro svoji bakalarskou praci. Cilem
mého vyzkumu je zjistit, jaké feSeni aktualnich problém( vézenstvi navrhuji a upfednostniuji
zkusSeni pracovnici.”

D:,, Dobry den, nemate vibec za¢. Snad Vam mé odpovédi k né¢emu budou.

T: ,,Rozhovor bude to spocivat vtom, Ze mi zodpovite polozené otdzky. Budu rada,
kdyZz odpovédi rozvinete a nebudou spocivat jen vjedné vété. Nebudu Vam do toho
vstupovat, pokud bych potfebovala néco upfresnit, tak se na to zeptdm nasledné. No, a
pokud nemdte Zzadny dotaz, mlZeme se vrhnout na prvni otdzku.”

D: ,, Myslim, Ze je mi vSe jasné. TakZe se mlZete ptat.

T: ,Nejprve bych se Vas chtéla zeptat na vas vék?“

D: , Kolik byste fekla? Jsem jesté krasny, mlady muz. Je mi 30 let.

T: ,Pokud by vas to neurazilo, mlzete mi fici, jaké mate vzdélani?“

D:,, Nestydim se za své vzdélani, i kdyZz neni vysokoskolské. Mam uplné stfedni

vzdélani s maturitou.

T:,V jaké véznici pUsobite?”

D:,, PGsobim ve vazebni véznici Ceské Budé&jovice.

T:,Na jaké pozici ve vézenstvi plsobite. A jaka je délka vasi praxe?”
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D:,, Ve véznici jsem zaméstnany jako dozorce. A plsobim v této oblasti teprve 5 let.

T: , Dékuji za odpovéd. A ted se posuneme trochu vice do vadeho oboru. Ceské
vézenstvi nedosahuje takovych kvalit jako vézenstvi v némecky mluvicich zemich. Myslite, Ze

spliiuje normy, které udavaji Evropska vézenska pravidla? Jaky na to mate nazor?

7 v

D: ,Jednim z hlavni problém(i je pravni fad v Ceské republice a nedostatek finanénich
prostfedkl jak na materidlni zabezpeceni tak i financni prostfedky na navySeni poctu
odborného persondlu. Dalsim velkym problémem bych vidél malé ukladani alternativnich
trestl, jako napf. trest obecné prospésnych praci, ve kterém do budoucna vidim nejvétsi
vyuZiti. Tento trest neni Uplné prisny, ale neuklada se za velké trestné Ciny. Je to urcité jedno
z reSeni jak resit Spatnou financni stranku vézenstvi a zaroven nedostacujici kapacitu véznic,

ktera je také velkym problémem.

T:,, Dékuji za odpovéd. A ted k otdzce, kterd logicky musi pfijit. MGZete Vase tvrzeni

zdUvodnit a navrhnout néjaké feseni?”

D: ,Ceska republika nema konkrétni odborniky v oblasti penologie, co? je problém
sam o sobé. Myslim, Ze feSeni by bylo pravé vétSim uplatfiovanim alternativnich trestd, které
jsem zminoval, a poté mozna ve vétsim zaméstndvani véznu, které by trochu pomohlo zlepsit

finan¢ni situaci.
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Priloha ¢. 9.

Ptepis rozhovoru s dotazovanym pracovnikem H.J.

V rozhovoru jsem oznacena jako , T (tazatel) a pracovnik jako ,D“ (dotazovany)

T: , Dobry den, chtéla bych Vam na zaddtku naseho rozhovoru podékovat, Ze jste

souhlasil s ucasti na mém vyzkumu, ktery zpracovdvam pro svoji bakalarskou praci. Cilem

mého vyzkumu je zjistit, jaké feSeni aktualnich problém( vézenstvi navrhuji a upfednostniuji

zkusSeni pracovnici.”

D:,, Dobry den, nemate vibec za co.

T: ,,Rozhovor bude to spocivat vtom, Ze mi zodpovite polozené otdzky. Budu rada,

kdyZz odpovédi rozvinete a nebudou spocivat jen vjedné vété. Nebudu Vam do toho

vstupovat, pokud bych potfebovala néco upfresnit, tak se na to zeptdm nasledné. No, a

pokud nemdte Zzadny dotaz, mlZeme se vrhnout na prvni otdzku.”

D:,, Mlzeme prejit k prvni otazce.

T: ,Nejprve bych se Vas chtéla zeptat na vas vék?“

D:,, Je mi 32 let.

T: ,Pokud by vas to neurazilo, mlzete mi fici, jaké mate vzdélani?“

D: ,, Mam stredni Skolu s maturitou.

T:,V jaké véznici pUsobite?”

D: ,, Plisobim ve vazebni véznici Teplice. Ale kdyby bylo volné misto, mozna bych Sel i

jinam. Nékam do Prahy.

T:,,Na jaké pozici ve vézenstvi plsobite a jaka je délka vasi praxe?”
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D:,, Ve véznici pracuji jako strazny. A ma praxe neni tak velka. Jsem tu teprve kratce.

Asi 3 roky.

T: ,,Dékuji za odpovéd. A ted se posuneme trochu vice do vaseho oboru. Ceské
vézenstvi nedosahuje takovych kvalit jako vézenstvi v némecky mluvicich zemich. Myslite, ze

spliuje normy, které udavaji Evropska vézenska pravidla? Jaky na to mate nazor?

D: ,Jako hlavni problém vidim pfeplnénost véznic, a od toho se odviji malé ukladani
alternativnich trestd jako napf. trest domaciho vézeni. Myslim, Ze by to ulehcilo véznicim a
vyresil by se tim problém preplnénosti véznic. DalSim velkym problémem je nedostatek

financnich prostredkd, ktery si myslim se stejné neda vyresit.

T:,, Dékuji za odpovéd. A ted k otdzce, kterd logicky musi pfijit. MUZete Vase

tvrzeni zdGvodnit a navrhnout néjaké reseni?

D: ,Nevim, co doporuéuji odbornici, ale myslim si, Ze pravé velky problém je ve
financich. TakZe urcité zvysit financni prostredky pro vézeriskou sluzbu. A dale jak jsem
zminoval vyresit velkou preplnénost véznic pravé vétsim pouzivanim alternativnich trest

domaciho vézeni.
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Priloha ¢. 10.

Prepis rozhovoru s dotazovanym pracovnikem M.K.

V rozhovoru jsem oznacena jako , T (tazatel) a pracovnik jako ,D“ (dotazovany)

T: , Dobry den, chtéla bych Vam na zaddtku naseho rozhovoru podékovat, Ze jste

souhlasil s ucasti na mém vyzkumu, ktery zpracovdvam pro svoji bakalarskou praci. Cilem

mého vyzkumu je zjistit, jaké feSeni aktualnich problém( vézenstvi navrhuji a upfednostniuji

zkusSeni pracovnici.”

D:,, Dobry den. Nemate za co. MUZu se zeptat jak tento rozhovor bude probihat?

T: ,,Rozhovor bude to spocivat vtom, Ze mi zodpovite polozené otdzky. Budu rada,

kdyZz odpovédi rozvinete a nebudou spocivat jen vjedné vété. Nebudu Vam do toho

vstupovat, pokud bych potfebovala néco upfresnit, tak se na to zeptdm nasledné. No, a

pokud nemdte Zzadny dotaz, mlZeme se vrhnout na prvni otdzku.”

D:,, Dékuji, myslim, Ze mGzeme zacit.

T: ,Nejprve bych se Vas chtéla zeptat na vas vék?“

D:,, Jsem jesté mladoch. Je mi skoro jako Vam, teprve 25 let.

T: ,Pokud by vas to neurazilo, mlzete mi fici, jaké mate vzdélani?“

D:,, Vystudoval jsem stfedni Skolu s maturitou. TakZe Uplné stfedoskolské vzdélani.

T:,V jaké véznici pUsobite?”

D:“ PGsobim ve véznici v Praze. Pfimo v Ruzyni.

T:,,Na jaké pozici ve vézenstvi plsobite a jaka je délka vasi praxe?”
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D:,, Ve vézenstvi se pohybuji teprve kratce. Jsem v tomto oboru 4 roky. Zatim na
pozici strdzného.
T: ,,Dékuji za odpovéd. A ted se posuneme trochu vice do vaseho oboru. Ceské
vézenstvi nedosahuje takovych kvalit jako vézenstvi v némecky mluvicich zemich. Myslite, Ze

spliuje normy, které udavaji Evropska vézenska pravidla? Jaky na to mate nazor?

D: ,Velkym problémem je dlouhodobé podfinancované vézeristvi. Od ¢eho se odviji
zastaralé vybaveni, nedostatek persondlu, nizkd motivace zaméstnanci a hlavné velkd
preplnénost véznic. Také se malo ukladaji alternativni tresty, coz vidim jako zdvainy
problém. Napfiklad penézity trest, ulehCil by velké preplnénosti véznic, a zaroven by si

odsouzeny mohl sam vybrat, zda pokutu zaplati, ¢i ne a dostane trest odnéti svobody.

T:, Dékuji za odpovéd. A ted k otdzce, kterd logicky musi pfijit. MUZete Vase tvrzeni

zdUvodnit a navrhnout néjaké feseni?

D: ,Jak uZ jsem zminoval v prvni otdzce, jednim zfeSeni by bylo pouzivani
alternativnich trestd, které by ulehcilo kapacité véznic a tim trochu feSilo finanéni situaci
Ceského vézenstvi, ktera neni na dobré drovni. Ddle bych zvysil zaméstnanost véznénych

osob, ktera by finanéni strance také hodné pomohla.
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Priloha ¢. 11.

Prepis rozhovoru s dotazovanym pracovnikem K.D.

V rozhovoru jsem oznacena jako , T (tazatel) a pracovnik jako ,D“ (dotazovany)

T: , Dobry den, chtéla bych Vam na zadatku naseho rozhovoru podékovat, Ze jste
souhlasil s ucasti na mém vyzkumu, ktery zpracovdvam pro svoji bakalarskou praci. Cilem
mého vyzkumu je zjistit, jaké feSeni aktualnich problém( vézenstvi navrhuji a upfednostniuji
zkusSeni pracovnici.”

D:,, Dobry den. Nedékujte pro mé je to malickost.

T: ,,Rozhovor bude to spocivat vtom, Ze mi zodpovite polozené otdzky. Budu rada,
kdyZz odpovédi rozvinete a nebudou spocivat jen vjedné vété. Nebudu Vam do toho
vstupovat, pokud bych potfebovala néco upfresnit, tak se na to zeptdm nasledné. No, a
pokud nemdte Zzadny dotaz, mlZeme se vrhnout na prvni otdzku.”

D:,, Urcité mGzZeme jit na otdzky, neni nic, co by nebylo nesrozumitelné.

T: ,Nejprve bych se Vas chtéla zeptat na vas vék?“

D:,, Je mi 32 let.

T: ,Pokud by vas to neurazilo, mlzete mi fici, jaké mate vzdélani?“

D:,, Mam uplné stfedoskolské vzdélani. Vystudoval jsem stfedni Skolu zakoncenou

maturitni zkouskou.”

T:,V jaké véznici pUsobite?”

D: ,, Plisobim ve véznici v Pfibrami. Pochdzim totiZ odtud. Tak pro¢ nékam dojizdét.

T:, Na jaké pozici ve vézenstvi plsobite a jaka je délka vasi praxe?”
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D:,, Ve véznici jsem teprve kratce, myslim, Ze je to 4 roky. A proto jsem teprve na

pozici strazného. Doufam, Ze ¢asem bych se mohl dostat i vyse.

T: , Dékuji za odpovéd. A ted se posuneme trochu vice do vadeho oboru. Ceské
vézenstvi nedosahuje takovych kvalit jako vézenstvi v némecky mluvicich zemich. Myslite, Ze

spliiuje normy, které udavaji Evropska vézenska pravidla? Jaky na to mate nazor?

D: ,NejvétSim problémem jak vSichni vime, je nedostatek financi ve vézenstvi. Mame
staré budovy, které nikdy nemohou naplnit pozadavky, které udavaji nové prijaté zakony a z
nich vyplyvajici nizsi normy. TakZze velkym problémem je preplnénost véznic, ktera by se
ovsem dala zmensit ukladanim alternativnich trest(, které se v této dobé ovsem jesté tolik

nevyuzivaji.

T:,, Dékuji za odpovéd. A ted k otdzce, kterd logicky musi pfijit. MUZete Vase tvrzeni

zdUvodnit a navrhnout néjaké feseni?

D: ,Jak jsem jiz zminoval urcité vétsi ukladani alternativnich trestll, které snad do
budoucna bude vys$si a vyssi, v moznych pripadech samozifejmé. DalSim vychodiskem pro
Spatnou financni situaci by mohlo byt vétSi zaméstnavani odsouzenych, které by nasi
ekonomické situaci urcité velmi pomohlo. Nikdy jsem se nezajimal, co kdo navrhuje pro

zlepseni, ale myslim si, Ze pravé tyto moznosti, které jsem navrhl, budou jedny z hlavnich.
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This text addresses issues in today's prison system. It deals with the employment of
prisoners, prison security, accommodation capacity. It also summarizes the history of the
Czech prison system and the current state of the prison system of the European Union.

In the practical part describes the objective of the work. The aim of this work was not just
map out the problems of the prison system, but also find out what kind of a preview of the

personnel of the prison service.
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