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UvVOD

Primarni prevence na zakladnich $kolach v Ceské republice ma jiz za sebou mnoho let
praxe. Do roku 1989 vsak nelze v primarni prevenci hovofit 0 zddném jednotném
koncepcnim pfistupu.1 Po mnoho let se jednalo zejména 0 hromadné piednasky,
mnohdy postavenych na odstrasujicich piikladech, jejichz téma bylo urcovano
pfedev§im ministerstvem zdravotnictvi. Tykaly se zvlast¢ uzivani navykovych latek,
pozdéji k tomu pribylo i téma pohlavné pienosnych chorob, zejména virem HIV. Tato
¢innost do soucasné podoby prosla mnohymi zménami. Jedna se naptiklad 0 rozsifeni
témat této oblasti ¢i zmény V konceptu jejiho podani, tak i zafazeni do strategického
planu v ramci koncepce statni politiky pro oblast déti a mladeze, kterou stanovuje
Ministerstvo $kolstvi mladeze a télovychovy (dale jen MSMT) Kk uréité stabilizaci
a systematizaci doslo az v poslednich 8 letech?.

Samotny nazev primarni prevence socialné patologickych jevi, ktery byl negativné
stigmatizujici, byl nahrazen primarni prevenci rizikového chovani, avSak cile byly
zachovany. Programy Cerpajici dotace z grantové politiky jsou praktikované vicero
institucemi. Muzeme se Snimi setkat pii pedagogicko-psychologickych poradnach,
centrech adiktologie, krizovych centrech ¢i jinych neziskovych organizaci vénujici se
socialn€ znevyhodnénym skupinam.

Ackoli ma primarni prevence mezioborovou povahu, lze ji brat jako nedilnou soucast
pedagogiky volného casu. Bereme-li pedagogiku volného casu jako vzdélavani
a vychovu prostiednictvim volného €asu, pak realizaci primarni prevence stavime na
stejnych pilitich, 0 které se praveé volnocCasova pedagogika opira.

Chceme-li docilit kvalitniho preventivniho programu, budeme potiebovat uceleny
koncept primarni prevence, kvalifikované lektory a praktické vyuZzivani osvédcenych
metod pedagogiky volného Casu. Jesté v nedavné dobé pro naplnéni cill statni politiky
Vv oblasti vzdélavani a splnéni pozadavki vyuky primérni prevence v ramci Skolnich
osnov zékladniho vzdélavani postacila pouhd ucast déti na hromadnych prednaskéch.
Prednasky jist¢ mohou byt kvalitni, plné odbornych informaci, mohou détem piedat
nové poznatky apod. AvSak pasivni pfijimani informaci nevyvold V zacich hlubsi
zamysleni, pfemitani 0 problému a je v podstaté nemozné si vytvorit sviij osobni postoj

k dané véci. a v budoucnu tak ztraci moznost se rozhodnout V kritickych situacich na

! Srov. MIOVSKY, M.; SKACELOVA, L. Primdrni prevence rizikového chovani ve skolstvi, S. 14.
% Srov. TamtéZ.



zaklad¢€ svého vlastniho pevného usudku. Mizeme se jen domnivat, kolik zakt pfijima
obdobné prednasky pozitivné pouze jako den oprostény od vyucovani a kolik je vnima
jako kvalitni pfedavani informaci, ze kterych budou déle ve svém zivoté Cerpat. VEtsi
efektivnost miizeme oc¢ekavat, bude-li samotna praxe primarni prevence zaméfovana na
mensi skupiny, tj. jednotlivé Skolni tfidy, program bude koncipovan na participaci,
projektovych aktivitach, bude vyuzivat vhodné metody asamotni lektofi nebudou
zaujimat direktivni role. Pak ta samd cinnost na stejné téma, které byva uzito
vV hromadnych ptfednaskach, mize pfinést vice uzitku v podobé vlastnich nazort déti,
upevnénych postojl, uvédomeni si vlastnich hodnot apod.

Cilem této prace neni porovnavani predchozich metod primarni prevence S témi
soucasnymi. Budeme se Vramci teorie zabyvat metodami aktudlnimi a osvédcenymi,
vychazejicimi z pedagogiky volného Casu. Zvlasté pak animacnim pfiistupem, ktery je
jednim ze stézejnich pilifa této volnocasové pedagogiky. Mimo jiné si piiblizime dalsi
druhy a metody primarni prevence, jeji zaméfteni, cile, osobnost a kompetence lektora.

Struktura prace je ¢lenéna do nékolika kapitol. Jejich posloupnost neni nahodila.
Nejprve bude primdrni prevence predstavena obecné, kde budeme vychdzet predevsim
z dokumentti vydanych ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy a déle pak ze
studie Miovského, Skacelové, Zapletalové a Novaka®. Dale se sezndmime S tématem
osobnosti lektora, budeme struéné charakterizovat i dalsi metody prevence a faktory,
které ovliviiuji prubéh realizace programu a budeme se detalnéji zabyvat animacnim
pristupem a moznosti a efektivnosti jeho piimého uplatnéni v ramci programu. Zde
budeme vychazet piedevSim z praci Pavkové, Hofbauera a Kaplénka4. Zavérem
zhodnotime samotny vyznam animace V primarni prevenci.

Pro lepsi orientaci V riznych metodach jsou K praci ptilozeny sociometrické grafy
aplany (s odkazem V textu), které jsou nedilnou soucésti pii planovani efektivniho

programul.

* Srov. MIOVSKY, M.; SKACELOVA, L. Primdrni prevence rizikového chovani ve skolstvi.

* Srov. PAVKOVA, J. Pedagogika volného c¢asu: Teorie, praxe a perspektivy mimoskolni vychovy
a zarizeni volného casu.; HOFBAUER, B. Kapitoly z pedagogiky volného ¢asu.; KAPLANEK, M.
Animace, Studijni text k predmétu Animace jako vychovnd metoda.



1  PRIMARNI PREVENCE

S pojmem prevence se primarn¢ setkdvame vV medicin€, kde prevenci chapeme jako
soubor ruznych opatteni, diky kterym mutizeme piedchazet danym rizikiim. v souvislosti
se spole¢nosti se V prevenci jedna o0 pfedchazeni jeviim socialné patologickym, mezi
které fadime napft. rasismus, zavislost na toxickych latkach, alkoholismus apod. Diive
uzivany pojem prevence socialn¢ patologickych jevi je v dnesni dobé€ nahrazen pojmem
prevence rizikového chovani.

Vyuzijeme definice MSMT: ,Pojmem prevence rozumime v$echna opatieni
sméfujici K pfechazeni a minimalizovani jevi spojenych S rizikovym chovanim a jeho
dasledki. Prevenci muize byt jakykoliv typ vychovné, vzdélavaci, zdravotni, socialni ¢i
jiné intervence smétujici K pfedchazeni vyskytu rizikového chovani, zamezujici jeho
dalsi progresi, zmiriiujici jiz existujici formy a projevy rizikového chovani nebo
pomahajici fesit jeho disledky.“®> Dle faze, ve které se klienti nachazi, lze prevenci
rozdelit do tfi zakladnich skupin. Prevence primarni, sekundarni a terciarni. My se

V této praci budeme soustiedit na prevenci primarni.

1.1 DRUHY PRIMARNI PREVENCE

,»Primarni prevenci rozumime veskeré konkrétni aktivity realizované s cilem ptedejit
problémim anasledkim spojenym Srizikovymi projevy chovani, pfipadné
minimalizovat jejich dopad a zamezit jejich rozsiteni.“® Radime sem zde jakékoli typy
¢innosti, které formuji osobnost déti a dospivajicich, souvisejici se vzdélavanim,
vychovou ¢i osvétou, ktera napomahd zamezit ¢i zmirnit negativni dopady rizikoveého

chovani.

1.11 Specificka primarni prevence

Celkové zaméteni a aplikace primarni prevence je zejména na tzv. specifickou primarni
prevenci, kam spadaji veskeré aktivity ajiné sluzby, které se soustfedi na praci
s populaci. V piipadé jejich absence se da predpokladat, ze by mohl nastat negativni
vyvoj. Specifické programy primarni prevence jsou tak zaméfeny na urCité cilové

skupiny asvym pusobenim se snazi piedejit vzniku arozvoji rizikového projevu

> MSMT, Ndrodni strategie primdrni prevence rizikového chovani u déti a mlddeze v piisobnosti
ministerstva Skolstvi, mladeze a telovychovy na obdobi 2013-2018, s. 8.

® MSMT, Strategie prevence rizikovych projevii chovdni u déti a mladezZe v piisobnosti resortu Skolstvi,
mlddeze a telovychovy na obdobi 2009-2012, s. 8.



chovani.” Taktéz lze pii definici specifické primarni prevence vyuzit negativni
ekonomické definice, kdy se jedna 0 vSechny programy, které by pii neexistujicich
rizikovych projevech neexistovaly. Tyto programy by nevznikaly anebyly by dal

rozvijeny, jelikoz socialné patologické jevy by se nevyskytovaly.8

1.1.2 Nespecificka primarni prevence

Do této kategorie fadime veskeré volnoCasové aktivity, které jsou soucasti primarni
prevence. At uz to jsou rizné sportovni ¢i pohybové aktivity, vzdélavaci, prirodovédné.
Vyuzivame je K rozvijeni nasi osobnosti, schopnosti nebo nam jen efektivné umoziuji
vyuzit svlij volny Cas. Tyto programy nespecifické prevence by byly hojné vyuzivany
i v piipadg, kdyby se nevyskytovaly zadné rizikové projevy.” Tyto aktivity vyuZivaji
potencial lepsiho vyuZivani volného ¢asu a nemaji pfimou souvislost S vyskytujicimi se
socialné patologickymi jevy. Pfi piisobeni nespecifické primarni prevence dochdzi
k celkovému zdravému rozvoji osobnosti ditéte ¢i dospivajiciho, ktery se timto stava

odolngjsi vici ptisobeni vnéj$im negativnim vliviim.

1.2 ZAMERENI PRIMARNI PREVENCE

Miovsky a Skacelova uvadi, Ze primarni prevence ma za ukol pfedchdzet rizikovym
jevam S pouzitim uréitych metod. Rizikovych jevu je hned nékolik a diky nim se muze
zaméteni tohoto oboru délit hned do néckolika skupin. Vv SirSim pojeti sem jeSté
zatazujeme dva okruhy, které maji za ukol v€asné rozpoznani problému (viz tab. 1).

Tab. 1 Déleni skupin rizikovych jevﬁlo

Skupiny rizikovych jevii Skupiny rizikovych jevii — $ir§i pojeti

Zaskolactvi Spektrum poruch pfijmu potravy

Extrémné rizikové sporty a rizikové chovani | Okruh poruch a problémi spojenych se syndromem tyraného

Vv doprave a zanedbavaného ditéte

Sikana a extrémni projevy agrese

Rasismus a xenofobie

Negativni ptisobeni sekt

Sexualni rizikové chovani

Zavislostni chovani (adiktologie)

" Srov. Tamtéz.

8 Srov. MSMT, Strategie prevence rizikovych projevii chovéni u déti a mladeze v piisobnosti resortu
Skolstvi, mladeze a télovychovy na obdobi 2009-2012, s. 8.

° Srov. TamtéZ. s. 9.

9 Srov. MIOVSKY, M.; SKACELOVA, L. Primdrni prevence rizikového chovani ve Skolstvi, S. 24.




1.3  CILE PRIMARNI PREVENCE

1.3.1 Dlouhodobé cile

Ceska republika Vramci strategického planovani usiluje 0 vytvofeni bezpe&ného
prostiedi. MSMT proto stanovilo dlouhodobé cile priméarni prevence. Spada sem
provazanost resortu skolstvi S ostatnimi vécné ptislusSnymi resorty, efektivni spoluprace
téchto resort ina mezinarodni Urovni, jednotny funkéni systém pro realizaci
preventivniho pisobeni, vytvoreni efektivniho systému akreditaci vzdé€lavacich
programil V oblasti primarni prevence, evaluace certifikacniho programu, systém uznani
kvalifikace metodikii prevence, navySeni objemu finanénich prostiedkd a jiné.*
Celkovy program ma tedy za cil predevSim vytvareni nabidek volnocasovych aktivit jak
pro organizované, tak ineorganizované déti a mladez, podporovat akce pro déti
amladez od regiondlni platformy az po mezindrodni, organizovat odborné ptipravy
a vzdélavani dobrovolnych pracovniki s détmi a mladezi, rozvijet dobrovolnictvi v této

< L pax 12
volnocasové sféfe apod.

1.3.2 Ostatni cile

Do ostatnich cili fadime vSechny dalsi cile, mnohdy jsou oznaovany jako hlavni, které
nesouvisi pifimo se strategickym planovanim a tykaji se samotné realizace primarni
prevence. Patii sem zamezovani moznych rizik anegativnich dopadi, efektivni
programy, které zanechaji pozitivné ladéné hodnoty a utvofené postoje a to vSe pokud
mozno V CO nejvétsi mife populace obyvatelstva. Dale pak oddaleni rizikového chovani
do co nejvyssiho véku, vychova ke zdravému zivotnimu stylu. Do ostatnich cilt je
zapotiebi zatadit téZ v€asny zacatek preventivnich aktivit, kter¢ budou odpovidat dané
vékoveé skupiné ademografickym a sociokulturnim charakteristikdm. Informovat
laickou vefejnost 0 dulezitosti primarni prevence ajeji problematice a Sjednotit

terminologii.*®

1 Srov. MSMT, Strategie prevence rizikovych projevii chovdni u déti a mladeze v piisobnosti resortu
Skolstvi, mladeze a télovychovy na obdobi 2009-2012, s. 12.

12 Srov. MSMT, Ndrodni strategie primdrni prevence rizikového chovéni u déti a mladeze v piisobnosti
ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy na obdobi 2013 — 2018, s. 21.

13 Srov. Tamtéz, s. 6.



14  CILOVE SKUPINY PRIMARNI PREVENCE

Realizovani samotnych preventivnich programi mulze probihat V pomérné Sirokém
vekovém rozpéti od mateiskych skol pres Skoly zékladni, stiedni az po rizné pracoviste.
Cilové skupiny nebudeme tedy délit dle véku a ani zaméteni. Zistaneme U déleni, které
je uvedeno ve strategii prevence rizikového chovani.'

Vseobecna specificka primdrni prevence — je zaméfena na cilovou skupinu napt. skolni
tfidu, ukteré neni zatim specifikovano, nebo nejevi znamky rizikového chovani.
Zohlediuje se zde napft. jen vékové slozeni, ¢i rizna specifika dand socidlnimi faktory.
Uplatnuji se zde programy se zpracovanou metodikou a postaci zde vzdélani Skoniho
metodika.

Selektivni primarni prevence — je zaméfena na primarni cilovou skupinu — ta Cast
populace, u které chceme zamezit vzniku rizikového chovani. Jedna se 0 skupiny osob,
kde jsou ve vétsi mife pfitomny rizikové faktory pro vznik avyvoj riznych forem
rizikového chovani. Patii sem rizné socialné-psychologické programy, skupina je mensi
¢1 se pracuje piimo S jednotliveem. Klade se zde vétsi diiraz na vzdélani preventisty.
Indikovand prevence — zaméfuje se na jednotlivce, U kterych se jiz vyskytli projevy
rizikového chovani, ptipadné jsou vystaveni vysokym rizikovym faktorim. Vzdélani
preventisty je jiz vysoce specializovano.

Lze tedy fici, Ze cilovymi skupinami jsou jednak Skolni skupiny, tj. tfidy (od
matetskych skol po stiedni ¢i vysoké Skoly), dale pak pracovni skupiny, terapeutické
skupiny, skupiny obyvatelstva, které spadaji do skupiny, kde je vysSi riziko
k negativnim projeviim (socialné slabsi, pfistéhovalci, détské domovy, ustavy socialni
péce, vézeni, napravna zafizeni, apod.)

Nérodni strategie primarni prevence rizikového chovéani déti a mladeze (2013)
uvadi jesté dalsi tii cilové skupiny. Pracovniky Vv primarni prevenci rizikového chovani,
kde je ptedpokladem pro napliiovani cili GspéSny preventivni program, rodice, tedy
rodiny srizikovymi faktory avefejnost, kde je prostfednictvim dostate¢né

informovanosti moznost jejiho zapojeni do preventivnich programa.*®

¥ Srov. MSMT, Strategie prevence rizikovych projevii chovdni u déti a mladeze v piisobnosti resortu
Skolstvi, mladeze a télovychovy na obdobi 2009-2012, s. 9.

> Srov. MSMT, Nérodni strategie primdrni prevence rizikového chovani u déti a mladeze v piisobnosti
ministerstva Skolstvi, mladeze a telovychovy na obdobi 2013 — 2018, s. 7.

10



2 LEKTOR

Nezli se zacneme vénovat osobnosti a dalSim kompetencim lektora, vymezime si
nejdiive samotny pojem. Priicha ve svém pedagogickém slovniku uvadi lektora jako
pedagogického pracovnika vysokych ¢i jinych $kol, ktery napt. vyucuje cizi jazyk, a téz
jako odbornika Fidiciho rtizné formy vzd&lavani dospélych.'® Lektora miZeme tedy
chapat, jako pedagogického pracovnika vénujiciho se specifickému oboru at’ uz
v mimoskolni ¢i Skolni edukaci.

V ramci primarni prevence budeme povazovat za lektora metodika prevence, ktery
pusobi Vv pedagogicko-psychologické poradné (dale jen PPP) ajeho cCinnosti jsou
vymezeny ve vyhlasce €. 72/2005 Sb. Metodici prevence uzce spolupracuji ve své
oblastni pusobnosti S institucemi, které se Vv preventivnich programech angazuji.
z pravidla se jedna o zakladni astiedni $koly. Uloha metodika prevence pti PPP je
zejména zajisténi metodické podpory Skolnich metodiki, at’ uz se jedna 0 rizna Skoleni,
prednasky, seminare ¢i konzultace, dale pomaha fesit konkrétni problémy ve spolupraci
se samotnymi Skolskymi zafizenimi, realizuje programy primarni prevence na Skolach,
spolupracuje s krajskym $kolnim koordinatorem prevence zvlasté pii vypracovavani
podkladii pro dal$i koncepci preventivnich programtl a prace ve skolstvi na rovni
kraje.17 Jedna se tedy 0 osobu, kterd piisobi Vramci pedagogicko-psychologickeé
poradny a je prostiednikem mezi $kolou a krajskym $kolskym koordinatorem prevence.
Muze sam fidit programy v ramci poradny, ale i skoly a byt i praktikujicim lektorem.

Déle budeme za lektora povazovat Skolniho metodika prevence, jehoz ¢innosti jsou
téZ vymezeny ve vyhlaSce 72/2005 Sb. Zejména se jednd 0 pifimé pracovniky dané
Skoly, jimiz jsou napf. pedagogové. Ukolem $kolnich metodikti prevence je
koordinovani akontrola realizace preventivniho programu $koly, koordinace
a participace na realizaci aktivit zamé&fenych na prevenci, napt. zaskolactvi, zavislosti,
nasili apod., dale pak metodicky vede pedagogické pracovniky Skoly v oblasti prevence
socialng patologickych jevi, koordinuje jejich dalsi vzdélavani a podili se na spolupraci

Skoly a organii statni spravy a samospra'lvy.18

16 Srov. PRUCHA, J.; WALTEROVA, E.; MARES, J. Pedagogicky slovnik, 1. vyddni, heslo “lektor”.

7 Srov. MSMT, Ndrodni strategie primdrni prevence rizikového chovéni u déti a mladeze v piisobnosti
ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy na obdobi 2013 — 2018, s. 12.

'8 Srov. Tamtéz.
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2.1 OSOBNOST LEKTORA

Osobnost pedagoga ve vychovné avyucovaci praci ma rozhodujici ulohu. Celkovy
pedagoglv pusobivy, vyrovnany a spravedlivy postoj ma predpoklady pro kladny vliv
na zaky.'® Kohoutek dale uvadi, Ze vliv pedagoga nenahradi Zadna uebnice, ani mravni
poucovani ¢i soustava trestll a povzbuzovani. Pouze osobni uciteltiv piiklad se svym
osobnostnim kouzlem ziistanou nenahraditelné.?

Medlikova uvadi nékolik hlavnich lektorskych kompetenci. Nejdiive se vénuje
samotnému obrazu lektora, jeho image. Spadda sem jeho odbornost a kvalifikace
a informovanost v daném oboru, dale pak respekt knazoru druhého, diskrétnost,
spolehlivost, minimum ptedsudki, dobrou pfipravenost, vlastni zivot V ramci danych
hodnot, vhodny vzhled a vystupovani apod. Dale pak zminuje vizualni kontakt, ze
kterého by poslucha¢i méli mit dojem, ze lektor mluvi pravé pro ného. Mimika zahrnuje
veskerou ,,praci S obli¢ejem®, postoje a pohyby dolad’uji dulezitost tématu, gestika
a proxemika urcuji jak spravné pracovat S gesty a vzdalenosti ajak vyuzivat praci
s hlasem. Mezi dalsi kompetence Medlikova uvadi schopnost ucit se a fesit konflikty,
empatie, individudlni pfistup, praci Vv zatézi, kreativitu, akceptovani rozdilnosti,
komunikativnost a srozumitelnost a jasné definovani cili vzdélavaci akce. Do ramce
samotnych hodnot lektora uvadi ¢itelnost, kompetentnost, zodpoveédnost, vérohodnost,
autenticitu, diskrétnost, zajem, partnerstvi a staly odborny i osobni rst.?

Osobnost lektora ma V primarni prevenci taktéz stéZejni vyznam. Patfi mezi
dilezité faktory ucinnosti preventivniho plsobeni, jelikoZ se nejedna pouze 0 predavani
védomosti, ale téz 0 formovani postoju. Je tedy dilezité, aby lektor byl pfijatelny pro
vétsinu 7aki.?? Lektortiv postoj, motivace, vystupovani, vnéjsi vzhled, autorita, fe¢nické
schopnosti, piesvédceni, hodnoty, to vSe ma vliv na skupinu amiZze preventivni
program ucinit vynikajicim, primémym ¢i naopak Spatnym. Samotné osobnostni
predpoklady lektorGi primdrni prevence prameni Zz osobniho piesvédceni, z vnitini
motivace, jelikoz skupinu vychovavaji i vlastnim ptikladem. Postoje a hodnoty lektora
se shoduji s preventivni ¢innosti, jeho vlastni nazor a pohled na problematiku socidlné
patologickych jevi se slucuje sprogramem. Osobnost je zrald aucelena. Dal§im

dilezitym aspektem je komunika¢ni dovednost takového charakteru, ze lektor dokaze

9 Srov. KOHOUTEK, R. Ziklady pedagogické psychologie, s. 23.
2 Srov. TamtéZ.
21 Srov. MEDLIKOVA, O. Lektorské dovednosti, Manudl iispésného lektora, s. 20 — 29.
22 , , L
Srov. Vybrané terminy primdrni prevence, S. 13.
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byt pohotovy, ptirozeny, empaticky, dokaze zaujmout a ptimét skupinu k dané aktivite,
zaroven vSak zlstavd ve skupiné jako partner anevystupuje vné skupiny. Lektor
vyuziva dynamiky skupiny, je tedy zapotiebi dobrych pozorovacich vlastnosti, které 1ze
vyuzit Kk dalsi praci se skupinou. Dalsi dulezité predpoklady lektora jsou schopnost
k vedeni skupiny ajeji vychové, organizani schopnosti, citlivost a sebeovladani,
kreativita, zodpovédnost a Vv neposledni fad€ ptijatelny fyzicky vzhled akceptovatelny
skupinou.?®

Vazansky V nasledujicich rovindch uvadi tyto zakladni kompetence pedagoga
volného casu.
Schopnost volnocasové komunikace a poradenstvi — kvalitni prace a komunikace
S ,,otevienymi skupinami®.
Schopnost animace, volnocasovych instrukci, utvareni programii, interpretace okolniho
prostredi — prace s animaci, didakticka ptipravenost, dalsi vzdélavani, schopnost pfimét
skupinu k dalsimu rozvoji vS§ema sméry.
Schopnost organizace, administrace a pldanovini — administrace volného ¢asu,
organizaéni schopnosti.
Schopnost volnocasové politiky — zpusobilost K politice volného ¢asu, prosazovani

novych myslenek.**

2.2  VZDELANI A VYCVIK

Vzdélavani avycvik lektort primarni prevence probihd Vv kurzech akreditovanych
MSMT. Zpravidla je organizuji pedagogicko-psychologické poradny nebo ob&anska
sdruzeni zamétena na poradenské, socialni, pedagogické a psychologické sluzby. Obsah
a délku té€chto kurzi stanovuji Standardy odborné zpusobilosti poskytovatelli programt
primarni prevence rizikového chovani (déle téZ standardy). Poskytovatel musi nejdiive
ziskat certifikaci programi primarni prevence, které pifimo zajiSt'uje Odbor specidlniho
vzdélavani, prevence a institucionalni vychovy MSMT.

»Standardy jsou uréeny K hodnoceni a certifikaci poskytovatel specifickych
odbornych programti, nebot’ téchto programil je zna¢né mnozstvi a neni ekonomické ani
organiza¢né-technicky mozné hodnotit a certifikovat jednotlivé programy. Pouze

program, ktery ma jasné stanové cile, je mozné hodnotit. Pokud primarné preventivni

2 Srov. KAPLANEK, M. Animace, Studijni text k predmétu Animace jako vychovnd metoda, s. 68.
?* Srov. VAZANSKY, M. Zdiklady pedagogiky volného casu, s. 96 — 97.
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program né¢kterych z téchto pozadavki nesplnuje, je u ného obvykle vylouéena jakakoli
odborna forma hodnoceni jeho kvality a efektivity.“*

Lektoti absolvuji celkem 120 hodin akreditovaného vycviku. Ve vybranych
terminech primarni prevence je vycvik popisovan jako vzdélavaci program, ve kterém
ucastnik ziska potfebné dovednosti, na zakladé kterych bude realizovat prevenci
odbornym zptisobem. Od bézného vzdélavani se vycvik lisi tim, Ze ma jasné
definovanou koncepci, vymezené dovednosti, kter¢ musi budouci lektor ziskat, coz je
prace se tiidou formou preventivnich aktivit, prace s rastovou skupinou, komunikace
s jednotlivcem v ramci preventivnich kontaktt.”® Zpravidla se jedna o tyden
intenzivniho kurzu zaméfeného na teorii a sebezkuSenostni vycvik. Déle pak budouci
lektofi absolvuji dva téidenni seminate specializujici se na praktické dovednosti. Béhem
tohoto vzdélavaciho procesu si budouci lektofi osvojuji skupinovou a individualni praci
s détmi, vycvik psychosocidlnich technik a her, uc¢i se prace s tfidnim kolektivem, jeho
dynamikou a samotnymi rolemi ve skupiné. Vytvaii samotné programy na dana témata
S jednotlivymi technikami (viz. Pfiloha 1.), osvojuji si praci se sociometrickym
dotaznikem a jeho vyhodnocovanim. Seznamuji se jak s odbornou problematikou
socialn¢ patologickych jevii, metodickym vedenim, organizaci a ptipravou aktivit.
Lektortim jsou i po skonceni vycviku poskytovany dal§i moznosti vzdélavani v ramci

zvySovani jejich praxe.

23 LEKTOR PRIMARNI PREVENCE V ROLI ANIMATORA

Cela tato kapitola je vénovéna lektorovi V oblasti primarni prevence. NeZli pfejdeme
v nasledujici kapitole k samotnym metodam primarni prevence ajejim piistuptim,
pokusime se popsat roli lektora jako animatora. Nejprve si vSak stru¢né vysvétlime
pojeti animace jako vychovné metody. V nasledujicich kapitolach se ji pak budeme
vénovat podrobnéji.

Za posledni 1éta, tak jako kazda véda, prosla i pedagogika volného Casu, ktera se
uzce prolind s pedagogikou socialni, ur€itym vyvojem. Vznikly zde nové pfistupy
a metody. Dulezitym mezi nimi je animace. Pedagogicky slovnik definuje animaci jako
vychovnou metodu uzivanou pfi praci s mladymi lidmi zejména v pedagogice volného

Casu. Jejimi hlavnimi kritérii jsou metody nedirektivniho charakteru a cili jsou moznosti

% 1.LF UK a VFN, Standardy odborné zpiisobilosti poskytovatelii programii Skolské primdrni prevence
rizikového chovani, s. 13.
28 Srov. Vybrané terminy primdrni prevence, s. 19.
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nalezeni své osobni cesty zivotem, schopnost realizace vlastni svobody a autonomie. Je
zde viak kladen diraz mimo jiné na dobrovolnost a moznost volby.?” Samotné
vymezeni pojmu animace neni vSak tak jednoduché a my se mu budeme vice vénovat
v samostatné kapitole.

Obdobn¢ nelehké je definovat osobu ,,animator®, kterd aplikuje animacni piistup

vvvvv

kdyz mnozi autofi povazuji za témét nemozné jednoznacné vymezit pojem ,animace*.?

Diivodem je samotné pojeti animace, vyvoje animacnich pfistupti a jejich obecného
chdpani. Kaplanek vychdzi z pfedpokladu, Zze aplikace animacniho piistupu uvoliuje
prichod skrytého potencionalu a jeho sebeobjevovani. Role animatora je pak v pomoci
objevovat, podporovat a dale rozvijet tento potencional, ktery ma v sobé jak skupina,

tak i jednotlivec.?®

Pavkova se nad roli animatora pfili§ nepozastavuje avice ji
nerozebira. Vidi jeho tlohu spiSe jako privodce animacnim procesem, ktery fidi
animaé&ni skupiny a uplatiiuje jejich principy.*® Oproti tomu Hofbauer k pojmu animator
uvadi Ze, ,,...oznacuje toho, jenZ V procesu animace ozivuje, probouzi, oduseviuje.
Tento pojem pojmenovava pusobeni, jez sméfuje od ¢lovéka K ¢loveéku, tedy od toho,
kdo animuje, smérem K tomu, kdo je animovan. Proces animace tak V sobé obsahuje
vyrazny  Cinnostni, interakéni  a participaéni  zfetel.  Pfedpokladd  kontakt
,»vychovavajiciho® s ,,vychovdvanym* a moZnost VvV tomto procesu uplatiiovat obecné
vychovné iodborné zfetele, jejichz cilem je aktivizace lidského subjektu
prostiednictvim cileného, vychovného pﬁsobeni.“?’l

Na zéklad¢ vyse uvedeného se pokusime zhodnotit, zdali mize lektor vykonavajici
pfimou c¢innost V oblasti primarni prevence byt zaroven i animatorem. Zakladnim
kamenem Uspé&s$né realizovaného programu, ktery spliuje stanovené cile je jednak jeho
samotna koncepce, dale dramaturgie asamoziejmné¢ zpusob vedeni. Prvnim dvéma
piliftim se budeme vénovat v dalsi kapitole. Vénujme se nyni alespon strucné tietimu
pilifi, tj. zpsob vedeni. Sem zahrnujeme celkovou osobnost lektora, jeho piisobeni na
kolektiv, zptisob vedeni programu a vyuziti své potencionalni role animatora. Aby byl

lektor zaroven V roli animatora, musi dodrzovat zakladni principy animacniho pfistupu.

Potencial preventivnich programi tomu vychazi ve vSech smérech vstfic. Jejich naplni,

%" Srov. PRUCHA, J.; WALTEROVA, E.; MARES, J. Pedagogicky slovnik, 1. vyddni, heslo “animace”.

%8 Srov. KAPLANEK, M. Animace, Studijni text k predmétu Animace jako vychovnd metoda, s. 7.

 Srov. KAPLANEK, M. Animace, Studijni text pro pripravu animdtori mladeze, s. 16.

% Srov. PAVKOVA, J. Pedagogika volného casu: teorie, praxe a perspektivy vychovy mimo vyucovini
a zarizeni volného casu, S. 78.

3 HOFBAUER, B. Kapitoly z pedagogiky volného casu, s. 80.
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krom¢ hlavniho tématu a zaméteni na rizikové jevy, je probuzeni a uvédomovani Si
zakladnich dimenzi lidského Zivota: osobnich, mezilidskych avztahd Kk vnéjsimu
prostiedi. Zaci tak maji moZnost projevit a rozvinout svoje vnitini bohatstvi, objevit své
vlastni ja, uvédomit si své hodnoty, svou roli Vv Zivot¢ a silu vzajemnych vtahi.** Toto
jsou zakladni kritéria nejen primarni prevence, ale i samotné animace. Na zakladé toho

mizeme tedy fici, ze lektor primarni prevence dostava souc¢asné do role animatora.

%2 Srov. KAPLANEK, M. Animace, Studijni text pro pipravu animdtorii mladeze, s. 18.
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3 METODY PROGRAMU SPECIFICKE PRIMARNI

PREVENCE

Cilem vsech programt primarni prevence je jejich efektivnost. Jsou proto koncipovany
tak, aby vysledky byly co nejucinnéjsi. Existuji vSak i programy, které uzivaji neucinné
metody. Vv neucinné prevenci se mizeme setkat S prvky typu zastraSovani a pouhym
pfedavanim informaci v ramci piednasky ¢i sledovanim filmu, potlatovanim diskuse.
Déle se sem fadi hromadné aktivity kulturniho nebo sportovniho zaméfeni, kde zaci
vykazuji pouhou pasivni ugast.*

Programy specifické primarni prevence realizované pedagogicko-psychologickou
poradnou ¢i jinymi obCanskymi sdruzenimi jsou zpravidla koncipovany po dobu 4 let.
Program je urcen tftidam bez vyraznych vztahovych problému a zdkladni témata jsou
probrana béhem dvou let. v nésledujicich dvou letech se témata opakuji, ale v rozsifené
form¢ aptfimérené veéku dospivajicich déti. Uzivaji se metody psychologické,
pedagogické, sociologické, dale imetody politiky, reklamy amarketingu.®* Vybér
technik k jednotlivym tématim je vzdy véci lektori a konzultace s koordinatorem
prevence pedagogicko-psychologické poradny. Posloupnost témat je vSak
nezaménitelnd apevné dand programem specifické primarni prevence socidlné
negativnich jevu. Lektofi voli techniky vyhovujici nejen vékové, ale i potiebam t¥idniho
kolektivu, do kterého pfichézi.35

Samotny blok manuél pro tvorbu minimalniho preventivniho programu popisuje
takto: ,,Jednotka dlouhodobého a komplexniho programu primarni prevence zaloZena na
principu interaktivity, ktera ma pevnou vnitini strukturu: 1. Gvod (zmapovani
ocekavani, naladéni...), 2. stéZejni téma, 3. zavér a zhodnoceni. Zahrnuje informace
0 problematice riznych forem rizikového chovani, fizené diskuse, interaktivni hry apod.

V minimalnim rozsahu 90 minut.*

3 Srov. Neiucinnd primdrni prevence [online].

3 Srov. Vybrané terminy primdrni prevence, s. 10.

35 L, co v
Srov. Posilovani pozitivnich Zivotnich hodnot a postojii. Ctyilety program specifické primarni prevence
realizovany kiestanskou pedagogicko-psychologickou poradnou, s. 2.

% Srov. Manudl pro tvorbu minimalniho preventivaiho programu [online].
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3.1  ZASADY EFEKTIVNIHO PREVENTIVNIHO PROGRAMU

Zakladem pii piiprave efektivniho programu je stanoveni cile. Na zaklad¢ vyty¢eného
cile, se zvysuji ikompetence kvolbé prostfedkd a postupd, které cely program
k danému cili dovedou. Zasady pro stanoveni cili jsou konkrétnost a dané hranice.
Pokud jsou cile pfili§ obecné, nelze po prob&hlé aktivité zcela piesné fici, zda jich bylo
dosazeno. Plati zde urcité pravidlo, ze ¢im konkrétnéjsi cil programu bude, tim snaze se
po skonceni programu mize zjistit efektivnost. Kromé jasného cile je potfeba mit na
paméti, ze tento cil se muze Vv prubéhu programu zmeénit a to v zavislosti na nutnosti
feSeni aktualné vyvstalého problému, pfipadné tiidni kolektiv mtize byt naladén jinym
smérem. Zde lektor musi zareagovat v€as a dynamicky pozménit pfipraveny program
a uzpusobit ho danym potfebam a posunout ¢i pozménit cil. VSe zavisi na potiebach,
moznostech a schopnostech skupiny®’. Cil by mél spliovat tfi slozky.

1. Obsahova slozka — cilem je oteviit urCité téma a vénovat se mu

2. Slozka formy - aktivita musi splilovat urCitou charakteristiku: zébavna,

uvolnujici, tmelici, tematicka, vedouci k pfemysleni atp.

3. Slozka vztahova — aktivitou chceme ovlivnit vztahy lidi k sob&é navzajem, k sobé

samému, K ur¢itym vécem

Lektor musi dbat, aby se vSechny ti1 slozky pii sestavovani programu prolinaly,
nemusi vSak byt zastoupeny rovnomeérné.

Dalsi zasadou kvalitniho programu je uplatiiovani principii aktivniho uceni. Tim
rozumime postupy a proces, kterymi zak piijima aktivné informace a nasledné si vytvaii
vlastni Gsudky. Ziskané informace poté zpracovava a zatazuje si je do systému svych
znalosti, dovednosti a postojﬁ.?’8

Miovsky, Skacelova a Zapletalova uvadeji obecna kriteria efektivni prevence tato
(viz tab. 2):

Tab. 2 Obecna kriteria efektivni prevence39

Kontinuita  plsobeni  asystematiénost | Systematické a dlouhodobé plsobeni programl, vzajemna

planovani navaznost, doplfiovani se a provazanost témat.

Cilenost aadekvatnost informaci iforem | Vzhledem kcilové populaci ajejim vékovym, demografickym

pusobeni a sociokulturnim charakteristikam, je potfeba definovani cilové

37 Srov. Manudl pro tvorbu minimalniho preventivaiho programu [online].
%8 Srov. SITNA, D. Metody aktivniho vyucovdni. Spoluprdce Zikii ve skupindch, s. 9.
% Srov. MIOVSKY, M.; SKACELOVA, L. Primarni prevence rizikového chovani ve skolstvi, . 39 — 41.
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skupiny, zohlednéni véku, Urovné védomosti, etnické

pfisluSnosti apod.

Véasny zaéatek preventivnich aktivit

Idealng jiz v pfedSkolnim véku.

Pozitivni  orientace  primarni  prevence

a demonstrace konkrétnich alternativ

Sougasti program( podpora zdravého Zivotniho stylu, vyuZivani
pozitivnich modeld, nabidka pozitivnich alternativ v ramci cilové

skupiny.

Vyuziti ,KAB“ modelu

Orientace predevSim na zménu postojd a chovani, ne jen na

informace. Chovani je popisovano podle schématu: Znalosti —
postoje — chovani (Knowledge - Attitude — Behavior) Jde

o podminky, pfi kterych jsou uplatnény postoje a znalosti.40

Vyuziti ,peer® prvku, diraz na interakci | Vyuziti vrstevnické skupiny, kterd je pro déti mnohem vétsi

a aktivni zapojeni autoritou, nezli jsou tfeba rodice.

Denormalizace Vytvofeni takového prostiedi, kde rizikové chovani neni

z&danou a ani neutralni normou.

Podpora projektivnich faktori ve spolecnosti | Vytvofeni podpdrného a pecujiciho prostfedi a podminek pro

spoleCensky pfijatelné aktivity.

Nepouzivani net¢innych prostredki VyuZiti zakladnich znalosti principl efektivni primarni prevence.

3.2 HRY A TECHNIKY

K danym tématim programu lze vyuzit rizné psychologické hry a techniky. Pracuje se
snimi vSak zcela odlisn€é oproti psychoterapeutické oblasti. Je zde kladen diiraz na
vytézeni hry jako takové, jejiho zaramovani a vztazeni k realité.*" Stavba programi se
odviji od zdkladnich kritérii. Patfi sem téma programu, cile, cilovd skupina, ¢asové
dispozice a prostory, kde se bude program odehravat. Aktivita je pouze prostfedkem
k dosazeni stanoveného cile. Dal$im kritériem je cilova skupina. Je zde zapotiebi brat
na zfetel ve€k Ucastnikli, mentalni Groven zakul, jejich zkuSenosti S typem této prace,
velikost skupiny a jeji sloZeni. Aktivitu je mozné skupiné ptizpusobit ¢i pozménit, ale
jeji zakladni cil musi byt zachovan. Casové rozvrzeni programu je lektoram dopfedu
vzdy znamo a program je planovan na cas. Je vSak zapotiebi pocitat S moznosti, ze se
naplanovany ¢as nepodaii dodrzet. Faktori mize byt vice, skupina mizZe byt neklidna,
ptfipadné dojde ke zdrzeni ze strany Skoly, anebo nékterd aktivita bude vyzadovat vetsi

casovou dotaci oproti puvodnimu planu. Vv téchto piipadech je zapotiebi nékterou

0 Srov. Vybrané terminy primdrni prevence, s. 7.
" Srov. Tamtéz.
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z dalSich planovanych aktivit vyfadit. Rozhodné neni Zadouci zkracovat a utinat reflexe
¢i urychlovat program. Takovyto postup by byl zcela kontraproduktivni. Poslednim
kritériem K planovani programu je prostiedi. Zpravidla se jedna 0 Skolni interiérové
prostory, pro které jsou vhodné jiné aktivity, nez pokud by program probihal venku.
Dale je zapotiebi mit na paméti, ze se program odehrava ve Skole za bézného provozu.
Je tedy vhodné jeho realizaci smérovat do mist, které nesousedi ptili§ blizko S ostatnimi
tfidami. Minimalizuje se tim tak riziko, ze program narusi svou hlu¢nosti vyuku jinde.
Pokud tato moznost neni, je tieba vybirat aktivity ti§§iho charakteru.

Samotné metody a aktivity se daji de€lit do n€kolika skupin dle zaméteni jak
programového, tedy samotného cile, tak vhodného propojeni slozitosti a odreagovani:
AKktivity pro podporu zdravého sebepojeti, sebeprijeti a sebeprezentace
Aktivity pro posilovani pozitivnich vztahii v kolektivu
Aktivity pro podporu zdravého Zivotniho stylu
Aktivity pro podporu pozitivnich Zivotnich hodnot
Rozehrivacky
Aktivity podporujici pozitivni sebepojeti, tzv. hladivky 42

Jednou z dalsich metod, uzivanych Vv preventivnim programu, je hrani roli, kdy se
aktéti prehravanim roli vciti do problému. Ziskaji tak pohled druhé osoby, na jehoz
zékladé mohou pozménit své postoje a piipadné najit vhodnéjsi feseni. Patii sem i tzv.

prehravani modelovych situaci.®

3.3 REFLEXE

,»Reflexe, zkusenost a uceni — tii ¢asto spojované pojmy, které se v (nejen) pedagogicky
povazovana za nezbytnou a u¢innou cestu K uceni ve specifickych situacich, v riznych
skupinach ¢i ve vztahu K naplnéni uréitych cili. Obvykle se vyuziva tam, kde ve
znalostech nejde jen 0 zmény kvantitativni (vim néco vic), ale 0 zmény kvalitativni

44

(vim néco jinak). Reflexi povazujeme za fazi u€ebniho cyklu.“™ , Reflektovat (vnitiné

odrazet, opakované zvaZovat) svij vlastni myslenkovy proces je uméni. Kazdy z zakt

*2 Posilovani pozitivnich Zivotnich hodnot a postojii. Ctyilety program specifické primdrni prevence
realizovany krestanskou pedagogicko-psychologickou poradnou. s.62 — 63.

43 , , L,y
Srov. Vybrané terminy primarni prevence, S. 6.

“ NECHYBA, J.: LAZAROVA, B. Reflexe V procesu ucent, S. 7.
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tak znovu posuzuje zpusob, jakym feSil problém, pfijimal azpracovaval informace
azda dosahl stanoveného cile. Proces reflexe je zavéretnou fazi ucebniho cyklu.«*
Reflexi mizeme téz chapat jako ,,druh sebepozorovani, obraceni mysleni na sebe, do
vlastniho védomi a proiitkﬁ.“46
Reflexe v programu primarni prevence je stézejnim bodem kazdé aktivity.
Predstavuje zékladni stavebni kdmen preventivniho programu. Jejim cilem je prevedeni
zazitkli ze hry do védomé roviny, verbalizovat je a sdilet S ostatnimi. Rzné pohledy
aodlisné zazitky zjedné aktivity se stietavaji a dochazi K upeviiovani ¢i naopak
rozkolisani postoji.*” Zaklady pro reflexi se vytvaii jiz pfi samotné pripravé aktivity,
kdy je zapotfebi se ptat, co je cilem aktivity atedy i cilem reflexe samotné. Formy
vedeni reflexe jsou rizné a V programu primarni prevence na rozdil od jinych
zazitkovych programt, kde reflexe mohou byt Vv zavislosti na typu programu
a ucastnické skupiné vypustény, se vykonavaji vzhledem K jejich stézejnosti po kazdé
prob&hlé aktivits.*®
Z pravidla se vSak pouzivd modelu ALACT, ktery v péti fazich popisuje model

udeni v praxi a z praxe.*

1. Jednani (action)

2. Zpétny pohled na jednani (looking back 0 the action)

3. Uveédomeni si podstatnych aspektii (Awareness of Essentials aspects)

4. Tvorba alternativnich postupu jednani (Creating alternative methods of

action)

5. Vyzkouseni (Trial), které samo je novym jednanim, tedy pocatkem nového

cyklu

* SITNA, D. Metody aktivniho vyucovani. Spoluprdce Zdkii ve skupindch, s. 28.

* HARTL. P.; Hartlova, H. Psychologicky slovnik, heslo ,reflexe*.

* Srov. Posilovani pozitivnich Zivotnich hodnot a postojii. CtyFlety program specifické primdrni prevence
realizovany krestanskou pedagogicko-psychologickou poradnou, s. 7.

* Srov. FRANC, D.; ZOUNKOVA, D.; MARTIN, A. Uceni zdzitkem a hrou: Praktickd prirucka
instruktora, s. 29.

*“ NEHYBA, J.; LAZAROVA, B. Reflexe v procesu uceni, s. 31.
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3.4 SOCIOMETRIE A PRACE SE SKUPINOU

V ramci zasad efektivniho programu bylo uvedeno, Ze jednou ze tii slozek je slozka
vztahova, kdy chceme uréitou metodou ovlivnit vztahy navzajem sami K sobé ¢i ke
svému okoli atéz v kolektivu. Krom her a aktivit nam Kk tomu slouzi sociometricka

metoda a prace se samotnou skupinou.

3.4.1 Sociometrie

Programy primérni prevence jsou postaveny na zaklad¢ prace se skupinou. Aby byla
tato prace efektivni, aplikuje se zde metoda, kterd mapuje vztahy Vv tfidnim kolektivu,
kterou je sociometrie. Jedna se 0 sociologické a psychologické metody aplikované
vramci méfeni mezilidskych vztahi v malych sociologickych  skupinach.
Vv pedagogickém vyzkumu se pouziva pti zkoumani edukacniho prostiedi tfidy a skoly.
Vysledkem je sociogram (viz piiloha II.), grafické znazornéni vztah ve skuping.*
V ramci preventivniho programu se pouzivd sociometricky dotaznik, diky némuz je
mozné zmapovat vzajemné antipatie ¢i sympatie clent skupiny, ptipadné jejich
jednotlivé role. Sociometricky test je hojné pouzivand metoda, kterd se snazi zméfit
kvalitu interpersondlnich vztahii v malych socialnich skupinach. Vysledky napoméhaji
ur¢it pozice ¢lenli skupiny, na jejimz zakladé¢ se mohou urcovat neformalni vidci,
struktury neformalnich vztaha ¢i sestavovat pracovni skupiny. Sociometricky test se
provadi dotaznikem, kde jsou polozeny otazky sméfujici ke zjisténi vzajemnych vtaha
(viz piloha I11.) a tykaji se pouze &lent dané skupiny.

V programu primarni prevence je sociometrickému bloku vyhranén zvlastni cas.
Cilem je vyplnit s détmi sociometrické dotazniky a piipravit je na nasledujici setkani,
které se bude tykat vtaht v kolektivu. Mapovani vtaht v tfidnim kolektivu slouzi jako
zaklad prevence Sikanovani. Je tfeba vyuzivat tfi zakladnich rovin vztaht ve tfid¢ a to
jak se tfida prezentuje navenek, jak vztahy ve tfidé vidi lektor ¢i pedagog a jak vtahy ve
tfidé vnimaji jednotlivi Zaci. Sociometrie pomaha rozkryt tfeti Z uvedenych rovin. Data
ziskand z téchto dotaznikii mohou piimo ¢i nepifimo ukazovat na miru rizikovosti
vzniku Sikany v dané tfidé€, ¢i pomoci zjistit informace nasvédCujici tomu, ze ve tide jiz

Sikana existuje.52

%0 Srov. PRUCHA, J.; WALTEROVA, E.; MARES, J. Pedagogicky slovnik, 1. vyddni, s. 207.

5! Srov. NAKONECNY, M. Socidlni psychologie, s. 69.

%2 Srov. Posilovani pozitivaich Zivotnich hodnot a postojii. CtyFlety program specifické primdrni prevence
realizovany kiestanskou pedagogicko-psychologickou poradnou. s. 16.
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Primérni prevence vyuziva Braunlv standardizovany dotaznik B-3 ¢i B-4, ktery
vypovida o kolektivu tfidy. Byly vytvofeny Richardem Braunem Vv roce 1997 a 2000 a
v poradenské a vyzkumné oblasti jsou velmi dobie zavedené. Vzhledem K tomu, ze pro
déti mize byt dotaznik pon¢kud nesrozumitelny a jeho vyplnovani slozité, doporucuje
se podrobné vysvétleni kazdé otazky, jednotlivé charakteristiky a dikladné popsat
zpiisob odpovédi.>® Tyto dotazniky miize mit jednotliva pedagogicko-psychologické
poradna upravena pro své potieby realizace programu. Dotaznik mapuje pozitivni
I negativni vztahové vazby mezi jednotlivymi Zaky, kvalitu kolektivu a atmosféru tfidy.
Kazdy zadk ma svij prostor pro sebehodnoceni, ¢imz se zjisti jeho mira zapojeni ve
tiid¢, dale jaci zéci jsou vnimani tfidou kladné ¢i zaporné. Pracovat s dotazniky mohou
jen proskoleni lektofi ¢i pedagogové a jejich vysledky nejsou vetejné. Slouzi €isté pro
potieby prevence. Na zaklad¢ jejich vyhodnoceni lektoti dale pracuji s kolektivem tak,
aby se kladné vztahy mohly dale vyvijet, zaporné zanikat arozvijet dals$i pozitivni
vztahové vazby. Uzité metody Vv dalSich programech, sestavovani pracovnich skupin pro
jednotlivé techniky apod. neni nahodilé, ale vychazejici pravé ze sociometrického

Setfeni.

3.4.2 Prace se skupinou
Skolni t¥ida je definovana jako mal4 formalni skupina, ktera vznika dle vybéru danych
kritérii, je utvofena na zakladé ur¢itych formalnich znakt. Skupinové normy a role,
které jsou zde dany, urcuji pak dal§i fungovani této skupiny. Ve Skolni tfid¢ je to
naptiklad Skolni a tfidni fad a formalni role jednotlivych zakd, jako jsou napt. predseda
ttidy, pokladnik apod. Dale se zde vytvafi systém neformdlnich norem, pozic a roli,
které vznikaji interakci mezi ¢leny skupiny a na zékladé individualnich a psychickych
dispozic kazdého Zaka, kde nekteti se vice prosazuji, jini se drzi vice v pozadi.54

Uceni achovani zdk je ovliviiovano mikrosocidlnim prostfedim anejednd se
pouze o individudlni zaleZitost. Zahrnujeme sem prostiedi skoly, ucitelsky sbor, slozeni
ttidy (pocetnost, pfevaha divek ¢i chlapcii apod.) a konkrétni skupinu vrstevniki, se
kterymi se aci kamaradi.®™® Lektor primarni prevence musi zvladnout zakladni
samostatné utkony, aby jeho Cinnost byla uspéSna. Jednd se o0 zdkladni teoretické
znalosti  socialn¢ psychologickych jevl vyskytujicich se ve Skolstvi, dale

diagnostikovani tfidniho klimatu, Skoly a pfipadné i ucitelského sboru ana zakladé

>3 Srov. CAPEK, R. T¥idni klima a skolni klima, s. 109.
> Srov. NAKONECNY, M. Socidlni psychologie, S. 389.
% Srov. MARES, J. Socidlni klima tridy, prehledova studie, s. 1, [online].
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zjisténych skutecnosti umét navrhnout a provést vhodnou intervenci, kterd by pomohla
jak zaktim, tak i uGiteltm.

Zakladni funkci malych skupin je, Ze c¢lovéku umoziuji uspokojovani jeho
socidlnich potteb a Clenstvi v budoucich pracovnich skupinach je pfirozenou zivotni
situaci. Skupina poskytuje danému c¢lenu jak uspokojeni, tak isrovnani pro jeho
postoje.”” Proto je zapotiebi pracovat na vztazich ve t¥idach nejen kvili pfitomnosti, ale

i jako priprava do budouciho zivota.

3.4.3 Obecné aspekty prace se skupinou

Lektor, ktery vstupuje do tfidy, musi brat ohled na prostiedi, ve kterém bude program
probihat. Pomineme-li psychosocialni aspekty, zahrnujeme sem i architektonické
aspekty (jak je feSena ucebna, jeji vybaveni, mozna variabilnost), hygienické (osvétleni,
vétrani, vytadpéni), ergonomické a akustické (umisténi tfidy, jeji Urovenn Sumu
a zvuku).>®

Atmosféra tfidy je dal$im Cinitelem, ktery ovlivituje celkové klima a lektor ji musi
brat na ztetel. Vzhledem k pomérné kratkému trvani a proménlivosti, kdy se atmosféra
mize zménit béhem jednoho vyucovaciho dne ¢i i jedné vyucovaci hodiny, je zapotiebi
zvySenych pozorovacich vlastnosti lektora. Je nutné zareagovat ve spravny cas
a program pozménit ¢i upravit jeho dynamiku. Vliv na atmosféru mizou mit konflikty
ve tfidé, nastdvajici prazdniny, pisemna prace V nasledujici hodin€ ¢i samotny
preventivni program, ktery Zaci vnimaji jako oddych od fizené vyuky.

Poslednim obecnym aspektem, ktery ovliviiuje tfidni skupinu, je socialni klima.
Jsou to jevy typické pro danou tfidu a daného ucitele po nékolik mésicu ¢i let a tyto jevy
jsou dlouhodobé, pticemz na jedné Skole mohou vedle sebe existovat rizna klimata
v rozdilnych tfidach. Socidlni klima tfidy ovliviiuji samotni Zaci a ucitelé piisobici
v dané tfidé, dale pak jednotlivi Zaci a jednotlivi ucitelé a skupiny Zaka utvoteny ve
tfidé. Klima muze plsobit na zéky pozitivn€, neutralné, negativné nebo se miize
pusobeni prolinat.59 Lektor, pokud jiz skupinu znd, pfi tvorbé dalSiho programu tyto
aspekty bere na védomi a mize S nimi dale pracovat, pfipadné i pozitivné vyuzit pro

dané aktivity.

% Srov. Tamtéz.

> Srov. NAKONECNY, M. Socidlni psychologie, S. 387.

% Srov. MARES, J. Socidlni klima tridy, prehledova studie, s. 3, [online].
% Srov. MARES, J. Socidlni klima tridy, prehledova studie, s. 3, [online].
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3.4.4 Skupinova dynamika
Pojem skupinova dynamika spada vyznamové i historicky do oblasti socialni
psychologie. vramci malé skupiny, napi. Skolni tiidy pasobi psychologické sily
a procesy aurcuji sociologické rysy skupiny jako celku. Soucasné ovliviiuji chovani
jednotlivych &lent skupiny.®

Socialni postaveni zaki ve tfidé neni kontinudlnim potadim, ale vyskytuji se v ném
urcité vrstvy — horni, spodni a stfedni. Pocet zaka ve vrstvach kolisa podle jednotlivych
tfid. Nejvetsi pocet zaka je ve stiedni vrstveé, naopak ve spodni vrstvé byva maly pocet.
KdyZ né¢ktery ze zakt opusti horni vrstvu, je témét ihned nahrazen jinym zakem ze

~r o7

stiedni vrstvy. Pokud ale opusti tfidu zak patiici do spodni vrstvy, nebyva nahrazen tak
rychle, obCas neni nahrazen viibec. SloZeni tfidy vynikne nejnazornéji na sociogramu.61

Zvlastni pozornost je pii praci se tiidou tieba vénovat outsideriim, zakiim stojicim
mimo skupinu, ktefi byli pro n¢které své rysy z kolektivu vylouceni, nebo se do n¢j
neza¢lenili. Tito Zaci stoji i mimo vyse uvedené vrstvy. Zaci z kolektivu vyloudeni se
vétSinou vyznacuji chovanim, které u zbytku tfidy vyvolava odpor a jejich izolaci jesté
zhorsuje. Casto je mozné, Ze toto chovani je pfi¢inou odmitnuti. Kazda tiida ma také
svého uznavaného vidce. Vysledky vyzkumt snazicich se zachytit charakteristické rysy
viidcovské osobnosti mezi Z4ky, jsou nejednoznaéné.®?

Lektor v ramci svého programu musi dané skupinové dynamiky vyuzivat, pracovni
skupiny sestavovat tak, aby vysledkem bylo prohloubeni ¢i rozpoznani novych

pozitivnich vazeb, zlepSeni pozic outsidert a celkové upevnéni tfidniho kolektivu.

% Srov. PRUCHA, J.; WALTEROVA, E.; MARES, J. Pedagogicky slovnik, 1. vyddni, heslo “skupinové
dynamika”.

81 Srov. Posilovdni pozitivnich Zivotnich hodnot a postojii. CtyFlety program specifické primdrni prevence
realizovany krestanskou pedagogicko-psychologickou poradnou, s. 23.

%2 Srov. Tamtéz.
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4  ANIMACE V PRIMARNI PREVENCI

41 O ANIMACI OBECNE

Kaplanek uvéadi, Zze na edukacni proces muzeme nahlizet ze tfi pohledd. Jednak
z hlediska rozvoje osobnosti jako edukaci, dale z hlediska komplexu dosazenych
kompetenci jako formaci azaroven z hlediska dynamiky procesu jako animaci.
Koncepci filozofie vychovy jsou totiz pravé animace, formace aedukace.®® Pojem
edukace je pouzivan ve filozofii vychovy jako nejobecnéjsi proces celkové vychovy
&lovéka, kdy je rozvijena jeho osobnost.** Kaplanek vychazi z dimenze rozvoje a to na
zaklad¢é toho, Ze pokud vychazime z pfedpokladu nutnosti vyvést ¢loveka z jeho
nevédomosti, umoznime mu nové poznani a zaroven tak dostava moznost piivést se ze
soucasné situace do zcela nového uvédoméni. Clovék na zakladé toho ziskava postupné
leps$i a hlubsi vnimani a poznédni reality. Vyuziva se pii tom jak psychicky rozvoj
osobnosti, tak i ostatnich stimuld z okoli.*® Pedagogicky slovnik vysvétluje pojem
animace, jako vychovnou metodu, kterd je Vv pedagogice volného ¢asu pouzivana pii
praci s dospivajici mladezi. Jeji zaklad je vyuzivan predev§im V nedirektivnich
metodach, na povzbuzovani K nalezeni vlastni cesty Zzivotem, realizovani vlastni
svobody a seberealizace. v ramci $kolniho prostedi je vyuzivano otevieného vyucovani
avolné pra’lce.66 Animace se muZze prelozit jako oziveni, naplnéni Zivotem. Jedna se
0 uvolnéni kreativniho potencionélu jedince a spolecné s formaci, ktera ma zahrnovat
pfedstavu 0 jasnych cilech vzdélavajiciho tak, aby dosahl UspéSného zapojeni do
spolecnosti, a ddle se samotnou vychovou se jednd o tfi vzajemné propojené piistupy
v ramci edukace. Vzajemna propojenost téchto pristupi se da vyjadrit nasledujicim

schématem (obr. 1).%

ANIMACE .
FORMACE Diéva Sivor VYCHOVA

Tvoii a méni Vyvadi
a privadi

Obr. Schéma propojenosti vychovnych pristupii

%3 Srov. KAPLANEK, M. Animace: Studijni text pro pFipravu animdtorii mladeze, s. 11.

% Srov. PRUCHA, J.; WALTEROVA, E.; MARES, J. Pedagogicky slovnik, 1. vyddni, s. 59.

% Srov. KAPLANEK, M. Animace: Studijni text pro pfipravu animdtorii mladeze, s. 11.

% Srov. PRUCHA, J.; WALTEROVA, E.; MARES, J. Pedagogicky slovnik, 1. vydani, heslo “animace”.
%7 Srov. KAPLANEK, M. Animace: Studijni text pro pripravu animdtorii mladeze, s. 12.
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41.1 Anima¢ni pFistupy ve vychové
Spole¢nost — vychova — kultura — uméni, jsou povazovany za zakladni socialni veli¢iny,
na jejichz Castecné spoleCnych zakladech vznikaji soucasné druhy animace.®® Podle
Kaplanka je vychodiskem moderni animace zdmérné probouzeni kreativity
prostiednictvim animatori. Stimto modelem se mlzeme setkat ve francouzské
socialné-kulturni animaci od tficatych let 20. Stoleti. Mizeme vSak identifikovat od 19.
stoleti i dalsi hlubsi kofeny ,,vychovné animace®. Na zakladé krize formalni edukace se
zaCalo 0 animaci Vv pedagogice hovofit od Sedesatych let 20. stoleti. Vlivem socialni
pedagogiky, ktery nebyl vazany na Skolni instituce a rodinu, ale na vychovnou praci
s mladezi, se pedagogové Vv tehdejsi dobe nechali inspirovat jak francouzskou socialné-
kulturni animaci, tak idal§imi metodami informalni V}'/chovy.69 Informalnim
vzdélavanim chapeme celoZivotni proces, kde ziskavame znalosti a osvojujeme Si
dovednosti, postoje a dalsi kazdodenni zkusenosti v ramci setkavani a kontaktu s jinymi
lidmi a udalostmi. Tento proces probihd ve vSech rovinach kazdodenniho zivota, jak
Vv roding, tak ve spolec¢nosti, mezi vrstevniky, volném case, praci apod. Toto vzdelavani
je informalni proto, Ze neni organizované, je nesystematické a neni fizeno institucemi.
Zahrnujeme ho do celoZivotniho vzd&lavéni.”

Kaplanek zminuje tfi formy vychovné animace:
Animace volnocasové kultury — navazuje piimo na socialné kulturni animaci a v rdmci
pedagogiky volného ¢asu ji miZeme pokladat za socialné kulturni animaci. Jedna se
0 némecky smér, ktery se rozvijel od sedmdesatych a osmdesatych let 20. stoleti. Jejim
zakladatelem je Horst W. Opaschowski.”* , Opachowski definuje animaci jako
nedirektivni motivaci, podnécovani apodporu, kterd umoznuje aktivitu, uvoliuje
kreativitu, podporuje vytvofeni skupiny ausnadiiuje Uc€ast na kulturnim Zivots. "
Animace je zde chapana jako prostfedek Kk rozvoji volnocasové kultury jedincid. Jedna
se tedy 0 metodu, jak komplexné vyuzit volny ¢as jako integralni souéast Zivota.”
Informal education — tato forma vychovné animace je 0zce spjata se osobnosti
vychovatele (téZ animatora nebo informalniho pedagoga). v Ceském jazyce je pieklad

této formy jiz obsazeny, takze pojem miiZeme pouZivat bud’ Vv originale, nebo ho volné

% Srov. DUDOVA, A.; KAPLANEK, M.; MACKU, R. Mnohotvary fenomén animace, s. 284.

% Srov. KAPLANEK, M. Animace: Studijni text pro pFipravu animdtorii mladeze, s. 29.

0 Srov. PRUCHA, J.; WALTEROVA, E.; MARES, J. Pedagogicky slovnik, 1. vyddni, heslo “informélni
vzdélavani”.

! Srov. KAPLANEK, M. Animace: Studijni text pro pFipravu animdtorii mladeze, s. 30.

" Tamtéz, s. 31.

7 Srov. Tamtéz.
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opsat, napt. jako ,,animace vychovného doprovézeni“. Pedagogové zde mladé lidi
povzbuzuji Kreflexi zivotnich hodnot, prozitych zkuSenosti, z nichz se dale uci
a nachazi zde zajem 0 zdokonalovani se v dalSich oblastech.”

Kulturni animace — zakladatelem tohoto pojeti animace je psycholog a pedagog Mario
Pollo. Rozvinul na zakladé¢ svych zkuSenosti s francouzskou animaci a metodami
italskych salesianii vlastni smér. Tato forma rozviji animaci ve vychové a uzce se vaze
na itlasky vyvoj animace.” Je rozvijena Ctyimi vychovnymi pilifi. Jedna se 0 zralé
piijeti svéta mladeze, utvafeni vychovného vtahu mezi vychovatelem a skupinou,
rozvojem skupiny jako vychovného prostiedi aempiricko-kritickym modelem

r s 16
planovani.

4.1.2 Principy kulturni animace

Cilem kulturni animace je enkulturace. Pedagogicky slovnik tento pojem vysvétluje
jako synonymum Kk socializaci. Taktéz mize byt enkulturace pouzivana pro oznacovani
procest, kdy se jedinec ztotoziuje se socidlnimi a kulturnimi normami dané spolec¢nosti,
tedy procesy, které probihaji bezprostiedné po socializaci. Jedna se 0 pojem obecnéjsi
nezli je samotna vychova.”” Animace jako takovéa je obecn& smérovana na samotnou
osobnost jedince tzn., Ze se snazi 0 probouzeni jeho potencionalu. Kulturni animace je
chapana uZeji. Hraje zde tedy roli vice kulturni prostfedi, které je prezentovano praveé
samotnymi animatory.’® St&Zejni roli zde hraje samotny animator — vychovatel. Jeho
role se zde piedpoklada v realném vztahu K ostatnim ¢leniim vychovné skupiny a jejiho
pozitivniho formovani za vyuziti mezilidskych vtahti danych &leni.”

Principy kulturni animace jsou uvadény dle Kaplanka cCtyfi:

Zralé prijeti svéta mladeze — ,,Vychodiskem pro naSe jednani v kazdodennich situacich
jsou naSe postoje. Vychova chapana jako animace je moznd jediné tehdy, kdyz
vychovatel udrzi Vrovnovaze vstficnost a autoritu, takZe dokdze na jedné strané
bezpodminecné pifijimat mladé lidi takové, jaci jsou, ana druhé strané umi stanovit
hranice, formulovat pozadavky, disledné vyzadovat jejich plnéni a pfitom korigovat

chovéni t&ch, ktefi jsou mu svéfeni.“® Lhostejné postoje piimych vychovateli déti,

" Srov. KAPLANEK, M. Animace: Studijni text pro pFipravu animdtorii mladeze, s. 35.

"> Srov. KAPLANEK, M. Animace: Studijni text pro pFipravu animdtorii mladeze, s. 36.

"® Srov. Tamtéz, s. 39.

" Srov. PRUCHA, J.; WALTEROVA, E.; MARES, J. Pedagogicky slovnik, 1. vyddni, heslo
“enkulturace”.

"8 Srov. KAPLANEK, M. Animace: Studijni text pro pFipravu animdtorii mladeze, s. 51.

" Srov. KAPLANEK, M. Animace: Studijn/ text pro piipravu animdtorii mladeze, s. 61.

* Tamtéz, s. 62.
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zejména rodicl, mohou byt pfi¢inou jejich socidlné patologického jednani. Proto je
takovyto postoj nepfipustny. Dalsi takovyto nepfipustny postoj Kk vychové déti
a mladeze mohou zaujimat i ucitelé a jini vychovatelé. Tento postoj se da chapat pouze
u lidi, kteti za mladé lidi nenesou ptimou odpovédnost. Proto je potieba od vychovatele
— animatora ocCekavat urCité zralosti. Je potfeba vnimat achépat potieby mladeze
a zaroven reprezentovat urcité hodnoty. Pokud se toto v ramci kulturni animace ned¢je,
znemozni se tak vychova prostfedkem metody animace. vV ramci spravné animacni
vychovy se hovofi 0 ,profesionalit¢ vztahi“ vychovatele, jenze by mél mit praveé
ptedpoklady zralého piistupu, kdy si sdm svou roli uvédomuje, schopnost empatie
a otevienosti, opravdovosti a skute¢ného zajemu o jedince.®* Vyplyva z toho tedy, Ze od
pfistupu animatora se odviji aplikace cel¢ animacni metody.

Utvareni vychovného vtahu mezi vychovatelem a skupinou — v ramci tohoto utvaieni
existuje nékolik prvku, které by ve vychovné animaci nemély chybét. Jednim z nich,
jsou osobnostni piedpoklady vychovatele, 0 kterych bylo jiz psano V pfedchozich
kapitolach. Mezi dal§i prvky se fadi rovnovdha mezi pfijetim svéta mladych
a vychovnymi pozadavky, dale pak samotna znalost mladého ¢lovéka, vira v jeho
pozitivni potencial, kdy jde ptfedevs§im 0 to, aby byl onen potencional objeven a rozvijen
u vSech mladych lidi. Dal§im prvkem je pomoc lidem k moznosti zméné stavajiciho
prostiedi, umét fesit konflikty a zvlasté piijmout zodpoveédnost za sebe samého. Jako
dalsi prvky uvadi Kaplanek doprovazeni, princip svobody a vzajemnost vtahu.¥

Rozvoj skupiny jako vychovného prostiedi — skupina se v kulturni animaci povaZuje za
vychovné prosttedi, kde nejde jen 0 osobni vztah mezi animatorem a ¢leny skupiny. Je
téz potieba brat v ivahu samotnou atmosféru skupiny, kterd by méla byt piijemna,
protoze pak je mozné vychovny proces smérovat pozitivné.83

Empiricko — kriticky model planovani — jedna se 0 strategické planovani, které se
odehrava na ,,zakladé¢ empirického a kritického studia situace mladeze“.®* Jedna se
V podstaté 0 jakousi metodiku, na jejimZ zdkladé budou organizovany a planovany

vychovné aktivity. Kaplanek uvadi zjednoduseny model procesu planovani (viz tab. 3).

81 Srov. KAPLANEK, M. Animace: Studijni text pro pFipravu animdtorii mladeze, s. 64.
8 Srov. Tamtéz, s. 67.
8 Srov. Tamtéz, s. 74.
% Srov. Tamtéz, s. 86.
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Tab. 3 Proces planovani vychovnych aktivit

Analyza situace Potfeby cilové skupiny, situace organizace
Stanoveni obecného cile Vlychazi z poslani organizace, byva dlouhodoby
Stanoveni diléich cilu Stfednédobé cile daného programu (konkrétnost, specificnost, méfitelnost,

dosazitelnost, smysluplnost, ¢asové danost)

Zvoleni cesty - itinerar Planovani jednotlivych krokd k dosazeni cile daného programu

Planovani arealizace | Priprava a organizace jak celého programu, tak jednotlivych krokd, napf. ¢asova
jednotlivych kroku dotace, misto konani, material, personal, ¢asovy rozvrh apod.

Vyhodnoceni Evaluace, pouziti metod psychologickych ¢i pedagogickych vyzkum(, zpétna vazba,

kvantitativni hodnoceni vysledkd

4.2  UZITI ANIMACE V PRIMARNI PREVENCI

»2Animacni ptistup K vychové — a k ¢loveku viibec — mulize byt inspirativni zejména pro
vychovatele pracujici v otevienych klubech, pro socilni pracovniky Vv nizkoprahovych
zatizenich, jakoZ i pro Siroky okruh pracovniki v oblasti osvéty a komunitni prace.“®
Na zaklad¢ vyse uvedeného mizeme fici, ze animacni pfistup lze aplikovat i v ramci
primarni prevence. Existuje zde vSak jeden maly rozdil a to v pojeti skupiny. Ttida zaki
zakladni Skoly, kde probihaji preventivni programy, je formalnim seskupenim. Jedna se
0 specifickou vrstevnickou nevybérovou skupinu na pfiblizné€ stejné vyvojové trovni,
ktera je vystavena ur¢itym narokiim a moznému soupeieni, jelikoz usp€Snost prosazeni
v ramci kolektivu je pro Zaky stejné dilezita jako dobry skolni prospéch.®” u skupin, kde
se aplikuje animaéni pfistup, se podle Kaplanka jedna o skupiny, které vznikly bud’
spontanng, nebo byly vytvoreny na zaklad¢ nabidky animatorti. Samotna role animatora
je jina v zavislosti na vzniku skupiny. Pokud vychovatel piisobi V jiz vzniklé skuping, je
jeho role slozit&jsi avice tak pusobi jako terénni pracovnik.®® Zbyvajici principy
animace muze lektor zcela plné uplatiiovat. Dlouhodobé programy prevence, jak jsou
V dnesni dobé realizovany, uplatiuji nedirektivni pfistup. Budou-li uplatiovany i dalsi
principy animace, bude o to preventivni program ucinnéjsi. Postoj lektora vici svym
svéfencum, kdy si dokaze udrzet v rovnovaze jak svou vstficnost i autoritu, hodné
ovlivni dalsi praci se skupinou. Pokud je lektor dostate¢né vnimavy K jejich potfebam
a dokaze na jedné stran¢ urCovat hranice ana strané druhé byt ijednim z nich, byt

vstficny a dostatecné chapavy vuci jejich svétu, zayjmim a dokdze toho vyuzit pii své

% Srov. Tamtéz, 5.87- 95.

8 DUDOVA, A.; KAPLANEK, M.; MACKU, R. Mnohotvary fenomén animace, s. 285.
¥ Srov. VAGNEROV A, M. Skolni poradenska psychologie pro pedagogy, s. 178.

8 Srov. Tamtéz, s. 75.
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praci, jsou zakladni principy animace naplnény. Lektofi jsou vycvieni na praci se
skupinou. Znaji a ovladaji zdkladni metody a vyuzivaji principy socialni psychologie
a pedagogiky. Potencional celé skupiny dokazou vyuzit V rdmci programu tak, aby byly
jednak pozitivné rozvijeny vztahy vni anasledné celd skupina mohla pozitivné
ovlivitovat kazdého jejiho ¢lena. Poslednim principem animace je strategické planovani.
Toto je jednim z prvnich ukoli, se kterym se lektor setkdva. Analyza situace, stanoveni
obecnych a dil¢ich cilti jsou dany povahou programu, ktery byl utvofen na zakladé
zjisténych potieb cilovych skupin, organizaci, kterd program =zastituje a,,Narodni
strategii primarni prevence rizikového chovani u déti a mladeze“ vydanou MSMT.
Dalsi kroky, které lektor podnikd jiz sim pod dohledem supervizora, je stanoveni
itinerafe €1 zvoleni cesty, planovani arealizace jednotlivych krok a vyhodnoceni.
Budou-li vSechny principy animace zachovany auzity kvalitni metody a techniky

preventivnich programil, mize samotny program byt velice efektivni.
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5 FAKTORY OVLIVNUJICIi PRUBEH PRIMARNI

PREVENCE

Zakladnim cilem realizace preventivniho programu je jeho efektivnost. Pomineme-li
organizac¢ni a metodologickou stranku programu, existuje fada faktort, které mohou
prubéh primarni prevence ovlivnit. Midzeme si je rozdélit na vnéjsi faktory a faktory

vnitini a to jednak ze strany skupiny a ze strany lektora.

51 VNEJSI FAKTORY

Sem muzeme fadit vSechny prvky, které¢ pochazeji zvenci a nedaji se ovlivnit. N&které
Z nich jsme jiz zmitiovali v podkapitole ,,Obecné prace se skupinou®. Radime sem
prostorové moznosti Skoly. Nékteré Skoly maji specidlni prostory, kde tyto programy
mohou probihat. Jsou to prostory napt. typu kluboven, heren, galerii a jsou umistény
jinde, nez klasické tfidy. Vyhodu to ma v tom, Ze zéci netravi dalsi ¢as v klasické Skolni
tiidé a zméni prostredi, ve kterém probiha vyuka. Tyto prostory byvaji vybaveny jinak,
nez Skolni tfidy, mohou tam byt umistény koberce, polstafe pro sezeni na zemi apod.
které maji sviyj efekt, aniz by byla naruSena vyuka v ostatnich t¥idach.

Piistup Skoly K preventivnim programim byva také rizny a odviji se od toho
spoluprace s lektory a zajisténi materialnich podminek (at’ uz jsou to nakopirované
materidly, poskytnuti riznych dalSich pomiicek ¢i vyhovéni ze strany Skoly pro zménu
programu napt. pii velké nemocnosti déti nebo riznych sportovnich turnaji, kterych se
ucastni velké procento zak).

Dale sem mizeme zatadit rozlozeni tfidy. Patfi sem jeji pocCetnost, pievaha divek
nebo chlapct, ptitomnost napf. integrovanych nebo znevyhodnénych zakt apod. Taktéz

pfistup tfidniho ucitele a jeho z4jem 0 Zaky a atmosféru ucitelského sboru.

52  VNITRNI FAKTORY

Ze strany tfidy se jedna piedevsim 0 jeji vnitini klima. Capek popisuje t¥idni klima jako
»souhrn subjektivnich hodnoceni a sebehodnoceni vniméni, prozitki, emoci

a vzajemného pulsobeni vSech ucastnikl, které vnich jako ve spolutvircich
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89 % _ 1
“*¥ Radi se sem

a konzumentech vyvolavaji edukacni i jiné ¢innosti v daném prostiedi.
poméry mezi zaky, jejich vazby, role adale pak i pfipadné vnitini konflikty nebo
naopak pozitivni atmosféra ve skupin€é. Atmosféra ve tfidé mize ovliviiovat kazdého
jejiho €lena pozitivné ¢i negativné. Ma vliv na jeho vnitini pocity. K naruSeni postaci
pouze nevhodné chovani jednotlivce, at’ uz je to agresivita, kterd rozviji nasili nebo
ambicioznost, ktera stimuluje rivalitu & touhu po uspéchu. Zadné toto naruSeni
nepiispiva ke klidu a pozitivni atmosféfe a tim padem ani k efektivni prém90 Dalsim
vnitinim faktorem je ¢as, kdy je program realizovan a maji-li zaci po skonéeni dalsi
vyuku, pfipadné je ceké zkouSka nebo volno.

Ovlivnéni programu ze strany lektora spociva Vv jeho aktualnim psychickém
rozpolozeni, ptipravenosti, dovednostech a uméni moznosti vyuzit momentalnich stavii
skupiny. Medlikova uvadi né€které faktory, které mohou poskodit image lektora. Jedna
se 0 pifimou lez, nesplnéné sliby, vytahovani se, manipulaci s lidmi, chaoticky pfistup,
neschopnost ochranit skupinu pfed rusenim, agresi a dal§imi negativnimi vlivy,

I3 7 7 . . . /2 . 7 owe W e 4 ror . : 91
nevhodné poznamky, Unik citlivych informaci ¢i obleceni neodpovidajici situaci.

8 CAPEK,, R. Tridni kl,ima a Skolni klima, s. 13.
% Srov. VAGNEROVA, M. Skolni poradenska psychologie pro pedagogy, s. 177.
% Srov. MEDLIKOVA, O. Lektorské dovednosti, Manudl iispésného lektora, s. 21,
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ZAVER

V této préaci jsme si priblizili program primarni prevence aplikovany na zakladnich
Skolach, uziti moznych metod atechnik a samotného piistupu lektort tak, aby bylo
mozné uplatnéni animacniho pfistupu.

Nejprve jsme se pokusili 0 vymezeni a popsani primarni prevence. Jeji piedstaveni
Vv dnesnim pojeti, zvlasté jsme se zaméfili na prevenci aplikovanou v ramci osnov na
zékladnich Skolach ajeji koncepci. Poté jsme se vénovali osobé lektora, jako
vychovatele, jeho kompetencim a vycviku, srovnani jeho ¢innosti a ¢innosti animatora.
Daéle jsme popsali soucasné metody specifické primarni prevence, zasady efektivnosti
programu, praci se skupinou ajeji dynamikou. Vv dalSi kapitole jsme se vénovali
animaci, kterou jsme nejprve piedstavili z obecného hlediska. Dalsim bodem této prace
bylo uvedeni kulturni animace anésledné moznosti uplatnéni animacniho piistupu
V primarnich programech. Posledni kapitola byla vénovana moznostem, které by
efektivnost samotného programu mohly zménit ¢i narusit.

Na zéklad¢ né€kolika ¢aste¢né odlisnych definic animace l1ze shodné konstatovat, ze
je chéapana jako oduSevilovani, oZivovani a nedirektivni plsobeni. Jedna se 0 ¢innost,
ktera ptispiva K hledani smyslu, uspotfadani zivota aodpovédi na dilezité otazky.
Vychovatelé uplatiiujici animaci pracuji prostfednictvim vztahdi, pusobenim na
dynamiku skupiny a dosp&lym piijetim svéta mladeze.*? Srovname-li zasady efektivni
prevence rizikového chovani udéti amladeze podle Miovského, Skacelové
a Zapletalové s principy kulturni animace podle Kaplanka, miizeme fici, ze princip
animace je v programech prevence uplatiiovan a je i zakomponovan do metod a cilt.
Zatimco samotné principy animace studuji v souc¢asné dobé pouze pedagogové volného
Casu, lektofi pifi svych vycvicich nemaji moZnost se s timto nedirektivnim pfistupem
seznamit, jako s dal$i metodou volnocasové pedagogiky, ackoli ji v budoucnu mohou
sami uplatiiovat. Pravdépodobné je toto dano tim, ze metody uzivané V primarni
prevenci se Casto spojuji S psychosocialnimi technikami a idalsi pfistupy vyuzivaji
poznatky z psychologie. Pedagogické hledisko je v této oblasti brano jen okrajove.

Z daného vyplyva, pokud lektor bude chépat svou praci se skupinou opravdové
ajeho cilem bude krom naplnéni obecnych cild isamotné jeho pusobeni Vramci

skupiny, miiZzeme fici, Ze animacni piistup je uplatnén.

% Srov. MACKU, R. Informal education — animace ve vychové nebo socidlni préce?, s. 4.
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Priloha |. — Metodicky plan k programu primarni prevence

£
Y

Prevens

G.A
i, Biok -Téma: Vrtahy v kolekiivy, prevence Sikanovani

Lasova
dotace v
min téma obsah cif materiadini potfeby

PHvitAn], co buderme délat, jaké
e 1ema dnes,
Jmengvkami, zmapovani, kdo  [Fredstavend programu,

5 Uvod byt nal bioku damiluva ria prestavkach Lagidhy, finy

Zmapovani aktualni nalady,

10 Nalada Wiotivace, instrukce, reflexe atmipsféry Sraailic]
Dabrovoinik jde za dvefe, jaden
vyhirany ze skupiny bude
"pfedovicovat”. Skupina v
krudie musl po ném opakovat
nendpadng "oviky',
dobrovatnik must wrdll, kdo jim
wyddvad "povely’ - kdo je

10 Aozehiivatks - Ma generdla o1l Rozptylen se
Sddeleni e, jak dopatdia v

5 ledky soainmetrie dotaznicich PFeddnt nadich pornathd seiy SGCiG
Prod o tak je, cosi o tom mysl,
coje dobrg o s na
kelektivi vaii, eo by se dale iomeni s kalektiva,

10 D e o wyddedrich zlandiy .. en se rad vitahy

ferne ofi, raténname do
prostory pravou riky,
chytneme se, pak levou..
1 rozplétéme spluprice

v kruhu natepime Stitky na efo [Posileni tolerance &
{zavizné ofl), zadame adliEnostem, voiténd se do
instrukee, po otevient ol odlisnyeh Bdi spluprace,
hedaji berestav, ke komu patfi.|soundledifost, ndpovidnost ke [atitiy se enaky - pledem

X Nosnd technika - Tefkavant feflexe, kolekbva rozdélend, seznam 4k
Regulovdk - molind se

5 nestihne, bude piestavka

Podpefent spoluprdce ve

Kornuka

skupind, posileni

positen] v rama reflese 1o,

yymivient a samalovani domy, [fungule, posilent empatie a

ke by skusina strawvil H £, prof byt ve

spotelny £as tak, aby v nbm spoledr omé, jak fungovat

bylo dobfe skutednd viem, jako thida, jak se dm fungul Balicl papir, tulky, fizy
Urdeni dohromady, co je pro mé [pastelky, papiy pro

vidjemngh Papiry, lepici Stitky, fixy

Zhaddng

wyjddieni k1

Sk

By

o
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Piiloha I1. — Sociogram

%ﬁ:&é&m&gﬁ;&g B3 (upraveny), GRAFY o
Skotz 1 Z8 Thida: 6.A Datumfestu: 7.3.2012

Kladné vztahy:

Zaporné vziahy:

3
OO
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Piiloha IIl. — Sociometricky test B 3U (strana 1)

Jméno a pifjment: E T IDC S L SRR RIRECs o o [

1. Mezi mé pfatele v nadi tfidé patit:

2. Jako piitele ( pfitelkyni ) bych si nevybral:

3. Sam sebe hodnotin:
a) jsem vZdy v centru déni ve tHd&
b) obas se ucasinim a jsem obvykle o akeich ve tHd& informovan

c) parkrat jsem se akei ve fid& icasinil, ale nebyvam informovan

4 zda se, Ze o mou ulast tiida nestoji

4. Odpovéz na nasledujici otazky:  ano-ne
Ve tfidé¢ je nejménd jeden Zak, ktery je neftastny ano - ne
Kdo to je?

Proé je nedtastny?

Ve t#idé je nekdo, komu ostaini ob&as ublizui ano - ne
Kdo to je?

Pro¢ se mu ublizuje?

Stavé se, ze se do gkoly t&8im ano - ne
Vétginou se najde ndkdo, kdo mi pomdZe s problémy ano - ne
Spoleéné problémy Fedime vEtSimou v klide ano - ne
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Piiloha IT — Sociometricky test B 3U (strana 2)

5. Fyzicke nasili se v nadi ifidé vyskytuie:
a) nikdy
b) vyjimeéné
¢} obdas
d) pravidelné { kazdy tvden )
e) stéle ( kazdy den )
6. Psychické nasili se v nadi tHd& vyskytuje:
a} nikdy
b) vyjimetné
c} obdas
d) pravidelna  kazdy tyden )
¢) stale (ka¥dy den )

7. Zakrouzkyj &islici, kierd vyjadiuje miru tv?ch pociti ve tHidé:

pocit bezpedi I 2 3 4 5 6 7 ' pocﬁt oﬁroieni

pocit pFatelstvi 1 2 3 4 5 6 7 pocit nepfatelstvi
atmostéra spoluprace 1 2 3 4 5 6 7 atmosféra Thostejnosti
pocit dvéry 12 3 4 5 6 7 pocit neddvéry
tolerance I 2 3 4 5 6 7 netolerance

8. Najdi jednoho ze spoltuZaki, ktery je:

spravedlivy: protivny:
spolehlivy: nespravedlivy:
zébavny: nevdédny:
vzdy v centru déni: nespolehlivy:
se viemi zadobie: 0SaMOCENY:

Diky za spolupraei!
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ABSTRAKT

TEPLA, M. Animace jako soucdst primdrni prevence pii zdkladnich skoldch. Ceské
Budg&jovice 2014. Bakalafska prace. JihoGeska univerzita v Ceskych Budgjovicich.

Teologicka fakulta. Katedra pedagogiky. Vedouci prace R. Mackaii.

Klicova slova: pedagogika volného casu, primarni prevence, cilové skupiny, lektor,

animace, animator, reflexe, sociometrie, vychova

Tato prace predstavuje moznosti uplatnéni animaéniho pfistupu V rdmci programu
primarni prevence aplikovanych na zakladnich skolach.

Po vymezeni obsahu, cilli a zaméfeni primarni prevence postupné seznamuje se
specifickymi programy primarni prevence, S jejich charakteristikou a zakladnimi
metodami, z nichZ stézejnimi jsou sociometrie, reflexe a prace se skupinou. Dale se
prace vénuje roli lektora, jeho osobnosti a srovnava jeho mozné piisobeni vV anima¢nim
procesu. Nésledné zamysleni nad rGznymi animacnimi procesy a jejich pfistupy s cili
amozném vedeni primdrni prevence, je stézejni Casti této prace. DalSim tématem je
samotnd efektivita primarnich programt a faktory, které jejich pribéh mohou ovlivnit.
VvV zavéru je naznacena dulezitost propojeni animacniho piistupu Vv tomto pedagogickém

procesu.
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ABSTRACT

Animation as a part of primary prevention in elementary schoul

Key words: leisure education, primary prevention, target groups, lecturer, animation,

animator, reflexion, sociometrics, education

This thesis presents the possibilities of usage of the animation approach in the
context of primary prevention program appleid in primary shools.

After defining the content, goals and focus of the primary prevention, this thesis
acquaints with specific programs of primary prevention, with their characteristics and
the fundamental methods, from which the key ones are sociometrics, reflection and
working with the group. Furthermore the thesis is focused on the position of a teacher,
his personality and compares his possible effect in the whole animation process. The
thoughts on different animation processes, their approaches with the goals and the
possible guidance of the primary prevention, are the fundamental part of this thesis. The
other subject is the effectiveness of the primary programs and their factors, which can
infulence the process. The conclusion of this thesis indicates the importance of the
connection of the animation approach in this pedagogical process.
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