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Uvod

Toto téma jsem si vybrala z toho diivodu, Ze je v popiedi zajmu jak v Ceské republice,
tak ve v&tsing evropskych zemich. Zajimalo mé&, jak Ceska republika, Velka Britanie
a Némecko podporuji socialni politiku, aby nedochazelo k rozSifovani socidlnich rizik,
zejména v neuplnych rodinéch, jelikoz tyto rodiny patfi mezi nejCastéji ohrozenou
skupinu. Dale m¢ zajimalo, jak tyto staty podporuji netiplné rodiny, které jsou postizeny
socialnimi riziky.

Cilem mé prace je porovnani socialnich rizik v Ceské republice, Velké Britanii
a Némecku. Srovnavam zde hlavné politiku zaméstnanosti a podporu rodin, které by
témto rizikiim mély zabranit.

Prace se sklada ze Ctyr teoretickych casti. V prvni ¢asti se zabyvam historii rodiny,
kterd se v pribc¢hu déjin méni. Méni se mySleni lidi a vazby mezi ¢leny rodiny
a struktura rodiny.

Druha &st je vénovana vzniku a vyvoji neaplnych rodin v Ceské republice, Velké
Britanii a v Némecku. Zabyvam se zde proménou rodin, dale zvySujici se rozvodovosti
a mimomanzelskou plodnosti v téchto zemich.

Ve tieti ¢asti rozebirdm socidlni rizika v netplnych rodinach. Déle se zde zamétuji
na politiku zaméstnanosti a na podporu rodin v Ceské republice, Velké Britanii
a Némecku. Ve vSech tfech zemich se uplatiiuji jiné nastroje podpory rodin.

V posledni &asti srovnavam rozdily mezi Ceskou republikou, Velkou Britanii
a Némeckem.

Vychazela jsem piedevSim z internetovych zdroji jako je Ministerstvo prace
a socialni véci, Cesky statisticky ufad (Ceska republika), Government department
(Velk4d Britanie) a Bundesministerium flir Familie, Senioren, Frauen und Jugend
(Némecko). Tyto zdroje byly stéZejni pro mou praci pfedevs§im v tom, Ze jsou neustéle
aktualizované. Z autori monografickych zdroji bych zminila pfedevS§im Oldficha
Matouska. A Vv neposledni fadé bych uvedla prace vypracované Vyzkumnym ustavem

préace a socialnich véci.



1. Historie rodiny

Struktura rodiny prosla fadou vyvojovych zmén. Za hlavni pfelom by se dalo povazovat
obdobi evropského novoveku, kdy nékteii evropsti myslitelé zadali panovniky, aby se
posilil zajem o rodinu. Rodiny nebyly zakladané na citovych potiebach, ale Slo jen
0 potteby financni. Naptiklad Michel de Montaigne povazoval lasku mezi manzeli za
incest a jedinou ulohou rodiny pode néj bylo plozeni déti. Nebo Francis Bacon tvrdil, Ze
laska je jen houpa vasen. Hlavni ulohu a slovo v roding mél muz.' Zena se starala
o domadacnost a vychovu déti. Muz byl ten, kdo se staral hlavné o finan¢ni stranku
rodiny. Podle RabusSice se na konci 19. stoleti v evropskych zemi zménilo populacni
chovani. Lidé opoustéji model rodiny s mnoha détmi a ptiklanéji se k modelu rodin se
dvéma d&tmi.”

S postupem casu se méni nazory na manzelské vztahy a rodinné souziti. Od
hierarchi¢nosti, kterd byla typickd pro minulé stoleti, se pfeslo k ide4dlu rovnocenného
partnerstvi, tudiz k rovnocennému vztahu mezi muzem a zenou. Je také vétsi tolerance
k predmanzelskym experimentiim a k pfedmanzelskému sexu.’

Dnesni podoba rodiny se zcela 1i8§i od podoby tradicni. Od 60. let 20. stol. se
odehravaly vyznamné zmény v rodinném chovani. Stale vice sili individualizace jedince
nad rodinnymi zajmy. Jedna se pfevazné o zmény jako je pokles porodnosti, oddalovani
snatkllt a porodd, nartst rozvodovosti a zvySovani poctu nesezdanych part zijicich ve
spolecné domécnosti. Stoji za tim predevSim vétsi spoleenska a ekonomickd aktivita
zen, ale také dostupnost interrupce nebo antikoncepce. Dalsi pficiny jsou také v tom, Ze
mladi 1idé prodluzuji sviij pobyt u rodi¢li a nejsou schopni nebo jsou ,,lini“ se o sebe
postarat. Toto neni problém jenom Ceské republiky, ale tyka se také nékterych
evropskych stati (vychodni a jizni Evropa). Stale vice se také miizeme setkavat
s matkami samozZivitelkami.* Miizeme zde shledavat také v&i nerovnosti. »Muz je vice
orientovdn na sféru verejnou, na placenou praci, Zena na rodinu a domdcnost, stale
Jjsou na sobé zavisli jako v predchozim typu, ale dochazi zde ke zméné v hodnoceni roli.

Muzova identita je zalozena na placené praci, jeho status je odvozovan od pozice na

! Srov. MATOUSEK, O. Rodina jako instituce a vztahovd sit. Praha: Slon, 2003, s. 33.

% Srov. Tamtéz, s. 34.

® Srov. Tamtéz, s. 47.

* Srov. Stastna, A. Neupiné rodiny v Ceské republice a ve vybranych evropskych zemich. Praha: VUPSV,
2009, s. 11.
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trhu prace. Identita Zeny je odvozena na cinnostech spojenych s rodinou, a i kdyz

)

pracuje, jeji status je odvozovan od pozice a statusu jejiho muze.

1.1 Rodina jako systém

Rodina je velmi dulezita pro zdravy Zivot nejen ditéte, ale také dospélych. Utvaii se na
hodnotach, kter¢ jsou velmi dulezité pro chod rodiny. Funk¢ni rodina by méla plnit tyto
funkce:

® , podporovani socializace — vychovavani deti

® vztahova podpora dospélych lidi

® ckonomicka podpora vsech lidi

V obou prvnich funkcich patrné nebude rodina zastupitelnd nikdy. Od staroveku az do
soucasnosti bylo podniknuto mnoho pokusii vychovavat deti v jiném nez v rodinném
prostiedi, tyto pokusy ukazaly nenahraditelnost rodiny. «0

Rodina je dulezitd pro poskytovani zazemi clentiim rodiny, uspokojuje jejich
potteby a zprostiedkovava jejich zkuSenosti, které nemulze nalézt jinde. V rodiné se
utvateji také role, které jsou souéasti jeho identity.’

Rodina se sklada z téchto subsystému: jednotlivec, dyady
(manzelsky a rodiCovsky) a vétsi skupiny (sourozenci). Tyto subsystémy vznikaji jako
spojenectvi bud’ stejného pohlavi, genera¢ni spojeni, a nebo spojenectvi osob opaéného
pohlavi, zaloZzené na vzdjemné pfitazlivosti. Tyto subsystémy jsou od sebe oddé€leny
hranicemi. Ty mohou byt bud’ malo propustné, optimalni, nebo hodné propustné.8

V souc€asné dobé existuje mnoho forem rodinného souziti, které zahrnuji veskeré
kombinace od biologického ptibuzenstvi, legalizovanych i1 nelegalizovanych vztaht

mezi dospélymi, ale také mezi dospélymi a détmi nebo mezi samotnymi détmi.®

® MUSIL Libor, SRAJER Jindfich,. Etické kontexty socidlni prdce s rodinou. Nakladatelstvi ALBERT.
Olomoucany 2008, s. 32.

® MATOUSEK O., PAZLAROVA H. Hodnoceni ohroZeného ditéte a rodiny. Praha: Portal s.r.0., 2010,
s.14.

’ Srov. VAGNEROV A, M. Psychopatologie pro pomdhajici profese. Praha: Portal, 2004, s. 589.

8 Srov. MATOUSEK, O. Rodina jako instituce a vztahovd sit. Praha: Slon, 2003, s. 83.

% Srov. MATOUSEK, O., PAZLAROVA, H. Hodnoceni ohrozeného ditéte a rodiny. Praha: Portal, 2010,
s.13.
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2. Vznik a vyvoj nedplnych rodin

Vznik netplnych rodin miize mit nékolik pficin:

e Rodina jakoz to celek viibec nevznikne, napt. matku ditéte opusti otec ditéte pred
uzavienim manzelstvi, tzn. ze matka vychovava dité sama.

e Rodina vznikla, ale pfestala plnit svoji funkci, napt. manzel je ve vykonu trestu odnéti
svobody.

e Rodina zanikne bud’ cestou pfirozenou, nebo cestou nepfirozenou. V prvnim piipadé
by se jednalo o umrti jednoho z manzeld, naopak ve druhém piipadé by se jednalo
o rozvod.™

Za netplnou rodinu povazujeme takovou rodinu, ve které je jen matka a dité¢ nebo
otec a dité. Na druhé strané za neuplnou rodinu mizeme povazovat také partnerstvi, kde
nedoslo ke siiatku, ale rodina ije pohromadg.*
pri¢inou vsak nebyl rozvod (uvadi se jen malé procento téch, ktefi se rozvedli), ale vyssi
umrtnost v niz§im véku a existovala zde mensi pravdépodobnost druhych snatkl
ovdovélych. Nebyla zde také moznost antikoncepce, a tak se rodily nemanzelské déti.
Svobodné matky byly spolecnosti odsuzovany a stigmatizovany. Tyto pfedsudky se
vyvojem spolecnosti zménily a v dnesni dobé jsou spole¢nosti tolerovany.*?

Netplné rodiny byly a jsou vystavovany riziklim, a to jak spoleCenskym, tak
kulturnim. Tyto rodiny jsou podporovany statem formou socialnich davek jako je napf.
ptfidavek na dité, socidlni pfiplatek, ptiplatek na bydleni, rodicovsky ptispévek, porodné
nebo existenéni a Zivotni minimum. ™

V' poslednich desetiletich se v Evropé setkavame s dramatickymi zménami
struktury rodiny a samotné rodicovstvi nabyva v ramci domdcnosti riiznych forem.
V' celosvétovéem méritku mizZeme hovorit o rostoucim poctu neuplnych rodin, pricemz
v dnesni dobé tvori asi 25 % vSech domdcnosti. Tento podil se samoziejmé
v jednotlivych zemich lisi, v nékterych rozvojovych zemich se pohybuje nad uvedenou

prumérnou hodnotou, naopak v nékterych rozvinutych zemich nepresahuji neuplné

19 Srov. Stastna, A. Neiipiné rodiny v Ceské republice a ve vybranych evropskych zemich. Praha: VUPSV,
2009, s. 12.

1 Srov. Tamtéz, s. 12.

2 Srov. Tamtéz, s.12.

13 Srov.Ministerstvo prace a socialnich véci [online]. Praha: MPSV, [cit. 2013-12-25]. Dostupné na:
WWW. http://portal.mpsv.cz/soc/ssp/obcane.
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rodiny 10 % ze vSech domdcnosti. Ve v§ech zemich bez rozdilu je vsak 90 % ze vsech

’ ’ . v v Veer 7 voov v . 14
neuplnych rodin tvoreno Zenou Zijici spolecné s détmi.

2.1 Rozvod a umrti jednoho z rodicu

Nejcastéjsi pri¢inou vzniku nelplnych rodin byva rozvod. Ten sebou nese fadu
problémt jako jsou socialni, ekonomické, kulturni problémy, ale ma predevsim veliky
vliv. na psychiku ditéte (viz.kapitola socialni rizika). V postmoderni dobé& se
manzelské/partnerské pouto a snim 1 celd rodina stavaji kieh¢i a zraniteln€j$i nez
V dobach minulych. Méni se postaveni Zen na trhu prace i v rodiné. Muz v rodin€¢ uz
nezaujima tradini postaveni autority jako tomu bylo dfive, tim lze vysvétlit fakt, ze vic
jak polovinu rozvodl podéavaji zeny. Nejvice zatézujici byva ekonomickd stranka
dospélych. Oddé¢lené domécnosti byvaji mnohem nakladnéj$i nez vedeni spolecné
domacnosti. Castym problémem byva také neplaceni vyzivného na dits/déti.*®

Existuje n¢kolik typid rozvodu:
e Opusténi partnera, aniz by byla navadzana silnéjsi vazba: tento typ se tyka osob, které
uzaviely siatek, aniz by se néjak vice znaly.
e Odmitnuti partnera z divodu zjisténi urcitych rysu, které nebyly zietelné: sem fadime
takové chovani, které je nepfistojné, napi. manzel je alkoholik, u manzela nebo
manzelky ptfevladaji hysterické sklony atd.
e Vycerpani vztahu: manzelé uZz nemaji diivod Zit spolu, neciti k sobé zadné city
(piedevsim u starSich manzeld, kdy dit& odeslo z domu).*®

Ztratou blizkého Cloveka se pozlstali ¢lenové rodiny dostavaji do narocné Zivotni
situace, kterd je charakteristickd dlouhodobym a nezvratnym odlou¢enim. Rozhodujici
vyznam na prozivani této ztraty ma hloubka emocionalni vazby. Cim byl vztah
intenzivngj$i, tim bude reakce na ztratu silngjsi a dlouhodobéjsi. Ztrata blizkého Clovek

také nabourava vlastni identitu, integritu, vztahy s okolim. Témto lidem/rodinam je

YHULE, D. Analyza: Netipiné rodiny a rozvody v manzelstvi s détmi. [online]. © 2005 [cit. 2013-12-25].
Dostupné na: WWW.http://www.demografie.info/?cz_detail_clanku&artclID=28.

1> Srov. MATOUSEK, O. Rozvod/ rozchod dospélych partnerii. In MATOUSEK, O. a kol. Encyklopedie
socialni prace. Praha: Portal, 2013, s. 362.

1® Srov. MATOUSEK, O., KODYMOVA, P., KOLACKOVA, I. Socidlni préce v praxi. Praha: Portal,
2005, s. 61-62.
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zapotiebi pomdhat hlavné v oblasti psychické, pragmatické, informativni

., 17
a ekonomické.

2.2 Osamoceny rodic¢

Za osamoceného rodi¢e povazujme rodice, ktery je svobodny, ovdovély, rozvedeny, ale
také toho, kdo srodinou neZije, ale neni rozvedeny. Osamoceni rodic¢e, patii mezi
ohroZzenou supinu lidi. Jsou mnohem vice ohroZeni nezaméstnanosti, chudobou,
socidlnim vyloucenim a socidlni izolaci. NejCastéjSimi piipady osamoceného rodice

ey

byvaji Zeny, zijici S nezletilym ditétem nebo détmi. Je jen malé procento, kdy je to

MV

naopak. To byva zapti¢inéno napft. tim, Ze se matka nemuze postarat o dité (ekonomické
nebo zdravotni potize) nebo opustila rodinu.®

U star$i generace v rozvinutych zemi dochéazi ke ztraté partnera pievazné imrtim
nebo rozvodem. U mladsi generace souvisi ztrata partnera také rozvodem nebo
rozchodem, aviak n&kteii z nich si jiZ partnera nehledaji nebo ho nedokaZou najit.*®
,, Ve velkych méstech stoupd pocet osob, které ani ve strednim véku nevstupuji do
trvalejsiho partnerského ¢i manzelského svazku. Osobni svoboda je pro né vyssi
hodnotou nez dlouhodobé vztahové vazby. Nemusi to vsak platit po celou dobu jejich
zivota. Komplexnéjsi a dlouhodobéjsi hodnoceni kvality jejich Zivota mérené jinymi
Kritérii nez mirou osobni svobody ukazuje deficity: osaméle Zijici maji horsi urovern
psychického i télesného zdravi a kratsi Zivot. Potvrzuje se tim, zZe clovek potiebuje Zit

V pospolitosti. Prednostni formou této pospolitosti je pro déti i pro dospélé rodina. «20

2.2.1 Matka jako jediny rodic¢

RozliSujeme dvé skupiny svobodnych matek. Prvni skupina se tykd mladych
svobodnych matek, jejichz otéhotnéni nebylo chténé a vzniklo napf. selhdnim
antikoncepce a jejichz vztah s partnerem byl kratkodoby. Druhou skupinu tvoii Zeny

kolem 30. roku, které dité planovaly, ale otec je opustil ptfed porodem nebo po porodu.

7 Srov. DOHNALOVA, Z. Ztrdta blizkého clovéka. In MATOUSEK, O. a kol. Encyklopedie socidlni
prdce. Praha: Portal, 2013, s. 376.

18 Srov. MATOUSEK, O., KODYMOVA, P., KOLACKOVA, J. Socidini préce v praxi. Praha: Portal,
2005, s. 44.

¥ Srov. MATOUSEK, O., PAZLAROVA, H. Hodnoceni ohroZeného ditéte a rodiny. Praha: Portal, 2010,
s. 15.

 MATOUSEK O., PAZLAROVA H. Hodnoceni ohroZeného ditéte a rodiny. Praha:Portal, 2010, s.15.
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Ob¢ tyto skupiny jsou ohrozeny jak po finan¢ni strance tak po strdnce socialni. Také
téhotenstvi u téchto matek probiha komplikovanéji nez u matek vdanych. S hlavnim
problémem se mizeme setkat pfi vychové ditéte, kdy détem chybi muzsky vzor.
U chlapcii vyristajicich bez otcti bylo dokdzano, Ze jsou mén¢ nadani nez chlapci
Z tplnych rodin. Pro dceru je pfitomnost otce také dilezita. Matousek uvadi, ze dcery
vyrustajici bez otce maji vétsi tendenci k extrémnéj$im postojim viici muzim a to bud’
k nekritickému obdivu nebo k naprostému odmitani muzi. Jde zde tedy riziko, ze déti

svobodnych matek budou mit vice problémil s navazovanim partnerskych vztaht.?

2.3 Vyvoj netuplinych rodin v Ceské republice

nebyly poznamenany rozvodem, ale vys§i imrtnosti. Od roku 1990 se zvySuje pocet
nesezdanych part, zvySuje se pocet mimomanzelskych déti a velkym problémem je také
vysoké mira rozvodovosti. %

MimomanzZelska plodnost neni jen problémem Ceské republiky, ale celé Evropy.
To v8ak muze ptedstavovat fadu socialnich, kulturnich a ekonomickych rizik. ,,Do
konce 80. let tento podil nikdy nepiesihl 10 % a Ceskd republika tak patfila k zemim
S nejnizsim zastoupenim nemanzelsky narozenych. Od 90. let vsak podil mimomanzelsky
narozenych postupné nariistal a v roce 2006 jiz dosdhl témé jedné tietiny a Ceskd

republika se tak Fadi k zemim Se stiednimi ¢ mirné vy$simi hodnotami. “®

2L Srov. MATOUSEK, O. Rodina jako instituce a vztahova sit. Praha: Slon, 2003, 5.128.

22 Srov. Stastna, A. Netiplné rodiny v Ceské republice a ve vybranych evropskych zemich. Praha: VUPSV,
2009, s. 12.

2 §TASTNA Anna. Neiplné rodiny v Ceské republice a ve vybranych evropskych zemich.

Praha:VUPSV, 20009, str.13.
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Graf ¢. 1
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Zdroj: www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/podil_deti_narozenych_mimo_manzelstvi_v_letech_1950 2012
(navstiveno dne 30. 1. 2014)

Novym ,trendem* dneSni spolecnosti je vysoky pocet rozvedenych manzell.
Nejniz§i mira rozvodovosti byla v letech 1953-1954, kdy pocet rozvodi nepiesahl
10 000. Naopak nejvy$si mira rozvodovosti se pohybuje v roce 1996 a 2006, kdy se
pocet rozvodi piiblizoval k 35 000 (viz. graf).?*

QGraf ¢. 2

Roéni pocet rozvodil
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Zdroj: www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/rozvodovost (navstiveno dne 1. 1. 2014)

? Srov. Cesky statisticky ustav [online]. Praha: CSU, [cit. 2014-01-01]. Dostupné na: WWW.
www.czso0.cz/csu/redakce.nsf/i/rozvodovost.
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2.4 Vyvoj neuplnych rodin ve Velké Britanii

Od 90. let 20. stol. Se hlavnim tématem politiky ve Velké Britanii stala otazka
neuplnych rodin a matek samozivitelek, které znamenaly pro spolecnost socidlni
hrozbu. V roce 1997 s nastupem nové vlady zacala byt prosazovana politika podporujici
neuplné rodiny (respektive rodi¢e z netplnych rodin) v jejich zapojeni na pracovni trh.
Nejveétsi pielom zaznamenala 70. 1éta 20. stol., kdy se uzavirani snatki posouvalo do
vyssiho veéku, tim se rozsitilo nemanzelské souziti, ale také vyssi mira rozvodovosti.?

Velka Britanie se drzi v rozvodovosti na prvnich mistech v ramci Evropské unie.
»Pocty rozvodii se behem let 1958-1969 vic nez zdvojndsobily z roc¢nich hodnot okolo
24 tisic na 56 tisic. Od roku 1969 byl rozvod legalizovan také v Severnim Irsku a mezi
roky 1970 a 1972 stouply pocty rozvodii ve spojeném kralovstvi z 63 tisic na 123 tisic.
Tento nariist byl castecné zapricinén novelizaci rozvodového prava v Anglii a Walesu,
ktera vstoupila v platnost roku 1971. Pocty rozvodii postupné stoupaly a v roce 1993
dosahovaly az 183 tisic. Na zacdtku nového tisicileti se s jistymi vykyvy pohybuji nad
hodnotou 150 tisic rozvodui rocné, coz je 2,6 rozvodii na 1000 obyvatel stredniho stavu.
Rozvodem tak konct 40 % manzelstvi, a to v priumeéru po 11 letech. «26

Stejné tak jako v Ceské republice, se na prelomu 60. a 70. let rozrista
mimomanzelska plodnost. Jak muZzeme vidét nize v grafu, v roce 2001 se narodilo okolo
40 % déti mimo manzelstvi a s postupem Casu se pocet téchto déti rozriista. V roce 2013

se tento pocet vySplhal az ke 48 %.2’

% Srov. Stastna, A. Neiipiné rodiny v Ceské republice a ve vybranych evropskych zemich. Praha: VUPSV,
2009, s. 31.

2% sTASTNA Anna. Netiplné rodiny v Ceské republice a ve vybranych evropskych zemich. Praha:
VUPSV, 2009, s. 76. o

2" Srov. Cesky statisticky ufad [online]. Praha: CSU, [cit. 2014-01-01]. Dostupné na: WWW.
http://apl.czso.cz/pll/eutab/html.h?ptabkod=tps00018.
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Graf ¢. 3
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Zdroj: Dostupné z:www. http://apl.czso.cz/pll/eutab/html.h?ptabkod=tps00018 (navstiveno dne 1.1.2014)

2.5. Vyvoj neuplnych rodin v Némecku

V Némecku se od 60. let po soucasnost zvySila mimomanzelska plodnost témér
0 8 %. Po sjednoceni zédpadniho a vychodniho Némecka se mimomanzelskd plodnost
jesté zvysila. Vroce 1999 se vbyvalém NDR (Némeckd demokratickd republika)
zvysila mimomanzelskd plodnost az o 50 %, naopak v zdpadnim Némecku tomu bylo
0 3 % méng. Nekteti autofi uvadéji, ze za to miize socidlni systém republiky, kdy jsou
upfednostiiovany neuplné rodiny.28 Od roku 2001 do roku 2012 se zvysila
mimomanzelska plodnost skoro o 10 %. V roce 2001 se narodilo 25 % déti a v roce

2012 se narodilo 34,5 % mimo manzelstvi viz. graf.”®

%8 Srov. TIHELKA, R. Nemanzelskd plodnost a postoje k ni ve vybranych evropskych zemi. Diplomové
prace, Brno: 2009, s. 21.

9 Srov. Cesky statisticky ufad [online]. Praha: CSU, [cit. 2014-01-01]. Dostupné na: WWW.

www. http://apl.czso.cz/pll/eutab/html.h?ptabkod=tps00018.
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Graf¢. 4
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Zdroj: www.http://apl.czso.cz/pll/eutab/html.h?ptabkod=tps00018 (navstiveno dne 1.1.2014)

Nejvyssi mira rozvodovosti dosahovala v Némecku v roce 2003 a 2004. Od roku

2006 do roku 2011 se mira rozvodovosti zastavila na 2,3 %.%0

Graf ¢. 5
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%0 Srov. Eurostat [online] [cit. 2014-01-01]. Dostupné na: WWW.
www. http://apl.czso.cz/pll/eutab/html.h?ptabkod=tps00013.
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3. Socialni rizika v neuplnych rodinach

Za socidlni rizika se povazuji udalosti nebo tkony, které mohou vyvolat nezddouci
ohrozeni clovéka. ,, Podle Krebse socidlni riziko znamena socialni udadlosti nebo
socialni prihody, které jsou pravu znamé a s nimiz pravo spojuje vznik, zménu ¢i zanik
prav a povinnosti, S jejichz pomoci lze tizivé Zivotni situaci zpiisobené takovou udalosti
predejit, zmirnit nebo ji prekonat. O socialnim riziku tedy hovorime, je-li riziko obecné
(spolecensky, statem) uznano za objektivni a zasluhujici si pozornost nékterého
verejného subjektu. “*Je-li piedmétem spoleGenského zajmu, stava se pak socialng
uznanou udalosti tzn., Ze je socialni riziko spolecensky uzndno za zdvazné z divodu
ekonomického a socidlni ohrozeni clovéka. K jeho teSeni clovék potiebuje
spolecenskou ochranu, protoze on ani jeho rodina si nejsou schopni pomoci vlastnimi
silami. Podpora a pomoc ze strany statu je predmétem solidarity. Dnes se v Evropé
obecné za socidlni rizika povazuji: ohrozeni zdravi, socialni a ekonomické nasledky
nemoci, Urazu nebo invalidity, nizké pfijmy zejména v rodinidch s détmi a ohrozeni
deti.®

Osamocené rodiCovstvi s sebou piindsi fadu socidlnich, ale také kulturnich rizik.
Tyto rodiny jsou mnohem castéji ohroZzeny nezaméstnanosti, nedostateCnym piistupem

K ptiméfenému bydleni, socialni izolaci, chudobou a socialnim Vylouéenirn.33

3.1 Nezaméstnanost

., Prace zaujima v zivoté clovéka nezastupitelné postaveni. Je duleZitou podminkou jeho
dustojné existence, prindsi mu nejen materidalni prospéch, ale soucasné mu dava pocit
seberealizace a spolecenské uzitecnosti. Viazuje clovéka do radu socialnich vztahii,
uspokojuje jeho potreby ctizadosti, sebeuplatnéni a sebeucty. “3% Nezaméstnanost je

obecné vnimana jako ekonomicky a socialni problém, ktery negativné ovliviiuje situaci

3L TOMES Igor. Socidlni riziko. In MATOUSEK Oldfich a kolektiv. Encyklopedie socidlni prace. Praha:
Portal 2013. s. 234.

%2 Srov. TOMES, 1. Socidlni riziko. In MATOUSEK, O. a kol. Encyklopedie socidlni préce. Praha: Portal,
2013, s. 235.

% Srov. MATOUSEK, O., KODYMOVA, P., KOLACKOVA, J. Socidlni préce v praxi. Praha: Portal,
2005, s. 44,

% BUCHTOVA B. a kolektiv. Nezaméstnanost psychologicky, ekonomicky a socidlni problém. Praha 7:
Grada Publishing a.s., s. 75.
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a zivot jedinct, rodin, regionii, komunit nebo socialnich skupin.35 Prinasi sebou fadu
rizik hlavné v neuplnych rodinach, kdy osamoceny rodi¢ musi plnit dvé funkce
najednou. Jak funkci rodi¢ovskou, tak funkci zamé&stnance.
Ve vétsin¢ pripada nejdou tyto funkce skloubit. Také Sance na ziskdni zaméstnani je
pro tyto rodiny miziva s ohledem na jejich péci o dité. Samozivitelstvi se ve vétSiné
ptipadll tyk4a Zen. Existuje malé procento otcii samoziviteld, avSak jejich situace je
zvyhodnéna na trhu prace a ve vysi piijmu oproti 7enam.*® U matek samozivitelek se
muzeme setkat s pojmem past nezaméstnanosti. To je jev, kdy rozdil mezi platem ze
zam&stnani a socidlnimi davkami je velmi maly. Zde mize dochézet
i k zneuzivani davek.*’

Chybu muzeme najit taky na stran¢ zaméstnavatele. Zaméstnavatelé vétSinou
nevytvareji pracovni mista se zkracenou pracovni dobou, ale ve vétSin¢ ptipadi déavaji
prednost vicesménnym provozim.® Matky samozivitelky potiebuji sladit pozadavky
prace s péci ¢i fungovanim zafizeni péce o dité. Vybiraji si proto vétSinou praci méne
fyzicky naro¢nou, ktera vyhovuje pozadavkim péci o dité, avSak je platové méné
ohodnocena, a proto jsou mnohdy nuceny najit si pfivydélek formou brigéd.39 Dal$im
problémem muze byt i1 fakt, ze zaméstnavatelé uptednostiuji spiSe muzskou pracovni
silu. Mladé zeny predstavuji pro zaméstnavatele nejistotu ve smyslu mozného
budouciho otéhotnéni, a s tim se poji vyfazeni z pracovniho procesu na delsi dobu. I po
navratu z matefské dovolené s sebou zena nese rizika formou castéjSi absence
a starostmi o domacnost.*?

Nezaméstnanost v neliplnych rodindch s sebou pfindsi rizika formou chudoby
a ekonomické zatéZze a ztoho plynouci psychické problémy. Tyto rodiny mivaji
vétSinou nizky socidlni status, ktery souvisi pievazné s nizkym piijmem a méné
odpovédnym zplsobem Zivota. Pfijem rodiny ovliviiuje zédkladni potieby rodiny jako

jsou napt. jidlo, oSaceni, vzdélavani, bydleni atd. Problémem zde nemusi byt jen

% Srov. MARES, P. Nezaméstnanost. In MATOUSEK, O. a kol. Encyklopedie socidalni prdce. Praha:
Portal, 2013, s. 332.

% Srov. MARHANKOVA, J. Matky samozivitelky a jejich situace v Ceské republice. Praha: Gender
studies, s.r.0., 2011, s. 8.

%" Srov. BASLIKOVA, L. Zeny v obtiznych Zivotnich situacich a jejich matnéni na trhu préce. Brno,
2007, s. 37. Bakalatska prace.

% Srov. BUCHTOVA, B. a kol. Nezaméstnanosti psychologicky, ekonomicky a socidlni problém. Praha:
Grada Publishing a.s., 2002, s. 113.

% Srov. MARHANKOVA, J. Matky samozivitelky a jejich situace v Ceské republice. Praha: Gender
studies, 0.p.s., 2011, s. 8.

0 Srov. MATOUSEK, O., KODYMOVA, P., KOLACKOVA, J. Socidlni préce v praxi. Praha: Portal,
2005, s. 301.
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materialni stranka, ale ¢asto dochazi také k socidlnimu dopadu. Déti z téchto rodin
byvaji vét§inou méné vzd&lané nez déti z uplnych rodin.*' Ztrata zam&stnani ma i své
socialni duasledky. ,, Ztrdta zaméstnani je vidy spojena se zménou socidalniho statusu,
Zivotni urovné i socialni role nezamestnaného. Rovnéz hrozi nebezpeci jeho socidlni
izolace ¢i socialniho selhani, pricemz vSechny tyto socialni diisledky nezaméstnanosti
postihuji i socidlni okoli nezaméstnaného — tedy jeho rodinu. “*

Nezaméstnanost byva prozivana jako ztrata, na kterou ¢loveék reaguje zoufalstvim
a depresi, ale mize byt také brana jako ohroZeni budouciho Zivota, které vyvolava
psychické napéti, Gizkost a strach.”® V hor§im ptipadé mize vést az k patologickym

jevam jako jsou drogy, alkohol prostituce nebo v tom nejhor$im piipadé sebevrazda.

3.1.1 Politika zaméstnanosti v Ceské republice

Politika zaméstnanosti je soucasti socidlni politiky. Socidlni politika se zabyva
nerovnostmi a jejich rozdélenim ve spolecnosti, vénuje se politickym procestim,
institucim a Ginnostem, které tyto nerovnosti ovliviwji.* ,, Politika zaméstnanosti je
soubor opatreni, kterymi jsou utvareny podminky pro rovnovahu na trhu prace a pro
efektivni vyuziti pracovnich sil. Podil na jeji tvorbé mad stat, odbory, zaméstnavatelé
a zamestnanci. Cilem je optimalni nabidka a poptavka v oblasti zaméstnanosti. 45
V Ceské republice problematiku zaméstnanosti fesi 3 zakony:

e Zakon €. 262/2006 Sb., zékonik prace.

e Zakon ¢. 435/2004 Sb., o zam¢&stnanosti.

W

e Zikon & 73/2011 Sb., o Utadu prace Ceské republiky a o zméné souvisejicich
zakon.*

Statni spravu v oblasti statni politiky zaméstnanosti tvoii Ministerstvo prace
a socialnich véci a Utad prace Ceské republiky. Utad prace Ceské republiky je od

1. 4. 2011 povéten provadénim statni politiky zaméstnanosti. Politika zaméstnanosti ma

" Srov. MATOUSEK, O., KODYMOVA, P., KOLACKOVA, J. Socidlni préce v praxi. Praha: Portal,
2005, s. 44-45. ' N ’

2 MATOUSEK, O., KODYMOVA, P., KOLACKOVA, J. Socidlni préice v praxi. Praha: Portal, 2005,
s 304.

* Srov. VAGNEROVA, M. Psychopatologie pro pomahajici profese. Praha: Portal, 2012, s. 735.

* Srov. DUKOVA, I, DUKA, M., KOHOUTOVA, L. Socidlni politika. Praha: Grada Publishing, a.s.,
2013, s. 31.

** DUKOVA Ivana, DUKA Martin, KOHOUTOVA Ivanka. Socidlni politika. Praha: Grada Publishing,
a.s.,2013, s. 87. ) )

*® Srov. DUKOVA, 1., DUKA, M., KOHOUTOVA, 1. Socidlni politika. Praha: Grada Publishing, a.s.,
2013, 5.88.
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4 metody a to finan¢ni podporu nezaméstnanych, vytvafeni novych pracovnich mist,
piiprava pracovnich sil a zprostiedkovani informaci o trhu prace.*’
Obcan Ceské republiky ma narok na podporu v nezaméstnanosti za nasledujicich
podminek:
1) prokaze-li dobu diichodového pojisténi v délce alesponn 12 mésici v poslednich dvou
letech pfed zafazenim do evidence uchazeCi o préci
2) poda-li Zadost 0 podporu v nezaméstnanosti
3) neni-li pozivatelem starobniho diichodu a ani nema narok na vysluhovy pfispévek,
pokud neni vy3i jak podpora v nezaméstnanosti*®
Narok na podporu vV nezaméstnanosti zanika pokud,
e V poslednich 6 mésicich pfed zatazenim do evidence byl zaméstnavatelem ukoncen
pracovn¢ pravni vztah za hrubé poruseni
e Vv poslednich 6 mésicich pied zafazenim do evidence o zaméstnani opakované sam
ukongéil vhodné zaméstnani zprostiedkované Ufadem prace
e vznikl narok na vysluhovy ptispévek, ktery je vyssi nez podpora v nezaméstnanosti*®
Podptiréi dobou v poskytovani podpory v nezaméstnanosti se do 50 let véku rozumi
5 mésici, od 50 do 55 let véku 8 mésict a nad 55 let veéku 11 mésic. VySe podpory
zameéstnanci, ktery poda vypovéd nebo odejde dohodou ¢ini 45 % prumérného
meésicniho Cistého vydélku. Zaméstnanec, ktery dostane vypovéd’ ma narok v prvnich
2 mésicich podptiréi doby na 65 % pramérného meési¢niho Cistého vydelku, dalsi

2 mésice na 50 % a po zbyvajici podpiiréi dobu na 45 %.>°

3.1.2 Politika zaméstnanosti ve Velké Britanii

Pro Velkou Britanii je typicky liberalni model, ktery je charakterizovany trZzni
ekonomikou, soukromymi sluZzbami, sldbnoucim diirazem na statni socialni zabezpeceni
a minimalni zachrannou siti v pfipadech, jako je napf. nemoc nebo nezaméstnanost.
Stale vice socialnich davek zde spada pod piisné hledisko potfebnos‘[i.‘r’1 Hlavnim

ukolem se pro Velkou Britanii od roku 1997 stal boj proti nezamé&stnanosti, ekonomické

" Srov. DUKOVA, 1., DUKA, M., KOHOUTOVA, 1. Socidlni politika. Praha: Grada Publishing, a.s.,
2013, 5.88-89

*8 Srov. Ministerstvo prace a socialnich véci [online]. Praha: MPSV, [cit. 2014-02-10].Dostupné na:
WWW. http://www.mpsv.cz/cs/14156

* Srov. Ministerstvo prace a socialnich véci [online]. Praha: MPSV, [cit. 2014-02-10]. Dostupné na:
WWW. http://www.mpsv.cz/cs/14156

% Srov. DUKOVA, L., DUKA, M., KOHOUTOVA, L. Socidlni politika. Praha: Grada Publishing, as.,
2013, s. 101.

> Srov. KOTOUS, J. Socidlni politika v evropskych zemich. Praha: Karolinum, 1995, 5.56
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neaktivité a chudobé. Politikou zaméstnanosti se zabyva Ministerstvo prace a dichod,
jejichz hlavnim cilem je zabezpeCeni plné zaméstnanosti, Ministerstvo obchodu
a priumyslu a Ministerstvo pro vzdélavani a pracovni dovednosti.*?

Velka Britanie klade velky daraz na aktivni politiku zaméstnanosti. Poskytovani
davek v nezaméstnanosti se déje prostfednictvim siti pracovnich agentur Jobcentre plus.
Tato centra davaji vétSi moznost vraceni nezaméstnaného do zaméstnani. Kazdému
klientovi je pfifazen finan¢ni poradce, ktery piesné stanovi vysi finan¢ni pomoci ¢i
podpory ze strany statu. Klient vSak musi aktivné¢ hledat zaméstnani na trhu préce.
Nehleda-li zaméstnani je povinen vSechny davky socidlniho zabezpeCeni vratit.
Jobcentre plus nabizi své sluzby vSem lidem, ktefi pobiraji jakékoliv davky socialniho
zabezpeceni, obzvlasté pak tém lidem, ktefi jsou ekonomicky neaktivni a jejich
zaclenéni do pracovniho procesu je obtizné. To se tykd predevSim osamélych rodich
a lidi se zdravotnim postiZenim.”®

Cilem britsk¢ vlady je podpora neuplnych rodin. Vznikl pilotni projekt
The Pathways to work for lone parents, jehoz cilem je vytvofeni vhodnych podminek
pro skloubeni rodinného Zivota a prace. Podpora téchto rodin se realizovala 4 sméry:

e Zajisténi finanéni podpory - vlada vychazi z toho, Ze cestou z chudoby je zaméstnani
a finan¢ni spofeni rodiny. To byl hlavni diivod aby se v roce 1997 reformoval systém
finan¢ni podpory rodiny, ktery zvyhodnuje zaméstnané rodie a zvySuje financni
podporu déti.

e Skloubeni rodinného Zivota a zaméstnani - trh prace ve Velké Britanii nabizi rtizné
formy flexibilniho zaméstnavani tak, aby se mohli rodice realizovat jak v rodinném, tak
pracovnim Zzivoté. Problémem zde je nedostatek kvalitnich mist na ¢aste¢ny tvazek
a stim se poji nedostatek financi pro tyto rodiny. Mluvim zde hlavné o rodindch
S matkami samozivitelkami.

e Zajisténi kvalitnich sluzeb v péci o dité - cilem je vytvofeni kvalitni pfedskolni
1 mimoskolni péce o déti pracujicich rodici

e Podpora rodic¢i samozivitelli na trhu prace - stat poskytuje finan¢ni a poradenskou

¢innost pro tyto rodiny prostfednictvim programu The New Deal for lone parents

52 Srov. KRAUSE, D., KUX, J., NEKOLOVA, M. a kol. Analyza politiky zaméstnanosti ¢lenskych zemi
Evropské unie v zavislosti na jejich predsednictvi se zretelem na aktualizaci principii politiky
zaméstnanosti Ceské republiky. Praha: VUPSV, 2005, s. 7.

% Srov. Tamtéz, s. 9.
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a The Pathways to Work for Lone Parents. Toto poradenstvi je realizovano organizaci
Jobcentre plus. **

Rozdil mezi politikou zamé&stnanosti ve Velké Britanii a Ceskou republikou je
velky. Obé dvé zeme vénuji pozornost ohrozenym skupinam na trhu prace, avSak Velké
Britanii se dafi tyto ohrozené skupiny navratit zpét na trh prace, a to napi. rGznymi
opatienimi formou dévek (lidem se nevyplati nepracovat) nebo pomoci projektl
(Jobcentre plus). Ceska republika postrada tyto opatfeni a projekty. Nevénuje se ani
ekonomicky neaktivnim lidem na rozdil od Velké Britanie. Nejvétsi rozdil mizeme
najit v zamestnavani rodict pecujici o dité. Velka Britanie se soustfedi na zaméstnavani
téchto osob pomoci flexibilnich forem zaméstnavani a zkvalitnéni péce o déti

v pracovni dobé rodiét. V Ceské republice tato podpora flexibility schazi.”

3.1.3 Politika zameéstnanosti v Némecku

Némecko spada pod konzervativni stat, jehoz principem je zachovani statusovych
rozdilti. Zékladem tohoto modelu je pojisténi proti stitem definovanym socidlnim
rizikim.>® Tento stat se zaméfuje pfevdzné na osoby, které ztratily zaméstnani
z divodu napf. zdravotniho postizeni nebo odchodem do diichodu.>” Néklady na
pojisténi v nezaméstnanosti nese Z poloviny zaméstnanec a z poloviny zaméstnavatel.
Narok na podporu v nezaméstnanosti miize ob¢an ziskat tehdy, pokud pojistna doba
trvala nejméné 360 dni v uplynulych 2 letech pfed ohlaSenim ztraty zaméstnani a pokud
hleda aktivné praci min. 15 hodin v tydnu. VySe davek v nezaméstnanosti se fidi podle
prumérného piijmu vroce, podle déti a podle doby pojisténi. Podpora
V nezam&stnanosti  je  vyplacena za cely kalenddini mésic ve  vysi
60 % Ccisté mzdy u bezdétnych osob a 67 % c¢isté mzdy u osob s jednim nebo vice
détmi.*®

Némecko se od roku 2002 snazi o reformu zaméstnanosti. Hlavnim cilem je

nahradit reaktivni pfistup pfistupem preventivnim tzn. ptredchazet nezaméstnanosti

% Srov. KRAUSE, D., KUX, J., NEKOLOVA, M. a kol. Analyza politiky zaméstnanosti ¢lenskych zemi
Evropské unie v zavislosti na jejich predsednictvi se zietelem na aktualizaci principii politiky
zaméstnanosti Ceské republiky. Praha: VUPSV, 2005, s. 14.

% Srov. Tamtéz, s. 31.

% Srov. DUKOVA, 1., DUKA, M., KOHOUTOVOVA, 1. Socidlni politika. Praha: Grada Publishing, a,s.,
2013, s.17.

%" Srov. STASTNA, A. Neiiplné rodiny v Ceské republice a ve vybranych evropskych zemich. Praha:
VUPSV, 2009, s. 27.

%8 Srov. Ministerstvo prace a socialnich véci [online]. Praha: MPSV, [cit. 2014-02-12]. Dostupné na:
WWW. http://www.mpsv.cz/cs/4148.
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a vytvafet nova pracovni mista. Kazdy, kdo je na podpofe v nezamé&stnanosti si musi
aktivné hledat praci. Nesmi odmitnout nabidku na zaméstnani z divodu, ze se
zamestnani 1i$1 od jeho profese nebo je jinak finanéné ohodnocena.>®

Rozdil v politice zamé&stnanosti v Ceské republice a Némecku je znaény piedev§im
ve vysi davky V podpoie nezaméstnanosti. V Némecku maji vyhodu rodic¢e s détmi,
kteti maji narok na vyssi ¢astku této podpory. V Ceské republice se nebere ohled na to,
zda je Zadatel o tuto podporu rodi¢em nebo ne. Némecko je oproti Ceské republice také
piisnéjsi v kritériich, ktera musi Zadatelé splnit, jako je napi. aktivni hledani prace min.
15 hodin tydné. V Ceské republice Zadateli sta¢i dochézet na sezeni do konkrétniho

pracovisté Utadu prace.

3.2 Chudoba a socialni vylouéeni

Tradi¢ni pojeti chudoby chapeme jako nedostatek penéz, ktery nas omezuje
Vv zabezpecovani naSich potieb. Od 70. let 20. stol. se objevuje novy druh chudoby tzv.
nova chudoba, ktera souvisi s nezaméstnanosti. Zvysuje se pocet piijemci na socialnich
davkach a sluzbach, velké mnozstvi osamocenych rodici a soustiedéni chudych lidi na
okraj mést a obci.?® Chudobu miizeme rozdglit na n&kolik druhi:

e Absolutni chudoba - pro ni je typické nedostatek prostiedkd, kvali nimz ¢lovék
nemuZe uspokojovat své zakladni Zivotni potieby a tim ¢lovéka ohrozuje v jeho lidské
existenci nebo mliZe zplisobit smrt.

e Relativni chudoba - uspokojovani svych zivotnich potieb na nizké Grovni

e Stav socidlni nouze - stav, kdy clov€k nedokaZe uspokojit své zakladni Zivotni
potieby z dlivodu zdravotniho stavu, dysfunkce rodiny nebo absence socialniho zazemi.

e Stav hmotné nouze - stav, kdy si ¢lovék neni schopen zajistit si finan¢ni piijem nebo
zékladni Zivotni potieby napf. v disledku nemoci & invalidity.*

24

Chudoba se tyka prevazné lidi s niz§im vzdélanim a netplnych rodin, je Casto

vvvvv

a lidské schopnosti, je doprovdzena demoralizaci, beznadé&ji a zoufalstvim, které mohou

% Srov. Ministerstvo prace a socialnich véci [online]. Praha: MPSV, [cit. 2014-02-12]. Dostupné na:
WWW. http://www.mpsv.cz/cs/4148.

% Srov. DUKOVA, 1., DUKA, M., KOHOUTOVA, L. Socialni politika. Praha: Grada Publishing, a.s.,
2013, s. 184.

% Srov. Tamtéz, s. 185.
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vést az k patologickému chovani.®> Miize ohrozovat zdravi nejen dospélych &lentt
rodiny, ale také déti. Nedostatecnym uspokojovanim zivotnich potiteb, ohrozuje
chudoba cleny rodiny jak fyzicky tzn. hlad, podvyziva, nemoc, nezdravé zivotni
prostiedi atd., tak socialné, kdy mize dochazek ke stigmatizaci, socidlnimu vylouceni
nebo socialni izolaci. Chudobu muzeme povazovat také za fluidni stav, tzn. Ze
jedinci/rodiny béhem svého zivota mohou upadnout do chudoby nebo se z chudoby
vymanit a to 1 vicekrat.® Rodiny s nizkym ekonomickym statusem jsou ¢astéji nachylné
k vysoké mife stresu. Ekonomicka situace v rodiné je pro ¢leny rodiny velmi stresujici
situaci, kterd mé znac¢ny vliv na jejich dusevni a fyzické zdravi. Nékteti rodi¢e mohou
pti stresu vykazovat specifické poruchy rodicovského chovani. Socialné ekonomicky
status ma velky vliv pfi traveni volného Casu déti. Podle amerického vyzkumu déti
vzdélanéjSich matek travi volny cCas aktivné, zatimco déti s nizkym ekonomickym
statusem travi volny &as predeviim u televize.** Nejrizikovgjsi skupinou je rodina
osam¢lé nebo rozvedené matky. Osamélé matky byvaji Castéji vystaveny materidlni
také divod, proc jsou zavislé na pomoc od statu.®® Vétsina matek samozivitelek se snazi
predejit chudobé tim, ze si berou praci na plny tvazek. Tim vétSinou nezvladaji skloubit
pracovni povinnosti s kvalitni péci o dité. Tyto matky byvaji mnohdy deprimované
i zvlastniho zivota tim, ze nedokazi svym détem poskytnout dostatecny rozvoj,
nemuzou mu zaplatit koni¢ky nebo jiné aktivity, které by dit¢ dale rozvijely (knihy,
doucovani atd.).%®

V Evropé je vice jak 120 milioni obyvatel ohrozeno chudobou a socidlnim
vylou¢enim. Evropska unie se snazi bojovat s chudobou obyvatel, av§ak se zhorSujici
socialni situaci zptisobnou hospodatskou krizi, kdy stale vice lidi stoji mimo trh se to
nedafi.®” Nejhiife jsou na tom osamocené matky, které jsou ohrozeny nizkymi p¥ijmy.
Mezi lety 2005-2012 byla nejvyssi mira chudoby v Ceské republice naméfena v roce

2005, nejnizsi mira chudoby pak v roce 2012. Ve Velké Britanii byla naméfena nejvyssi

%2 Srov. MARES, P. Chudoba, marginalizace, socidlni vylouceni. Brno: Fakulta socialnich studii
Masarykovy univerzity, 2000, s. 5.

% Srov. MARES, P. Chudoba. In MATOUSEK, O. a kol. Encyklopedie socidlni prdce. Praha: Portal,
2013, 5.334.

% Srov. MATOUSEK, O., PAZLAROVA, H. Hodnoceni potieb ohroZeného ditéte a rodiny. Praha:
Portal, 2010, s. 82.

% Srov. BUDINOVA, Adriena. Rizika chudoby Zen postizenych domdcim ndsilim a jejich déti. Praha:
proFem, 0.p.s.,2012, s. 25.

% Srov. Tamtéz.

%7 Srov. Evropska komise [online]. Belgie: Europa.eu, [cit. 2014-02-13]. Dostupné na: WWW.
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=751&langld=en.
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mira chudoby v roce 2008, nejnizsi pak vroce 20112. A v Némecku nejvySsi mira

chudoby v roce 2010, nejnizsi v roce 2006. V Ceské republice a Velké Britanii se mira

chudoby postupné snizuje naopak v Némecku se oproti témto zemim zvySuje viz.

tabulka.®

Tabulka ¢. 1

Mira rizika chudoby v Mira rizika chudoby v Mira rizika chudoby v

neuplnych rodinach v Ceské | netplnych rodinach ve neuplnych rodinach v

republice (V%) Velké Britanii (v %) Némecku (v %)
2005 41 2005 37,9 2005 25,8
2006 40,8 2006 41,6 2006 24,4
2007 37,7 2007 42,3 2007 34,5
2008 40 2008 45,6 2008 35,9
2009 40,3 2009 34,5 2009 37,5
2010 37,7 2010 36,5 2010 43
2011 35,6 2011 33,5 2011 37,1
2012 31,3 2012 29,5 2012 38,8

Zdroj: http://apl.czso.cz/pll/eutab/html.h?ptabkod=tessi121 (navstiveno dne 13.2.2014)

,Socidlni vylouceni je slozity proces interakci mezi jedinci, socidlnimi skupinami
a spolecenskymi systémy. Socidlni vylouceni je spolecenskym procesem ci jevem, pri
kterém dochazi k vylouceni ze spolecnosti v roviné omezeni pristupu jedince nebo
socialni skupiny k moznostem a zdrojum (napr. tim, Ze v diisledku nezaméstnanosti
nedosahuji bézného ekonomického zivotniho standardu) a institucim bézné dostupnym
Clentim spolecnosti (jako jsou vzdélavaci a zdravotni systém). “®9 Miizeme se také setkat
S tzv. dobrovolnym socidlnim vylouc¢enim, kdy jedinec rezignuje na svoji dosavadni
zivotni situaci. Mezi oblasti socidlniho vylouceni fadime:
e Ekonomické vylouceni - to souvisi s chudobou a jejim zapii¢inénim napf. ztrata
bydleni.
e Prostorové vylouceni - napt. vyloucené lokality.
e Politické vylouceni - nizka volebni iast.

e Kulturni vylouceni - S tou souvisi napt. zakazy projevi kultury. 7

% Srov. Cesky statisticky tfad [online]. Praha: CSU, [cit. 2014-02-13]. Dostupné na: WWW.
http://apl.czso.cz/pll/eutab/html.h?ptabkod=tessi121.

% HORA Ondtej. Kapitola Socidlni vylouceni a socidlni zacleiiovani. In MATOUSEK Oldtich a kol.
Socialni prace v praxi. Praha: Portal, 2005. s. 232.

® Srov. HORA, O. Socidlni vylouceni a socidlni zaclefiovani. In MATOUSEK, O. a kol. Encyklopedie
socialni prace. Praha: Portal, 2013, s. 232.
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Socidlni vylouceni je prevazné dusledkem chudoby a nizkych piijmi, které jsou
spojeny vétSinou s nizkym vzdélanim, Spatnymi zZivotnimi podminkami a dusledkem
stigmatizace, ta souvisi pfevazné¢ s minoritou nebo s ,,problémovymi“ skupinami.
Projevem socidlniho vylouceni miize byt tedy dlouhodobd nezaméstnanost a s tim se
poji zavislost na socialnich davkach, $patny zdravotni stav, nebo dokonce rozpad
rodiny. Lidé¢ v této situaci vétSinou nejsou schopni fesit své problémy objektivne, maji
pocit, ze se nedokazi postavit na vlastni nohy vlastnimi silami, a tim upadaji do
bludného kruhu.™

Se socialnim vyloucenim, a tedy i chudobou, tzce souvisi socialné vyloucené
lokality. Za socialné vyloucené lokality povazujeme takové lokality, které predstavuji
extrémni vyjadfeni socidlnich rozdilii a nerovnosti ve spolecnosti. V téchto lokalitdch
vétSinou chybégji statni instituce jako napft. cirkev, trh prace, odbory atd. Prostorova
rozdilnost mize byt dana charakteristikami obyvatel, etnickymi rozdily nebo miize byt
dana ekonomickymi a socidlnimi rozdily ve spolecnosti. Ve méstech nebo vétSich
obcich se vyloucené lokality nazyvaji ,,ghetta®, ta mohou piedstavovat celou ¢tvrt, ulici
nebo diim.”” Byty nebo domy v t&chto lokalitach byvaji vétsinou v dezolatnim stavu,
nebyvaji ani standardné vybavené a jsou také charakteristické neadekvatnim najemnym.

Velké riziko v t&chto lokalitach piedstavuje také kriminalita.”

3.2.1 Podpora rodin v Ceské republice

V Ceské republice jsou rodiny s détmi podporovany ze strany statu formou piimé
a nepiimé finan¢ni pomoci. Nepfima finan¢ni pomoc spociva v danovych opatienich
jako je napf. sleva na dani. P¥ima finan¢éni pomoc rodindam je v Ceské republice
realizovana predevsim prostiednictvim davek statni socialni podpory’. Systém socialni
podpory je stanoven zdkonem ¢. 117/1995 Sb. o socialni podpoie a poskytuje tyto
davky: piidavek na dit€, rodiCovsky piispévek, ptispévek na bydleni, porodné

v L7
a pohiebné. °

™ Srov. VESELA, M., POSPISILOVA, K., MAZEL, M. Socidini vylouceni: dobrd praxe a reSeni. Praha:
Spole¢né k bezpeci o.s., 2009, s. 4.

"2 Srov. MARES, P. Socialné vylougené lokality. In MATOUSEK, O. a kol. Encyklopedie socidlni prdce.
Praha: Portal, 2013, s. 404.

" Srov. MARES, P., HORAKOVA, M., RAKOCZYOVA, M. Socidini exkluze na lokdlni tirovni. Praha:
VUPSV, 2008, s. 21.

" Srov. STASTNA, A. Neiiplné rodiny v Ceské republice a ve vybranych evropskych zemich. Praha:
VUPSV, 2009, s. 46.

" Srov. Ministerstvo prace a socialnich véci [online]. Praha: MSPSV, [cit. 2014-02-18]. Dostupné na:
WWW. http://ww.mpsv.cz/cs/2.

25



Pridavek na dité je dlouhodobou davkou, kterou stat poskytuje rodi¢im, jejichz
pfijem neni vétsi jak 2,4nésobek zivotniho minima. Tato davka je poskytovana podle

veéku nezaopatieného ditste.”

Tabulka ¢. 2

lVék nezaopati‘eného ditéteHPf‘idavek na dité v K¢ mési¢né
\do 6 let 1500 |
16— 15 let 610 |
115 — 26 let [700 |

Zdroj: http://www.mpsv.cz/cs/2 (navstiveno dne 18. 2. 2014)

Dalsi davkou je rodicovsky prispévek. Na tuto ddvku ma narok rodi¢, ktery se radné
stard o nejmladsi dité v rodin€ po cely kalendaini mésic, a to do vyCerpani castky
220 000 K¢ nejdéle po dobu 4 let. ,,Jestlize alespon jednomu z rodicii v rodine Ize
stanovit k datu narozeni ditéte 70 % 30ndsobku denniho vymérovaciho zdkladu pro
stanoveni penézité pomoci v materstvi nebo nemocenské v souvislosti s porodem nebo
prevzetim ditéte podle zakona o nemocenském pojisteni, rodic si miize volit vysi a tim
i délku pobirani rodicovského prispéviu. “""Maximalni mésiéni vyse je 7 600 K&, pokud
70 % 30nasobku denniho vymeétovaciho zékladu je niZs§i nebo rovno castce 7 600 K¢.
Pokud je 70 % 3néasobku denniho vymétovaciho zakladu vyssi jak ¢astka 7 600 K¢, neni
ptidavek touto Castkou nijak omezen, maximalni vySe vSak muze Cinit 11 500 K¢
mésicn€. Rodi€¢ ma pravo meénit mesicni Castku jedenkrat za 3 mésice. Jestlize denni
vymétovaci zéklad nelze vypocitat ani jednomu z rodicii, naleZi rodi¢i pevna castka
7 600 K¢ do konce 9. mésice veéku a ve vysi 3800 K¢ do 4 let v€ku ditéte. Podminkou
je, ze dité mladsi 2 let, které navstévuje jesle nebo jina predskolni zatfizeni, nepfesahne
46 hodin pobytu v téchto zafizenich v kalendainim mésici. Tato davka neni testovana,
rodi¢ si miiZe privydélavat, aviak musi zajistit péci o dité jinou zletilou osobou.”

Prispévek na bydleni spada pod testované davky. Stat poméaha jednotlivelim nebo
rodinam s nizkymi pfijmy. Na tuto davku ma narok osoba, kterd je vlastnikem nebo

najemcem bytu piihlaSend v byt k trvalému pobytu, jestlize 30 % piijmu rodiny nestaci

"® Srov. Ministerstvo prace a socialnich véci [online]. Praha: MSPSV, [cit. 2014-02-18]. Dostupné na:
WWW. http://www.mpsv.cz/cs/2.

T JIRKOVA, K. Statni socidlni podpora [online]. © 2012 [cit. 2014-02-18]. Dostupné na:
WWW.http://www.mpsv.cz/cs/2 .

"8 Srov. Ministerstvo prace a socialnich véci [online]. Praha: MPSV, [cit. 2014-02-18]. Dostupné na:
WWW. http://ww.mpsv.cz/cs/2.
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na pokryti ndkladu na bydleni. Tato davka je Casové omezena na 84 mésicii V obdobi
poslednich 10 let.”

Porodné je jednorazovd davka, ktera prispiva rodiné na ndklady souvisejici
S prvnim narozenim ditéte. Na tuto davku maji narok jen ty rodiny, jejichz piijmy
Vv kalendainim ctvrtleti pfedchazejicim narozenim ditéte jsou niz$i nez 2,4nasobek
zivotniho minima rodiny. VySe porodného na prvni narozené dité ¢ini 13 000 K.
Narodi-li se dv& a vice déti najednou vyse davky bude &init 19 500 K&.%

Obcan Ceské republiky mize dale pozadat podle zidkona & 111/2006 Sb.
0 pomoc VvV hmotné nouzi o tyto davky: prispévek na zivobyti, doplatek na bydleni,
mimofadna okamzitd pomoc, Zivotni a existenéni minimum.®" Za osobu nebo rodinu,
kterd se ocitne v hmotné nouzi povazuje ta osoba nebo rodina, kterd nema dostatecné
piijmy, jeji socialni a majetkové poméry neuspokojuji zakladni Zivotni potieby, a ktera
neni schopna si pfijmy z objektivnich divodid zvysit pomoci vlastni prace nebo
prodejem napf. majetku.®

Ptispévek na zivobyti je zédkladni ddvka v hmotné nouzi, kterd poméaha osobé& nebo
rodiné pifi nedostatecném piijmu v piipad¢, Ze po odecteni ndkladl na bydleni neni
dosazeno ¢astky na zivobyti. Tato ¢astka je stanovena kazdé osob¢ individualng a odviji
se od Castek zivotniho a existencniho minima. V piipadé, ze osoba dluzi na vyzivném
pro nezletilé dit¢ se miiZe tato castka ZV)’/éit.83

Doplatek na bydleni je davka, kterd spolecné s pfijmy osoby a s davkou ptispévku
na bydleni poméha uhradit naklady na bydleni. Narok ma ta osoba/ rodina, jejiz ptijem
a pfijem vSech posuzovanych osob po thradé na naklady na bydleni je niz$i neZ ¢astka
na zivobyti. Podminkou je také ziskani naroku pfispévku na Zivobyti, doplatek lze
pfiznat, 1 kdyZ nebyl pfizndn ndrok na pfispévek na Zivobyti, av§ak piijem neptesahl
1,3nasobek této Castky. Davka je asové omezena na 84 mésici v obdobi poslednich
10 let.®* Tato davka je urdena pro ty osoby, které se ocitnou v situaci, ktera se musi

bezodkladné fesit nasledovné:

" Srov. DUKOVA, L., DUKA, M., KOHOUTOVA, 1. Socidlni politika. Praha: Grada Publishing a.s.,
2013, s. 106.

8 Srov. Tamtéz, s.107.

81 Srov. Ministerstvo prace a socialnich véci [online]. Praha: MPSV, [cit. 2014-02-18]. Dostupné na:

WWW. http://www.mpsv.cz/cs/5.

8 Srov. DUKOVA, 1., DUKA, M., KOHOUTOVA, 1. Socidlni politika. Praha: Grada publishing a.s.,
2013, s. 112.

8 Srov. Ministerstvo prace a socialnich véci [online]. Praha: MPSV, [cit. 2014-02-18]. Dostupné na:

WWW. http://portal.mpsv.cz/soc/hn/obcane/zivobyti.

8 Srov. Ministerstvo prace a socialnich véci [online]. Praha: MPSV, [cit. 2014-02-18]. Dostupné na:

WWW. http://portal.mpsv.cz/soc/hn/obcane/bydleni.
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e Nesplnéni podminek pro hmotnou nouzi, ale pfi neposkytnuti pomoci hrozi osobé
vaznd Gjma na zdravi. Davka se poskytuje ve vysi, kterd doplni vysi existencniho
minima, piipadé nezaopatteného ditéte zZivotniho minima.
e Mimotadna udalost jako napf. zivelni katastrofy, povoden, pozar atd. VySe ¢astky ¢ini
15nésobek zivotniho minima jednotlivce.
e V piipadé ztraty penéznich prostredku.
e Prostfedky k nadkupu nebo opravé nezbytnych zakladnich pfedméti dlouhodobé
potieby.
e Nedostatek prostfedkii  k uhrazeni ndakladl, které souvisi se vzdélavanim
nezaopatfenych déti.
e Riziko socidlniho vylouceni po navratu napt. z vézeni, détského domova atd.®
Zivotni minimum je hranice pen&Znich piijmd, kterd slouzi k zajisténi vyzivy
a ostatnich zékladnich potieb. Zivotni minimum na jednotlivece &ini 3 410 K&.
Existenéni minimum je hranice, kterd se povazuje za nezbytnou k zajisténi vyzivy
a ostatnich zakladnich potfeb na Girovni umoziujici preziti. Castka existenéniho minima
gini 2 200 K&.2°
Mimo davky statni socialni podpory se muze rodina obratit jesté¢ na penézitou
pomoc V matetstvi, oSetfovné a vyrovnavaci piispévek v t€hotenstvi a matetstvi. Pro
penézitou pomoc v matefstvi musi trvat ti¢ast na nemocenském pojisténi aspon 270 dnit
pfed dnem, kdy matka/ otec Zada o tuto pomoc. Tuto pomoc Ize pobirat jen do 1 roku
ditéte. Na oSetfovné ma narok ten, kdo musi oSetfovat nemocného ¢lena domacnosti,
nebo ten, kdo musi pecovat o zdravé dit€¢ mladsi 10 let, které nemize navstévovat
Skolské nebo détské zatizeni z divodu zavieni. Zde jsou oproti Uplnym rodinam
zvyhodnény netplné rodiny. Podpiir¢i doba u oSetfovaného ¢ini nejdéle 9 kalendarnich
dntl, zatimco u osamélého zaméstnance (musi mit v trvalé péci alespon 1 dité¢ ve veéku
do 16 let, které neukoncilo povinnou Skolni dochazku) ¢ini podpirci doba nejdéle
16 kalendarnich dnii. Na vyrovnavaci ptispévek ma narok ta zaméstnankyné, kterd byla
z diivodu téhotenstvi nebo matefstvi pfifazena na jinou praci, a tim bez jejiho zavinéni,

s w4 87
ma nizsi piijmy nez pred tim.

% Srov. DUKOVA, L., DUKA, M., KOHOUTOVA, L. Socidlni politika. Praha: Grada Publishing, 2013,
s. 114.

8 Srov. Ministerstvo prace a socialnich véci [online]. Praha: MPSV, [cit. 2014-02-18]. Dostupné na:
WWW. http://portal.mpsv.cz/soc/hn/obcane/zivotni_min.

87 Srov. Ministerstvo prace a socialnich véci [online]. Praha: MPSV, [cit. 2014-03-04]. Dostupné na
WWW. http://www.mpsv.cz/cs/7#dsnp.
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Neuplné rodiny maji také narok na sirotéi nebo vdovsky/vdovecky dlichod.
Na sirot¢i diichod méa narok dité, kterému zemiel rodi¢/osvojitel nebo osoba, ktera
prevzala dit¢ do péce a dit¢ na ni bylo odkdzano vyzivou. Vdovsky/vdovecky dichod
nalezi pozustalé manzelce/manzelovi po dobu 1 roku od smrti manzelky/manzela.
Po uplynuti této doby ma néarok vdova/vdovec, jestlize (zde uvadim jen ty ptipady, které
se tykaji neuplnych rodin):
e PeCuje o nezaopatiené dite.
e PecCuje o nezletilé dlouhodobé zdravotné postizené dite, které vyzaduje mimoiadnou
péci.
e Pecuje 0 své Easteénd nebo Gplné bezmocné rodice.®

V minulosti byly neuplné rodiny oproti Gplnym znacné zvyhodnovany, ale tim, Ze
dochazelo k zneuzivani davek statni socidlni podpory, byl pfistup k t€émto davkéch
zpiisnén (napf. matka samoZivitelka mohla zistat déle na mateiské dovolené).®®
Osamély rodi¢ neni nijak chranén ptred vypovédi ze zaméstnani, miize ale vyuzit
nékterych vyhod. Osamély rodi¢ miize zistat s nemocnym ditétem déle doma, podptrci
doba u oSetfovného je 16 kalendainich dnd (u Uplnych rodin 9 kalendarnich dnﬁ)go,
muze zazadat o praci bez smén (zalezi na zaméstnavateli zda to povoli), nelze natidit

v 1 N 1
sluzebni cestu bez souhlasu zaméstnance.’

3.2.2 Podpora rodin ve Velké Britanii

VétSina davek ve Velké Britanii je fizena prostfednictvim Ministerstva prace
a dichodi a prostfednictvim uradi Jobcentre plus.92 Teémito davkami jsou:

e Child Benefit (pfidavek na dit€) - ptidavek na dit¢ ziska ta osoba, ktera je zodpovédna
za dit€¢ do 16 let nebo do 20 let ditéte, pokud studuje v prezen¢ni formé&. Pokud dité
vV 16 nebo 17 letech ukon¢i Skolni dochazku a zaregistruje se do sloZek ozbrojenych sil

nebo jiného statniho zaméstnani, mé rodi¢ narok na pobirdni tohoto ptidavku jesté po

8 Srov. STASTNA, A. Neiiplné rodiny v Ceské republice a ve vybranych evropskych zemich. Praha:
VUPSV, 2009, s. 47.

% Srov. BUDINOVA, Adriana. Rizika chudoby Zen postizenych domdcim ndsilim a jejich déti. Praha:
proFem, 0.p.s, 2012, s. 25.

% Srov. Zakon &. 187/2006 Sb. Zdkon o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisii. § 40.
% Srov. BUDINOVA, Adriana. Rizika chudoby Zen postizenych domdcim ndsilim a jejich déti. Praha:
proFem, o0.p.s, 2012, s. 26.

%2 Srov. Angloinfo the global expa network. [online]. [cit. 2014-03-05]. Dostupné na: WWW.
http://london.angloinfo.com/information/money/social-security/.
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dobu 20 tydnii . Na 1 dité nebo na nejstarsi dit¢ v rodin€ nalezi ptidavek 20,30 liber
tydng, na dalsi dit& v rodin& 13,40 liber tydng&.”

e Maternity Alowance (matefska davka) - tato davka se vyplaci t€ém matkam, které
nemaji nadrok na matetsky plat. Maji narok bud’ na 136,78 liber tydné nebo na 90 %
jejich primérného tydenniho vydélku. Davka se vyplaci jednou za 2 nebo za 4 tydny
Vv délce 39 tydnii. Nema vliv na daiiové ulevy, ale mé vliv napt. na: ptidavek na bydleni,
podporu pfijmi, zaméstnanecky a podptrny piispévek (ESA), podporu v zaméstnani
(zde se tyto davky pozastavi) atd. Podminkou k uznani této davky je, ze osoba, ktera
bude davku pobirat, byla zaméstnand nebo byla osobou samostatné vydelecné ¢innou
a vydélavala 30 liber po dobu alespoit 26 tydni béhem 66 tydnl pied ocekdvanym
porodem.*

e Sure start Maternity Grant (porodné) - tato davka slouzi jako pomoc na uhradu
nakladt spojené s péci o dité. Davka ¢ini 500 liber. O tuto davku si mohou zazadat
matky do 11 tydnti pted porodem nebo do 3 mésici po narozeni ditéte. Narok na tuto
davku maji ty matky, které porodily své prvni dité, nebo matky, které dit€¢ maji (dité
mladsi 16 let), ale porodily napt. dvojcata, troj(“:attal.95

* Danové ulevy- mezi danové ulevy patfi:

1) Child Tax Credit (davka na dité) - na tuto davku ma narok ten rodi¢, ktery je
zodpovédny za své dité do 16 let nebo do 20 let, jestlize neukoncilo $kolni dochazku.
Castka davky zavisi na piijmu rodi¢e. Zakladni astka za rok je 545 liber, maximalni
vySe na jedno dit€¢ v rodin€ ¢ini 2 720 liber za rok a na postizené dit¢ maximalné
3015 liber za rok.®

2) Working tax credit (pracovni danovy uvér) - ten je zalozeny na poc¢tu odpracovanych
hodin. Jedna-li se o rodi¢e samozivitele, musi odpracovat minimaln¢ 16 hodin tydné
(Gplnd rodina 24 hodin tydn€). V obou dvou ptipadech zavisi castka na téchto

okolnostech, a to na poctu déti v roding, zda je rodina Gplnd nebo neuplna, zda rodi¢

% Srov. Government department [online]. [cit. 2014-03-05]. Dostupné na: WWW.
https://www.gov.uk/child-benefit/how-to-claim

% Srov. Goverment department [online]. [cit.2014-03-05]. Dostupné na WWW.
https://www.gov.uk/maternity-allowance/overview

% Srov. Goverment department [onling]. [cit.2014-03-05]. Dostupné na: WWW.
https://www.gov.uk/sure-start-maternity-grant/how-to-claim

% Srov. Goverment department [online]. [cit. 2014-03-06]. Dostupné na: WWW.
https://www.gov.uk/child-tax-credit/how-to-claim
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bude pracovat poptipad¢ kolik hodin, pokud je rodi¢ nebo dité zdravotné postizené a na
vysi prjmu.®’

e Income Support (podpora Vv pfijmu) - tato davka je uréena pro ty, kteti maji nizky
pfijem a pracuji nejdéle 16 hodin tydné nebo pro ty, ktefi nemaji zadny pfijem a jsou
hlaseni jako nezaméstnani. VySe davky zavisi na okolnostech, ale nejnizsi castka za
tyden je 56,80 liber. Osamély rodic¢ s ditétem 16 - 17 let mé narok na 56,80 liber tydné,
osam¢ly rodi¢ s ditétem 18 + ma narok na 71,70 liber tydné. Na tuto ddvku maji narok
lidé starsi 16 let, ktefi si plati dichodové pojisténi, t¢hotné zeny, peCovatel, osamoceny
rodi¢ s ditdtem do 5 let véku nebo zdravotng postizeni lidé.”

e Parentel Leave (rodiCovskd dovolend)- matka nebo otec maji pravo vzit si
neplacenou rodi¢ovskou dovolenou s tim, Ze je jim zachovéno jejich pracovni misto.
Rodicovska dovolena je urCena pro rodice, ktefi se staraji o dit¢ do 5 let nebo za
zvlastnich podminek napt. o zdravotné postizené dit¢ do 18 let. Zaméstnanec mé narok
na 18 tydni dovolené, kterou viak nemusi vy&erpat najednou.*

e Housing Benefit (pfiplatek na bydleni) - na ptispévek na bydleni maji narok osoby
S nizkymi pfijmy at’ pracuji nebo jsou nezaméstnané.

e Vdovsky/vdovecky dachod - ¢éastka kterda se vypocita zalezi na tom, jak dlouho
zesnuly/a manzel/ka platil/a narodni pojisténi. Maximalni castka je 108,30 liber
tydn&.'®

e Sirotci dichod - Velkéa Britanie neposkytuje sirot¢i diichody. Tuto situaci fesi tak, ze
kdyz dité ztrati jednoho z rodi¢li, zvysi se mu Castka ptispévku na dit€. Pokud zemtou
oba rodi¢e vyplaci se ptispévek pro opatrovnika.lOl

e Maternity leave (matefskd dovolend) - Zena ma néarok na zdkonnou matefskou
dovolenou, na zdkonny matefsky plat, na placené volno pfi prenatalni pé¢i a pomoc od
vlady. Zdkonna matefskd dovolena trva obvykle 52 tydnt a déli se na 26 tydnd b&zné
matefské dovolené (prvnich 26 tydni) a 26 tydnii na dal$i matefskou dovolenou

(poslednich 26 tydni). Matka nemusi byt na matetské dovolené celych 52 tydnl, musi

vSak zlstat minimdlné¢ 2 tydny poté, co se dit€ narodi. Nastoupit na matetfskou

% Srov. HM Revenue & Custom [online]. [cit. 2014-03-06] Dostupné na: WWW.
http://www.hmrc.gov.uk/taxcredits/start/who-qualifies/what-are-taxcredits.htm.

% Srov. Goverment department [online]. [cit. 2014-03-06]. Dostupné na: WWW.
https://www.gov.uk/income-support/how-to-claim.

% Srov. Goverment department [onling]. [cit.2014-03-06]. Dostupné na: WWW.
https://www.gov.uk/parental-leave/overview.

1% srov. HM Revenue&Cystome [onling]. [cit. 2014-03-15]. Dostupné na: WWW.
http://www.hmrc.gov.uk/manuals/eimanual/eim74607.htm.

100 Srov. Tamtéz.
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dovolenou muze nejdiive 11 tydnt pfed o¢ekdvanym porodem. Zakonny matetsky plat
se vyplaci po dobu 39 tydni. V prvnich 6 tydnech se vyplaci 90 % jejiho pramérného
tydenniho platu, dalSich 33 tydnu se vyplaci bud’ 136,78 liber, nebo 90 % jejiho
pramérného tydenniho platu (upiednostiiovana je nizsi ¢astka). Podminkou pro ziskani
této davky je nutné, aby matka vydélavala nejméné 109 liber tydné. Musi poskytnout
dikaz o téhotenstvi, a Ze odpracovala alesponn 26 tydni az do 15. tydne pted
porodem.*®

Pro netplné rodiny nebo rodiny s nizkymi piijmy vznikl ve Velké Britanii program
The healthy start. Ten zajist'uje: tydenni kupony, které jsou urceny na naklady potravin
(mléka, kojeneckého mléka, zeleniny, ovoce) nebo si mohou vybrat zdarma vitaminové

doplnky (bez lékarského pfedpisu).103

3.2.3 Podpora rodin v Némecku

J 24

Osaméli rodice vidi za nejvétsi problém slad’ovani prace s péci o dité. Proto vznikl
v roce 2009/2010 projekt Kompatibilita pro osamélé rodi¢e. Tento projekt zajist'uje
slad’ovani prace s péci o dite. 10% Rodice si mohou pozadat o tyto davky:

e Rodic¢ovsky pfispévek - narok na tuto davku ma rodic, ktery po porodu pecuje o své
dité, ktery pracuje méné jak 30 hodin tydné, zije se svymi détmi v domacnosti a ma
trvaly pobyt v Némecku. Osaméli rodice, kteti se v kalendarnim roce pied porodem
podileli na zdanitelném ptijmu ve vysi 250 000 eur (Uplna rodina 500 000 eur) nemaji
narok na tuto davku. VySe davky zéavisi na Cistém pifjmu, ktery mél rodi¢ pred
narozenim ditéte. Prispévek trvd minimalné 2 mésice, a maximalné 12 mésici.
Osamoceny rodi¢ miize Cerpat tento pfispévek po dobu 14 mésicii. Podminkou je, Ze
dit€¢ musi byt v domacnosti pouze s jednim rodicem.'%°

e Rodicovskd dovolena - ze zdkona maji na rodi¢ovskou dovolenou néarok ty osoby,
které se staraji a pecuji o své déti. V této dob€ jsou osoby na rodiCovské dovolené

chranéné pred vypovédi ze strany zaméstnavatele. Rodi¢ si mize privydélavat, nesmi

192 Srov. Govermentdepartmnt [online]. [cit.2014-03-06]. Dostupné na:

WWW. https://www.gov.uk/maternity-pay-leave/overview.

193 Srov. Babycentrum [online]. [cit.2014-03-07]. Dostupné na: WWW.
http://www.babycentre.co.uk/a562850/your-rights-and-benefits.

194 Srov. Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend [online]. [cit.2014-03-07].
Dostupné na: WWW. http://www.bmfsfj.de/BMFSFJ/familie,did=31498.html.

195 Srov. Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend [online]. [cit.2014-03-07].
Dostupné na: WWW. http://www.bmfsfj.de/BMFSFJ/Service/themen-lotse,did=76746.html.
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vSak ptesdhnout 30 hodin tydné. Vyse pfispévku c¢ini 67 % piijmu ze zaméstnani,
nejvyssi ¢astka viak mize ¢init 1 800 eur mésicng. %

e Piidavek na ditd - pridavek se vyplaci bez ohledu na piijem rodiny. Castka pro
prvni a druh¢ dité ¢ini 184 eur, pro tieti dité ¢ini 190 eur a pro Ctvrté a dalsi déti Cini
215 eur mési¢né. Piidavky jsou pro déti do 18 let, pro déti do 25 let (kdyz studuji) a pro
d&ti do 21 let, pokud jsou nezaméstnané. "’

e Piispévek na péci - ten je urCen zejména mladym rodindm. Rodice maji narok do
36 mesich veku ditéte na castku 100 eur mési€né na kazdé dit€ v rodiné
(od 1. 8. 2014 na 150 eur). M¢si¢ni prispévek lze uplatiovat soucasné s rodicovskou
dovoleno.'*®

e Piispévek na dité - je uren t€ém rodindm, které maji nizké ptijmy. Tento ptispevek
vznikl za ucelem snizeni détské chudoby. Mési¢ni ¢astka ¢ini 140 eur na dité. Osaméli
rodice musi dosdhnout mési¢niho piijmu minimalné 600 eur za mésic
(Gplné rodiny 900 eur). Prispévek na dité je urCen zejména na tyto sluzby: Skola
a vylety, vylety s pecovatelskou sluzbou, osobni $kolni potieby, pieprava déti do Skoly,
stravovani, ucast na spole¢enském a kulturnim zivote.1%°

e Vyzivné - to se tykd hlavné déti zijici s jednim rodi¢em. Na vyzivné ma narok dit¢ do
12 let. Pro déti do 6 let Cini vyzivné 133 eur mésicn¢, pro déti od 6 let do 12 let Cini
¢astka vyzivného 180 eur mésicné. 110

e Podpora rodinné dovolené - rodindm je poskytnuta mozZnost travit s détmi dovolenou
napf. na horach, u mote, v kempu u jezera atd. Mezi nejcastéjsi uzivatele patii pocetné
rodiny, neuplné rodiny, rodiny s postizenym ditétem nebo rodiny ve stresovych
situacich. Hlavnimi naplnémi této dovolené byvaji: zdravotni tydny pro rodic¢e a déti,
kurzy pro posileni rodi¢ovskych dovednosti, vikendy pro prarodiée a vnougata.™

e Vdovsky/vdovecky diichod - vdovsky nebo vdovecky diichod mize byt riizné vysoky,

zalezi na okolnostech. Pokud je pozustalé/pozistalému 47 let, je invalidni nebo

196 Srov. Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend [online]. [cit.2014-03-07].
Dostupné na: WWW. http://www.bmfsfj.de/BMFSFJ/Service/themen-lotse,did=16318.html.

197 Srov. Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend [online]. [cit.2014-03-07].
Dostupné na: WWW. http://www.bmfsfj.de/BMFSFJ/Service/themen-lotse,did=31470.html.

198 Srov. Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend [online]. [cit.2014-03-07].
Dostupné na: WWW. http://www.bmfsfj.de/BMFSFJ/Service/themen-lotse,did=194622.html.

199 Srov. Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend [online]. [cit.2014-03-07].
Dostupné na: WWW. http://www.bmfsfj.de/BMFSFJ/Familie/kinderzuschlag,did=29178.html.
10 Srov. Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend [online]. [cit.2014-03-07].
Dostupné na: WWW. http://www.bmfsfj.de/BMFSFJ/familie,did=34088.html.

11 §rov. Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jungem [online]. [cit.2014-03-07].
Dostupné na: WWW. http://www.bmfsfj.de/BMFSFJ/familie,did=19248.html.
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vychovavé dité, dostane tzv. velky vdovsky/vdovecky dichod. Pro pfiznani dichodu
musi trvat manzelstvi minimalné 1 rok pted Gmrtim. '

e Sirot¢i dichod - na sirot¢i dichod ma narok dité, kterému zemiel rodi¢. Rodi¢ pied
smrti musel byt alespon 5 let pojistén nebo musel brat diichod. Je vyplacen obvykle do
18 let ditéte, poptipadé do 27 let, pokud dit¢ studuje, nebo v piipad€, ze se nemuze
kvili postizeni sam Zivit.'

e Daiové ulevy na déti - otec nebo matka ma narok na osvobozeni od dané z ro¢niho
piijmu, kterd je ve vysi maximaln¢ 1308 eur za rok. Oba dva rodi¢e (napf. po rozvodu)
maji narok na polovinu této dané. Jestlize je dit¢ ve vyhradni péci jednoho z rodici,

o v sy ’ , roN v 7 o vr v 114
muze rodic, ktery se stard o dit¢, zazaddat o druhou pulku ptispévku.

12 Srov. Ceska sprava socialniho zabezpe&eni. Diichody v Ceské republice a ve Spolkové republice
Némecko. Praha: Ceska sprava socialniho zabezpeéeni, 2009, s. 14.

13 Srov. Tamtéz.

14 Srov. Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jungem [online]. [cit. 2014-03-07].
Dostupné na: WWW http://www.familienwegweiser.de/wegweiser/stichwortverzeichnis,did=38368.html.
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4. Porovnani Ceské republiky, Velké Britinie a Némecka

Socialnim rizikim v netiplnych rodinach se zddny stat nevyhne, kazdy stat je mlize jen
regulovat svoji socidlni a rodinnou politikou. Velka Britanie se zacala
v 90. letech aktivné zaobirat problémem netplnych rodin v zapojeni na trhu prace. Toto
vSe odstartovat pilotni projekt The Pathways to work for lone parents, jehoz cilem je
skloubeni rodinného zivota a zaméstnani. V Némecku vznikl na pifelomu roku
2009/2010 podobny projekt Kompatibilita pro osamélé rodice, ktery se stejné tak, jako
ve Velké Britanii, snazi o skloubeni rodinného Zivota s praci. V Ceské republice
bohuzel chybi podobny projekt a podpora osamocenych rodica.

Velka Britanie dale podporuje netuplné rodiny pomoci programu The healthy start,
ktery zajiStuje rodindm tydenni kupony na potraviny, vitaminy nebo kojenecké mléko.
V Némecku je mozné vyuzit podporu rodinné dovolené, kterou hojné vyuzivaji netplné
rodiny nebo rodiny s postizenym ditétem. Rodina si mtiZze napf. vybrat mezi zdravotnim
tydnem nebo kurzem pro posileni rodi¢ovskych dovednosti. V Ceské republice veskeré
projekty a programy pro netplné rodiny chybi. Podpora statu je témto rodinam
poskytovana jen formou statni socidlni pomoci.

Vsechny tfi stity nabizeji rodinam financni pomoc, avSak kazdy stat podporuje
netplné rodiny v jinych smérech. V Ceské republice ma vyhodu osamoceny rodi¢ pii
osSetfovném, kdy muize zlstat doma s nemocnym ditétem az 16 kalendafnich dnii. Ve
Velké Britanii maji netplné rodiny vyhodu oproti Gplnym rodindm V danové ulevé
Working Tax Credit, ktery se odviji od po¢tu odpracovanych hodin, kdy osamocenému
rodici staci odpracovat 16 hodin tydné (Gplné rodiny 24 hodin) pro uznani této davky.
V Némecku jsou zvyhodnény netplné rodiny v ptispévku na dite, pii kterém osamoceny
rodi¢ musi mit mési¢ni ptijem 600 eur (Gplné rodiny 900 euro).

Vsechny tii staty poskytuji rodinam s détmi stejné davky a to: ptidavek na dite,
rodi¢ovsky prispévek, rodicovskou dovolenou, sirot¢i a vdovsky diichod. VSechny tyto
davky se li§i ¢astkou a dobou trvani. V Ceské republice se poskytuje piidavek na dité
rodindm, které se staraji o nezaopatfené studujici dit€ a jejichZ pfijem neni vyssi jak
2,4nasobek Zivotniho minima. Vyse davky zavisi od véku nezaopatfeného ditéte. Ve
Velké Britanii miize rodi¢ ziskat tuto davku pro své dit¢ do 16 nebo do 20 let veéku,
pokud dité studuje. VySe davky na 1 dité je 20, 30 liber tydn¢, na dalsi déti v roding je

to ¢astka 13, 40 liber tydné. Tato davka nepatii mezi testované, tzn. nezalezi na piijmu
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rodiny. Rodi¢, ktery ma nizky pfijem, si muze zazadat jesté¢ o Child Tax Credit (davka
na dit¢). Zéakladni ¢astka na jedno dit€ v roding ¢ini 545 liber za rok, nejvyssi ¢astka se
muze vySplhat na 2750 liber za rok. Némecko je na tom podobné jako Velka Britanie.
Piidavek na dité se vyplaci rodindm bez ohledu na jejich piijem. Castka na prvni
a druhé dité ¢ini 184 eur mésicné, na tieti dit€ 190 eur mési¢né a na Ctvrté dité 215 eur
mesicn€é. V Némecku je ddle mozné zazadat o piispévek na péci, jehoz Castka Cini
100 eur mésicné do 36 mésicu veku ditéte. Pro rodiny s nizkymi pfijmy je tu jeste
prispévek na dité, jehoz castka ¢ini 140 eur na jedno dité. Podminku pro uznani této
davky je, ze osaméli rodi¢e musi mit mési¢ni pfijem minimaln¢ 600 eur. Dalsi
spole¢nou davkou je rodi¢ovsky piispévek. V Ceské republice ma na tuto davku narok
rodi¢, ktery se stard o nejmladsi dit€ v roding. Matka/otec maji narok vycerpat ¢astku
220 000 K¢ béhem 4 let. Maximalni mési¢ni vySe ¢ini 7 600 K&, pokud 70 %
30nésobeku denniho vymétovaciho zékladu je nizsi nebo rovno ¢astce 7 600 K¢. Pokud
by ¢astka byla vyssi jak 70 % 30nésobku denniho vymétovaciho zakladu, maximalni
¢astka tohoto pfispévku by mohla ¢init maximalné 11 500 K¢ mésicné. Jestlize by ani
jednomu z rodi¢t nebylo mozné denni vyméfovaci zaklad vypocitat, Castka by Cinila
7 600 K¢ do konce 9. mésice véku ditéte, zbytek Castky do 4 let véku ditéte by Cinil
3800 K¢ mésiéne. Ve Velké Britanii se tato davka vyplaci maximalné po dobu
39 tydnl. V prvnich 6 tydnech se vyplaci 90 % matcina primérného tydenniho platu.
Dalsich 33 tydnu se vyplaci 136, 78 liber nebo 90 % jejiho primérného tydenniho platu
(upfednostituje se nizsi castka). Ktomu, aby na tuto davku mohla matka/otec
dosahnout, musi odpracovat asponi 26 tydnii do 15. tydne pfed porodem. Rodicovsky
ptispévek v Némecku se poskytuje rodici, ktery se stard o nezaopatfené dité¢ v roding.
Rodi¢ nesmi pracovat vice jak 30 hodin tydné. Piispévek na dit€ trvd minimalné
2 mé&sice a maximaln¢ 12 mésict (u osamélych rodict 14 mésicti). Vyse piispévku Cini
67 % piijmu ze zaméstnani. Dal§i spoleénou davkou je porodné. V Ceské republice maji
narok na porodné rodiny s nizkymi ptijmy. VySe porodného na prvni dité je 13 000 K¢,
na dvojéata 19 500 K& Ve Velké Britanii je porodné stejné jako v Ceské republice
poskytovano rodindm s nizkymi piijmy. Castka na prvni dité je 500 liber, na dvojéata
¢ini 1000 liber. Naopak v Némecku se tato davka nevyplaci. Rozdily mizeme také vidét
u vdovskych a sirotéich diichodd. V Ceské republice ma pozistaly narok pobirat
vdovsky diichod po dobu 1 roku. Jestlize se stard o nezaopatiené dité, nebo nemocné
rodice vyplaci se dal. Sirot¢i diichod nalezi kazdému nezaopatfenému ditéti. Sklada se

ze zékladni a procentudlni vyméry. Ve Velké Britanii méa narok na vdovsky narok ten,
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kdo zil se zesnulym. Castka se odviji od toho, jak dlouho platil narodni poji§téni. Sirotéi
dichod se zde nevyplaci. ZvySuje se castka prispévku na dité. V ptipad¢ timrti obou
rodi¢i se vyplaci pridavek opatrovnikovi. V Némecku se ¢astka vdovského dichodu
odviji podle okolnosti, napt. pokud se pozustaly stard o dit¢, ma narok velky vdovsky
dichod. Na sirot¢i diichod ma narok to dité, jehoz zesnuly rodi¢ byl asponl 5 let pied
smrti pojistén nebo bral dichod.

Jak jsem jiz zminila, socialni rizika se nevyhnou zadnému statu, stat si je muze
pouze regulovat svou socidlni politikou. Ve Velké Britanii a v Némecku jsou oproti
Ceské republice neuplné rodiny vice podporovany. A to jak rtiznymi programy, tak

Stédiejsi finanéni pomoci.

37



Tabulka €. 3 Struény ptehled rozdilt

Ceska republika

Velka Britanie

Némecko

Pridavek na dité

pfijem rodiny neni
vySSi jak 2,4nasobek
Zivotniho minima
Castka podle véku
ditéte: 500 K&, 610 K¢,
700 K&

nezalezi na pfijmu
rodiny, vyplaci se
kazdé rodiné (20,30
liber tydné na 1. dité,
na dalSi déti 13,40
liber tydné) + Child
Tax Credit pro rodiny s
nizkymi pfijmy -
zakladni Castka 545
liber za rok, max. 2720
liber za rok

nezalezi na pfijmu
rodiny, vyplaci se
vSem rodinam - 184
eur na 2 déti, na 3.
dité 190 eur, 4. dité
215 eur mésicné +
pfispévek na péci do
36 mésicu véku ditéte-
100 eur + pfispévek
na dité pro rodiny s
nizkymi pfijmy - 140
eur na kazdé dité
meésicné

Rodic¢ovsky

220 000 K¢ na 4 roky,
mésicni vyse 7 600 K&
nebo 11 500 K& podle

prvnich 6 tydna 90 %
priimérného
mésicniho matéina
platu, dalSich 33 tydnu
136,78 liber nebo

90 % pramérného

délka 2 - 12 mésicu
(u osamélych rodicu
14 mésicu), vyse
Castky je 67 % pfijmu

prispévek pFijmu tydenniho platu ze zaméstnani
pro rodiny s nizkymi pro rodiny s nizkymi
pfijmy, ¢astka na pfijmy, ¢astka na
1. dité 13 000 K¢& na 1. dité 500 liber na
Porodné dvojéata 19 500 K& dvojéata 1000 liber nevyplaci se
narok ma ten, kdo zil
se zesnulym
narok po dobu 1 roku | partnerem, ¢astka vySe Castky zalezi na
pokud se nestara o zalezi na tom, jak okolnostech, pokud se
; nezaopatfené nebo dlouho platil zesnuly/a | stara o dit&, ma narok
Vdovsky, postizené dit& nebo o | narodni poji$téni, max. | na velky vdovecky

vdovecky dichod

jeholjeji rodice

Castka 108,30 liber

dichod

Sirotéi duchod

sklada se ze zakladni
a procentni vyméry,
zakladni vymeéra je
2270 K&, procentni
vyméraje 9 %
primérné mzdy

nevyplaci se, zvySuje
se pouze Castka
prispévku na dité,
pokud zemfou oba
rodi¢e vyplaci se
pfispévek pro
opatrovnika

zesnuly rodi¢ musel
byt aspori 5 let pfed
smrti pojistén nebo
musel brat diichod

Skloubeni
pracovniho a
rodinného Zivota

Zadné programy ani
projekty nejsou

projekt The Pathways
to work for lone
parents

projekt Kompatibilita
pro osamelé rodice-
sladovani prace a
rodinného Zivota
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Z.avér

Cilem mé prace bylo porovnani socialni rizik v netplnych rodinach v Ceské republice,
Velké Britanii a v Némecku. Socialnimi riziky jsou nejvice ohroZeny netplné rodiny,
zde pak zalezi na jednotlivém statu, jak se k t€mto problémim postavi, at’ uz formou
riznych programi, politikou zaméstnanosti nebo finan¢ni podporou téchto rodin.

V Ceské republice zcela chybi programy nebo projekty podporujici netiplné rodiny.
Rodiny neuplné (ale i Gplné) jsou podporovany zejména financni pomoci, na kterou
vSak nemusi fada rodin dosdhnout, jelikoz ptijem piesdhne ¢astku 2nasobku Zivotniho
minima. Tim padem se muze stat, ze pracujici matka samozivitelka bude mit horsi
podminky pro dit¢ (i pro sebe) a bude vice ohrozena chudobou nez matka, kterd
nepracuje a je zavisla na socidlni podpofte.

Na rozdil od Ceské republiky se Velka Britanie v roce 1997 pustila do boje proti
chudobé a neaktivité¢ v zaméstnanosti. Britsk4 vlada vytvoftila fadu projekti podporujici
neuplné rodiny jako je The Pathways to work for lone parents a The healthy start. Dale
je zde znac¢ny rozdil mezi podporou Uplnych rodin a netplnych rodin, kdy neuplné
rodiny doséhnou vyssi ¢astky na davkach nez uplné rodiny.

V Némecku stejné tak jako ve Velké Britanii vznikl projekt Kompatibilita pro
osamocené rodice, kde se pamatuje na tyto rodiny. Slad’ovani rodinného a pracovniho
Zivota je pro tyto rodiny velice dillezité. Zatimco v Némecku a ve Velké Britanii je
moznost skloubeni, nevyplati se rodindm byt na socidlnich davkach.

Praci jsem rozdé€lilo do 4 ¢asti. V posledni ¢asti porovnavam vyhody, které kazda
zemé umoziuje nedplnym rodindm. Pfedchozi 3 ¢asti jsou teoretické a jsou zaloZeny na
prubéhu a vyvoji netplnych rodin, na ¢lenéni socidlnich rizik a na podpote kazdého

statu témto rodinam.
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Abstrakt

CERNA, V. Socialni rizika v neiplnych rodindch a jejich porovndni s nékterymi
evropskymi zemémi. Ceské Bud&jovice 2014. Bakalafska prace. Jihodeska univerzita
v Ceskych Budgjovicich. Teologicka fakulta. Katedra praktické teologie. Vedouci prace

Mgr. Jana Sime&kova.

Kli¢ové pojmy: rodina, Ceska republika, Velkd Britdnie, Némecko, socidlni rizika,

politika zaméstnanosti, podpora rodin, nezaméstnanost, chudoba, osamoceny rodic¢

Prace je rozdé€lena do Ctyt casti. Prvni Cast prace je zaloZena na historii rodiny a na
celkové proméné struktury rodiny. Ve druhé ¢asti s zabyvam vznikem a vyvojem
netplnych rodin v Ceské reublice, Velké Britanii a Némecku. Jsou zde zmapovany
skuteCnosti zabyvajici se rozvodovosti a mimomanzelskou plodnosti. Tyto skute¢nosti
jsou podlozeny grafy. Ve tfeti ¢asti jsou zmapovany socialni rizika v neuplnych
rodinach. Dale se snazim rozebrat politiku zaméstnanosti v téchto tfech zemich a
finan¢ni pomoc nelplnym rodindm ze strany statu. V posledni ¢ésti se snazim o cil své
bakalafské prace tedy o porovnani tdchto zemi. Srovnavam zde Ceskou republiku,
Velkou Britanii a Némecko a jejich nastroje, které by mély zabranit socialnim rizikim,

nebo aleaspon sniZit rizika v neuplnych rodinach.
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Abstract

Social risks in incomplete families and their comparison with some European

countries

Key words: family, Czech Republic, Great Britain, Germany, social risks, employment

policy, support for families, unemployment, poverty, single parent

The work is divided into four parts. The first part is based on family history and the
overall change in family structure. The second part deals with the origins and
development of single-parent families in the Czech Republic, Great Britain and
Germany. There are mapped some fact dealing with divorce and marital fertility. These
facts are based on graphs. In the third part there are mapped social risks in single-parent
families. | also try to analyze employment policy in these three countries and financial
assistance to single parents by the state. In the last part | try to target my thesis therefore
a comparison of these countries. | compare Czech Republic, Great Britain and Germany
and their instruments, which should prevent social risks or reduce risk in single-parent

families
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