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. Mimofadné aktualni

. Aktualni pro danou oblast
. UZite¢né a prospésné

. Standardni troveri

. Neobvyklé
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- Vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén

. Vhodné zvoleny cil, ktery byl astednd naplnén
- Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

. Nevhodné zvoleny cil
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. Originalni — zdaftila
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. Logicka — tradiéni

. Pro dané téma tradi¢ni
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. Vynikajici, pouzity dosud neb&zné prameny

- Velmi dobra, pouzity nejnov&;jsi dostupné prameny
- Dobrd, bézné dostupné prameny
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1. Mimotéadné, funkéni

2. Velmi dobré, funkéni

3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostacujici

1. Originélni, inspirativni nézory

2. Ne zcela b&zné nazory

3. Vlastni nazor argumentaéng podpofeny
4. Vlastni nazor chybi

Uplatnéni diplomové prace v praxi a ve vyuce:

Formalni stranka:

1. Préci lze uplatnit v praxi

2. Prici Ize uplatnit ve vyuce

3. Vhodna pro publikovani

4. Préci nelze pfili§ vyuzit ani v praxi ani pfi vyuce

1. Vyborna
2. Velmi dobria
3. Pijatelna
4. Nevyhovujici



Jazykova stranka: 1. Stylistika a) vyborna
b) velmi dobra
¢) dobré
d) nevyhovujici

2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobra
¢) dobra

d) nevyhovujici

Zasadni ptipominky k diplomové préci:

1. nemam

2. mam tyto:
Dalsi hodnoceni:
Hlavnim zémé&rem vyzkumu bylo vyhodnotit pracovni zatéZ u sester v periopera¢ni péci. Pro
vyhodnoceni fyzické a psychické pracovni zitéZe byly zvoleny dveé standardizované metody
(dotaznik dle Maistera, ktery hodnoti vliv pracovni ¢innosti na psychiku jedince a dotaznik
pracovni fyzické aktivity dle Baeckeho). Teoreticka Cast je logicky fazena, s dostate¢nym
poétem citaénich odkazi (66 literarnich zdroji, z toho bylo 14 zahrani¢nich). Autorce se
podafilo velké mnoZstvi dat prehledng zpracovat prostfednictvim popisné statistiky a
statistického testovani. V diskuzi autorka shrnula hlavni vysledky a zasadila je do kontextu
dostupnych poznatkii o dané problematice. Na zéklad¢ vysledkli Setfeni byl vytvofen
informa¢ni material o prevenci pracovni zétéZe. K praci mam jen dvé drobné pripominky.
Prvni pfipominka souvisi s informa&ni brozurou, ve které je fada obrazka bez odkazi na jejich
autory. Druhy podnét k zamysleni se tyka hodnot vyznamnosti. Osobné& preferuji tradi¢ni
zptisob uvadéni hodnot p - value v absolutnich, nikoliv v relativnich hodnotach. Nicméné
respektuji rozhodnuti autorky, uvadét hodnoty vyznamnosti v procentech.
Celkové lze shrnout, Ze autorka prokazala schopnost préace s literaturou a zpracovani solidniho
teoretického tvodu, zvladla metodiku zakladu védecké préace (sbér dat a jejich vyhodnoceni).

Préce spliiuje zakladni poZadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporucuji k tstni
obhajobé: 1. ano
2.ne

Navrhovana klasifikace: vyborné

1.

2. velmi dobfte
3. dobre

4. nevyhovél
Otézka k ustni obhajobé prace:

Co je cilem predoperani bezpe&nostni procedury, z jakych fazi se sklada a co je podstatou
tzv. ,,time out® faze?
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