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Ndzev bakaldrské prdce: Komparace osobnich davkovych ekvivalentd intervenéni radiologie
a kardiologie
Volba tématu: 1. Mimotadn aktuélni
2. Aktualni pro danou oblast
3. Uzite¢né a prospé&$né
4. Standardni Uroven
5. Neobvyklé
Cil prace a jeho naplnéni: 1. Vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén
2. Vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢aste¢né naplnén
3. Vhodné¢ zvoleny cil, ktery nebyl naplnén
4. Nevhodné zvoleny cil
Struktura prace: 1. Originélni — zdaftila
2. Logickd — systémova
3. Logickd — tradi¢ni
4. Pro dané téma tradi¢ni
5. Pro dané téma nevhodna
Préce s literaturou: 1. Vynikajici, pouzZity dosud neb&zné prameny
2. Velmi dobra, pouzity nejnovéjsi dostupné prameny
3. Dobra, bézné dostupné prameny
4. Slaba, zastaralé prameny
Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, pfilohy):
1. Mimoféadné, funkéni
2. Velmi dobré, funkéni
3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostacujici
Piinosy bakalafské prace: 1. Originalni, inspirativni nazory
2. Ne zcela bézné nazory
3. Vlastni nazor argumentaéné podpoieny
4. Vlastni nazor chybi
Uplatnéni bakalai'ské prace v praxi a ve vyuce:
1. Praci lze uplatnit v praxi
Praci lze uplatnit ve vyuce
Vhodna pro publikovani
4. Praci nelze ptili§ vyuzit ani v praxi ani pfi vyuce
Formalni stranka: 1. Vyborna
Velmi dobra
3. Prijatelna
4. Nevyhovuyjici
Jazykova stranka: 1. Stylistika  a) vyborna
b) velmi dobra
c) dobra
d) nevyhovujici
2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobra



c) dobra
d) nevyhovujici
Zasadni pfipominky k bakalaiské praci:
1. nemam
2. mam tyto:

Dalsi hodnoceni:

Bakalafska prace s velkou pfevahou kvantitativniho vyzkumu byla zpracovana velmi pekné
po formalni strance, byla vybavena pfesnym popisem procedur intervencni radiologie (IR) a
intervenéni kardiologie (IK), autorku rozumné popsala fyzikalni a technické zaklady,
problematiku hygieny zafeni a legislativu a provedla pomérné rozsahla méfeni (uvedena
v Pfilohach prace) ve vazbé na dostupné pocty respondentli. Zakladnim pfinosem prace je
provedeni kvantifikace rozdili osobnich davek ionizujiciho zafeni u lékaitu z oblasti IR a IK a
u asistyjictho persondlu rovnéz z oblasti IR a IK dosud byly k dispozici jen kvalitativni
sdéleni o prevazujicich osobnich davkach v oblasti IK nad oblasti IR. Dalsi pfinos lze
spatfovat ve vy¢tu moznosti snizeni radia¢ni zatéze.

Exploraéni ¢ast bakalaiské prace byla opatiena dvéma hypotézami o vyssi efektivni davece u
kardiologti a asistujiciho personalu na interven¢éni kardiologii oproti radiologim a
asistujicimu personalu na intervenéni radiologii.

Oveéfovani hypotéz bylo provedeno v explana¢ni ¢asti bakalafské prace a v podstaté byly
pouzity metody deskriptivni statistiky vychdzejici z pfehledi mési¢nich osobnich davkovych
ekvivalenti (ODE) u 19 respondentt. Niz$i pocet respondentti (autorka musela vychéazet
z personalniho obsazeni piislusnych oddéleni) neumoznil aplikovat metody matematické
statistiky, které¢ by umoznily vyssi validizaci dosazenych vysledkd.

U lékaid IK je dano procento mésicl s niz§imi hodnotami ODE ¢&islem 23%, kdeZto u lékaii
IR ¢islem 62%. U asistujiciho persondlu IK je dano procento mésict s niz§imi hodnotami
ODE c¢islem 33%, kdezto u asistujiciho persondlu IR ¢&islem 55%. Procentudlni udaje byly
doplnény také prumérnymi mési¢nimi ODE v mSv (I€kaii IK 0,76 mSv, lékafi IR 0,40 mSv,
persondl IK 0,22 mSv, personal IR 0,18 mSv). Hypotézy prace lze povaZovat za ovéfené.

V predikéni ¢asti bakalaiské prace je upozornéno na cesty a mozné navazujici vyzkumy, jak
ovlivnit a prozkoumat vySe ODE ziskané statistickymi analyzami dat. Jsou uvedeny moznosti
spocivajici v dal$im vzdélavani v oblasti radiaéni ochrany a v kvalitni aplikaci aspekti
radiaéni hygieny.

Prace spliiuje zakladni pozadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporuduji k tstni
obhajobe: 1. ano
2.ne

Navrhovana klasifikace: 1. vyborné

2. velmi dobfe
3. dobte
4. nevyhovél

Otézka k ustni obhajobé prace:

Jak by mohlo byt pouzito dvojvybérového parametrického testovani pro srovnani
hodnot ODE u personalu IK a IR?
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