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POSUDEK BAKALARSKE PRACE
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Nazev bakaldrské prdce.' OJETROVA TE (LB J S = 0 HIV PORITIVA HD KLIENTH
V CEVIE 1eruicice A uaw 12/
Volba tématu: 1) Mimoradné aktualni
. Aktualni pro danou oblast

3. Uzite¢né a prospésné

4. Standardni uroven

5. Neobvyklé

Cil prace a jeho naplnéni: ("1. Vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén
. Vhodne zvoleny cil, ktery byl ¢aste¢né naplnén
3. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén
4. Nevhodné zvoleny cil

Struktura prace: 1. Originalni — zdarila
2. Logicka — systémova
. Logick4 — tradi¢ni
4. Pro dané¢ téma tradi¢ni
5. Pro dan¢ téma nevhodna

Prace s literaturou: 1. Vynikajici, pouzity dosud nebézné prameny
2. Velmi dobr4, pouzity nejnovéjsi dostupné prameny
. Dobra, bézn¢ dostupné prameny

4. Slab4, zastaralé prameny

Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, piilohy):
1. Mimofadné, funkéni
2.)Velmi dobré, funkéni
3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostacujici

Piinosy bakalafské prace: 1. Originalni, inspirativni nazory
2. Ne zcela bézné nazory
@3V1astni nazor argumenta¢né podpofeny
4. Vlastni nazor chybi

o

.JPraci lze uplatnit v praxi

2. Préci lze uplatnit ve vyuce

3. Vhodné pro publikovani

4. Praci nelze prili§ vyuzit ani v praxi ani pfi vyuce

Uplatnéni bakalaiské prace v iraXi a ve vyuce:
1

Formalni stranka: JVyboma
. Velmi dobra
3. Prijatelna
4. Nevyhovujici



Jazykova stranka: 1. Stylistika a) vyborna
(b) velmi dobra
c) dobra
d) nevyhovujici

2. Gramatika a) vyborna

) velmi dobra
¢) dobra

d) nevyhovujici

Zasadni piipominky k bakalafské praci:
1. nemam

Prace spliuje zakladni pozadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporucuji k tstni
obhajobeé: 1.)ano
. ne

Navrhovana klasifikace: 1.\\/5/bomé
. velmi dobte
3. dobie
4. nevyhovél

Otazka k ustni obhajobé préce:
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