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POSUDEK DIPLOMOVE PRACE

Jnéno a prijmeni diplomanta: Be. Renata Balogova

Studijni obor: Oetfovatelstvi ve vybranych klinickych oborech

Vedouci diplomové prdce: doc. Ing. Iva Brabcova, Ph.D.

Katedra/ ustav: Ustav osetfovatelstvi, porodni asistence a neodkladnd péce

Nizev diplomové prdace: Moznosti ovlivnéni pracovni spokojenosti sester ze strany
oSetfovatelského managementu

. Mimoiadné¢ aktualni

. Aktualni pro danou oblast
. Uzite¢né a prospésné

. Standardni uroven

. Neobvyklé

Volba tématu:

oWk~

. Vhodné zvoleny cil, ktery byl napinén

. Vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢aste¢né naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

. Nevhodné zvoleny cil

Cil prace a jeho naplnéni:

FE U I S

. Originalni — zdafila

. Logicka — systémova

. Logicka — tradi¢ni

. Pro dané téma tradi¢ni

. Pro dané téma nevhodna

Struktura prace:

L N

. Vynikajici, pouzity dosud neb&zné prameny

. Velmi dobra, pouzity nejnovéjsi dostupné prameny
. Dobra, bézn¢ dostupné prameny

. Slaba, zastaralé prameny

Prace s literaturou:

VR I O B

Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, ptilohy):
1. Mimofadné, funkéni
2. Velmi dobré, funkéni
3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostacujici

Piinosy diplomové prace: 1. Originalni, inspirativni nazory
2. Ne zcela bézné nazory
3. Vlastni nazor argumenta¢né podpofeny
4. Vlastni nazor chybi

Uplatnéni diplomové prace v praxi a ve vyuce:
1. Praci lze uplatnit v praxi
2. Praci lze uplatnit ve vyuce
3. Vhodna pro publikovani
4. Praci nelze prili$§ vyuzit ani v praxi ani pfi vyuce

Formalni stranka: 1. Vyborna
2. Velmi dobra
3. Piijatelna
4, Nevyhovujici



Jazykova stranka: 1. Stylistika  a) vyborna
b) velmi dobra
c) dobra

d) nevyhovujici

2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobra
¢) dobra
d) nevyhovujici

Zasadni ptipominky k diplomové praci:

1. nemam

2. mam tyto:
Dalsi hodnoceni:
V soudasné dobé se Ceské zdravotnictvi potyka s kritickym nedostatkem sester v 10zkové peci.
ManaZefi nemocnic hledaji zptisoby jak zvysit podet sester na svych pracovistich. Proto téma
préce, které se zabyva problematikou pracovni spokojenosti sménnych sester, hodnotim jako
aktualni. Struktura prace je logickd, systémova a odpovida tomuto typu prace. V praci byla
pouzita kombinovana kvalitativné kvantitativni technika vyzkumu. Kladné hodnotim vyuziti
standardizovaného dotazniku Health Care Institute (HCI). Zplsob zpracovéani jak
kvalitativnich, tak kvantitativnich dat je standardni. V diskuzi studentka vysledky prace
zasazuje do teoretického kontextu a porovnava se zavéry jinych studii. V praci bylo pouzito
58 zdroji. Zavérem lze fici, ze autorka prokéazala schopnost zvolit zajimavé téma,
zformulovat cile, popsat metodiku, zpracovat a interpretovat ziskané vysledky. Prace je na

dobré odborné trovni.

Prace spliiuje zakladni pozadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporucuji k ustni

obhajobeé: 1. ano
2.ne

1. vyborné

2. velmi dobie
3. dobfie

4. nevyhovél

Navrhovana klasifikace:

Otazka k ustni obhajobé prace:
Co Vs pfi vyzkumném Setieni nejvice zaujalo?

Datum: 22. 5. 2017 Podpis vedouciho diplomové prace: doc. Ing. Iva Brabeova, Ph.D.
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