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Studentka se ve své diplomové prdci zaméfila na problematiku centralizace
operacnich sdlii se zaméFenim na prdci a ukoly perioperacnich sester pri reorganizaci
provozu operacnich sdlii. V teoretické cdsti popisuje historii a soucasnost operacnich salil,
persondlni zabezpeceni provozu, management i pldnovdni operacnich vykon a vzdéldavdni
perioperacnich sester.

V praktické casti prdce si stanovila 3 cile, jeZ se ji podaFilo pomoci
polostrukturovanych rozhovorii s perioperacnimi sestrami, naplnit. Vysledky kvalitativiiho
vzkumného Setient jsou zpracovdny do jednotlivych kategorii a schémat. U schémat chybi
popisky, co jednotlivd schémata konkrétné zndzornuji. Diskuse je bohatd, md celkem 11 stran,
neni v§ak zamérend prilis na komparaci zjisténych dat s literaturou, i kdyz se autorka o ni
snazi. Diskuse je vedend spiSe formou vypravéni, autorka pouZiva ,,ich formu*, kterd ji byla
mnohokrdt vytknutd. Nicméné v Diskusi nachdzim odpovédi na vyzkumné otazky. Celkové
autorka ale poukdzala na problematiku centralizace operacnich sdlit a v rdmci vyzkumu
nezjistila zavazné problémy v této oblasti, krom nedostatku persondlu, jez by bylo nutné néjak
aktudiné resit.

Prdce jako takovd, je zajimavd, kazi ji v§ak mnoho preklepii a stylisticky Spatné
posazenych vét, na coz byla autorka béhem konzultaci upozornéna.

Prace splituje zékladni pozadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporucuji k tstni
obhajobeé: 1. ano

2.ne
Navrhovana klasifikace: 1. vyborné
2. velmi dobfte
3. dobre
4. nevyhovél

Otazka k tstni obhajobé prace:
Z vyzkumného Setfeni vyplyvd, Ze i operacni sdly se potykaji s nedostatkem sester.

Jakym zpiisobem byste z pohledu managementu , naldkala* nové sestry na praci na
operacnich salech?
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