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Hodnoceni prace

1. Vyznam a naro¢nost tématu 1.0

2. Logicka struktura prace 1.0

3. Naplnéni cile prace 1.0

4. Metodicky postup 1.0

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu 1.5
6. Prakticky pfinos prace 1.5

7. Prace s literaturou 1.0

8. Forméalni stranka 1.0

Zaver

Hodnoceni prace znamkou: vyborné
Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Cil prace - rozbor motivacniho systému ve vybraném podniku byl spinén.

Na zakladé vyhodnoceni sou€asnych benefitl, navrzeny nové, které zefektivni motivaéni systém
podniku.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi

1/ Z jakého duvodu je vysoka fluktuace délnikd oproti THP pracovnik.

2/ Jaké konkrétni benefity pracovnici nejvice vyuZivaji.

3/ Jaké dalsi benefity by pracovnici radi uvitali.

4/ Vysvétlit systém Kafeterie.
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