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Hodnoceni prace

1. Vyznam a naro¢nost tématu 1.0

Poznamka: Téma je aktualni, je vhodné vybran podnik s Sirokou zaméstnaneckou
zakladnou.

2. Logicka struktura prace 2.0

Poznamka: V reSersi chybi nékteré zakladni pojmy.

3. Naplnéni cile prace 2.5

Poznamka: Cil prace je naplnén, ale zavéry jsou vystupy nedostate¢né analyzy.

4. Metodicky postup 4.0

Poznamka: Rizeny pohovor je sice studentem zvladnut, ale pouze jeden a zavéry, které z néj
vychazeji nejsou nijak podlozeny.

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu 4.0

Poznamka: Analyza neni provedena dostate¢né, tedy pfinos nelze hodnotit.

6. Prakticky pfinos prace 3.0

Poznamka: Analyza neni provedena dostate¢né, tedy pfinos nelze hodnotit. Minimalni
zavery jsou provedeny na zakladé jednoho fizeného pohovoru.

7. Prace s literaturou 3.0

Poznamka: Zcela chybi cizojazy&né zdroje.V literarni reSersi je velka pfevaha citaci jednoho
autora.

8. Formalni stranka 2.0

Poznamka: Nejednotnost fontu.

Zaver

Hodnoceni prace znamkou: dobre
Doporuduiji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy pfinos, celkova hodnota prace

Student vyhodnotil postavil zavéry své prace pouze na jednom fizeném pohovoru, i pfesto, Zze je v
ném zminéno, Ze personalistky jsou minimalné dvé. Chybi jakykoli statisticky nebo jiny interni
podklad, kterym by podpofil studentovi zavéry, ziskané analyzou (napf. index fluktuace, nebo jeji
kfivka v poslednich letech; spokojenost zaméstnancu). Student v zavéru uvadi i tvrzeni, ktera svou
praci neprokazal. Prace je zaloZzena pouze na jednom fizeném pohovoru bez znalosti hlubsi



problematiky v ramci daného podniku.
Pozitivné hodnotim vybér podniku, ale i vzhledem k tomu, mohla byt prace celistvéjSi a obsahlejsi.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi
Do jake Casti vasi literarni reSerSe by mél patfit : motivaCni dopis" a pro€ neni v praci zminén?
Z jakého Setfeni jste vychazel pro tvrzeni, Ze benefity maji "obrovskou motivaéni funkci pfi plnéni

pracovnich ukolu" ?
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