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Hodnoceni prace znamkou: vyborné
Doporucuji praci k obhajobé: ANO
Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Cil prace - zhodnotit sou¢asny systém odmeénovani ve zvoleném podniku a navrhnout kroky, které
by vedly k jeho zlep$eni - byl splnén. Prace je zpracovana prehledné. U 4.6 Doporuceni a zlepseni
odmeénovani zaméstnancu, by byla vhodna presnéjsi formulace navrha.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi

1. U navrhu Motivacéni slozka pro zaméstnance prodavajici zbozi, navrhujete zaradit odménu 5% z
prodeje zbozi nad K¢ 30 000,-- za mésic. V roce 2011 byly primérné trzby K¢ 78 045,--. V roce
2015 K¢ 44 536,--. Cilem podniku je zastavit tuto klesajici tendenci a naopak trzby zvysit.
Vysvétlete, z jakého divodu byla ur€ena hranice K& 30 000,-- a 5%7? Z jakého divodu nebyla
ur€ena hranice a % vyssi?

2. U navrhu Uprava pfispévku na penzijni pfipojisténi, navrhujete ptispévek K& 1 000,--, aby se
podnik pfiblizil konkurenci. Tato ¢astka je vySsi nez celorepublikovy primér. Jakym zpusobem byl

proveden pruzkum u konkurence?
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