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Závěr

Hodnocení	práce	známkou:	výborně
Doporučuji	práci	k	obhajobě:	ANO	

Otázky	pro	diskusi	a	poznámky

Kritické	poznámky	a	celkový	přínos,	celková	hodnota	práce

Diplomová	práce	na	téma	manažerských	kompetencí	je	zpracována	na	vysoké	úrovni,	hlavně
oceňuji	využití	vysokého	počtu	literárních	zdrojů,	ze	kterých	vychází	teoretický	základ	práce.
Praktická	část	je	zaměřena	na	samotné	kompetence,	které	byly	zjišťovány	u	manažerů	pomocí
dotazníkového	šetření.	Úroveň	práce	podtrhuje	vyhodnocení	dat,	a	to	nejen	popisnou	statistikou,
ale	také	pomocí	χ2	testu,	na	základě	jehož	výsledků	jsou	navrženy	kurzy	pro	zlepšení	zjišťovaných
kompetencí.	
Studentka	se	se	svou	prací	úspěšně	zúčastnila	SVOČ.

Otázky	nebo	témata	pro	diskusi	před	komisí

Jaké	kompetence	vy	sama	považujete	za	nejdůležitější	pro	vrcholového	manažera,	které
kompetence	u	sebe	považujete	za	přednosti	a	které	byste	naopak	chtěla	v	budoucnu	více	rozvíjet.
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